— PROCESSO SELETIVO 005/2019
SEBRAE TECNICO JUNIOR (Atendimento ao Cliente) - DIVERSAS CIDADES
— COMUNICADO 016, de 12 de agosto de 2019

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Rio Grande do Sul - SEBRAE/RS, entidade
privada sem fins lucrativos, por meio da area de Gestdo de Pessoas, TORNA PUBLICO o presente
Comunicado para divulgar o que segue:

1. RESULTADO DA QUARTA ETAPA (PORTO ALEGRE- TURMA 2)

1.1. Tendo sido realizada a Quarta Etapa: Avaliagdo por Competéncias, segue o resultado dos candidatos
convocados:

ETAPA ENTREVI RESULTADO

Nome COLETIVA INDIVlDlsJ.II-\? NOTAFINAL | 1 A QUARTA ETAPA
ANDRE ICARO BORBA FARIA 25,00 NAO CONVOCADO 25,00 REPROVADO
ANDRE LUIS DA SILVA LUDTKE 13,00 NAO CONVOCADO 13,00 REPROVADO
ANGELICA SCREMIN LONDERO AUSENTE AUSENTE AUSENTE REPROVADA
BEATRIZ DOS SANTOS LARSEN 16,00 NAO CONVOCADA 16,00 REPROVADA
CARLA DOS SANTOS CAVALHEIRO 25,00 NAO CONVOCADA 25,00 REPROVADA
CAROLINE SCHARDOSIM BRASIL AUSENTE AUSENTE AUSENTE REPROVADA
CESAR STAHLSCHMIDT 25,00 NAO CONVOCADO 25,00 REPROVADO
DAVID BORBA DE OLIVEIRA 13,00 NAO CONVOCADO 13,00 REPROVADO
DIEGO LOECHNER AUSENTE AUSENTE AUSENTE REPROVADO
GAIA SARMENTO RAUBER 37,00 46,00 83,00 APROVADA
NICHOLAS DOS REIS DAVILA 25,00 NAO CONVOCADO 25,00 REPROVADO
RAQUEL LAUREM BARZONI 40,00 16,00 56,00 REPROVADA
RAQUEL RODRIGUUES ANDRADE PRESTES PALHARES 25,00 NAO CONVOCADA 25,00 REPROVADA
SILVIA ZUFFO 40,00 40,00 80,00 APROVADA
SUSANA DIAS STROHER AUSENTE AUSENTE AUSENTE REPROVADA

2. DA CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR (PORTO ALEGRE- TURMA 2)

2.1. Em observancia ao item 10.1 do Comunicado de Abertura, fica divulgada a Classificagdo Preliminar
conforme segue:

Nome Etapa Entrevista NOTA Classificacdao
Coletiva Individual FINAL Preliminar

GAIA SARMENTO RAUBER 37,00 46,00 83,00 1

SILVIA ZUFFO 40,00 40,00 80,00 2

3. DOS RECURSOS (PORTO ALEGRE- TURMA 2)

3.1. Os candidatos interessados em interpor recursos contra o resultado ora divulgado poderao fazé-lo nos
dias 13 e 14/08/2019. Os recursos deverao ser interpostos por meio do site www.objetivas.com.br, na area
do candidato, seguindo as orienta¢des do site. No primeiro acesso, o candidato devera acessar este link
para definir uma senha.

E de responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes no site até o final deste processo
seletivo.

Realizagcao
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http://www.objetivas.com.br/
https://objetivas.com.br/area-candidato/esqueci-minha-senha

