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O Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas do Rio Grande do Sul - SEBRAE/RS, entidade 

privada sem fins lucrativos, por meio da área de Gestão de Pessoas, TORNA PÚBLICO o presente 

Comunicado para divulgar o que segue: 

1. RESULTADO DOS RECURSOS DE GABARITO E DE NOTAS DA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTOS 

1.1. Tendo em vista que não foram interpostos recursos, em nada se altera o resultado anteriormente 

divulgado. 

2. CONVOCAÇÃO PARA A QUARTA ETAPA – ETAPA COLETIVA 

2.1. Após Avaliação de Conhecimentos, os candidatos abaixo relacionados estão habilitados e ficam 

convocados a comparecerem ao local indicado para realização da Quarta Etapa - Avaliação por 

Competências – Etapa Coletiva. Os candidatos deverão atentar-se também às demais exigências constantes 

do Comunicado de Abertura, especialmente quanto ao item 6. 

Data: 26/09/2018 (quarta-feira) | Horário de início da avaliação: 9h 

Local: Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS. 

Candidatos convocados Nota Av. Conhec. 

1. ANDRIO BORTOLINI 88,60 

2. ANELISE MARCAL PEREZ DE QUEIROZ 81,20 

3. CARLA GRAZIELA PETRY 79,30 

4. ELISA PICCININ FRANCOIS 87,30 

5. FABIANE NIEDERMEYER 82,00 

6. FERNANDO RIBEIRO PIEGAS 90,60 

7. FRANCISCO ANTONELLO MARODIN 79,90 

8. JOSE AUGUSTO QUEIROLO DIAZ 77,20 

9. PAULO VINICIUS DE MIRANDA PEREIRA 86,70 

10. PRISCILA BERNHARD 84,60 

11. RENAN MAGRO GOMES 81,20 

12. ROBERTO TORMES MACHADO 74,60 

13. RUBENS CHERUBINI ALVES 96,70 

14. THAIS FERNANDA STELLA DE FREITAS 95,30 

15. WILLIAM DE SOUZA FILHO 85,30 

 

2.2. A data de realização da Quarta Etapa - Avaliação por Competências – Entrevista Individual, bem como o 

horário e local serão divulgados posteriormente por meio de comunicado. 

 

É de responsabilidade do candidato acompanhar as informações no site até o final deste processo 

seletivo. 


