ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

1760-1811

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 11/2012
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

DAICON MACIEL DA SILVA, Prefeito Municipal de Santo Anténio da Patrulha, por meio
da Secretaria da Administracdo, no uso de suas atribuices legais, nos termos do Edital de Processo
Seletivo n° 02/2012, TORNA PUBLICO o presente Edital para divulgar o que segue:

1. RETIFICACAO DO GABARITO PRELIMINAR: fica retificada a questdo de n° 20 do

emprego de Agente Comunitario de Saude de alternativa “d” para “a”.

2. GABARITO OFICIAL E RESULTADO DA PROVA ESCRITA: o Gabarito Oficial e o
relatério de notas da Prova Escrita, aplicada em 25/03/2012, ora divulgados, ja se encontram com a
retificacdo devidamente processada, respectivamente Anexos | e Il deste Edital disponiveis no Painel de
Publicagbes do Municipio, bem como, em cardter meramente informativo, pelo site
www.objetivas.com.br.

3. Os candidatos interessados em interpor recursos poderdo fazé-lo, nos dias 20, 23 e
24/04/2012, em conformidade com o disposto no Capitulo V, do Edital de Processo Seletivo n° 02/2012,
junto ao Setor de Atendimento ao Cidadao da Prefeitura Municipal, em horario de expediente.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha, 19 de abril de 2012.

DAICON MACIEL DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

NARA TEREZINHA MENEZES DIEDRICH
Secretario da Administracao

ANEXO | - GABARITO OFICIAL - CLIQUE AQUI!
ANEXO 1l - RELATORIO DE NOTAS DA PROVA ESCRITA - CLIQUE AQUI!
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http://www.objetivas.com.br/
http://www.objetivas.com/docs/2012_11_anexo_1_gabarito_oficial_sto_antonio_patrulha_esf.pdf
http://www.objetivas.com/docs/2012_11_anexo_2_relatorio_notas_prova_escrita_sto_antonio_patrulha_esf.pdf

