ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TABAI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 01/2012
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

ARSENIO PEREIRA CARDOSO, Prefeito Municipal de Tabai, por meio da Secretaria de Admi-
nistracdo e Fazenda, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal e emenda, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario -
Lei n® 830, de 05 de marco de 2009, para provimento de vagas legais e formacao de cadastro reserva do quadro
geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucdo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instru¢des Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 557, de
02 de janeiro de 2007 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a4 com a afixacdo no Painel de Publicacdes do Municipio e/ou seus extratos serédo
publicados no Jornal “Em Foco”. Também em carater meramente informativo na internet, pelo site
www.objetivas.com.br.

E obrigacéo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacgédo de cadastro reserva,
de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento Valor de
Legais exigidos para o cargo na posse Horéria Janeiro/12 inscricéo
Semanal R$ R$
Agente Administrativo Auxiliar CR Ensino Médio. 40 horas 1.008,42 80,86
Assistente Social CR Nivel Superior com habilitagdo legal para o [ 20 horas 1.384,11 107,81
exercicio da profisséo de Assistente Social.

Atendente de Educacéo Infantil CR Ensino Fundamental Completo. 40 horas 652,51 53,90
Auxiliar Administrativo CR Ensino Médio. 40 horas 711,83 80,86
Auxiliar em Odontologia 01 Ensino Médio Completo e registro no CRO- [ 40 horas 652,51 80,86

RS (Conselho Regional de Odontologia)
tipo ASB (Auxiliar em Salde Bucal).

Contador 01 Ensino Superior Completo e registro no| 20 horas 1.384,11 107,81
respectivo conselho.

Jardineiro 01 [ Ensino Fundamental Incompleto. 40 horas 522,01 53,90

Médico Clinico — 40 horas 01 Ensino Superior Completo e habilitagdo | 40 horas 6.446,00 107,81

legal para o exercicio da profisséo
(Registro no CRM).
Médico Clinico — 20 horas 01 Ensino Superior Completo e habilitagdo [ 20 horas 3.361,41 107,81
legal para o exercicio da profissdo
(Registro no CRM).

Motorista CR Ensino Fundamental Completo e CNH | 40 horas 889,79 53,90
categoria “D”. @

Odontologista 01 Ensino Superior Completo e registro no| 40 horas 4.310,51 107,81
respectivo conselho.

Operador de Maquinas 01 Ensino Fundamental Incompleto e CNH | 40 horas 1.206,15 53,90

categoria “C”. @
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Operario CR Ensino Fundamental Incompleto. 40 horas 652,51 53,90
Operéario Especializado 01 Ensino Fundamental Incompleto 40 horas 711,83 53,90
Pedagogo CR Curso Superior de Pedagogia ou Poés-| 20 horas 1.384,11 107,81

Graduacdo em Pedagogia com habilitacdo
especifica em Supervisdo Escolar ou
Orientagdo Pedagodgica e experiéncia
minima de dois anos de docéncia. *

Pedreiro 01 Ensino Fundamental Incompleto. 40 horas 889,79 53,90
Professor Ensino Fundamental de CR Curso Superior de Graduagdo Plena com | 20 horas Médio 692,06 80,86
1° ao 4° Ano habilitacdo especifica; ou curso normal Superior 953,06

superior, admitida como formacdo minima
a obtida em nivel médio, na modalidade
Normal, para o exercicio da docéncia nos
Anos Iniciais da Educacdo Basica.

Professor Ensino  Fundamental Curso Superior de Graduacdo Plena| 20 horas 953,06 107,81
(Anos Finais) e Ensino Médio nas correspondente a area de conhecimento

disciplinas de: especifico, ou complementacéo

- Biologia 01 pedagodgica, nos termos da Lei Vigente,

- Educacgao Fisica® 01 para o exercicio da docéncia nos Anos da

- Espanhol 01 Educacéo Basica.

- Fisica CR

- Geografia 01

- Histdria 01

- Inglés 01

- Matematica 03

- Mdsica 01

- Portugués 02

- Quimica 01

Servente CR | Ensino Fundamental Incompleto. 30 horas 522,01 53,90
Servente de Servigos Gerais 01 Ensino Fundamental Incompleto. 40 horas 522,01 53,90
Técnico de Enfermagem CR Ensino Médio Completo — habilitacdo em | 30 horas 889,79 80,86

Técnico de Enfermagem, com habilitacdo
legal para o exercicio da Profissdo de
Técnico em Enfermagem.

Veterinario 01 Superior Completo, com habilitagdo para o| 20 horas 1.384,11 107,81
exercicio legal da profissao.
Vigilante CR | Ensino Fundamental Incompleto. 40 horas 541,78™ 53,90

+) Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgao publico ou pessoa Juridica ou fisica
r;:‘sponsével, designando as atribui¢des relacionadas ao cargo.

@ para o cargo de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatdria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo tipo “D e
C” respectivamente, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar
habilitacdo — CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacéo dos testes. (N&o serdo aceitos protocolos
ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).

® para PROFESSOR DE EDUCAGAOQ FiSICA, registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF/RS, conforme Lei n°. 9.696/98.
* para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, haverd complementac&o até atingir este.

CR - Cadastro Reserva

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuicBes dos cargos estédo definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Puablico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos poderdo inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de aplicacéo da
prova escrita, conforme segue:

Manha: Agente Administrativo Auxiliar, Auxiliar em Odontologia, Jardineiro, Médico Clinico — 20h, Operador de
Maquinas, Operario, Operario Especializado, Professor Ensino Fundamental de 1° ao 4° Ano, Servente, Técnico
em Enfermagem e Vigilante.
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Tarde: Assistente Social, Atendente de Educacéo Infantil, Auxiliar Administrativo, Contador, Médico Clinico - 40h,
Motorista, Odontologista, Pedagogo, Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) e Ensino Médio nas disciplinas
de: Biologia, Educacao Fisica, Espanhol, Fisica, Geografia, Histéria, Inglés, Matematica, MUsica, Portugués e
Quimica, Pedreiro, Servente de Servigos Gerais e Veterinario.

2.3. As inscri¢des serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 13/02/2012 a 24/02/2012.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscrigBes via Internet poderéo ser realizadas a partir das 9h do dia 13 de fevereiro de 2012 até as
23h59min, do dia 24 de fevereiro de 2012, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apos o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este serd o seu registro provisorio de inscri¢ao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo deverd ser efetuado em qualquer agéncia bancéria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 27 de fevereiro de 2012, com o boleto bancéario impresso (NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
dia 27 de fevereiro de 2012. As solicitagcdes de inscrigdes realizadas com pagamento apos esta data ndo serédo
acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscrigcdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacgdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informag¢&o dos dados no ato
de inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverédo
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, de segunda a sexta-
feira, em dias Uteis, no Telecentro Comunitario de Tabali, sito na RST 287, Km 28, ao lado da Policia Civil, Tabai/RS.

2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do
paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da abertura das inscri¢des;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuig6es do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;
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g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicao Federal;

h) TITULOS para os cargos de PEDAGOGO e PROFESSOR (todos) - Todos os candidatos, que tiverem
interesse em concorrer a prova de titulos, segunda etapa deste Concurso Publico, deverdo entregar seus
titulos por ocasiao da inscricdo conforme determinado no Capitulo VII deste Edital;

i)  Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados.
A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagéao obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o seréo aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscri¢cdo, sendo vedada a alteracdo de sua opcéo inicial de cargo/emprego apés
0 pagamento. Ndo haverd devolugéo do valor da inscri¢do, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso
Publico.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relag8es Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, s&o
validos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. Ndo serado aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndoidentificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificagdo, podera nao ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir 0 registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscri¢des.

2.7.7. As informac8es prestadas na ficha de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos seréo de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 16/03/2012 sera divulgado edital de homologacéo das inscri¢des.
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2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera
prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito a devolucéo do valor da inscri¢éo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente pelo
site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publicagbes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento)
do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei
n° 1137, de 02 de fevereiro de 2012.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato deverd escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como deverd encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o encerramento
das inscri¢cdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para
verificag@o das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853,
de 24 de outubro de 1989. Caso nao seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua
solicitacao.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricdo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitacBes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contedido das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardada as condi¢des especiais previstas na legislacao prépria.
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3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condigéo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoéria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de caréter eliminatério/classificatério, em
primeira etapa, com gquestdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacgéo académica exigida e com as atribuig8es dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que obtiverem 50% (cinqUenta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatério para os cargos
de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4. PROVA DE TITULOS Para os candidatos ao cargo de PEDAGOGO e PROFESSOR (todos), desde que
habilitados na prova eliminatéria, havera PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente Edital, de

carater classificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questdes | questdo | TOTAL
TABELA A
Assistente Social Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Odontologista Informatica 05 1,30 06,50
Médico Clinico (todos) Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Veterinario
TABELA B
Contador Escrita | Matematica 10 2,50 25,00
Informatica 05 1,30 06,50
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA C
Agente Administrativo Auxiliar Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Auxiliar Administrativo Matematica 10 1,60 16,00
Auxiliar em Odontologia Informética 05 1,00 05,00
Técnico de Enfermagem Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA D
Atendente de Educacéo Infantil Escrita | Portugués 10 3,00 30,00
Matematica 05 1,40 07,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA E
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Operador de Maquinas Matemaética 10 0,80 08,00
Legislagédo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,40 24,00
Pratica 60,00
TABELA F
Jardineiro Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Operario Matematica 10 1,50 15,00
Operério Especializado Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50
Pedreiro
Servente
Servente de Servigos Gerais
Vigilante
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TABELA G
Professor Ensino Fundamental de 1° | Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
ao 4° Ano Informatica 05 1,00 05,00
Legislacdo/Didatica 25 2,40 60,00
Titulos 20,00
TABELAH
Professor Ensino Fundamental Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
(Anos Finais) e Ensino Médio nas Informatica 05 1,00 05,00
disciplinas de: Legislagao/Didatica 15 1,80 27,00
- Biologia Conhecimentos Especificos 10 3,30 33,00
- Educacéo Fisica
- Espanhol
- Fisica
- Geografia
- Historia
- Inglés
- Matematica
- Musica
- Portugués
- Quimica
Titulos 20,00
TABELA |
Pedagogo Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Informatica 05 1,00 05,00
Legislac@o e Conhecimentos Especificos 25 2,40 60,00
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao niumero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para
composicdo da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nado sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipotese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas sO serd permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
desde que o documento permita com clareza sua identificacéo, conforme item 2.7.3.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificagcao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

4.11. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricao (boleto bancéario).
A critério da organizacdo do concurso este poderd ser dispensado, desde que comprovada a efetiva
homologacéo da inscricdo do candidato.

4.12. A identificacdo especial também poderd ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. Na sala de provas ndo sera permitido ao candidato usar éculos escuros e acessorios de chapelaria como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou
guaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou
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transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera
deposita-lo na Coordenacgéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser
depositado junto a mesa de fiscalizacédo até o final das provas. O descumprimento desta determinacéo implicara
na eliminag&o do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizar a prova.

4.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) For surpreendido, durante a realizacéo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacéo.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horério da realizacdo das provas, bem como seu comparecimento, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacgoes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 1°/04/2012, em local e horério a serem divulgados
quando da homologacéo das inscricdes em 16/03/2012, nos turnos que seguem:

Manha: Agente Administrativo Auxiliar, Auxiliar em Odontologia, Jardineiro, Médico Clinico — 20h, Operador de
Maquinas, Operario, Operario Especializado, Professor Ensino Fundamental de 1° ao 4° Ano, Servente, Técnico
em Enfermagem e Vigilante.

Tarde: Assistente Social, Atendente de Educacéo Infantil, Auxiliar Administrativo, Contador, Médico Clinico - 40h,
Motorista, Odontologista, Pedagogo, Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) e Ensino Médio nas disciplinas
de: Biologia, Educacao Fisica, Espanhol, Fisica, Geografia, Histéria, Inglés, Matematica, Musica, Portugués e
Quimica, Pedreiro, Servente de Servicos Gerais e Veterinario.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta j4 publicada, mediante publicacdo em jornal de circulacdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicacéo via postal.
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5.3.1. A remessa da comunicacao via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter as informacdes
necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no Anexo Il
do presente Edital.

5.5. O tempo de duragéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utlizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

5.10. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminacdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na eliminagcao
do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto n° 557, de 02 de janeiro de 2007- Art.34 e ainda de ser o
processo de corregdo de provas por meio eletronico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacdo de provas.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacéo o caderno de questoes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questbes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagéo.

5.17. Ao final da prova escrita, os trés dltimos candidatos de cada sala de prova deverdao permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderao retirar-se
do local simultaneamente, apds concluido.
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CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para o cargo de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo pratica de sua habilitacdo na
execucao das atribuicBes do cargo.

6.2. A Prova Prética poderéa ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢cdes de realizacdo da mesma, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita ou somente o0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e, ainda apenas 0s 15 primeiros pré-classificados.

6.3.1. O candidato reprovado na Prova Escrita, mesmo tendo realizado a Prova Prética, serd considerado
reprovado no Concurso Publico.

6.3.2. Os candidatos que nédo atingirem esta classificacdo também serdo considerados reprovados no concurso,
néo prestando esta prova.

6.3.3. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Prética.

6.5. A prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificacbes que seguem, podendo haver alteracdo de
equipamento, em caso de comprovada necessidade.

6.5.1. Para o cargo de MOTORISTA - A prova prética de direcao veicular consistird na condu¢do de caminhao
cacamba e serd composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e dire¢cdo de veiculo
em percurso na via publica.

6.5.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS — A prova consistira na verificacéo de itens, condi¢des do
equipamento e manutencao preventiva, bem como a conducéo e operacéo de Retroescavadeira.

6.6. Na aplicacdo da prova, com utilizagcdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de
aplicacado, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

6.7. Havera um tempo maximo para a realizagcdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comissao
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes,
por parte dos candidatos.

6.8. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como nédo intervir psicologicamente na avaliacdo do
proximo candidato.

6.9. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados para
o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vélida e
compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagao dos testes (Nao serdo aceitos protocolos
ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).
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6.10. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizagdo, tendo em vista as condi¢cdes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o Municipio de
Tabai reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Uteis, a nova data
para a realizacdo das provas.

6.11. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacao.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de PEDAGOGO e PROFESSOR (todos)

7.1. Os candidatos deverdo apresentar seus titulos para concorrer a segunda etapa do concurso publico, no
horario das 8h as 12h, no periodo de 13/02/2012 a 24/02/2012, em dias Uteis, na Prefeitura Municipal de Tabai
junto ao Setor de Protocolo e Recepcdo, sito na Rua Dep. Julio Redecker, n° 251, Bairro Centro, Tabai/RS. N&o
serdo recebidos titulos em outra ocasiéo.

7.1.1. Serdo recebidos os titulos de todos os candidatos e avaliados apenas para os aprovados na Prova Escrita.
7.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar
seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso,

pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TiTULOS:

Titulos | Pontuagao ’ Pontuacéo
Itens . ; Titulos .
poritem| poritem por titulo
1. P6s graduagéo (todos concluidos) Especializagao 3,0
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formagdo multipla, 03 105 Mestrado 3,5
po6s graduacao, prevalecera o titulo maior e para cada nivel sera '
considerado apenas um titulo Doutorado 4,0
2. Graduacéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 25
Exceto o curso de exigéncia do cargo '
3. Cursos, Seminéarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, I. Até 10 horas 0,2
Workshops, Sidmp_c')sios_, ~Congressosd, :etc.Ci d_es_d_e gue reII_aciotladgs Il. De 11 a 50 horas 0.4
com o cargo de inscricdo, com a data de inicio da realizagdo do
evento dentro dos Ultimos cinco anos, contados da data de Il. De 51 a 100 horas 0.7
encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o IV. De 101 a 300 horas 1,0
descrito ao lado: 04 6.0 V. Acima de 301 horas 15

Titulos que néo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
nédo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue nimero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quinto.

4. Publicagdes como autor ou co-autor em revistas cientificas,
coletaneas, anais, livros ou capitulos de livros publicados.

(Pontuacéo por trabalho) 02 1,0

Forma de apresentagdo: Copia da ficha catalogréfica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/co-autoria.

Cursos com carga horaria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporcao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

Pontos por cada

publicacéo 050

Maximo 10 20

5. O curso de exigéncia do cargo néo sera utilizado para pontuacéo. Titulos de formac&o de nivel médio, técnico (médio, p6s-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacéo ou pds-graduagéo, além do de exigéncia terdo pontuacdo conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

7. Para comprovagéo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragéo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&ao serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que néo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo
estejam na forma exigida.

8. Os diplomas de Graduacdo — curso superior ou licenciatura plena e os de pds-graduacéo em nivel de especializacdo, mestrado ou
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doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares, declaracdes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Cursos sem carga horaria definida ndo receberéo pontuacéo.

10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informéatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde seré inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacdo e Pos-Graduacao, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigcos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, projetos ou ainda participagdo em cursos/eventos como painelista, organizador ou palestrante.

7.4. APRESENTACAO DOS TIiTULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de identidade
original ou por procuracdo conforme Anexo VI deste Edital, devendo ser apresentados os documentos
indispenséaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento
de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para a entrega
dos titulos. N&o ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionéario encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no envelope,
assim como de cada coépia apresentada com o titulo original para autenticacdo ou podera ser apresentado
através de cépia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentacéo do titulo original. Os titulos entregues
nao serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda para fins de
auditoria.

7.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio, conforme
modelo Anexo IV deste Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao candidato
devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra ser4 encaminhada a Banca
Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser encaminhados apenas os 10 (dez)
titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue nimero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item, conforme grade.

7.4.3.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relagédo, assim como
aqueles nao relacionados, mesmo que entregues.

7.4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declarard expressamente 0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responsavel pela formacédo ou ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar este
comprovante o mesmo poderd nao ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro titulo
apresentado para comprovar esta habilitacio exigida.

7.4.5. Os titulos e respectiva relagao serdo entregue em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscri¢do e cargo.

7.4.6. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados.

7.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar coOpia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracao sob pena de nao ter pontuados
titulos com nome diferente da inscri¢éo e/ou identidade.
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7.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do
concurso.

7.4.9. Néao serao recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nado serdo
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscrigao;
b) A formulag&o das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacéo por edital, de
cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, conforme
modelo Anexo lll deste Edital e deverédo conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Nudumero de Inscri¢éo;
d) Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuracéo: Serdo aceitos recursos por procuragcdo desde que apresentado o documento de
Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou
particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI deste edital. H4 necessidade
de reconhecimento de firma em cartorio, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos necessarios,
original e copia para autenticag&o no local, ou cépia autenticada em cartério.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente oS preceitos que seguem e serao
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realizagdo do concurso.

8.5. Ndo se conheceréo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Serédo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrdnico
(e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas por decisdo da Comissédo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacéo.
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8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacfes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICAGAO

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificacéo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacao destes ultimos,
se houver aprovados.

9.3. Na hip6tese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com
0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da
maior idade.

9.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, serda assegurada a preferéncia em
igualdade de condi¢cdes em concurso publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

9.3.3. ApGs a aplicacao dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:

9.3.3.1. Para os cargos das TABELAS A e D:
a) Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em portugués;

9.3.3.2. Para o cargo da TABELA B:
a) Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em matematica;

9.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) Obtiver maior nota em legislagcdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em portugués;
c) Obtiver maior nota em matematica;

9.3.3.4. Para os cargos da TABELA E:
a) Obtiver maior nota na prova escrita;
b) Obtiver maior nota em legislagcao, conhecimentos gerais e especificos;
¢) Obtiver maior nota em portugués;

9.3.3.5. Para os cargos da TABELA F:
a) Obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em portugués;

9.3.3.6. Para o cargo da TABELA G:
c) Obtiver maior nota na prova escrita;
d) Obtiver maior nota em legislacado/didatica;
e) Obtiver maior nota em portugués;
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9.3.3.7. Para os cargos da TABELA H:
a) Obtiver maior nota na prova escrita;
b) Obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) Obtiver maior nota em legislagéo/didatica;
d) Obtiver maior nota em portugués;

9.3.3.8. Para o cargo da TABELA I:
a) Obtiver maior nota na prova escrita;
b) Obtiver maior nota em legislacéo e conhecimentos especificos;
c) Obtiver maior nota em portugués;

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se daré através
do sistema de sorteio.

9.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara parte
da classificagédo final do Concurso.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
10.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endere¢o junto ao Municipio de
Tabai/RS.

10.3. A publicacao da nomeacédo dos candidatos seré feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publica¢des
da Prefeitura Municipal de Tabai e, paralelamente, sera feita comunicac¢éo ao candidato, via postal, no enderec¢o
informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigco publico municipal terdo o prazo méximo de até 10 (dez)
dias contados da publicacéo do Ato de nomeacé&o para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual
periodo e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Seré tornado sem efeito o Ato de
nomeacao se nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificagéo.

10.5. Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso tera validade de até 2 (dois) anos a partir da data de homologacao dos resultados, prorrogavel
por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Tabai/RS.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo sé lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) A documentacdo comprobatoria das condi¢cdes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.
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10.8. A nado apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuic6es do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servi¢o publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢des elencadas naquele
dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacbes falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serédo resolvidos pelo Municipio de Tabai, em conjunto com a Objetiva Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigdes dos Cargos;
Anexo Il — Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relagédo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.

Prefeitura Municipal de Tabali, 10 de fevereiro de 2012.

ARSENIO PEREIRA CARDOSO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

JULIO RONES DE OLIVEIRA CARDOSO
Supervisor de Planejamento
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Descricao sintética: Executar trabalho de escritério de certa complexidade., que requeiram alguma capacidade de
julgamento.

Descricdo analitica: Redigir informag6es simples, tais como: oficios, cartas, memorandos e telegramas, executar trabalhos
de datilografia em geral; secretariar reuniées; lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer registros relativos a
dotagBes or¢gamentarias; elaborar e conferir folhas de pagamento; classificar expedientes e documentos; fazer o controle da
movimentacao de processos ou papéis; organizar mapas e boletins demonstrativos; fazer anotacdes em fichas, manusear
ficharios e cadastros; providenciar a expedicdo de correspondéncia, conferir materiais e suprimentos em geral com as
faturas, conhecimentos ou notas de entrega; levantar frequéncia de servidores e empregados publicos; executar outras
tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo sintética: Planejar e supervisionar a execu¢do de programas de assisténcia social; selecionar candidatos a
amparo pelos servigos de assisténcia.

Descricdo analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social; preparar programas de
trabalho referentes ao Servico Social; supervisionar o trabalho dos Auxiliares do Servico Social; realizar e interpretar
pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar clientes a
dispensérios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e
promover inquéritos sobre a situacdo social de escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para
estudos ou encaminhamento; estudar os antecedentes da familia; participar de seminarios para estudos e diagndsticos dos
casos e orientar os pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado, orientar nas sele¢bes sécio-
econdmicas para a concessao de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos
servicos de assisténcia a velhice, & infancia abandonada, a cegos, deficientes, etc.; fazer levantamentos sécio-econémicos
com vistas a planejamento habitacional nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com a Biometria Médica;
planejar modelos e formularios e supervisionar a organizagdo de ficharios e registros dos casos investigados e executar;
outras tarefas correlatas.

ATENDENTE DE EDUCACAO INFANTIL

Descricdo sintética: Executar atividades de cuidado, orientacdo e recreacéo infantil.

Descricdo analitica: Executar atividades diarias de recreacdo, de artes, entretenimento e ritmicas sob a orientagdo de
profissional da educagdo; acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor;
executar, orientar, cuidar e auxiliar as criangas no que refere a higiene pessoal; auxiliar na alimentacao; servir as refeicfes e
auxiliar as criancas menores a se alimentar, auxiliar as criangcas a desenvolverem a coordenacdo motora, mediante
exercicios e brinquedos, conforme orientacdo do professor responséavel; observar a sadde e o bem estar das criangas
comunicando ao professor qualquer alteracdo ajudando, quando necesséario, a leva-las ao atendimento médico e
ambulatorial; ajudar a ministrar os medicamentos, conforme prescricdo médica sob orientacdo; orientar os pais quanto a
higiene infantil; comunicar ao professor e a dire¢cdo da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor
na apuracgdo da freqiiéncia diaria e mensal das criangas; auxiliar nos procedimentos de higiene dos alunos; executar outras
tarefas afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo_sintética: Executar trabalhos administrativos e datildgrafos, aplicando a legislacdo pertinente aos servigos
municipais, especialmente para fundamental informagdes, incluindo-se, nestes, a organizagao e orientacao dos servigos de
guarda e arquivo de documentos.

Descricdo analitica: Executar trabalhos de ordem administrativa; redigir e datilografar expediente administrativos; operar
magquinas calculadora; auxiliar na escrituracao de livros contabeis; examinar processos relacionados com a legislacéo e os
assuntos gerais da reparticdo; reunir e preparar informag¢des ou expedientes que se fizerem necessarios para decisdes na
orbita administrativa; redigir qualquer modalidade de expediente administrativo; auxiliar na elaboragdo de minutas de
contrato; auxiliar, sob a supervisdo de profissional habilitado, na elaboracdo ou verificacdo da exatiddo de quaisquer
documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativos de caixa; organizar e
orientar a elaboracdo de ficharios e arquivos de documentacdo e legislacdo; fazer ou orientar levantamento de bens
patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa; executar tarefas afins.

AUXILIAR EM ODONTOLOGIA

Descricdo sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico nas unidades de saude, sempre com a
supervisdo do Cirurgido-Dentista ou do Técnico em Saulde Bucal;

Descricdo analitica: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogréafico; preparar o paciente para
o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengées clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;
manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da
andlise das informag6es relacionadas ao controle administrativo em salde bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecéo e
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esterilizacdo do instrumental ao controle administrativo em salde bucal, executar limpeza, assepsia, desinfe¢do e
esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente
nos servicos de saude bucal; aplicar medidas de bioseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos; desenvolver agbes de promocdo da salde e prevencdo de riscos ambientais e
sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; adotar medidas de bioseguranca visando ao
controle de infeccdo. Exercer outras atividades correlatas.

CONTADOR

Descricao_sintética: Registrar atos e fatos contdbeis; controlar o ativo permanente; gerenciar custos; administrar o
departamento pessoal;

Descricao analitica: Administrar os tributos; registrar atos e fatos contdbeis; controlar o ativo permanente; gerenciar custos;
administrar o departamento pessoal; preparar obrigacdes acessorias, tais como: declaracdes acessorias ao fisco, 6rgaos
competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos 6rgaos apropriados; elaborar demonstracdes contébeis;
prestar consultoria e informacdes gerenciais; realizar auditoria interna e externa; atender solicitagbes de 6rgéos
fiscalizadores e realizar pericia.

JARDINEIRO

Descricdo sintética: Atividades relacionadas com servicos de jardinagem e limpeza de péatios nos prédios pertencentes ao
Poder Puablico Municipal.

Descricdo analitica: Zelar pela limpeza dos jardins, pracas e parques coletando lixo e papéis; Efetuar periodicamente o corte
da grama; Cuidar da conservacdo das folhagens;Podar constantemente as arvores aos redores dos prédios publicos;
Efetuar limpeza das lajotas em redor do prédio;Efetuar limpeza dos sumidouros de &gua; Ajudar no servico interno, quando
necessario; e Executar outras atividades correlatas.

MEDICO CLINICO (todos)

Descricdo sintética: Realizar consultas e atendimentos médicos.

Descricdo analitica: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implementar acbes de
prevencdo de doencas e promoc¢ao da salde tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servicos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
MOTORISTA

Descricao sintética: Conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em geral.

Descricao analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter
os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacéo do veiculo que
Ihe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau
de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibrac@o dos pneus; executar tarefas afins.

ODONTOLOGISTA

Descricao sintética: Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos;

Descricdo analitica: Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontolégicos, aplicar medidas de promogéo e
prevencdo de saude, agfes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e progndéstico, interagindo com profissionais de
outras areas. Podem desenvolver pesquisas na area odontolégica. Desenvolver atividades profissionais junto a criangas,
adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade. Exercer atividades de ensino
e pesquisa.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricola, tratores e equipamentos moveis.

Descricao analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros, abrir valetas e cortar
taludes; proceder escavagdes, transporte de terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes, auxiliar no conserto de
magquinas, lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis, cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento, ajustar as correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de britagem, executar tarefas
afins.

OPERARIO

Descricao sintética: Realizar servigos bragais, de limpeza e outros.

Descricdo analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar; arrumar e levar mercadorias, materiais de
construgcdes em geral e outros: fazer mudancgas; proceder aberturas de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer,
lavar e remover o lixo e detritos das rua e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias depositos de lixo e
detritos organicos, inclusive em gabinetes sanitarios publicos ou em prédios municipais e cuidar dos sanitarios; recolher lixo
a domicilio, operando caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefas de construgdo, calgamento e pavimentacdo em geral;
preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega pesagem e contagem de materiais; auxiliar em servicos de
abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos
simples e jardinagem, cuidar de arvores frutiferas, proceder a apreensédo de animais soltos nas vias publicas, quebrar e
britar pedras, executar tarefas correlatas.
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OPERARIO ESPECIALIZADO

Descricao sintética: Realizar trabalhos bragais que exijam alguma especializacao.

Descricdo analitica: Realizar sob a supervisdo, trabalhos auxiliares que exijam alguns conhecimentos de eletricidade,
mecanica, carpintaria, olaria, serralheria e marcenaria, tais como: efetuar consertos em extensdes de redes de alta tenséo e
baixa tensao e telefonica, incluindo-se neste alinhamento de redes, consertos de relégios, medidores e lampadas; efetuar a
abertura de valas para a colocacdo de postes de iluminagdo publica; auxiliar nos servicos de chapeacgdo de veiculos
automotores publicos municipais; executar servigos auxiliares de construcdo de galpdes, garagens, escolas, pontes e
pontilhdes, fazer formas de madeira, vasos, calhas, capas de bueiros, armacdes de ferro, placas de sinaliza¢éo, abrigos
para Onibus, taxi e outros, efetuar servicos de instalacdo de explosivos em pedreiras, assim como detonagens, executar
outras tarefas correlatas.

PEDAGOGO

Descricdo sintética: executar atividades especificas, supervisdo escolar e orientacdo educacional no ambito da Rede
Municipal de Ensino.

Descricdo_analitica: 1- “ATIVIDADES COMUNS DO APOIO PEDAGOGICO’- assessorar no planejamento do plano
pedagdgico da educag¢do municipal; propor medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino;
participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino; participar na elaboracéo, execucdo e avaliagdo de projetos de
treinamento, visando a atualizacdo do Magistério; integrar o colegiado escolar, atuar na escola, detectando aspectos a
serem redimensionados, estimulando a participagdo do corpo docente na identificagdo de causas e na busca de alternativas
e solugdes; participar da elaboragdo do Plano Global da Escola, do Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar
da distribuicdo das turmas e da organizacdo da carga horéria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem; participar das atividades de caracterizacdo da clientela escolar; participar da preparacdo, execugdo e
avaliacdo de seminarios, encontros, palestras e sessfes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino,
prolatar pareceres; participar de reunifes técnico-administrativo-pedagogicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria
Municipal de Educacdo; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas; planejar, junto com a
Direcdo e professores, a recuperacdo paralela de alunos; participar no processo integracdo familia-escola-comunidade;
participar da avaliacdo global da escola; exercer funcdo de diretor ou vice-diretor, quando nela investido. 2- “ATIVIDADES
ESPECIFICAS DA ORIENTACAO EDUCACIONAL”- elaborar o Plano de Acdo do Servico de Orientagdo Educacional, de
acordo com o Projeto Pedagdgico e Plano Global da Rede Escolar; assistir as turmas realizando entrevistas e
aconselhamentos, encaminhando, quando necessario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de
comportamento divergente dos alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solu¢do a serem adotadas;
promover sondagem de aptiddes e oportunizar informagdo profissional; participar da composicdo, caracterizagdo e
acompanhamento das turmas e grupos de alunos; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta
ou indiretamente as escolas; sistematizar as informagfes coletadas necesséarias ao conhecimento global do educando;
executar tarefas afins. 3- “ATIVIDADES ESPECIFICAS NA AREA DE SUPERVISAO ESCOLAR’- coordenar a elaboracédo do
Projeto Pedagdgico e Plano Global de Rede Escolar; coordenar a elaboragdo do Plano Curricular; elaborar o Plano de Agao
do Servigo de supervisdo Escolar, a partir do Plano Global orientar e supervisionar atividades e diagnésticos, controle e
verificagdo do rendimento escolar; assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino na avaliacdo dos
alunos; assessorar a direcdo na tomada de decisfes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o
desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo
da escola, colaborando com a direcdo no processo de ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio; coordenar
conselhos de classe; analisar o histérico escolar dos alunos com vistas a adaptacdes, transferéncias, reingressos e
recuperacdes; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas,
estimular e assessorar a efetivagdo de mudancas no ensino; executar tarefas afins.

PEDREIRO

Descricdo sintética: Executar trabalhos de construgédo e reconstru¢do de obras e edificios publicos na parte referente a
alvenaria.

Descricdo analitica: Efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; fazer e reparar boeiros e fossas e piso de cimento, fazer orificios em pedras, acimentados e outros
materiais; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa para jungdes de tijolos ou para reboco de paredes; preparar e
aplicar calacdes em paradas; fazer blocos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; fazer consertos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos,
telhas, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de
construcdo; operar com instrumentos de controle de medidas, pelo prumo e nivel, cortar pedras; armar formas para
fabricagdo de tubos; orientar e examinar servicos executados pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua direcdo; fazer os
registros e apuracdes sobre o custo da méo-de-obra; fazer orgamentos; organizar pedidos de material; executar tarefas
afins.

PROFESSOR (todos)

Descricdo sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola: orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operag¢fes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.
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Descricao analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avalia¢éo;
implantar estratégias de recuperacgdo para ao alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao dos alunos;
participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
colaborar com as atividades e articulagéo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgdos complementares da
escola; executar tarefas afins com a educacéao.

SERVENTE

Descricdo sintética: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execugéo de trabalhos auxiliares de limpeza em geral.
Descricao analitica: fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias e prédios publicos, limpar pisos, vidros, lustres,
moveis e instalagBes sanitarias; remover lixos e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer arrumagdes em locais de trabalho;
proceder a remocao e conservagdo de moéveis, maquinas e materiais em geral; preparar café e servi-lo, preparar e servir
merenda escolar, fazer a limpeza de péatios; executar outras tarefas correlatas.

SERVENTE DE SERVICOS GERAIS

Descricao sintética: Realizar servigos de limpeza, higienizacao, coleta de lixo, auxiliar na manutengédo de prédio, auxiliar em
cozinha.

Descricdo analitica: Executar servicos de limpeza de vidros, lavar fachadas, limpar janelas, auxiliar na manutengdo de
edificacdes, auxiliar na limpeza em geral, Limpar méveis e equipamentos, Limpar superficies, Aspirar pd, Lavar pisos,
Encerar pisos, Remover sujeira, Varrer pisos, Secar pisos, Passar pano, Limpar cortinas e persianas.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricdo sintética: exercer as atividades auxiliares, de nivel técnico, atribuidas a equipe de enfermagem.

Descricao analitica: Auxiliar o enfermeiro e o médico quando solicitado, responsabilizar-se pela sala de vacina, bem como
suas aplicacdes, desenvolver todas as atividades de enfermagem que Ihe dizem respeito, tais como: nebulizacéo, aplicagdo
de medicamentos via oral, via intramuscular, via intravenosa e via subcutanea, curativos, retirada de pontos, dispensacéo e
orientacdo de medicamentos, visitas domiciliares. Acompanhar pacientes quando da remocao com ambulancia. Auxiliar no
trabalho das agentes comunitarias de salde — ACS.

VETERINARIO

Descricdo sintética: Prestar assisténcia veterinaria e zootécnica aos criadores do Municipio. Efetuar inspecao industrial e
sanitaria de produtos de origem animal em nivel municipal.

Descricdo analitica: Prestar assisténcia técnica aos criadores municipais, no sentido de assegurar-lhes, em funcdo de
planejamentos simples e racionais uma exploragdo zootécnica econdmica; estimular o desenvolvimento das criacdes ja
existentes no Municipio, especialmente a de animais de pequeno porte, bem como a implantagédo daquelas economicamente
mais aconselhaveis; instruir criadores sob problemas de técnica pastoril, especialmente o de selegdo, alimentagdo e de
defesa sanitaria; prestar orientacdo tecnolégica no sentido do aproveitamento industrial dos excedentes da produgéo;
realizar exames, diagndsticos e aplicagdo de terapéutica médica e cirdrgica veterinarias; atestar o estado de sanidade de
produtos de origem animal; fazer vacinagdo anti-rabica em animais e orientar a profilaxia da raiva, executar tarefas afins,
inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo. Inspecionar a manipulacéo e industrializacdo de produtos de
origem animal; coibir o abate clandestino; inspecionar a higienizacdo das industrias de alimentos, desde a producéo até a
comercializacao.

VIGILANTE

Descricao sintética: Exercer vigilancia em logradouros publicos e proprios municipais.

Descricao analitica: Exercer vigilancia em locais previamente determinados, realizar ronda de inspecdo em intervalos
fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, pracas, jardins, materiais
sob sua guarda, controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando,
quando necessario, as autoriza¢des de ingresso; verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso estdo devidamente
fechadas; investigar quaisquer condi¢des anormais que tenha observado, responder as chamadas telefénicas e anotar
recados; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada; acompanhar
funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas funcdes; exercer tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da Tabela A — ASSISTENTE SOCIAL, ODONTOLOGISTA, MEDICO CLINICO (TODOS) E VETERINARIO

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos COesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocagdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuacdo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacdo e subordinagéo: emprego das conjung¢des, locugdes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracao e utilizagédo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versédo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Noc¢des basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionéario de Informética. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo & Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Violéncia. 2) Familia. 3) Dialética. 4) Mediacdo. 5) Servico Social. 6) Assisténcia Social. 7) Direitos. 8) Participacdo. 9)

Saude. 10) Sistemas Publico e Privado. 11) Seguridade Social. 12) Politicas Publicas. 13) Gestao Social. 14) Estudo Social.

15) Laudos Periciais. 16) Questdo Social. 17) Estado. 18) Sociedade Civil. 19) Espaco Institucional e Profissional. 20)

Dialética e Trabalho Social. 21) Etica. 22) Projeto ético-politico do Servico Social. 23) Globalizagéo. 24) Saide mental. 25)

Interdisciplinaridade. 26) Trabalho. 27) Grupos. 28) Redes. 29) Cidadania. 30) Controle Social. 31) Vida Social. 32)

Legislacdo. 33) ECA. 34) LOAS. 35) SUS. 36) Cddigo de Etica. 37) Lei de Regulamentacdo da profissdo do Assistente

Social. 38) Politica Nacional do Idoso. 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia. 40) Legislagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do ldoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragcBes — Dispde sobre as condi¢cbes para a promocao e
recuperacéo da saude e da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo
do SUS e da outras providéncias.

TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promogéo, Protecdo e Defesa do
Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéaria. 2010.

BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONANDA. Sistema Nacional de Atendimento Sécioeducativo - SINASE. 2006.

Conselho Regional de Servi¢go Social - CRESS - Coletdnea de Leis. POA (Lei de Regulamenta¢do da Profissdo do
Assistente Social. Cédigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social e alteragdes - LOAS. Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA - Lei n® 8.069/90 e alteracdes.

BAPTISTA. M.V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentacéo. Veras Editora.

BAPTISTA, M. V. A Investigacdo em Servigo Social. Veras Editora.

BISNETO, J. A. Servico Social e Saude Mental: Uma analise institucional da pratica. Cortez.

BONETTI D. A., SILVA V.M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servigco Social e Etica: Convite a um nova praxis.
Cortez.

BURIOLLA, M. A. Feiten. Supervisdo em Servi¢o Social. Cortez.

CAMPOS, G.W.S. ReflexBes sobre a construcdo do Sistema Unico de Saltde (SUS): um modo singular de produzir
politica publica. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais Em Servi¢go Social: Observagdo Sensivel, Entrevista, Relatério,
Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervencéo Social. LCTE Editora.

CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e pareceres
técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

COUTO, B.R. O direito social e a assisténcia social na sociedade brasileira: uma equagéo possivel? Cortez.
FALEIROS V.de P. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

GUERRAY. A instrumentalidade em Servi¢o Social. Cortez.

IAMAMOTO, M.V. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e formagéo profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.
MAGALHAES, S.M. Avaliagéo e linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

MENICUCCI, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizacédo e igualdade da assisténcia no contexto
de um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Sdo Paulo. Cortez.
MENDES, J. M. R., BELLINI M. I. B. (orgs). Textos e Contextos: Perspectivas da producao do conhecimento em Servigo
Social. Porto Alegre, EDIPUCRS.

PONTES, R.N. Mediacdo e Servigo Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriacdo pelo
Servigo Social. Cortez.

ROSA, L. Transtorno Mental e o Cuidado na Familia. Cortez.

SALES, M.A.; MATOS, M.C.; LEAL, M.C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questéo de direitos. Cortez.
TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢des Sociais. Tomo editorial.
VASCONCELOS, A. M.de. A prética do Servi¢o Social: Cotidiano, formacéo e alternativas na area da saude. Cortez.

ODONTOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formagdo e composicédo da saliva.
2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢8es de microbiologia bucal, Placa
Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da céarie dentaria. 6) Risco de carie e atividade cariogénica. 7)
Diagndstico e progndstico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de agdo do Flior. 9) Plano de tratamento integrado em
odontologia. 10) Biosseguranga em odontologia. 11) Processo saude doenca. 12) Promogdo e Educagdo em Salde. 13)
Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenca periodontal. 2) Anatomia do
periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Interrelacdo peridontia e demais areas da odontologia. 5) cirurgia
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periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dindmicas de mudancas. 2)
Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Morfologia da superficie
oclusal. 6) Trauma Dental na denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos.
8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e manifestacdes orais sistémicas. 10)
Tratamento nado invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2) Odontologia geriatrica. 3) Aspectos
psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atencdo de salde ao idoso. DENTISTICA RESTAURADORA: 1) Propriedades,
indicacOes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento ionondmeros de vidro. 2) Restauracdes diretas
em dentes anteriores fraturados. 3) Nocdes de oclusédo e procedimentos clinicos de tratamento das disfungbes. 4)
Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos odontoldgicos. 6) Clareamento de dentes vitais e
ndo vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA:

1) Formacéo de vinculo no atendimento odontolégico. 2) Relacdo paciente profissional. 3) Controle do comportamento. 4)
Desenvolvimento Humano. 5) Dinamica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relacdo com a saude bucal.
FARMACOLOGIA: 1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontoldgico e suas implica¢des clinicas. 2) Farmacologia
geral. 3) Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos
de uso corrente em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagnéstico. 2) Materiais para a prote¢do do complexo
dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doencgas da polpa e
periapice. 6)Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indica¢des e Contra-indicagfes. 3) Exames
Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de prote¢do. 5) Técnicas Operatérias. 6) Pds-Operatério em Exodontia.
PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas,
tratamento e prognoéstico. 2) Lesdes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infec¢Bes Bacterianas. 6)
Doencas Flngicas e Protozoérias. 7) Infeccdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares. LEGISLACAO.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do SUS e da outras providéncias.

TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Cadigo de Etica do Odontélogo.

- ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentéarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Salde. Controle de Infec¢des e a Pratica Odontolégica em
tempos de AIDS - Manual de Condutas.

BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: nog8es de interesse Clinico. Artes Médicas.

BUISCHI, I.P. Promocgéo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

CONCEICAO, E.N. e colaboradores. Dentistica, saide e estética. Artmed.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.

FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.
FJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correlagdes clinicopatolégicas. Gunaabara Koogan.

OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia & Adolescéncia. Artes Médicas.

KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promocé&o de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.
PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos & aplicacéo clinica. Santos.
SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.
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MEDICO CLINICO (TODOS)

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4)

TransfusGes de sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doengas do

Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas

Hematoldgicas e Oncoldgicas 10) Doencas Neurologicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma

Sanitaria. 3) Educacdo em saude. 4) SUS e politica nacional de salde. 5) A¢bes de atencdo a saude da crianga, escolar,

adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencdo a Vigilancia em

Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 - Art. 225. Do Meio Ambiente - Art. 226 a 230. Da Familia, da
Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes - Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢bes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢bes do Ministério da Saude - Departamento de Atencao Bésica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencado primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida. Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

VETERINARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Higiene/obtencédo higiénica das instalacdes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus
derivados. 2) Condi¢Ges higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimentos Padroes
de Higiene Operacional (PPHO) nas indistrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos, aplicabilidade,
implantacdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) InfecgBes, intoxicagbes e toxinfeccdes de origem alimentar e
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seus principais agentes microbiolégicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora acompanhante x microrganismos
patogénicos / oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdo do musculo
em carne. 5) Métodos de conservagéo dos alimentos. 6) Inspecgdo industrial e sanitaria e tecnologia do abate das espécies
comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e saude do
consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populagdes, prevengdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas
bases epidemioldgicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de controle, métodos quimicos e fisicos. Interacédo
micorganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10) Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos bésicos,
imunidade celular e humoral, testes sorolégicos, vacinas. 12) Doencas de transmissdo durante a cépula / extragenital que
afetam a reproducéo animal. 13) Medicacdo pré-anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia
veterinaria. 15) Farmacologia: principios de absor¢éo e distribuicdo e acdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica
veterinaria. 16) Doengas infecciosas em animais domésticos. 17) Legislacéo. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

- ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducé&o a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

- CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.

- FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagnoéstico laboratorial avaliacdo de métodos de diagndstico das principais
doencas infecciosas e parasitarias e auto-imunes. Guanabara Koogan S.A.

- FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

- GALLO, E.. RIVERA, F.J.U.. MACHADO, M.H. Planejamento criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude. Relume-
Dumara.

- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.I.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reproducéo dos Animais e Inseminacg&o Artificial. Vol. 1. Sulina.

- PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doencas Infecciosas. Editora Artmed.

- RIEDEL, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E.A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentacdo. Livraria Varela.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

- TIZARD, I. Introdugao a imunologia veterinaria. Roca.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J.N.A. Microbiologia. Atheneu.

- VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

Para o cargo da Tabela B — CONTADOR

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geomeétrica. 2) EquacgOes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: funcao polinomial do 1° grau,
funcéo polinomial do 2° grau, fungéo exponencial, fungédo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Sequéncias numéricas:
progressao aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Analise Combinatéria. 7)
Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. 10) Matematica Financeira: Conceito: principal e
montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e
compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencdes linear e exponencial para periodos
nao inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em juros simples e em juros compostos;
taxa over. Desconto Bancério Simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operagdo de desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia
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de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, andlise de investimentos, correcdo monetéria;
utilizacdo de tabelas para calculos. 11) Raciocinio légico. 12) Aplicacdo dos conteldos acima listados em situacdes
cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configura¢des Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog6es béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Nocdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréaficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungdo, funcionamento, teoria das contas,
classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificacdo contabil. d) Escrituragdo:
objeto, classificacéo, disposicdes legais, livros de escrituracdo, formalidades na escrituragcdo contabil. e) Lancamento:
conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de lancamento, retificacdo de langcamentos, documentos contébeis. f)
Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos
contabeis, regimes de apuracdo do resultado, lancamentos de ajustes. h) Avaliacdo de Investimentos: conceito, critérios,
método de equivaléncia patrimonial. i) Corregcdo Monetaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir,
contabilizacdo da conta resultado da corre¢do monetaria. j) Demonstracdes Contdbeis: conceito, periodicidade,
obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados, demonstragdo de mutag¢des do patrimonio liquido, demonstracdo de origens e aplicagBes de recursos. 2)
Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacéo, sistemas de contabilizagdo, regimes contabeis. a) Orgamento Publico:
definicdo e principios orcamentérios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais e execugdo orgamentaria, ciclo orgamentario, créditos adicionais. b)
Demonstragdes Contébeis: Balanco Or¢camentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstracbes e Variagbes Patrimoniais. c)
Patrimbnio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variacdes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da
movimentacdo da receita e despesas sobre o patrimbnio. Avaliacdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias
patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificagdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. €) Regime de
Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessdo e controle. f) Patrimbnio Financeiro e Patrimdnio
Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas:
Conceito, Elencos, Escrituragdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adocéo exigida pelo TCE das Entidades
Municipais do Rio Grande do Sul, Sistemas de Escrituragdo Financeiro, Or¢camentario, Patrimonial, Compensado e de
Resultados. h) Prestacdo de Contas: Fungfes do Tribunal de Contas e dever do administrador publico de prestar contas.
Relatdrios de gestéo. i) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada
de Contas e Prestacdo de Contas. 3) Gestdo Publica, Governabilidade, Governanca e Accountability: a) Desafio da gestédo
publica no mundo contemporaneo; b) Efeitos das mudangas de paradigmas na Administracdo Publica brasileira; c)
Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administracdo Publica; d) O processo de modernizagdo da Administracédo
Publica; e) Governabilidade, governanca e accountability; f) Etica e moral na Administragéo Publica; g) Reforma do Estado e
transparéncia no Brasil. 4) Planejamento e Gestdo Estratégica: a) Planejamento e gestdo estratégica: conceitos e
ferramentas; b) Planejamento estratégico: uma visdo do setor publica no Brasil. 5) Compreensdo e Funcionamento da
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Administracdo Publica no Brasil: a) Gestédo publica empreendedora; b) Formulacéo, implementagdo e avaliagcdo de politicas

publicas no Brasil. 6) Auditoria. 7) Legislac&o. 8) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 e alteracdes. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteracdes. Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracgdes.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- TABAI. Lei Municipal n°099, de 24 de dezembro de 1998. Cédigo Tributario Municipal.

- Cadigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, C.M.; FEIJO, P.H.; MEDEIROS, M.B. Gest&o de financas publicas. Estefania Rodrigues.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRANCO, J.C. FLORES, P.C. A Organizacé&o do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A.. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas - FIPECAFI —
FEA — USP/SP

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D.V.; CASTRO, R.G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MATIAS-PEREIRA, J. Manual de Gestado Publica Contemporanea. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- RIBEIRO, O.M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade: Auditoria
Independente, Auditoria Interna e Pericia Contabil. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROSSI, S.C. A Lei n®4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimensé&o Juridica.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

Para os cargos da Tabela C — AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR EM
ODONTOLOGIA e TECNICO DE ENFERMAGEM

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuacgédo. 15) Termos da oracdo. 16) Processos de coordenacgédo e subordinagéo.
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MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) EquacOes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: fungao
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungcdo exponencial, funcéo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo reténgulo, triangulos quaisquer, ciclo trigopnométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequacdes.
5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades,
perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitadgoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificacédo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico. 14) Aplicagdo dos contetidos
acima listados em situac¢des cotidianas.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configura¢des Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagédo, configuracgao e utilizacéo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da verséo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Nocgdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitacdes 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administragdo. 9) Correspondéncia Oficial. 10) Redagédo Oficial.

11) Formas De Tratamento. 12) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso freqiiente nas Comunicagdes Administrativas

Oficiais. 13) Modelos e/ou Documentos utilizados. 14) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢Bes de seguranca e

higiene do trabalho. 15) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragBGes. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterag@es. Institui normas para licitagcdes e contratos da Administracao
Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que

Realizagdo Péglna 28 de 54

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TABAI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagcdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteracdes. Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacédo da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- KASPARY, Adalberto José, Redacao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- Outros manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagcdes 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administracdo. 9) Correspondéncia Oficial. 10) Redagdo Oficial.

11) Formas De Tratamento. 12) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso freqiiente nas Comunicagbes Administrativas

Oficiais. 13) Modelos e/ou Documentos utilizados. 14) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢bes de seguranca e

higiene do trabalho. 15) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragBes. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterac¢des. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo
Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterac¢des. Institui, no d&mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- KASPARY, Adalberto José, Redacao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- QOutros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

AUXILIAR EM ODONTOLOGIA

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nocgbes gerais sobre: a) Funcdes do cargo. b) Anatomia Bucal. ¢) Instrumentacdo. d) Radiologia. €) Biosseguranca. f)
Esterilizacéo do instrumental. 2) Materiais dentarios: a) Améalgama Dentario. b) Materiais para restauracdes estéticas diretas.
c) Material odontolégico para prevencdo. d) Cimentos Odontologicos. e) Materiais odontolégicos para acabamento,
polimento e limpeza. 3) Promogéo de saude bucal: a) Responsabilidades dos profissionais de saude bucal na promog¢éo de
salde. b) Diagnéstico de Cérie. ¢) Avaliacdo do risco de cérie. d) Fluoretos. e) Dieta, saude bucal e geral. 4) Saude bucal
coletiva. 5) Epidemiologia da saude bucal. 6) Levantamento em salde bucal. 7) Atribuigcbes do ASB/TSB. 8) Normatiza¢éo
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da profissdo. 9) Doencas infectocontagiosas. 10) Instrumentais odontolégicos. 11) Equipamentos e aparelhos odontolégicos.

12) Processamento do filme radiogréfico, efeitos bioldgicos e radioprotecéo, historico, fisica das radiac8es, tubos, ampolas e

aparelhos de RX, radiografia digital. 13) Bioética, conceitos, contexto cultural, fundamentos e principios. 14) Consentimento

livre e esclarecido em pesquisa. 15) Relacdo da equipe de saudde. 16) Humanizacdes das relagBes assistenciais. 17)

Assisténcia domiciliaria odontolégica e o enfoque dado pela bioética personalista. 18) A questdo do sigilo profissional em

odontologia. 19) Prontuéario odontoldgico implicacBes éticas, civis e criminais. 20) Fun¢Oes e legalidade do pessoal auxiliar

no atendimento odontoldgico. 21) Biosseguranga e vigilancia em odontologia. 22) Bioética na pratica odontolégica. 23) O

papel dos conselhos e entidades odontologicas. 24) Documentos odonto-legais. 25) Pericias em odontologia legal. 26)

Legislagédo trabalhista aplicada ao ASB/TSB. 27) Cddigo de defesa do consumidor e relagdes com o ASB/TSB. 28) Uso de

imagens em odontologia: aspectos éticos e legais. 29) Atendimento pacientes especiais. 30) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8080/90 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢gfes para a promogéao, protecdo e recuperacdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8142/90 e alteracdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude
— SUS e da outras providéncias.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- BRASIL. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissées de Técnico em Saude Bucal
- TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- BRASIL. Portaria n°® 1.444, de 28 de dezembro de 2000. Estabelece incentivo financeiro para a reorganizacdo da atencao
a salde bucal prestada nos municipios por meio do Programa de Saude da Familia.

- BRASIL. Resolugao CFO-085/2009, de 30 de janeiro de 2009.

- BRASIL. Resolugdo CFO-086/2009, de 13 de margo de 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n® 17 - Saude Bucal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Especialidades em Saude Bucal. 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Projeto SB Brasil 2003. Condi¢des de Salde Bucal da Populacéo Brasileira 2002-2003.
Resultados Principais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Atencao Basica. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Salde. Controle de Infec¢des e a Préatica Odontoldgica em
tempos de Aids, Manual de Condutas.

- ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentéarios. Guanabara Koogan.

- ANTUNES, J.S.F.; PERES, M.A.; CRIVELLO Junior, O. Fundamentos de Odontologia: Epidemiologia da Salde Bucal.
Guanabara Koogan.

- BUISCHI, I.P. Promocéo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica (Org,) V.22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CHAVES S.C.; BARROS S.G.; CRUZ D.N.; FIGUEIREDO A.C.; MOURA B.L.; CANGUSSU M.C. Politica Nacional de
Saude Bucal: Fatores Associados a Integralidade do Cuidado. Rev. Salde Publica, 2010; in press.

- CRAIG, R.; O'BRIEN, W.J.; POWERS J.M. Materiais dentarios Propriedades e Manipulacgdo. Editora Santos.

- FIGLIOLI, M.D. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GALAN, J.J. Materiais Dentarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.

- GUANDALINI, S.L. Biosseguran¢ca em Odontologia. Odontex.

- KRASSE, Bo. Risco de Carie: Um guia Pratico para Avaliacédo e Controle. Ed. Ltda.

- PENELLA, J.; CRIVELLO Junior, O. Radiologia Odontoldgica. Guanabara Koogan.

- PINTO, V.G. Saude Bucal Coletiva. Editora Santos.

- RAMOS, D.L.P.; CRIVELLO Junior, O. Fundamentos de Odontologia: Bioética e Etica Profissional. Guanabara Koogan.

- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicagao clinica. Santos.

- RIBEIRO, A.l. ACD Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.

- SANTOS, W.N.; COIMBRA, J.L. Auxiliar de Consultério Odontolégico. Rubio.

- SILVA, R.H.A. e colaboradores. Orientacdo Profissional para o Cirurgido-Dentista: Etica e Legislagéo. Santos.
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TECNICO DE ENFERMAGEM

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Etica profissional. 3) Nogdes de anatomia. 4) Relagdes humanas no trabalho: equipe de trabalho e

pacientes. 5) No¢Bes de microbiologia: infeccéo e desinfec¢do. 6) Esterilizacdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de

materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentagéo; c) Transporte e higiene do

paciente. 9) Alimentagdo do adulto e da crianga: a) Dietas; b) Administracdo. 10) Preparo do paciente para exames e

cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12) Coleta de exames. 13)

Verificagcdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicagdo. 16)

Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pos operatério. 20) Prevencdo de acidentes. 21)

Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24) Programas saude publica. 25)

Imunizagdes. 26) Procedimentos em clinica cirtrgica: a) obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e outros procedimentos

de acordo com as atribui¢cdes do profissional. 27) Prevengéo e controle das infec¢cdes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do doso).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢gbes. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, protecado e
recuperacdo da salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e altera¢6es. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e déa outras providéncias.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucdo n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/
- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencgédo e controle das infec¢des hospitalares.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L.C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infeccao Relacionada a Assisténcia a Saude-Orienta¢des Praticas. Sarvier.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC
Luzzatto Editores.

Para o cargo da Tabela D - ATENDENTE DE EDUCACAO INFANTIL

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensé@o e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuacéo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flex&o de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragéo.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, niumeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagfes, representacdo
geomeétrica. 2) EquacgOes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operag8es basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo,
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circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matemética Financeira: juros simples; razd@o; propor¢éo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
Estatistica. 11) Funcdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio logico. 13) Aplicagdo dos contelidos acima listados em
situages cotidianas.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1)RelagBes entre familia e escola. 2) Organizacdo dos espacos na Educacao Infantil. 3) Desenvolvimento Infantil. 4) Acao
Pedagogica com criangcas de zero a seis anos. 5) Nog¢Bes gerais sobre alimentacdo e higiene. 6) Educacéo Inclusiva. 7)
Referencial curricular nacional para a Educacéo Infantil. 8) Primeiros socorros. 9) Estatuto da Crianga e do Adolescente. 10)
Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias

TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

TABAI. Lei n° 830, de 05 de margo de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

BRASIL, Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacéo Basica. Programa de Formacao de Professores de Educacéo
Infantil. Colecdo PROINFANTIL: Médulo 111, Unidade 6, Livro de Estudo - Vol. 2.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel - Guia Alimentar para Criancas
Menores de 2 anos.

BRASIL. Referencial Curricular nacional para a educagdao infantil. Volumes I, Il e Ill.

COLL, C. MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicologico e educagao. Volume 3. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéao Infantil: pra que te quero? Artmed.

FONSECA, Vitor da. Educacéo Especial: programa de estimulacéo precoce, uma introducéo as ideias de Feuerstein.
GOLDSCHMIED, Elinor. Educa¢ao de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo Limites. (Cadernos Educac¢éo Infantil n° 10). Editora
Mediagéo.

PEREIRA, Denise Zimpek [et al.] (org) Criando Criangas da Concep¢ao aos 6 anos. Artmed.

Para os cargos da Tabela E —= MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS
Somente para o cargo de MOTORISTA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensé@o e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuacédo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flex&o de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragéo.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacdes, representagdo
geomeétrica. 2) EquacgOes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operagdes basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporgéo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)

Realizagdo Péglna 32 de 54

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TABAI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio l6gico. 13) Aplicagdo dos conteddos acima listados em
situacdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) Nog8es sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene

do trabalho; ¢) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Contelido 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagcdo (Cdédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢cdes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Direcdo defensiva. 4)

Conhecimentos de mecénica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 e alteracdes - Institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.

Somente para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretac@o de texto: ideia central; leitura e compreensdo das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos ndmeros naturais e decimais: adicdo, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio Idgico.
6) Aplicacdo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) No¢des sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene

do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagcdo (Cdédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢gdes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito. 3) Direcdo defensiva. 4)

Conhecimentos de mecéanica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n® 9.503/97 e alteracdes - Institui 0 CAdigo de Transito Brasileiro. Legislagdo complementar atualizada até a
publicagédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contetdos indicados.

Para os cargos da Tabela F — JARDINEIRO, OPERARIO, OPERARIO ESPECIALIZADO, PEDREIRO, SERVENTE,
SERVENTE DE SERVICOS GERAIS e VIGILANTE

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Interpretagcdo de texto: ideia central; leitura e compreensédo das informacdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacgdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.
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MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos ndmeros naturais e decimais: adi¢cdo, subtragéo,
multiplicacdo e diviséo. 3) Sistema monetario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio logico.
6) Aplicacéo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

JARDINEIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nogdes basicas sobre jardinagem. 2) No¢des de botanica. 3) O grupo de plantas e o tipo de propagacéo. 4) O solo. 5) As
ferramentas e os equipamentos necessarios. 6) No¢8es sobre o plantio (preparo do solo, substrato, adubac¢éo e compra das
mudas). 7) A manutenc¢éo de jardins e o plantio e reforma de vasos e jardineiras. 8) Informacdes béasicas sobre o cultivo de
algumas espécies ornamentais. 9) No¢des sobre limpeza do local de trabalho. 10) Remocéo de lixos e detritos. 11) No¢des
de higiene e seguranca do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- GREENWOOD, Pippa. 101 Sugestdes Jardinagem Prética. Ed. Dorling Kindersley DK.

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

OPERARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) NogGes gerais sobre alvenaria, argamassas, concretagem, marcenaria, pintura, instalacdes elétricas e hidraulicas,
sepulturas. 2) NogOes de jardinagem. 3) Nocgdes sobre matérias de construcdo. 4) Nogdes sobre Limpeza do local de
trabalho, remocéao de lixos e detritos. 5) Noc¢des de seguranca e higiene do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetidos indicados.

OPERARIO ESPECIALIZADO

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) No¢des sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene
do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteldo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nocgdes sobre materiais e ferramentas utilizados na construgéo civil. 2) Nog¢des sobre execuc¢do de: concretagem,
argamassas, armacdo de vigas e lajes, alvenarias, pisos, azulejos, pinturas, marcenaria, esquadrias, revestimentos,
impermeabilizacdes, escoramentos, formas, pavimentacao, aterros, servigos elétricos, instalagfes hidraulicas e execucgéo de
fossas sépticas.

Referéncias Bibliograficas:

- AZEREDO, Hélio Alves de. Edificio até sua cobertura. Editora Edgard Blucher.

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

PEDREIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nocdes gerais sobre alvenaria, preparagdo de argamassa, concreto, impermeabiliza¢des, pisos e procedimentos
executivos da construcdo civil em geral. 2) No¢des sobre materiais de construcdo 3) No¢des sobre Limpeza do local de
trabalho. 4) Remocgéo de lixos e detritos. 5) Nog6es sobre pintura e tintas. 6) Nocdes sobre instalagdes prediais e redes de
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drenagem. 7) Célculos elementares aplicados a construcao civil. 8) No¢8es de seguranca e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:
- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

SERVENTE

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Merenda escolar. 2) Seguranga e higiene do trabalho. 3) Limpeza e conservagéo dos objetos de uso, de equipamentos e
do local de trabalho. 4) Remog&o de lixo e detritos, destino e selecao.

Referéncias Bibliogréficas:

Manuais e livros diversos sobre os conteudos indicados.

SERVENTE DE SERVICOS GERAIS

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Contetdo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nocgbes gerais sobre: limpeza e higiene em geral. 2) Remocéo de lixos e detritos. 3) Seguranca e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliograficas:

Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

VIGILANTE

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) NogOes gerais sobre: ronda de inspecao, vigilancia, fiscalizagdo em geral. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remocao de
lixos e detritos. 4) Segurancga e higiene do trabalho. 5) Primeiros Socorros. 6) Controle e entrada de veiculos e visitantes.
Referéncias Bibliogréficas:

Manuais e livros diversos sobre os contetidos indicados.

Para o cargo da Tabela G — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 4° ANO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e inten¢cdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos
de argumentacado. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Coloca¢&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjun¢des, locu¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragcdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagcéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da verséo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséao
6.0). 12) Nocgdes basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
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- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugéao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAOQ/DIDATICA

Conteudo 1 — Legislacéo:

Todo o contetdo da legislagdo abaixo indicadas.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢éo nacional.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Didética Geral:

1) Histéria da crianga e da familia. 2)Infancia: Educacéo e Sociedade. 3) ConcepgBes Pedagdgicas. 4) Teorias educacionais. 5)

Planejamento na Préatica Educativa. 6) Disciplina. 7) Avaliacéo. 8) Curriculo. 9) O ladico como instrumento de aprendizagem. 10)

Desenvolvimento Infantil. 11) A importancia do jogo na aprendizagem. 12) Fracasso escolar. 13) Problemas comportamentais e

dificuldades de aprendizagem. 14) Alfabetizacdo. 15) Educacéo Inclusiva. 16) Educagdo de Jovens e Adultos. 17) Midia e

Educacdo. 18) Formac&o de professores. 19) Cidadania. 20) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como desenvolver conteddos explorando as inteligéncias multiplas. Vozes.

- ARIES, Phillipe. Histéria social da crianca e da familia. Guanabara.

BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Inclusdo e Escolarizacao - Mdltiplas Perspectivas. Editora Mediacao.

BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros curriculares nacionais: introducéo aos parametros curriculares nacionais.

Ensino de primeira & quarta série.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades

especiais. Redes Editora.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.

Artmed.

DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Mediagao.

DORNELLES, Leni Vieira (org.). Produzindo pedagogias interculturais na infancia. Vozes.

DURANTE, Marta. Alfabetizagdo de adultos: leitura e producédo de textos. Artes Médicas.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- . Reflex8es sobre alfabetizacéo. Cortez.

FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educagao - Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica.

FONSECA, Vitor da. Educacado especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugédo as idéias de Feuerstein.

Artmed,.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- . Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra (Colegdo
Leitura).

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizagao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliagdo. Mediacéo.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educacéo. Vozes.

MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagéo dos saberes a constru¢do de competéncias. Premier.

MOLL, Jaqueline (Org.). Mdltiplos alfabetismos: didlogos com a escola publica na formacéo de professores. Editora da

UFRGS.
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- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacgdo do futuro. Cortez.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes entre os povos.
Artmed.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

Contetido 3: Didatica da Matematica

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 3) A compreensédo dos

conceitos mateméticos pelas criangas. 4) A construcdo do conhecimento Matemético. 5) Principios de aprendizagem. 6)

Tipos de aprendizagem da Matemética. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fracdes.

10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matemética: uma préatica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética através de brincadeiras e jogos. Papirus.

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Crian¢as fazendo matematica. Artmed.

- CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacéo infantil.
Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifestages da escrita infantil. Ediupf.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A criangca e o namero: da contagem a resolucao de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacéo.

- KAMII, Constance. A Crianga e o NUmero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implica¢gBes da teoria de Piaget. Artmed.

- LORENZATO, Sérgio. Educacdao Infantil e Percep¢do Matemética. Autores Associados.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar mateméatica na educacao infantil e nas séries iniciais: andlise e propostas. Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo matematica e a constru¢do do nimero pela crianga. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos para
o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Mateméatica — Reflexdes psicopedagogicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teéricos e bases
pscicopedagogicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educacao infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolugdo de
problemas. Artmed.

- . Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

Para os cargos da Tabela H — PROFESSOR ENSINO FUNAMENTAL (ANOS FINAIS) E ENSINO MEDIO NAS
DISCIPLINAS DE: BIOLOGIA, EDUCACAO FISICA, ESPANHOL, FiSICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES,
MATEMATICA, MUSICA, PORTUGUES e QUIMICA

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos; recursos
de argumentagdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuacgédo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjun¢des, locucdes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.
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INFORMATICA — Comum atodos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) ConfiguracGes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalag¢éo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da verséo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracéo de Impressoras. 11) Nocdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogbes bésicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionério de Informética. Tradug&o de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢ao a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Somente para as disciplinas de: BIOLOGIA, ESPANHOL, FISICA, INGLES e QUIMICA

LEGISLACAOQ/DIDATICA

Conteudo 1 — Legislacéo:

Todo o contetdo da legislagdo abaixo indicadas.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Didética:

1) Abordagens do processo de ensino e aprendizagem. 2) Concepgdes de curriculo e a organizacao do curriculo escolar da

Educacdo Basica (Ensino Médio) e da Educacao Profissional. 3) Planejamento, planos e projetos educativos. 4) Teorias

Educacionais. 5) Avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem. 6) Novas tecnologias na Educagdo. 7) Disciplina e

Limites. 8) Cidadania. 9) Mediac&o da aprendizagem 10) Parametros Curriculares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Resolugdo CEB n° 03 de 26/06/98. Institui as DCN para o Ensino Médio.

- BRASIL. Parecer n° 5 de 01/06/98. DCN para o Ensino Médio.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Pardmetros Curriculares Nacionais (Ensino Médio): Bases
Legais. Brasilia: MEC/SEMT, 2000.

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- ESTEBAN. Avaliagdo: uma pratica em busca de novos sentidos. DP&A.

- GANDIN, D. A préatica do planejamento participativo. Vozes.

- HOFFMANN, J. Avaliacdo: Mito e Desafio - Uma Perspectiva Construtivista. Mediacao.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagao da aprendizagem: contribuices de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢do do
Autor.

- MOLL, J. Educacéo Profissional e Tecnolégica no Brasil Contemporaneo. Artmed.

- MORAN, J.M. Novas tecnologias e mediagao pedagogica. Papirus.

- MOREIRA, A. F. & SILVA T.T. (org.). Curriculo, Cultura e Sociedade. Cortez Editora.

- MOREIRA, M.A,;;MASINEM E.F.S. Aprendizagem Significativa: a teoria de David Ausubel. Centauro.

- MOREIRA, Marco Antdnio. Ensino e Aprendizagem: enfoques teéricos. Editora Moraes.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios para a Educacédo do Futuro. Cortez.
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- SANT'ANNA, F. M.; ENRICONE, D.; ANDRE, L.; TURRA, C. M. Planejamento de ensino e avaliagdo. Sagra / DC
Luzzatto.
- SAVIANI, Dermeval. A nova lei da educagdo: Trajetoria, limites e perspectivas. Editora Autores Associados.

Somente para as disciplinas de: EDUCACAO FISICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, MATEMATICA, MUSICA e
PORTUGUES

LEGISLACAO/DIDATICA

Contetdo 1 — Legislacéo:

Todo o contelido da legislagdo abaixo indicadas.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d&
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Didética:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepcdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formacao de professores. 13) Educagédo de Jovens e Adultos.

14) Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacéo Inclusiva. 18) Parametros

Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educag¢@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdao. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacao de adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizacao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- . O Jogo do Contréario em Avaliagdo. Mediagéo.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Cortez.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagdo da aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do
Autor.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusao. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre 0s povos.
Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugédo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus@o: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Conteudos:

ECOLOGIA: 1) Conceito, histérico. 2) Ecossistema, conceito. 3) Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. 4)
Climaticas e fisiograficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6) Conceito de niveis tréficos. 7) Piramides troficas. 8) Cadeias e
teias alimentares. 9) Eficiéncia ecoldgica. 10) Producao priméria - conceito. 11) Produg&o primaria em ambientes terrestres.
12) Produgéo primaria em ambientes aquéticos. 13) Producéo secundéria - conceitos. 14) Decomposigdo - conceitos. 15) O
uso de energia pelo homem. 16) Ciclos biogeoquimicos - conceitos. 17) Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso
de nutrientes pelo homem. 20) Fatores limitantes em diferentes ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerancia. 22) Luz,
temperatura, agua, fatores quimicos. 23) Fatores mecanicos, fogo. 24) Populag8es - conceitos: nicho, habitat, selecéo e
adaptacdo ao habitat. 25) Aquisi¢do de recursos: crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do
ambiente. 26) InteracBes entre populagBes: coevolucdo, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades -
conceitos: estrutura de comunidades terrestres, estrutura de comunidades aquaticas, estrutura de comunidades de
transicdo. 28) Diversidade: fatores que afetam a diversidade, sucessdo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30)
Impactos antrépicos locais, regionais e globais. 31) Residuos sélidos. GENETICA, BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR: 1)
Células. 2) Componentes quimicos das células. 3) Energia, catdlise e biossintese. 4) Obtengdo de energia a partir dos
alimentos. 5) Estrutura e funcdo das proteinas. 6) DNA. 7) De DNA a proteina. 8) Cromossomos e regulacdo génica. 9)
Variacé@o genética. 10) Tecnologia de DNA. 11) Estrutura de membrana. 12) Transporte de membrana. 13) Mitocdndrias e
cloroplasto. 14) Compartimentos intracelulares e transporte. 15) Comunicacéo celular. 16) Citoesqueleto. 17) Divisdo celular.
18) Controle do ciclo celular e morte celular. 19) Tecidos. 20) Analise mendeliana. 21) Teoria cromossémica da heranca. 22)
Ligagcdo e mapeamento. 23) Mutacdo génica e cromossdmica. 24) Recombinagéo. 25) Genbémica. 26) Controle da expresséo
génica. 27) Mecanismos de alteraco genética. 28) Genética de populages. BOTANICA: 1) Morfologia externa de plantas:
hébitos de crescimento. 2) Formas de vida. 3) Orgéos vegetativos: tipos e adaptacbes. 4) Flor e inflorescéncia: tipos,
adaptacdes e evolucdo. 5) Fruto, semente e plantula: tipos e adaptagfes. 6) Reproducgdo: polinizacéo e fertilizagdo. 7)
Anatomia Vegetal: célula vegetal: estrutura e funcao. 8) Tecidos: nogdes gerais e tipos celulares: meristemas, parénquima,
colénquima, esclerénquima, epiderme, suber, xilema, floema e estruturas secretoras. 9) Raiz: estrutura priméria e
secundaria. 10) Estruturas "andmalas”. 11) Caule: estrutura primaria e secundéaria. 12) Estruturas "andmalas”. 13) Folha:
estrutura e ambiente. 14) Flor: estrutura e ciclo reprodutivo. 15) Frutos e sementes: estrutura e desenvolvimento. 16)
Taxonomia Vegetal: sistemas de classificagdo. 17) Nogdes basicas de nomenclatura e de tipificagdo. 18) Noc¢6es basicas de
filogenia, primitivismo e evolugdo. 19) Sistemas de reproducdo. 20) Mecanismos de especiacdo. 21) Principais familias
ocorrentes no Brasil. 22) Ecologia Vegetal: clima e balango hidrico. 23) Solo: conceito, formacgdao, fixacao, agua, nutrientes e
biologia. 24) diferenciagdo ecotipica. 25) Relacdo planta/ambiente. 26) Dinamica de populagbes. 27) Ecologia de
populacdes: competicdo, predacdo, mutualismo. 28) Ecologia de comunidades: estrutura, organizagéo, sucessao e métodos
de estudo. 29) Nicho ecoldgico. 30) Bioquimica Vegetal: organizacédo da célula vegetal. 31) Fotossintese. 32) Metabolismo
intermediario e bioenergética celular. 33) Metabolismo de nitrogénio. 34) Fisiologia do Desenvolvimento: auxina, giberelinas,
citocininas, etileno e outras substancias de crescimento. 35) Inibidores vegetais. 36) Germinacdo. 37) Tropismos e
nastismos. 38) Floracdo e frutificagdo. 39) Abscisdo e senescéncia. 40) Fisiologia do Metabolismo: nutricdo mineral.
absorcao ibnica. 41) Transporte no xilema e no floema. 42) Absorgédo e transporte de agua, transpiragdo. 43) Fisiologia da
producdo e integracdo do metabolismo do carbono e nitrogénio. 44) Fisiologia e metabolismo de plantas em condi¢Bes de
estresse hidrico e estresse nutricional. 45) Elementos de taxonomia vegetal, 46) Terminologia e descri¢cdo dendrolégica. 47)
Criptégamos vasculares da flora atual. ZOOLOGIA: 1) Distribuicdo dos animais: ambiental e geogréfica. 2) Filogénese dos
Chordata. 3) Tunicata: morfologia, reproducéo e classificacdo. 4) Cephalochordata (Acrania): organizacdo e biologia. 5)
Agnatha e Gnathostoma. 6) Cyclostomata: morfologia, biologia, metamorfose e classificacdo. 7) Chondrichthyes e
Osteichthyes: morfologia, biologia e classificagdo. 8) Tetrapoda: adaptagdes a vida terrestre. 9) Amphibia: morfologia,
reproducdo, metamorfose e classificagdo. 10) Amniota: caracteristicas gerais. 11) Reptilia: morfologia, biologia e
classificagdo. 12) Homeotermia e pecilotermia. 13) Aves: morfologia, locomoc&o, biologia e classificacdo. 14) Mammalia:
morfologia, biologia e classificacdo. 15) Porifera: tipos morfoldgicos, biologia, reproducéo e classificacdo. 16) Cnidaria: tipos
morfolégicos, biologia, reprodugdo e classificagcdo. 17) Ctenophora: morfologia, biologia e posicdo sistematica. 18)
Platyhelminthes: morfologia, biologia e classificacdo. 19) Nemertini: morfologia, biologia e posicdo sistematica. 20)
Aschelminthes: morfologia, biologia, reproducédo. 21) Mollusca: morfologia, biologia e reprodugéo. 22) Annelida: morfologia,
biologia, esqueleto hidrostatico. 23) Arthropoda: exoesqueleto. 24) Chelicerata: caracteres gerais. 25) Arachnida: tipos
morfolégicos, biologia e classificacdo. 26) Crustacea: tipos morfolégicos, biologia e classificagdo. 27) Myriapoda: morfologia
e biologia. 28) Insecta: morfologia, biologia, reproducéo, sociedade e classificagdo. 29) Filogénese dos Arthropoda.
Lophophorata: morfologia e biologia. 30) Echinodermata: morfologia, biologia e classificagdo. 31) Principios de Sistematica e
Biogeografia: diversidade bioldgica e sistematica. 32) Conceitos de individuo, populagao, raca e espécie. 33) Caracteres. 34)
Homologias e analogias. 35) Plesiomorfias, apomorfias e homoplasias. 36) Tipos de semelhangas e grupos mono, para e
polifiléticos. 37) Niveis de universalidade. 38) Dendrogramas. 39) Cladogramas. 40) Arvores enraizadas e ndo enraizadas.
41) Parcimdnia. 42) Historia das classificacdes bioldgicas. 43) Escolas de classificagdo: tradicional, evolutiva, filogenética e
fenética. 44) Objetivos e metodologia de cada escola. 45) Nomenclatura bioldgica: objetivos. categorias taxondmicas. 46) Os
cédigos internacionais de nomenclatura biolégica. 47) Identificacdo. 48) Métodos de identificagdo. 49) Importancia dos
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museus e herbarios. 50) As colecBes sistematicas. 51) Historia da Biogeografia. 52) Biogeografia Descritiva. 53)
Biogeografia Interpretativa: Historica e Ecoldgica. 54) Biotas e areas de endemismo. 55) Areas de distribui¢cdo. 56) Centros
de origem, dispersdo e vicariancia. 57) Principais Escolas de Biogeografia Histérica: Evolutiva, Filogenética, Pan-
Biogeografia e Vicariancia. 58) Relac8es entre Sisteméatica, Ecologia e Biogeografia. EMBRIOLOGIA: 1) Embriologia geral,
2) Processos de formacéo do 6vulo. 3) Embriogénese. EDUCACAO AMBIENTAL: 1) Principais conceitos de Educacg&o
Ambiental 2) O pensamento ambiental. 3) Educacdo Ambiental e sociedade, 4) Educagéo ambiental e interdisciplinaridade.
5) A utilizagdo dos recursos naturais; 6) O problema da geragdo de residuos soélidos em excesso: a reciclagem e o
tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; 7) O problema do esgoto e o tratamento da agua; 8) A genética e
clonagem: aspectos éticos, ecolégicos e econdmicos; 9) Saude: indicadores; determinantes sociais; 10) A importancia do
controle ambiental, do saneamento bésico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica e dos servicos de assisténcia a saude.
CIDADANIA. PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS.

Referéncias Bibliogréaficas:

BARNES, R.D.; RUPPERT, E.E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais (Ensino Médio) - Parte Il -
Ciéncias da Natureza, Matemética e suas Tecnologias: Biologia. — Brasilia: MEC/SEMT, 2000

BROWN & LAMOLINO. Biogeografia. Funpec.

BRUSCA, R.C.; BRUSCAG.J. Invertebrados. Guanabara Koogan.

CARVALHO, H.F., RECCO-PIMENTEL, S. A Célula 2001. Manole.

CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Guanabara Koogan.

FERRI, M.G. Botanica - morfologia externas das plantas. Nobel

FUTUYMA, D. Biologia Evolutiva. SBG.

GLUFKE, C. Espécies Florestais Recomendadas para Recuperacgéo de Areas Degradadas. FZB.

LIMA, C.P. Genética Humana. Harbra.

MARCHIORI, J.N.C. Fitogeografia do Rio Grande do Sul: Campos Sulinos. Edi¢des Est.

MARGULIS, L.; SCHWARTZ, K.V. Cinco Reinos. Guanabara Koogan.

MELLO, R.A. Embriologia Humana. Atheneu.

ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Guanabara Koogan.

PEREIRA, A.B. Introducédo ao estudo das Pteridéfitas. Editora da ULBRA.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

STEVENS A., LOWE J. Histologia. Manole.

- VOGEL F. Genética Humana. Guanabara Koogan.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
Conteudos:
1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacéo didatica do esporte; A formagéo do professor de educacgéo
fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagdgicos para o trato do conhecimento esporte; praticas didaticas para um
conhecimento de si de criangas e jovens na educacao fisica. Cogni¢do; motrocidade. 2) Lazer e Cultura; Conteudos fisico-
esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia ladica no lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3)
Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico,
salide e estética - implicacdes na educacédo fisica escolar; a televisdo e a mediagdo tecnoldgica do esporte; Concepcao
critico emancipatéria da educacgéo fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fenémeno
esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as diferentes interpretacdes do movimento
humano; o interesse na andlise do movimento pelas atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagogico-
educacional no movimento humano; os interesses da educagéo fisica no ensino do movimento, interesse na analise do
movimento danga; o interesse na analise do movimento na aprendizagem motora; o interesse na andlise do movimento nos
esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educacao fisica escolar; a experiéncia como elemento essencial ao ensino na
educacdo fisica escolar; a educacao fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanca metodolégica do ensino de
educacdo fisica; visdo pedagdgica do movimento; educacgao/esporte/aula de educagéo fisica; o conteddo esportivo na aula
de educacgéo fisica; avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacéo fisica. 6) Educacao fisica e
esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educagéo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese
esportiva e seus lagos com a educacéo fisica escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educacéo fisica; atividades
esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educagdo fisica; acidentes mais
comuns em aulas de educacéo fisica. 8) Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliogréficas:
- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educacéo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.
- ASSIS, Savio de O. Reinventando o esporte: possibilidades da pratica pedagdgica. (Cole¢éo educacao fisica e esportes).
Autores Associados, chancela editorial CBCE.
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BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries: Educacéao Fisica.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacéao Fisica. Cortez.

DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

FREIRE, J.B. Educacao de corpo inteiro. Scipione.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos pedagdgicos sobre o ensino da educagéo fisica. Unijiu.

KUNZ, Elenor (org). Didatica da Educacéo Fisica 2. Unijui.

KUNZ, Elenor. Transformagao didatico-pedagdgica do esporte. Unijui.

MARCELLINO, Nelson (org). Lazer e Cultura. Alinea.

MARCELINO, N.C. Pedagogia da Animagdao. Papirus.

PIRES, Giovani De L. Educacéo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipat6ria. Unijui.

TANI, G.; MANOEL,E.J.; KOKUBUN,E.; PROENCA, J.E. Educacdo Fisica escolar; Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagao fisica numa concepcéo sociointeracionista - de 52 a 82 série. Mddulo.

PROFESSOR DE ESPANHOL

Conteudos:

1) Analisis y entendimiento del texto. 2) Vocabulario. 3) Contenidos gramaticales: alfabeto, consonantes, vocales, diptongo,

triptongo, articulo, contracciones, reglas del uso del articulo, usos del LO, sustantivos, adjetivos, formacion del plural,

género, posesivos, demostrativos, numerales, apocope, reglas de eufonia, acentuacion, indefinidos, pronombres personales,

relativos, interrogativos, grados del adjetivo, heterogenéricas, heteroseménticas, heterotonicas, concordancia, conjunciones,

interjecciones, adverbio, modos adverbiales, empleo de muy-mucho, preposicién, uso del “donde”, las conjugaciones, modo

y tiempos verbales, voces verbales, verbos auxiliares, verbos regulares, irregulares, irregularidad propia, irregularidades

especiales, formacion de los tiempos derivados, verbos defectivos y verbos reflexivos. 4) Cidadania. 5) Parametros

Curriculares Nacionales.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educag¢@o Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.

- CARVALHO, Maria do Céu; CARNEIRO, Agostinho Dias. Graméatica da Lingua Espanhola: Antologia e Exercicios.

- FRIGERIO, Francisco. Curso Practico de Espafiol.

- SCARPANTER, José. Introduccion a la moderna Gramatica Espafiola.

PROFESSOR DE FiSICA

Conteudos:

1) Sistemas de unidades e medidas. 2) Cinematica escalar: sistema de referéncia, deslocamento, trajetéria, tempo,
velocidade escalar média e velocidade média, movimento retilineo uniforme (MRU), movimento retilineo uniformemente
variado (MRUV), gréficos do MRU e do MRUV, movimento vertical de queda livre (QL). 3) Cinematica vetorial: vetores,
algebra vetorial, velocidade e aceleragdo vetoriais, movimento circular uniforme (MCU), lancamento horizontal e langamento
obliquo. 4) Dindmica: as leis de Newton. Conseqiéncias e aplicacdes das leis de Newton. Forca de atrito, forca
gravitacional, forcas em trajetérias circulares — movimento circular, forgas ficticias. 5) Energia e sua conservacao: trabalho,
energia e o teorema do trabalho-energia cinética, poténcia média e poténcia instantanea, energia cinética, energia potencial,
energia mecéanica, forcas dissipativas. 6) Quantidade de movimento: impulso e quantidade de movimento, conservagdo da
quantidade de movimento, colisbes. 7) Gravitacdo Universal: as leis de Kepler do movimento planetario, a lei da gravitagédo
universal, campo gravitacional. 8) Estatica do ponto material e do corpo extenso. 9) Hidrostatica: natureza, forma e
propriedades dos liquidos, densidade, pressao, pressdo atmosférica, lei de Stevin e suas conseqiiéncias, principio de
Pascal, principio de Arquimedes, peso aparente. 10) OscilagBes: movimento harmdnico simples (MHS), oscilador massa-
mola, graficos do MHS, frequéncia, periodo, freqiiéncia angular, energia do oscilador massa-mola, fungéo da velocidade no
MHS, amortecimento, ressonancia. 11) Ondas: caracteristicas de uma onda, comprimento de onda,movimento ondulatério,
ondas mecanicas, ondas eletromagnéticas, formas de propagacdo e dimensdes, frente de onda, pulso, reflexdo, ondas em
cordas, ondas periddicas, principio da superposicdo, interferéncia, ondas estacionarias, reflexdo, refracéo, difracdo, ondas
bidimensionais e ondas tridimensionais, 0 som, caracteristica das ondas sonoras, velocidade de propagacao das ondas
sonoras, intensidade e nivel de intensidade. 12) Optica Geométrica: natureza da luz, fontes de luz, espelhos planos,
espelhos curvos, refragdo da luz, leis da refracao, indice de refragéo, reflexdo total, corpos opacos e transparentes, prismas,
laminas, fibra 6tica, a cor dos objetos, lentes esféricas e seus elementos, aplicagcdes das lentes esféricas (astigmatismo,
hipermetropia, miopia e instrumentos 6ticos), equagdo de conjugacdo das lentes esféricas delgadas, polarizacdo. 13)
Termodinamica: temperatura, medidas de temperatura, termdmetros, escalas termométricas, dilatacéo térmica de sélidos e
liquidos, leis dos gases, teoria cinética dos gases, calor, mudanca de fase, calor latente, transmisséo de calor, a primeira lei
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da termodindmica e suas consequéncias, fendmenos reversiveis e irreversiveis, ciclo de Carnot, a segunda lei da

termodinamica, entropia, terceira lei da termodinamica. 14) Eletromagnetismo: carga elétrica, eletrizac¢éo, corpos condutores,

corpos isolantes, processos de eletrizacéo, eletroscopios, lei de Coulomb, campo elétrico, vetor campo elétrico, linhas de

forca, lei de Gauss, potencial elétrico gerado por carga puntiforme, campo elétrico uniforme, diferenca de potencial (ddp) e

trabalho num campo elétrico, superficies equipotenciais, capacitores, a corrente elétrica, resisténcia elétrica e lei de Ohm,

curva caracteristica de resistores, tensdo (ddp), poténcia elétrica dissipada num resistor, energia elétrica, associacédo de

resistores, geradores, forca eletromotriz (f.e.m), poténcia e rendimento de um gerador, circuitos elétricos, o campo

magnético, imés, o vetor campo magnético, campo magnético e corrente elétrica, lei de Biot-Savarts, lei de Ampere, espiras

e solendides, magnetizacao, suscetibilidade magnética, eletroimas, lei de Faraday, lei de Lenz, geradores eletromagnéticos,

corrente alternada, o transformador, propagacdo de ondas eletromagnéticas, equacdes de Maxwell. 15) Fisica Moderna:

natureza corpuscular da luz, dualidade onda-particula, fétons, o espacgo-tempo, relatividade galileana, os postulados da

relatividade restrita, a impossibilidade da simultaneidade, dilatacdo do tempo, relatividade das velocidades, raios X,

radioatividade, raios catodicos, raios beta, radiacdo térmica, o elétron, o espectro da radiacdo térmica, o atomo de

Rutherford, o &tomo de Bohr, a experiéncia de Frank-Hertz, difracdo dos raios X, spin do elétron, o Principio da Exclusédo de

Pauli, ondas de matéria, o Principio da Incerteza, o préton, o néutron, o positron, ndcleo atdmico e energia nuclear, a fisica

de particulas. 16) Cidadania. 17) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais (Ensino Médio) - Parte III -
Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias: Fisica — Brasilia: MEC/SEMT, 2000

- CARRON, Wilson. As faces da fisica. Volume unico. Moderna.

- CHIQUETTO, Marcos; VALENTIN, Béarbara; PAGLIARI, Estéfano. Aprendendo fisica. Eletromagnetismo e Introdugéo a
Fisica Moderna. v. 3. Scipione.

- . Aprendendo fisica. Fisica Térmica e Ondas. v. 2. Scipione.

- . Aprendendo fisica. Mecanica. v. 1. Scipione.

- GASPAR, A. Fisica. Mecanica. v. 1. Atica.

- . Fisica. Ondas, Optica, Termodinamica. v. 2. Atica.

- . Fisica. Eletromagnetismo, Fisica Moderna. v. 3. Atica.

- MAXIMO, Antdnio; ALVARENGA, Beatriz. Curso de fisica. v. 1, 2 e 3 Scipione.

- RAMALHO; NICOLAU; TOLEDO. Os fundamentos da fisica. Mecanica. v.1. Moderna.

- . Os fundamentos da fisica. Termologia, Optica e Ondas. v.2. Moderna.

- . Os fundamentos da fisica. Eletricidade. v.3. Moderna.

- SAMPAIO, José Luiz; CALCADA, Caio Sérgio. Universo da fisica. Mecanica. v.1. Atual.

- . Universo da fisica. Hidrostatica, Termologia e Optica. v.2. Atual.

- . Universo da fisica. Ondulatoria, Eletromagnetismo e Fisica Moderna. v.3.
Atual.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagBes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da
sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancgas Climaticas; Evolucdo da humanidade e o clima; Fontes de
energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancgas climaticas; O Brasil e 0 meio ambiente Antartico.
Recursos naturais: localizacdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras fontes de
energia, etc) e os recursos naturais; Geografia e educagdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizacéo,
funcdes, processos e composi¢cdo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimens@es, movimentos e estrutura do Planeta
Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas; processos erosivos e de
formacdo do solo; transformacdes naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificacéo e
recuperacdo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem geolégico-
geomorfolégico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos demograficos, estrutura,
dindmica, migracBes e distribuicAo da populagdo; Geografia dos espagos rural e urbano; Geografia Econémica: as
atividades econdmicas, os blocos econdémicos, a questdo da globalizacdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do
século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as rela¢des de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI.
4) Cartografia: Meios de orientacao e de representacao cartogréafica; Localizacdo de pontos por coordenadas geogréficas;
Transformacao e calculo de escalas; Sistemas de proje¢fes; Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. 5)
Geotecnologias: Sistemas de Informacbes Geogréaficas — SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de
Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; AplicagBes das geotecnologias no ensino. 6)
Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificacdo de bacias hidrogréficas; Identificagdo de sistemas de drenagem. O
ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fendbmenos oceonograficos e climatolégicos no Brasil; Abundancia e
distribuicdo da 4gua doce no Planeta; Demanda da agua; A 4gua subterrdnea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos
recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8)
Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M.A.; HEMERLY, A.S.; MAGALHAES, G.C.; MEDEIROS, C.M.B. Anatomia de Sistemas de
Informagdes Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A.F.A. (org); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N.A.; GOULART, L.B.; SCHAFFER, N.O. Um Globo em suas ma&os, praticas
para a sala de aula. UFRGS.

FITZ, P.R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- . Geoprocessamento sem complicagéo. Oficina de Textos.

GUERRA, A.J.T. Novo Dicionéario Geoldgico-Geomorfologico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, AJ.T.; CUNHA, S.B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.
GUERRA, AJ.T.; SILVA, AS. da; BOTELHO, R.G.M. (orgs). Eros@o e Conservagdo dos Solos, Conceitos, Temas e
Aplicagdes. Bertrand Brasil.

MACHADO, M.C.S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Cole¢do Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Basica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G.S.; SILVA, N.F.; HENRIQUES, R. Mudanc¢as Climéticas: Ensino Fundamental e Médio. Cole¢do Explorando
o Ensino - vol. 13. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacao Bésica.

SANTOS, M. Por Uma Nova Geografia. EDUSP.

SERAFIM, C.F.S.; CHAVES, P.T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago geogréfico brasileiro.
Colegéo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educagao. Secretaria da Educacgéo Bésica.

SOUZA, C.F.; MULLER, D.M. Porto Alegre e sua Evolucao Urbana. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. (org) e outros. Terra fei¢des ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A.; BASSO, L.A;; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territorios em
Transformagdo. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M. de; FAIRCHILD, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudos:

1) Pré-Histéria: Pré-histéria Geral, Pré-histéria da América, Pré-histéria do Brasil. 2) Processo Civilizatério, Implicagdes
sociais, politicas, econdmicas, religiosas, culturais, artisticas. 3) Civilizag6es da Antiguidade: Mesopotamia, Egito, China,
india, Fenicios, Hebreus, Persas. 4) Antiguidade Classica: Grécia e Roma; 5) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 6)
Transicao Idade Média / Idade Moderna. 7) A Idade Moderna e os Impérios Coloniais: da “conquista da América e do Brasil”
até as revolugdes burguesas. 8) O Século XIX: Historia Geral, da América e do Brasil. 9) O Brasil e 0 Mundo nos Século XX
e XXI. 10) Cidadania. 11) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ARIES, Philippe; DUBY, Georges. Histéria da Vida Privada - Da Europa Feudal & Renascenca. V.2, Companhia de Bolso.
- ARRUDA, José Jobson de; PILETTI, Nelson. Toda a Histéria: Histéria geral e Historia do Brasil. Atica.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: historia / Secretaria de Educagdo
Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.

COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia & republica: momentos decisivos. UNESP.

FUNARI, Pedro Paulo Abreu. Pré-Histéria do Brasil. Contexto.

GOLIN, Tau; BOEIRA, Nelson. Histdria Geral do Rio Grande do Sul. V.2, Méritos.

HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.

KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formagédo da Nagdo. Contexto.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizag6es. Contexto.

SERIACOPI, Gislaine e Reinaldo. Histéria.S4o0 Paulo: Atica.

THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

PROFESSOR DE INGLES

Conteudos:

1) Interpretacdo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educac@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.
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- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE MATEMATICA
Conteudos:
1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, méaximo divisor comum, minimo mdltiplo comum. 2) Equac8es e
inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: funcdo polinomial do 1° grau, funcdo polinomial do 2°
grau, funcdo exponencial, fun¢do logaritmica, funcdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos
quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagfes e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progresséo
aritmética e progressao geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade.
9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporcao,
regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o pre¢o de custo e sobre o
preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide,
cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 14)
Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Numeros Complexos. 16) Polindmios e Equacdes Algébricas. 17) Calculo
diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e aplica¢des. 18) Raciocinio I4gico. 19)
Aplicacéo dos contetdos acima listados em situacdes cotidianas. 20) Cidadania. 21) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliogréficas:
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais (PCN): Matematica. Brasilia: MEC/SEF,
1998.
- Qualquer material que contemple os contetidos acima citados.

PROFESSOR DE MUSICA

Conteudos:

1) Educacdo Musical Contemporanea. 2) Avaliagdo em Mdusica. 3) Saberes Formais e Informais Musicais. 4) Educagéo
Bésica e Musica. 5) Historia da Musica. 6) Teoria Musical. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Arte.

BENNETT, R. Uma breve histdria da musica. Zahar.

BEYER, E. (Org.); KEBACH, Patricia Fernanda Carmem (Org.). Pedagogia da Musica: experiéncias de apreciacdo

musical. Mediacéo.

- MED, B. Teoria da Mlsica. Musimed.

- PENNA, M. Musica(s) e seu ensino. Sulina.

- SOUZA, J.V. (Org.); HENTSCHKE, L. (Org.) Avaliagdo em Musica: Reflexdes e Praticas. Moderna.

- SWANWICK, K. Ensinando Mdusica Musicalmente. Trad. de Ana Cristina Tourinho e Alda Oliveira/ Keith Swanwick.
Moderna.

- REVISTA MUSICA NA EDUCACAO BASICA. v. 2, n. 2, 2010. Publicacéo da ABEM.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Conteudos:

1) Concepcgéo de Linguagem: Linguagem como Expressao do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicacao. 3)
Linguagem como Processo de Interacdo. 4) Implicages na Préatica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de Interacao:
Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinglismo — Metalingliismo. 8)
Texto/Discurso/Condi¢des de Produgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fenémenos Constitutivos da Linguagem.
12) Pratica de Andlise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa. 14) Gramatica. 15) Cidadania. 16)
Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificacdo e Interacdo. Cortez.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagdo Verbal. Martins Fontes.

- BECHARA. E. Moderna Gramatica Portuguesa. Companhia Editora Nacional.
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- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construgdo de sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdicéo.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introducao a leitura de Saussure. Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pro e contra. Cultrix.

- . Sociolinglistica. Parabola.

- CAMOES, L.V. Os Lusfadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Linglistica e comunicagéao. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linglistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producgao de textos. Cabral
ed. e Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e lingliistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramatica estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Sdo Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linglistica geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. Linglistica aplicada ao portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linguistica aplicada ao portugués: sintaxe.
Cortez.

PROFESSOR DE QUIMICA

Conteudos:

1) Quimica Geral e Inorgéanica: Classificacao periddica: concepgédo histérica e classificagcdo atual, propriedades periédicas,
configuracéo eletronica e classificagdo periddica; Ligacdes quimicas: variaveis associadas a estrutura molecular, energia de
ligacdo, comprimento das ligacdes, angulo das liga¢gBes, ligacdo ibnica, ligagdo covalente, ligacdo metdlica; funcbes
inorganicas, formulas, nomenclatura, classificagdo, reagdes quimicas, reacdo de oxidagdo-reducdo. Tabela periodica e
estudo dos ions. 2) Quimica Orgéanica: Func¢des organicas. Nomenclatura e isomeria. Estruturas moleculares. Reagdes da
guimica organica. 3) Fisico-Quimica e Termodinamica: Estado gasoso. Termoquimica. Entropia. Equilibrio dos sistemas
para um s6 componente. Solugbes. Regras das fases. Equilibrio quimico. Constantes de Equilibrio. Cinética quimica.
Velocidade de reacdo. Energia de ativacdo. Trabalho e calor. Primeira Lei da Termodindmica. Segunda Lei da
Termodinamica. Propriedades termodindmicas. Equilibrio de fases e diagramas de equilibrio. Equilibrio de reacgbes
guimicas. 4) Quimica Analitica Quantitativa: Expressdes e calculos: concentragdo de solugdo, andlise gravimétrica; analise
instrumental, métodos eletroanaliticos, potenciometria, métodos espectroanaliticos, espectrofotometria no ultravioleta e no
visivel, espectrofotometria de absorcdo atdmica, métodos separativos, cromatografia de camada fina, cromatografia de
camada grossa. 5) Quimica Analitica Qualitativa: Ensaios preliminares em amostras ndo metalicas, ensaios preliminares em
amostras metdlicas, dissolugcdo da amostra. 6) Processos Quimicos Industriais: Caracteristicas, processamento e métodos
analiticos. Tratamento da agua. Industrias: alimenticia e produtos correlatos, eletroquimica, polimeros, gases combustiveis e
de tintas. Conservagdo dos alimentos. Controle de qualidade dos alimentos. Higiene e seguranga industrial. Quimica do
meio ambiente. Tratamento de residuos. Embalagens dos alimentos. 7) Operag8es Unitérias: Operagdes unitarias de
transferéncia de massa, solido, liquido, gasoso. Operacdes unitarias de separacdo. Operacgdes unitarias de transferéncia de
calor. 8) Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALLINGER, Norman L.. Quimica Orgéanica. Reverté.

- BACCAN, Nivaldo. Quimica Analitica Quantitativa Elementar. Edgard Blicher.

Realizagdo Péglna 46 de 54

¢
OBJETIVA


http://www4.fapa.com.br/arquivos/75000/79600/108_79612.htm?codBib=
http://www4.fapa.com.br/arquivos/25000/26300/108_26353.htm?codBib=

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TABAI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

- BRASIL. Secretaria de Educacéo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais (Ensino Médio) - Parte Ill -
Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias: Quimica — Brasilia: MEC/SEMT, 2000

- CIENFUEGOS, Freddy; VAITSMAN, Delmo S.. Analise Instrumental. Interciéncia.

- FELTRE, Ricardo; YOSHINAGA, Setsuo. Quimica Geral: teoria e exercicios. Moderna.

- FOUST, A. S.; WENZEL, L.A.; CLUMP, C.W. Principio das Operagdes Unitarias.Guanabara Koogan.

- HARRIS, Daniel C. Analise Quimica Quantitativa. LTC.

- HIMMELBLAU, D.M. Engenharia Quimica: Principios e Célculos. Prentice-Hall do Brasil.

- LEE, J.D. Quimica Inorganica. Edgard Blucher.

- MAIA, Daltamir; BIANCHI, J.C. de A.; MORGON, Nelson H.; PESSINE, Francisco B.T.; SIMONI, José de Alencar (Rev.).
Quimica Geral: Fundamentos. Pearson Prentice Hall.

- MCCABE, W.L. Operaciones Basicas de Ingenieria Quimica. Reverté.

- MORRISON, Robert T. Quimica Orgénica. Fundacao Calouste Gulbenkian.

- OHLWEILER, Otto Alcides. Quimica Analitica Quantitativa. Livros Técnicos e Cientificos.

- RUSSELL, John Blair. Quimica Geral. Makron Books.

- SHEREVE, R. N.;BRINK, J.A. Industrias de Processos Quimicos. Guanabara Koogan.

- SILVERSTEIN; BASSLER & MORRIL. Identificagdo Espectrométrica de Compostos Organicos. Guanabara Koogan.

- SOLOMONS, T. W. Graham. Quimica Orgénica. LTC.

- TOMMASI, Acilio. Andlise Quimica: qualitativa e quantitativa. LEP.

- VAITSMAN, Delmo S.; BITTENCOURT,Olymar A.; PINTO, Amaury A.. Analise Quimica Qualitativa. Campus.

- VOGEL, Arthur I. Quimica Analitica Cuantitativa: teoria y practica. Kapelusz.

- VOGEL, Arthur Israel. Quimica Analitica Qualitativa. Mestre Jou.

Para o cargo da Tabela | - PEDAGOGO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e inten¢gdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos COoesivos; recursos
de argumentacdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacgéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locug¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragces Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da verséo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracéo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versédo
6.0). 12) Nogdes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuéarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducao a Informéatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Realizagdo Péglna 47 de 54

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TABAI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo 1 —Legislacéo:

Todo o conteudo da legislagao abaixo indicadas.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

- TABAI. Lei Organica do Municipio e emenda.

- TABAI. Lei n° 830, de 05 de marco de 2009 - Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Educacao e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3) Organizagao do trabalho pedagdgico na escola. 4)

Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 5) Curriculo. 6) Avaliagdo. 7) Teorias educacionais: concepcfes pedagoégicas. 8)

Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) Inclusdo. 12) Educacdo de Jovens e Adultos. 13) O papel do orientador

educacional na escola. 14) Histéria e Principios da Orientacdo Educacional. 15) A¢do Pedagodgica e comunidade. 16)

Estruturagdo da Subjetividade e Processos de Ensino-Aprendizagem. 17) Avaliacdo Psicopedagogica e Intervencéo

Pedagogica. 18) Historia e Principios da Supervisdo Educacional . 19) Supervisdo Educacional: estratégias de acéo e

reflexdo. 20) Identidade Docente e o Coletivo na Escola. 21) Cidadania. 22) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALMEIDA, Laurinda Ramalho de; PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza (Org.). O coordenador pedagdgico e o espago
da mudanca. Loyola.

- ALVAREZ MENDEZ, J.M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- AZEVEDO, J.C. de. Escola Cidada: desafios, didlogos e travessias. Vozes.

- BASSEDAS, Euldlia & Cols. Intervenc¢ao educativa e diagnostico psicopedagodgico. Artmed.

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educag¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdug&o aos pardmetros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Artmed.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacédo de adultos: leitura e producéo de textos. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educacao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais.
Loyola.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin. A orientacdo educacional: conflito de paradigmas e alternativas para a escola.
Cortez.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin (Org.). Superviséo e orientagdo educacional: perspectivas de integracdo na escola.
Cortez.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediagéo

- LUCK, Heloisa. A¢éo integrada: administragéo, supervisdo e orientacao educacional. Vozes.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios para a Educacao do Futuro. Cortez.

- NOVOA, A. Os professores e a sua formac&o. Publicacdes Dom Quixote.

- OLIVEIRA, Gislene de Campos. Psicomotricidade. Educacéo e reeducacao num enfoque psicopedagogico. Vozes.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza. Formagdo e pratica do educador e do orientador: confrontos e
guestionamentos. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre 0s povos.
Artmed.

- SILVA, T.T. da. Documentos de Identidade: uma introdugéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- SOLE, Isabel. Orientacdo educacional e intervencéo psicopedagogica. Artmed.

- TARDIF, M. Saberes docentes e formacédo profissional. Vozes.

- TIBA, Igcami. Adolescentes: Quem ama, Educa! Integrare.

- . Juventude & Drogas: Anjos caidos. Integrare.
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" VASCONCELOQS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: Praticas de Mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.
i . Coordenacdo do trabalho pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano

da sala de aula. Liberdad.
- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construgéo possivel. Papirus Editora.
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ANEXO IIl - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() | CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:

() | CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

INSTRUCOES:
Entregar o recurso, de segunda a sexta-feira, em dias Gteis, das 8h as 12h, na Prefeitura Municipal de Tabali

junto ao Setor de Protocolo e Recepcao, sito na Rua Dep. Julio Redecker, n° 251, Bairro Centro, Tabai/RS.

Cada recurso contera: uma Capa,;
um Formulério para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacdes
estabelecidas no Edital,

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentagéo logica e consistente.

Reproduzir a quantidade necesséria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /
Assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 01/2012
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESLAD: .........uuveieiieiiiiiiiiie e

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS
Cargo: N° da inscrigédo: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade) Resp.

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
N[ Ne L & —
*) :1\] de Historico / Resumo pre ~
oras pontuagéo
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia do cargo| - - = P () COI’]C|UId0~( ) em anda_meqtp. -0- - -
g g (Titulo ndo sera utilizado para pontuacao, sendo obrigatorio
anexa-lo a este formulario)
Doutorado |01
2
(&4
©
=]
K Mestrado |02
(2]
@
Ne]
o
Especializacdo (03
Graduagéao 04
05
Cursos,
Seminarios,
Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpésios,
Congressos, etc.
08
09
Publicacbes
10

Verificar Grade de Pontuagdo de Titulos para preenchimento deste formulario. Entregar/encaminhar este formulario em 02
S*duas) vias, conforme Edital.

Os titulos deverdo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.
O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacao, etc.) deverd anexar cépia do documento comprobatorio
da alteracdo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscricao e/ou identidade.

Data: /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto aesse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURACGCADO O

Eu, , Carteira de
Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , ho bairro , ha cidade de ,

nomeio e constituo , Carteira de ldentidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos, no

Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Municipio de , de de 20__.

Assinatura do Candidato
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