ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MANOEL VIANA
SECRETARIA DE GOVERNO E PLANEJAMENTO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 015/2012
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

lone Olarte Caminha, Prefeita Municipal de Manoel Viana, por meio da Secretaria de
Governo e Planejamento, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Edital de Concurso
Publico n° 001/2011 e seguintes TORNA PUBLICO o presente Edital para divulgar o que segue:

1. SORTEIO: ficam convocados os candidatos, com notas empatadas nos cargos de
Agente Comunitario de Satude ESF (Area ESF 01 — Microarea 06 e Area ESF 02 Microarea 02),
Arquiteto, Auxiliar Administrativo, Inspetor Tributario, Psic6logo, Servente e Visitador (a) do
PIM, para o ato publico de SORTEIO a realizar-se no dia 21 de marc¢o de 2012, as 9h, na Prefeitura
de Manoel Viana/RS, para definicdo da classificacdo final. O relatorio preliminar de classificacao
com empates Anexo deste Edital esta divulgado no Painel de Publicagbes do Municipio, bem como,
em carater meramente informativo, pelos sites www.objetivas.com.br e
www.manoelviana.rs.gov.br.

1.1. A presenca do candidato ao sorteio publico ndo € obrigatoria. Os candidatos
poderdo se fazer presentes ou serem representados (por meio de ato formal). O nao
comparecimento (ou de seu representante) caracterizar-se-a como concordancia com o resultado
obtido.

2. HOMOLOGACAO E CLASSIFICACAO FINAL: o relatério de Classificacdo Final
sera divulgado no préximo dia 23/03/2012.

Prefeitura Municipal de Manoel Viana, 16 de mar¢o de 2012.

lone Olarte Caminha
Prefeita Municipal

Registre-se e publique-se.

Roitman Sttiver Ribeiro Manganelli

Secretério de Governo e Planejamento

ANEXO - RELATORIO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO COM EMPATES - CLIQUE AQUI!
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http://www.objetivas.com.br/
http://www.manoelviana.rs.gov.br/
http://www.objetivas.com/docs/2012_015_anexo_relatorio_preliminar_classificacao_empates_manoel_viana.pdf

