ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE JAQUIRANA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 010/2012
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO
PROCESSO SELETIVO.

IVANOR RENATO RAUBER, Prefeito Municipal de Jaquirana, por meio da
Secretaria de Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Edital de
Processo Seletivo n° 002/2011, TORNA PUBLICO o presente Edital para divulgar o que segue:

1. RESULTADO DO RECURSO: por ter sido julgado improcedente o recurso
impetrado, fica indeferido o pedido de troca de Microarea, conforme Parecer da Banca
Examinadora, o qual estara disponivel a partir do dia 28/02/2012 na Prefeitura.

2. HOMOLOGACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO, realizado neste
Municipio, para provimento do emprego de Agente Comunitario de Satde — PACS: Area —
ESF Chapada (Microareas 02 e 03) e Area — ESF Sede (Microareas 01, 03, 04, 05, 06 e 07).
O Anexo deste Edital, contendo o relatorio de notas e respectiva classificacdo final, esta
divulgado no Painel de Publicagbes do Municipio, bem como, em carater meramente
informativo pelo site www.objetivas.com.br.

Prefeitura Municipal de Jaquirana/RS, 27 de fevereiro de 2012.

IVANOR RENATO RAUBER
Prefeito Municipal

Registre-se e publigue-se.

JOSE CLAUDIO PEREIRA
Secretério de Administracéo

ANEXO - RELATORIO DE CLASSIFICACAO FINAL. CLIQUE AQUI!
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http://www.objetivas.com.br/
http://www.objetivas.com/docs/2012_010_anexo_relatorio_classificacao_final_jaquirana.pdf

