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HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL
DO CONCURSO PUBLICO.

RODRIGO FRITZEN, Prefeito Municipal de Santa Maria do Herval, por meio da
Secretaria de Administracdo, Supervisdo e Planejamento, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do Edital de Concurso Publico n°® 001/2011, TORNA PUBLICO o presente Edital que
homologa o resultado final do Concurso Publico, realizado neste Municipio, para provimento dos
cargos de Arquiteto, Farmacéutico, Fiscal Tributéario, Professor Educacéo Infantil, Professor do
Ensino Fundamental de 52 a 82 séries nas disciplinas de Alemao, Artes, Inglés e Matematica. O
Anexo deste Edital, contendo o relatorio de notas e respectiva classificacéo final, esta disponivel no
Painel de Publicagbes da Prefeitura Municipal, bem como, em carater meramente informativo, pelos
sites www.objetivas.com.br e www.santamariadoherval.rs.gov.br.

Municipio de Santa Maria do Herval, 20 de mar¢o de 2012.

RODRIGO FRITZEN,
Prefeito Municipal
Registre-se e publigue-se.

NAIANA HAUBERT
Chefe de Gabinete

ANEXO - RELATORIO DE CLASSIFICACAO FINAL - CLIQUE AQUI!
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