ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS .
SECRETARIA MUNICIPAL GERAL E DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 003/2012
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

JOSE PAULO MENEGHINE, Prefeito Municipal de Entre-ljuis, por meio da Secretaria Municipal
Geral e de Administracdo, no uso de suas atribuices legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Orgéanica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizarda CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario -
Lei n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002, e em conformidade com a Lei n° 11.350, de 05 de outubro de 2006 e
Lei Municipal n° 2.086/11 e alteragGes, de 1° de julho de 2011, do Municipio, para provimento de vagas legais e
formacédo de cadastro reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucao técnico-
administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instru¢cdes Especiais
contidas neste Edital, pelo Decreto Municipal n° 46/2011, de 24 de maio de 2011 - Regulamento de Concursos e
pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixa¢do no Painel de Publicacdes da Prefeitura Municipal e/ou seus extratos
serdo publicados no Jornal “Integragdo Regional” de Entre-ljuis, bem como chamadas na radio “Assocei FM
98,7". Também em cardter meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e
www.entreijuis.rs.qov.br.

E obrigacéo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.
CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacao de cadastro reserva,
de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagao.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

. . Carga Vencimento | Valor de
Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos h . e
Cargos Legais exigidos para o cargo na posse Horaria Marco/12 inscri¢cao
Semanal R$ R$
Advogado (Procurador Geral) CR Nivel Superior — Ciéncias Juridicas e| 30 horas 1.773,70 74,93
Sociais — inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasii - OAB;
comprovagdo do exercicio efetivo da
advocacia por, no minimo, dois anos.
Agente Comunitario de Satde: - Ensino Fundamental completo; © 40 horas 622,00 23,14
Area 2 — Microarea 4 01 - Haver concluido com aproveitamento
Area 2 — Microarea 5 01 curso de qualificagdo basica para a
Area 3 — Microarea 1 01 formacdo de Agente Comunitario de
Saude; ®
- Residir na 4rea da comunidade em
que atuar, desde a data de abertura do
Concurso.
Agente de Vigilancia em Saude 03 Ensino Médio completo e CNH| 40 horas 622,00 54,79
Categoria B.
Agente Tributario 01 Ensino Médio completo. 35 horas 1.095,70 54,79
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Borracheiro e Lubrificador 01 Nivel Fundamental completo. 40 horas 622,00 23,14
Enfermeiro 01 Nivel Superior na area e habilitacdo | 35 horas 1.773,70 74,93
legal para o exercicio da profissao.

Engenheiro Agronomo CR Ensino Superior completo e habilitagado | 35 horas 1.773,70 74,93
legal para o exercicio da profisséo.

Engenheiro Civil CR Ensino Superior completo e habilitagdo | 35 horas 2.569,75 74,93
legal para o exercicio da profisséo.

Engenheiro Florestal 01 Ensino  Superior completo em| 35 horas 1.773,70 74,93

Engenharia Florestal e habilitagéo legal
para o exercicio da profissdo.

Escriturario CR Ensino Médio completo. 35 horas 944,36 54,79
Fiscal CR Ensino Médio completo. 35 horas 1.095,70 54,79
Fiscal Ambiental 01 Ensino Médio completo. 35 horas 1.095,70 54,79
Instalador Hidraulico 01 Ensino Fundamental completo, curso| 40 horas 622,00 23,14

na area com no minimo 60 horas e/ou
experiéncia de no minimo 02 anos
comprovada. @

Médico  Clinico Geral - 01 Curso Superior com habilitacdo legal | 10 horas 1.192,56 74,93
Especialidade Saude Mental para o cargo de Médico com
especializagdo em Saude Mental e
registro na entidade de classe.

Médico Geral 01 Curso Superior em Medicina; | 40 horas 5.720,65 74,93
habilitacdo legal para profisséo
médica; registro no Conselho Regional
de Medicina.

Médico Ginecologista/Obstetra 01 Ensino  Superior Completo em| 10 horas 1.192,56 74,93
Medicina — com especializacdo em
Ginecologia Obstetricia e registro

profissional.

Médico Veterinario 01 Ensino Superior completo em Medicina| 35 horas 1.773,70 74,93
Veterinaria e registro no 06rgdo de
classe.

Nutricionista 01 Nivel Superior em Nutricdo; registro| 20 horas 1.468,00 74,93
profissional.

Odontoélogo Geral 01 Ensino  Superior completo com| 40 horas 2.569,75 74,93

habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de Odontdlogo; registro no
Conselho Regional de Odontologia.

Psicélogo 01 Nivel Superior na area e habilitacdo| 20 horas 1.468,00 74,93
legal para o exercicio da profissao.
Técnico em Enfermagem 01 Ensino Médio com habilitacdo legal| 40 horas 1.192,56 54,79

para o exercicio da profissdo de
Técnico em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem.
Técnico em Informéatica CR Ensino Médio Completo. Habilitacdo | 20 horas 641,68 54,79
legal para o exercicio do cargo de
Técnico em Informatica.

Visitador 05 Formacdo completa em Nivel Médio,| 40 horas 622,00 54,79
Modalidade  Normal;  Capacitacao
Especifica para o desenvolvimento do
Programa com duracdo minima de
sessenta horas.

CR = Cadastro Reserva

@ Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certidao ou Atestado fornecido por 6rgdo publico ou pessoa Juridica ou fisica
responsavel, designando as atribuicdes relacionadas ao cargo.

@ N3o se aplica a exigéncia da conclusdo do Ensino Fundamental aos que, na data de publicacdo da Medida Provisoria n° 297, de 9 de
junho de 2006, estavam exercendo atividades préprias do cargo nos termos do § 1°, do Art. 6°, da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006
para o cargo de Agente Comunitario de Saude.
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como condicao para que se efetive a posse, sendo que as nomeacdes observardo a ordem de classificagdo no Concurso Publico.

1.1.4. DA LOCALIZACAO e ABRANGENCIA das MICROAREAS - Somente para o cargo de AGENTE

COMUNITARIO DE SAUDE:

SEGMENTO TERRITORIAL: URBANA E RURAL - AREA 02

MICROAREA DE - N° DE N° DE
ABRANGENCIA ABRANGENCIA FAMILIAS | AGENTES
04 Esquina Gaucha — Divisa com Coronel Barros, Pulador, 160 01
Lajeado Grande, Rio ljui e divisa com a Microarea 05.
05 Esquina Queiroz — Esquina Oliveira, entre o Rio ljui, BR 285, 90 01
divisa com microédrea 06.
SEGMENTO TERRITORIAL: RURAL - AREA 3
MICROAREA DE ABRANGENCIA N° DE N° DE
ABRANGENCIA FAMILIAS | AGENTES
o1 Bolicho do Nerci — Lajeado Seriema, Lajeado Cachoeira, e 75 o1
Chuni e Rincado dos Antunes.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.2.1. As atribuicbes dos cargos estéo definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Alinscricdo no Concurso Puablico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos ha mesma data e horario.

2.3. As inscri¢cdes serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 27/03/2012 a 09/04/2012.
2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢bes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 27 de marco de 2012 até as
23h59min, do dia 09 de abril de 2012, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este sera o seu registro provisério de inscri¢ao.
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2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 10 de abril de 2012, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito pagamento
por meio de agendamento, banco postal, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
dia 10 de abril de 2012. As solicitagbes de inscricdes realizadas com pagamento apés esta data ndo serédo
acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apés o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacgdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados no ato
de inscricao, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverédo
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n® 70.436/72;

¢) Terno minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢des;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - comprovacdo de residéncia que podera ser
feita através de conta de luz, 4gua ou telefone em nome do candidato ou declaracdo devidamente
reconhecida em cartorio;

i)  Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados.
A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o seréo aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscri¢cdo, sendo vedada a alteracdo de sua opcéo inicial de cargo/emprego apds
0 pagamento. Ndo havera devolugédo do valor da inscrigdo, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso
Publico.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das Relag8es Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, s&o
véalidos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;

Realizagdo Péglna 4 de 52

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS .
SECRETARIA MUNICIPAL GERAL E DE ADMINISTRACAO

Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. N&o serédo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificacédo, podera nao ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que nao possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscri¢cdes.

2.7.7. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos seréo de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 28/04/2012 seré divulgado edital de homologacéo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato dever4 acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo; caso sua inscricdo nédo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo nao podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito a devolugéo do valor da inscrigdo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
pelos sites www.objetivas.com.br e www.entreijuis.rs.gov.br ou ainda no Painel de Publicacdes da Prefeitura
Municipal.

CAPITULO lIl - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de até 5% (cinco por
cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal
e Lei Municipal n® 1.054/02, de 15 de agosto de 2002.

3.2. Ao inscrever-se nessa condigdo, o candidato deverd escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como encaminhar, via postal, até o 1° dia Gtil ap6s o encerramento das
inscri¢cBes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.
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b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853,
de 24 de outubro de 1989 e alteracdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera
deferida a sua solicita¢&o.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricdo.

3.4. Néo serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagdes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional seréo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do concurso publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatério, em
primeira etapa, com questfes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacdo académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA DE TITULOS: Para os candidatos ao cargo de ADVOGADO (PROCURADOR GERAL), desde que
habilitados na prova eliminatéria, havera PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VI, do presente Edital, de
carater classificatorio.
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4.4. CONTEUDOS E PONTUACAO

Valor
N° PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes Por | roTAL
guestao
TABELA A
Advogado (Procurador Geral) Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Informatica 05 1,00 05,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,40 60,00
Titulos 20,00
TABELA B
Enfermeiro Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Médico Clinico Geral — Informética 05 1,30 06,50
Especialidade Saude Mental Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Médico Geral
Médico Ginecologista/Obstetra
Médico Veterinario
Nutricionista
Odontologo Geral
Psic6logo
TABELA C
Engenheiro Agronomo Escrita | Matematica 10 2,50 25,00
Engenheiro Civil Informética 05 1,30 06,50
Engenheiro Florestal Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA D
Agente de Vigilancia em Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Saude Matematica 10 1,60 16,00
Agente Tributario Informética 05 1,00 05,00
Escriturario Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Fiscal
Fiscal Ambiental
Técnico em Enfermagem
Visitador
TABELAE
Agente Comunitario de Saude | Escrita | Portugués 10 3,00 30,00
Borracheiro e Lubrificador Matematica 05 1,40 07,00
Instalador Hidraulico Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Técnico em Informéatica

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA serd o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.6. N@o haveré prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hip6tese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.7. O ingresso na sala de provas s6 serd permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
desde que o documento permita com clareza sua identificagéo, conforme item 2.7.3.

4.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacéo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

4.9. O candidato devera apresentar no dia da realiza¢do da prova o documento de inscrigdo (boleto bancério). A
critério da organizacdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacéo
da inscricdo do candidato.
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4.10. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacédo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.11. Na sala de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou
guaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera
depositd-lo na Coordenacdo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser
depositado junto a mesa de fiscalizacéo até o final das provas. O descumprimento desta determinacéo implicara
na eliminag&o do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a prova.

4.13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacéo.

4.14. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo proprio sobre solicitacdo de condi¢cdo ou prova especial (caso
necessario).

4.15. A identificacdo correta do dia, local e horéario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.16. Os casos de alteracdes psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacgoes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 20/05/2012, em local e horario a serem divulgados
quando da homologacao das inscricdes em 28/04/2012.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta j4 publicada, mediante publicacdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicacéo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter as informacdes
necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.
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5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no Anexo Il
do presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Portugués nao serdo exigidas as alterac6es introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583 de 29
de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.5. O tempo de duragéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacdo, & coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

5.10. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificacéo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminacdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo poderd também implicar na eliminacéo
do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto Municipal n°® 46/2011 - Art. 33, 8 5°, e, ainda de ser o processo
de corregéo de provas por meio eletrdnico - leitura otica, ndo havera desidentificacdo de provas.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para corre¢éo e respectiva pontuagéo o caderno de questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, 0os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagéo.

5.17. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdao permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se
do local simultaneamente, apds concluido.
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CAPITULO VI - DA PROVA DE TITULOS
Somente para o cargo de ADVOGADO (PROCURADOR GERAL)

6.1. Os candidatos deverdo encaminhar seus titulos para concorrer a segunda etapa do concurso publico, no
periodo das inscri¢des, de 27/03/2012 a 09/04/2012.

6.1.1. Serao recebidos os titulos de todos os candidatos e avaliados apenas para os aprovados na Prova Escrita.
6.2. Essa Prova sera somente classificatoria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de enviar
seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso,

pela ndo entrega.

6.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TiTULOS:

Titulos | Pontuagéo . Pontuacédo
Itens . . Titulos p
por item| por item por titulo
1. P6s-graduacao (todos concluidos) Especializa¢éo 3,0
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(_a) de formagdo multipla, 03 105 Mestrado 3,5
p6s-graduacao, prevalecera o titulo maior e para cada nivel sera
considerado apenas um titulo. Doutorado 4,0
2. Graduacédo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 25
Exceto o curso de exigéncia do cargo '
3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, I. Até 10 horas 0,2
Workshops, Sijmpésiog, ~C0ngressos(i ftca, desde gue re:aciogadgs I. De 11 a 50 horas 0,4
com o cargo de inscricdo, com a data de inicio da realizagdo do
evento dentro dos Ultimos cinco anos, contados da data de I De 51 a 100 horas 0.7
encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o IV. De 101 a 300 horas 1,0
descrito ao lado: 04 6.0 V. Acima de 301 horas 15

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
ndo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quinto.

4. Publicagdes como autor ou coautor em revistas cientificas,
coleténeas, anais, livros ou capitulos de livros publicados.

(Pontuagao por trabalho) 02 1,0

Forma de apresentacdo: Cépia da ficha catalografica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Cursos com carga horaria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporgao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

Pontos por cada

publicacéo 0.50

Maximo 10 20

5. O curso de exigéncia do cargo nao sera utilizado para pontuagéo. Titulos de formagéo de nivel médio, técnico (médio, pés-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacéo ou pds-graduagdo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso nédo se possa aferir a relacdo com o cargo.

7. Para comprovacéo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de concluséo do curso, declaragéo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. Nao serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nao
estejam na forma exigida.

8. Os diplomas de Graduagéo — curso superior ou licenciatura plena e os de pds-graduacéo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histdricos escolares, declara¢des ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Cursos sem carga horéria definida ndo receberéo pontuacgéo.

10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informética serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacdo e P6s-Graduacéo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
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12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servicos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, projetos ou ainda participagdo em cursos/eventos como painelista, organizador ou palestrante.

6.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

6.4.1. Os candidatos deverdo encaminhar, via SEDEX, no periodo das inscrigcbes, de 27/03/2012 a
09/04/2012, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS, os titulos para concorrer a Ultima etapa do concurso publico. Nao
serdo recebidos titulos em outra ocasiéo.

6.4.1.1. O candidato devera encaminhar, conforme descrito no item 6.4.1, uma copia autenticada em cartorio de
cada titulo.

6.4.2. Juntamente com os titulos, devera ser encaminhada relacdo dos mesmos, em formulario préprio, conforme
modelo Anexo IV a este Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma sera retida pelo candidato e a
outra sera encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relagdo deverdo ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato encaminhe nimero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item,
conforme grade.

6.4.2.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacdo, assim como
aqueles nao relacionados, mesmo que encaminhados.

6.4.3. Na relacdo dos titulos, o candidato declarar4 expressamente o0 curso que possui ou gque esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicao
responséavel pela formacdo ou ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar este
comprovante o mesmo poderd nao ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro titulo
apresentado para comprovar esta habilitacao exigida.

6.4.4. Os titulos e respectiva relacdo serdo encaminhados em envelope, devidamente identificado com seu
nome, nimero de inscri¢do e cargo.

6.4.5. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados.

6.4.6. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar cépia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteragdo sob pena de néo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

6.4.7. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagéo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do
concurso.

6.4.8. Nao serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como néo serdo
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.
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CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/n&o processamento de inscri¢ao;
b) A formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

7.2. Todos os recursos, deverao ser interpostos em até 3 (irés) dias Uteis, a contar da divulgagdo por edital, de
cada evento.

7.3. Os mesmos deverdo ser preenchidos no site www.objetiva.com.br no prazo marcado por Edital, conforme
modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter o que segue:

7.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Nudmero de Inscri¢éo;
d) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

7.3.2. Formuléario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razbes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

7.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e serao
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realiza¢éo do concurso.

7.5. Nao se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

7.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal ou fax ou em
desacordo com este Edital.

7.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados oS pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacao.

7.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO VIl - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova escrita
e prova de titulos, conforme aplicada ao cargo.

8.2. A classificagdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacdo destes Ultimos,
se houver aprovados.
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8.2.1. A lista final de classificacdo para o cargo de Agente Comunitario de Salde apresentara apenas 0s
candidatos aprovados por area de atuacado, ou seja, pela Microarea escolhida, em que resida o candidato.

8.3. Na hip6tese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, 0 desempate de notas processar-se-a com
0s seguintes critérios:

8.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da
maior idade.

8.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, serd assegurada a preferéncia em
igualdade de condi¢cdes em concurso publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

8.3.3. Apds a aplicagdo dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrerd, conforme segue:

8.3.3.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagédo, conhecimentos gerais e especificos;
c) obtiver maior nota em portugués.

8.3.3.2. Para os cargos das TABELAS B e E:
a) obtiver maior nota em legislacédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

8.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislagéo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matematica;

8.3.3.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota em legislagédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matematica.

8.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se dard através
do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

8.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscrigdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente anterior
ao dia da efetiva realizagéo da prova escrita, segundo 0s critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao dos candidatos aprovados.

9.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Municipio de Entre-
ljuis.

9.3. A publicacao da nomeacao dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacdes da
Prefeitura Municipal de Entre-ljuis, e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, no
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endereco informado na ficha de inscrico ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

9.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo de até 10 (dez) dias
contados da publicagdo do Ato de nomeacdo para tomar posse e 5 (cinco) dias para entrar em exercicio,
contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nhomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio
nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de
convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

9.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

9.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacgéo dos resultados, prorrogavel por
mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Entre-ljuis.

9.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo s6 lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) a documentacdo comprobatéria das condicbes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

9.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicarda na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

9.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribui¢cbes do cargo.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢6es elencadas naquele
dispositivo.

10.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Entre-ljuis, em conjunto com a Objetiva Concursos
Ltda.
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10.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicdes dos Cargos;
Anexo Il — Contetidos Programéticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacgédo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;

Municipio de Entre-ljuis, 24 de margo de 2012.

JOSE PAULO MENEGHINE
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

ADRIANO KLAIC
Secretario Municipal Geral e de Administracao
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADO (PROCURADOR GERAL)

Descricao sintética: Representar o Municipio, munido do respectivo mandato, nas ac¢oes civeis, trabalhistas e administrativas
em que o Municipio for Autor ou Réu.

Descricao analitica: Realizar audiéncias, junto a Justica do Trabalho e Justica comum; Elaborar defesas e contestagoes;
Fazer Analises e emitir pareceres em processos administrativos, processos licitatérios; Propor agdes judiciais nas esferas da
Justica comum e especializada; Elaboragéo, revisdo e andlise dos projetos de Lei; Exame e analise de processos de
aposentadorias, contratagdo e/ou demissdo de servidores; Exercer a advocacia do Municipio, e outras atribuicdes afins,
obedecendo os termos do Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil. Promover a Execucdo Fiscal de Tributos da
competéncia do Municipio. Outras atividades afins.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricdo sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencgdo de doencas e promocao da saude, por meio de acdes
educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

Descricdo analitica: Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade de sua atuacao;
executar atividades de educacdo para a salde individual e coletiva; registrar, para controle das ac¢bes de salde,
nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas
como estratégia da conquista de qualidade a familia; participar ou promover agées que fortalecam os elos entre o setor de
saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; Atuar em Programas de Saude, Educacdo e
Assisténcia Social, elaborado em convénio com a Unido, Estado e Municipios; desenvolver outras atividades pertinentes a
funcdo do Agente Comunitario de Saude.

AGENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE

Descricdo sintética: realizar operagdes de campo no controle de doencas, epidemiologia e vigilancia em salude e meio
ambiente.

Descricdo analitica: compreender os conceitos ampliados de salde e de vigilancia em salde; ambiental, sanitaria e
epidemiolégica, com destaque para as ac¢bes voltadas para atividades operacionais; desenvolver e propor agbes de
vigilancia em salde articulada as diretrizes e aos principios do Sistema Unico de Salde (SUS); compreender o processo
saude-doenca e os modelos conceitual e operacional da vigilancia em saude, estabelecendo suas relacdes com o territério;
compreender os sistemas de referéncia e contra-referéncia em salde e identificar as possibilidades de inter-relacdo com
outros setores; estabelecer relacdes no interior dos servicos de salde potencializando estratégias e agbes articuladas;
reconhecer os conceitos de interdisciplinaridade e intersetorialidade como fundamentais para o seu processo de trabalho;
compreender o seu papel como agente e o processo de trabalho integrado ao modelo organizacional e operacional do
Sistema Unico de Saude (SUS); reconhecer o papel das diferentes esferas de governo — FUNASA, secretarias estaduais e
municipais de salude — na descentralizacdo das a¢bes do SUS; reconhecer e aplicar principios de biosseguranga para
garantir a salde do trabalhador e da populacdo; compreender o conceito de trabalho e de saude do trabalhador como
fundamentais para garantir a qualidade e a seguranca das ac¢des do agente junto a comunidade; identificar situagbes de
risco ocupacional; compreender a estrutura de funcionamento dos equipamentos de trabalho; utilizar equipamentos de
protecdo individual no trabalho, e avaliar a qualidade e as condi¢cdes de uso dos equipamentos; elaborar diagnosticos de
situacdo de salde e de condi¢Bes de vida no nivel local; compreender a diferenca entre dados e informagdes; identificar
atores institucionais, tipo de populacdo, moradia, servicos, infraestrutura, recursos naturais e demais informacdes
necessarias para conhecer o territério e a comunidade onde o agente desenvolve suas acdes; compreender os problemas e
as necessidades da populacdo de sua area de atuacao, para desenvolver ac¢des eficazes, eficientes e resolutivas; gerar
dados e produzir informagdes territorializadas para o sistema nacional de vigilancia em satde, do Sistema Unico de Saude
(SUS); reconhecer a importancia das informa¢des produzidas, identificando seu fluxo e sua utilizacdo para a tomada de
decisdo em diversos niveis do SUS; registrar as atividades desenvolvidas e notificar os agravos e situagées de risco a salde
e ao meio ambiente; incorporar e utilizar as informacdes geradas para tomada de decisdes no nivel local e para sua pratica
em salde. Atuar em Programas de Saude, Educagdo e Assisténcia Social, elaborado em convénio com a Unido, Estado e
Municipios; dirigir veiculo propriamente designado; executar outras tarefas afins.

AGENTE TRIBUTARIO

Descricao sintética: Orientar e exercer a fiscalizagdo geral com respeito a aplicacéo das leis tributarias do municipio, bem
como ao que se refere a fiscalizagao especializada.

Descricao analitica: Estudar o sistema tributario municipal; orientar o servico de cadastro; exercer a fiscalizacéo direta em
estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante; prolatar pareceres e informag¢des sobre lancamentos e
processos fiscais; lavrar autos de infracdo, assinar intimagBes e embargos; organizar o cadastro fiscal; orientar o
levantamento estatistico especifico da area tributaria; apresentar relatdrios periédicos sobre a evolucao da receita; estudar a
legislagdo basica; integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas. O servigo de fiscalizacéo exige atividade
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externa, a qualquer hora do dia ou da noite em estabelecimento ou casas de diversGes sujeitas ao controle e vistoria do
poder fiscal e de politica administrativa.

BORRACHEIRO E LUBRIFICADOR

Descricao_sintética: Executar tarefas relacionadas com a conservacdo e utilizagdo de calibradores e dispositivos de
montagem, utilizando ferramentas e instrumentos manuais, maquinas e outros materiais.

Descricdo analitica: Executar servicos compreendendo montagem e desmontagem de pneus de veiculos, maquinas e
caminhdes. Reparar camaras de ar, bem como trocar vélvulas e colocacdo de manchdes. Selecionar e preparar as
ferramentas e instrumentos necessarios a execugao dos servigos. Executar tarefas correlatas as acima descritas, a critério
de ordens superiores. Lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores, dar apoio ao mecanico, conduzir ao local de trabalho
equipamentos técnicos; executar outras tarefas afins.

ENFERMEIRO

Descricdo sintética: As atribuicdes afetas a esta classe consistem na realizacdo de atividades preponderantemente basicas
e finalisticas que compreendem planejamento, programacao, supervisdo, coordenagédo, direcdo, execucado e avaliagdo de
acOes técnica-cientificas de prevencdo de doencas, promocdo, conservagdo e recuperacdo da saude e reabilitagdo do
paciente/cliente considerado em sua integridade bio-psico-social e espiritual.

Descricdo analitica: Planejamento, preparagdo, orientacdo e supervisdo das atividades e acdes de enfermagem; Na
prestacdo de cuidados diretos e indiretos de enfermagem a pacientes em estado grave; Na prevencdo e controle das
doencgas transmissiveis em geral e em programas de vigilancia epidemiolégica; Na prevencdo no controle sistemético da
infecc@o hospitalar; Nas atividades de orientacdo do pessoal de nivel auxiliar e técnico das instituicdes de saude; Executar
as acOes de assisténcia de enfermagem privativas do enfermeiro; Atuar em Programas de Saude, Educacéo e Assisténcia
Social, elaborados em convénio com a Uni&o, Estado e Municipios (NR); Executar outras tarefas afins.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricao sintética: Ser responsavel pelo planejamento e orientagdo das atividades ligadas a producéo vegetal e animal.
Descricdo analitica: Execucdo de estudos e trabalhos préticos, relacionados com a pesquisa e experimentagdo no campo da
zootecnia e fitotecnia; fazer pesquisas visando o aperfeicoamento de espécies animais e vegetais; orientar a aplicacéo de
medidas fitossanitarias; fazer estudos sobre tecnologia agricola; realizar avaliagbes e pericias agrondmicas; prestar
orientacdo sobre producgdo animal e vegetal; participar de trabalhos cientificos compreendidos no campo da zootecnia, da
boténica, fitopatologia, entomologia e microbiologia agricolas; fazer trabalhos de ecologia e meteorologia agricola; orientar e
coordenar trabalhos de irrigacdo, drenagem e construcéo de barragens para fins agricolas; Executar servigos de topografia
em zona rural; executar tarefas afins.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricao sintética: Executar e/ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servicos piblicos municipais.
Descricdo analitica: Executar e/ou supervisionar trabalhos topogréaficos e geofisicos; Estudar projetos, dando respectivo
parecer; Dirigir e/ou fiscalizar a construcdo de edificios e das obras complementares; Projetar, dirigir ou fiscalizar a
construcao de estradas de rodagem, bem como obras de captacdo e abastecimento de agua, de drenagem e irrigagcéo e de
saneamento urbano e rural; Projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servicos de urbanismo em
geral; Realizar pericias e fazer arbitramento; Estudar, projetar, dirigir e executar as instalagfes de forga motriz, mecénica,
eletromecénica, de usinas e as respectivas redes de distribuicdo; Examinar projetos e proceder vistorias de construgéo;
Exercer atribuicbes relativas & engenharia de transito e técnicos em materiais; Examinar e fiscalizar obediéncia do Plano
Diretor da Cidade; Possuir conhecimento da legislacéo aplicavel; Realizar servicos de topografia em zona urbana; executar
outras tarefas afins.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Descricao sintética: Planejar, organizar e dirigir o uso racional dos recursos renovaveis, seus servicos e produtos além de
executar e supervisionar as atividades técnicas, ligadas a silvicultura, utilizando métodos técnicos para estudos, pesquisas e
manejos florestais.

Descricdo analitica: planejamento e execucdo de obras e servigos técnicos de engenharia rural em constru¢des para fins
florestais e suas instalagbes complementares; atuagdo nos campos de silvicultura (florestamento e reflorestamento,
inventario florestal, manejo de florestas, melhoramento florestal, etc.), da tecnologia da madeira (identificacdo de madeiras,
producédo de papel e celulose, chapas, compensados, etc., e do meio ambiente (ecologia, conservagdo e recursos naturais,
recuperacao de areas degradadas, etc.); estudos e projetos para a preservagado de recursos naturais renovaveis; estudos e
projetos de conservagdo de ecossistemas, relatérios de impactos ambientais; administracdo de parques, hortos e reservas
florestais; estudos e projetos de aproveitamento racional de florestas e reflorestamento; pesquisas de novas técnicas de
reflorestamento e preservagdo, bem como de tecnologias adequadas a indUstria madeireira; orientacdo e supervisdo técnica
de estudos relativos a economia e crédito rural para fins florestais; fiscalizar a constru¢do de pragas, parques e jardins;
expedir laudos, notificacdes e autos de infracé@o; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdarias a execucdo das
atividades préprias do cargo; obter licenciamento ambiental junto aos demais 6rgaos, obter outorgas para uso de aguas; o
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Realizagdo Péglna 17 de 52

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS .
SECRETARIA MUNICIPAL GERAL E DE ADMINISTRACAO

ESCRITURARIO

Descricao sintética: Compreende os empregos que tém como atribuicdo executar tarefas de apoio técnico-administrativo,
desenvolvendo atividades que requeiram certo grau de autonomia e envolvam, inclusive, elaboragéo de textos legais.
Descricao analitica: Elaborar programas e realizar pesquisas sobre os mais diversos aspectos dos servicos e setores da
administracdo; Participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamento e implantacdo de servi¢os e rotinas de
trabalho; Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros observando prazos, datas, posicdes
financeiras, informando sobre 0 andamento de assuntos pendentes e, quando autorizado pela chefia, adotar providéncias de
interesse da Prefeitura; Auxiliar o profissional na realizacdo de estudos de simplificacdo de tarefas administrativas,
executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais; Verificar a redagéo de minutas de
documentos legais, relatorios e pareceres que exijam pesquisas especificas; Rever a redacdo de minutas de
correspondéncias que tratam de assuntos de certa complexidade; Estudar processos de certa complexidade, referentes a
assuntos de carater geral ou especificos da unidade; Elaborar tabelas, quadros, mapas, e outros documentos de
demonstracao de desempenho da unidade ou da administracéo; Colaborar com o técnico da area na elaboracéo de manuais
de servicos e outros projetos afins, participando e/ou coordenando as tarefas de apoio administrativo; Preparar as
publicacdes e os documentos para arquivo, selecionando os papéis administrativos que periodicamente se destinem a
incineracdo, de acordo com as normas que regem a matéria; Realizar levantamento de dados e auxiliar na elaboragéo
or¢camentaria; Selecionar e resumir artigos e noticias de interesse da Prefeitura, para fins de divulgacéo, informagéo e
documentacgéo; Colaborar em estudos para padronizacdo do material utilizado pela Prefeitura, bem como para elaboragéo
do Catalogo de Materiais; Articular-se com seus superiores sempre que constatar qualquer irregularidade ou ficar na davida
quanto a interpretacdo e aplicagdo da legislacdo pertinente as suas atribui¢cdes; Auxiliar na execucdo das tarefas tipicas da
classe; Manter limpo e arrumado o local de trabalho; Executar outras tarefas afins.

FISCAL

Descricdo sintética: Exercer a fiscalizacdo em geral nas &areas de obras, indUstria, comércio e transporte coletivo e no
pertinente a aplicagdo e cumprimento das disposi¢fes legais compreendidas na competéncia tributaria municipal.

Descricdo analitica: Exercer a fiscalizacdo geral nas &reas de obras, industria, comércio e transporte coletivo, fazendo
notificacdes e embargos, registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminacdo publica,
calcamentos e logradouros publicos, sinaleiras e demarcagdes de transito; exercer o controle de embarques de veiculos;
executar sindicancias para verificacdo das alegacdes decorrentes de requerimentos de revisdes, isengdes, imunidades,
demolicdes de prédios e pedidos de baixa de inscricdo, efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos
contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais; orientar os contribuintes quanto as leis tributarias municipais;
intimar contribuintes e responsaveis, lavrar autos de infracdo; proceder quaisquer diligéncias; prestar informacdes e
pareceres; elaborar relatorios de suas atividades; executar tarefas a fins.

FISCAL AMBIENTAL

Descricao sintética: Exercer a fiscalizagdo de toda e qualquer atividade ambiental

Descricdo analitica: Fornecer informagBes e emitir pareceres técnicos pertinentes aos processos de licenciamento e
fiscalizagdo; promover a fiscalizacdo das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e desenvolver tarefas de
controle e de monitoramento ambiental; promover a apuracdo de denuncias e exercer fiscalizagdo sistematica do meio
ambiente no Municipio de Entre-ljuis; trazer ao conhecimento do ente ou 6rgao responsavel qualquer agressdo ao meio
ambiente, independentemente da denincia; emitir laudos de vistoria, autos de constatacéo, notificacdes, embargos, ordens
de suspensdo de atividades, autos de infracdo e multas, em cumprimento da legislacdo ambiental municipal, estadual e
federal; promover a apreensao de equipamentos, materiais e produtos extraidos, produzidos, transportados, armazenados,
instalados ou comercializados em desacordo com a legislacdo ambiental estadual e federal; executar pericias dentro das
suas atribuigbes profissionais, realizar inspecdes conjuntas com equipes técnicas de outras instituicbes ligadas a
preservacdo e uso sustentivel dos recursos naturais; expedir pareceres, relatorios e laudos técnicos em atendimento a
demandas de fiscalizacdo e licenciamento, do Ministério Piblico e de procedimentos judiciais; verificar a regularidade do
licenciamento de atividades comerciais, industriais, diversées publicas e de prestacdo de servi¢os, no que diz respeito aos
artigos expostos, comercializados, manipulados e prestagao de servigos; realizar o controle e fiscalizagdes relativas a coleta
e disposicao dos residuos sélidos urbanos (RSU), residuos industriais (RI), residuos de saude (RS), residuos especiais
(RE); apreender por infragdo, veiculos, mercadorias, equipamentos, animais e objetos expostos, negociados, abandonados
ou negligenciados nos locais onde ocorram tais fatos; lavrar notificacdes e/ou intimag¢des, autos de infragfes, termos de
ajustamento de conduta; termos de interdigGes ambientais e demais necessarios ao andamento da fiscalizagdo ambiental;
operar e manipular equipamentos e aparelhos destinados a Fiscalizacdo Ambiental; participar de grupos de trabalho e/ou
reunides com unidades do municipio e outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos e emitindo pareceres;
executar outras atividades correlatas.

INSTALADOR HIDRAULICO

Descricao sintética: Montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos, tubulagdes e outros condutos, assim como seus
acessorios.

Descricao analitica: fazer instalagBes e encanamentos em geral; assentar manilhas; instalar condutores de agua e esgoto
colocar registro, torneiras, sifoes, pias, caixas sanitarias e manilhas de esgoto; efetuar consertos em aparelhos sanitarios em
geral; desobstruir e consertar instalagGes sanitarias; reparar cabos e mangueiras; confeccionar e fazer reparos em qualquer

Realizagdo Péglna 18 de 52

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS .
SECRETARIA MUNICIPAL GERAL E DE ADMINISTRACAO

tipo de junta em canalizagdes, coletores de esgoto e distribuidores de agua; elaborar lista de materiais e ferramentas
necessérias a execugdo do trabalho, de acordo com o projeto; controlar o emprego do material; examinar instalagfes
realizadas por particulares; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do
cargo; executar tarefas afins.

MEDICO CLINICO GERAL — ESPECIALIDADE SAUDE MENTAL

Descricao sintética: Prestar assisténcia médica, dentro da especialidade de salide mental.

Descricao analitica: Atender consultas médicas especializadas na referida area em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, unidades bésicas de salide, unidades de pronto atendimento e nudcleos de apoio a salde da familia, centro de
atencdo psicossocial e efetuar exames meédicos; fazer visitas domiciliares, preencher e assinar laudos de exames e
verificagdo; fazer diagnostico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever exames laboratoriais;
encaminhar casos especiais a servi¢os especializados, dando cobertura em caso de necessidade de internagdo hospitalar;
preencher a ficha Unica individual do paciente; atender demandas judiciais com laudos e atestados médicos; preparar
relatérios mensais relativos as suas atividades; participar de processos educativos e de vigilancia em saudde; planejar,
controlar, analisar e executar atividade de atengdo a saude individual e coletiva, assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude; participar de todos os atos pertinentes a medicina; prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas
indicados em medicina; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necesséario, garantindo a continuidade do tratamento, por meio de um sistema de acompanhamento
de referéncia e contra referéncia; Integrar programas de interesse da salde publica, sendo que o atendimento deve ocorrer
conforme demanda sem limitacdo de consultas, Atuar em Programas de Salde, Educagao e Assisténcia Social, elaborado
em convénio com a Unido, Estado e Municipios, executar outras atividades correlatas.

MEDICO GERAL

Descricao sintética: prestar assisténcia médica e preventiva na area da saude.

Descricdo analitica: realizar consultas clinicas da sua area adstrita, desempenhar fun¢gdes da medicina preventiva e curativa;
realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento de pacientes, bem como executar qualquer
outra atividade que por sua natureza, esteja no ambito das atribuicées pertinentes ao cargo; promover a qualidade de vida e
contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; participar do processo de programacéo e planejamento das
acOes e organizacdo dos trabalhos nas unidades saude da familia, acompanhar nascimento durante partos no Municipio;
prestar atendimento de urgéncia - emergéncia na area da pediatria; participar da programacao, planejamento e avaliacéo
das acdes de organizagdo dos processos de trabalho das USF e Secretaria Municipal de Saude, fomentar a criagdo de
grupos de atencdo a saude da crianga, capacitar equipe técnica quanto a atencdo a saude da crianca e prevencao de
doencas; promover e participar de agfes inter setoriais com outras Secretaria do poder publico sociedade civil e outras
equipes de saude; representar a unidade de saude em reunides, palestras e outras atividades quando solicitadas pelo
coordenador ou gestor; Atuar em Programas de Salde, Educacdo e Assisténcia Social, elaborado em convénio com a
Unido, Estado e Municipios; executar outras tarefas correlatas.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Descricdo sintética: Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na Rede Bésica e, emergencialmente, em
casos gerais.

Descricdo analitica: Prestar assisténcia médica integral a salde da mulher, na area de ginecologia e obstetricia; Realizar
anamnese (Histdrico Clinico); Efetuar exame fisico; Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico; Determinar o diagnéstico ou
hip6tese diagnéstica; Solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar necessario; Prescrever medicacao,
guando necessario; Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos,
controle de pré-natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros aspectos; Realizar acompanhamento pré-natal da
gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario; Coletar material para exames de preventivo de CA de mama e
colo uterino, quando julgar necessério; Atuar em Programas de Salde, Educacdo e Assisténcia Social, elaborado em
convénio com a Unido, Estado e Municipios (NR); Outras atividades afins.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo sintética: planejar e executar programas de defesa sanitaria, prote¢do, desenvolvimento e aprimoramento
relativos a area veterinaria e zootécnica;

Descricdo analitica: prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio sob o modo de tratar e criar animais;
planejar e desenvolver campanhas de servicos de fomento; atuar em questfes legais de higiene dos alimentos e no
combate as doencgas transmissiveis dos animais; estimular o desenvolvimento das criagBes existentes no municipio, bem
como a implantacdo daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir os criadores sobre o problema de técnicas
pastoril; realizar exames, diagndsticos e aplicacdes de terapéutica médica e cirurgias veterinarias; atestar o estado de
sanidade de produtos de origem animais; fazer vacinacdo antirrdbica em animais e orientar a profilaxia da raiva; pesquisar
necessidades nutricionais dos animais; estudar métodos alternativos de tratamento e controle de enfermidades de animais;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execuc¢do das atividades préprias do cargo; Atuar em Programas de
Saude, Agricultura e Assisténcia Social, elaborado em convénio com a Unido, Estado e Municipios; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da Profisséo.
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NUTRICIONISTA

Descricdo_sintética: Prestar assessoramento para o funcionamento do Setor Nutricionista do Sistema de Salde do
Municipio, dentro dos requisitos funcionais previstos para o exercicio da profissao.

Descricao analitica: Analisar e interpretar, dentro de uma percepcao critica da realidade, os dados nutricionais da populagao
atendida pelo Sistema Municipal de Saude; Cuidar da alimentagdo, nutricdo clinica e social; Avaliagdo, na sua area, dos
indices nutricionais da populacao; Indicar, sugerir sistema nutricional nas escolas e creches do municipio; Implantar
programas de nutricdo nas escolas e creches do municipio; Avaliar a educacgao e atencao dietética necessarias a permitir a
manutencdo de bons indices de nutrigdo da populagdo. Atuar em Programas de Salde, Educacédo e Assisténcia Social,
elaborado em convénio com a Unido, Estado e Municipios (NR). Realizar outras tarefas correlatas.

ODONTOLOGO GERAL

Descricao sintética: Diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia profilatica.
Descricdo analitica: Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de saide bucal da populacédo adstrita; realizar
os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saltde (NOB/SUS 01/96) e na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo bésica para a
populacdo adstrita; encaminhar e orientar 0s usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orienta¢cdes na conformidade dos diagnosticos efetuados; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as a¢fes de assisténcia integral, aliado a atuagdo
clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com planejamento local; coordenar
acOes coletivas voltadas para promog¢éo e prevencao em saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as acdes coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agfes educativas e preventivas em
salde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em Higiene Dental (THD) e o Atendente de Consultorio
Dentario (ACD); Atuar em Programas de Saude e Assisténcia Social, elaborado em convénio com a Unido, Estado e
Municipios; e executar outras tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricdo sintética: Realiza trabalhos ligados a sua atividade profissional, estudando e executando o programa aprovado
para o 6rgéao.

Descricdo analitica: O desempenho de suas atividades exige aplicacdo de seus conhecimentos tedricos e a tomada de
decistes, normalmente de natureza ndo muito variada e de complexidade. E responsavel pela qualidade e exatiddo de seu
trabalho que podera ser revista para fins de verificacdo de resultados. No exercicio de suas atribuicbes tem relativa
autonomia de acgéo e recebe orientagdo dos profissionais de niveis hierarquicos superiores. Atuar em Programas de Saude e
Assisténcia Social, elaborado em convénio com a Unido, Estado e Municipios; Executar outras tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao sintética: Orientar e executar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos municipes que aportarem ao
servi¢o publico municipal, auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos. Realizar recepcao,
acolhimento e agendamento dos usuarios que procuram a Unidade Basica de Saude, registrando dados conforme rotinas.
Atuacdo no PSF - Programa de Saude da Familia. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos
estabelecidos em Lei.

Descricdo analitica: Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos municipes que aportarem
ao servico municipal, sob supervisdo do enfermeiro; Auxiliar o superior na prevencéo e controle das doencgas transmissiveis
em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infeccdo hospitalar. Preparar pacientes
para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢des de realizacdo dos mesmos. Colher e ou auxiliar o paciente na
coleta de material para exames de laboratorio, segundo orientacdo. Realizar exames de eletrodiagnésticos e registrar os
eletrocardiogramas efetuados, segundo instrucdes médicas ou de enfermagem. Orientar e auxiliar pacientes, prestando
informacg0es relativas a higiene, alimentacgédo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude.
Verificar os sinais vitais e as condi¢cdes gerais dos pacientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem. Preparar e
administrar medicagbes por via oral, tdpica, intradérmica, subcuténea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo
prescricdo médica, sob supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescricdes de assisténcia médica e de enfermagem. Realizar a
movimentacdo e o transporte de pacientes de maneira segura. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.
Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizacédo de relatorios e
controle estatistico. Circular e instrumentar em salas cirurgicas e obstétricas, preparando-as conforme o necessario. Efetuar
o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da Instituicdo, o material necessario a
prestacdo da assisténcia a saude do paciente. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua
responsabilidade. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando
ao superior eventuais problemas. Executar atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizacdo de materiais e equipamentos,
bem como seu armazenamento e distribuicdo. Propor a aquisicdo de novos instrumentos para reposicdo daqueles que estao
avariados ou desgastados. Realizar atividades na promocao de campanha do aleitamento materno bem como a coleta no
lactario ou no domicilio. Auxiliar na preparagdo do corpo apds o Obito. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuacédo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Desenvolver suas agOes de técnico de enfermagem nos espacos das Unidades de Saude e no domicilio/comunidade;
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desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacdo das familias de risco; contribuir,
quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de
enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condi¢fes de
salde; executar, segundo sua qualificagéo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitéria e epidemioldgica nas areas
de atencdo a crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose,
hanseniase, doencas cronico-degenerativas e infectocontagiosas; participar da discussdo e organiza¢do do processo de
trabalho da unidade de saude; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da Unidade de
Saude da Familia, garantindo o controle de infecgdo; Atuar em Programas de Salde, Educacéo e Assisténcia Social,
elaborados em convénio com a Unido, Estado e Municipios. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcéo.

TECNICO EM INFORMATICA

Descricdo sintética: Realizar instalagcdo e manutengdo de equipamentos de informatica.

Descricdo analitica: Instalar, configurar e testar microcomputadores e impressoras. Realizar manutengdo de impressora e
microcomputadores. Oferecer suporte aos usuarios do sistema. Instalar e configurar redes, sob a orientagdo de um Técnico
de nivel superior de informatica; fazer backup's diarios e periddicos dos cddigos-fonte e das estruturas de bancos de dados
dos sistemas gerenciados pela area de informética; executar outras atividades correlatas.

VISITADOR

Descricao sintética: Responséavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de atividades especificas.

Descricdo analitica: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e capacitando-as para realizar as
atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral da crianca, desde a gestacdo; Orientar as familias sobre as
atividades de estimulagdo adequadas a partir do diagndstico, ou seja, do marco zero; Acompanhar e controlar a qualidade
das acgles educativas realizadas pelas préprias familias junto as criancas e as acdes realizadas pelas gestantes;
Acompanhar os resultados alcancados pelas criangcas e pelas gestantes; Planejar e executar as Modalidades de Atencao
Individual e Grupal; Planejar e executar seu cronograma de visitas as familias; Participar da Capacita¢édo de Visitadores;
Receber a formacdo e a capacitacdo necessérias; Comunicar ao 6rgdo competente a percepcao e/ou identificagdo de
suspeita da violéncia doméstica e criancas portadoras de deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatérios, realizar
digitacdes, utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade de sua atuacdo; Executar
atividades de educacao para a saude individual e coletiva; Registrar, para controle das a¢des de salde, nascimentos, 6bitos,
doencas e outros agravos a saude; Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
salde; Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situa¢des de risco a familia; Participar de acdes que
fortalecam os elos entre o setor de salude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; Atuar em
programas de saude, educagdo e assisténcia social, elaborados em convénio com a Unido, Estados e Municipios. Realizar
operagdes de campo no controle de doengas, epidemiologia e vigilancia em saude e meio ambiente. Desenvolver e executar
atividades de prevencéo de doencas e promocéo da saude, por meio de acdes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade, sob supervisdo competente. Dirigir veiculos oficiais para o exercicio das atividades proprias do cargo, desde
gue devidamente habilitado; Desenvolver outras atividades pertinentes a funcao e demais atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para o cargo da TABELA A - ADVOGADO (PROCURADOR GERAL)

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intengcdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos
de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Coloca¢&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacao e subordinacdo: emprego das conjun¢des, locucdes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nog¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo
6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introdug¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
Conteludo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteddos indicados.
Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conteuido: 1) Conceito de Direito Administrativo. 2) Fontes do Direito Administrativo. 3) Interpretacdo do Direito

Administrativo. 4) Sistemas Administrativos - Sistema de Contencioso Administrativo, Sistema Judiciario. 5) Administragcéo

Publica. 6) Poderes Administrativos. 7) Atos Administrativos. 8) Contratos Administrativos e Licitagdo. 9) Servicos Publicos.

10) Parcerias da Administracdo Publica; parcerias publico-privadas; convénios e consorcios. 11) Servidores Publicos. 12)

Improbidade Administrativa. 13) Bens publicos. 14) Responsabilidade Civil da Administragdo. 15) Controle da Administragao.

16) Organizag&o Administrativa Brasileira. 17) Regime Juridico Unico dos Servidores.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. - artigos referentes ao
contetido programatico.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 e retificaco. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
gue regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitag6es e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterac¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
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Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei da Improbidade Administrativa.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- DIPIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.
- MELLO, C. A. B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

DIREITO CIVIL

Conteuido: 1) Direito: a) Nog&o. b) Direito Publico e Direito Privado. 2) Direito Civil. Conceito. 3) Interpretacdo das Normas

Juridicas: a) Funcéo. b) Espécies. c) Métodos. Analogia. Principios Gerais do Direito. Equidade. 4) Eficicia da Lei no Tempo

e no Espaco: a) Revogacdo. b) Irretroatividade. ¢) Direito adquirido. 5) Pessoas naturais (personalidade, capacidade e

direitos da personalidade) e juridicas (disposi¢Bes gerais, associacdes e fundagdes). 6) Domicilio. 7) Bens (diferentes

classes de bens). 8) Fatos juridicos: 8.1 Negdcio juridico; 8.1.1 Disposi¢fes gerais; 8.1.2 Representagéo; 8.1.3 Condicao,

termo e encargo; 8.1.4 Defeitos do negdcio juridico; 8.1.5 Invalidade do negdcio juridico; 8.2 Atos juridicos licitos; 8.3 Atos

ilicitos; 8.4 Prescricdo e decadéncia. 8.5 Prova. 9) Obrigacdes: a) Conceito. b) Obrigacdo de dar, fazer e ndo fazer. c)

Obrigagbes alter-nativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias. d) Clausula penal. e) Transmissdo das obrigagdes. f)

Adimplemento e extincdo das obrigacdes. g) Inadimplemento das obrigagdes. 10) Obriga¢des Liquidas e lliquidas. Da

liquidacdo. 11) Contratos: a) Disposi¢Bes gerais. b) Extingdo do contrato. c) Principais espécies de contrato. 12)

Responsabilidade civil.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Decreto-Lei n° 4.657, de 04 de setembro de 1942 e alteracbes. Lei de Introducdo as normas do Direito
Brasileiro.

- BRASIL. Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e alteracdes. Codigo Civil - artigos referentes ao contetido programatico
acima relacionado.

- DINIZ, M. H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteddo programéatico acima relacionado. Saraiva.
- GONCALVES, C. R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém contetido programatico acima relacionado. Saraiva.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Conteudo: 1) Poder Constituinte: conceito; natureza e titularidade; Poder constituinte originario e derivado. Limitagbes ao
Poder constituinte derivado. Poder constituinte decorrente. Revisdo e reforma. 2) Da aplicabilidade e interpretacdo das
normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. 3) Controle de constitucionalidade das leis e atos
normativos: sistemas difuso e concentrado; acao direta de inconstitucionalidade; agdo declaratéria de constitucionalidade e
arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 4) Dos principios fundamentais. 5) Dos direitos e garantias
fundamentais. 6) Da Organizacdo do Estado. 7) Da organizagcdo dos poderes. 8) Da defesa do Estado e das instituicGes
democréticas. 9) Da tributacdo e do orcamento. 10) Da ordem econdmica e financeira. 11) Da ordem social. 12) Das
disposi¢Bes constitucionais gerais e transitérias. 13) Emendas constitucionais. 14) Lei de Responsabilidade Fiscal. 15) Lei
Orgéanica do Municipio.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.
- SILVA, J. A. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros Editores.

DIREITO DO TRABALHO

Conteudo: 1) Consolidacdo das Leis do Trabalho. 2) Normas gerais de tutela do trabalho. 3) Identificag&o profissional. 4)

Duracao do trabalho. 5) Férias anuais. 6) Seguranca e medicina do trabalho. 7) Normas especiais de tutela do trabalho. 8)

Protecao do trabalho da mulher e do menor. 9) Contrato individual de trabalho. 10) Gratificagdo de natal. 11) Fundo de

garantia por tempo de servico. 12) Justica do trabalho. 13) Processo judiciario do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. - artigos referentes ao
contetdo programatico.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 e alterag6es. Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

- CARRION, V. Comentarios a Consolidagdo das Leis do Trabalho. Saraiva.
- MARANHAO, D. Direito do Trabalho. FGV.
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DIREITO PENAL.

Conteudo: 1) Parte geral. 2) Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. 3) Crimes contra o patrimdnio. 4) Crimes contra a

Administragdo Publica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 e alteracdes. Cédigo Penal - artigos referentes ao contetido
programatico acima relacionado.

- CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém contelido programatico acima relacionado. Saraiva.
- MIRABETE, J. F. Manual de Direito Penal. Volumes que contém conteddo programético acima relacionado. Atlas S/A.
- PRADQO, L. R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
Conteudo: 1) Da Jurisdicdo e da Competéncia: a) Formas e limites da jurisdicdo civil.b) Competéncia internacional. c)
Competéncia interna. Em razédo do valor e da matéria. Competéncia funcional e competéncia territorial. d) Modificag6es da
competéncia. e) Declaracdo de incompeténcia. 2) Da Agdo: a) Conceito. b) Ag¢éo e pretensao. c) Acbes de conhecimento,
executivas e cautelares. Acdo mandamental. d) Agcdo declaratéria e declaratéria incidental. e) Condi¢cdes da Acdo. 3) Do
Processo: a) Natureza juridica. b) Processo e procedimento. ¢) Formacdo, extincdo e suspensdo do processo. d)
Pressupostos Processuais. €) Principios Fundamentais. f) Conceito de Mérito. 4) Dos Sujeitos da Relagdo Processual: a) O
Juiz: poderes, deveres e responsabilidade. b) As partes. O litisconsoércio. Capacidade de ser parte e de estar em juizo.
Legitimacédo ordinaria e extraordindria: a substituicdo processual. c) Intervengdo de terceiros, oposi-¢do, nomeagdo a
autoria, denunciacao da lide, chamamento ao processo. A Assisténcia. 5) Do pedido: a) Peti¢do inicial. Requisitos e vicios.
b) Pedido determinado, genérico e alternativo. c) Cumulagéo de pedidos. d) Interpretacdo e alteragdo do pedido. 6) Da
Resposta do Réu: a) Contestacdo, excecdo, objecdo e reconvencdo. A caréncia de acdo. Litispendéncia, conexdo e
continéncia de causa. b) Exce¢Bes processuais. Incompeténcia, impedimento e suspeicdo. c) Providéncias preliminares. d)
Efeito da revelia. e) Declaragdo incidente. f) Fatos modificativos, extintivos ou modificativos do pedido. g) Alegacdes do réu.
7) Julgamento conforme o estado do processo; a) Extingdo do processo; b) Julgamento antecipado da lide; c) Audiéncia
preliminar. 8) Provas. a) Disposi¢des gerais; b) Depoimento pessoal; ¢) Confisséo; d) Exibicdo de documentos ou coisas; e)
Prova documental; f) Prova testemunhal; g) Prova pericial; h) Inspecao judicial. 9) Execuc¢do. Teoria Geral. Principios que
norteiam o processo de execucdo. Pressupostos do processo de execucdo. Caracteristicas do titulo executivo. Liquidacao
de sentenca. Titulos executivos judiciais. Titulos executivos extrajudiciais. Execugdo definitiva e execucdo provisoria.
Legitimidade ativa e passiva no processo de execugcdo. Competéncia. Execucdo para pagamento de quantia certa contra
devedor solvente. Peticdo inicial. Cumprimento e frustracdo do mandado de citacdo. Responsabilidade patrimonial. Penhora.
Fraude a execucdo e fraude contra credores. Avaliacdo. Arrematagdo. Pagamento dos credores. Entrega do dinheiro.
Adjudicacdo. Usufruto. Suspensdo da execucgdo. Extingdo da execucgdo. Meios de impugnacdo do devedor. Embargos do
devedor. Conceito, natureza juridica. Competéncia para os respectivos procedimentos. Legitimados. Efeitos. Execugéo
contra a Fazenda Publica. 10) Da Sentenca e da coisa julgada: a) Requisitos da sentenga. b) Julgamento "extra", "ultra" e
"citra petitum”. c) Conceitos e limites da coisa julgada. d) Preclusdo, coisa julgada, eficacia preclusiva. 11) Recursos:
conceito, principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie: apelagdo, agravo de instrumento, agravo
retido, embargos infringentes, embargos de declaragdo, embargos de divergéncia, recurso adesivo, recurso ordinario,
recurso especial, recurso extraordinario. Medida cautelar para dar efeito suspensivo a recurso especial e a recurso
extraordinario. 12) Acao Rescisoria. 13) Mandado de Segurancga. 14) Acao Cautelar. Liminar. 15) Execuc¢éo contra devedor
insolvente. 16) Incidente de Uniformizacéo de Jurisprudéncia. 17) Reclamacao e correicdo. 18) A¢édo de Execucéao Fiscal.
Referéncias Bibliogréficas:
- BRASIL. Lei n®5.869, de 11 de janeiro de 1973 e alteracBes. Cédigo de Processo Civil - artigos referentes ao contetdo
programatico acima relacionado.
- BRASIL. Lei n° 6.830, de 22 de setembro de 1980 e alteracbes. Dispde sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da
Fazenda Publica, e da outras providéncias, e alteragfes posteriores.

- ASSIS, A. Cumprimento da Sentencga. Forense.

- CAMARA, A. F. Licdes de Direito Processual Civil. Lumem Juris.

- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

- SILVA, O. A. B. Curso de Processo Civil. RT.

- THEODORO J. H. A Reforma da Execucédo do Titulo Extrajudicial. Forense.

- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais. V. 1,2 e 3.

DIREITO PROCESSUAL PENAL
Conteudo: 1) Inquérito Policial. 2) A¢do Penal e Acdo Civil. 3) A Denuncia. 4) A Representacdo. 5) A Queixa. 6) A Renuncia.
7) O Perd&o. Jurisdi¢cdo. 8) Competéncia. 9) Questdes e processos incidentes. 10) Da prova. 11) Sujeitos do processo (Juiz,
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Ministério Puablico, acusado, defensor, assistentes e auxiliares da Justica). 12) Prisdo e liberdade provisoria. 13) CitacGes e

intimagdes. 14) Sentenga. 15) Processos em espécie. O processo comum. A Instru¢édo criminal. 16) Nulidades e recursos

em geral.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 e alteragdes. Codigo de Processo Penal - artigos referentes ao
conteudo programatico acima relacionado.

- JESUS, D. E. Cédigo de Processo Penal Anotado. Saraiva.
- MIRABETE, J. F. Processo Penal. Atlas S/A.

- NUCCI, G. S. Cédigo de Processo Penal Comentado. RT.

- TOURINHO F. F. C. Processo Penal. Saraiva.

DIREITO TRIBUTARIO

Conteudo: 1) Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais. 2) Obrigacao Tributaria: a) hiptese de incidéncia. b) fato

imponivel. ¢) sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. 3) Crédito Tributario: a) langcamento. b) modalidades. c)

revisdo. d) suspensdo. e) extingdo. f) exclusdo. 4) Imunidades e isencdo. 5) Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c)

classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuigdes. h) empréstimo compulsério. 6) Garantias e privilégios do

Crédito Tributério. 7) Administracdo tributaria. 8) Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagbes de

consumo. 9) Sistema Tributario Municipal.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. - artigos referentes ao
contetdo programatico.

- BRASIL. Codigo Tributario Nacional - artigos referentes ao contetido programético acima relacionado.

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alterac6es. Define crimes contra a ordem tributéria, econdmica e
contra as relagdes de consumo, e da outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.980/20, de 05 de outubro de 2010 e alteracdes - Codigo Tributario do Municipio.

- MACHADO, H. B. Curso de Direito Tributério. Malheiros Editores.
- NASCIMENTO, C. V. Comentérios ao Cédigo Nacional Tributario. Revista Forense.

Para os cargos da TABELA B — ENFERMEIRO, MEDICO CLINICO GERAL — ESPECIALIDADE SAUDE MENTAL,
MEDICO GERAL, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA, MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO
GERAL e PSICOLOGO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢es e inferéncias; nexos e outros recursos COoesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacao e subordinacdo: emprego das conjunges, locugBes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) ConfiguragGes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogdes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jalio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).
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- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).
- MICROSOFT PRESS. Dicionério de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Conteudo 1 - Especificos: 1) Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéo, recuperacéo e

reabilitacdo da saude. 3) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etérias. 4) Enfermagem médico-

cirrgica: Patologia e procedimentos. 5) Enfermagem em salde publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e

procedimentos. 7) Enfermagem e salde mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevencao e

controle de infecgbes. 10) Administragdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 12)

Administracdo em Enfermagem. 13) Lideranca. 14) Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. 15)

Enfermagem de emergéncias. 16) Processo de enfermagem.

Conteudo 2 - Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislacdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de salde

publica e saude coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educacdo em saude. 5) SUS e politica

nacional de salde. 6) AcBes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS,
mental, tuberculose, hanseniase. 8) A¢des de Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia

Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10) Legislago.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condicbes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢gBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestao
do SUS e dé& outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira - Resolu¢cdo COFEN n° 311/2007.

- BRASIL. Publicac¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Salide (PACS).

- ALFARO-LEFREVE, R. Aplicagado do Processo de Enfermagem: Um Guia Passo a Passo. Artmed.
- BARROS, A. L. B.; et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagdo diagndstica de enfermagem no adulto. Artmed.
- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situagc6es de Emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- COLLET, Neusa. Manual de Enfermagem em Pediatria. AB.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagdo das Intervengdes de Enfermagem: NIC Artmed.
- ELIOPOULOQOS, Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administracao e Lideran¢ca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Préatica de Enfermagem. Guanabara Koogan.
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- POTTER, P. A,; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirurgico. Elsevier.

- SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de Enfermagem em Terapia Intensiva. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirdrgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de Enfermagem no Cuidado Critico: intervencdes em enfermagem e problemas
colaborativos. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

- TOWNSEND, M. C. Enfermagem Psiquiatrica: conceitos e cuidados. Guanabara Koogan.

MEDICO CLINICO GERAL — ESPECIALIDADE SAUDE MENTAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doencas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias. 4)

TransfusBes de sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do

Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urindrio. 8) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas

Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doeng¢as Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de salde publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma

Sanitaria. 3) Educacdo em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢bes de atengcdo a salde da crianca, escolar,

adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em

Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da
Criancga, do Adolescente e do Idoso - Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢des para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢gBes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e dé& outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publica¢6es do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publicac8es do Ministério da Saude - Departamento de Atencdo Bésica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. Artmed.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Satde do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitaria. Fiocruz.

- TIERNEY JUNIOR, L. M.; MCPHEE, S. J.; PAPADAKIS, M. A. Current Medical Diagnosis & Treatment. 2003. McGraw-
Hill.

- WYNGAARDEN, J. V., M. D. e LLOYD, H. S.; Jr, M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

- KAPLAN, HAROLD I. SADOCK, BENJAMIN J. Compéndio de Psiquiatra. Artmed.
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MEDICO GERAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral: 1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengcas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4)

TransfusBGes de sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cdes Doengas do

Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas

Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doeng¢as Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma

Sanitaria. 3) Educacdo em saude. 4) SUS e politica nacional de salde. 5) A¢des de atencdo a saude da crianca, escolar,

adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em

Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Criang¢a, do
Adolescente e do Idoso - Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e dé& outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas clinicas em atencao primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. |.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os Médicos e a Saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saide do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D.; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnostico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M. A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J. V., M. D. e LLOYD, H. S.; Jr, M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral: 1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4)
TransfusGes de sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cbes Doengas do
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Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencas Endécrinas e do Metabolismo. 9) Doencas
Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doencgas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doencas
Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)
Doeng¢as Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma

Sanitaria. 3) Educacdo em salde. 4) SUS e politica nacional de salde. 5) A¢Bes de atengdo a salde da crianga, escolar,

adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencdo a Vigilancia em

Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia a Satde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislagéo.

Especificos: 1) Ginecologia geral. 2) Amenorréias. 3) Climatério. 4) Consulta ginecoldgica. 5) Doengas da mama. 6)

Doengas sexualmente transmissiveis e SIDA. 7) Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecolégica. 9) Endometriose. 10)

Ginecologia infanto-juvenil. 11) Infecgbes genitais. 12) Neoplasias genitais e doencas vulvogenitais. 13) Planejamento

familiar. 14) Reproducdo humana. 15) Sangramento genital. 16) Sexologia. 17) Tensdo pré-menstrual. 18) Uroginecologia.

19) Violéncia sexual. 20) Obstetricia geral. 21) Abortamento. 22) Amamentagdo. 23) Assisténcia ao parto. 24) Assisténcia

pré-natal. 25) Diabete gestacional. 26) Diagnéstico de gestagdo. 27) Doenca hipertensiva. 28) Fércipe e cesariana. 29)

Gemelaridade. 30) Gestacdo de alto risco. 31) Gestacdo ectdpica. 32) Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. 33)

Indugdo do parto. 34) Infec¢Bes. 35) Intercorréncias clinico-cirirgicas na gestagdo. 36) Medicina fetal. 37) Neoplasia

trofoblastica. 38) Pds-maturidade. 39) Prematuridade. 40) Puerpério. 41) Ruptura prematura de membranas. 42)

Sangramento do terceiro trimestre. 43) Semiologia obstétrica. 44) Uso de drogas durante a gestagdo e a amamentagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso - Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes - Dispfe sobre as condicdes para a promogdo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢bes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atencao Bésica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas clinicas em atencao primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. |.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saide do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnosticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnostico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J. V., M. D. e LLOYD, H. S.; Jr, M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia Ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S. L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L. C.; WENSTROM, K. D. Williams
Obstetrics. Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton & Lange.
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- FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J. G. L.; MAGALHAES, J. A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.
- FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E. P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.

- GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

- MATTINGLY. RICHARD; THOMPSON., J. D. Ginecologia Operatoria — Te linde. Guanabara.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.

MEDICO VETERINARIO
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.
Referéncias Bibliogréficas:
- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.
Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) Higiene/obtencédo higiénica das instalacdes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus
derivados. 2) Condi¢Bes higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Préticas de Fabricacdo (BPF) e Procedimentos Padrdes
de Higiene Operacional (PPHO) nas indistrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos, aplicabilidade,
implantacdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) Infecgbes, intoxicacdes e toxinfecgbes de origem alimentar e
seus principais agentes microbioldgicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora acompanhante x microrganismos
patogénicos / oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdo do musculo
em carne. 5) Métodos de conservacdo dos alimentos. 6) Inspecéo industrial e sanitaria e tecnologia do abate das espécies
comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e salde do
consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populagfes, prevencdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas
bases epidemioldgicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de controle, métodos quimicos e fisicos. Interacédo
microrganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10) Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos bésicos,
imunidade celular e humoral, testes soroldgicos, vacinas. 12) Doencas de transmissdo durante a copula / extragenital que
afetam a reproducgdo animal. 13) Medicacao pré-anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia
veterinaria. 15) Farmacologia: principios de absorcéo e distribuicdo e acdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica
veterinaria. 16) Doencas infecciosas em animais domésticos. 17) Legislac&o. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225).

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

- ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducédo a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S. A.

- CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.

- FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagndstico laboratorial avaliacdo de métodos de diagndstico das principais
doencas infecciosas e parasitarias e autoimunes. Guanabara Koogan S. A.

- FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

- GALLO, E.. RIVERA, F.J.U.. MACHADO, M. H. Planejamento Criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude. Relume-
Dumara.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reproducéo dos Animais e Inseminac&o Artificial. Vol. 1. Sulina.

- PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doencgas Infecciosas. Editora Artmed.

- RIEDEL, G. Controle Sanitario dos Alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servigos de Alimentacgdo. Livraria Varela.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada & Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

- TIZARD, I. Introducgao a Imunologia Veterinaria. Roca.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J. N. A. Microbiologia. Atheneu.
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- VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

NUTRICIONISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) O exercicio da profissdo de nutricionista. 2) Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. 3) Codigo de ética do

nutricionista. 4) Condi¢c8es higiénico-sanitarias dos alimentos. 5) Manual de boas praticas nos servicos de alimentacéo. 6)

Avaliacdo de perigos e pontos criticos. 7) Contaminacgao dos alimentos. 8) Higiene do manipulador. 9) Higiene na operagéo

de preparo dos alimentos. 10) Fatores ligados a presenga, niumero e propor¢do dos micro-organismos. 11) Célculo para

dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. 12) Educacdo em servigo e treinamento. 13) Custos e produtividade

no servigo de alimentagéo controle de qualidade. 14) Planejamento de um lactério. 15) Fator de correcdo dos alimentos. 16)

Célculo do numero de refeicdes diarias. 17) Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 18)

Peso, estatura, percentual de gordura corporal. 19) Nutricdo na gravidez. 20) Nutricdo materno-infantil. 21) Cuidado

nutricional em doencas de ma-absor¢do, Anemia, Cancer e AIDS. 22) Cuidado nutricional em doencas gastrointestinais. 23)

Equilibrio de energia e manejo do peso. 24) Célculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores

de doencas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e cronicos. 25) Hepatopatas agudos e cronicos. 26)

Desnutricdo. 27) Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e crénica. 28) Pneumopatas agudos e

cronicos. 29) Nutricdo nas doencas gastrointestinais. 30) Macronutrientes e Oligoelementos. 31) Nutricdo e Atividade Fisica.

32) Anorexia e Bulimia. 33) Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. 34) Indicacdes e técnicas de

ministracdo de nutricdo enteral. 35) Vias de acesso e complicagfes em nutricdo enteral e parenteral. 36) Nutricdo enteral e

parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. 37) Nutricdo e salde coletiva. 38) Epidemiologia nutricional.

39) Todo o contetdo da bibliografia indicada. 40) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes — Dispde sobre as condi¢Ges para a promocao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestao
do SUS e dé& outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolucdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde
sobre regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentacao.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugao RDC n° 12, de 02 de janeiro de 2001. Aprova
regulamento técnico sobre padrdes microbioldgicos para alimentos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Glosséario Tematico Alimentacdo e Nutricdo. Série A. Normas e Manuais Técnicos.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira. Série A. Normas e Manuais Técnicos.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacédo e Nutricdo. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagcdo Complementar.
Cadernos de Atencao Basica — n.° 23. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Alimentagao e Nutricdo para as Familias do Programa Bolsa Familia.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacédo e Nutricdo para pessoas que vivem com HIV e AIDS. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Salde. Alimentacdo Saudavel para a Pessoa Idosa. Um manual para profissionais da saude.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Salde. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel para Criancas Brasileiras Menores de
Dois Anos. Brasilia.
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BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudéavel - Guia alimentar para criancas menores de
dois anos. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Dez passos para uma Alimentacdo Saudavel - Guia alimentar para criangas menores de
dois anos. Um guia para o profissional da salde na atencéo bésica. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico de Preparo de Alimentos para Criangas Menores de 12 Meses que néo
Podem Ser Amamentadas. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentac&o e Nutrigdo - Na Assisténcia a Adultos Infectados pelo HIV.
Série Manuais n° 71. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual das Cantinas Escolares Saudéaveis: promovendo a alimentacdo saudavel.
Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcdo a Saude. Publicagdes Caderno de Atencdo Basica: Obesidade.
(Caderno de Atengédo Basica n° 12).

EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.
GIGANTE, D. P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

GOUVEIA, E. L. C. Nutri¢do: Saude e Comunidade. Revinter.

KRAUSE, M. S.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

MEZOMO, I. F. B. Os Servicos de Alimentac¢ao: planejamento e administracdo. Loyola.

OLIVEIRA, J. E. D.; MARCHINI, J. S. Ciéncias Nutricionais. Sarvier.

ORNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selecao e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

PHILIPPI. S. T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.

SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A. C Nutricdo Moderna na Salde e na Doenc¢a. Manole.

SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servicos de Alimentacgéo. Varela.
TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as Unidades de
Alimentacé&o e Nutricdo. Atheneu.

VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestacdo ao Envelhecimento. Rubio.

WAITZBERG, D. L. Nutricéo Oral, Enteral e Parenteral na Préatica Clinica. Atheneu.

ODONTOLOGO GERAL

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formag&o e composicéo da saliva.
2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢Bes de microbiologia bucal, Placa
Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da cérie dentéria. 6) Risco de carie e atividade cariogénica. 7)
Diagnéstico e prognostico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de acdo do Fluor. 9) Plano de tratamento integrado em
odontologia. 10) Biosseguranga em odontologia. 11) Processo saude doencga. 12) Promogdo e Educacdo em Saude. 13)
Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenga periodontal. 2) Anatomia do
periodonto. 3) Patogenia da doenga periodontal. 4) Inter-relacdo peridontia e demais areas da odontologia. 5) cirurgia
periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dinamicas de mudangas. 2)
Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Morfologia da superficie
oclusal. 6) Trauma Dental na denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos.
8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e manifestacdes orais sistémicas. 10)
Tratamento ndo invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2) Odontologia geriatrica. 3) Aspectos
psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atencdo de salde ao idoso. DENTISTICA RESTAURADORA: 1) Propriedades,
indicacOes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento iondmeros de vidro. 2) Restauragdes diretas em
dentes anteriores fraturados. 3) Nog¢des de oclusé@o e procedimentos clinicos de tratamento das disfun¢fes. 4) Abordagem
de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos odontolégicos. 6) Clareamento de dentes vitais e ndo vitais.
PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA: 1) Formagéo de vinculo no atendimento odontolégico. 2) Relacédo paciente profissional.
3) Controle do comportamento. 4) Desenvolvimento Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagdo com
a saude bucal. FARMACOLOGIA: 1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicagées clinicas. 2)
Farmacologia geral. 3) Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5)
Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagnéstico. 2) Materiais para a protecdo do
complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doengas da
polpa e peridpice. 6) Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indica¢des e Contraindicagdes. 3)
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Exames Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de protecéo. 5) Técnicas Operatorias. 6) Pés-Operatério em Exodontia.
PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas,
tratamento e prognostico. 2) LesBes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infeccbes Bacterianas. 6)
Doencas Fungicas e Protozoarias. 7) Infeccdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares. LEGISLACAO.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo
do SUS e da outras providéncias.

ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.
Cadigo de Etica do Odontologo.

ANUSAVICE, K. J. Phillips. Materiais Dentéarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢cdes e a Pratica Odontologica em
tempos de AIDS - Manual de Condutas.

BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: nogées de interesse Clinico. Artes Médicas.
BUISCHI, I. P. Promocéao de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

CONCEICAO, E. N. e colaboradores. Dentistica, Satde e Estética. Artmed.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios biolégicos e mecénicos. Artes Médicas.

FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da satde. Santos.
FIJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

REGUESI, J.A SCIUBA, J. J. Patologia Bucal. Correlag@es clinicopatolégicas. Guanabara Koogan.

OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

PINKHAM, J. R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A. R. Promoc¢é&o de Saude Bucal na Odontopediatria. Artes Médicas.
PINTO,V. G. Salde Bucal Coletiva. Santos.

REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicacgao clinica. Santos.
SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

SILVEIRA, J. O. L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

PSICOLOGO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crianca, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodinamica do individuo e do

grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo

psicodiagndstico. 7) Psicologia do Trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Psicologia do Envelhecimento.

11) O papel dos recursos humanos nas organizagdes 12) Estatuto da Crianca e do Adolescente. 13) Politicas Publicas de

Salde Mental. 14) Etica Profissional. 15) Legislago.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes — Dispde sobre as condigBes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.
Caédigo de Etica Profissional.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagndéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-TR).
Artmed.

BEE, H. A Crianca em Desenvolvimento. Artmed.

CALLIGARIS, C. Cartas a um Jovem Terapeuta. Elsevier.

CASTRO, O. P. Envelhecer - Revisitando o corpo. Notadez.

CHIAVENATO, |. Gestédo de Pessoas - O novo papel dos recursos humanos nas organiza¢des. Ed. Campus.

COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacédo. Volume 3. Artmed.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia: Concepgdes praticas e reflexdes. Brasilia.
CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

CUNHA, J. A. Psicodiagn@stico - V. Artmed.

DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO — Manual de Procedimentos para os Servicos de Saude — Publicagéo do
Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salde. Organizado por Elizabeth Costa Dias. (Site do Ministério da Saude).
FERNANDEZ, A. A Inteligéncia Aprisionada. Artmed.

FIGUEIREDO, L. C. M. Psicologia, uma Nova Introduc¢&o: Uma visdo histérica da psicologia como ciéncia. EDUC.
FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

GUARESCHI, P. A. Psicologia Social Critica: como prética de libertacdo. EDIPUCRS.

HALL, C. S.; LINDSEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas.

LANCMAN, S. e SZNELWAR, L. I. Christophe Dejours — Da Psicopatologia a Psicodindmica do Trabalho. Paralelo.
MORIN, E. Os Sete Saberes necessérios a Educacéo do Futuro. Cortez

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e Politicas Publicas: experiéncias em salde publica. CRP.
OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

RELATORIO IV. Seminario Nacional Psicologia e Politicas Publicas: maio/2007 CFP.

RESOLUGCOES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: 001/2002; 002/2003; 007/2003.

- STREY, Marlene Neves et al. Psicologia Social Contemporanea. Vozes.

- SUKIENNIK, P. B. Org. O Aluno Problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado Aberto.

- ZIMERMAN, D. E. Fundamentos Bésicos das Grupoterapias. Artmed.

Para os cargos da TABELA C - ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL e ENGENHEIRO FLORESTAL

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacfes, representacao
geomeétrica. 2) EquacgOes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: funcao polinomial do 1° grau,
fungéo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungbes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagfes e inequacdes. 5) Sequéncias
numeéricas: progressdo aritmética e progressdao geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise
Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo,
descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Matematica Financeira: Juros
simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros, desconto bancario
simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor presente). 12) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos.
Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos,
classificagdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola.
16) Calculo diferencial e integral de fungbes de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e aplicagBes. 17) Raciocinio
I6gico. 18) Aplicagéo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.
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INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configura¢des Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo
6.0). 12) Nogdes bésicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ENGENHEIRO AGRONOMO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Genética: Macromoléculas informacionais, transmissdo da informacdo genética; biotecnologia animal e vegetal. 2)

Agroecologia: Conceitos e principios de Agroecologia, histdrico da Agroecologia, fluxos de energia e nutrientes na

agricultura e a questdo da sustentabilidade em agroecossistemas. 3) Agricultura orgéanica: Conceitos e principios,

certificacdo e normas disciplinadoras do sistema de produgdo organica animal e vegetal. 4) Agrotdxicos:Conceito e

caracteristicas dos produtos; procedimentos de manipulacao; periculosidade e impacto do uso de agrotéxicos no ambiente.

5) Controle Biologico: Principais agentes - grupos e caracteristicas; métodos e planejamento de controle

biolégico;Planejamento e implantagdo de programas de controle biolégico. 6) Administracdo agricola: Organizacdo e

operacdo das atividades agricolas; Planejamento e desenvolvimento das atividades agricolas. 7) Edafologia: Génese,

morfologia e classificagdo de solos; Capacidade de uso e conservacdo de solos; Fertilidade de solos, fertilizantes e

corretivos; Microbiologia de solos. Avaliacdo da aptiddo agricola das terras. 8) Fitotecnia e ecologia agricola;

Agrometeorologia; Recursos naturais renovaveis; Grandes culturas anuais e perenes; Horticultura; Fruticultura; Silvicultura;

Parques e jardins; Recursos naturais renovaveis; Desenvolvimento agricola sustentado; Sistemas agrossilvopastoris;

Tecnologia de sementes. Tecnologia e Produgdo de Sementes. 9) Fitossanidade: Fitopatologia; Entomologia agricola;

Controle de plantas daninhas; Manejo integrado de doencas, pragas e plantas daninhas. 10) Mecanizacdo agricola:

Maquinas e implementos agricolas; Implementos para tracdo animal. 11) Manejo da agua: Hidrologia e hidraulica aplicadas

a agricultura; Irrigacdo e drenagem para fins agricolas. 12) Geoprocessamento: Geoposicionamento e Cartografia. 13)

Construgfes e energia rural: Construgdes rurais e suas instalagdes complementares; Fontes de energia nas atividades

agropecuarias. 14) Sociologia e desenvolvimento rural: Economia e crédito rural. 15) Zootecnia: Agrostologia; Produgdo

animal; Nutricdo animal. 16) Tecnologia de Alimentos: transformac¢@o dos alimentos de origem animal e vegetal,

conservacgdo, controle de qualidade e agroindustria familiar; Conservagdo de alimentos; Secagem, beneficiamento e

armazenamento de sementes. 17) Comercializagdo de Produtos Agricolas: tipos de mercado, canais de comercializacao,

formacao dos precos dos produtos agricolas, custos de comercializagdo. 18) Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijao, Batata,

Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacéo, tratos culturais, colheita

e aspectos pds-colheita. 19) Etica Profissional. 20) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83).

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.
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- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Decreto n° 3.550, de 27 de julho de 2000.

- BRASIL. Decreto n°®4.074, de 4 de janeiro de 2002 e alteragfes.

- BRASIL. Lei n®7.802, de 11 de julho de 1989 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n®9.974, de 6 de Junho de 2000 alteracdes.

- BRASIL. Lei n®10.831, de 23 de dezembro de 2003.

- RIO GRANDE DO SUL. Comisséo Estadual de Sementes e Mudas do Estado do Rio Grande do Sul. Normas e padrdes
de producdo de sementes para o Rio Grande do Sul. Porto Alegre: - CESM/RS, 1997. 140 p.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria de Agricultura. Manual de conservagao do solo. Porto Alegre: 1983. 228p.

- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubag&o e de calagem para os estados do
Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

- ALBERONI, R. B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortalicas dispensando o uso do solo. Nobel.

- ALTIERI, M. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel. Ed.Agropecuaria.

- ANDRIGUETTO, J. M.; PERLY, L.; MINARDI, I.; GEMAEL, A.; FLEMMING, J. S.; SOUZA, G. A.; BONA FILHO, A. Nutricéo
Animal - volume I. Livraria Nobel.

- ARBAGE, A. P. Economia rural: conceitos basicos e aplicacdes. Editora Universitaria Grifos.

- BALASTREIRE, L. A. Maquinas Agricolas. Manole.

- BARBOSA, A. C. S. Paisagismo, jardinagem e plantas ornamentais. Iglu.

- BERGAMIN FILHO, A. et al. Manual de Fitopatologia. Agrolivros.

- BERNANRDO, S. et al. Manual de Irrigagdo. UFV.

- CAMARGO, R. Tecnologia dos produtos agropecuarios: alimentos. Nobel.

- COOXUPE. A Cultura do Milho. Guaxupe.

- COSTA, Jose Antonio. Cultura da Soja. Manica.

- CUNHA, Gilberto R.; BACALTCHUK, Benami. Tecnologia para produzir trigo no Rio Grande do Sul. Embrapa.

- DEUBER, R. Ciéncia das Plantas Daninhas: fundamentos. Funep.

- EMBRAPA. Centro Nacional de Pesquisa de Solos. Sistema brasileiro de classificagdo de solos. Embrapa Solos.

- FANCELLI, Antonio Luiz; NETO, Durval Dourado. Produc¢éo de Milho. Agropecuaria.

- FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na producdo e comercializagéo de hortali¢as.
UFV.

- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e Il.

- GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.

- GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura sustentavel. Editora da Universidade/UFRGS.

- GUEDES, J. V. C; DORNELLES, S. H. B. Tecnologia e Seguranca na Aplicacdo de Agrotoxicos. UFSM/CCR.

- HOFFMANN, R. et al. Administracdo da Empresa Agricola. Pioneira.

- KIRCHOF, B. Exploracéo Leiteira para produtores. Agropecuaria.

- MACHADO, A. L. T.; REIS, A. V.; MORAES, M. L. B.; ALONCO, A. S. Maquinas para preparo do solo semeadura e
adubacdo. Editora e Gréfica da Universidade Federal de Pelotas.

- MACHADO, A. L. T.; REIS, A. V.; MORAES, M. L. B. Maquinas para a colheita e processamento dos grdos. Editora e
Gréfica da Universidade Federal de Pelotas.

- MADRUGA, P. R. A. Introducéo ao geoprocessamento. UFRGS.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do Autor.

- MURAYAMA, S. Horticultura. Icea.

- NUERNBERG, N. J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo
— Nucleo Regional Sul.

- OLIVEIRA JUNIOR, R. S.; CONSTANTIN, J. Plantas daninhas e seu manejo. Livraria e Editora Agropecudria.

- OSORIO, Eduardo. A cultura do trigo. Globo.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuéria.

- PEREIRA NETO, O. A,, et al. Praticas em Ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- PEREIRA, M. F. Construc¢8es Rurais. Nobel.

- PRIMAVESI, A. Manejo ecolégico do solo. Nobel.

- RAMALHO FILHO, A.; BEEK, K. J. Sistema de avaliacdo da aptiddo agricola das terras. Embrapa.

- RECOMENDACOES OU INDICACOES TECNICAS atualizadas para o Rio Grande do Sul das culturas da Soja, Milho,
Sorgo, Trigo, Cevada, Aveia, Arroz, Feijdo e Batata.
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- REIS, A. V.; MACHADO, A. L. T.; TILLMANN, C. A. C.; MORAES, M. L. B. Motores, tratores, combustiveis e
lubrificantes. Editora e Gréfica da Universidade Federal de Pelotas.

- SAMWAYS, M. J. Controle Biolégico de Pragas e Ervas Daninhas. EPU.

- SANTOS, Henrique Pereira dos; et al. Eficiéncia de soja cultivada em modelos de produgdo sob sistema plantio
direto. Embrapa Trigo.

- SILVA, L. L. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

- SIMAQ, S. Tratado de fruticultura. FEALQ.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, I.; SILVEIRA, P. R. S.; SESTI, A. C. (Ed.). Suinocultura Intensiva: producdo, manejo e
saude do rebanho. Embrapa Servigo de Produgéo de Informacéo.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIENCIA DO SOLO. Fertilidade do Solo. SBCS.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE ZOOTECNIA. Bovinocultura de Corte. FEALQ.

- SUZUKI, D. T. et al. Introducédo a Genética. Guanabara Koogan.

- THIBAU, C. E. Producdo Sustentada em Florestas: conceitos e tecnologias, biomassa energética, pesquisas e
constatagdes. Ed. do Autor.

- VARGAS, L.; ROMAN, E. S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Uva e Vinho.

- VIANELLO, R. L. Meteorologia basica e aplica¢6es. Editora UFV.

- VIDAL, R. A.; MEROTTO JUNIOR, A. Herbicidologia. Edigéo dos Autores.

- VIVAN, J. L. Agricultura e florestas: principios de uma interagédo vital. Agropecuéria.

ENGENHEIRO CIVIL

Contetdo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgcdo civil; dimensionamento de pecas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas. 2) Estruturas de aco: propriedades; dimensionamento a tragdo, compressao, flexao e a
esforcos combinados; ligages; trelicas. 3) Estruturas de concreto armado: comportamento mecéanico e reoldgico do
concreto; determinagdo da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas do
aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacédo; dimensionamento de sec¢des retangulares e
T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compresséo); no¢des sobre dimensionamento de lajes retangulares em concreto
armado e pré-moldadas e pilares. 4) Resisténcia dos materiais: analise de tensdes e deformagdes; flexdo; cisalhamento;
flambagem; elementos da mecénica vetorial (momentos de inércia e centréides de areas); tensdes principais; teoria da
elasticidade. 5) Andlise estrutural: esforco normal, esfor¢o cortante, tor¢do e momento fletor; apoio e vinculos; estruturas
isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformagBes e deslocamentos em estruturas linhas de influéncia, efeitos
térmicos. 6) Mecéanica dos solos e fundacfes: origem e formacdo; indices fisicos; caracterizagdo; pressdes e
deformacdes; resisténcia ao cisalhamento; compactacao; hidraulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa
de recalques; prospecc¢do geotécnica; empuxo de terra e influéncia da agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes,
aterros cortinas de conteng¢do e barragens; tipos de fundacdes; capacidade de carga de fundacdes; estabilidade das
fundacdes superficiais e profundas. 7) Drenagem urbana e Hidrologia: ciclo hidrolégico; inundacdes; precipitacao;
microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazao maxima e hidrograma de projeto; controle de
inundacdes; séries histdricas, fundamentos de hidrologia estatistica. 8) Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento
de agua: caracteristicas da &agua, balanco de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagdo, floculacéo,
sedimentacao, filtracdo, desinfeccao, fluoragdo); tratamento e langamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e
poluicdo das aguas, caracterizagdo dos esgotos, niveis, processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentagéo,
remocgdo de solidos sedimentaveis, digestdo anaerdbia, remogdo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados,
aeracdo prolongada, filtros bioldgicos, lagoas de estabilizacéo, legislagdo ambiental e impacto do langcamento de efluentes
nos corpos receptores, estudos e concepcgdo de projeto; residuos sélidos: residuos soélidos domésticos, de salde e
industriais: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geracdo, métodos de disposicdo final,
tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9) Projeto e execucdo de obras civis: topografia e terraplenagem:
locacdo de obra, sondagens, instalag8es provisorias; canteiro de obras: protecdo e seguranga, depdsito e armazenamento
de materiais, equipamentos e ferramentas; fundagfes; escavacdes; escoramentos; estruturas metalicas, de madeira e de
concreto; formas; armacao; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnoldgico; argamassas;
instalacdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagdo; impermeabilizagéo;
seguranca e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10) Mecéanica dos fluidos e
hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equagdo de Bernoulli - aplicagBes; escoamento em condutos
forcados e superficie livre. 11) Redes hidraulicas: InstalagGes hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de agua e esgoto.
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12) Normas técnicas - NBRs. 13) Legislagdo. 14) Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo 2010: conceitos,
referéncias, configuracdes e utilitarios. 15) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes — Art. 59 a 83.).

ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n°® 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.
ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n°® 1.227/2004, de 12 de fevereiro de 2004 — Diretrizes Urbanas do Municipio.
ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n°® 1.756/2008, de 05 de novembro de 2008 - Cédigo de Posturas do Municipio.

Caédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminacdo de servicos para construgdo de
edificios. 1992.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalacdes Prediais de Agua
Quente. 1993.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecéo por extintores de incéndio.
1993.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a
edificacBes, espago, mobiliario e equipamentos urbano. 1994.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elabora¢éo de projetos de edificacdes - Atividades
técnicas. 1995.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalacdo Predial de Agua Fria. 1998.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucdo. 1999.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios. 2001.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliagéo de bens - procedimentos gerais e iméveis
urbanos. 2001 e 2004.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucéo de estruturas em concreto armado.
2003.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacdo de seguranca contra incéndio e
panico - Principios de projeto. 2004.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa).

BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de Construgéo. LTC.

BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengo. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.
BIDONE, F. R. A.; POVINELLI, J. Conceitos béasicos de residuos s6lidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da USP).
CAMPOS, M. H. C B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

CAPUTO, H.P. Mecéanica dos solos e suas aplica¢8es. Livros Técnicos e Cientificos. Vol. 1 e 2.

IMHOFF, K. K. R. Manual de tratamento de aguas residuérias. Edgard Bliicher.

LIMMER, C. Planejamento, Orcamentacédo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

NETTO, J. M. A.;; FERNADEZ Y F. M.; ARAUJO, R.; ITO, A. E. Manual de Hidraulica. Edgard Bliicher.

PINTO. C. S. Curso Bésico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

RICHTER, C.A; NETTO, J. M. Tratamento de Agua. Edgard Bliicher.

SPERLING. M. V. Introdug&o a qualidade das Aguas e ao Tratamento de Esgotos. V1. Editora UFMG.
TIMOSHENKO, S. P.; GERE, J. M. Mecénica dos Sélidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C. E. M. Hidrologia, ciéncia e aplicagéo. Univers, UFRGS. Cole¢do ABRH de Recursos Hidricos 4.

TUCCI, C. E. M; PORTO, R. L.; BARROS, M. T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Cole¢do ABRH de Recursos
Hidricos 5.

- VELOSO, D. A.; LOPES, F. R. Fundacges. Coppe.

- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de A¢o Dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.

YAZIGI, W. A Técnica de Edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.
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Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Educagdo ambiental, ordenamento cientifico das florestas, protecdo dos recursos florestais, ecossistema florestal,

utilizagdo racional dos produtos e bens florestais; 2) Recursos naturais renovaveis; 3) Ecologia, climatologia, defesa sanitaria

florestal; 4) Produtos florestais, sua tecnologia e sua industrializa¢éo; 5) Edafologia; processos de utilizagdo de solo e de
floresta; estrutura e propriedades dos solos e Interacdo dos solos com ecossistemas terrestres e hidricos; 7) Implementos
florestais; economia e crédito rural para fins florestais; seus servigos afins e correlatos; 8) Codigo Florestal; 9) Sucesséo

Ecoldgica; 10) Estabilidade dos ecossistemas; 11) Usos da agua; 12) Impactos ambientais sobre os ecossistemas e

agroecossistemas; 13) Recuperagédo de matas ciliares e reserva legal; 14) Desertificag8o: causa e efeito; 15) Legislacéo

Ambiental, Constituicdo brasileira e o0 meio ambiente. Lei de Crimes Ambientais: Lei n. °© 9605/98. Resolu¢cdes CONAMA:

010/90, 278/01, 237/97 e 317/02. Legislacdo MMA/IBAMA sobre manejo florestal, uso alternativo do solo e reposi¢do

florestal: Instrugdo Normativa n° 04/02 (MMA), Instrucdo Normativa n° 03/02 (MMA), Instrucdo Normativa n.° 01/1996 (MMA),

Instrucdo Normativa n.° 031/04-N, Portaria n.° 007/03 (IBAMA). 16) Politica florestal; 17) Solos e fertilidade; 18) Manejo de

bacias hidrograficas; 19) Sistemas agroflorestais; 20) Tecnologia de produtos florestais; 21) Acesso e uso de produtos

florestais e conflitos sociais; 22) Manejo de produtos florestais ndo-madeireiros; 23) Extensdo e fomento florestal; 24)

Florestamento e reflorestamento; 25) SNUC (Lei n.° 9.985/00 e Decreto n.° 4.340/02).; 26) Plano de manejo em florestas

nacionais; 27) Incéndios florestais; 28) Uso sustentado dos recursos florestais; 29) Equilibrio dos ecossistemas; 30)

Avaliacdo do potencial biolégico dos ecossistemas florestais; 31) Gerenciamento de Unidades de Conservacdo e

Preservacdo Ambiental; 32) Impacto ambiental e recuperacdo de areas degradadas; 33) Inventdrio e Avaliacdo de

Patriménio Natural; 34) Sistematica Vegetal; 35) Mecanizagdo e Colheita Florestal; 36) Entomologia Florestal; 37) Fitologia

Florestal; 38) Silvicultura; 39) Manejo Florestal; 40) Inventario Florestal; 41) Geoprocessamento; 42) Combate a incéndios

florestais; 43) Etica Profissional. 44) Legislac&o.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes — Art. 59 a 83.).

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais.

- Cadigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Lei n®9.985, de 18 de julho de 2000 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n®9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n® 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n®4.771, de 15 de setembro de 1965 e alteragdes.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 e alteracdes.

- BRASIL. Decreto n°4.340, de 22 de agosto de 2002 e alteragdes.
- BRASIL. Instru¢do Normativa n° 031/2004 - N.

- BRASIL. Instru¢cdo Normativa n° 04/2002 - MMA.

- BRASIL. Instru¢cdo Normativa n° 03/2002 - MMA.

- BRASIL. Instru¢cdo Normativa n° 01/1996 - MMA.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 317, de 4 de dezembro de 2002.
- BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 302, de 20 de marco de 2002.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 278, de 24 de maio de 2001.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997.
- BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 10, de 6 de dezembro de 1990.

Resolucoes CONAMA disponiveis em: http://www.mma.gov.br/conama.

- ANDRAE, F. H. Ecologia Florestal. Ed. UFSM.

- COSTA, E.; D'AVILA, M.; CANTARELLI, E.B; MURARI, A. B.; MANZONI, C. G. Entomologia Florestal. Ed. UFSM.

- DURLO, M.; SUTILI, F. Bioengenharia — Manejo Biotécnico de Cursos de Agua. Est. Edi¢des.

- GALLO, D.. Manual de Entomologia Agricola. Ed Ceres.

- GALVAO, A. P. M. Reflorestamento de Propriedades Rurais para Fins Produtivos e Ambientais. EMBRAPA.

- GALVAO, A.P.M; SILVA, V. P. Restauracao florestal. EMBRAPA.

- GLUFKE, C. Espécies Florestais Recomendadas para Recuperacéo de Areas Degradadas. FZB.

- FELDENS, L. P. A dimens&o Ecoldgica da Pequena Propriedade no Rio Grande do Sul. Secretaria de Agricultura e
Abastecimento.
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- LAMPRECHT, H. Silvicultura nos Trdpicos: ecossistemas florestais e respectivas espécies arbéreas. Universidade
Gottingen. Eschborn. Alemanha.

- MACHADO, C.C. Colheita Florestal. Editora UFV.

- MARCHIORYI, J. N. C. Fitogeografia do Rio Grande do Sul — Campos Sulinos. Est. Edi¢fes.

- NETTO, S. P.; BRENA, D. A. Inventéario Florestal. UFSM.

- NOVO, E. M. L. Sensoriamento Remoto. Editora Edgard.

- ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

- PAIVA, H. N.; GOMES, J. M. Propagacédo Vegetativa de Espécies Florestais. Editora UFV.

- PINTO, U. R. Consolidacdo da Legislagdo Mineral e Ambiental. Do Autor.

- PRIMAVESI, A. Manejo Ecoldgico de Pragas e Doencgas. Ed. Nobel.

- REICHARDT, K.; TIMM, L. C. Solo, Planta e Atmosfera. Ed Manole.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria de Meio Ambiente. Legislagdo de Recursos Hidricos.

Para os cargos de TABELA D - AGENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE, AGENTE TRIBUTARIO, ESCRITURARIO,
FISCAL, FISCAL AMBIENTAL, TECNICO EM ENFERMAGEM e VISITADOR

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo gréafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuacgédo. 15) Termos da oragéo. 16) Processos de coordenagéo e subordinagéo.

MATEMATICA - Comum atodos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equagbes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Func¢des: funcéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4)
Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacgdes e inequacdes.
5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Analise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Mateméatica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades,
perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificacédo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico. 14) Aplicagdo dos contetidos
acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragcbes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuragdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da verséo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versdo
6.0). 12) Nogdes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducédo a Informatica. Makron Books.
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- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.
- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE
Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.
Conteldo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteddo das indicag6es abaixo.
Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢Bes para a promogédo, protecéo e
recuperacdo da salde, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre a participa¢do da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da sadde e
da outras providéncias.

ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacéo Nacional de Saude. A¢do de controles de endemias — Malaria.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacéo Nacional de Saude. Manual de Terapéutica da Malaria.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacéo Nacional de Saude. Programa Nacional de Controle da Dengue.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Atlas de leishmaniose tegumentar americana:
diagnosticos clinico e diferencial.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Dengue: diagnéstico e manejo clinico — Adulto e
Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Dengue: manual de enfermagem — adulto e crianga.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Diagndstico rapido nos municipios para vigilancia
entomologica do Aedes Aegypti no Brasil — LIRAa: metodologia para avaliagdo dos indices de Breteau e Predial.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Guia de Vigilancia Epidemioldgica - Dengue.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemiolégica — Doenca de
Chagas.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Esquistossomose
Mansonica.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Guia de Vigilancia Epidemioldgica e Controle da
Mielorradiculopatia Esquistossomotica.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Leishmaniose
Tegumentar Americana.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Leishmaniose
Visceral.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Malaria.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Leishmaniose Visceral Grave: normas e condutas.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Manual de Vigilancia da Leishmaniose Tegumentar
Americana.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose
Visceral.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Manual de Diagnostico Laboral da Malaria.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Sistema Nacional de Vigilancia em Salde: Relatorio
de situagdo: Rio Grande do Sul.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Sistema Nacional de Vigilancia em Saude: Relatorio
de situagdo: Rio Grande do Sul.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Situagao Epidemioldgica da Malaria no Brasil 2006.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Situagao Epidemioldgica da Maléaria no Brasil 2007.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Situacdo Epidemiolégica da Malaria no Brasil 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. SINAN. Doenc¢a de Chagas Aguda — Manual Prética de
Subsidio a Notificagdo Obrigatoria no SINAN.

- Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.

AGENTE TRIBUTARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contetdo das indicag6es abaixo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°®5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragbes — Codigo Tributario Nacional.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.980/10, de 05 de outubro de 2010 e alteracdes - Codigo Tributario Municipal.

ESCRITURARIO

Contetdo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagcdes. 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administracdo. 9) Correspondéncia Oficial. 10) Redagdo Oficial.

11) Formas De Tratamento. 12) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicagbdes Administrativas

Oficiais. 13) Modelos e/ou Documentos utilizados. 14) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢bes de segurancga e

higiene do trabalho. 15) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragBes. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterac¢des. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracao
Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterac¢des. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- KASPARY, Adalberto José, Redacao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- QOutros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Realizagdo Péglna 42 de 52

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS .
SECRETARIA MUNICIPAL GERAL E DE ADMINISTRACAO

FISCAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contetdo das indicag6es abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n® 9.503/97 e alteracdes - Institui 0 Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.

- BRASIL. Lei n°®5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracdes — Cédigo Tributario Nacional.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.980/10, de 05 de outubro de 2010 e alteracbes - Codigo Tributario Municipal.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.227/2004, de 12 de fevereiro de 2004 — Diretrizes Urbanas do Municipio.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.756/2008, de 05 de novembro de 2008 - Cédigo de Posturas do Municipio.

FISCAL AMBIENTAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contetdo das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 e alterac6es - Dispde sobre as infrages e san¢des administrativas ao meio ambiente e da outras
providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 e alteracdes - Disp8e sobre Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da Saude
Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 e altera¢8es - Regulamento sobre a Promogéao, Prote¢éo e Recuperacao da
Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520/00 - Institui o Codigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e
da outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.087/02, de 26 de dezembro de 2002 — Politica Municipal do Meio Ambiente.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.091/02, de 26 de dezembro de 2002 — Fundo Municipal do Meio Ambiente.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.159/03, de 15 de agosto de 2003 — Protec&o e Promoc&o da Arborizacdo Urbana.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.227/2004, de 12 de fevereiro de 2004 — Diretrizes Urbanas do Municipio.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.756/2008, de 05 de novembro de 2008 - C6digo de Posturas do Municipio.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Etica profissional. 3) Nocdes de anatomia. 4) Relacdes humanas no trabalho: equipe de trabalho e
pacientes. 5) No¢Bes de microbiologia: infec¢do e desinfeccdo. 6) Esterilizagdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de
materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentag&o; c) Transporte e higiene do
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paciente. 9) Alimentacdo do adulto e da crianca: a) Dietas; b) Administracdo. 10) Preparo do paciente para exames e
cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas elimina¢des. 12) Coleta de exames. 13)
Verificacdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacdo. 16)

Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pos operatorio. 20) Prevencéo de acidentes. 21)

Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24) Programas salde publica. 25)

Imunizacdes. 26) Procedimentos em clinica cirlrgica: a) obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e outros procedimentos

de acordo com as atribui¢cdes do profissional. 27) Prevenc¢do e controle das infec¢des hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre as condi¢des para a promogao, protecéo e
recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteracdes. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e d& outras providéncias.

- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n° 311/07. Aprova a Reformulagdo do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢bes do Ministério da Saude - Departamento de Atencdo Bésica - http://dab.saude.gov.br/
- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencgéo e controle das infec¢des hospitalares.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude - Orientacdes Praticas. Sarvier.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC
Luzzatto Editores.

VISITADOR

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteudo indicado abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterac6es. DispBe sobre as condi¢gbes para a promocéo, protecéo e
recuperacao da salde, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢des. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisédo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- RIO GRANDE DO SUL. Lei Estadual n°® 12.544, de 03 de julho de 2006. Institui o Programa Primeira Infancia Melhor -
PIM - e da outras providéncias.
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- ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.
- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n°® 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

- BRASIL. Ministério da Salde. Saude da Crianca: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Série
Cadernos de Atencao Basica, n.11. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude: Agenda de Compromissos para a Saude Integral da Crianca e Redug¢éo da Mortalidade
Infantil.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢édo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 1.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢édo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 2.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢édo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Médulo 3.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢édo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 4.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢édo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 5.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢édo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 6.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢édo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 7.

- BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia e Controle das Doencgas Diarréicas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crian¢ga — Menino.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga — Menina.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentagcao Saudavel.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica; Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude Lei, normas e portarias atuais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre AIDS e Doencas Sexualmente Transmissiveis.

- BRASIL. Ministério da Satde. Manual dos Comités de Prevencéo do Obito Infantil e Fetal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Notificacdo de Maus-Tratos Contra Criancas e Adolescentes Pelos Profissionais da
Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Prevencédo de Acidentes na Infancia e Adolescéncia.

- Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.

Para os cargos da TABELA E - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, BORRACHEIRO E LUBRIFICADOR, INSTALADOR
HIDRAULICO e TECNICO EM INFORMATICA

Somente para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, BORRACHEIRO E LUBRIFICADOR e INSTALADOR
HIDRAULICO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressdes. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Pontuagdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oracgéo.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagfes, representacédo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operacdes basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razao; proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio logico. 13) Aplicagdo dos conteddos acima listados em
situacdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:
Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.
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Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Saude da mulher. 2) Salude da crianca. 3) Saude do adulto. 4) Salde do idoso. 5) Doencas sexualmente

transmissiveis/AIDS. 6) O trabalho do agente comunitario de saude. 7) Imunologia. 8) O programa de saude da familia. 9)

Calendarios de Vacinacao da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso. 10) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Criancga, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080/90, de 19/09/1990 e alteracdes — Dispde sobre as condicdes para a promocado, protecdo e
recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142/90, de 28/12/1990 e alteracdes - Dispde sobre a participa¢do da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude — SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13/07/1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®10.741, de 1°/10/2003 e altera¢des. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisao de
diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- ENTRE-IJUIS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

- BRASIL. Ministério da Saude. A Melhoria Continua da Qualidade na Aten¢do Primaria & Saude: conceitos, métodos e
diretrizes.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Salde no Controle da Dengue.

- BRASIL. Ministério da Saude. Acompanhamento a Saude da Mulher. Parte |. Gestagéo, Parto e Puerpério.

- BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre AIDS e Doencas Sexualmente Transmissiveis.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencéo Basica: Caréncias de Micronutrientes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencédo Béasica: Envelhecimento e Sadde da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: HIV/AIDS, hepatites e outras DST.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta da Crian¢a 2010 - Menina.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta da Crian¢a 2010 - Menino.

- BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Béasico de Vacinacado da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Calendério de Vacinagédo do Adolescente.

- BRASIL. Ministério da Saude. Calendério de Vacinagéo do Adulto e do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Educagédo em Saude - Diretrizes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servicos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.

- BRASIL. Ministério da Saude. Gestao Municipal de Saude Lei, normas e portarias atuais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Salde da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose.

- BRASIL. Ministério da Saude. Tuberculose: Guia de Vigilancia Epidemioldgica.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.

- RIO GRANDE DO SUL — SSMA — Normas Técnicas e Operacionais — A¢des em Saude da crianca.

- Manuais e livros diversos com os contetdos indicados.

BORRACHEIRO E LUBRIFICADOR

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Questionamentos sobre situacdes reais de trabalho, especificamente sobre reparos nos diversos tipos de pneus e cAmaras
de ar usados em veiculos e maquinas. 2) NogOes basicas sobre combustiveis e ferramentas. 3) Nog¢des sobre limpeza do
local de trabalho. 4) Remocéao de lixos e detritos. 5) No¢des de seguranca e higiene do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos com os contetdos indicados.
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INSTALADOR HIDRAULICO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Questionamentos sobre como montar, instalar, conservar e reparar sistemas hidraulicos, de alta ou baixa presséo. 2)
Noc¢bes sobre o uso de furadeira, esmeril, macarico e outros dispositivos mecénicos. 3) Noc¢des sobre Instalagdo de
componentes nas instalagcdes hidraulicas, localizacdo e reparo de vazamentos. 4) Instalacdo de registros e outros
acessorios de canalizagdo. 5) Equipamentos e métodos. 6) Nog¢des de seguranca e higiene do trabalho. 7) Limpeza do local
de trabalho. 8) Remocéao de lixos e detritos.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contelidos indicados.

Somente para o cargo de TECNICO EM INFORMATICA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Processos de coordenacgédo e subordinacéo.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: funcéo
polinomial do 1° grau, funcdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4)
Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagfes entre arcos, equacdes e inequacdes.
5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Andlise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades,
perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificacdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio l6gico. 14) Aplicagdo dos conteludos
acima listados em situac¢des cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

TECNICO EM INFORMATICA

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Sistemas Operacionais: caracteristicas e funcionalidades dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows e
LINUX, sistemas distribuidos: clusters e redes. 2) No¢cGes de Programacao: construgdo de algoritmos, tipos de dados
simples e estruturados, varidveis e constantes, comandos de atribuicdo, avaliagdo de expressfes, comandos de entrada e
saida, funcdes pré-definidas, conceito de bloco de comandos, estruturas de controle, subprogramagédo, passagem de
parametros, recursividade, programacdo estruturada. 3) Orientacdo a Objetos: conceitos fundamentais, programacéo
orientada a objetos. 4) Redes de computadores: tipos e meios de transmissdo, topologias de redes de computadores,
arquiteturas de redes de computadores, técnicas basicas de transmissdo de informagdo, modelo OSI da ISO, elementos de
interconexdo de redes de computadores (hubs, bridges, switches, roteadores, gateways), construcdo e gerenciamento de
sistemas cliente-servidor, servidores de email, servidores Web e servidores proxy; dominios, servidores DNS e entidades de
registros, conceitos e aplicagdes sobre protocolo TCP/IP, seguran¢ca em redes de computadores (autenticacdo de usuarios,
senhas e Kerberos). 5) Projetos de Web Sites. 6) Linguagem HTML. 7) Servigos e protocolos da Internet; funcionamento e
caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL, POP3, IMAP. 8) Seguranca da Informacdo: conceitos de
seguranca da informacéo, classificacdo da informacéo, segurancga fisica e segurancga légica, ataques e protegdes relativos a
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hardware, software, sistemas operacionais, aplica¢gdes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e
ambiente fisico, sistemas de Backup (tipos de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para backups),
virus de computador (tipos de virus, danos causados por virus, antivirus, Cavalo de Tréia, Spoof e negagéo de servigo),
spywares, malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e autenticacdo, seguranca na Internet (conceitos béasicos de VPN
e seguranca de servidores WWW, SMTP, POP, FTP e DNS). 9) Hardware: conceitos bésicos, instalacdo e configuragao de
dispositivos de hardware, funcionamento de componentes e periféricos: placa motherboard, meméria RAM, placa de rede,
fax-modem, monitor de video, drive de CD-ROM e DVD-ROM, dispositivos de armazenamento de dados, teclado e mouse.
10) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

ENTRE-IJUIS. Lei Organica do Municipio e emendas.

ENTRE-IJUIS. Lei Municipal n° 1.054/02, de 15 de agosto de 2002. Regime Juridico Unico dos Servidores.

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional para usuarios e administradores. Axcel Books.
CERT.br. Cartilha de Seguranc¢a para Internet (Partes de | a VIIl). CERT.br. Disponivel no enderego eletrénico
http://cartilha.cert.br/ em 15 de julho de 2008.
DEITEL, Harvey. M.; DEITEL, Paul J. Java como programar. Bookman Companhia ED.
FARRER, Harry. Algoritmos estruturados. LTC.
FILHO, JOAO ERIBERTO MOTA. Descobrindo o LINUX. Novatec.
FURGERI, Sérgio. Java 2 - ensino didatico: desenvolvendo e implementando aplicagées. Erica.
GRAHAM, lan S. HTML: a referéncia completa. Campus.
GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilhos. Algoritmos e Estruturas de Dados. LTC.
IDOETA, Ivan Valeije; CAPUANO, Francisco Gabriel. Elementos de eletrénica digital. Erica.
JR, Décio. HTTP — Guia de Consulta Rapida. Novatec.
KEORG, James. OOP desmistificando: programacéo orientada a objetos. Alta Books.
LOWE, Doug. Cliente/Servidor para Leigos. Berkeley Brasil.
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 2000 e 2003 Server. (Ajuda eletrdnica integrada aos
sistemas operacionais MS Windows 2000 e 2003 Server).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows XP).
MINASI, Mark. Dominando Windows Server 2003: a biblia. Pearson Education.
. Mastering Windows XP professional. Campus.

MORIMOTO, Carlos E. Sistema Operacional Linux, distribuicAo KURUMIN: funcionalidades do software e ajuda

eletrbnica integrada ao software. Disponivel no endereco eletrénico. http://www.guiadohardware.net/gdhpress/kurumin/,
em 26 de agosto de 2007.
NORTON, P., GRIFFITH, A. Guia completo do Linux. Berkeley.
SALIBA, Walter L. C. Técnicas de Programacédo: uma abordagem estruturada. Makron.
SOARES, Luis Fernando Gomes; LEMOS, Guido; COLCHER, Sérgio. Redes de computadores: das LANs, MANs e
WANSs as Redes ATM. Campus.
STANEK, William R. Windows Server 2008 - Guia Completo. Bookman.
TORRES, Gabriel. Hardware curso completo. Axcel Books.
. Redes de computadores curso completo. Axcel Books.

VAREJAO, Flavio. Linguagens de programagcao: conceitos e técnicas. Campus.

VASCONCELOS, Laércio. Hardware na prética. Laércio Vasconcelos.
VELLOSO, F. C. Informatica: conceitos basicos. Campus.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

Ne de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova Escrita

() |CONTRA GABARITO DA PROVA ESCRITA N° da questéo:

() | CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial: ___
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS Resposta Candidato:
INSTRUCOES:

Os recursos deverao ser preenchidos no site www.objetiva.com.br no prazo marcado por Edital.

Cada recurso contera:

- uma Capa;
- um Formulario para cada questionamento.

Digitar em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacBes estabelecidas no Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;

Apresentar fundamentacéo légica e consistente.

Digitar e enviar este formulario via site, imprimindo o comprovante de envio.

Data: / /
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 003/2012
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar o n° da questé&o:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS
Cargo: N° da inscrig&o: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade) Resp:
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
N°| Ne S & —
*) N° de Historico / Resumo pre x
horas pontuagéo
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia d ) i _ _ ()concluidoN( ) em andameqtp. Y ) )
xigencia do cargo (Titulo ndo seré utilizado para pontuagdo, sendo obrigatorio 0
anexa-lo a este formulario)
Doutorado |01
8
(&4
©
=}
®| Mestrado |02
>
@
e
o
Especializacdo (03
Graduagéo 04
05
Cursos,
Seminérios,
Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpésios,
Congressos, etc.
08
09
Publicacbes
10

Verificar Grade de Pontuagdo de Titulos para preenchimento deste formulario. Entregar/encaminhar este formulario em 02
S*duas) vias, conforme Edital.

Os titulos deverdo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.
O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacao, etc.) deverd anexar cépia do documento comprobatorio
da alteragc&o sob pena de néo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgéo:

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classifica¢do Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢ao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessério e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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