ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ROSARIO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2012
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

NEY DA SILVA PADILHA, Prefeito Municipal de Rosario do Sul, por meio da Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuicBes legais, nos termos do art. 37 da
Constituicio Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizarda CONCURSO
PUBLICO sob regime estatutario - Lei n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes, e em conformidade
com a Lei n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, para
provimento de vagas legais e formacdo de cadastro reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura
Municipal, com a execug¢éo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-
a pelas Instru¢cbes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n°® 072, de 02 de setembro de 2009 -
Regulamento de Concursos e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixa¢@o no Painel de Publicacdes da Prefeitura Municipal e/ou seus extratos
serdo publicados no Jornal “Gazeta de Rosério”, de Rosario do Sul. Também em carater meramente informativo
na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e www.prefeituraderosario.com.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.
CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacgédo de cadastro reserva,
de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragcdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Escolaridade e/ou outros Carga | Vencimento | Valor de
Vagas g o e . . . X
Cargos . requisitos exigidos para o cargo | Horaria abril/12 inscricao
Legais
na posse Semanal R$ R$
Agente Administrativo CR Ensino Médio completo (2° grau) 44 horas 781,62 50,00
Agente Comunitario de Saude 10 - Ensino Fundamental Completo; @ 40 horas 639,52 50,00
Haver concluido, com
aproveitamento, curso de qualificagdo
basica para a formacao de Agente
Comunitario de Salde;
- Residir na area da comunidade em
gue atuar desde a data da publicagdo
do edital do Concurso Publico.
Agente de Fiscalizacdo em Saude e Meio 02 Ensino Fundamental completo 44 horas 710,53 50,00
Ambiente
Arquivista 01 Curso Superior em Arquivologia e| 40 horas 2.806,39 80,00
Registro na DRT.
Bibliotecario CR Nivel Superior e Habilitagdo legal para| 40 horas 2.806,39 80,00
0 exercicio da profissédo e registro no
Conselho ou Entidade de Classe.
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Bidlogo 01 Nivel Superior e Habilitagdo legal para| 30 horas 2.806,39 80,00
0 exercicio da profissdo e registro no
Conselho ou Entidade de Classe.

Contador CR Habilitac@o legal para o exercicio da| 44 horas 2.806,39 80,00
profisséo e Registro no Conselho

Dentista CR Curso Superior de Odontologia, | 24 horas 2.806,39 80,00
Registro no Conselho.

Desenhista CR Ensino Médio completo (2° Grau) e | 44 horas 1.421,08 50,00
Curso especifico desta
especializago.

Enfermeiro CR Curso Superior de Enfermagem e | 30 horas 2.806,39 80,00
Registro no Conselho de Classe.

Engenheiro Agrénomo CR |Curso Superior de Engenheiro| 30 horas 2.806,39 80,00
Agrénomo e Registro no Conselho.

Engenheiro Civil 01 Curso Superior de Engenheiro Civil e | 44 horas 2.806,39 80,00
Registro no Conselho.

Farmacéutico Bioquimico CR |Curso Superior de Farmacéutico| 30 horas 2.806,39 80,00
Bioquimico e Registro no Conselho.

Fiscal de Posturas Municipais 02 Ensino Médio completo 40 horas 1.421,08 50,00

Fiscal de Tributos Municipais 02 Ensino Médio completo 40 horas 1.421,08 50,00

Fonoaudiélogo 01 Curso Superior de Fonoaudiologia e| 30 horas 2.806,39 80,00
Registro no Conselho de Classe.

Médico Comunitario 02 Curso Superior Completo em Medicina | 40 horas 7.572,90 80,00
com registro no Conselho Regional de
Medicina.

Médico Pediatra CR | Curso Superior Completo em Medicina [ 24 horas 2.806,39 80,00
com registro no Conselho Regional de
Medicina.

Médico Plantonista 04 Curso Superior Completo em Medicina | 24 horas 5.526,64 80,00
com registro no Conselho Regional de
Medicina.

Médico Veterinario 01 Curso Superior Completo em Medicina | 30 horas 2.806,39 80,00
Veterinaria com registro no Conselho
Regional.

Merendeira CR [Ensino Fundamental completo (1°| 40 horas 426,33@ 50,00
grau)

Motorista 04 42 Série do Ensino Fundamental (1°| 44 horas 639,52 50,00
grau) e habilitacdo legal para o
desempenho das atividades desta
funcdo — CNH “D”. ©@

Operario CR |22 Série do Ensino Fundamental (1°| 44 horas 426,33% 50,00
grau)

Pedreiro CR |42 Série do Ensino Fundamental ou| 44 horas 497,39® 50,00
equivalente e experiéncia comprovada
em atribuicées préprias do cargo. ®

Professor Ensino Fundamental de 52 a 82 Formacdo de Curso Superior de| 22 horas 655,25 80,00

Séries, nas disciplinas de: Graduacdo Plena correspondente a

- Ciéncias Fisicas e Bioldgicas; 04 area de conhecimento especifico, ou

- Estudos Sociais; 04 complementacdo pedagogica, nos

- Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol; 02 termos da lei vigente, para o exercicio

- Lingua Estrangeira Moderna - Inglés; 02 da docéncia nas Séries Finais do

- Lingua Portuguesa; 04 Ensino Fundamental.

- Matematica. 04

Psico6logo 01 Curso Superior de Psicologia e | 30 horas 2.806,39 80,00
Registro no Conselho de Classe.

Técnico em Agropecudria CR |Curso especifico (Técnico em| 40 horas 923,72 50,00
Agropecudria) de  Nivel Médio
completo (2° Grau); registro no
Conselho.

Técnico em Enfermagem CR Ensino Médio completo e registro no| 30 horas 923,72 50,00
COREN.

Tesoureiro CR Ensino Médio completo (2° Grau). 44 horas 1.421,08 50,00
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44 horas

Zelador | CR ‘Ensino Fundamental incompleto (1°
grau)

426,339 | 50,00 |

CR = CADASTRO RESERVA
@ Nzo se aplica a exigéncia da conclusao do Ensino Fundamental aos que, na data de publicacdo da Medida Provisoria n® 297, de 9 de
junho de 2006, estavam exercendo atividades préprias do emprego nos termos do § 1°, do Art. 6°, da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006
g?ra o emprego de Agente Comunitario de Salde.

Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgédo publico ou pessoa Juridica ou fisica
responsavel, designando as atribui¢cdes relacionadas ao cargo.
® para o cargo de MOTORISTA, é obrigatéria a apresentacéo da Carteira Nacional de Habilitagéo tipo D, conforme exigéncia do cargo, por
ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Préatica o candidato devera apresentar habilitacdo — CNH valida e compativel com o veiculo ou
equipamento a ser utilizado na realizagéo dos testes. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para
Dirigir).

Para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementagdo até atingir este.

1.1.4. DA LOCALIZACAO e ABRANGENCIA das MICROAREAS - Somente para o cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE:

MICROAREA ABRANGENCIA VAGAS

Rua Helena Nunes (da Rua Cacequi at¢é a Rua Sao Francisco); Rua
Livramento (da Rua Helena Nunes até a Rua Amaro Souto); Rua Sé&o
Francisco (da Rua Helena Nunes até Rua Amaro Souto); Rua Venezuela
(entre as ruas Cacequi e Sdo Francisco); Rua Chile (entre as ruas Cacequi e 01
Sao Francisco); Rua Dirceu Dorneles (entre as ruas Helena Nunes e
Equador); Rua Travessa Cacequi (entre as ruas Cacequi e Livramento) e Rua
Equador (entre as ruas Cacequi e S8o Francisco).

Microarea N° 06
Vila Jorge Arigoni

Rua Cacequi (da Rua Helena Nunes até a Rua Amaro Souto); Rua Francisco
Neto (entre as ruas Venezuela e Travessa Cacequi); Rua Fernando Chagas
(entre as ruas Helena Nunes e Amaro Souto); Rua Dom Jo&o VI; Rua Félix da
Cunha; Rua Colémbia (da Rua Fernando Chagas até a Rua Amaro Souto); 01
Rua Sao Sepé; Rua Maria Quitéria; Rua Carlos Gomes (da Rua Helena
Nunes até a Rua Amaro Souto); Rua Chile (da Rua Helena Nunes até Rua
Cacequi) e Travessa Cacequi (da Rua Francisco Neto até a Rua Cacequi).

Microarea N° 12
Bairro Artidor Ortiz

Rua Carlos Gomes; Demétrio Ribeiro; Rua Basilio Ruffo; Rua Augusto dos
Anjos; Rua Seis de Agosto; Rua Visconde de Caird; Rua do Salgueiro; Rua
Fernando Ferrari; Rua do Abacate; Rua Coti Menezes; Beco General Camara; 01
Rua Benvindo Araujo e Rua Vereador Luiz Vieira (da Rua Coronel Sabino até
a Rua Seis de Agosto).

Microarea N° 07
Bairro Prates/Bairro Planalto

Rua General Osorio (da Rua Andradas até a Rua Macedo6nio dos Santos);
Rua Julio de Castilhos (da Rua General Osério até a Rua Vereador Adil
Bentes); Rua Dom Miguel de Icarai; Rua Silveira Martins (do inicio até a Rua
General Canabarro); Travessa Tenente Gentil Flores; Rua Voluntarios da 01
Patria (da Rua Hondrio Lemes até a Rua Macedoénio Maciel); Rua Vereador
Adil Bentes e Rua Hondrio Lemes (da Rua Jodo Brasil até a Rua Vereador

Microarea N° 09
Bairro Areias Brancas

Adil Bentes);
Microarea N° 03 Area localizada no 1° Distrito, que compreende todas as residéncias da o1
Picadas localidade denominada de Picadas.
Microarea N° 10 Area localizada no 2° Distrito, que compreende todas as residéncias da Vila o1
Vila Carmelo Carmelo.
Microarea N° 02 Area localizada no 1° Distrito, que compreende todas as residéncias das
Rincdo dos localidades de Rincéo dos Machados, Rincdo dos Menezes e Coérte. 01
Menezes/Machados e Corte
Mi . o Area localizada no 1° Distrito, que compreende todas as residéncias do
icrodrea N° 15 : . :
. Assentamento Potreiro Grande (também conhecido como Assentamento 01
Assentamento Potreiro Grande Paraiso);
Microarea N° 16 Area localizada no 3° e 6° Distritos, que compreende as residéncias que véo 01
Caverazinho desde a Escola Alice Pando até a Escola Carlos Aradujo.
Microarea N° 17 Area localizada no 3° Distrito, que compreende todas as residéncias da 01
Vacaqua localidade denominada Vacaqua.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuicBes dos cargos estédo definidas no Anexo | do presente Edital.
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CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscricdes serdo somente Presenciais.
2.4. PERIODO: 13/04/2012 a 24/04/2012.
2.5. DA INSCRICAO PRESENCIAL:

2.5.1. LOCAL e HORARIO: de segunda & sexta-feira, em dias Gteis, das 7h30min as 12h30min, na Secretaria
Municipal de Educag&o e Cultura, sito na Rua Amaro Souto, n° 2.501 - Bairro Centro, Roséario do Sul/RS. Néo
havera atendimento no dia 19/04/2012 — Feriado municipal.

2.5.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Comparecer no local das inscri¢cdes para preencher e entregar formulario de Inscrigéo;

b) Comparecer no Setor de Arrecadacdo da Prefeitura Municipal, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, das 7h30min as 12h30min, sito na Rua Amaro Souto, n° 2.203 - Bairro Centro, Rosario do
Sul/RS, para retirar a guia para pagamento e efetuar o recolhimento nos bancos (Excecdo do
SICREDI), em moeda nacional corrente ou cheque do préprio candidato, da importancia referente ao
valor da inscricao estipulada neste Edital;

c) Apresentar o comprovante do recolhimento do valor da inscrigdo, que ficard retido junto ao formulario
de inscricao;

d) Apresentar copia legivel (frente e verso), que sera retida, recente e em bom estado do documento de
Identidade ou Carteira Profissional, bem como o original, para simples conferéncia, ou ainda copia
autenticada em cartério. Nao sera aceito protocolo deste documento;

e) Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que ser retida (para o caso em que
nao conste o referido CPF no documento de identidade), bem como o original do documento
apresentado, para simples conferéncia ou ainda copia autenticada em cartério;

f) Para os cargos de MOTORISTA, apresentar copia legivel (frente e verso) em bom estado, da
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), conforme a exigéncia do cargo, acompanhada do
documento original, para simples conferéncia. Caso o candidato ndo a possua na inscricdo, sera
obrigatéria a apresentacdo da mesma por ocasido da Posse. Na realizacdo da Prova Pratica, sera
obrigatdria a apresentacdo da CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado;

g) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - O candidato devera assinalar na ficha de
Inscricéo a opgédo pela Microarea onde reside;

h) TITULOS (ARQUIVISTA, BIBLIOTECARIO, BIOLOGO, CONTADOR, DENTISTA, ENFERMEIRO,
ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO BIOQUIMICO,
FONOAUDIOLOGO, MEDICO COMUNITARIO, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PLANTONISTA,
MEDICO VETERINARIO, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES (TODOS) e
PSICOLOGO) - Todos os candidatos, que tiverem interesse em concorrer a prova de titulos,
segunda etapa deste Concurso Publico, deverdo entregar seus titulos por ocasido da inscri¢éo,
conforme determinado no Capitulo V deste Edital;

i) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.5.3. Inscricao por procuracdo: Devera ser apresentado documento de Identidade do procurador e entregue o
instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para
a inscricdo no concurso publico, conforme Anexo VI deste Edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de
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firma em cartdrio, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos indispensaveis a inscricao, original e
copia para autenticacéo no local, ou copia autenticada em cartério.

E obrigacdo do candidato ou seu procurador conferir as informagdes contidas na Ficha de Inscri¢do, bem
como tomar conhecimento do local, data e horario de realizacdo de cada etapa do concurso publico, ficando sob
sua inteira responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento da ficha ou sua entrega.

2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da abertura das inscri¢des;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal,

h) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - comprovacdo de residéncia que podera ser
feita através de conta de luz, 4gua ou telefone em nome do candidato ou declaracdo devidamente
reconhecida em cartorio;

i) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados.
A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o seréo aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscri¢cdo, sendo vedada a alteracdo de sua opcéo inicial de cargo/emprego apés
0 pagamento. Ndo havera devolugédo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso
Publico.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das Relag8es Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
vélidos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. Nédo serédo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, podera nédo ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.
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2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que n&o possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscricdes.

2.7.7. As informagfes prestadas na ficha de inscricdo (presencial), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serao de total responsabilidade do candidato ou seu procurador.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 10/05/2012 seré& divulgado edital de homologag¢é&o das inscri¢des.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o0 mesmo ndo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacgdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito & devolug&o do valor da inscrig&o.

2.8.4. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacéo, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
pelos sites www.objetivas.com.br e www.prefeituraderosario.com.br ou ainda no Painel de Publica¢des da
Prefeitura Municipal.

CAPITULO lIl - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscri¢do no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento)
do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei
n° 2.921, de 29 de julho de 2009.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato deverd escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera entregar, no ato da inscri¢cao os seguintes documentos:

a) Laudo Médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido hd menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n°® 7. 853,
de 24 de outubro de 1989 e alteracdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera
deferida a sua solicitacéo.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
serda considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricédo.

3.4. Nao serao considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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3.5. As solicitacdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de condigGes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacgao, ao horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislacao propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condigéo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA ESCRITA, de carater eliminatorio/classificatorio, em
primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacgéo académica exigida e com as atribuig8es dos cargos.

4.2. Serao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatorio para os cargos
de MOTORISTA e PEDREIRO, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4, PROVA DE TITULOS: Para os candidatos aos cargos de ARQUIVISTA, BIBLIOTECARIO, BIOLOGO,
CONTADOR, DENTISTA, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL,
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO COMUNITARIO, MEDICO PEDIATRA,
MEDICO PLANTONISTA, MEDICO VETERINARIO, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 5% A 82
SERIES (TODOS) e PSICOLOGO, desde que habilitados na prova eliminatéria, havera PROVA DE
TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente Edital, de caréater classificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

Valor
N° PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes por~ TOTAL
questao
TABELA A

Arquivista Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Bibliotecério Informéatica 05 1,00 05,00
Biodlogo Legislacé@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,40 60,00
Dentista

Enfermeiro

Farmacéutico Bioquimico

Fonoaudiélogo

Médico Comunitario

Médico Pediatra

Médico Plantonista

Médico Veterinério

Psicélogo

Titulos 20,00
TABELA B
Contador Escrita | Mateméatica 10 1,50 15,00
Engenheiro Agrobnomo Informéatica 05 1,00 05,00
Engenheiro Civil Legislagé@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,40 60,00
Titulos 20,00

Realizagdo Péglna 7 de 66

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ROSARIO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

TABELA C
Agente Administrativo Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Desenhista Matemética 10 1,60 16,00
Fiscal de Posturas Municipais Fiscal Informéatica 05 1,00 05,00
de Tributos Municipais Legislagé@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Técnico em Agropecuaria
Técnico em Enfermagem
Tesoureiro
TABELA D
Agente Comunitério de Saude Escrita | Portugués 10 3,00 30,00
Agente de Fiscalizagdo em Salde e Matematica 05 1,40 07,00
Meio Ambiente Legislagé@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Merendeira
TABELA E
Operario Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Zelador Matemética 10 1,50 15,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50
TABELA F
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Matematica 10 0,80 08,00
Legislacédo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,40 24,00
Prética 60,00
TABELA G
Pedreiro Escrita | Portugués 10 1,80 18,00
Matemética 10 1,60 16,00
Conhecimentos Gerais 06 1,00 06,00
Prética 60,00
TABELA H
Professor Ensino Fundamental de | Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
52 a 82 Séries (Todos) Informéatica 05 1,00 05,00
Legislacé@o/Didética 15 1,80 27,00
Conhecimentos Especificos 10 3,30 33,00
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao namero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA ser4 o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, terd sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para
composicdo da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horéario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipétese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas sO sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
desde que o documento permita com clareza sua identificagdo, conforme item 2.7.3.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacédo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

4.11. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscricdo. A critério da
organizacdo do concurso este poderd ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacdo da
inscricdo do candidato.

Realizagdo Péglna 8 de 66
¢

OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ROSARIO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

4.12. A identificacdo especial também poderd ser exigida do candidato, cujo documento de identificacédo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. Na sala de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou
guaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera
deposita-lo na Coordenacgdo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser
depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta determinacéo implicara
na eliminag&o do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

4.14.1. A candidata lactante deverd encaminhar sua solicitacdo, até o término das inscri¢des, via SEDEX ou
Aviso de Recebimento (AR), para a OBJETIVA CONCURSOS LTDA., localizada na Rua Casemiro de Abreu, 347
— Bairro Rio Branco — CEP 90420-001 — PORTO ALEGRE/RS.

4.14.2. Nao havera compensac¢édo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

4.14.3. A crianca deverd estar acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

4.14.4. Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um (a) fiscal.

4.14.5. Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e um (a) fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

4.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
Necessario).

4.17. A identificacao correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, €
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteracdes psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagodes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

4.20. Nao sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizacdo da prova,
exceto para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de
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atestado médico, os quais serdo examinados para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.21. Durante a realizacdo das provas, o candidato s6 podera manter consigo e, em lugar visivel, os seguintes
objetos: caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento de Identidade, e
uma garrafa de agua transparente — sem rétulo. A Empresa néo se responsabiliza por quaisquer outros objetos,
de valor ou nao, trazidos pelo candidato. Os mesmos devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da
sala de prova, ficando a vista do candidato e sob inteira responsabilidade do mesmo.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 20/05/2012, em local e horario a serem divulgados
quando da homologacao das inscricdes em 10/05/2012.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta j& publicada, mediante publicacdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagdo das mesmas.

5.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no Anexo Il
do presente Edital.

5.3.1. Na Prova de Portugués nao serdo exigidas as alterac6es introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583 de 29
de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.4. O tempo de duracgdo da prova escrita seré de até 3 horas.

5.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.6. Durante as provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizagcdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.7. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacé@o, a coleta da impresséo digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.8. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

5.9. A correcdo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura dtica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicar4 na automética
eliminacdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na eliminagao
do candidato do certame.

5.9.1. Tendo em vista as disposi¢des do Decreto n® 072 - Art. 33, 8 5°, e, ainda, de ser o processo de correcdo de
provas por meio eletrénico - leitura 6tica, nao havera desidentificacao de provas.

5.10. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.
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5.11. Em nenhuma hipotese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacédo o caderno de questdes.

5.12. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.13. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.14. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das provas a
candidatos ou instituices de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5.15. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrado, sob fiscalizag&o.

5.16. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se
do local simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos de MOTORISTA e PEDREIRO

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo préatica de sua habilitacdo na
execucao das atribuicbes do cargo.

6.2. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢bes de realizacdo da Prova Prética, esta
podera ocorrer na mesma data da Prova Escrita, quando serdo chamados a presta-la todos os candidatos que
participaram da Prova Escrita. Em sendo desta forma, a Prova Pratica sera avaliada apenas para os candidatos
que lograram aprovacédo na Prova Escrita.

6.4. Se aplicada em outra data, somente serdo convocados a prestar a Prova Pratica os candidatos aprovados na
primeira etapa do concurso e ainda, apenas os 15 (quinze) primeiros pré-classificados, por cargo.

6.4.1. O candidato reprovado na Prova Escrita, mesmo tendo realizado a Prova Pratica, serd considerado
reprovado no Concurso Publico.

6.4.2. Os candidatos que nao atingirem esta classificagdo também seréo considerados reprovados no concurso,
ndo prestando esta prova.

6.4.3. Em caso de empate na ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.5. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.

6.6. Para o cargo de PEDREIRO, a prova consistira na realizacao de atividades, de acordo com as atribui¢ces de
cada cargo.

6.7. Para o cargo de MOTORISTA: A prova pratica de direcdo veicular consistira na conducdo de Automovel
e/ou Caminh&o e/ou Onibus e serd composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e
direcdo de veiculo em percurso na via publica. Podera haver alteracdo de equipamento, em caso de comprovada
necessidade.
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6.8. Na aplicacdo da prova, com utlizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de
aplicacado, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

6.9. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comissao
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes,
por parte dos candidatos.

6.10. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatdrio, bem como n&o intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

6.11. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e, para o cargo de MOTORISTA, Carteira
Nacional de Habilitacdo - CNH vélida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacao
dos testes (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).

6.12. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizagdo, tendo em vista as condi¢des metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o Municipio de
Rosério do Sul reserva-se o direito de transferir a realizagdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias lteis, a
nova data para a realizag&o das provas.

6.13. A avaliacd@o da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacao.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de ARQUIVISTA, BIBLIOTECARIO, BIOLOGO, CONTADOR, DENTISTA,
ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO BIOQUIMICO,
FONOAUDIOLOGO, MEDICO COMUNITARIO, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PLANTONISTA, MEDICO
VETERINARIO, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES (TODOS) e PSICOLOGO.

7.1. Os candidatos deverdo apresentar seus titulos para concorrer a segunda etapa do concurso publico, no
periodo das inscri¢cdes presenciais, de 13/04/2012 a 24/04/2012, na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 7h30min as 12h30min, sito na Rua Amaro Souto, n° 2.501 - Bairro
Centro, Rosario do Sul/RS. Nao serao recebidos titulos em outra ocasiao.

7.1.1. Serdo recebidos os titulos de todos os candidatos e avaliados apenas para os aprovados na Prova Escrita.

7.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar
seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso,
pela ndo entrega.
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7.3. GRADE DE PONTUACAQ DOS TiTULOS:

Titulos | Pontuagao . Pontuacéo
Itens . . Titulos .
por item| por item por titulo
1. Pés-graduagéo (todos concluidos) Especializagéo 3,0
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(g) de formagdo mdultipla, 03 105 Mestrado 3,5
pos graduacao, prevalecera o titulo maior e para cada nivel sera
considerado apenas um titulo Doutorado 4,0
2. Graduacéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 25
Exceto o curso de exigéncia do cargo '
3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, |. Até 10 horas 0,2
Workshops, S:jmp_c')sios_, ~Congressosd, :etc.ci d_es_d_e gue reII_aciorJadgs II. De 11 a 50 horas 0,4
com o cargo de inscricdo, com a data de inicio da realizagdo do
evento dentro dos Ultimos cinco anos, contados da data de Il De 51 a 100 horas 0.7
encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o IV. De 101 a 300 horas 1,0
descrito ao lado: 04 6.0 V. Acima de 301 horas 15

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
nédo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quinto.

4. Publicagbes como autor ou coautor em revistas cientificas,
coleténeas, anais, livros ou capitulos de livros publicados.

(Pontuacao por trabalho) 02 1,0

Forma de apresentagdo: Copia da ficha catalogréfica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Cursos com carga horéaria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporcao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

Pontos por cada

publicagao 050

Maximo 10 20

5. O curso de exigéncia do cargo néo sera utilizado para pontuacéo. Titulos de formac&o de nivel médio, técnico (médio, p6s-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduagéo ou pés-graduacgédo, além do de exigéncia terdo pontuacédo conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem contelido especificado ndo seréo pontuados, caso néo se possa aferir a relagdo com o cargo.

7. Para comprovacao do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragédo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo
estejam na forma exigida.

8. Os diplomas de Graduagédo — curso superior ou licenciatura plena e os de pés-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histéricos escolares, declaracdes ou atestados de
conclus&o do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuacéo.

10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informética serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacdo e P4s-Graduacéo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigcos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, projetos ou ainda participagdo em cursos/eventos como painelista, organizador ou palestrante.

7.4. APRESENTACAO DOS TiTULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de identidade
original ou por procuragdo (conforme Anexo VI deste Edital), devendo ser apresentados os documentos
indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento
de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para a entrega
dos titulos. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no envelope,
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assim como de cada copia apresentada com o titulo original para autenticacdo ou podera ser apresentado
através de cOpia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentacao do titulo original. Os titulos entregues
nao serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda para fins de
auditoria.

7.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario proprio, conforme
modelo Anexo IV deste Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao candidato
devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera encaminhada a Banca
Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser encaminhados apenas os 10 (dez)
titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue nimero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item, conforme grade.

7.4.3.1. Nao serdo pontuados os titulos que nédo estiverem acompanhados da respectiva relagdo, assim como
agueles nao relacionados, mesmo que entregues.

7.4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declarard expressamente o0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitagcdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responsavel pela formacédo ou ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar este
comprovante o mesmo poderd ndo ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro titulo
apresentado para comprovar esta habilitacio exigida.

7.4.5. Os titulos e respectiva relagcdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscri¢éo e cargo.

7.4.6. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados.

7.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar coOpia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de nao ter pontuados
titulos com nome diferente da inscri¢céo e/ou identidade.

7.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do
concurso.

7.4.9. N&o serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao serédo
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢ao supra.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacio das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacdo por edital, de
cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, no prazo
marcado por Edital, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverao conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
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b) Cargo ao qual concorre;

c) Numero de Inscri¢éo;

d) Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuracgdo: Serdo aceitos recursos por procuracéo desde que apresentado o documento de
Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento puablico ou
particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI deste edital. Ndo ha
necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com apresentagdo dos documentos
necessérios, original e cdpia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada em cartério.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente os preceitos que seguem e serao
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realiza¢éo do concurso.

8.5. Nao se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisédo da prova ou nota.

8.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrdnico
(e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados oS pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuagao.

8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacgfes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracgéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificacdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacdo destes ultimos,
se houver aprovados.

9.2.1. A lista final de classificacdo para o cargo de Agente Comunitario de Saude apresentarda apenas 0s
candidatos aprovados por area de atuacado, ou seja, pela Microarea escolhida, em que resida o candidato.

9.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com
0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da
maior idade.
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9.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, serd assegurada a preferéncia em
igualdade de condi¢cdes em concurso publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

9.3.3. Apés a aplicacao dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:

9.3.3.1. Para os cargos das TABELAS A e F:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacéo, conhecimentos gerais e especificos;
C) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacéo, conhecimentos gerais e especificos;
c) obtiver maior nota em matemética.

9.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislacédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.5. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.6. Para o cargo da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matemaética.

9.3.3.7. Para o cargo da TABELA H:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacéao/didatica;
d) obtiver maior nota em portugués.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se dara através
do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscrigdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente anterior
ao dia da efetiva realizagéo da prova escrita, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Municipio de Rosério
do Sul.
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10.3. A publicacdo da nomeacéo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacdes
da Prefeitura Municipal de Rosério do Sul e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato, via postal, no
endereco informado na ficha de inscricido ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido enderego.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo de até 10 (dez) dias
contados da publicacdo do Ato de nomeacédo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual
periodo, e de 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o0 Ato
de nomeacdo se ndo ocorrer a posse efou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de
classificagéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologac¢éo dos resultados, prorrogavel por
mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Rosario do Sul.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagéao, a posse no cargo so lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) a documentacdo comprobatdria das condicdes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necesséria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A nao apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servi¢co publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢fes elencadas naquele
dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serao resolvidos pelo Municipio de Rosario do Sul, em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigcbes dos Cargos;
Anexo Il — Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréaficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacdo de Titulos;
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Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.

Municipio de Rosério do Sul, 12 de abril de 2012.

NEY DA SILVA PADILHA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLAITON SOUTO SOARES
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo sintética: Desenvolver atividades que envolvam a execugdo de trabalhos relacionados com a aplicacdo da
legislagdo de pessoal, material e de organizagdo administrativa.

Descricao analitica: Colaborar em estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de
trabalho para o melhor desenvolvimento das atividades da Prefeitura; participar de estudos destinados a simplificar o
trabalho e reduzir os custos das operagdes; efetuar levantamento com vistas a elaboragdo de proposta orcamentdria;
colaborar em estudos relativos & estrutura organizacional da Prefeitura, visando a identificacdo das falhas e as correcdes
necessarias; efetuar levantamento das necessidades com vistas ao desenvolvimento da programacéo do setor de trabalho;
colaborar na elaboragdo de planos iniciais de organizacdo, gréficos, fichas, roteiros e manuais de servico; orientar e
supervisionar o registro de dados relativos ao setor de trabalho; pesquisar elementos necessarios ao estudo de casos
relativos a direitos e deveres dos servidores; efetuar o recrutamento, selecdo e demais fungdes relativas a administracdo de
pessoal; elaborar folhas de pagamento de pessoal e quadros demonstrativos; estudar e informar processos que tratem de
assuntos relacionados com a legislacdo especifica de pessoal, preparando os expedientes que se fizerem necessarios;
colaborar em estudos preliminares relacionados com a classificagdo de cargos e empregos, bem como em processos de
andlise, avaliacdo e remuneracdo de cargos e empregos; orientar o funcionamento do cadastro de pessoal, material e
patriménio; orientar e coordenar as tarefas de recebimento, venda, guarda controle e conferéncia de valores ou bens
publicos; preparar ou orientar a preparagdo de qualquer modalidade de expediente, relativo a licitacdo; supervisionar a
organizacdo e atualizacdo do registro de estoque de material existente no almoxarifado, bem como providenciar na
aquisicdo de suprimento de material de consumo e permanente; promover periodicamente balancetes, inventarios e
balancos de material em estoque ou movimento; passar certidGes com base nos dados e registros existentes, mediante
solicitacdo ou por determinacdo superior; redigir de acordo com critérios predeterminados, informagfes, apostilas,
instrucdes, ordens de servigo, contratos e relatérios; prestar informacdes ao publico quanto ao andamento de expedientes;
participar de estudos relativos a lotacdo de cargos nas unidades administrativas; colaborar na programacéo das atividades
de aperfeicoamento e treinamento de pessoal; organizar por determinacdo superior, coletdnea de leis; regulamentos e
normas relativas as atividades da Prefeitura; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
auxiliares; realizar, enfim, quaisquer outras tarefas que tenham afinidade com a descrigdo sintética das atividades deste
cargo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricdo analitica: Exercer atividades de prevencao de doencas e promogdo da saude, mediante agées domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade como as diretrizes do Sistema Unico de Saulde;
utilizar instrumentos para diagndstico demogréfico e sociocultural da comunidade; promover a¢des de educacdo para saude
individual e coletiva; registrar para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude, de nascimentos, 6bitos,
doencas e outros agravos a saude; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area de
salde; realizar visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacdes de risco a familia; participar em ac¢des que
fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida. Além das atribuicbes retro
explicitadas, sdo ainda préprias da natureza do cargo; conhecer a realidade das familias pelas quais sao responsaveis com
énfase nas suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas; identificar os problemas de
salde e situacdes de risco mais comuns aos quais aquela populagdo esta exposta; elaborar, com a participacdo da
comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de salude e fatores que colocam em risco a saude;
executar, de acordo com a qualificagédo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia em saude, nas diferentes fases
do ciclo da vida; valorizar a relacdo com o usuario e com a familia, para a criagdo de vinculo de confianca, de afeto, de
respeito; realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento; resolver os problemas de saldde do nivel de atengéo
basica; garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referencia e contra-referéncia para os casos
de mais complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar; prestar assisténcia integral a populacdo adstrita,
respondendo a demanda de forma continua e racionalizada; coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagéo
para a saude; promover acdes intersetoriais e parcerias com organizac@es formais e informais existentes na comunidade
para o enfrentamento conjunto dos problemas identificados; fomentar a participagdo popular, discutindo com a comunidade
conceitos de cidadania de direitos a salde e suas bases legais; incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa da
comunidade nos Conselhos locais de Saude e no Conselho Municipal de Saude; auxiliar na implantagédo do Cartdo Nacional
de Saude.

AGENTE DE FISCALIZACAO EM SAUDE E MEIO AMBIENTE

Descricdo sintética: Desenvolver suas acBes de agente sanitdrio auxiliar nos espacos das unidades de saude e no
domicilio/comunidade.

Descricdo analitica: Organizar os cadastros de servicos de abastecimento de agua, de fontes alternativas, de coleta de 4gua
para andlise e leitura de cloro, de estabelecimentos comerciais do ramo de alimentagéo, bem como inspeciona-los (desde
que delegado pelo agente sanitario); coletar amostras de alimentos para analise fiscal; apreender como medida
acautelatoria, produtos inadequados ou irregulares para o consumo, atuar, no que se refere as doengas transmitidas por
alimentos inadequados, recebendo naotificagcfes, inspecionando o local de preparo, coletando amostras para analise para
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encaminhamento a manipuladores para exame; apreender medicamentos, como medida acautelatéria, inadequados para o
consumo e ou em situacéo irregular (desde delegado pelo Agente Sanitario); cadastrar estabelecimentos de salude de baixa
complexidade; atuar no programa de controle ao mosquito transmissor da dengue; atuar no programa de controle e combate
ao triatoma infestans, transmissor da doenga de chagas; atuar em zoonoses e vetores; atuar em vigilancia sanitaria do meio
ambiente e outras atividades afins. Executar fungfes de vigilancia sanitaria, controle e combate a vetores e zoonoses em
geral, atuacdo no setor de servigos de vigilancia sanitaria e no Departamento de Meio Ambiente, atuagdo em dengue, com
vistorias em imdveis, coleta de materiais e combate ao mosquito vetor, verificacdo de focos com limpezas, conforme normas
técnicas, bem como a todos os vetores que se faca necessario; pulverizagdes a vetores em locais determinados Chefe da
VISA, desinsetizagbes em locais que forem determinados, limpeza das caixas d’agua sob administragdo da Prefeitura
Municipal; atuagdo na prevengdo e auxilio ao combate de zoonoses; atuagdo junto ao canil municipal no que se fizer
necessario; entrega e recolhimento de materiais concernentes a Secretaria de Saulde; atuar no combate a animais
peconhentos e em orientagdes a comunidade. Atuacdo no Departamento de Meio Ambiente na fiscalizacdo, remocao de
materiais, bem como a demais servi¢os pertinentes; apreensado de caes; verificagdo de valas e animais que perturbem o
perimetro urbano, tomando as providéncias cabiveis, bem como no que se refere ao saneamento bésico; atuar no auxilio a
programas como PSF e PACS; apreender e inutilizar alimentos impréprios para o consumo; dialogar com a comunidade no
sentido de educacdo e disciplina em sanitarismo, observando o ambiente fisico, avaliando condi¢cdes de higiene no
perimetro urbano; detecta problemas (saldde e social); encaminhar pessoas para servico de saude; avaliar as condi¢Bes de
saude animal, orientar familias sobre acidentes domésticos; rastrear focos de doengas especificas, visitas aos locais de
focos pertinentes a VISA, casas, escolas, bairros; verificar as condi¢gdes dos locais com fontes de risco e saude; orientar
para tratamento e limpeza da caixa d’agua; orientar sobre a construgdo de fossa; esclarecer sobre a disposi¢do do lixo;
orientar sobre a coleta seletivo de lixo; conscientizar sobre as condi¢Bes de higiene do comercio de alimentos e residéncias;
participar das caminhadas de vacinagdo humanas e de animais; promover a distribuicdo de cloro; realizar mapeamento da
area, quando necessario para o servi¢o, preencher mapas diarios e elaborar relatérios, solicitar medicamentos e produtos
endo e ecto parasitarios, realizar servigos de auxiliar de inspe¢do sanitaria e industrial dos produtos de origem animal de
acordo com o SIM; identificar problemas e apresentar solug8es as autoridades competentes, realizar tarefas administrativas
ligadas a VISA, participar na organizacao de tarefas de saneamento junto a Unidades Sanitarias, com participacdo em
mutirdes visando a defesa do meio ambiente e outras atividades a serem executadas, conforme ac¢des que lhe forem
atribuidas.

ARQUIVISTA

Descricao sintética: Planejamento, organizacao e direcdo de servicos de arquivo.

Descricdo analitica: Planejamento, organizagdo e direcdo de servicos de arquivo; planejamento, orientagdo e
acompanhamento do processo documental e informativo; planejamento, orientacdo e dire¢do das atividades de identificagdo
das espécies documentais e participacdo no planejamento de documentos e controle de multicopias; planejamento,
organizacéo e direcao de servigos e centros de documentacgdo e informagédo constituidos de acervos arquivisticos e mistos;
planejamento, organizagdo e dire¢do de servigcos de microfiimagem aplicada aos arquivos e orientacao do planejamento da
automacédo aplicada aos arquivos; orientagdo quanto a classificacdo, arranjo e descricdo de documentos e orientagédo da
avaliacdo e selecdo de documentos para fins de preservacdo; adogcdo de medidas necessérias a conservagdo de
documentos; elaboragdo de pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos arquivisticos e assessoramento aos
trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa; desenvolvimento de estudos sobre documentos culturalmente
importantes.

BIBLIOTECARIO

Descricao sintética: Executar trabalhos especializados em bibliotecas.

Descricao analitica: Organizar e administrar bibliotecas; registrar, classificar e catalogar material cultural (livros, periédicos e
folhetos), obter dados de obras bibliograficas; fazer pesquisas em catélogos; atender aos servi¢os de referéncia e tomar ou
sugerir as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros e periédicos e recomendar sua aquisicao;
fazer o planejamento da difusdo cultural na parte referente a servicos de bibliotecas; resumir artigos de interesse para 0s
leitores; fazer sugestfes sobre catalogacéo e circulagdo de livros; assistir aos leitores na escolha de livros; periodicos e na
utilizacdo de catalogo-dicionario; registrar a movimentacao de livros, panfletos e periédicos; examinar as publicacdes oficiais
e organizar ficharios de leis ou outros atos governamentais; preparar livros e periddicos para encadernacdo; orientar o
servico de limpeza e conservagdo de livros; apreciar sugestdes de leitores e interessados sobre a aquisicdo de livros ou
assinaturas de periddicos; fazer consultas sobre livros de interesse da biblioteca; executar tarefas afins.

BIOLOGO

Descricao sintética: Realizar trabalhos cientificos de pesquisas, estudos e orientagcdes nas diversas areas de Ciéncias
Biologicas.

Descricdo analitica: Estudar e pesquisar os meios de controle biolégico das pragas e doengas que afetam os vegetais;
estudar sistematicamente, as pragas dos vegetais das pracas e jardins visando a sua identificacdo; verificar as condi¢cbes
das espécies vegetais dos parques e jardins, propor e orientar o uso de meios de controle bioldgico, visando a defesa e o
equilibrio do meio ambiente; pesquisar a adaptacdo dos vegetais aos ecossistemas do meio urbano; proceder ao
levantamento das espécies vegetais existentes na arborizacdo publica da cidade; classificando-as cientificamente; pesquisar
e identificar as espécies mais adequadas a repovoamentos e reflorestamento; planejar, orientar e executar recolhimento de
dados e amostras do material para estudo; realizar estudos e experiéncias em laboratérios com espécimes biolégicos;
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realizar pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucgdo das atividades
proprias do cargo; realizar e supervisionar agbes de vigilancia sanitaria; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo, seguindo as normas técnicas e operacionais adotadas pela SESMA, exercer as
atividades e atribuicBes estabelecidas por normas que regulamentam a profissédo; executar tarefas afins.

CONTADOR

Descricao sintética: Executar servigos contabeis e interpretar legislac@es referentes a contabilidade publica.

Descricao analitica: Executar a escrituragdo analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas;
organizar boletins de receita e despesas; elaborar “slips” de caixa, escriturar, mecanica ou manualmente, livros contabeis;
levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares e “slips” de arrecadacao; extrair contas de
devedores do Municipio; examinar processos de prestacdo de contas; conferir guias de juros de apdlices da divida publica;
operar; com maquinas de contabilidade em geral; examinar empenho, verificando a classificagdo e a existéncia de saldo nas
dotag@es; informar processos relativos a despesa; interpretar legislacéo referente a contabilidade publica; efetuar calculos
de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de bens mdveis e imdveis; organizar relatérios relativos as atividades,
transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

DENTISTA

Descricao sintética: Prestar assisténcia dentaria aos carentes das escolas municipais.

Descricdo analitica: Atender consultas em laboratério, unidades sanitérias; efetuar exames em escolares e pré-escolares;
preencher e assinar laudos; fazer diagnésticos e aplicar medicamentos; preparar relatérios mensais de suas atividades;
efetuar obturagdes, extracdes, tratamento de canal, aplicacdo de fllor; fazer exames de raio X; supervisionar o trabalho de
auxiliares; responsabilizar-se pela conservagdo e uso dos equipamentos; integrar-se a equipe de saude do municipio;
auxiliar na elaboragdo de programas e projetos relativos & saude oral da populagéo; participar de reunibes; participar de
cursos e treinamentos; executar tarefas afins.

DESENHISTA

Descricdo sintética: Desenvolver atividades relacionadas com a execucdo de trabalhos de desenho técnico e artistico,
aplicados a engenharia, a arquitetura, a maquinaria, a cartografia, a topografia, a hidrografia; a estatistica e graficos em
geral.

Descricao analitica: Desenhar plantas, cortes, fachadas e talhes de prédios; fazer desenhos técnicos e artisticos; elaborar
gréficos e desenhos em perspectiva; passar croquis para a escala; executar desenhos arquitetdnicos e projetos de obras;
fazer calculos de coordenadas geograficas; desenhar letreiros e cartazes; desenhar organogramas, fluxogramas e graficos
estatisticos em geral; fazer desenhos didaticos em geral; desenhos para clichés e cartazes de propagandas; executar
plantas em face de cadernetas de campo ou ideograficas; desenhar projetos de ajardinamento; elaborar esquemas de
sistemas elétrico e telefénico; proceder a reconstituicdo de plantas; elaborar plantas de alinhamento, tracado de ruas, cortes,
curvas de nivel; executar a reducdo e ampliagdo de plantas; responsabilizar-se por arquivos de plantas e pela guarda e
conservacdo do material de trabalho; executar enfim quaisquer outras tarefas compativeis com a descricdo sintética das
atividades deste cargo.

ENFERMEIRO

Descricdo sintética: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem.

Descricao analitica: Prestar servicos em hospitais, unidade sanitaria, ambulatério, postos de salde; prestar assisténcia a
pacientes hospitalizados; aplicar vacinas; orientar a execucao de curativos; ministrar remédios; responder pela observancia
da prescricdo médica relativa a pacientes; supervisionar a esterilizacdo de material nas areas de enfermagem; prestar
socorros de urgéncia; orientar o isolamento de pacientes; providenciar no abastecimento de material de enfermagem e
médico; participar de cursos para aprimoramento profissional; apresentar relatérios de suas atividades a autoridade
competente; zelar pelo bem fisico e psiquico dos pacientes; respeitar 0 Cadigo de Etica; executar tarefas afins.
ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricao sintética: Executar tarefas de carater técnico-cientifico, relativas a programacéao, assisténcia técnica e controle
dos trabalhos agropecuérios.

Descricao analitica: Analisar e executar tarefas legadas a produgdo agricola; prestar assisténcia sobre 0 uso e manutengéo
de maquinas, implementos, instrumentos e equipamentos agricolas; orientar quanto a sele¢do das sementes, plantio,
adubacao, cultura, colheita e beneficiamento das espécies vegetais; fazer a coleta e analise de amostras de terras; estudar
0s parasitas, doengas e outras pragas que afetam a producao; orientar e coordenar os trabalhos de defesa das intempéries
e outros fenbmenos que possam assolar a agricultura; preparar ou orientar a preparagdo de pastagens ou forragens; dar
orientacdo de carater técnico-cientifico agricola; orientar e fiscalizar a producdo de mudas, hortas e bosques; executar
tarefas afins.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricao sintética: Realizar servigos de Engenharia Civil de um modo geral.

Descricao analitica: Realizar servicos de engenharia de um modo geral, tais como elaboracéo de plantas de todos os tipos
para obras e edificagbes do municipio; dirigir e comandar equipes de construcado; proceder célculos de engenharia de um
modo geral; responsabilizar-se, formal e legalmente, perante os 6rgdos fiscalizadores e autoridades competentes pelas
obras e edificacBes realizadas pelo municipio; vistoriar e licenciar, sob aspecto estético e urbanistico, pedidos para
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parcelamento do solo urbano; examinar e licenciar plantas de construgdo de prédios urbanos; proceder, enfim, todas as
tarefas que, mesmo aqui ndo discriminadas, tenham afinidade com a descri¢éo sintética das atividades deste cargo.
FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Descricdo sintética: Pesquisa sobre a composic¢éo; fungdes e processos quimicos dos organismos vivos, desenvolvimento
de experiéncias, testes e andlises, e estudando a agdo quimica de alimentos, medicamentos e outras substancias sobre
tecidos e fungdes vitais, para incrementar os conhecimentos cientificos e determinar suas aplicagbes praticas na industria,
medicina e outros campos.

Descricao analitica: Realizar experiéncias, testes e analises em organismos vivos, observando os mecanismos quimicos de
suas funcdes vitais, como respiracdo, digestdo, crescimento e envelhecimento para determinar a composigdo quimica
desses organismos, estudar a ag¢do quimica de alimentos, medicamentos, soros, horménios e outras substancias sobre
tecidos e fungdes vitais, analisando os aspectos quimicos da formacédo de anticorpos no sangue e outros fendmenos
bioquimicos, para verificar os efeitos produzidos no organismo e determinar a adequacéo relativa de cada elemento; realizar
experiéncias e estudos de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos processos de conservagdo de alimentos e bebidas,
producdo de soros, vacinas, hormonios, purificacdo e tratamento de aguas residuais para permitir sua aplicagdo na industria,
medicina, salde publica e outros campos; realizar outras tarefas afins.

FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS

Descricao sintética: Executar tarefas de fiscalizagdo de posturas, fazendo com que o Cédigo de Posturas do Municipio seja
obedecido.

Descricdo analitica: Efetuar comandos gerais, identificando contribuinte que exerga atividade sem a devida licenca,
garantindo o cumprimento de normas e regulamentos do Municipio; fiscalizar e inspecionar os estabelecimentos comerciais,
feiras, bares, casas de jogos e outros para verificar a higiene e as condi¢cdes de seguranc¢a desses locais, visando o bem-
estar social; atender as reclamacdes do publico em geral quanto aos problemas que prejudiquem o0 seu bem-estar,
seguranca e tranquilidade, com referéncia as residéncias, aos estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de
servicos, fiscalizando e fazendo cumprir as disposi¢des do Codigo de Posturas; manter-se atualizado sobre politica de
fiscalizagdo de posturas, acompanhando as alteracdes e divulgacgdes feitas em publicagBes especializadas, colaborando na
difusé@o da legislacao vigente; participar das comissdes em que for designado e atividades afins.

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Descricao sintética: Executar tarefas de fiscalizagdo tributaria, fazendo com que o Cadigo Tributario do Municipio seja
obedecido.

Descricdo analitica: Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributaria, orientando o contribuinte quanto & aplicagdo da
legislagdo; executar atividades externas necessérias ao levantamento ou arbitramento da receita bruta dos contribuintes
para o langamento dos tributos, bem como realizar quaisquer diligéncias no cumprimento de suas atribuig8es, inclusive em
servicos de plantdo; lavrar termo de inicio de acao fiscal, notificages, intimagdes, auto de infragdo, aplicacdo de multas;
realizar levantamento de servico fiscal basico, verificar e analisar livros contabeis e outros documentos auxiliares a
fiscalizagcdo; emitir documentos necesséarios a acao fiscal, inclusive relatorios de controle e acompanhamento, inscricao,
cancelamento e alteracdo de razdo social; informar e dar parecer para decisdo superior em processos e relatorios a agdo
fiscal, inclusive quando objeto de mandatos de seguranca e agdo juridicas em geral; realizar diligéncias para fins de
conferéncia das guias de ICMS e de DIPAM. Executar outras atividades inerentes a area fiscal a critério da Administracédo
Superior.

FONOAUDIOLOGO

Descricao sintética: Identificar problemas e deficiéncias ligadas a comunicagdo oral; proceder a terapias e treinamentos
fonéticos, auditivos e de dicgdo, nos estabelecimentos municipais e nos servigos assistenciais do municipio.

Descricao analitica: Realizar treinamento de fala, voz, linguagem, expressdo e compreensdo do pensamento verbalizado;
empregar técnicas de avaliagdo, correcdo e treinamento de empostacdo de voz; participar de programas de saude
comunitario, através de creches, escolas e entidades assistenciais; realizar treinamento de fala, linguagem, voz, expresséo e
compreensédo do pensamento verbalizado; empregar técnicas de avaliagdo, corre¢ao e treinamento de empostacao de voz.
MEDICO COMUNITARIO

Realizar Assisténcia Integral (Promogéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e
manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc..). Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de media e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo a
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; realizar atividades de
demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas
urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins diagnosticos; indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das atividades de
educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento do USF; executar suas atividades de acordo com as diretrizes do PSF; cumprir
as metas do Pacto dos Indicadores de Atencdo Basica. Além das atribuicdes retro explicitadas, sdo ainda préprias da
natureza do cargo; conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas; identificar os problemas de salde e situagdes de risco mais
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comuns aos qual aquela populagdo esta exposta; elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam em risco a salde; executar, de acordo com a qualificagédo de
cada profissional, os procedimentos de vigilancia em saude, nas diferentes fases do ciclo de vida; valorizar a relagdo com o
usudrio e com a familia, para criagdo de vinculo de confianga, de afeto, de respeito; realizar visitas domiciliares de acordo
com o planejamento; resolver os problemas de salde do nivel de atencdo basica; garantir acesso a continuidade do
tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de mais complexidade ou que necessitem
de internacdo hospitalar; prestar assisténcia integral a populacéo adstrita, respondendo a demanda de forma continua e
racionalizada; coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacdo para a saude; promover acdes intersetoriais e
parcerias com organiza¢fes formais e informais existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas
identificados; fomentar a participagédo popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direitos a salde e
suas bases legais; incentivar a formacé@o e/ou participagdo ativa da comunidade nos Conselhos locais de Salude e no
Conselho Municipal de Saude; Auxiliar na implantagéo do Cartdo Nacional de Saude.

MEDICO PEDIATRA

Descricao sintética: Executar servigos de pediatria em geral

Descricdo analitica: Examinar os pacientes internados e em observagéo; avaliar as condicfes de salde e estabelecer o
diagnéstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico-
profilatico, prescrevendo medicagéo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre
gue necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de
competéncia; participar da equipe médico-cirdrgica quando solicitado; zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho; comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade; participar de projetos de
treinamento e programas educativos; cumprir e fazer cumprir as hormas; propor normas e rotinas relativas a sua area de
competéncia; classificar e codificar doencas, operacdes e causas de morte, de acordo com o sistema adotado; manter
atualizados os registros das a¢des de sua competéncia; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area
de competéncia; fazer parte de comissdes provisdrias e permanentes instaladas no setor de saude; atender criancas desde
0 nascimento ate a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral, executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

MEDICO PLANTONISTA

Descricao sintética: Executar trabalhos de plantdo no hospital e outros érgdos municipais de saude.

Descricao analitica: Realizar consultas clinicas, e executar agdes de assisténcia médico hospitalar em todas as fases do
ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adultos e idosos; realizar o pronto atendimento médico, nas urgéncias e
emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do tratamento
por meio de um sistema de acompanhamento e de referéncia e contra referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
indicar internagdo hospitalar, solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito, cumprir e fazer cumprir o regimento
do hospital.

MEDICO VETERINARIO

Descri¢ao sintética: Realizar servigos de Médico Veterinario.

Descricdo analitica: Realizar tarefas pertinentes a profissdo de Médico Veterinario; aplicar injecdes em animais; bovinos,
equinos, suinos e outros animais domeésticos; receitas remédios e injecdes para animais de agricultores e pecuaristas;
atender partos; acompanhar tratamentos; preencher e assinar laudos; orientar agropecuaristas; ministrar palestras; preparar
relatorios mensais e fornecer dados relativos aos trabalhos do cargo; recomendar terapéuticas; executar outras tarefas afins.
MERENDEIRA

Descricao sintética: Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo merenda, selecionando alimentos, preparando
refeicGes em geral.

Descricao analitica: Executar trabalhos de cozinha relativos a preparagéo de alimentos; preparar refeicdes variadas em forno
e fogéo; efetuar o controle de géneros necessarios ao preparo da merenda; receber os géneros e armazena-los de acordo
com as normas preestabelecidas; selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, separando-os e
medindo-os de acordo com o cardapio do dia; distribuir as refeicdes preparadas, conforme rotina determinada; registrar o
numero de refeices distribuidas, anotando em impressos préprios, para fins de célculos estatisticos; recolher a louca e
talheres apés as refeigdes; lavar pratos e talheres e demais utensilios de cozinha; executar outras tarefas afins.
MOTORISTA

Descricdo sintética: Executar atividades que envolvam a execug¢do de trabalhos relacionados com a condugdo e
conservacao de veiculos automotores do municipio.

Descricdo analitica: Dirigir automdveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local a ele destinado quando concluida a jornada de trabalho do dia, comunicando a seu
superior imediato qualquer defeito ou anomalias verificadas em seu funcionamento; manter os veiculos em perfeitas
condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; providenciar no abastecimento
de combustiveis, agua e 6leo, assim como na lubrificagdo periddica do veiculo; executar, enfim, quaisquer outras tarefas
afins, mesmo se aqui ndo expressamente previstas, mas que se enquadrem na descricao sintética das atividades desta
funcéo.
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OPERARIO

Descricao sintética: Executar trabalhos bragais em geral.

Descricao analitica: Conduzir equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo e colocacdo de
cabos em ferramentas; montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confeccéo e conserto de capas e
estofamentos; operar entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquina de fabricar telas de
arame e similares; acender forjas; auxiliar nos servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar, abastecer
veiculos; efetuar a limpeza de pecgas e oficinas; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e camaras;
abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo do asfalto; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura
(plantio, colheitas, preparo do terreno, adubac¢do, pulverizagcdo, etc.). Aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo
funcionamento e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados ou em uso; carregar e descarregar veiculos em geral;
transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de constru¢do e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas,
efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e proprios municipais;
zelar pela limpeza de sanitarios; auxiliar nas tarefas de constru¢do, calgamento e pavimentacdo em geral; auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; cuidar de currais,
terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisdo; auxiliar na fabricacdo de tijolos, lajotas e pedra brita; enfim,
guaisquer outras tarefas afins, mesmo que se aqui ndo expressamente previstas, mas que se enquadrem na descri¢cdo
sintética das atividades da fungéo.

PEDREIRO

Descricao sintética: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcao e reconstrugdo de obras e
edificios publicos.

Descricao analitica: Efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer alicerces; fazer muros de arrimo; fazer e preparar bueiros,
fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras, acimentados e outros materiais; preparar ou orientar a preparagéo de
argamassa para jungdo de tijolos ou para reboco de paredes; rebocar e aplicar caiagbes em paredes; fazer blocos de
cimento; colocar telhas, azulejos, ladrilhos e lajotas; alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar marcos de portas e
janelas; fazer conserto em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, telhas, azulejos,
tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcao;
cortar pedras; fazer orcamentos relativos ao seu trabalho; organizar pedidos de material de construgdo; orientar e
supervisionar servicos de auxiliares; executar, enfim, quaisquer outras tarefas que, mesmo se ndo aqui expressamente
relacionadas, tenham afinidade com a descri¢éo sintética das atividades do cargo.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES (TODOS)

Descricdo sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricao analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacao;
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos
alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgéaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéao.

PSICOLOGO

Descricdo sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho da orientagdo educacional e da
clinica psicolégica.

Descricao analitica: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliacdo das condi¢ces pessoais do
servidor, proceder a andlise dos cargos e fun¢des sob o ponto de vista psicolégico, estabelecendo os requisitos necessarios
ao desempenho dos mesmos, efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacéo, tipos de lideranca,
averiguar causas de baixa produtividade, assessorar o treinamento em relagbes humanas; fazer psicoterapia breve, ludo
terapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos, fazer exames de sele¢do em criangas,
para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para a contemplacdo com bolsas de estudos, empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observa¢gdes de conduta, etc.; atender criangas excepcionais, com
problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para
escolas ou classes especiais, formular hipéteses de trabalho para orientar o caso estudado e interpretado a discussdo em
seminario; realizar pesquisas psicopedagodgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicolégico
necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos, redigir a interpretagédo final apds o debate e
aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicologicas, escolares, sociais e profissionais do
individuo; manter atualizado o prontuario de cada estudado, fazendo 0s necessarios registros; manter-se atualizado nos
processos e técnicas utilizadas pela psicologia; executar outras tarefas afins.

TECNICO EM AGROPECUARIA

Descricao sintética: Auxiliar os servicos de Agronomia, executando os respectivos trabalhos.

Descricdo analitica: Executar trabalhos rurais; supervisionar a execucdo da poda de plantas; auxiliar na realizacdo de
culturas agricolas experimentais; supervisionar a execucdo de trabalhos fitossanitarios; transmitir orientacdo sobre a
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aplicagdo de defensivos, fertilizantes e corretivos; coletar amostras de plantas para fins de exame, identificacdo e
classificagdo; colaborar na organizacdo de exposi¢des rurais; cooperar com 0s 6rgdos encarregados da construgdo e
manutencao de parques e pragas; executar tarefas de inseminacéo artificial; executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo_sintética: Exercer atividade de nivel médio, envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar, e participagdo no planejamento da assisténcia a enfermagem.

Descricdo analitica: Participar da programacédo da assisténcia de enfermagem; executar acdes assistenciais de
enfermagem, exceto as previstas ao cargo de enfermeiro; participar da orientacdo e supervisdo de trabalho de enfermagem
em grau auxiliar; participar da orientacdo e supervisdo de trabalho de enfermagem em grau auxiliar; participar da equipe de
salde; observar, reconhecer e descrever o0s sinais e sintomas; executar ages de tratamento simples; prestar cuidados de
higiene e conforto ao paciente.

TESOUREIRO

Descricdo sintética: Executar atividades que envolvam recebimento e guarda de valores, bem como realizagdo de
pagamentos.

Descricdo analitica: Receber numerario e efetuar pagamentos; responder, individualmente, por valores depositados;
fornecer numerario para pagamentos externos; informar ou dar pareceres em processos de competéncia da Tesouraria;
elaborar, diariamente, o boletim de caixa; efetuar depdsitos nas agéncias credenciadas da rede bancaria; endossar e assinar
cheques; movimentar contas bancérias; assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores;
controlar, diariamente, os saldos das contas bancarias; efetuar a conferéncia dos extratos bancarios; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar, enfim, quaisquer outras tarefas que tenham
afinidade com a descrigdo sintética das atividades deste cargo.

ZELADOR

Descricdo sintética: Atividades rotineiras, que envolvam servi¢os de zeladoria em érgdos municipais.

Descricao analitica: Abrir e fechas portas e janelas das reparti¢cdes no inicio e término do expediente; hastear as bandeiras e
efetuar o recolhimento no final do expediente; prestar informac¢des ao publico; encaminhar os documentos aos diversos
setores municipais; verificar os servicos de limpeza e conservacdo das instalagBes dos prédios; manter vigilancia
permanente nos locais de acesso ao publico, durante o expediente nas reparticdes; encaminhar pessoas aos setores a que
se destinam; efetuar zeladoria em pracas, jardins, escolas, e demais prédios publicos, executar outras tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da TABELA A - ARQUIVISTA, BIBLIOTECARIO, BIOLOGO, DENTISTA, ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO BIOQUIMICO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO COMUNITARIO, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
PLANTONISTA, MEDICO VETERINARIO e PSICOLOGO

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensédo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos
de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuacdo. 15) Termos da oracdo. 16) Coordenacgéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locugbes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagéo, configuracao e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versao 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) No¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ARQUIVISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) HISTORIA E EVOLUCAO DOS ARQUIVOS: GESTAO DOCUMENTAL: origem, conceitos, objetivos, principios
arquivisticos, fases da gestéo, niveis de aplicacdo, modelos de gestdio, gestdo de arquivos correntes. 2) AVALIACAO E
SELECAO DE DOCUMENTOS: conceito, objetivos, comissbes de avaliacdo, instrumentos de destinacdo, politicas de
avaliacdo documental. 3) TECNOLOGIAS APLICADAS AOS ARQUIVOS: microfilmagem, digitalizacdo, outros processos
reprograficos, gerenciamento eletrénico de documentos, o gerenciamento da preservacdo no universo digital, midias de
armazenamento, E-Arq Brasil e Metadados. 4) ETICA PROFISSIONAL: cédigo de ética profissional, analise e aplicages,
condicdes para o bom desempenho da profissdo, a formacdo ético-profissional do arquivista. 5) LEGISLACAO
ARQUIVISTICA: formacdo e regulamentagdo profissional, politica nacional de arquivos publicos e privados, sistemas
estaduais e municipais de arquivos, legislacdo arquivisitica brasileira. 6) ARQUIVOS PERMANENTES: conceitos, objetivos,
atividades. organizacéo, principios e sistematica de arranjo, identificacdo de fundos documentais. 7) DESCRICAO
ARQUIVISTICA: conceito, objetivos, andlise de documentos, instrumentos de descricdo. 8) NORMALIZACAO E
NORMATIZACAO DE DESCRICAO ARQUIVISITICA: normas ISAD(G) e Normas ISAAR-CPF, ISDF, ISDIAH, NOBRADE. 9)
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PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DE ARQUIVOS: nogdes significado do planejamento, a estrutura de um projeto. 10)
PALEOGRAFIA E DIPLOMATICA. 11) CONSERVACAO PREVENTIVA EM ACERVOS ARQUIVISTICOS. 12) ARQUIVOS
ESPECIAIS ARQUIVOS ESPECIALIZADOS: conceituacdo, tratamento e organizagdo. 13) ORGAOS NACIONAIS E
INTERNACIONAIS DE ARQUIVOLOGIA. 14) ETICA PROFISSIONAL. 15) LEGISLACAO.

Legislagédo disponivel nos links: www.arquivonacional.gov.br-conarg e www.argsp.org.br

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicado da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83).

BRASIL. Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991-retificada. Dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados
e da outras providéncias.

BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos: classificacdo, temporalidade e destinagdo de documentos de arquivos
relativos as atividades do meio da administragdo publica. Arquivo Nacional.

ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Cadigo de Etica Profissional.

BRASIL. Arquivo Nacional. Dicionério Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Arquivo Nacional. Disponivel no link:
http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/Media/publicacoes/dicionrio_de_terminologia arquivstica.pdf

BRASIL. CONARQ. Classificacdo, Temporalidade e Destinacdo de Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-
Meio da Administragdo Publica. Arquivo Nacional.

Disponivel no link:

http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/Media/publicacoes/cdigo_de_classificao.pdf

BRASIL. CONARQ. NOBRADE: Norma Brasileira de Descricao Arquivistica. Arquivo Nacional.

Disponivel no link: http://www.conarg.arguivonacional.gov.br/Media/publicacoes/nobrade.pdf

BRASIL. CONARQ. Recomendac®8es para a Construcao de Arquivos. Arquivo Nacional. Disponivel no link:
http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/Media/publicacoes/recomendaes_para_construo_de_arquivos.pdf

BRASIL. CONARQ. ISDF: Norma Internacional para Descricdo de Funcdes. Arquivo Nacional.

Disponivel no link: http://www.portalan.arquivonacional.gov.br/Media/ISDF.pdf

BRASIL. CONARQ. ISDIAH: Norma Internacional par Descricdo de Instituigbes com Acervos Arquivisticos. Disponivel no
link: http://www.portalan.arquivonacional.gov.br/Media/ISDIAH,2009.pdf

BECK, I. Manual de Conservacéo de Documentos. Arquivo Nacional.

BECK, I. Manual de Preservacéo de Documentos. ACAN.

BELLOTTO, H. L. Arquivos Permanentes: tratamento documental. FGV.

BELLOTTO, H. L. Arquivistica. Associacdo dos Arquivistas de Sdo Paulo.

BELLOTTO, H. L. Como fazer Analise Diplomatica e Anédlise Tipoldgica de Documentos de Arquivo. Arquivo do
estado, Imprensa Oficial do Estado (Projeto como Fazer, 8).

BERTOLETTI, E. C. Como fazer Programas de Reproduc&o de Documentos de Arquivo. Arquivo do estado, Imprensa
Oficial do Estado (Projeto como Fazer, 7).

BERWANGER. A. R.; FRANKLIN, L. J. E. No¢8es de Paleografia e Diplomatica. UFSM.

CONSELHO INTERNACIONAL DE ARQUIVOS. ISAAR (CPF): Norma internacional de registro de autoridade arquivistica
para entidades coletivas, pessoas e familias. Arquivo Nacional.

Disponivel no link: http://www.conarg.arguivonacional.gov.br/Media/publicacoes/isaar_cpf.pdf

CONSELHO INTERNACIONAL DE ARQUIVOS. ISAD(G): Norma geral internacional de descri¢cdo arquivistica. Arquivo
Nacional. Disponivel no link:

http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/Media/publicacoes/isad_g_2001.pdf

CRUZ MUNDET, J. R. Manual de Archivistica. Fundacion German Sanchez Ruipérez.

GARCIA, O. M. C. A Aplicacdo da Arquivistica Integrada, Considerando o Desdobramento do Processo a partir da
Classificagao. UFSM.

HEREDIA HERRERA, A. Archivistica General: teoria y practica. Diputacion Provincial de Sevilla.

JARDIM, J. M. Sistemas e Politicas Publicas de Arquivos no Brasil. Eduff.

JARDIM, J. M. A Formagéao do Arquivista no Brasil. EDUFF.

JARDIM, J. M. Transparéncia e Opacidade do Estado no Brasil: usos e desusos da informac&o governamental. Eduff.
KOCH, W. W. Gerenciamento Eletronico de Documentos - GED: conceitos, tecnologias e consideracdes gerais.
CENADEM.

LOPES, L. C. A Gestao da Informagé&o: as organizagfes, os arquivos e a informatica aplicada. Arquivo Publico do Estado
do Rio de Janeiro.

LOPES, L. C. A Nova Arquivistica na Modernizagdo Administrativa. Papeis e sistemas Assessoria Ltda.
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- LOPES, L. C. A Informagdao e os Arquivos: teorias e praticas. EDUFSCAR.

- LOPES, L. C. A Nova Arquivistica na Modernizagdo Administrativa. Papéis e Sistemas Assessoria.

- LOPEZ, A. P. A. Como Descrever Documentos de Arquivo: elaboragdo de instrumentos de pesquisa. Arquivo do estado,
Imprensa Oficial do Estado (Projeto como Fazer, 6).

- MACHADO, H.C.; CAMARGO, A. M. A. Como Implantar Arquivos Publicos Municipais. Arquivo do Estado/Imprensa
Oficial.

- PAES. Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. Editora da Fundag&o Getulio Vargas.

- PROJETO DE CONSERVACAO PREVENTIVA EM BIBLIOTECAS E ARQUIVOS. 23 cadernos tematicos. Arquivo
Nacional. Procurar por Conservagéo preventiva.

- RICHTER, E. I. S. Introdug¢éo & Arquivologia. FACOS-UFSM.

- RONDINELLI, R. C. Gerenciamento Arquivistico de Documentos Eletrénicos. FGV.

- ROSSEAU, J. I.; COUTURE, C. Os Fundamentos da Disciplina Arquivistica. Dom Quixote.

- SANTOS, V. B.; INNARELLI, H.; SOUSA, R. T. Arquivistica: temas contemporaneos: classificacdo, preservacéo digital,
gestao do conhecimento. SENAC.

- SANTOS, V. B. Gestdo de Documentos Eletrénicos: uma visdo arquivistica. ABARQ.

- SCHELLENBERG. T. R. Arquivos Modernos: principios e técnicas. FGV.

- SILVA, S. C. A. A Preservagcdo da Informacdo Arquivistica Governamental nas Politicas Publicas do Brasil.
AAB/FAPERJ.

- SILVA, A. M,; RIBEIRO, F. et alii. Arquivistica: teoria e pratica de uma ciéncia da informagao. Edig6es Afrontamento.

- SMIT, J. W. Como Elaborar Vocabulario Controlado para Aplicagdo em Arquivos. Arquivo do Estado, Imprensa Oficial
do Estado (Projeto como Fazer, 10).

- SOUZA NETO, J. M. O Microfilme. CENADEM.

BIBLIOTECARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E CIENCIA DA INFORMACAO. Conceituacéo, seus principios fundamentais e

suas relagdes com outras ciéncias. Biblioteca: evolu¢do do conceito; fungdes. A biblioteca na sociedade. O profissional

bibliotecario: formacéo, mercado de trabalho e perspectivas profissionais; 2) ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E

SERVICOS DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO: Objetivos e funcdes da biblioteca publica como centro de informagéo e

lazer. Estrutura organizacional da biblioteca publica. Planejamento e administracdo de unidades de informacdo. Acgéo

cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de execugdo. Marketing em bibliotecas. Administracdo de
produtos e servicos informacionais; 3) CONTROLE BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO:

Representacao descritiva dos registros do conhecimento. Representacao tematica dos registros do conhecimento. Controle

bibliografico local, nacional e internacional: o papel da biblioteca publica. Desenvolvimento de colecdes; 4) ETICA

PROFISSIONAL E LEGISLACAO PROFISSIONAL; 5) BIBLIOGRAFIA E REFERENCIA: fontes gerais e especializadas de

informacgé&o. Recuperacéo e disseminacdo da informacédo. Normalizacéo de documentos. Servi¢o de referéncia. Bibliotecario

de referéncia. Estudo de Usuario e de Uso. Acdo cultural em biblioteca publica; 6) TECNOLOGIA EM UNIDADES DE

INFORMACAO: Automactes dos servicos de bibliotecas e centros de documentacdo. Sistemas informatizados para

gerenciamento de bibliotecas. Redes de informacgéo, Internet e Intranet. Bases de dados. Recuperacdo da informacao.

Metadados. 7) LEGISLACAO.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracfes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Codigo de Etica e Legislacéo Profissional. Repositério do Site Oficial do Conselho Federal de Biblioteconomia. Brasilia,
DF: CFB, 2010.

- ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca Publica: avaliagéo de servico. EDUEL.

- ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de Bibliotecas e Servi¢cos de Informac&o. Briquet de Lemos.

- AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informacao. Thesaurus.

- ARAUJO JUNIOR, R. H. Precis&o no Processo de Busca e Recuperacéo da Informac&o. Thesaurus.
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- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informagéo e documentaco: referéncias - elaboragao.
Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 6024: Informacdo e documentacdo: numeracdo progressiva das secdes de um documento escrito -
apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6027: Informagado e documentacgdo: sumario - apresentagdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6028: Informacéo e documentacédo: resumo: - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 10520: Informacéo e documentacao: citagbes em documentos - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 12676: Métodos para analise de documentos: determinacdo de seus assuntos e selecdo de termos de
indexacdo. Rio de Janeiro, 1992.

BARATIN, M.; JACOB, C. O Poder das Bibliotecas: a memaria dos livros no Ocidente. Ed. UFRJ.

CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de Informag&o para Pesquisadores e Profissionais.
UFMG.

CLASSIFICACAO Decimal Universal: CDU. Brasilia: IBICT, 2007.

CODIGO de catalogagéio anglo-americano. Preparado sob a dire¢éo do Joint Steering Committee for Revision of AACR. 2.
ed. rev. 2002. Sdo Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo, 2004.

DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representacdo da meméria documentaria. Interciéncia.

FEITOSA, A. Organizagdo da Informag¢&o na Web: das tags & Web Seméantica. Thesaurus.

FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. UNESP.

FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de Uso e Usuérios da Informacéo. IBICT.

FUNDAGCAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. FBN.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. A Biblioteca Publica:
administracéo, organizagéo, servi¢os. LP&M.

GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introducédo Geral as Ciéncias e Técnicas da Informac&o e Documentagdo. IBICT.
GROGAN, D. A Pratica do Servi¢o de Referéncia. Briquet de Lemos.

LANCASTER, F. W. Avaliac&o de Servicos de Bibliotecas. Briquet de Lemos.

- . Indexagdo e Resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos.

LUBISCO, N. M. L.; Brandao, L. M. B. Informacgéo e Informatica. EDUFBA.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como Organizac8es. Inter-ciéncia; Intertexto.

MACIEL, MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Inter-Ciéncia.

MEY, E. S. A.; SILVEIRA, N. C. Catalogacédo no Plural. Briquet de Lemos Livros.

NAVES, M. M. L.; KUMAROTO, H. (Orgs.) Organizacédo da Informac&o: principios e tendéncias. Briquet de Lemos Livros.
OLIVEIRA, M. (Coord.) Ciéncia da Informacao e Biblioteconomia: novos conteddos e espacos de atuagdo. Ed. UFMG.
RANGANATHAN, S.R. As Cinco Leis da Biblioteconomia. Briquet de Lemos Livros.

ROWLEY, J. A Biblioteca Eletrénica. Briquet de Lemos Livros.

TAMMARO, A. M., SALARELLI, A. A Biblioteca Digital. Briquet de Lemos.

- VALENTIM, M. L. P. Atuacéo Profissional na Area de Informag&o. Pdlis.

- VERGUEIRO, Waldomiro. Selecéo de Materiais de Informagdao: principios e técnicas. Briquet de Lemos Livros.

BIOLOGO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Ecologia: 1) Conceito, histérico. 2) Ecossistema, conceito. 3) Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. 4) Climaticas
e fisiogréficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6) Conceito de niveis troficos. 7) Piramides troficas. 8) Cadeias e teias
alimentares. 9) Eficiéncia ecoldgica. 10) Producdo primaria - conceito. 11) Produgéo primaria em ambientes terrestres. 12)
Producéo priméaria em ambientes aquaticos. 13) Producéo secundaria - conceitos. 14) Decomposigdo - conceitos. 15) O uso
de energia pelo homem. 16) Ciclos biogeoquimicos - conceitos. 17) Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso de
nutrientes pelo homem. 20) Fatores limitantes em diferentes ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerancia. 22) Luz,
temperatura, agua, fatores quimicos. 23) Fatores mecanicos, fogo. 24) Populagdes - conceitos: nicho, habitat, sele¢éo e
adaptacéo ao habitat. 25) Aquisicdo de recursos: crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do
ambiente. 26) InteragBes entre populagBes: coevolugdo, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades -
conceitos: estrutura de comunidades terrestres, estrutura de comunidades aquaticas, estrutura de comunidades de
transicdo. 28) Diversidade: fatores que afetam a diversidade, sucessdo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30)
Impactos antropicos locais, regionais e globais. 31) Residuos sélidos. Tépicos Ambientais: 1) Gestao de ambientes I6ticos
(rios) tropicais. 2) Tipos de Poluicdo e seus agentes causadores. 3) Aspectos e impactos ambientais. 4) Gestdo de recursos
hidricos. 5) Ciclos Biogeoquimicos. 6) Usos da agua, do ar e do solo. 7) Residuos Sdlidos. 8) Protecdo Ambiental. 9)
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Municipios e Meio Ambiente. 10) Estudo de Impacto Ambiental. 11) Gestéo integrada de Residuos Sdlidos. 12) Unidades de
Conservagdo Ambiental. 13) Monitoramento ambiental. Genética, Biologia Celular e Molecular: 1) Células. 2)
Componentes quimicos das células. 3) Energia, catalise e biossintese. 4) Obtengdo de energia a partir dos alimentos. 5)

Estrutura e fungéo das proteinas. 6) DNA. 7) De DNA a proteina. 8) Cromossomos e regulacao génica. 9) Variacdo genética.

10) Tecnologia de DNA. 11) Estrutura de membrana. 12) Transporte de membrana. 13) Mitocdndrias e cloroplasto. 14)

Compartimentos intracelulares e transporte. 15) Comunicagao celular. 16) Citoesqueleto. 17) Divisao celular. 18) Controle do

ciclo celular e morte celular. 19) Tecidos. 20) Andlise mendeliana. 21) Teoria cromoss6mica da heranga. 22) Ligagéo e

mapeamento. 23) Mutacdo génica e cromossdmica. 24) Recombinacéo. 25) Gendmica. 26) Controle da expresséo génica.

27) Mecanismos de alteracéo genética. 28) Genética de populagdes. Botanica: 1) Morfologia externa de plantas: habitos de

crescimento. 2) Formas de vida. 3) Orgéos vegetativos: tipos e adaptacées. 4) Flor e inflorescéncia: tipos, adaptacdes e

evolucdo. 5) Fruto, semente e plantula: tipos e adaptacdes. 6) Reproducdo: polinizacéo e fertilizagdo. 7) Anatomia Vegetal:

célula vegetal: estrutura e funcdo. 8) Tecidos: nocdes gerais e tipos celulares: meristemas, parénquima, colénquima,

esclerénquima, epiderme, suber, xilema, floema e estruturas secretoras. 9) Raiz: estrutura primaria e secundaria. 10)

Estruturas "anbmalas". 11) Caule: estrutura primaria e secundaria. 12) Estruturas "andmalas". 13) Folha: estrutura e

ambiente. 14) Flor: estrutura e ciclo reprodutivo. 15) Frutos e sementes: estrutura e desenvolvimento. 16) Taxonomia

Vegetal: sistemas de classificacdo. 17) Nocdes bésicas de nomenclatura e de tipificacdo. 18) No¢des basicas de filogenia,

primitivismo e evolugdo. 19) Sistemas de reprodugdo. 20) Mecanismos de especiagdo. 21) Principais familias ocorrentes no

Brasil. 22) Ecologia Vegetal: clima e balango hidrico. 23) Solo: conceito, formacao, fixagdo, agua, nutrientes e biologia. 24)

diferenciacdo ecotipica. 25) Relacdo planta/ambiente. 26) Dinamica de populagBes. 27) Ecologia de populacdes:

competicdo, predacdo, mutualismo. 28) Ecologia de comunidades: estrutura, organizacdo, sucessao e métodos de estudo.

29) Nicho ecoldgico. 30) Bioquimica Vegetal: organizagdo da célula vegetal. 31) Fotossintese. 32) Metabolismo intermediario

e bioenergética celular. 33) Metabolismo de nitrogénio. 34) Fisiologia do Desenvolvimento: auxina, giberelinas, citocininas,

etileno e outras substancias de crescimento. 35) Inibidores vegetais. 36) Germinagdo. 37) Tropismos e nastismos. 38)

Floracao e frutificacdo. 39) Abscisdo e senescéncia. 40) Fisiologia do Metabolismo: nutricido mineral. absor¢éo ibnica. 41)

Transporte no xilema e no floema. 42) Absorcéo e transporte de agua, transpiragdo. 43) Fisiologia da producao e integracédo

do metabolismo do carbono e nitrogénio. 44) Fisiologia e metabolismo de plantas em condi¢cdes de estresse hidrico e

estresse nutricional. 45) Elementos de taxonomia vegetal, 46) Terminologia e descricdo dendrolégica. 47) Criptdgamos

vasculares da flora atual. Zoologia: 1) Distribuicdo dos animais: ambiental e geografica. 2) Filogénese dos Chordata. 3)

Tunicata: morfologia, reproducao e classificagdo. 4) Cephalochordata (Acrania): organizagdo e biologia. 5) Agnatha e

Gnathostoma. 6) Cyclostomata: morfologia, biologia, metamorfose e classificacdo. 7) Chondrichthyes e Osteichthyes:

morfologia, biologia e classificacdo. 8) Tetrapoda: adaptacbes a vida terrestre. 9) Amphibia: morfologia, reproducao,

metamorfose e classificacdo. 10) Amniota: caracteristicas gerais. 11) Reptilia: morfologia, biologia e classificagdo. 12)

Homeotermia e pecilotermia. 13) Aves: morfologia, locomocgéo, biologia e classificacdo. 14) Mammalia: morfologia, biologia e

classificagdo. 15) Porifera: tipos morfolégicos, biologia, reproducao e classificagcdo. 16) Cnidaria: tipos morfoldgicos, biologia,

reproducéo e classificacdo. 17) Ctenophora: morfologia, biologia e posicdo sistematica. 18) Platyhelminthes: morfologia,
biologia e classificagdo. 19) Nemertini: morfologia, biologia e posi¢do sistematica. 20) Aschelminthes: morfologia, biologia,

reproducdo. 21) Mollusca: morfologia, biologia e reprodugéo. 22) Annelida: morfologia, biologia, esqueleto hidrostatico. 23)

Arthropoda: exoesqueleto. 24) Chelicerata: caracteres gerais. 25) Arachnida: tipos morfoldgicos, biologia e classificagdo. 26)

Crustacea: tipos morfolégicos, biologia e classificagdo. 27) Myriapoda: morfologia e biologia. 28) Insecta: morfologia,

biologia, reproducéo, sociedade e classificacdo. 29) Filogénese dos Arthropoda. Lophophorata: morfologia e biologia. 30)

Echinodermata: morfologia, biologia e classificagdo. 31) Principios de Sistematica e Biogeografia: diversidade biolégica e

sistematica. 32) Conceitos de individuo, populagdo, raga e espécie. 33) Caracteres. 34) Homologias e analogias. 35)

Plesiomorfias, apomorfias e homoplasias. 36) Tipos de semelhancas e grupos mono, para e polifiléticos. 37) Niveis de

universalidade. 38) Dendrogramas. 39) Cladogramas. 40) Arvores enraizadas e ndo enraizadas. 41) Parciménia. 42) Historia

das classificagbes bioldgicas. 43) Escolas de classificacdo: tradicional, evolutiva, filogenética e fenética. 44) Objetivos e

metodologia de cada escola. 45) Nomenclatura bioldgica: objetivos. categorias taxondmicas. 46) Os codigos internacionais

de nomenclatura bioldgica. 47) Identificacéo. 48) Métodos de identificagdo. 49) Importancia dos museus e herbarios. 50) As

colegOes sistematicas. 51) Histéria da Biogeografia. 52) Biogeografia Descritiva. 53) Biogeografia Interpretativa: Histérica e

Ecoldgica. 54) Biotas e areas de endemismo. 55) Areas de distribuicdo. 56) Centros de origem, disperséo e vicariancia. 57)

Principais Escolas de Biogeografia Historica: Evolutiva, Filogenética, Pan-Biogeografia e Vicariancia. 58) Relag¢des entre

Sistematica, Ecologia e Biogeografia. Legislagdo Especifica e Geral.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente, do Jovem e do ldoso — Art. 226 a 230).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n°® 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.
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- BRASIL. Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000 e alteracdes. Regulamenta o art. 225, § 1°, incisos I, I, lll e VIl da
Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacédo da Natureza e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracdes. Dispde sobre as sangdes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteracOes. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus
fins e mecanismos de formulagdo e aplicagdo, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®4.771, de 15 de setembro de 1965 e alterag@es. Institui o novo Cddigo Florestal.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 e alterag6es. Dispbe sobre as infra¢des e san¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracdo destas infragdes, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 4.340, de 22 de agosto de 2002 e alterages. Regulamenta artigos da Lei n® 9.985, de 18 de julho de
2000, que dispde sobre o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza - SNUC, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Ministério do Meio Ambiente/IBAMA. Instru¢cdes Normativas n° s: 01/1996 — MMA, 03/2002 — MMA, 04/2002 —
MMA e 031/2004 - N. Disp6em sobre Manejo Florestal, Uso Alternativo do Solo e Reposicédo Florestal.

- BRASIL. CONAMA. Resolucgdo n° 317, de 4 de dezembro de 2002. Regulamentacdo da Resolucéo n° 278, de 24 de maio
de 2001, que disp8e sobre o corte e exploracdo de espécies ameacadas de extingdo da flora da Mata Atlantica. Disponivel
em www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolucéo n° 302, de 20 de margco de 2002. Dispbe sobre os parametros, definicbes e limites de
Areas de Preservacdo Permanente de reservatérios artificiais e o regime de uso do entorno. Disponivel em
Www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolucdo n° 278, de 24 de maio de 2001. Dispde sobre o corte e exploracdo de espécies
ameacadas de extingdo da flora da Mata Atlantica. Disponivel em www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolugédo n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Revisa procedimentos e critérios utilizados no
licenciamento ambiental, de forma a incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a
integrar a atuacdo dos orgdos do SISNAMA na execugdo da Politica Nacional do Meio Ambiente. Disponivel em
Www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolucgao n° 10, de 6 de dezembro de 1990. Dispde sobre as areas de Prote¢cdo Ambiental — APA’s.
Disponivel em www.mma.gov.br

- BRASIL. Lei n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997 e alteracdes. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicao Federal, e
altera o art. 1° da Lei n°® 8.001, de 13 de margo de 1990, que modificou a Lei n°® 7.990, de 28 de dezembro de 1989.

- BRASIL. Lei n°9.984, de 17 de julho de 2000 e alteracdes. Dispde sobre a criacdo da Agéncia Nacional de Aguas - ANA,
entidade federal de implementagéo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenacdo do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.350, de 30 de dezembro de 1994. Institui o Sistema Estadual de Recursos Hidricos,
regulamentando o artigo 171 da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n ©11.685/2001 e altera¢fes. Introduz alteracdo no artigo 7° da Lei n° 10.350/94, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos, regulamentando o artigo 171 da Constituicdo do Estado.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 36.055/1995. Regulamenta o artigo 7° da Lei Estadual n°® 10.350/1994, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 40.505/2000. Altera o artigo 1° do Decreto Estadual n® 36.055/1995, que trata da
composicdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 37.033/1996. Regulamenta a outorga do direito de uso da agua no Estado do Rio
Grande do Sul, prevista nos artigos 29, 30 e 31 da Lei Estadual n® 10.350/1994.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n°® 37.034/1996. Regulamenta o artigo 18 da Lei Estadual n® 10.350/1994, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 11.362/1999. Introduz modificagBes na Lei Estadual n° 10.356/1995, dispBe sobre a
Secretaria do Meio Ambiente — SEMA e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 11.560/2000. Introduz altera¢des na Lei Estadual n® 10.350/1994, que instituiu o Sistema
Estadual de Recursos Hidricos e na Lei n° 8.850/1989, que criou o Fundo de Investimento em Recursos Hidricos do Rio
Grande do Sul.

- BENEDITO BRAGA, et al. Introducéo a engenharia ambiental. Prentice Hall.

- BRUSCA, R. C.; BRUSCAG. J. Invertebrados. Guanabara Koogan.

- CARVALHO, H. F., RECCO-PIMENTEL, S. A Célula 2001. Ed Manole.

- CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

- DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

- DERISIO, J. C. Introducéo ao Controle de Poluicdo Ambiental. Signus.

- FELDENS, L. P. A dimenséo Ecoldgica da Pequena Propriedade no Rio Grande do Sul. Secretaria de Agricultura e
Abastecimento. CORAG.
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- FELLEMBERG, G. Introdugéo aos Problemas da Polui¢do Ambiental. E.P.U. EDUSP.

- FERRI, M. G. Botanica: morfologia externa das plantas. Editora Nobel.

- FUNKE, B.R.; TORTORA, G.J.; CASE, C. Microbiologia. Artmed.

- FUTUYMA, D. Biologia Evolutiva. SBG.

- GIANNETTI, B. F.; ALMEIDA, C. M. V. B. Ecologia industrial: conceitos, ferramentas e aplica¢des. Edgard Bliicher.
- GLUFKE, C. Espécies Florestais Recomendadas para Recuperacio de Areas Degradadas. FZB.
- LIMA, C. P. Genética Humana. Ed Harbra.

- MARCHIORI, J. N. C. Dendrologia das Angiospermas: das Bixaceas as Rosaceas. Editora UFSM.
- MARCHIORYI, J. N. C. Fitogeografia do Rio Grande do Sul: Campos Sulinos. Edi¢fes Est.

- . Dendrologia das Angiospermas: Leguminosas. Editora UFSM.

- . Dendrologia das Gimnospermas. Editora UFSM.

- . Fitogeografia do Rio Grande do Sul. EST Edi¢des.

- MARGULIS, L.; SCHWARTZ, K. V. Cinco Reinos. Guanabara Koogan.

- MELLO, R. A. Embriologia Humana. Ed Atheneu.

- ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, A. B. Introducé&o ao estudo das Pteridofitas. Editora da ULBRA.

- PROSAB. Residuos Sélidos Urbanos: aterro sustentavel para municipios de pequeno porte.

- PURVES, W. K.; SADAVA, D.; ORIANS; G. H.; HELLER, H. C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.
- RAVEN, P. H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

- RICHTER, C. A. Tratamento de Agua. Edgard Bliicher.

- SANCHEZ, L. E. Avaliacdo de Impacto Ambiental: conceitos e métodos. Oficina de Textos.

- STEVENS A., LOWE J. Histologia. Ed Manole.

- VOGEL F. Genética Humana. Guanabara Koogan.

DENTISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formagao e composicdo da saliva.
2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢Bes de microbiologia bucal, Placa
Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentaria. 6) Risco de cérie e atividade cariogénica. 7)
Diagndstico e progndstico de cérie. 8) Métodos e Mecanismos de a¢do do Fluor. 9) Plano de tratamento integrado em
odontologia. 10) Biosseguranga em odontologia. 11) Processo salde doencga. 12) Promocédo e Educacdo em Saude. 13)
Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenga periodontal. 2) Anatomia do
periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Interrelacdo peridontia e demais &areas da odontologia. 5) cirurgia
periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dindmicas de mudangas. 2)
Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Morfologia da superficie
oclusal. 6) Trauma Dental na denticao decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos.
8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e manifestacdes orais sistémicas. 10)
Tratamento ndo invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2) Odontologia geriatrica. 3) Aspectos
psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atencdo de saldde ao idoso. DENTISTICA RESTAURADORA: 1) Propriedades,
indicacdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento iononémeros de vidro. 2) Restauracdes diretas
em dentes anteriores fraturados. 3) Noc¢des de oclusdo e procedimentos clinicos de tratamento das disfungbes. 4)
Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos odontoldgicos. 6) Clareamento de dentes vitais e
nao vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA: 1) Formacao de vinculo no atendimento odontolégico. 2) Relacdo paciente
profissional. 3) Controle do comportamento. 4) Desenvolvimento Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua
relagdo com a salde bucal. FARMACOLOGIA: 1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontoldgico e suas implicacdes
clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos
locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagnéstico. 2) Materiais para a
protecdo do complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da polpa dentéria. 4) Traumatismos alvéolo-dentério. 5)
Doengas da polpa e periapice. 6) Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indicagles e
Contraindicacdes. 3) Exames Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de protecdo. 5) Técnicas Operatorias. 6) POs-
Operatério em Exodontia. PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias
caracteristicas clinicas, tratamento e prognostico. 2) Lesfes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5)
Infecgbes Bacterianas. 6) Doencas Fungicas e Protozoarias. 7) Infec¢des Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares.
LEGISLACAO.
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Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente, do Jovem e do ldoso — Art. 226 a 230).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestédo
do SUS e da outras providéncias.

ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Cadigo de Etica do Odontélogo.

- ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢gdes e a Pratica Odontolégica em
tempos de AIDS - Manual de Condutas.

BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: nogoes de interesse Clinico. Artes Médicas.
BUISCHI, I. P. Promocéo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

CONCEICAO, E. N. e colaboradores. Dentistica, Salde e Estética. Artmed.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios biolégicos e mecéanicos. Artes Médicas.

FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.
FIERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

REGUESI, J.A SCIUBA, J. J. Patologia Bucal. Correlag8es clinicopatolégicas. Guanabara Koogan.

OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

PINKHAM, J. R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A. R. Promoc¢é&o de Saude Bucal na Odontopediatria. Artes Médicas.
PINTO, V. G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicacéo clinica. Santos.
SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia: uma abordagem integradora. Santos.

SILVEIRA, J. O. L. Exodontia. Médica Missau.

WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

ENFERMEIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Conteudo 1 - Especificos:

1) Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéo, recuperacdo e reabilitacdo da saude. 3)
Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirargica: Patologia e
procedimentos. 5) Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)
Enfermagem e salde mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevencgédo e controle de infecgdes.
10) Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 12) Administracdo em
Enfermagem. 13) Lideranca. 14) Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. 15) Enfermagem de
emergéncias. 16) Processo de enfermagem.

Conteudo 2 - Legislacdo e Saude Publica:

1) Legislacdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de salde publica e saldde coletiva. 3) Conceitos dos
principios da Reforma Sanitaria. 4) Educacdo em saude. 5) SUS e politica nacional de saude. 6) A¢des de atengdo a saude
da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 8) Ac¢bes de
Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do
Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10) Legislago.
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Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente, do Jovem e do ldoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢gBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira - Resolugdo COFEN n° 311/2007.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atencdo Bésica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atenc¢do Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- ALFARO-LEFREVE, R. Aplicacao do Processo de Enfermagem: Um Guia Passo a Passo. Artmed.

- BARROS, A. L. B.; et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagdo diagndstica de enfermagem no adulto. Artmed.

- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situac8es de Emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- COLLET, Neusa. Manual de Enfermagem em Pediatria. AB.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagdo das Interven¢cdes de Enfermagem: NIC Artmed.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administracdo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- POTTER, P. A,; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirlirgico. Elsevier.

- SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de Enfermagem em Terapia Intensiva. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiétrica: principios e préaticas. Artmed.

- SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de Enfermagem no Cuidado Critico: interven¢cdes em enfermagem e problemas
colaborativos. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

- TOWNSEND, M. C. Enfermagem Psiquiétrica: conceitos e cuidados. Guanabara Koogan.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Conteudo - Legislacéo:

1) Legislacéo. 2) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente, do Jovem e do ldoso — Art. 226 a 230).
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- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes — DispBe sobre as condi¢Bes para a promocao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resoluc&o n° 417, de 29 de setembro de 2004 - Aprova o Codigo de Etica da
Profissdo Farmacéutica.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Contetdo - Area BIOQUIMICA:

1) Imunologia: AIDS e outras Imunodeficiéncias; Visdo geral do sistema imune; Células 6rgdos do sistema imune; Reagfes

de hipersensibilidade, Vacinas; Cancer e o Sistema imune; Hepatites, Rubéolas, Bactérias, Protozoarios. 2) Fungos:

infec¢cBes, aspectos morfologicos, micoses superficiais, métodos de diagndstico, micoses cuténeas, micoses profundas e

sistémicas, testes fisiologicos, dermatofitdses. 3) Bioguimica: amostras, analise para fracionamento, provas da funcao renal,

provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, hormonios, colesterol e suas fragdes. 4) Hematologia: exames

hematolégicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulagdo sanguinea), hemograma, avaliacdo de eritrdcitos, leucdcitos,

plaguetas, achados hematol6gicos normais e patolégicos. 5) Urindlise. 6) Parasitolégicos. 7) Microbiologia: Bactérias, fungos

e parasitas, virus. 8) Avaliacdo de liquor. 9) Metodologias de diagndstico em andlises clinicas. 10) Coleta, acondicionamento

e preparacdo de materiais para as analises laboratoriais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- BAIN, B. J. Células Sanguineas — Um guia préatico. Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.; TIETZ. Fundamentos de Quimica Clinica. Guanabara Koogan.

- DE CARLI, G. A. Diagnéstico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FAILACE, R. Hemograma - Manual de Interpretagdo. Artmed.

- FERREIRA, W. A.; AVILA, S. L. M. Diagndstico Laboratorial das Principais Doencas Infecciosas e Auto Imunes.
Guanabara Koogan.

- HENRY, J. B. Diagndsticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- MOURA, R. A.; Wada, C. S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C. P.; ZOCCOLI, C. M.; TOBOUTI, N. R.; SINTO, S. I. Procedimentos Basicos em Microbiologia Clinica.
Sarvier.

- RAPAPORT, S. |. Hematologia — Introducéo. Roca.

- RAVEL, R. Laboratdrio Clinico — Aplicacéo Clinica dos Dados Laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D. B. Resisténcia Bacteriana — Interpretando o antibiograma. Atheneu.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- STRASINGER, S. K. Uroandlise e Fluidos Biolégicos. Panamericana.

- XAVIER, R. M.; ALBUQUERQUIE, G. C.; BARROS, E. Laboratério na Prética - Consulta rapida. Artmed.

FONOAUDIOLOGO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Anatomofisiologia da linguagem. 2) Anatomia, fisiologia e/ou anatomofisiologia. 3) Neuroanatomofisiologia da audicao

e/ou do sistema vestibulococlear. 4) Avaliagdo e tratamento fonoaudioldgico dos distlrbios vocais. 5) Avaliacdo das

alteragdes auditivas em adultos e criancas. 6) Selecdo e adaptacdo de préteses auditivas. 7) Avaliacdo e intervencéo

fonoaudioldgica nas altera¢des de linguagem da crianca. 8) Avaliagdo e terapia dos desvios fonolégicos e fonéticos. 9)

Avaliacdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias. 10) Alteragbes das fungdes estomatognaticas: avaliagdo e terapia

miofuncional. 11) Disturbios de sucg¢édo, degluticio e mastigacdo em recém-nascidos, lactentes e criangas. 12) Avaliacao

clinica, exames complementares e intervencdo fonoaudiolégica nas disfagias neurogénicas e mecanicas. 13) Etica
profissional. 14) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente, do Jovem e do Idoso — Art. 226 a 230).
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- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes — DispBe sobre as condi¢Bes para a promocao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢Bes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do SUS e da outras providéncias.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliacdo e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A. M.; SANTINI, C. S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pr6-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.

- MUNHOZ, M. S. L; CAOVILLA, H.H.; SILVA, M. L. G.; GANANCA, M. M. Audiologia Clinica. Vol. 2 - Série Otoneuroldgica.
Atheneu.

- ZORZI, J. A Intervencdo Fonoaudioldgica nas Alteragdes da Linguagem Infantil. Revinter.

MEDICO COMUNITARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) Transfusdes de sangue e

derivados. 5) Doencgas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7)

Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas.

10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas Dermatologicas. 14) Doengas

Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doencas Reumatologicas.

Leqgislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em saude.

4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢Bes de atencdo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.

6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencao a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiologica; b)

Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente, do Jovem e do Idoso- Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promocdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢gBes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. |.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os Médicos e a Saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Salde do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.
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- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitéaria. Fiocruz.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2009. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J. V., M. D. e LLOYD, H. S.; Jr, M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO PEDIATRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) Transfusdes de sangue e

derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢Bes Doengas do Aparelho Digestivo. 7)

Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas e Oncolégicas

10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doencgas Infecciosas. 13) Doengas Dermatolégicas. 14) Doencas

Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doencas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagédo em saude.

4) SUS e politica nacional de saude. 5) Acdes de atencéo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.

6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b)

Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislac&o.

Especificos:

1) Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Disturbios metabdlicos do recém-nascido. 3) Distlrbios respiratérios do

recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) Infeccbes neonatais. 6) LesGes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia

intracraniana, luxagdes e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8) Aleitamento materno. 9) Avaliacdo

do crescimento e do desenvolvimento normais. 10) Imunizagfes. 11) Nutricdo do lactente, da crianca e do adolescente. 12)

Prevencado de trauma. 13) Anemias. 14) Asma brénquica. 15) Constipac¢do. 16) Convulsdo. 17) Desidratacdo e terapia de

reidratacdo oral. 18) diabete melito. 19) Diarreias. 20) Distarbios nutricionais. 21) Doengas infectocontagiosas. 22) Enurese

noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25) Hepatites. 26) Hiperatividade. 27) Infecg&o urinaria. 28)

Infecgbes de vias aéreas superiores e inferiores. 29) Infec¢des do sistema nervoso central. 30) Insuficiéncia cardiaca. 31)

Leucemia linfocitica aguda. 32) Parasitoses. 33) Problemas dermatolégicos mais comuns. 34) Problemas ortopédicos mais

comuns. 35) Raquitismo. 36) Refluxo gastroesofagico. 37) Sepse. 38) Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39) SIDA /

infeccdo pelo HIV. 40) Sindrome da crianga maltratada. 41) Sindrome da morte subita da crianga. 42) Sindrome

nefrética/nefritica. 43) Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo estranho, intoxica¢des agudas, queimaduras e afogamento. 44)

Ressuscitacdo cardiorrespiratéria: Suporte béasico. 45) Transplantes em pediatria: principios basicos e doagao de 6rgéos.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente, do Jovem e do Idoso - Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promocao e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢gBes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publica¢6es do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢bes do Ministério da Saude - Departamento de Atencao Basica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas clinicas em atencéo primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas de atencdo priméaria baseada em
evidéncia. Artmed.
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- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os Médicos e a Saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitéaria. Fiocruz.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J. V., M. D. e LLOYD, H. S.; Jr, M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina Ambulatorial: condutas de atenc&o primaria
baseada em evidéncia. Artmed

- MIURA, ERNANI. PROCIANQY, RENATO e colaboradores. Neonatologia. Artes Médicas.

- NELSON. Tratado de Pediatria. Guanabara Koogan SA.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed

MEDICO PLANTONISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em saude.

4) SUS e politica nacional de salde. 5) A¢des de atencdo a salde da criancga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.

6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b)

Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislac&o.

Especificos:

1) Procedimentos em terapia intensiva: intubag&o orotraqueal e manuten¢éo de vias aéreas; cateterismo venoso profundo e

arterial; instalacdo de marcapasso temporario; toracocentese; traqueostomia; cardioversdo e desfibrilacdo. 2) Transtornos

cardiocirculatorios em emergéncia: arritmias cardiacas; crise hipertensiva; parada cardiorespiratoria; tromboembolismo

pulmonar; disseccdo adrtica; infarto agudo do miocardio; angina instavel; insuficiéncia cardiocirculatéria; choque. 3)

Transtornos respiratérios em emergéncia: insuficiéncia respiratéria; sindrome de angustia respiratéria do adulto; edema

pulmonar agudo; cor pulmonale; pneumotorax; derrame pleural; assisténcia ventilatoria mecéanica; hemoptise. 4) Transtornos

da funcéo renal e do equilibrio hidroeletrolitico e &acido base: insuficiéncia renal aguda; métodos substitutivos da fungéo
renal; distarbios hidroeletroliticos; disturbios acido-base. 5) Transtornos gastroenteroldgicos em emergéncia: abdome agudo;
hemorragia digestiva; insuficiéncia hepatica; pancreatite aguda; ileo adinamico; diarréia. 6) Transtornos endocrinolégicos em
emergéncia: diabetes; hipoglicemia; tireotoxicose; mixedema. 7) Transtornos neurolégicos em emergéncia: coma; trauma
cranioencefalico e raquimedular; acidente vascular cerebral; crise convulsiva; sindrome de Gullain-Barré; miastenia gravis.
8) Transtornos hematolégicos em emergéncia: coagulopatias; purpura trombocitopénica trombética; reacao transfusional;
tromboembolismo; hemdlise. 9) Doencas infectocontagiosas em emergéncia: infeccao hospitalar; endocardite bacteriana;
septicemia; pneumonias; AIDS; tétano; meningites; infeccdes abdominais; antibioticoterapia. 10) Problemas cirdrgicos em
emergéncia: cirurgia cardiaca; abdome agudo; queimados. 11) Intoxicagcdes e envenenamentos: alcool; narcéticos;
sedativos e hipnoindutores; estimulantes do SNC e alucindégenos; hidrocarbonetos; salicilatos; anticocinérgicos; plantas;
animais peconhentos. 12) Gravidez e emergéncia:eclampsia e pré-eclampsia; sindrome Hellp. 13) Nutricdo em emergéncia:
enteral; parenteral; terapia nutricional em doengas especificas. 14) Monitoragdo do paciente critico: eletrocardiografia;

pressao arterial; presséo venosa central; cateterismo arterial pulmonar; débito cardiaco; oximetria de pulso; capnografia. 15)

Transporte de pacientes criticos: intra-hospitalar; extra-hospitalar. 16) Trauma e emergéncia: trauma neuroldgico, trauma

toracico, trauma abdominal, trauma de extremidades, trauma bucofacial, trauma pediatrico, trauma osseoarticular. 17) Etica

e consideracdes legais: principios éticos; doacao de 6rgaos; morte encefalica; manutengdo de suporte vital. 18) Doencgas

Infecciosas. 19) Doencas Reumatoldgicas.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente, do Jovem e do Idoso - Art. 226 a 230).
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- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publicac¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publicac¢des do Ministério da Saude - Departamento de Aten¢do Bésica - http://dab.saude.gov.br/

Especificos:

- CUNNINGHAM. Williams Obstetrics. McGraw-Hill Professional.

- CURRENT. Medical Diagnosis (Treatment, Forty — Second Edition. Ed. McGraw Hill.

- CURRENT. Surgical Diagnosis & Treatment, Ed McGraw-Hill.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. |.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os Médicos e a Saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROBERTS. Clinical Procedures in Emergency Medicine. W B Saunders.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitaria. Fiocruz.

- SCHWARTZ. Principles of Surgery. Ed McGraw-Hill.

- SOARES, José Luiz Moller Fléres; PASQUALOTTO, Alessandro Comar(; ROSA, Daniela Dornelles; LEITE, Verénica R.
da Silva. Métodos Diagndésticos - Consulta rapida. Editora Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnostico. Artes Médicas.

- STEFANI, Stephen Doral, BARROS, Elvino; colaboradores. Clinica Médica: Consulta rpida. Editora Artmed.

- STONE. CURRENT Emergency Diagnosis & Treatment. McGraw Hill Text.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J. V., M. D. e LLOYD, H. S.; Jr, M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO VETERINARIO
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.
Referéncias Bibliogréficas:
- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.
Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) Higiene/obtencdo higiénica das instalacdes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus
derivados. 2) Condi¢Ges higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Préticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimentos Padrdes
de Higiene Operacional (PPHO) nas indlstrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos, aplicabilidade,
implantacdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) Infecgfes, intoxicagbes e toxinfeccdes de origem alimentar e
seus principais agentes microbiolégicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora acompanhante x microrganismos
patogénicos/oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdao do musculo
em carne. 5) Métodos de conservagdo dos alimentos. 6) Inspecao industrial e sanitaria e tecnologia do abate das espécies
comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, sanitdria e salde do
consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populagfes, prevencdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas
bases epidemiolégicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de controle, métodos quimicos e fisicos. Interacédo
micorganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10) Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos basicos,
imunidade celular e humoral, testes sorolégicos, vacinas. 12) Doencgas de transmissdo durante a cépula/extragenital que
afetam a reproducéo animal. 13) Medicagdo pré-anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia
veterinaria. 15) Farmacologia: principios de absorcao e distribuicdo e acdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica
veterinaria. 16) Doencas infecciosas em animais domésticos. 17) Legislagéo. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizag&o
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.
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- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.
- Codigo de Etica Profissional.

- ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmisibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

- ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducé&o a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doengas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.,; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

- CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.

- FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagnéstico Laboratorial Avaliacdo de Métodos de Diagndstico das Principais
Doencas Infecciosas e Parasitarias e Autoimunes. Guanabara Koogan S.A.

- FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

- GALLO, E.. RIVERA, F. J. U.. MACHADO, M. H. Planejamento Criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude. Relume-
Dumara.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reproducéo dos Animais e Inseminacg&o Artificial. Vol. 1. Sulina.

- PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doengas Infecciosas. Editora Artmed.

- RIEDEL, G. Controle Sanitario dos Alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servi¢cos de Alimentacgao. Livraria Varela.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

- TIZARD, I. Introdugao a Imunologia Veterinaria. Roca.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J. N. A. Microbiologia. Atheneu.

- VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

PSICOLOGO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crianca, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica do individuo e do
grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo
psicodiagndstico. 7) Psicologia do Trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Psicologia do Envelhecimento.
11) O papel dos recursos humanos nas organizacdes. 12) Estatuto da Crianga e do Adolescente. 13) Politicas Publicas de
Salde Mental. 14) Etica Profissional. 15) Legislago.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente, do Jovem e do ldoso — Art. 226 a 230).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispfe sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracfes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestéo
do SUS e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cBes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Cédigo de Etica Profissional.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-TR).
Artmed.
BEE, H. A Crian¢ca em Desenvolvimento. Artmed.
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CALLIGARIS, C. Cartas a um Jovem Terapeuta. Elsevier.

CASTRO, O. P. Envelhecer - Revisitando o corpo. Notadez.

CHIAVENATO, I. Gestéo de Pessoas - O novo papel dos recursos humanos nas organiza¢es. Ed. Campus.

COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicolégico e Educagédo. Volume 3. Artmed.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia: Concepgdes praticas e reflexdes. Brasilia.
CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

CUNHA, J. A. Psicodiagn@éstico - V. Artmed.

DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO - Manual de Procedimentos para os Servigos de Salde — Publicagéo do
Ministério da Salde, Secretaria de Politicas de Salde. Organizado por Elizabeth Costa Dias. (Site do Ministério da Saude).
FERNANDEZ, A. A Inteligéncia Aprisionada. Artmed.

FIGUEIREDO, L. C. M. Psicologia, uma nova introduc¢&o: Uma viséo histérica da psicologia como ciéncia. EDUC.
FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

GUARESCH]I, P. A. Psicologia Social Critica: como prética de libertacdo. EDIPUCRS.

HALL, C. S.; LINDSEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas.

LANCMAN, S. e SZNELWAR, L. I. Christophe Dejours — Da Psicopatologia a Psicodindmica do Trabalho. Paralelo.
MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educagao do Futuro. Cortez

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e Politicas Publicas: experiéncias em satde publica. CRP.
OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

RELATORIO IV. Seminario Nacional Psicologia e Politicas Publicas: maio/2007 CFP.

RESOLUCOES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: 001/2002; 002/2003; 007/2003.

STREY, Marlene Neves et al. Psicologia Social Contemporanea. Vozes.

SUKIENNIK, P. B. Org. O Aluno Problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado Aberto.
ZIMERMAN, D. E. Fundamentos Basicos das Grupoterapias. Artmed.

Para os cargos da TABELA B — CONTADOR, ENGENHEIRO AGRONOMO e ENGENHEIRO CIVIL

MATEMATICA - Somente para o cargo de CONTADOR

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacdo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fun¢des: fung¢éo polinomial do 1° grau,
funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcéo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Sequéncias numéricas:
progressao aritmética e progressao geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Analise Combinatéria. 7)
Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Razéo e proporcéo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 10) Matematica Financeira: Conceito: principal e
montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e
compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencgdes linear e exponencial para periodos
ndo inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em juros simples e em juros compostos;
taxa over. Desconto Bancario Simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operagdo de desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia
de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, analise de investimentos, correcdo monetaria,;
utilizagdo de tabelas para calculos. 11) Raciocinio légico. 12) Aplicacdo dos conteldos acima listados em situagfes
cotidianas.

MATEMATICA - Somente para os cargos de ENGENHEIRO AGRONOMO e ENGENHEIRO CIVIL

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacgdes, representacao
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fun¢des: funcéo polinomial do 1° grau,
funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcéo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagdes e inequagdes. 5) Sequéncias
numeéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise
Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Razdo e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo,
descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Matematica Financeira: Juros
simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros, desconto bancario
simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor presente). 12) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos.
Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos,
classificagdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola.
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16) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Calculo e aplica¢des. 17) Raciocinio
I6gico. 18) Aplicacéo dos conteddos acima listados em situacgdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum atodos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalag¢éo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versao 2000) e
Planilha Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da verséao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséao
6.0). 12) Nocgdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionéario de Informéatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo & Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

CONTADOR

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungdo, funcionamento, teoria das contas,
classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificacdo contabil. d) Escrituragéo:
objeto, classificacéo, disposicdes legais, livros de escrituracdo, formalidades na escrituragcdo contabil. €) Lancamento:
conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de langamento, retificacdo de langamentos, documentos contabeis. f)
Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos
contabeis, regimes de apuracdo do resultado, lancamentos de ajustes. h) Avaliacdo de Investimentos: conceito, critérios,
método de equivaléncia patrimonial. i) Corregcdo Monetaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir,
contabilizacdo da conta resultado da corre¢cdo monetaria. j) Demonstracbes Contabeis: conceito, periodicidade,
obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados, demonstragdo de mutag¢des do patrimonio liquido, demonstracdo de origens e aplicagdes de recursos. 2)
Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacao, sistemas de contabilizagéo, regimes contabeis. a) Orcamento Publico:
definicdo e principios orcamentérios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais e execugdo orcamentaria, ciclo orgcamentario, créditos adicionais. b)
Demonstragdes Contébeis: Balanco Or¢camentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstracbes e Variagbes Patrimoniais. c)
Patrimbnio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagBes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da
movimentacdo da receita e despesas sobre o patrimbnio. Avaliacdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias
patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificacdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. €) Regime de
Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessédo e controle. f) Patrimdnio Financeiro e Patriménio
Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliacdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas:
Conceito, Elencos, Escrituragdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adocao exigida pelo TCE das Entidades
Municipais do Rio Grande do Sul, Sistemas de Escrituragdo Financeiro, Or¢camentario, Patrimonial, Compensado e de
Resultados. h) Prestacdo de Contas: Fungfes do Tribunal de Contas e dever do administrador publico de prestar contas.
Relatdrios de gestéo. i) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada
de Contas e Prestacdo de Contas. 3) Gestdo Publica, Governabilidade, Governanca e Accountability: a) Desafio da gestédo
publica no mundo contemporaneo; b) Efeitos das mudangas de paradigmas na Administracdo Publica brasileira; c)
Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administragdo Publica; d) O processo de modernizagdo da Administracéo
Publica; e) Governabilidade, governanca e accountability; f) Etica e moral na Administragéo Publica; g) Reforma do Estado e
transparéncia no Brasil. 4) Planejamento e Gestdo Estratégica: a) Planejamento e gestdo estratégica: conceitos e
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ferramentas; b) Planejamento estratégico: uma visdo do setor publica no Brasil. 5) Compreensdo e Funcionamento da

Administracdo Publica no Brasil: a) Gestéo pulblica empreendedora; b) Formulagéo, implementagéo e avaliagdo de politicas

publicas no Brasil. 6) Auditoria. 7) Legislaco. 8) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracgdes.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 e alteracdes. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
gue regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitag6es e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracées. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 990/78, de 28 de dezembro de 1978 e alteracdes. Cédigo Tributario do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, C. M.; FEIJO, P. H.; MEDEIROS, M. B. Gest&o de Financas Publicas. Estefania Rodrigues.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRANCO, J. C. FLORES, P. C. A Organizacao do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislacdo Brasileira sobre Gestdo de Financas Publicas. Coordenacdo Edigdes
Cémara.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.; SANTOS, A. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas - FIPECAFI —
FEA — USP/SP.

- KOHAMA, H. Balangos Publicos: teoria e pratica. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D. V.; CASTRO, R. G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MATIAS-PEREIRA, J. Manual de Gestado Publica Contemporanea. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade: Auditoria
Independente, Auditoria Interna e Pericia Contabil. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROSSI, S. C. A Lei n®4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséo Juridica.

- SILVA, L. M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Genética: Macromoléculas informacionais, transmissdo da informacdo genética; biotecnologia animal e vegetal. 2)
Agroecologia: Conceitos e principios de Agroecologia, histérico da Agroecologia, fluxos de energia e nutrientes na
agricultura e a questdo da sustentabilidade em agroecossistemas. 3) Agricultura orgénica: Conceitos e principios,
certificacdo e normas disciplinadoras do sistema de produgdo organica animal e vegetal. 4) Agrotdxicos:Conceito e
caracteristicas dos produtos; procedimentos de manipulacéo; periculosidade e impacto do uso de agrotoxicos no ambiente.
5) Controle Biologico: Principais agentes - grupos e caracteristicas; métodos e planejamento de controle
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bioldgico;Planejamento e implantacdo de programas de controle biolégico. 6) Administracdo agricola: Organizagdo e

operacdo das atividades agricolas; Planejamento e desenvolvimento das atividades agricolas. 7) Edafologia: Génese,

morfologia e classificagdo de solos; Capacidade de uso e conservacdo de solos; Fertilidade de solos, fertilizantes e

corretivos; Microbiologia de solos. Avaliacdo da aptiddo agricola das terras. 8) Fitotecnia e ecologia agricola;

Agrometeorologia; Recursos naturais renovaveis; Grandes culturas anuais e perenes; Horticultura; Fruticultura; Silvicultura;

Parques e jardins; Recursos naturais renovaveis; Desenvolvimento agricola sustentado; Sistemas agrossilvopastoris;

Tecnologia de sementes. Tecnologia e Producdo de Sementes. 9) Fitossanidade: Fitopatologia; Entomologia agricola;

Controle de plantas daninhas; Manejo integrado de doencas, pragas e plantas daninhas. 10) Mecanizagcdo agricola:

M&quinas e implementos agricolas; Implementos para tragdo animal. 11) Manejo da agua: Hidrologia e hidraulica aplicadas

a agricultura; Irrigacdo e drenagem para fins agricolas. 12) Geoprocessamento: Geoposicionamento e Cartografia. 13)

Construgfes e energia rural: Construgfes rurais e suas instalacdes complementares; Fontes de energia nas atividades

agropecuarias. 14) Sociologia e desenvolvimento rural: Economia e crédito rural. 15) Zootecnia: Agrostologia; Produg&o

animal; Nutricdo animal. 16) Tecnologia de Alimentos: transformacdo dos alimentos de origem animal e vegetal,

conservacdo, controle de qualidade e agroindustria familiar; Conservacdo de alimentos; Secagem, beneficiamento e

armazenamento de sementes. 17) Comercializacdo de Produtos Agricolas: tipos de mercado, canais de comercializagéo,

formacéo dos precos dos produtos agricolas, custos de comercializacdo. 18) Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijao, Batata,

Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubag&o, tratos culturais, colheita

e aspectos pos-colheita. 19) Etica Profissional. 20) Legislagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Decreto n° 3.550, de 27 de julho de 2000.

- BRASIL. Decreto n°®4.074, de 4 de janeiro de 2002 e alteragfes.

- BRASIL. Lei n®7.802, de 11 de julho de 1989 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n®9.974, de 6 de Junho de 2000 alteracdes.

- BRASIL. Lei n°®10.831, de 23 de dezembro de 2003.

- RIO GRANDE DO SUL. Comisséo Estadual de Sementes e Mudas do Estado do Rio Grande do Sul. Normas e padrdes
de producdo de sementes para o Rio Grande do Sul. Porto Alegre: - CESM/RS, 1997. 140 p.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria de Agricultura. Manual de Conservacgao do Solo. Porto Alegre: 1983. 228p.

- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de Adubaco e de Calagem para os Estados do
Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

- ALBERONI, R. B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortalicas dispensando o uso do solo. Nobel.

- ALTIERI, M. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel. Ed. Agropecuaria.

- ANDRIGUETTO, J. M.; PERLY, L.; MINARDI, I.; GEMAEL, A.; FLEMMING, J. S.; SOUZA, G. A.; BONA FILHO, A. Nutricao
Animal - volume . Livraria Nobel.

- ARBAGE, A.P. Economia Rural: conceitos basicos e aplica¢des. Editora Universitaria Grifos.

- BALASTREIRE, L. A. Madgquinas Agricolas. Manole.

- BARBOSA, A. C. S. Paisagismo, Jardinagem e Plantas Ornamentais. Iglu.

- BERGAMIN FILHO, A. et al. Manual de Fitopatologia. Agrolivros.

- BERNANRDO, S. et al. Manual de Irrigagdo. UFV.

- CAMARGO, R. Tecnologia dos Produtos Agropecuarios: alimentos. Nobel.

- COOXUPE. A Cultura do Milho. Guaxupe.

- COSTA, Jose Antonio. Cultura da Soja. Manica.

- CUNHA, Gilberto R.; BACALTCHUK, Benami. Tecnologia para Produzir Trigo no Rio Grande do Sul. Embrapa.

- DEUBER, R. Ciéncia das Plantas Daninhas: fundamentos. Funep.

- EMBRAPA. Centro Nacional de Pesquisa de Solos. Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos. Embrapa Solos.

- FANCELLI, Antonio Luiz; NETO, Durval Dourado. Produc¢édo de Milho. Agropecuaria.

- FILGUEIRA, F. A. R. Novo Manual de Olericultura: agrotecnologia moderna na producdo e comercializagdo de
hortalicas. UFV.

- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e II.

- GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.
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- GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura sustentavel. Editora da Universidade/UFRGS.

- GUEDES, J. V. C; DORNELLES, S. H. B. Tecnologia e Seguranca na Aplicacdo de Agrotéxicos. UFSM/CCR.

- HOFFMANN, R. et al. Administracdo da Empresa Agricola. Pioneira.

- KIRCHOF, B. Exploragéo Leiteira para Produtores. Agropecuaria.

- MACHADO, A. L. T.; REIS, A. V.; MORAES, M. L. B.; ALONCO, A. S. Maquinas para preparo do solo semeadura e
adubacdo. Editora e Grafica da Universidade Federal de Pelotas.

- MACHADO, A. L. T.; REIS, A. V.; MORAES, M. L. B. Maquinas para a colheita e processamento dos grdos. Editora e
Gréfica da Universidade Federal de Pelotas.

- MADRUGA, P. R. A. Introducéo ao Geoprocessamento. UFRGS.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do Autor.

- MURAYAMA, S. Horticultura. Icea.

- NUERNBERG, N. J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo
— Nucleo Regional Sul.

- OLIVEIRA JUNIOR, R. S.; CONSTANTIN, J. Plantas Daninhas e seu Manejo. Livraria e Editora Agropecuaria.

- OSORIO, Eduardo. A cultura do trigo. Globo.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuaria.

- PEREIRA NETO, O. A., et al. Praticas em Ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- PEREIRA, M. F. Construc8es Rurais. Nobel.

- PRIMAVESI, A. Manejo Ecoldgico do Solo. Nobel.

- RAMALHO FILHO, A.; BEEK, K. J. Sistema de Avaliacdo da Aptidao Agricola das Terras. Embrapa.

- RECOMENDACOES OU INDICACOES TECNICAS atualizadas para o Rio Grande do Sul das culturas da Soja, Milho,
Sorgo, Trigo, Cevada, Aveia, Arroz, Feijdo e Batata.

- REIS, A. V.; MACHADO, A. L. T.; TILLMANN, C. A. C.. MORAES, M. L. B. Motores, Tratores, Combustiveis e
Lubrificantes. Editora e Gréafica da Universidade Federal de Pelotas.

- SAMWAYS, M. J. Controle Biolégico de Pragas e Ervas Daninhas. EPU.

- SANTOS, Henrique Pereira dos; et al. Eficiéncia de Soja Cultivada em Modelos de Produgdo sob Sistema Plantio
Direto. Embrapa Trigo.

- SILVA, L. L. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

- SIMAQ, S. Tratado de Fruticultura. FEALQ.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, |.; SILVEIRA, P.R.S.; SESTI, A.C. (Ed.) Suinocultura Intensiva: producdo, manejo e saude
do rebanho. Embrapa Servi¢o de Producéo de Informacéo.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIENCIA DO SOLO. Fertilidade do Solo. SBCS.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE ZOOTECNIA. Bovinocultura de Corte. FEALQ.

- SUZUKI, D.T. et al. Introducé&o a Genética. Guanabara Koogan.

- THIBAU, C. E. Producdo Sustentada em Florestas: conceitos e tecnologias, biomassa energética, pesquisas e
constatag6es. Ed. do Autor.

- VARGAS, L.; ROMAN, E. S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Uva e Vinho.

- VIANELLO, R. L. Meteorologia Bésica e Aplicacdes. Editora UFV.

- VIDAL, R. A.; MEROTTO JUNIOR, A. Herbicidologia. Edicdo dos Autores.

- VIVAN, J. L. Agricultura e Florestas: principios de uma interagao vital. Agropecudria.

ENGENHEIRO CIVIL

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Estruturas de Madeira: propriedades; madeiras para construgcdo civil; dimensionamento de pecas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas. 2) Estruturas de Aco: propriedades; dimensionamento a tragdo, compressao, flexdo e a
esforgos combinados; ligacdes; trelicas. 3) Estruturas de Concreto Armado: comportamento mecénico e reoldgico do
concreto; determinagdo da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas do
aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armagéo; dimensionamento de se¢fes retangulares e
T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compresséo); no¢des sobre dimensionamento de lajes retangulares em concreto
armado e pré-moldadas e pilares. 4) Resisténcia dos Materiais: andlise de tensdes e deformagdes; flexdo; cisalhamento;
flambagem; elementos da mecénica vetorial (momentos de inércia e centréides de areas); tensdes principais; teoria da
elasticidade. 5) Andlise Estrutural: esforgco normal, esfor¢o cortante, torcdo e momento fletor; apoio e vinculos; estruturas
isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformagBes e deslocamentos em estruturas linhas de influéncia, efeitos
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térmicos. 6) Mecanica dos Solos e Fundac8es: origem e formacdo; indices fisicos; caracterizacdo; pressfes e
deformagdes; resisténcia ao cisalhamento; compactagao; hidraulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa
de recalques; prospecc¢do geotécnica; empuxo de terra e influéncia da agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes,
aterros cortinas de contencdo e barragens; tipos de fundagfes; capacidade de carga de fundagles; estabilidade das
fundagBes superficiais e profundas. 7) Drenagem Urbana e Hidrologia: ciclo hidroldgico; inundacdes; precipitacéo;
microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazdo maxima e hidrograma de projeto; controle de
inundacoes; séries histéricas, fundamentos de hidrologia estatistica. 8) Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento
de &gua: caracteristicas da agua, balangco de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagdo, floculagéo,
sedimentacao, filtracdo, desinfeccao, fluoragdo); tratamento e langamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e
poluicdo das aguas, caracterizacdo dos esgotos, niveis, processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentacgéo,
remocgdo de sélidos sedimentaveis, digestdo anaerébia, remogdo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados,
aeracao prolongada, filtros biolégicos, lagoas de estabilizagado, legislagdo ambiental e impacto do langamento de efluentes
nos corpos receptores, estudos e concepgdo de projeto; residuos solidos: residuos solidos domésticos, de saude e
industriais: conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geracdo, métodos de disposicdo final,
tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9) Projeto e Execuc¢do de Obras Civis: topografia e terraplenagem:
locacao de obra, sondagens, instalagfes provisorias; canteiro de obras: protecdo e seguranca, depdsito e armazenamento
de materiais, equipamentos e ferramentas; fundagfes; escavacdes; escoramentos; estruturas metalicas, de madeira e de
concreto; formas; armacao; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnoldgico; argamassas;
instalacdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentacdo; impermeabilizacao;
seguranca e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10) Mecéanica dos Fluidos e
Hidréulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equacdo de Bernoulli - aplicagdes; escoamento em condutos
forcados e superficie livre. 11) Redes Hidraulicas: Instalacdes hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de 4gua e esgoto.
12) Normas Técnicas - NBRs. 13) Legislagdo. 14) Conhecimentos Gerais em AutoCAD até a versdo 2010: conceitos,
referéncias, configuracdes e utilitarios. 15) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacgdo do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes — Art. 59 a 83.).

ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 665, de 28 de dezembro de 1967 - Cdigo de Edificagées do Municipio.
ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.776, de 22 de dezembro de 1995 - C6digo de Posturas do Municipio.

Cédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminacdo de servicos para construgdo de
edificios. 1992.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalacdes Prediais de Agua
Quente. 1993.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecdo por extintores de incéndio.

1993.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a

edificacdes, espago, mobiliario e equipamentos urbanos. 1994.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboracgéo de projetos de edificacdes - Atividades

técnicas. 1995. ) )

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalacédo Predial de Agua Fria. 1998.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e

Execucéo. 1999.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios. 2001.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacdo de bens - procedimentos gerais e iméveis

urbanos. 2001 e 2004. )

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execug¢édo de estruturas em concreto armado.

2003.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacdo de seguranca contra incéndio e
panico - Principios de projeto. 2004.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa).
BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de constru¢do. LTC.
BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorenco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.
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BIDONE, F. R. A.; POVINELLI, J. Conceitos Basicos de Residuos Sdélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da USP).
CAMPOS, M. H. C. B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

CAPUTO, H.P. Mecanica dos Solos e suas Aplicac8es. Livros Técnicos e Cientificos. Vol. 1 e 2.

IMHOFF, K. K. R. Manual de Tratamento de Aguas Residuarias. Edgard Bliicher.

LIMMER, C. Planejamento, Orcamentacédo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

NETTO, J. M. A;; FERNADEZ Y F. M.; ARAUJO, R.; ITO, A. E. Manual de Hidraulica. Edgard Bliicher.

PINTO. C. S. Curso Béasico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

RICHTER, C.A; NETTO, J. M. Tratamento de Agua. Edgard Bliicher.

SPERLING. M. V. Introduc&io & Qualidade das Aguas e ao Tratamento de Esgotos. V1. Editora UFMG.
TIMOSHENKO, S. P.; GERE, J. M. Mecanica dos Sélidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C. E. M. Hidrologia, Ciéncia e Aplicacdo. Univers, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos Hidricos 4.

TUCCI, C. E. M; PORTO, R. L.; BARROS, M. T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Cole¢do ABRH de Recursos
Hidricos 5.

- VELOSO, D. A,; LOPES, F. R. Fundagdes. Coppe.

- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de A¢o Dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.

YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

Para os cargos da TABELA C - AGENTE ADMINISTRATIVO, DESENHISTA, FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS,
FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS, TECNICO EM AGROPECUARIA, TECNICO EM ENFERMAGEM e TESOUREIRO

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacao pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuacgédo. 15) Termos da oragéo. 16) Processos de coordenagédo e subordinacgéo.

MATEMATICA - Comum atodos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equacgles e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungfes: fungéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungcdo exponencial, funcéo logaritmica, fungBes trigonométricas. 4)
Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relages entre arcos, equacdes e inequacdes.
5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Analise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades,
perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificacdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico. 14) Aplicagdo dos contetdos
acima listados em situacg8es cotidianas.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagcdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nog¢des bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).
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- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
- MICROSOFT PRESS, Dicionério de Informética. Tradug&o de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducgédo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagfes 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administracdo. 9) Correspondéncia Oficial. 10) Redagdo Oficial.

11) Formas De Tratamento. 12) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicacdes Administrativas

Oficiais. 13) Modelos e/ou Documentos utilizados. 14) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢bBes de seguranca e

higiene do trabalho. 15) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢Bes. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢des. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo
Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licita¢cdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterac¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracées. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacédo da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- KASPARY, Adalberto José, Redacao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- QOutros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

DESENHISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Elementos Primarios: a) Forma. b) Forma e Espaco. ¢) Organizagdo. d) Circulagédo. e) Proporcdo e Escala. f) Principios.

2) Desenhos e projetos: a) Multivistas. b) Paralines. c) Proje¢Ges Axonométricas e Obliquas. d) Desenhos Axonométricos e

Obliquos e em Transparaline. e) Paralines Arquitetbnicas. f) Perspectivas. g) Sombras. 3) Conhecimentos gerais em

AutoCAD até a versao 2010: conceitos, referéncias, configuracdes e utilitarios. 4) Organizacdo do trabalho. 5) Edicdo com

Produtividade melhorando as técnicas de Desenho. 6) Impresséo e Plotagens. 7) Inclusdo de textos e uso das dimensdes.

8) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragdes. Regime Juridico Unico dos
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Servidores Municipais.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa).

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengo. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.
- CHING, Francis D. K. Arquitetura: forma, espaco e ordem. Editora G. Gilli.

- FORSETH, Kevin; VAUGHAN, David (col.). Projetos em Arquitetura. Hemus Editora Ltda.

FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contetdo das indicagbes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagcdo e Orgamento, Da Ordem Econémica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966 e altera¢des — Codigo Tributario Nacional.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragbes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.776, de 22 de dezembro de 1995 - Cédigo de Posturas do Municipio.

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contetdo das indicag6es abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966 e altera¢des — Codigo Tributario Nacional.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteragdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n® 990/78, de 28 de dezembro de 1978 e alteracdes. Cédigo Tributario do Municipio.

TECNICO EM AGROPECUARIA

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Teoria e principio sobre o plantio direto. 2) Palha, material organico e biologia do solo. 3) Morfologia, classificagdo e
fertiidade do solo e nutricdo de plantas. 4) Principais plantas de cobertura do solo, caracteristicas e manejo. 5)
Agroecologia: principios, conceitos e manejo de culturas. 6) O Estudo e classificacdo das areas silvestres. 7) Planejamento
e administragdo das areas silvestres. 8) Protecdo e interpretagdo da natureza. 9) A fauna nas areas silvestres. 10)
Olericultura: Principais olericolas. Clima, solo, adubacao, tratos culturais, época de plantio e colheita. 11) Hidroponia. 12)
Cultivo em ambiente protegido: constru¢cdo e manejo de estufas e tlneis. 13) Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata,
Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubagéo, tratos culturais, colheita
e aspectos pos-colheita. 14) Plantas daninhas, doencas e insetos-pragas nas principais culturas. 15) Fruticultura:
Propagacédo das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas caracteristicas como: solo, clima, adubagéo e colheita.
16) Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo, sanidade, nutricdo, instala¢gdes. 17) Bovinocultura de Corte,
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Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutricdo, sanidade e instalagdes. 18) Tecnologia e Seguranga

na Aplicacdo de Agrotdxicos. 19) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- ALBERONI, R. B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortalicas dispensando o uso do solo. Nobel.

- BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimentagdo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.

- BISSANI et al. Fertilidade dos Solos e Manejo da Adubacéo de Culturas. Genesis.

- BRASIL. Decreto n° 4.074, de 04 de janeiro de 2002 e alteragfes. Regulamenta a Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e alteracdes. Dispde sobre a pesquisa, a experimentacdo, a producéo, a
embalagem e rotulagem, o transporte, 0 armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizacado, a
importacdo, a exportacdo, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classifica¢do, o controle, a inspec¢éo e a
fiscalizagcdo de agrotoxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.974, de 06 de junho de 2000. Altera a Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e da outras providéncias.

- CANTARELLI, Ligia Margareth. No¢des sobre Producéo de Leite. EMBRAPA.

- CLARO, S. A. Referenciais Tecnol6gicos para a Agricultura Familiar Ecoldgica: a experiéncia da Regido Centro-Serra
do Rio Grande do Sul. EMATER/RS - ASCAR.

- C. W. Holmes; G. F. Wilson. Produgao de Leite a Pasto. Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 1990.

- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de Adubac&o e de Calagem para os Estados do
Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

- COOXUPE. A Cultura do Milho. Guaxupe.

- COSTA, Jose Antonio. Cultura da Soja. Manica.

- CUNHA, Gilberto R.; BACALTCHUK, Benami. Tecnologia para Produzir Trigo no Rio Grande do Sul. Embrapa.

- FANCELLI, Antonio Luiz; NETO, Durval Dourado. Produc¢do de Milho. Agropecuaria.

- FILGUEIRA, F. A. R. Novo Manual de Olericultura: agrotecnologia moderna na producdo e comercializacdo de
hortalicas. UFV.

- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e II.

- GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.

- GIANNONI, Marcos Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de Leite: genética e melhoramento. Nobel.

- GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecologicos em agricultura sustentavel. Editora da Universidade/UFRGS.

- GUEDES, J. V. C; DORNELLES, S. H. B. Tecnologia e Seguranca na Aplicacdo de Agrotoxicos. UFSM/CCR.

- KIRCHOF, B. Exploracéo Leiteira para Produtores. Agropecuaria.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do autor.

- NUERNBERG, N. J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo
— Nucleo Regional Sul.

- OSORIO, Eduardo. A cultura do trigo. Globo.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuéria.

- PEREIRA NETO, O. A,, et al. Praticas em Ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- PESKE, S. T.; et al. Producé&o de Arroz Irrigado. Ed. Universitaria

- RECOMENDA(;C)ES TECNICAS DAS CULTURAS (Milho, Soja, Arroz, Feijao, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo).

- SANTOS, Henrique Pereira dos; et al. Eficiéncia de Soja Cultivada em Modelos de Producdo sob Sistema Plantio
Direto. Embrapa Trigo.

- SILVA, L. L. da. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

- SIMAQ, S. Tratado de Fruticultura. FEALQ.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, IVO; SILVEIRA, P. R. S. da; SESTI,. A. C. (Ed.) Suinocultura Intensiva: producdo, manejo
e salde do rebanho. Embrapa Servico de Producao de Informacao.

- Sociedade Brasileira de Zootecnia. Bovinocultura de corte. FEALQ.

- STREK, E. V,; et al. Solos do RS. Emater/RS-Ascar.

- VARGAS, L.; ROMAN, E. S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Trigo.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Etica profissional. 3) Nogdes de anatomia. 4) Relagdes humanas no trabalho: equipe de trabalho e

pacientes. 5) NogBes de microbiologia: infec¢do e desinfec¢do. 6) Esterilizacdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de

materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentag&o; c) Transporte e higiene do

paciente. 9) Alimentagdo do adulto e da crianga: a) Dietas; b) Administracdo. 10) Preparo do paciente para exames e

cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12) Coleta de exames. 13)

Verificagcdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicagdo. 16)

Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pos operatério. 20) Prevencdo de acidentes. 21)

Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24) Programas saude publica. 25)

Imunizagdes. 26) Procedimentos em clinica cirtrgica: a) obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e outros procedimentos

de acordo com as atribui¢cdes do profissional. 27) Prevengéo e controle das infec¢cdes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crian¢a, do
Adolescente, do Jovem e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢gbes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promoc¢ao, protecéo e
recuperacdo da salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e altera¢6es. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do Sistema Unico de Saulde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e déa outras providéncias.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucdo n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/
- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencéo e controle das infec¢des hospitalares.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, Rotinas e Técnicas de Enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas Fundamentais de Enfermagem. Atheneu.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infeccdo Relacionada & Assisténcia a Saude - Orienta¢des Praticas. Sarvier.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC
Luzzatto Editores.

TESOUREIRO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nocgdes basicas de contabilidade: escrituracdo de fatos contébeis, receitas, despesas, ativo, passivo, patrimonio liquido.
Provisdes de despesas a pagar. Elaboragéo do livro caixa: entradas e saidas de numerarios. Elaboragéo do fluxo de caixa.
2) Conhecimentos sobre: Lei Orcamentdaria Anual: previsdo, execugdo e controle; exercicio financeiro; créditos adicionais;
fundos especiais; recursos vinculados e recursos livres; sistemas contabeis das entidades publicas; receita e despesa
publica. Receitas e despesas extra-orgamentario. Elaboracéo do Balango Financeiro e do Balango Orgamentario. Analise do
Balango Financeiro e Orgamentario. 3) Sistema Tributario Nacional: impostos, taxas e contribuicdo de melhoria, impostos
municipais; reparticdo das receitas tributarias. 4) Sistema Tributario Municipal. 5) Sistema de controle interno. 6)
Conhecimentos sobre conciliagdo bancaria - cheques e documentos bancarios. 7) Legislacao.
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Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgcamento, Da Ordem Econémica e Financeira - Art. 145 a 183).

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢Bes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragfes. Cédigo Tributario Nacional.

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢des. Estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagfes e contratos da Administragdo
Publica e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994, retificada. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitacBes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteracdes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteracdes e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 990/78, de 28 de dezembro de 1978 e alteragdes. Codigo Tributario do Municipio.

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Andlise de Balancgos: um enfoque econémico-financeiro. Atlas.

BOTELHO, Milton Mendes. Manual de Controle Interno: teoria e pratica um enfoque na administracdo publica municipal.
Jurua.

KOHAMA, Heilio. Balangos Publicos: teoria e pratica. Atlas.

MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 comentada. Ed. Rio de Janeiro, IBAM.

MARION, José Carlos. Andlise das Demonstrac8es contabeis: contabilidade empresarial. Atlas.

MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

MANUAL DE RECEITA NACIONAL: Aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios a partir da
elaboracéo e execucao da lei orcamentéria de 2009. 12 Edicao. Portaria Conjunta STN/SOF n° 3, de 2008.

RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

Manuais e livros diversos sobre os conteudos indicados.

Para os cargos da TABELA D - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE FISCALIZAGAO EM SAUDE E MEIO
AMBIENTE e MERENDEIRA

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressdes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuagdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oracao.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nUmeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operacdes basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e &rea. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagdo dos conteddos acima listados em
situacdes cotidianas.
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LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizag¢éo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente, do Jovem e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080/90, de 19/09/1990 e altera¢cBes — DispBe sobre as condicbes para a promocdo, prote¢do e
recuperacdo da salude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142/90, de 28/12/1990 e alteragfes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude — SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13/07/1990. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®10.741, de 1°/10/2003 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitérios de Saude (PACS).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. A Melhoria Continua da Qualidade na Atencdo Priméria & Saude: conceitos, métodos e
diretrizes.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude.

- BRASIL. Ministério da Salde. O Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Saude no Controle da Dengue.

- BRASIL. Ministério da Salde. Acompanhamento a Saude da Mulher. Parte |. Gestacdo, Parto e Puerpério.

- BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre AIDS e Doenc¢as Sexualmente Transmissiveis.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencédo Basica: Caréncias de Micronutrientes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencédo Basica: Envelhecimento e Saude da Pessoa ldosa.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencdo Basica: HIV/AIDS, hepatites e outras DST.

- BRASIL. Ministério da Salde. Caderneta da Crianca 2010 - Menina.

- BRASIL. Ministério da Salde. Caderneta da Crianga 2010 - Menino.

- BRASIL. Ministério da Salde. Calendério Béasico de Vacinag¢do da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Salde. Calendério de Vacinagcédo do Adolescente.

- BRASIL. Ministério da Salde. Calendério de Vacinacédo do Adulto e do ldoso.

- BRASIL. Ministério da Salde. Educa¢ao em Saude - Diretrizes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servicos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.

- BRASIL. Ministério da Salde. Gestao Municipal de Saude Lei, Normas e Portarias Atuais.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico do Programa de Salde da Familia.

- BRASIL. Ministério da Salde. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose.

- BRASIL. Ministério da Salde. Tuberculose: Guia de Vigilancia Epidemioldgica.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.

- RIO GRANDE DO SUL — SSMA — Normas Técnicas e Operacionais — A¢6es em Saude da Criancga.

- Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.

AGENTE DE FISCALIZAQAO EM SAUDE E MEIO AMBIENTE

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contetdo das indicag6es abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
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Adolescente, do Jovem e do ldoso — Art. 226 a 230).

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢Bes para a promogao, protecéo e
recuperacdo da salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n®8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Salide (SUS) e sobre as transfer@ncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satude e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢fes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Decreto n° 6.514/08 e alteracdes - Dispde sobre as infragbes e san¢des administrativas ao meio ambiente e d& outras
providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 e alteracdes - DispBe sobre Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da Saude
Publica.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto n°® 23.430/74 e alteracdes - Regulamento sobre a Promocao, Protecdo e Recuperagéo da
Saude Publica.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520/00 - Institui o Codigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e
da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994 - Disp8e sobre a organizagdo do Sistema Estadual de
Protecdo Ambiental, a elaboracao, implementacgdo e controle da politica ambiental do Estado e d& outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.099, de 07 de fevereiro de 1994 - Dispde sobre os residuos sélidos provenientes de
servigos de salde e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 9.077, de 4 de junho de 1990 e altera¢des - Institui a Fundagéo Estadual de Protecao
Ambiental e da outras providéncias.

ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

BRASIL. Ministério da Satde. Fundac&o Nacional de Salde. Morcegos em Areas Urbanas e Rurais - Manual de manejo
e controle.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Ac¢des Basicas em Salde. Principais Zoonoses de Interesse em
Saude Publica Urbana.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Manual de Controle de Roedores.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Manual de Diagnéstico e Tratamento de Acidentes
por Animais Pegonhentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores da Febre Amarela e Dengue — Instru¢cBes para Pessoal de
Operagdes.

BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores Procedimentos de Seguranca — Manual do Supervisor de Campo.
BRASIL. Ministério da Saude: Fundacdo Nacional de Saulde. Dengue: instrucdes para pessoal de combate ao vetor:
manual de normas técnicas.

BRASIL. Ministério da Saude: Fundacéo Nacional de Saude. Manual de Vigilancia Epidemioldgica da Febre Amarela.
BRASIL. Ministério da Saude. Informe Epidemiolégico do SUS. Dengue: notas prévias e resumos de pesquisas. Volumes
8,9,10 e 11.

BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: diagnostico e manejo clinico — Adulto e Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: diagnostico e manejo clinico — Crianca.

BRASIL. Ministério da Salde. Manual de Dengue: Vigilancia Epidemiolégica e Atencdo ao Doente. 2 ed. Fundacédo
Nacional de Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: Instru¢des para pessoal de combate ao vetor: Manual de Normas Técnicas.
BRASIL. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servigos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.

BRASIL. Ministério da Saude. Programa Nacional De Controle Da Dengue — Amparo Legal a Execucdo das Ac¢8es de
Campo (Iméveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador).

BRASIL. Ministério da Saude. Vigilancia em Salde: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Cadernos de Atengéo Bésica n° 21.

CASTRO, J. A. Padilha. Dengue Hemorréagica, Diagndstico, Tratamento, Prevencéo e Controle. Santos.

Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.

MERENDEIRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) NogGes gerais sobre: a) alimentos, b) fun¢éo dos alimentos, c) vitaminas e nutrientes, d) estocagem dos alimentos, €)
controle de estoque, f) reaproveitamento de alimentos, g) conservagdo e validade dos alimentos. 2) Nutricdo. 3) Merenda
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escolar. 4) Segurancga e higiene do trabalho. 5) Limpeza e conservagdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de

trabalho. 6) Remocéao de lixo e detritos, destino e selegdo. 7) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

- Manuais e livros diversos sobre os contetidos indicados.

Para os cargos da TABELA E — OPERARIO e ZELADOR

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Interpretac@o de texto: ideia central; leitura e compreensdo das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos ndmeros naturais e decimais: adicdo, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio Igico.
6) Aplicacdo dos contelddos acima listados em situacgdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

OPERARIO

Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) NogOes gerais sobre alvenaria, marcenaria, pintura, instalages elétricas e hidraulicas. 2) Nog¢bes de jardinagem. 3)
Nogdes sobre limpeza do local de trabalho, remocao de lixos e detritos. 4) No¢des de seguranga e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

ZELADOR

Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nocdes gerais sobre: atendimento ao publico, coleta e distribuicdo de documentos, ronda de inspegdo, vigilancia,
fiscalizagdo em geral. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remocéao de lixos e detritos. 4) Seguranca e higiene do trabalho. 5)
Primeiros Socorros.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os conteudos indicados.

Para o cargo da TABELA F - MOTORISTA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensédo das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.
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MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos ndmeros naturais e decimais: adi¢cdo, subtragéo,
multiplicacdo e diviséo. 3) Sistema monetario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio logico.
6) Aplicacdo dos conteudos acima listados em situag¢des cotidianas.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Contelido 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagcdo (Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do CONTRAN). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Direcdo defensiva.

4) Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n°® 9.503/97 e alteracdes - Institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.

Para o cargo da TABELA G - PEDREIRO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretac@o de texto: ideia central; leitura e compreensdo das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacgdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos ndmeros naturais e decimais: adicdo, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio Igico.
6) Aplicacdo dos conteddos acima listados em situacgdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Contelido - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) No¢des sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene
do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Para os cargos da TABELA H — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES, NAS DISCIPLINAS DE
CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS, ESTUDOS SOCIAIS, LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA - ESPANHOL, LINGUA
ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES, LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos; recursos
de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacao grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuacgédo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjun¢des, locu¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagcdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configura¢des Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
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Adobe Reader 7.0). 10) Configuracéo de Impressoras. 11) Nocdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢ao a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO/DIDATICA — Comum a todos

Conteudo 1 — Legislacéo:

Todo o contetdo das indica¢des abaixo

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d&
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional.

- ROSARIO DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROSARIO DO SUL. Lei Municipal n° 1.685, de 07 de setembro de 1994 e alteracdes. Regime Juridico Unico dos
Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Didética:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepcdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formacao de professores. 13) Educagédo de Jovens e Adultos.

14) Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacao Inclusiva. 18) Parametros

Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educac¢@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacao de Adultos: leitura e produgéo de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisédo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacg&o do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construcéo de pré-escola a universidade. Mediagao.

- . O Jogo do Contréario em Avaliagdo. Mediagéo.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do
Autor.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacédo do Futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusao. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os povos.
Artmed.
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- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugédo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&o: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS

Conteudos:

1) A Vida no Nivel da Célula: Organizacdo basica de células procaritticas e eucarioticas: estrutura e funcao das substancias
organicas e inorganicas que compdem os seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e Embriologia. 2) A
Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As bases moleculares da hereditariedade.
Fundamentos da Genética. Processos de evolucdo: Teorias da evolugdo; Causas genéticas da variabilidade; Selecédo e
Adaptacao; Isolamento reprodutivo e formacéo de novas espécies; Genética de Populagdes; Origem e evolugdo da espécie
humana. 3) A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi:
Caracteristicas gerais e aspectos béasicos da reproducdo; Importancia ecoldgica e econdmica; Prevencdo das principais
doengas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas; Evolugdo das plantas e adaptacdes
morfoldgicas e reprodutivas ao ambiente; Organiza¢do morfoldgica basica, crescimento, desenvolvimento e reproducdo das
Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais grupos de animais; Evolugdo dos animais e
comparagdo dos principais grupos quanto a alimentacdo, locomocao, respiragéo, circulagdo, excre¢cdo, osmorregulagéo e
reproducdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; Animais urbanos e suas rela¢cdes com
0s humanos; Estrutura basica e fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutricdo e desnutricdo; Reproducdo Humana e
regulacdo neuroenddcrina; Doengas sexualmente transmissiveis; Constituicdo do pensamento humano. 4) Os Seres Vivos e
o Ambiente: Popula¢Bes, comunidades e ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas;
Dinamica das populac¢des; Ecossistemas aquaticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de
ecossistemas brasileiros. Ecologia humana: O crescimento da populagdo humana como fendmeno histérico; As atividades
humanas e as alteracdes provocadas nos ecossistemas; A utilizacdo dos recursos naturais; O problema da geracdo de
residuos sélidos em excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e
o tratamento da agua; A genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econdmicos; Saude: indicadores; determinantes
sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica e dos servicos
de assisténcia a saude. 5) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizagdo da pratica educativa. 6) Educacéo
Ambiental: Abordagens contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contemporéneas relacionadas
as discussdes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de saude publica, das relacdes entre
tecnologia e sociedade e de outras questdes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgagéo
cientifica e comunicacédo social. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.

BARROS, C.; PAULINO, W. R. Fisica e quimica. Atica.

BARNES, R. D.; RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.

CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

DIAS, G. F. Educacdo Ambiental: principios e praticas. Gaia.

FELTRE, Ricardo. Quimica. V. 1, 2 e 3. Moderna.

LOPES, Sonia. Colegédo BIO volume Unico. Editora Saraiva.

ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

PROFESSOR DE ESTUDQOS SOCIAIS

Conteudo 1 - Geografia:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagcdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da
sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas Climaticas; Evolugdo da humanidade e o clima; Fontes de
energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancas climaticas; O Brasil e o0 meio ambiente Antartico.
Recursos naturais: localizagdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras fontes de
energia, etc.) e os recursos naturais; Geografia e educagédo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizagéo,
funcdes, processos e composicdo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimens8es, movimentos e estrutura do Planeta
Terra; Caracterizagdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas; processos erosivos e de
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formacéo do solo; transformagfes naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificagio e

recuperacdo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem geolégico-

geomorfologico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos demogréficos, estrutura,

dindmica, migracBes e distribuicAo da populagdo; Geografia dos espagos rural e urbano; Geografia Econbmica: as

atividades econdmicas, os blocos econémicos, a questdo da globalizacdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do

século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as rela¢des de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI.

4) Cartografia: Meios de orientagdo e de representagdo cartogréfica; Localizagdo de pontos por coordenadas geogréficas;

Transformacéo e calculo de escalas; Sistemas de proje¢fes; Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. 5)

Geotecnologias: Sistemas de Informacdes Geograficas — SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de

Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; Aplicacdes das geotecnologias no ensino. 6)

Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificacdo de bacias hidrogréficas; Identificagdo de sistemas de drenagem. O

ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fendmenos oceonograficos e climatolégicos no Brasil; Abundéancia e

distribuicdo da 4gua doce no Planeta; Demanda da agua; A dgua subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos

recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8)

Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacéo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de Sistemas de

Informacées Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas Maos: préaticas

para a sala de aula. UFRGS.

FITZ, P. R. Cartografia Bésica. Oficina de Textos.

- . Geoprocessamento sem Complicacdo. Oficina de Textos.

GUERRA, A. J. T. Novo Dicionario Geol6gico-Geomorfolégico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia, uma Atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.

GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs). Eros&o e Conservacao dos Solos, Conceitos, Temas e

Aplicagdes. Bertrand Brasil.

MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Cole¢éo Explorando o Ensino - vol. 9.

Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Basica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudanc¢as Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Colegdo

Explorando o Ensino - vol. 13. Ministério da Educac¢éo. Secretaria da Educacéo Basica.

SANTOS, M. Por Uma Nova Geografia. EDUSP.

SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago geogréafico

brasileiro. Colec¢édo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacao Basica.

SOUZA, C. F.; MULLER, D. M. Porto Alegre e sua Evolugc&o Urbana. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra FeicBes llustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A.; BASSO, L. A;; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territorios em

Transformagdo. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C. M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

Contetido 2 - Historia:

1) Pré-Histéria: Pré-histéria Geral, Pré-histéria da América, Pré-histéria do Brasil. 2) Processo Civilizatério, Implicagdes

sociais, politicas, econémicas, religiosas, culturais, artisticas. 3) Civilizagdes da Antiguidade: Mesopotamia, Egito, China,

india, Fenicios, Hebreus, Persas. 4) Antiguidade Classica: Grécia e Roma; 5) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 6)

Transicao Idade Média / Idade Moderna. 7) A Idade Moderna e os Impérios Coloniais: da “conquista da América e do Brasil”

até as revolugdes burguesas. 8) O Século XIX: Historia Geral, da América e do Brasil. 9) O Brasil e 0 Mundo nos Século XX

e XXI. 10) Cidadania. 11) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ARIES, Philippe; DUBY, Georges. Histéria da Vida Privada - Da Europa Feudal & Renascenca. V.2, Companhia de Bolso.

- ARRUDA, José Jobson de; PILETTI, Nelson. Toda a Histéria: Histéria geral e Historia do Brasil. Atica.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Histéria / Secretaria de Educagéo
Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.

- COSTA, Emilia Viotti da. Da Monarquia a Republica: momentos decisivos. UNESP.

- FUNARI, Pedro Paulo Abreu. Pré-Historia do Brasil. Contexto.

- GOLIN, Tau; BOEIRA, Nelson. Histéria Geral do Rio Grande do Sul. V.2, Méritos.
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- HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.

- KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formagéo da Nag&o. Contexto.

- PINSKY, Jaime. As Primeiras Civiliza¢c8es. Contexto.

- SERIACOPI, Gislaine e Reinaldo. Historia. Sdo Paulo: Atica.

- THOMPSON, E. P. Costumes em Comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA ESPANHOL

Conteldos:

1) Analisis y entendimiento del texto. 2) Vocabulario. 3) Contenidos gramaticales: alfabeto, consonantes, vocales, diptongo,

triptongo, articulo, contracciones, reglas del uso del articulo, usos del LO, sustantivos, adjetivos, formacion del plural,

género, posesivos, demostrativos, numerales, apdcope, reglas de eufonia, acentuacion, indefinidos, pronombres personales,

relativos, interrogativos, grados del adjetivo, heterogenéricas, heterosemanticas, heterotnicas, concordancia, conjunciones,

interjecciones, adverbio, modos adverbiales, empleo de muy-mucho, preposicién, uso del “donde”, las conjugaciones, modo

y tiempos verbales, voces verbales, verbos auxiliares, verbos regulares, irregulares, irregularidad propia, irregularidades

especiales, formacion de los tiempos derivados, verbos defectivos y verbos reflexivos. 4) Cidadania. 5) Parametros

Curriculares Nacionales.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Par@metros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.

- CARVALHO, Maria do Céu; CARNEIRO, Agostinho Dias. Graméatica da Lingua Espanhola: Antologia e Exercicios.

- FRIGERIO, Francisco. Curso Practico de Espafiol.

- SCARPANTER, José. Introduccion a la moderna Gramatica Espafiola.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA INGLES

Conteudos:

1) Interpretacdo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.

- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Conteudos:

1) Concepcgéo de Linguagem: Linguagem como Expressao do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicacao. 3)

Linguagem como Processo de Interacdo. 4) Implicages na Pratica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de Interacao:

Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinguismo — Metalinguismo. 8)

Texto/Discurso/Condicdes de Produgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fenémenos Constitutivos da Linguagem.

12) Pratica de Andlise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa. 14) Gramatica. 15) Cidadania. 16)

Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O Cortigo.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificacdo e Interacdo. Cortez.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagdo Verbal. Martins Fontes.

- BECHARA. E. Moderna Gramatica Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, Dialogismo e Construcdo de Sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdicéo.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Par@metros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introdugéo a Leitura de Saussure. Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pro e contra. Cultrix.
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- . Sociolinguistica. Parabola.

- CAMOES, L. V. Os Lusiadas e alguns Sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros Textuais e Ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, Discurso e Sociedade. Global.

- . Linguistica e Comunicagédo. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e Compreender os Sentidos do Texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do Mundo da Leitura para a Leitura do Mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org.). Géneros Discursivos no Ensino de Leitura e Producdo de Textos.
Cabral ed. e Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e Linguistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que Gramatica Estudar na Escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A Pratica de Linguagem em Sala de Aula: praticando os PCNs. Sdo Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramética da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J. M. E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Linguistica Aplicada ao Portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linguistica Aplicada ao Portugués: sintaxe.
Cortez.

PROFESSOR DE MATEMATICA
Conteudos:
1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equagbes e
inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fungdes: funcdo polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2°
grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo reténgulo, tridngulos
guaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagfes e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética e progressao geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade.
9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgao,
regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o
preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide,
cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 14)
Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Numeros Complexos. 16) Polindmios e Equagdes Algébricas. 17) Calculo
diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e aplicagdes. 18) Raciocinio Idgico. 19)
Aplicacéo dos conteudos acima listados em situag@es cotidianas. 20) Cidadania. 21) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliogréficas:
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): Matematica. Brasilia: MEC/SEF,
1998.
- Qualquer material que contemple os contelidos acima citados.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do érgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova Escrita
() |CONTRA GABARITO DA PROVA ESCRITA N° da questéo:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() | CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:

() | CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

INSTRUCOES:
Entregar o recurso na Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura, localizada a Rua Amaro Souto, n° 2.501-

Bairro Centro, Rosario do Sul/RS, das 7h30min as 12h30min, no prazo marcado por Edital.

Cada recurso contera:
e uma Capa;
e um Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacdes
estabelecidas no Edital,

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentacéo légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /
Assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 001/2012
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar o n° da questéo:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
RELAQAO DE TITULOS
Cargo: N° da inscri¢éo: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade) Resp.

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
N°| Ne o & —
*) L\l de Historico / Resumo pre x
oras pontuagéo
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia do cargo| - - = P ) COI’]C|UId0~( ) em anda_men,tp. -0- - -
g g (Titulo ndo sera utilizado para pontuacdo, sendo obrigatério
anexa-lo a este formulario)
Doutorado |01
2
(&4
©
=}
K Mestrado |02
(2]
@
Ne]
o
Especializacdo (03
Graduagéao 04
05
Cursos,
Seminérios,
Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpésios,
Congressos, etc.
08
09
Publicacbes
10

Verificar Grade de Pontuacao de Titulos para preenchimento deste formulario. Entregar este formulario em 02 (duas) vias,
conforme Edital.

%’
¥ Os titulos deverao estar numerados, conforme a ordem acima descrita.

O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacao, etc.) deverd anexar cépia do documento comprobatorio
da alteracdo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

Data: /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURACAO

P R OCURACADO O

Eu, , Carteira de
Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , NO bairro , ha cidade de ,

nomeio e constituo , Carteira de ldentidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para realizar inscricdes/interpor

recursos/entrega de titulos, no Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de ,

realizado pela

Municipio de Rosério do Sul, de de 20__.

Assinatura do Candidato
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