ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ESMERALDA .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2012
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

LUIZ JAIME KRAMER, Prefeito Municipal de ESMERALDA, por meio da Secretaria Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicfes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica
Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei n° 365/90, de 03
de abril de 1990 e alteracdes, do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal e formacao de cadastro
reserva, com a execucao técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a
pelas Instrucées Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto N° 1.091/09 - Regulamento de Concursos pelas
demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicagdes do Municipio e/ou seus extratos seréo
publicados no Diério Oficial do Estado — DOE e/ou no “Jornal do Comércio”, bem como chamadas na Radio
“Fatima” de Vacaria. Também em carater meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br
e www.esmeralda.rs.gov.br.

E obrigagéo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacao de cadastro reserva,
de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

. . Carga | Vencimento | Valor de
Vagas [ Escolaridade e/ou outros requisitos o . . .
Cargos Legais exigidos para o cargo na posse Horéria | Fevereiro/12 | inscricdo
Semanal R$ R$

Instrutor de Computagao CR |Técnologo em Processamento de| 33 horas 1.334,02 43,12
Dados; experiéncia comprovada em
computacdo no minimo 02 (dois) anos. ©

Mecénico 01 |42 Série do Ensino Fundamental; curso | 44 horas 1.334,02 28,75
adequado para o exercicio da profissdo.

Médico 01 Curso de Nivel Superior em Medicina e | 20 horas 5.499,14 71,87
inscricdo no respectivo 6rgdo de classe.

Médico Veterinario 01 Curso de Nivel Superior em Medicina| 20 horas 1.334,02 71,87
Veterinaria e habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo.

Operador de Maquinas CR 42 série do Ensino Fundamental e CNH | 44 horas 1.066,72 28,75
minimo categoria “C”. ®

Operador de Maquinas Agricolas CR |42 série do Ensino Fundamental e CNH | 44 horas 1.066,72 28,75
minimo categoria “C”. ®

Professor de Educagéo Infantil CR Habilitagdo de Curso Médio, na| 22 horas | (N1)990,24 43,12
modalidade Magistério e/ou Curso (N2) 1.287,30
Superior de Licenciatura Plena de (N3) 1.336,79
Pedagogia com habilitacao em
Educacdo Infanti ou nivel de Pds-
Graduacéo.
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Professor do Ensino Fundamental de Habilitag&o especifica de Curso Superior | 22 horas | (N1) 990,24 71,87
Anos Finais, nas disciplinas de: em Licenciatura Plena e Pos- (N2) 1.287,30
- Ciéncias; CR Graduacao. (N3) 1.336,79
- Danga; 01
- Educacéo Fisica; @ 01
- Geografia; CR
- Historia; CR
- Lingua Portuguesa,; CR
- Matematica. 01
Professor do Ensino Fundamental de CR Habilitacdo de Curso Médio, na| 22 horas (N1) 990,24 43,12
Anos Iniciais modalidade Magistério e /ou Curso (N2) 1.287,30
Superior de Licenciatura Plena de (N3) 1.336,79

Pedagogia com habilitagdo nas Séries
Iniciais ou nivel de Pés-Graduacéo.

Secretéario de Escola CR Ensino Médio Completo. 40 horas 1.066,72 43,12
Visitador (Programa Primeira Infancia 04 Formagdo completa em Nivel Médio| 40 horas 669,12 43,12
Melhor — PIM) Modalidade Normal, com capacitagdo

especifica para o desenvolvimento do
programa com duragdo minima de
sessenta horas ou formacdo completa
Nivel Médio com capacitacéo especifica
para o desenvolvimento do programa
com duragdo minima de cento e oitenta
horas.

Zelador CR | Ensino Fundamental Completo. 44 horas 737,48 28,75

CR = Cadastro Reserva
@ para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS ¢ obrigatéria a apresentagio da Carteira
Nacional de Habilitagdo tipo “C”, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Préatica o candidato devera
apresentar habilitagdo — CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes. (N&o serdo aceitos
arotocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permisséao para Dirigir).

) Para PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA, registro no Conselho Regional de Educacao Fisica — CREF/RS, conforme Lei n°. 9.696/98.
@ Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgéo publico ou pessoa Juridica ou fisica
responsavel, designando as atribuicdes relacionadas ao cargo.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cBes dos cargos estdo definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Alinscricdo no Concurso Puablico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos ha mesma data e horario.

2.3. As inscri¢cdes serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 14/03/2012 a 28/03/2012.
2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢cdes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 14 de marco de 2012 até as
23h59min, do dia 28 de margo de 2012, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrbnico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscricdo. Este sera o seu registro provisorio de inscricao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 29 de margco de 2012, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
dia 29 de marco de 2012. As solicitagBes de inscrigBes realizadas com pagamento apos esta data nédo serédo
acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apdés o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacéo dos dados no ato
de inscricao, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverédo
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, na Prefeitura
Municipal, sito na Avenida S&o Jodo, n° 1391 — Centro, em Esmeralda/RS, no horario das 8h30min as 11h30min e das
13h30min as 17h, de segunda a sexta-feira, nos dias Uteis, no periodo de 14/03/2012 a 28/03/2012.

2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n® 70.436/72;

c¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados.
A nado apresentacao dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovagao obtida pelo candidato, anulando-
se todos o0s atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Ndo serao aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para inscricéo, sendo vedada a alteragdo de sua opgéo inicial de cargo/emprego apos
0 pagamento. Ndo havera devolucao do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso
Publico.
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2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das Relag8es Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
vélidos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. Néo serédo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificacdo, podera nao ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua ndmero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. As informacbes prestadas na ficha de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 17/04/2012 ser& divulgado edital de homologac¢éao das inscri¢des.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologagdo ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito & devolug&o do valor da inscrig&o.

2.8.4. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacéo, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
pelos sites www.objetivas.com.br e www.esmeralda.rs.gov.br ou ainda no Painel de Publicagbes da Prefeitura
Municipal.

CAPITULO lIl - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento)
do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicao Federal e Lei
n°® 1596/09, de 02 de outubro de 2009.

3.1.1. Na impossibilidade de ser aplicado o percentual definido no item 3.1, serd assegurada uma vaga aos
deficientes, apés 10 (dez) preenchidas por nao deficientes.

3.1.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 3.1 resulte em namero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
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3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a Op¢ao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia atil apés o encerramento
das inscri¢cdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido hd menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca - CID, bem como da provéavel causa da deficiéncia. Este laudo médico deve ser
realizado, sob agendamento antecipado no telefone (54) 3354 1634, sendo que a avaliacdo sera
efetuada na Unidade Béasica de Saude Dr. Antonio Dias Fernandes, sito na Rua Alvaro Kramer, n°
91 — Centro, em Esmeralda/RS, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 7h30min as
11h30min e das 13h30min as 16h30min;

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para
verificag@o das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7. 853, de
24 de outubro de 1989. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo terd deferida a sua
solicitacéo.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscrigdo.

3.4. Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliagcdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condi¢&o fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA ESCRITA, de carater eliminatorio/classificatorio, em
primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacdo académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Seréa realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatorio para os cargos
de OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS conforme Capitulo VI, do presente
Edital.
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4.4, PROVA DE TITULOS: Para os candidatos ao cargo de PROFESSOR (TODOS), desde que habilitados na
prova eliminatéria, haverd& PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente Edital, de carater
classificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

Valor
N° PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes POT | 1oTAL
guestdo

TABELA A
Instrutor de Computagéo Escrita | Portugués 05 1,30 06,50
Matematica 10 2,50 25,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50

TABELA B
Médico Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Médico Veterinario Informatica 05 1,30 06,50
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50

TABELA C
Secretario de Escola Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Visitador Matematica 10 1,60 16,00
Informatica 05 1,00 05,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00

TABELA D
Operador de Maquinas Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Operador de Maquinas Agricolas Matematica 10 0,80 08,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,40 24,00
Préatica 60,00

TABELA E
Zelador Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Matemética 10 1,50 15,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50

TABELA F
Mecanico Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Mateméatica 10 1,50 15,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50

TABELA G
Professor de Educacao Infantil Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Professor do Ensino Informatica 05 1,00 05,00
Fundamental de Anos Iniciais Legislacao/Didatica 25 2,40 60,00
Titulos 20,00

TABELAH
Professor do Ensino | Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Fundamental de Anos Finais Informética 05 1,00 05,00
(todos) Legislacao/Didéatica 15 1,80 27,00
Conhecimentos Especificos 10 3,30 33,00
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao serd admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horéario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hip6tese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.8. O ingresso na sala de provas sO sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
conforme item 2.7.3.
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4.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

4.10. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo (boleto bancario). A
critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacéo
da inscricao do candidato.

4.11. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.12. Na sala de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessarios de chapelaria como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou
quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera
deposita-lo na Coordenacdo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser
depositado junto & mesa de fiscalizacao até o final das provas. O descumprimento desta determina¢éo implicara
na eliminag&o do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a prova.

4.14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagao.

4.15. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.16. A identificacao correta do dia, local e horéario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, €
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.17. Os casos de altera¢cBes psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacoes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos serd aplicada em 12/05/2012, em local e horario a serem divulgados
quando da homologacao das inscricdes em 17/04/2012.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta j4 publicada, mediante publicacdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagdo das mesmas.
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5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrdnico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Néo
havera encaminhamento de comunicagdo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacéo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter as informacgGes
necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no Anexo Il
do presente Edital.

5.5. O tempo de duracéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizagdo de méaquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacé@o, a coleta da impresséo digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

5.10. A correcéo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura dtica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicar4 na automética
eliminagdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na eliminacgao
do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 1.019/09 - Art. 33, § 5° e, ainda, de ser 0 processo
de corre¢do de provas por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacdo de provas.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para corre¢éo e respectiva pontuacéo o caderno de questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagéo.
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5.15. Ao final da prova escrita, os trés (ltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacéo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderao retirar-se
do local simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS

6.1. A Prova Prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo pratica de sua habilitagdo na
execucao das atribuicdes do cargo.

6.2. A Prova Prética podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢cfes de realizagdo da mesma, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Prética todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita ou somente 0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e, ainda apenas os 10 primeiros que tenham sido pré-
classificados, por cargo.

6.3.1. O candidato reprovado na Prova Escrita, mesmo tendo realizado a Prova Prética, serd considerado
reprovado no Concurso Publico.

6.3.2. Os candidatos que ndo atingirem esta classificacdo também seréo considerados reprovados no concurso,
néo prestando esta prova.

6.3.3. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Prética.

6.5. A prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificacbes que seguem, podendo haver alteracdo de
equipamento, em caso de comprovada necessidade:

6.5.1. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS: a prova consistira na verificacdo de itens, condi¢cdes do
equipamento e manutencdo preventiva, bem como a conducdo e operacdo de Motoniveladora e/ou
Retroescavadeira.

6.5.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS: a prova consistira na verificacéo de itens,
condi¢des do equipamento e manutencdo preventiva, bem como a conducéo e operacdo de Grade Aradora.

6.6. Na aplicacdo da prova, com utilizagcdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de
aplicacdo, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

6.7. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comisséo
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes,
por parte dos candidatos.

6.8. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicagdo da prova a fim de néo
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como ndo intervir psicologicamente na avaliacdo do
proximo candidato.
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6.9. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados para
o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH valida e
compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacéo dos testes (N&o serdo aceitos protocolos
ou encaminhamentos da mesma, nem Permissdo para Dirigir).

6.10. Caso se verifigue a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condices metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o Municipio
reserva-se o direito de transferir a realizagcao dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Uteis, a nova data para a
realizacdo das provas.

6.11. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacao.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de PROFESSOR (todos)

7.1. Apos a divulgacdo de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovacao, deverao apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

7.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar
seus titulos ndo terd somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso,
pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TiTULOS:

Titulos | Pontuagao . Pontuacédo
Itens . B Titulos p
por item| por item por titulo
1. P6s-graduacao (todos concluidos) Especializa¢éo 3,0
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(g) de formagdo multipla, 03 105 Mestrado 3,5
pos graduagdo, prevalecerd o titulo maior e para cada nivel sera
considerado apenas um titulo Doutorado 4,0
2. Graduagao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 25
Exceto o curso de exigéncia do cargo '
3. Cursos, Seminérios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, I. Até 10 horas 0,2
Workshops, Simpésios, Congressos, etc., desde que relacionados II. De 11 a 50 horas 0,4
com o cargo de inscricdo, com a data de inicio da realizagdo do Il De 51 a 100 horas 07
evento dentro dos Ultimos cinco anos, contados da data de
encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o IV. De 101 a 300 horas 10
descrito ao lado: 04 6.0 V. Acima de 301 horas 15

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagcdo do evento
ndo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quinto.

4. Publicagdes como autor ou coautor em revistas cientificas,
coleténeas, anais, livros ou capitulos de livros publicados.

(Pontuagéo por trabalho) 02 1,0

Forma de apresentagcdo: Copia da ficha catalogréfica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Cursos com carga horéria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporgao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

Pontos por cada

publicacdo 050

Maximo 10 20

5. O curso de exigéncia do cargo ndo sera utilizado para pontuacdo. Titulos de formacéo de nivel médio, técnico (médio, pés-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacéo ou pés-graduagdo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem contetdo especificado néo seréo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

7. Para comprovacéo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusédo do curso, declaracéo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. Nao serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nio
estejam na forma exigida.
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8. Os diplomas de Graduagao — curso superior ou licenciatura plena e os de pds-graduacéo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histéricos escolares, declaracdes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuacéo.

10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informética serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde seré inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacdo e P6s-Graduacao, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional.

12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servicos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, projetos ou ainda participagdo em cursos/eventos como painelista, organizador ou palestrante.

7.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de identidade
original ou por procuracdo, conforme Anexo VI deste Edital, devendo ser apresentados os documentos
indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento
de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para a entrega
dos titulos. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no envelope,
assim como de cada cOpia apresentada com o titulo original para autenticacdo ou podera ser apresentado
através de cOpia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentacéo do titulo original. Os titulos entregues
ndo serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda para fins de
auditoria.

7.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio, conforme
modelo Anexo IV deste Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma serd devolvida ao candidato
devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra serd encaminhada a Banca
Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser encaminhados apenas os 10 (dez)
titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item, conforme grade.

7.4.3.1. Ndo serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacdo, assim como
aqueles nao relacionados, mesmo que entregues.

7.4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declarar4d expressamente 0 Curso que posSui Oou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responséavel pela formacgdo ou ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar este
comprovante o mesmo poderd nao ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro titulo
apresentado para comprovar esta habilitacao exigida.

7.4.5. Os titulos e respectiva relacdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscrigcao e cargo.

7.4.6. Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados.

7.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar cépia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteragdo sob pena de néo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscri¢céo e/ou identidade.
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7.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do
concurso.

7.4.9. Néao serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao serao
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/n&o processamento de inscri¢ao;
b) A formulac&o das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias (teis, a contar da divulgacao por edital, de
cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, conforme
modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Nudmero de Inscri¢éo;
d) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuracdo: Serdo aceitos recursos por procuragdo desde que apresentado o documento de
Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou
particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI deste edital. Nao ha
necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos
necessarios, original e copia para autenticagdo no local, ou cépia autenticada em cartdrio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e serao
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realizacéo do concurso.

8.5. N&o se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Seréo desconsiderados o0s recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrénico
(e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados oS pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacao.
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8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnaces, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICAGAO

9.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificacéo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacdo destes Ultimos,
se houver aprovados.

9.3. Na hip6tese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a4 com
0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da
maior idade.

9.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, sera assegurada a preferéncia em
igualdade de condi¢cdes em concurso publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

9.3.3. ApGs a aplicacao dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o0 desempate ocorrera, conforme segue:

9.3.3.1. Para o cargo da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislagcdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.2. Para os cargos das TABELAS B e E:
a) obtiver maior nota em legislagcdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
C) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.6. Para o cargo da TABELA F:
a) obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.7. Para os cargos da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacao/didatica;
C) obtiver maior nota em portugués.
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9.3.3.8. Para os cargos da TABELA H:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacao/didatica;
d) obtiver maior nota em portugués.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apés aplicados os critérios acima, o desempate se dara através
do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu ndmero de inscrigdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente anterior
ao dia da efetiva realizagéo da prova escrita, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
seré crescente;
b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
10.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Municipio de
Esmeralda/RS.

10.3. A publicacdo da nomeacéo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publica¢ces
do Municipio de Esmeralda e, paralelamente, serd feita comunicacdo ao candidato, via postal, no endereco
informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de até 10 (dez)
dias contados da publicacdo do Ato de nhomeacédo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual
periodo e 2 (dois) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de
nomeacdo se nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificacéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagédo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacgé&o dos resultados, prorrogavel por
mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Esmeralda.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeac¢ao, a posse no cargo so lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) a documentacdo comprobatoria das condigbes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A nao apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.
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10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuic6es do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servi¢o publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢cBes elencadas naquele
dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢&o.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Esmeralda, em conjunto com a Objetiva Concursos
Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigdes dos Cargos;
Anexo Il — Contelildos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relagédo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.

Municipio de Esmeralda, 13 de margo de 2012.

LUIZ JAIME KRAMER
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

VALQUIRIA BORGES BREHM
Secretéria Municipal de Administracao

Realizagdo Péglna 15 de 41

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ESMERALDA .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

INSTRUTOR DE COMPUTACAO

Descricdo analitica: Dar no¢Bes de conhecimento do computador, ensinar aos alunos o sistema operacional Windows e os
aplicativos do Oficce, trabalhar com jogos pedagégicos nas séries iniciais do Ensino Fundamental, trabalhar com digitacéo,
formatacéo nas series finais do Ensino Fundamental, manter os computadores conservados, ensinar o uso da Internet
somente para pesquisa e trabalhos dos alunos na escola, aprofundar os conhecimentos de computacdo a medida da
aprendizagem dos alunos.

MECANICO

Descri¢ao sintética: Manter e reparar maquinas e motores; consertar pegas de maquinas.

Descricao analitica: Manter e reparar maquinas de diferentes espécies; manufaturar ou consertar acessoérios para maquinas;
ocasionalmente, fazer soldas elétricas ou a oxigénio; converter ou adaptar pecas; fazer a conservacao de instalagbes
eletromecénicas, inspecionar e reparar, reconstruir e substituir, quando necessario, unidades e partes relacionadas com
motores, valvulas, pistes, mancais, sistema de lubrificacdo, de transmissao, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e
traseiros, freios, carburadores, acionadores de arranques, magnetos, geradores e distribuidores; esmerilhar e assentar
vélvulas; substituir buchas de mancais; ajustar anéis de segmento; desmontar caixas de mudancgas; recuperar e consertar
hidrovacuos; reparar maquinas a 6leo diesel, gasolina, alcool ou querosene; socorrer veiculos acidentados ou imobilizados
por defeito mecéanico, podendo usar em tais casos, 0 carro guincho; testar carros consertados; executar tarefas afins.
MEDICO

Descricao sintética: Prestar assisténcia médica cirdrgica e preventiva em laboratorios, escolas, hospitais ou érgdos afins;
fazer inspecdo de saude em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso no servigo pablico municipal.
Descricdo analitica: dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros socorros, a
domicilio e via publica; atender nos plantdes, como prioridade, a todas as pessoas que necessitarem de socorro urgente ou
de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades, que posteriormente, poderdo ser realizadas;
providenciar no tratamento especializado que se faga necessério para um bom atendimento; praticar intervencdes cirdrgicas
de acordo com a sua especialidade, desempenhar de maneira ampla, todas as atribuicdes atinentes a sua especialidade,
ministrar aulas e participar de reuniées médicas para discussdo de casos e problemas hospitalares, cursos, palestras sobre
medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias, preencher e visar mapas de producao, e ficha médica com
diagndstico e tratamento, encaminhando-as & chefia de servi¢o; ministrar tratamento médico — psiquitrico, transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantdo daqueles doentes, cujos socorros ndo possam ser
feitos ou completados nas salas de primeiros socorros, mediante o preenchimento de boletim de socorro urgente; atender os
casos urgentes de intervalos no hospital nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro
urgente mesmo o0s provisérios com diagnéstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros
socorros, supervisionar orientando o trabalho de estagiarios e internos, preencher de forma clara e completa as fichas dos
doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de direito, registrar em livro especial ou dar destino adequado ao
espolio ou pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro;
colaborar de forma ativa a fim de que néo seja retarda a saida da equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor as
irregularidades por ventura existentes; atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos
publicos municipais, examinar funcionarios publicos para afins de licengca e aposentadoria; examinar candidatos a auxilios;
fazer inspe¢cdo médica para fins de ingresso no servico publico municipal; fazer visitas domiciliares a servidores publicos
municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenga; preencher e assinar laudos de exames de verificagéo; fazer
diagndsticos e recomendar a terapeuta indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames
laboratoriais tais como: sangue, urina, raio X e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados mensais
relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinacao e indicar medidas de higiene pessoal; executar tarefas afins.
MEDICO VETERINARIO

Descricdo sintética: Prestar assisténcia veterinéria e zootécnica aos criadores do Municipio.

Descricao analitica: Prestar assisténcia técnica e assessoria aos criadores do Municipio, no sentido de assegurar-lhes, em
funcdo de planejamentos simples e racionais uma explora¢do zootécnica econdmica; estimular o desenvolvimento das
criacdes ja existentes no Municipio, especialmente a de animais de pequeno e médio porte, bem como a implantacédo
daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir criadores sobre problemas de técnica pastoril, especialmente o de
selegdo, alimentacdo e de defesa sanitaria; prestar orientacdo tecnologica no sentido do aproveitamento industrial dos
excedentes de producéo; realizar exames, diagnésticos, aplicacdo de terapéutica médica e cirlrgica veterinarias, inclusive
esterilizagcao de animais domésticos; atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; fazer vacinagdo antirrdbica
em animais e orientar a profilaxia de raiva e demais vacinagfes, assessorar tecnicamente no desenvolvimento de novas
legislagBes e programas de incentivo a produgdo animal no Municipio; excepcionalmente conduzir veiculos do municipio
para o qual for habilitado no atendimento de suas atribuigdes, executar tarefas afins, inclusive as previstas no regulamento
da profissao de veterinario, Lei 5.517/1968 e demais legislagdes pertinentes que eventualmente o modifique.
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OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao sintética: operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos, tratores agricolas que
servem para hivelar, escavar e mexer terra, pedra, areia, cascalho, gradear, arar, plantar, pulverizar e similares.

Descricao analitica: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores, para o fim de executar terraplanagem, nivelamento
de ruas e estradas, assim como abaulamentos; abrir valetas e cortar taludes, operar maquinas rodoviarias em escavagao,
transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; operar com maquinas agricolas de compactagdo, varredouras
mecanicas, tratores, etc.; comprimir com rolo compressor cancha para calgamento ou asfaltamento; auxiliar o conserto de
magquinas, zelando pelo bom funcionamento dos mesmos; anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes
sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel conservagéo e outras ocorréncias; limpar e lubrificar a maquina e
seus implementos, bem como trocar pneus, quando necessario, efetuar pequenos reparos; por em pratica as medidas de
seguranca recomendadas para a operagdo e estabelecimento da maquina a fim de evitar possiveis acidentes executar
tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS

Descricao sintética: operar com tratores agricolas e todos os implementos.

Descricao analitica: Operar maquinas agricolas com ou sem implementos no preparo de terras para agricultura, idem nos
servi¢cos de semeadura, plantio diretos prevenc¢do de ervas invasoras ou insetos predadores e colheita. Efetuar a regulagem,
limpeza e conservagédo das mesmas bem como seus implementos e outras tarefas afins.

PROFESSOR (todos)

Descricdo sintética: Orientar a aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar
as operag0es inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento das qualidades do ensino.
Descricdo analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluo e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacgéo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observacdes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a éarea do estudo; integrar Orgdos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.
SECRETARIO DE ESCOLA

Descricdo sintética: Atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execucgdo de tarefas proprias de
secretarias de estabelecimentos de ensino.

Descricdo analitica: Supervisionar os servicos de secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a orientacéo do
Diretor; manter atualizado os assentamentos referentes ao corpo docente; manter cadastro dos alunos; manter em dia a
escrituracdo escolar do estabelecimento; organizar e manter atualizados prontuarios de legislacdo referentes ao ensino;
prestar informacdes e fornecer dados referentes ao ensino, as autoridades escolares; extrair certiddes; escriturar os livros,
fichas e demais documentos que se refiram as notas e médias dos alunos, efetuando em época habil os calculos de
apuracgéo dos resultados finais; preencher boletins estatisticos; preparar ou revisar folhas de pagamento, listas de exames,
etc.; colaborar na formacédo dos horéarios; preparar o material referente a realizacdo de exames; arquivar recortes e
publicacdes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar modelos de certificados
e diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncia; elaborar e distribuir boletins de notas,
histérico escolar, etc.; lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de escrituracéo escolar; redigir e subscrever, de
ordem da direcdo, editais de chamada para exames, matriculas, etc.; encarregar-se da publicacéo e controle de avisos em
geral;, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas
semelhantes.

VISITADOR

Descricdo sintética: Responséavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de atividades especificas.

Descricao analitica: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e capacitando-as para realizar as
atividades de estimulagdo para o desenvolvimento integral da crianca, desde a gestacdo. Orientar as familias sobre as
atividades de estimulacdo adequadas a partir do diagnostico, ou seja, do marco zero. Acompanhar e controlar a qualidade
das acdes educativas realizadas pelas proprias familias junto as criancas e as acles realizadas pelas gestantes.
Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes. Planejar e executar as Modalidades de Atencao
Individual e Grupal. Planejar e executar seu cronograma de visitas as familias. Participar da Capacitacdo de Visitadores,
realizadas pelo Monitor/GTM. Receber a formacédo e a capacitacdo necessarias. Comunicar ao GTM a percepgdo e/ou
identificacdo de suspeita da violéncia doméstica e criancas portadoras de deficiéncia, preencher documentos, elaborar
relatorios, demais atividades correlatas ao cargo.

ZELADOR

Descricdo sintética: Zelar pela conservagédo de préprios municipais, bem como de parques municipais bem como adotar
providéncias tendentes a evitar a danificacdo do patriménio municipal.

Descricao analitica: Manter sempre em bom estado de conservagéo os locais onde transitam os freqlientadores de préprios
municipais, assim como unidades de recreagdo e 0s parques municipais; ter sob sua guarda materiais destinados a
competicbes esportivas; conservar canchas, campos de futebol, aparelhos e objetos destinados a recreagdo publica;
fornecer, colocar e recolher materiais utilizados em praticas esportivas; zelar pela limpeza e conservacdo dos prédios
municipais no que concerne & dependéncias de uso comum; executar pequenos concertos; executar rogadas manuais ou
mecanicas; executar pequenos reparos em cercas; executar plantio de mudas, gramas e ornamentais; cuidar de viveiros e
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pequenos animais; acionar os sistemas de energia e abastecimento de agua; manter vigilancia sobre as redes de
instalagdes elétricas e sanitarias bem como as de defesa contra incéndio, comunicando de imediato ao 6rgdo competente as
irregularidades observadas visando o pronto restabelecimento das mesmas; zelar pela conservagdo e manutencdo de
moveis ferramentas e utensilios sob a sua guarda; solicitar materiais necessarios a limpeza e conservagdo dos prédios,
mantendo o controle dos mesmos; executar tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para o cargo da TABELA A — INSTRUTOR DE COMPUTACAO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e inten¢cdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuacéo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacéo e subordinacéo: emprego das conjungdes, locugbes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Fungdes: fung¢éo polinomial do 1° grau, funcao polinomial do 2° grau, fungéo
exponencial, funcédo logaritmica. 4) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 5)
Sistemas lineares. 6) Andlise Combinatéria. 7) Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 10) Geometria Plana: unidades de
medidas, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 11) Geometria Espacial: unidades de medidas, areas e volume.
12) Raciocinio logico. 13) Aplicagcdo dos conteudos acima listados em situac¢des cotidianas.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteddo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware: conceitos basicos, instalacéo,
configuracdo e manutencado de dispositivos de hardware, funcionamento de componentes e periféricos: placa motherboard,
memoria RAM, placa de rede, fax-modem, monitor de video, drive de CD-ROM e DVD-ROM, dispositivos de
armazenamento de dados, teclado e mouse. 4) Seguranca da Informagdo: conceitos de seguranca da informacéo,
seguranca fisica e seguranca logica, ataques e protegdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais e redes,
firewalls e proxies, sistemas de Backup (tipos de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para
backups), virus de computador (tipos de virus, danos causados por virus, antivirus, Cavalo de Trdia, Spoof e negacgdo de
servigo), spywares, malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e autenticagdo. 5) Instalagéo, configuracdo, utilizagéo e
manutencdo do Sistema Operacional Windows XP. 6) Aplicativos Bésicos (Bloco de notas, Calculadora, Paint, WordPad). 7)
Instalacdo, configuracdo, manutencao e utilizagdo: Word (a partir da versao 2000), Excel (a partir da versdo 2000), Power
Point (a partir da versdo 2000, Internet Explorer (a partir da versao 6) e Outlook Express. 8) Recursos Basicos e utilizagdo do
Adobe Reader (a partir da versao 6). 9) Configuragdo de Impressoras. 10) Projetos de Web Sites. 11) Linguagem HTML. 12)
Mediacéo pedagdgica e o uso da tecnologia.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP - Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

CERT.br. Cartilha de Seguranca para Internet (Partes de | a VIII). CERT.br. Disponivel no endereco eletrdnico
http://cartilha.cert.br/ em 15 de julho de 2008.

- GRAHAM, lan S. HTML: a referéncia completa. Campus.

MASSETTO, Marcos, MORAN, José Manuel, BEHRENS, Aparecida Marilda. Novas Tecnologias e Mediagao
Pedagdgica. Papirus.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa Excel).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Word).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao Windows XP).
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- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Power Point. (Ajuda eletrdnica integrada ao Power Point).
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Outlook Express. (Ajuda eletrnica integrada ao Outlook Express).
- MICROSOFT PRESS, Dicionério de Informéatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informéatica. Makron Books.

- TORRES, Gabriel. Hardware: curso completo. Axcel Books.

- . Redes de computadores: curso completo. Axcel Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Para os cargos da TABELA B — MEDICO e MEDICO VETERINARIO

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e inten¢cdo comunicativa; estruturacdo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocagdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuacéo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacéo e subordinacéo: emprego das conjungdes, locugbes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nog¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo
6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréaficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informéatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introdugéo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTO GERAIS e ESPECIFICOS

MEDICO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doencgas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) Transfus6es de sangue e
derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7)
Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematolégicas e Oncolégicas.
10) Doencas Neurologicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas Dermatologicas. 14) Doengas
Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doencas Reumatologicas.
Leqgislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitéria. 3) Educacdo em saude.
4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢Bes de atencdo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.
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6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atengéo a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b)

Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislag&o.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso - Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes - Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e
recuperacgdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢des - Dispde sobre a participa¢do da comunidade na gestdo
do SUS e da outras providéncias.

- ESMERALDA. Lei Organica do Municipio.

- ESMERALDA. Lei Municipal n°® 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atencdo Bésica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencéo primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. |.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os Médicos e a Saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da Vigilancia Sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnostico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J. V., M. D. e LLOYD, H. S.; Jr, M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO VETERINARIO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Higiene/obtencédo higiénica das instalagbes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus

derivados. 2) Condi¢Bes higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Préticas de Fabricacdo (BPF) e Procedimentos Padrdes

de Higiene Operacional (PPHO) nas indistrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos, aplicabilidade,

implantacdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) Infecgbes, intoxicacdes e toxinfecgbes de origem alimentar e

seus principais agentes microbioldgicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora acompanhante x microrganismos

patogénicos / oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdo do musculo

em carne. 5) Métodos de conservagdo dos alimentos. 6) Inspecao industrial e sanitaria e tecnologia do abate das espécies

comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e salde do

consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populagBes, prevengdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas

bases epidemiolégicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de controle, métodos quimicos e fisicos. Interacéo

microrganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10) Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos bésicos,

imunidade celular e humoral, testes sorolégicos, vacinas. 12) Doencas de transmissao durante a cépula / extragenital que

afetam a reproducgdo animal. 13) Medicacao pré-anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia

veterinaria. 15) Farmacologia: principios de absorcéo e distribuicdo e agdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica

veterinaria. 16) Doencas infecciosas em animais domésticos. 17) Legislac&o. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
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dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225).
- ESMERALDA. Lei Organica do Municipio.
- ESMERALDA. Lei Municipal n° 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.
- Cébdigo de Etica Profissional.

- ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

- ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducéo a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

- CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia. Revinter.

- FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagnéstico Laboratorial avaliagdo de métodos de diagnéstico das principais
doencas infecciosas e parasitarias e auto-imunes. Guanabara Koogan S.A.

- FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

- GALLO, E.. RIVERA, F. J. U.. MACHADO, M. H. Planejamento Criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude. Relume-
Dumara.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reproducéo dos Animais e Inseminaco Artificial. Vol. 1. Sulina.

- PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doencas Infecciosas. Editora Artmed.

- RIEDEL, G. Controle Sanitario dos Alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em servi¢os de alimentacao. Livraria Varela.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada & Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

- TIZARD, I. Introdugéo a Imunologia Veterinéria. Roca.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J. N. A. Microbiologia. Atheneu.

- VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

Para os cargos de TABELA C — SECRETARIO DE ESCOLA e VISITADOR

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacgdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuacédo. 15) Termos da oragéo. 16) Processos de coordenacao e subordinacao.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equacgles e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fung¢fes: fungéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4)
Trigonometria: triangulo retangulo, tridangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relages entre arcos, equacgdes e inequacgdes.
5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos,
guadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades,
perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificacédo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio logico. 14) Aplicacdo dos contelidos
acima listados em situagdes cotidianas.
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INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalag¢éo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versado 2000) e
Planilha Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da verséao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséao
6.0). 12) Nocgdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducdo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

SECRETARIO DE ESCOLA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Comunicacéo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagBes humanas, comunicagdo, comunica¢des organizacionais,

efichcia nas comunicagbes administrativas, correspondéncia oficial — documentos e/ou modelos utilizados, mensagens

eletronicas, atendimento telefonico, formularios, cartas comerciais, servicos da empresa brasileira de telégrafos, fraseologia
adequada, redacao oficial, abreviacdes, formas de tratamento. 2) Documentacdo e Arquivo: pesquisa, documentacgao,
arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. 3) Atividades: orientacdes sobre os indicativos e rotinas dos servicos de

Secretaria: cronograma de atividades do servico de secretaria. Servigco de pessoal, conceito, competéncia, atribui¢bes. 4)

Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizagdo e higiene do/no local de trabalho, informacéo e operacéo.

5) Legislag&o. 6) Cadigo de Etica Profissional do Secretariado.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragbes. Estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional.

- ESMERALDA. Lei Organica do Municipio.

- ESMERALDA. Lei Municipal n° 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacdo. Parecer n° 208/77 — Normas para o exercicio da funcdo de
Secretéario de Escola em estabelecimentos de 1° e 2° graus e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagédo. Parecer n° 140/97 — Orientag@es iniciais, aplicaveis no Sistema
Estadual de Ensino, relativamente a aplicacao da lei federal n° 9.394/96.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagéo. Parecer n° 705/97 — Orienta¢des para o Sistema Estadual de
Ensino relativo a organizagdo do calendario escolar e ao controle de freqiiéncia escolar.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacéo. Parecer n° 969/97 — Responde a consulta sobre bases
curriculares.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacgédo. Parecer n° 852/98 — Responde a consulta sobre estudos de
recuperacéo.
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- BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicacgao: oficial, comercial, bancéaria e particular.
Atlas.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia Pratica. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, Joédo Bosco e HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: técnicas de trabalho. Atlas.

- RITTA, Wanda. Manual do Profissional de Secretariado. Edi¢céo do autor.

VISITADOR

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contelido das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo, protecdo e
recuperacdo da salde, a organizacéo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢8es. Dispbe sobre a participacdo da comunidade na gestao do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- RIO GRANDE DO SUL. Lei Estadual n° 12.544, de 03 de julho de 2006. Institui o Programa Primeira Infancia Melhor -
PIM - e da outras providéncias.

- ESMERALDA. Lei Orgénica do Municipio.

- ESMERALDA. Lei Municipal n° 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Salude da Crianca: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento Infantil. Série
Cadernos de Atencao Bésica, n.11. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude: Agenda de Compromissos para a Saude Integral da Crianga e Reduc¢ao da Mortalidade
Infantil.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢éo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 1.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢éo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 2.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atengéo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Médulo 3.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atengéo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Médulo 4.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atengéo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Médulo 5.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atengéo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia. Médulo 6.

- BRASIL. Ministério da Saude. AIDPI — Atenc¢éo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulo 7.

- BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia e Controle das Doencas Diarréicas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Criangca — Menino.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Salude da Crianca — Menina.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentagao Saudavel.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Bésica; Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude Lei, normas e portarias atuais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre AIDS e Doencas Sexualmente Transmissiveis.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual dos Comités de Prevencao do Obito Infantil e Fetal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Notificacdo de Maus-Tratos Contra Criancas e Adolescentes Pelos Profissionais da
Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Prevencéo de Acidentes na Infancia e Adolescéncia.

- Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.
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Para os cargos da TABELA D — OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensédo das informacdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexao de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e antdnimos.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos nimeros naturais e decimais: adi¢do, subtracao,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio Idgico.
6) Aplicacdo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS — Comum a ambos

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) No¢Bes sobre: a) seguranca e higiene do trabalho; b) uso

adequado do lixo.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagdo (Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do CONTRAN). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgao regulamentador de transito. 3) Direcdo defensiva.

4) Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 e alteracdes - Institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.

Para o cargo da TABELA E - ZELADOR

PORTUGUES

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagfes, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operacdes basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio logico. 13) Aplicagdo dos conteddos acima listados em
situacdes cotidianas.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nUmeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operac¢des basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio logico. 13) Aplicagdo dos conteddos acima listados em
situacdes cotidianas.

LEGISLAC,‘AO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) NocgGes gerais sobre: ronda de inspecéo, vigilancia, fiscalizagdo em geral. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remocéo de
lixos e detritos. 4) Seguranca e higiene do trabalho. 5) Primeiros Socorros. 6) Legislacéo.
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Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- ESMERALDA. Lei Organica do Municipio.

- ESMERALDA. Lei Municipal n° 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA F — MECANICO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensédo das informacdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos numeros naturais e decimais: adi¢cdo, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio Igico.
6) Aplicacdo dos conteddos acima listados em situacgdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Questionamentos sobre situagbes reais de trabalho, especificamente sobre manutencdo de veiculos, maquinas e
equipamentos. 2) Motor: como desmontar, reparar, substituir € ajustar o motor e pegas anexas, 6rgdos de transmissao,
freio, direcdo, suspensédo e equipamento auxiliar. 3) No¢Bes de seguranca e higiene do trabalho. 4) Limpeza do local de
trabalho. 5) Remocao de lixos e detritos.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA G — PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL
NOS ANOS INICIAIS

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos; recursos
de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagédo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacgéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locug¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

Referéncias Bibliogréficas:

- ANDRE, Hildebrando A. de. Curso de Redacdo. Moderna.

- ERNANI E NICOLA. Gramatica, Literatura e Redacao. Scipione.

- FARACO e MOURA. Gramatica. Atica.

- FAVERO, Lionor Lopes; KOCH, Ingedore G. Villaga. Linguistica Textual: introducdo. Cortez Editora.

- LIMA, Rocha. Graméatica Normativa da Lingua Portuguesa. Livraria José Olympio.

- MACHADOQO, Irene A. Literatura e Redac¢do. Scipione.

- NICOLA, José de.; INFANTE, Ulisses. Graméatica Contemporéanea da Lingua Portuguesa.

- OLIVEIRA, Edison de.; LUZZATTO, Sagra. Todo o mundo tem ddvida, inclusive vocé.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- PASCHOALIN e SPADOTO. Gramética. FTD.

- SARMENTO, Leila Luar. Oficina de Redagao. Moderna.

- VALENTE, André. Aulas de Portugués - Perspectivas inovadoras. Vozes.
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INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalag¢éo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versado 2000) e
Planilha Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracéo de Impressoras. 11) Nocdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogbes bésicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionério de Informética. Tradug&o de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢ao a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO/DIDATICA

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Conteudo 1 - Legislacéo:

Todo o contetdo das indicacdes abaixo

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

- ESMERALDA. Lei Orgéanica do Municipio.

- ESMERALDA. Lei Municipal n° 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 - Didatica Geral:

1) Historia da crianca e da familia. 2) Desenvolvimento infantil. 3) Organizacao do trabalho pedagdgico na educacéo infantil.

4) A organizagéo do espago na Educacao Infantil. 5) Rotinas na educacdo infantil. 6) Projetos pedagogicos e planejamento

para o trabalho em Educacdo Infantil. 7) Avaliagdo na educacgdo infantil. 8) Teorias educacionais. 9) Concepcdes

Pedagdgicas. 10) O desenho infantil. 11) Limites. 12) O lddico como instrumento de aprendizagem. 13) O jogo e o brincar.

14) Sexualidade. 15) Familia. 16) Educacdo Inclusiva. 17) Midia e Educacgdo. 18) Referencial curricular nacional para

educacdo infantil. 19) Linguagens e linguagens geradoras.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Ministério da Educacgédo. Referencial curricular nacional para a educagéao infantil. Vol. I, Il e ll.

- ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como desenvolver conteddos explorando as inteligéncias multiplas. Vozes.

ARIES, Phillipe. Historia social da crianca e da familia. Guanabara.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educagéo infantil. Artmed.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos pedagdgicos na educagao infantil. Artmed.

BRAZELTON, T. Berry. SPARROW, Joshua D. 3 a 6 anos: momentos decisivos do desenvolvimento infantil. Artmed.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacgéo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades

especiais. Redes.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacgdo. Vol. 3. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacgéo infantil: pra que te quero? Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 anos. Mediag&o.

DORNELLES, Leni Vieira (org.). Produzindo pedagogias interculturais na infancia. Vozes.

FONSECA, Vitor da. Educagado Especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducdo as idéias de Feuerstein.

Artmed.
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FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

GREIG, Philippe. A crianga e seu desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

- HORN, Maria da Graga. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A construcdo do Espago na Educagédo Infantil. Artmed.
JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecdo e articulagdo de conteidos em educacgdo
infantil. Editora Mediac&o.

MACHADO, M. L. A. (org.) Encontros e desencontros em educacéo infantil. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento infantil: Estabelecendo limites. Mediagao.

MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

MOYLES, Janet R.. S6 brincar? O papel do brincar na educagéo infantil. Artmed.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Incluséo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes entre 0s povos.
Artmed.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Artmed.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacgéo Infantil. Artmed.

Conteudo 3 - Didatica da Matematica:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicagdes tedricas. 3) A compreensado dos
conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construgdo do conhecimento Matemético. 5) Principios de aprendizagem. 6)
Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizag&o. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fracgdes.
10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Mateméatica: uma pratica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemética através de Brincadeiras e Jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo Matematica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matemética na Educacgado Infantil.
Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizacdo matematica: as primeiras manifesta¢des da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros Iniciais com a Matemética. Artmed.

FAYOL, Michel. A criangca e o numero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacgéo.

KAMII, Constance. A Crianga e o Namero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicagfes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagBes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educagdo Infantil e Percepc@o Matematica. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacdo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Artmed.
PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do NUumero na Criang¢a. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educagdo matematica e a constru¢ao do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com crian¢as de 3 a 6 anos para
o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teéricos e bases
pscicopedagogicas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educagdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar. Artmed.
SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolucédo de
problemas. Artmed.

- . Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.
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PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL NOS ANOS INICIAIS

Contetido 1 - Legislacéo:

Todo o contetdo das indicagdes abaixo

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educac¢éo nacional.

- ESMERALDA. Lei Organica do Municipio.

- ESMERALDA. Lei Municipal n° 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 - Didatica Geral:

1) Historia da crianga e da familia. 2) Infancia: Educacdo e Sociedade. 3) Concepgdes Pedagdgicas. 4) Teorias educacionais. 5)

Planejamento na Préatica Educativa. 6) Disciplina. 7) Avaliacdo. 8) Curriculo. 9) O ludico como instrumento de aprendizagem. 10)

Desenvolvimento Infantil. 11) A importancia do jogo na aprendizagem. 12) Fracasso escolar. 13) Problemas comportamentais e

dificuldades de aprendizagem. 14) Alfabetizacdo. 15) Educac&o Inclusiva. 16) Educacdo de Jovens e Adultos. 17) Midia e

Educacéo. 18) Formac&o de professores. 19) Cidadania. 20) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como desenvolver conteddos explorando as inteligéncias multiplas. Vozes.

- ARIES, Phillipe. Histéria social da crianca e da familia. Guanabara.

BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Inclusdo e Escolarizacdo - Multiplas Perspectivas. Editora Mediacao.

BOYNTON, Mark. Prevencdao e resolu¢éo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros curriculares nacionais: introducéo aos parametros curriculares nacionais.

Ensino de primeira a quarta série.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades

especiais. Redes Editora.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.

Artmed.

DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e préaticas. Mediacao.

DORNELLES, Leni Vieira (org.). Produzindo pedagogias interculturais na infancia. Vozes.

DURANTE, Marta. Alfabetiza¢cdo de adultos: leitura e producédo de textos. Artes Médicas.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- . Reflex8es sobre alfabetizacéo. Cortez.

FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educagao - Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica.

FONSECA, Vitor da. Educacao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugéo as idéias de Feuerstein.

Artmed,.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- . Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra (Colegao
Leitura).

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizagao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliagdo. Mediagé&o.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educacéo. Vozes.

MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagdo dos saberes a constru¢do de competéncias. Premier.

MOLL, Jaqueline (Org.). Multiplos alfabetismos: didlogos com a escola publica na formacéo de professores. Editora da

UFRGS.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. Cortez.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusao. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os povos.

Artmed.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagcdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.

Libertad.
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Contetido 3 - Didatica da Matematica:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 3) A compreenséo dos

conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construcdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de aprendizagem. 6)

Tipos de aprendizagem da Matemética. 7) O conceito de Numeralizag&o. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fragdes.

10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma préatica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética através de brincadeiras e jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matematica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educacao Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacgdo infantil.

Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matemética: as primeiras manifestagdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

FAYOL, Michel. A crianca e o nimero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediagéo.

KAMII, Constance. A Crianca e o Namero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implica¢gBes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educagdo Infantil e Percepcdo Matematica. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacéo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educagdo matemética e a construcdo do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matemética no cotidiano infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos para

o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

SAIlZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases

pscicopedagodgicas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educacdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Kétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecao matematica de 0 a 6 anos: Resolugdo de

problemas. Artmed.

- . Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

Para os cargos da TABELA H — PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL NOS ANOS FINAIS, nas disciplinas de:
CIENCIAS, DANCA, EDUCACAO FISICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA e MATEMATICA.

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensédo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos COoesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacgéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locu¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragcdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da verséo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogdes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
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- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionéario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugéao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO/DIDATICA — Comum a todos

Conteudo 1 - Legislacéo:

Todo o contetdo das indicagdes abaixo:

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d&
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢édo nacional.

- ESMERALDA. Lei Organica do Municipio.

- ESMERALDA. Lei Municipal n° 365/90, de 03 de abril de 1990. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 - Didética:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagodgicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepcdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A préatica educativa. 12) Formagéo de professores. 13) Educagédo de Jovens e Adultos.

14) Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educagédo Inclusiva. 18) Parametros

Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino

fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacdo. Vol. 3. Artmed.

DURANTE, MARTA. Alfabetizacao de adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizagdo do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagao.

- . O Jogo do Contréario em Avaliagdo. Mediagéo.

IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcdo da aprendizagem escolar. Cortez.

MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagdo da aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do

Autor.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Incluséo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre 0s povos.

Artmed.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducgédo as teorias do curriculo. Auténtica.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus@o: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

VASCONCELLQOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.

Libertad.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteudos:

1) A Vida no Nivel da Célula: Organizacao basica de células procaridticas e eucarioticas: estrutura e fun¢éo das substancias
orgénicas e inorganicas que compdem os seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e Embriologia. 2) A
Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As bases moleculares da hereditariedade.
Fundamentos da Genética. Processos de evolugdo: Teorias da evolucdo; Causas genéticas da variabilidade; Selecdo e
Adaptacao; Isolamento reprodutivo e formacado de novas espécies; Genética de Populacdes; Origem e evolugdo da espécie
humana. 3) A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi:
Caracteristicas gerais e aspectos béasicos da reprodugéo; Importancia ecologica e econdmica; Preven¢do das principais
doengas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas; Evolucéo das plantas e adaptagbes
morfolégicas e reprodutivas ao ambiente; Organizacdo morfol6gica bésica, crescimento, desenvolvimento e reprodugéo das
Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais grupos de animais; Evolugdo dos animais e
comparacgdo dos principais grupos quanto a alimentacdo, locomocao, respiragdo, circulacéo, excre¢do, osmorregulacdo e
reproducdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagées com
os humanos; Estrutura bésica e fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutricdo e desnutricdo; Reproducdo Humana e
regula¢@o neuroenddcrina; Doengas sexualmente transmissiveis; Constituicdo do pensamento humano. 4) Os Seres Vivos e
o Ambiente: PopulacBes, comunidades e ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas;
Dindmica das populagfes; Ecossistemas aquéticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de
ecossistemas brasileiros. Ecologia humana: O crescimento da populagdo humana como fendmeno histérico; As atividades
humanas e as alteragcdes provocadas nos ecossistemas; A utilizacdo dos recursos naturais; O problema da geracdo de
residuos soélidos em excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e
o tratamento da agua; A genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econémicos; Saude: indicadores; determinantes
sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica e dos servigcos
de assisténcia a saude. 5) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizacdo da préatica educativa. 6) Educacgéo
Ambiental: Abordagens contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questées polémicas contemporaneas relacionadas
as discussdes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de saude publica, das relacdes entre
tecnologia e sociedade e de outras questfes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgacéo
cientifica e comunicacéo social. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.

BARROS, C.; PAULINO, W. R. Fisica e quimica. Atica.

BARNES, R. D.; RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais.

CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

DIAS, G. F. Educacdo Ambiental: principios e préaticas. Gaia.

FELTRE, Ricardo. Quimica. V. 1, 2 e 3. Moderna.

LOPES, Sénia. Colecdo BIO volume unico. Editora Saraiva.

ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

PROFESSOR DE DANCA

Conteudos:

1) Educacédo e Sociedade. 2) Teodricos da Educacéo e Teorias de Aprendizagem. 3) Planejamento na Pratica Educativa. 4)
Papel do Professor. 5) Educacdo Popular. 6) Histéria da Danca. 7) Danca como forma de expresséo. 8) Tipos de danga. 9)
Danca na prética escolar. 10) Metodologia do ensino da danca. 11) Cidadania. 12) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliogréaficas:

BERTHERAT, Therése. O Corpo tem suas Razdes. Martins Fontes.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte — Brasilia: MEC/SEF, 1998
FISCHER, Nilton B. Educacé&o e Classes Populares. Mediacao.

LACERDA, Catarina Augusta de Oliveira Pasin de; LACERDA, Milton Paulo de. Adolescéncia: problema, mito ou desafio.
Vozes.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez

OUTEIRAL, José O. Adolescer: Estudos sobre Adolescéncia. Artmed.

PORTINARI, Maribel. Histéria da Danca. Nova Fronteira.

ROTH, Gabrielle. Os Ritmos da Alma. Cultrix.
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- VIANNA, Klauss. A Dang¢a. Summus.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Conteudos:

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacao didatica do esporte; A formagdo do professor de educagéo
fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagogicos para o trato do conhecimento esporte; praticas didaticas para um
conhecimento de si de criangas e jovens na educagéo fisica. Cogni¢cdo; motrocidade. 2) Lazer e Cultura; Contetdos fisico-
esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia ladica no lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3)
Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico,
salide e estética - implicacdes na educacéo fisica escolar; a televisdo e a mediagdo tecnolégica do esporte; Concepgao
critico emancipatéria da educacao fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fendmeno
esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as diferentes interpretacdes do movimento
humano; o interesse na andlise do movimento pelas atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdégico-
educacional no movimento humano; os interesses da educagéo fisica no ensino do movimento, interesse na analise do
movimento danca; o interesse na analise do movimento na aprendizagem motora; o interesse na analise do movimento nos
esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educacéo fisica escolar; a experiéncia como elemento essencial ao ensino na
educacdo fisica escolar; a educagdo fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanga metodoldgica do ensino de
educacdo fisica; visdo pedagdgica do movimento; educacgao/esporte/aula de educacdo fisica; o conteddo esportivo na aula
de educacdo fisica; avaliagdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacéo fisica. 6) Educacgéo fisica e
esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educagéo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese
esportiva e seus lagos com a educacéo fisica escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educacao fisica; atividades
esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros has aulas de educacgéo fisica; acidentes mais
comuns em aulas de educacgéo fisica. 8) Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educacéo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

ASSIS, Savio de O. Reinventando o esporte: possibilidades da préatica pedagégica. (Colecédo educagdo fisica e esportes).
Autores Associados, chancela editorial CBCE.

BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Par&dmetros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries: Educacéo Fisica.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. Cortez.

DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

FREIRE, J. B. Educac&o de corpo inteiro. Scipione.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos pedagdgicos sobre o ensino da educagao fisica. Unijui.

KUNZ, Elenor (org.). Didatica da Educacéo Fisica 2. Unijui.

KUNZ, Elenor. Transformagao didatico-pedagogica do esporte. Unijui.

MARCELLINO, Nelson (org.). Lazer e Cultura. Alinea.

MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animac&o. Papirus.

PIRES, Giovani De L. Educagéo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatoria. Unijui.

TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN, E.; PROENCA, J. E. Educacéo Fisica Escolar; Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagao Fisica numa concepg¢do Sociointeracionista - de 52 a 82 série. Médulo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagbes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da
sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancgas Climaticas; Evolugdo da humanidade e o clima; Fontes de
energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancgas climaticas; O Brasil e 0 meio ambiente Antartico.
Recursos naturais: localizagdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras fontes de
energia, etc.) e 0s recursos naturais; Geografia e educagdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizacao,
funcdes, processos e composicdo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimens@es, movimentos e estrutura do Planeta
Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas; processos erosivos e de
formacdo do solo; transformacdes naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificacdo e
recuperacdo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem geoldgico-
geomorfolégico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos demograficos, estrutura,
dindmica, migra¢cBes e distribuicAo da populagdo; Geografia dos espagos rural e urbano; Geografia Econdmica: as
atividades econdmicas, os blocos econdmicos, a questédo da globalizagcdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do
século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as rela¢des de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI.
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4) Cartografia: Meios de orientagdo e de representagdo cartogréafica; Localizagdo de pontos por coordenadas geogréficas;
Transformacao e calculo de escalas; Sistemas de proje¢fes; Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. 5)
Geotecnologias: Sistemas de Informac¢des Geograficas — SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de
Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; Aplicacdes das geotecnologias no ensino. 6)
Recursos Hidricos: O ciclo da &gua; Identificacdo de bacias hidrogréficas; Identificagdo de sistemas de drenagem. O
ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fendmenos oceonograficos e climatolégicos no Brasil; Abundancia e
distribuicdo da 4gua doce no Planeta; Demanda da agua; A 4gua subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos
recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8)
Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacéo Fundamental. Para@metros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de Sistemas de
Informacdes Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas méaos, préticas
para a sala de aula. UFRGS.

FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- . Geoprocessamento sem complicagéo. Oficina de Textos.

GUERRA, A. J. T. Novo Dicionério Geol6gico-Geomorfolégico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizagdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.
GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs.). Eroséo e Conservagao dos Solos, Conceitos, Temas e
Aplicagdes. Bertrand Brasil.

MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colecao Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educagédo. Secretaria da Educagéo Basica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudancas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Cole¢do
Explorando o Ensino - vol. 13. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Basica.

SANTOS, M. Por Uma Nova Geografia. EDUSP.

SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago geogréfico
brasileiro. Cole¢@o Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacg&o. Secretaria da Educacao Basica.

SOUZA, C. F.; MULLER, D. M. Porto Alegre e sua Evolugdo Urbana. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra fei¢des ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A.; BASSO, L. A;; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territorios em
Transformagao. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C. M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudos:

1) Pré-Histoéria: Pré-historia Geral, Pré-histéria da América, Pré-histéria do Brasil. 2) Processo Civilizatorio, Implicacdes
sociais, politicas, econdmicas, religiosas, culturais, artisticas. 3) Civilizagbes da Antiguidade: Mesopotamia, Egito, China,
india, Fenicios, Hebreus, Persas. 4) Antiguidade Classica: Grécia e Roma; 5) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 6)
Transi¢ao Idade Média / Idade Moderna. 7) A Idade Moderna e os Impérios Coloniais: da “conquista da América e do Brasil”
até as revolugdes burguesas. 8) O Século XIX: Histéria Geral, da América e do Brasil. 9) O Brasil e 0 Mundo nos Século XX
e XXI. 10) Cidadania. 11) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

ARIES, Philippe; DUBY, Georges. Histéria da Vida Privada - Da Europa Feudal & Renascenca. V.2, Companhia de Bolso.
ARRUDA, José Jobson de; PILETTI, Nelson. Toda a Historia: Historia geral e Historia do Brasil. Atica.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: histéria / Secretaria de Educagéo
Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.

COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. UNESP.

FUNARI, Pedro Paulo Abreu. Pré-Histéria do Brasil. Contexto.

GOLIN, Tau; BOEIRA, Nelson. Histéria Geral do Rio Grande do Sul. V.2, Méritos.

HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.

KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formagéo da Nagdo. Contexto.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizacdes. Contexto.

SERIACOPI, Gislaine e Reinaldo. Histéria. Sdo Paulo: Atica.
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- THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Conteudos:

1) Concepcgao de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicagéao. 3)

Linguagem como Processo de Interagdo. 4) Implicacdes na Pratica Pedagodgica. 5) Linguagem como Processo de Interacéo:

Dialogismo, Enunciado/Enuncia¢@o. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinguismo — Metalinguismo. 8)

Texto/Discurso/Condi¢Bes de Produgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fendmenos Constitutivos da Linguagem.

12) Pratica de Andlise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa. 14) Gramatica. 15) Cidadania. 16)

Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificacdo e Interagdo. Cortez.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criac&o Verbal. Martins Fontes.

- BECHARA. E. Moderna Gramatica Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construcéo de sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdicéao.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pr6 e contra. Cultrix.

- . Sociolinguistica. Parabola.

- CAMOES, L. V. Os Lusiadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Linguistica e comunicagéao. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org.). Géneros discursivos no ensino de leitura e producéo de textos. Cabral
ed. e Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e linguistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramatica estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. S&do Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J. M. E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Linguistica aplicada ao portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linguistica aplicada ao portugués: sintaxe.
Cortez.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagdes, representacao
geomeétrica, divisibilidade, ndmeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equagfes e
inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fungdes: funcdo polinomial do 1° grau, fung&o polinomial do 2°
grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica, fungBes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos
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guaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagfes e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética e progressdo geomeétrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Anélise Combinatéria. 8) Probabilidade.
9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporcao,
regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o
preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide,
cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 14)
Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Numeros Complexos. 16) Polindmios e Equacgdes Algébricas. 17) Calculo
diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Calculo e aplicagfes. 18) Raciocinio I4gico. 19)
Aplicacéo dos conteddos acima listados em situacgdes cotidianas. 20) Cidadania. 21) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliogréficas:
- BRASIL. Secretaria de Educagado Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN): Matemética. Brasilia: MEC/SEF,
1998.
- Qualquer material que contemple os contetidos acima citados.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova Escrita

() | CONTRA GABARITO DA PROVA ESCRITA N° da questéo:

() | CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() | CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:

() | CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

INSTRUCOES:
Entregar o recurso na Prefeitura Municipal, sito na Avenida S&o Joéo, n° 1391 — Centro, em Esmeralda/RS, no horéario

das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h, nos dias Uteis.

Cada recurso contera:
- uma Capa;
- um Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacdes
estabelecidas no Edital,

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentacéao légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 001/2012
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar o n° da questéo:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
RELAQAO DE TITULOS
Cargo: Ne° da inscri¢éo: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade) Resp:

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
N°| Ne S =
*) N° de Historico / Resumo pre x
horas pontuagéo
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia do cargo| - - = P ) COI’]C|UId0~( ) em anda_memp. -0- - -
g g (Titulo ndo serd utilizado para pontuacao, sendo obrigatério
anexa-lo a este formulario)
Doutorado |01
2
(&4
©
=}
K Mestrado |02
(2]
@
Ne]
o
Especializacdo (03
Graduagéo 04
05
Cursos,
Seminarios,
Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpésios,
Congressos, etc.
08
09
Publicacbes
10

Verificar Grade de Pontuagdo de Titulos para preenchimento deste formulario. Entregar/encaminhar este formulario em 02
S*duas) vias, conforme Edital.

Os titulos deverdo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.
O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacgédo, etc.) devera anexar copia do documento comprobatério
da alteracéo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

Data: /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgé&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

(OBS: Nao seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURACGCADO O

Eu, , Carteira de
Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , ho bairro , ha cidade de ,

nomeio e constituo , Carteira de ldentidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos, no

Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Municipio de Esmeralda, de de 20__.

Assinatura do Candidato
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