Estado do Rio Grande do Sul

CNPJ: 91558650/0001-02

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/2011

RUI VALDIR OTTO BRIZOLARA, Prefeito Municipal de MORRO REDONDO, através da Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas, no uso de suas atribuices legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo
Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizar&a CONCURSO PUBLICO sob regime estatutéario - Lei
n® 041/90 e alteracdes, para provimento de vagas legais e formacéo de cadastro de reserva do quadro geral dos
servidores da Prefeitura Municipal, com a execugdo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS
LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 3.289/2011 - Regulamento

REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

de Concursos e pelas demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste Concurso
Puablico dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publica¢cdes do Municipio e/ou seus extratos serdo publicados no Jornal
“Tradicdo” e/ou na Radio Comunitaria Bonfim FM. Também em carater meramente informativo na internet, pelo site

www.objetivas.com.br e www.pmmorroredondo.com.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente

Concurso Publico.

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacao de cadastro de reserva, de

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa de
ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a

ordem de classificacéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento
Legais exigidos para o cargo na posse Horéaria | Setembro/11
Semanal R$
Atendente de Escola Infantil cadastro | Ensino Fundamental completo 40 horas 519,58
reserva
Auxiliar de Administragéo cadastro | Ensino Fundamental completo 40 horas 688,07
reserva
Enfermeiro Padréo 02 |Curso Superior, habilitagdo legal para o| 40 horas 1.560,35
exercicio da profissdo de Enfemeiro e
registto no Conselho Regional de
Enfermagem
Médico 02 |Curso Superior, habilitagdo legal para o| 40 horas 4.490,12
exercicio da profissdo de Médico e registro
no Conselho Regional de Medicina
Odontdlogo 02 |Grau Superior; habilitacdo legal para o| 40 horas 3.744,86
exercicio da profissdo de Odontélogo e
registro no Conselho Regional de
Odontologia
Pedagogo cadastro | Formagdo em Curso Superior de Pedagogia | 20 horas Graduagéo
reseva | efou PGs-Graduagdo, ambas com habilitagc&o 971,04
especifica em Supervisdo, Orientacdo e Pés-
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Administracdo Escolar, com experiéncia graduagédo
minima de dois anos de docéncia, para atuar 1.003,41
no ambito da rede Municipal de Ensino =
Professor Educacéo Infantil cadastro | Formacgao em curso superior de graduacgédo, | 20 horas 971,04

reseva || jcenciatura  Plena  com habilitagdo

especifica, ou curso Normal Superior, para o
exercicio da docéncia na Educacao Infantil
Professor Ensino Fundamental | cadastro | Formagdo em curso superior de graduacao, | 20 horas 971,04
Séries Iniciais reseva | Licenciatura  Plena  com  habilitacdo
especifica, ou curso Normal Superior, para o
exercicio da docéncia nas séries inciais do
Ensino Fundamental

Professor Ensino Fundamental | cadastro [ Formag&do em curso superior de graduacéo, | 20 horas 971,04
Séries Finais nas disciplinas de: | €™ |licenciatura plena correspondente a area de
- Geografia conhecimento especifico, ou
- Lingua Inglesa complementacédo pedagdgica, nos termos da
- Lingua Portuguesa lei vigente, para o exercicio da docéncia nas
séries finais do Ensino Fundamental
Técnico em Contabilidade cadastro | Ensino  Médio completo; habilitagdo legal | 40 horas 1.560,35

reseiva | para o exercicio da profissdo; registro no

Conselho Regional de Contabilidade
Técnico em Enfermagem 03 | Curso Técnico em Enfermagem; habilitacdo | 40 horas 749,01
legal para o exercicio da profissdo de
Técnico em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem

Telefonista cadastro | Ensino Fundamental completo 36 horas 688,07
reserva

1 . - - i~ . = o P ,
@ Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6érgdo publico ou pessoa Juridica ou fisica
rgsponsével, designando as atribui¢des relacionadas ao cargo.

Para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementagdo até atingir este.

1.2. DO VALOR DA INSCRICAO: R$ 43,52 (quarenta e trés reais e cinquenta e dois centavos) para todos 0s cargos.

1.3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.3.1. As atribuicbes dos cargos estédo definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscrigBes serdo somente Presenciais.
2.4. PERIODO: 04/10/2011 a 18/10/2011.

2.5. DA INSCRICAO PRESENCIAL:

2.5.1. LOCAL e HORARIO: de segunda a sexta-feira, em dias Gteis, das 09h00 as 11h00 e das 13h30min as
16h30min, na Camara Municipal de Vereadores, sito na Avenida dos Pinhais n° 63, em Morro Redondo/RS.
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2.5.2. Parainscrever-se, o candidato devera:

a) Comparecer no local das inscricdes para preencher e entregar formulario de Inscricéo;

b) Pagar o valor correspondente a inscricdo e apresentar o comprovante de pagamento. O pagamento da
inscricdo sera feito através de depdsito bancario do valor devido, a favor da Prefeitura Municipal de Morro
Redondo, no BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BANRISUL, Agéncia: 0320 - Conta
Corrente: 04.112382.0-4. O depdsito podera ser feito nos caixas de qualquer agéncia do BANRISUL
transferéncia em terminais de atendimento e internet. O mesmo ndo devera ser realizado por sistema de
autoatendimento (depodsito por envelope). Para o caso de ser realizado desta forma, o candidato tera
suainscricdo indeferida, quando da divulgacdo do Edital de Homologacéo de Inscri¢cdes;

c) Apresentar o comprovante do recolhimento do valor da inscricdo, que ficara retido junto ao formulario de
inscricao (candidato devera preencher o nome no campo Depositante);

d) Apresentar copia legivel (frente e verso), que sera retida, recente e em bom estado do documento de
Identidade ou Carteira Profissional, bem como o original, para simples conferéncia. Ndo sera aceito protocolo
deste documento ou ainda cépia autenticada em cartério;

e) Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que serd retida ( para o caso em que nédo conste
o referido CPF no documento de identidade), bem como o original do documento apresentado, para simples
conferéncia ou ainda cépia autenticada em cartério;

f) TITULOS - Todos os candidatos que tiverem interesse em concorrer a prova de titulos, segunda etapa deste
Concurso Publico, dever&o entregar seus titulos conforme determinado no Capitulo VI deste Edital;

g) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.5.3. Inscri¢cdo por procuracgéo: Deverd ser apresentado documento de Identidade do procurador e entregue o
instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para a
inscricdo no concurso publico, conforme Anexo V deste Edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em
cartorio, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos indispenséveis a inscricdo, original e coépia para
autenticagdo no local, ou copia autenticada em cartério.

E obrigacdo do candidato ou seu procurador conferir as informagdes contidas na Ficha de Inscricdo, bem
como tomar conhecimento do local, data e horario de realizacdo de cada etapa do concurso publico, ficando sob sua
inteira responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento da ficha ou sua entrega.

2.6. S&o0 requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do paragrafo 1°,
Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

c¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragéo de cargo, emprego ou func¢ao publica
gue caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da
Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos o0s requisitos acima elencados. A n&o
apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-se todos os
atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.
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2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Nao serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢éo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigfes e
pré-requisitos para inscricdo. Ndo havera devolucédo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizacdo do
Concurso Publico.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
validos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato
tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre
0s acima citados).

2.7.4. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidfes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor
de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao-identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, poderd nao ter a
prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de Pessoa
Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que nado possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo himero antes do
término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. Ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteragées de cargo.

2.7.8. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo presencial, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serdo de total responsabilidade do candidato ou seu procurador.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 28/10/2011 seré divulgado edital de homologacéo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato dever4 acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para confirmar
sua inscri¢do; caso sua inscri¢cdo nao tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo nao podera prestar provas,

podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, nao
assistindo direito a devolugéo do valor da inscrigdo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente pelo site
www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publica¢des da Prefeitura Municipal.

CAPITULO lIl - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
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3.1. As pessoas com deficiéncia, € assegurado o direito de inscricio no presente Concurso, para 0S cargos cujas
atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento) das
vagas para cada cargo, do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal,
Lei Municipal n° 1.194/2006, de 30 de maio de 2006 e Lei Municipal n® 1.680/2011 de 15 de setembro de 2011.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condi¢ao, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao “Pessoas
com Deficiéncia”, bem como deveréa entregar no ato da inscricdo os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou copia legivel autenticada) emitido hd menos de um ano atestando a espécie e
o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia;

b) Requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de condicdo
especial, prova especial ou tempo adicional, se for o caso, conforme modelo Anexo V deste Edital. O pedido
de tempo adicional, conforme Lei Federal devera conter justificativa acompanhada de parecer original
emitido por especialista da area de sua deficiéncia. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo
terd concedido o tempo adicional para prova. O pedido de condicdo especial, prova especial ou tempo
adicional, formalizado por escrito a empresa executora, sera examinado para verificagdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja
qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricéo.

3.4. N&do serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corre¢édo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagcdes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatorio, em
primeira etapa, com questbes objetivas, de mdltipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacédo académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos que
obtiverem 50% (cinqlienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA DE TITULOS: Para os candidatos a todos os cargos, desde que habilitados na prova eliminatéria, havera
PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VI, do presente Edital, de carater classificatério.
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CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por PESO
Questbes | questdo | TOTAL
TABELA A
Enfermeiro Padrao Escrita | Portugués 10 1,40 14,00
Médico Legislacgéo, Politicas Publicas e 30 2,20 66,00
Odontdlogo Conhecimentos Especificos
Técnico em Enfermagem
Titulos 20,00
TABELA B
Auxiliar de Administracao Escrita | Portugués 10 1,40 14,00
Técnico em Contabilidade Matemética 10 1,30 13,00
Informatica 05 1,00 05,00
Legislagdo e Conhecimentos Especificos 15 3,20 48,00
Titulos 20,00
TABELA C
Atendente de Escola Infantil Escrita | Portugués 10 1,40 14,00
Pedagogo Legislagédo e Conhecimentos Especificos 30 2,20 66,00
Professor Educacéo Infantil
Professor Ensino Fundamental Séries
Iniciais
Professor Ensino Fundamental Séries
Finais, nas disciplinas de:
- Geografia
- Lingua Inglesa
- Lingua Portuguesa
Titulos 20,00
TABELA D
Telefonista Escrita | Portugués 10 1,80 18,00
Informatica 05 1,00 05,00
Legislacédo e Conhecimentos Especificos 15 3,80 57,00
Titulos 20,00

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao niumero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da mesma.

A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somat6rio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.6. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a prova, o
candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipétese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.7. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade que
originou a inscri¢do, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3.

4.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacéo da prova, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que poderd ser submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

4.9. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscrigdo. A critério da organizacao
do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacédo da inscri¢do do candidato.
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4.10. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.11. Na sala de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria tais como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou quaisquer
dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio, ou qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens.”. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrdnico, devera deposita-lo na
Coordenacéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a mesa de
fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta determinacdo implicara na eliminacdo do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcao da prova devera levar acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A candidata que néo
levar acompanhante ndo realizara a prova.

4.13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares
ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagcdo da prova, em comunicagédo com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagéo.

4.14. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.15. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu comparecimento, € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.16. Os casos de altera¢cBes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes, etc.)
que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-orgéanica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 12 e/ou 13/11/2011 no Municipio de Morro Redondo, em
local e horério a serem divulgados quando da homologagéo das inscricdes em 28/10/2011.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de necessidade
de alteracao desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulagéo local, com antecedéncia minima de 8
(oito) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo 0s constantes no Anexo Il do
presente Edital.

5.3.1. Na Prova de Portugués néo serdo exigidas as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 6.583 de 29 de
setembro de 2008 (Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

5.4. O tempo de duracéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferogréafica azul ou preta ponta grossa.
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5.6. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacao entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina calculadora
elou similares, livros, anotacgdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

5.7. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no dia
de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.8. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

5.9. A correcédo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o (nico
documento valido e utilizado para esta correcéo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo podera ser
substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do mesmo
devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminacao do
candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na eliminacdo do candidato do
certame.

5.9.1. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto n® 3.289/2011 - Art.33 e ainda de ser o processo de correcdo de
provas por meio eletrénico - leitura ética, ndo havera desidentificagédo de provas.

5.10. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

5.11. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacéo o caderno de questdes.

5.12. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de respostas, 0
caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.13. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.14. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cOpias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito pablico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico.

5.15. Na mesma data da prova escrita ou em data e horario a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagao.

5.16. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim
de acompanhar os fiscais até a coordenacgdo para o lacre dos envelopes, quando, entédo, poderao retirar-se do local
simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA DE TITULOS
PARA TODOS OS CARGOS

6.1. Apds a divulgacdo de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovacgao, deverdo apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

6.2. Essa Prova sera somente classificatoria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar seus
titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso, pela ndo
entrega.

Realizagdo Péagina 8 de 39

¢
OBJETIVA



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

" Estado do Rio Grande do Sul

WR* SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000

“08R0 ReDON>" : CNPJ: 91558650/0001-02

6.3. GRADE DE PONTUAGCAO DOS TiTULOS:

Titulos | Pontuagéo . Pontuacéo
Itens . . Titulos .
por item| poritem por titulo
1. Pés-graduagéo (todos concluidos) Especializagéo 2,5
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formag&o multipla, Mestrado 3,0
pés graduagdo, prevalecerd o titulo maior e para cada nivel sera 03 9,0
considerado apenas um titulo, desde que relacionado com o Doutorado 35
cargo de inscrigao.
2. Graduagéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 20
Exceto o curso de exigéncia do cargo '
3. Titulo de formagao de nivel médio (concluido) o1 15
Exceto o curso de exigéncia do cargo '
4, Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, I. Até 10 horas 0,2
Workshops, Simpésios, Congressos, etc., desde que relacionados II. De 11 a 50 horas 04
com o cargo de inscrigdo (participante ou palestrante, painelista ou '
organizador), com a data de inicio da realizagdo do evento dentro . De 51 a 100 horas 0.7
dos dltimos cinco anos, contados da data de encerramento do IV. De 101 a 300 horas 10
periodo para entrega dos titulos, de acordo com o descrito ao lado: 04 60 V. Acima de 301 horas 1,5

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
nédo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue nimero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quinto.

5. Publicagdes como autor ou coautor em revistas cientificas,
coletaneas, anais, livros ou capitulos de livros publicados. (pontuagédo
por trabalho) 01 15
Forma de apresentagdo: Copia da ficha catalografica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Cursos com carga horaria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporgao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

Pontos por cada

publicagao L5

Maximo 10 20

6. O curso de exigéncia do cargo ndo sera utilizado para pontuagdo. Titulos de formagao de nivel médio, técnico (médio, pés-médio) e
superior ou pés-graduacdo, além do de exigéncia terdo pontuacao conforme item 1, 2 e 3. Titulos de formacdo de nivel médio
somente serdo pontuados para os cargos em que a escolaridade minima exigida ndo seja nivel superior.

7. Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovacédo do item 4 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusédo do curso, declaragéo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. Nao serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que néo
estejam na forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagao — curso superior ou licenciatura plena e os de pds-graduagdo em nivel de especializa¢cdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histéricos escolares, declaragdes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Cursos sem carga horaria definida ndo receberao pontuacao.

11. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informética serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 4, onde sera inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 12.

12. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacao e P6s-Graduacao, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n®
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

13. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servico publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos ou ainda participacdo em cursos/eventos como painelista, organizador ou
palestrante.

6.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

6.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo proprio candidato, que devera apresentar seu documento de identidade original
ou por procuracdo, conforme Anexo VI deste Edital. Deverdo ser apresentados os documentos indispenséaveis a prova
de titulos, bem como o documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado
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através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para a entrega dos titulos. Ndo ha
necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

6.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o funcionario
encarregado do recebimento dos mesmos faré a conferéncia do n° de titulos contidos no envelope, assim como de
cada cOpia apresentada com o titulo original para autenticacdo ou poderd ser apresentado através de coépia
autenticada em cartorio, dispensando-se a apresentacdo do titulo original. Os titulos entregues ndo serdo devolvidos,
mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda para fins de auditoria

6.4.2.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacao, assim como aqueles
ndo relacionados, mesmo que entregues.

6.4.3. Na relagéo dos titulos, o candidato declarara expressamente o curso que possui ou que esteja em andamento,
como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais titulos. Caso o curso
de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo responsavel pela formacéo ou
ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar este comprovante o0 mesmo podera néo
ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro titulo apresentado para comprovar esta habilitacdo
exigida.

6.4.4. Os titulos e respectiva relagdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome, nimero
de inscricdo e cargo.

6.4.5. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de
nao serem pontuados.

6.4.6. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacao, etc.) deverd anexar cépia do documento de
identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de néo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscricdo e/ou identidade.

6.4.7. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o candidato tera anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do concurso.

6.4.8. Nao serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como ndo serdo
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacio das questBes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

7.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacao por edital, de cada
evento.

7.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, no prazo marcado por
Edital, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverao conter o que segue:

7.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Nudmero de Inscri¢éo;
d) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.
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7.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicéo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido
maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

7.3.3. Recurso por procuracao: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o documento de
Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular,
contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI deste edital. Ndo ha necessidade de
reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos necessarios, original e
copia para autenticacéo no local, ou copia autenticada em cartoério.

7.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e serdo dirigidos
a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realizagdo do concurso.

7.5. Nao se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os
pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

7.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrénico (e-
mail) ou em desacordo com este Edital.

7.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do Concurso, as
mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de terem
recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja receberam a pontuacao.

7.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacgdes, as provas seréo corrigidas de acordo
com a alteracao.
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CAPITULO VIl - DA APROVAGCAO E CLASSIFICAGAO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova escrita e
prova de titulos.

8.2. A classificacao final do Concurso sera publicada por edital, apresentard apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo de todos
os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacéo destes Ultimos, se houver
aprovados.

8.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com 0s
seguintes critérios:

8.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003 - Estatuto do ldoso sera utilizado o critério da maior
idade.

8.3.2. Apés a aplicagéo deste critério, o desempate ocorrera, conforme segue:

8.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacao, politicas publicas e conhecimentos especificos;
c) sorteio publico.

8.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio publico.

8.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
c) sorteio publico.

8.3.2.4. Para o cargo da TABELA D:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio publico.

8.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara através do
sistema de sorteio publico, conforme data e horario a serem divulgados previamente por Edital.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
9.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao dos candidatos aprovados.

9.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Municipio de Morro
Redondo.

9.3. A publicacdo da nomeacao dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacdes do
Municipio e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, no endereco informado na ficha de
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inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido
endereco.

9.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de até 10 (dez) dias
contados da publicacdo do Ato de nomeacéao para tomar posse, podendo ser prorrogado, a pedido, por igual periodo, e
de 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagédo
se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga,
facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.

9.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para passar
para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do
Concurso, a hovo chamamento uma so vez.

9.6. O Concurso tera validade de até 2 (dois) anos a partir da data de homologac&o dos resultados, prorrogavel uma
vez, por igual prazo, a critério do Municipio.

9.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida no caso de
exibirem:

a) adocumentagdo comprobatdria das condigdes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital acompanhada de
fotocépia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou ainda, por
esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necesséria para o exercicio do cargo, bem
como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaragdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou fun¢éo publica, conforme disciplina a Constitui¢céo
Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

9.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

9.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

CAPITULO X- DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inexatiddo das informacdes falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

10.2. Os casos omissos serao resolvidos pelo Municipio de Morro Redondo, em conjunto com a Objetiva Concursos
Ltda.

10.3. Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Descritivo das AtribuigBes dos Cargos;
Anexo Il — Conteudos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréaficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relagédo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracéo;
Anexo VII — Formulario de Inscricao.
Municipio de Morro Redondo, 30 de setembro de 2011.

RUI VALDIR OTTO BRIZOLARA
Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/ 2011
ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATENDENTE DE ESCOLA INFANTIL

Descricao sintética: Executar atividades de orientagdo e recreagdo infantil.

Descricdo analitica: Executar atividades diarias de recreagdo com criangas e trabalhos educacionais de artes diversas;
acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder orientar e auxiliar as criangas no que se refere a
higiene pessoal; auxiliar a crianga na alimentacao; servir refeicdes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem, auxiliar a
crianca a desenvolver a coordenagdo motora; observar a salde e o bem estar das criangas, levando-as quando necessério para o
atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando
o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responséaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de
atendimento; apurar frequéncia diaria ou mensal dos menores; executar tarefas a fins.

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

Descricao sintética: Executar trabalhos de escritdrio de certa complexibilidade, que requeiram alguma capacidade de julgamento.
Descricdo analitica: Redigir informacdes simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas; executar trabalhos de datilografia em
geral; secretariar reunifes, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer registros relativos a dota¢des orgamentarias,
elaborar e conferir folhas de pagamento; classificar expedientes e documentos; fazer o controle da movimentag¢édo de processo ou
papéis, organizar mapas ou boletins demonstrativos; fazer anotacdes em fichas e manusear ficharios; providenciar a expedicdo de
correspondéncias; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas, conhecimentos ou notas de entrega; levantar
frequéncia de servidores; executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO PADRAO

Descricao sintética: Supervisdo e chefia de Enfermagem. Atendimento nos diversos servigos de primeiros socorros ambulatoriais e
hospitalares. Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de salde, junto a equipe de
profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude, bem como assistindo
as pessoas que necessitam de atencéo de enfermagem.

Descricdo analitica: Supervisdo de enfermagem. Atendimento aos diversos servicos de primeiros socorros ambulatoriais e
hospitalares. Instrumentalizagdo e auxilio nas pequenas cirurgias ambulatoriais. Conservacdo e reposicdo de material e
medicamentos. Esterilizacdo de instrumentos e utensilios cirdrgicos. Fazer a limpeza de ferimentos em geral, aplicar injecdes,
soro, oxigénio e colher material de laboratério. Realizar sondagens. Auxiliar em partos e coletar material para exame ginecologico.
Encaminhar, acompanhar e assistir pacientes em estado grave até o atendimento médico. Manter a equipe de enfermagem
atualizada. Promover palestras para a equipe de enfermagem. Promover palestras e reunides para a comunidade. Executar, no
nivel de suas competéncias, a¢des de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitéria nas areas de atencao a crianca,
ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver a¢es para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e
Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fung¢des junto ao servico de saude; oportunizar os contatos com
individuos sadios ou doentes, visando promover a salde e abordar os aspectos de educacao sanitaria; promover a qualidade de
vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de saude e as bases legais que os legitimam,; participar do processo
de programacao e planejamento das ac¢des e da organizacéo do processo de trabalho das Unidades de Saude da Familia (USF); e
exercer outras atividades afins.

MEDICO

Descricdo sintética: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; fazer inspe¢des de salde em candidatos a cargos publicos
e em servidores municipais; diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano.

Descricdo analitica: Atender diversas consultas médicas em ambulatério, hospitais, unidade sanitarias e efetuar exames médicos
em escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenca e aposentadoria;
fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenca; preencher e
assinar Laudos de exames e verificagdo; fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever
regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio-x e outros; encaminhar casos especiais a
setores especializados; preencher a ficha Unica individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do
cargo. Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF)
e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na interven¢ado na atencao
Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva;
fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o
pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;
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realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internacdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito;
executar outras tarefas afins.

ODONTOLOGO

Descricao Sintética: Desenvolver junto a comunidade em geral e escolar um trabalho de saude oral, preventiva e curativa.
Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia profilatica.

Descricao analitica: Incentivar a saude oral junto a comunidade; desenvolver um trabalho de odontologia social junto a
comunidade em geral e comunidade escolar; realizar sadde oral curativa (curativos, restauracdes e extracdes, limpeza e higiene
oral). Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de sadde bucal da populacdo adstrita; realizar os procedimentos
clinicos definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Saude (NOB/SUS 01/96) e na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no &mbito da ateng&o basica para a populagdo adstrita; encaminhar e
orientar os usuarios que apresentam problema complexo a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;
realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e
outras orientagées na conformidade dos diagnésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; executar as agbes de assisténcia integral, aliado a atuacdo clinica a salude coletiva, assistindo as familias,
individuos ou grupo especifico, de acordo com planejamento local; coordenar ag¢des coletivas voltadas para promocdo e
prevengdo em saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢fes coletivas; capacitar as equipes
de saude da familia no que se refere as a¢Bes educativas e preventivas em saude bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido
pelo Técnico em Higiene Bucal (THB) e o Auxiliar em Saude Bucal (ASB) e executar outras tarefas afins.

PEDAGOGO

Descricdo Sintética: executar atividades especificas, supervisdo escolar e orientagdo educacional no ambito da Rede Municipal de
Ensino.

Descricdo Analitica:

1 — “ATIVIDADES COMUNS DO APOIO PEDAGOGICO” — assessorar no planejamento do plano pedagégico da educacgéo
municipal; propor medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de
interesse do ensino; participar na elaboracdo, execucdo e avaliacdo de projetos de treinamento, visando a atualizacdo do
magistério; integrar o colegiado escolar, atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a
participacdo do corpo docente na identificacdo de causas e na busca de alternativas e solugdes; participar da elabora¢éo do Plano
Global da escola, do Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da distribuicdo das turmas e da organizacdo da
carga horéria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de caracterizacdo da
clientela escolar; participar da preparacdo, execucdo e avaliacdo de semindrios, encontros, palestras e sessdes de estudo,
manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino, prolatar pareceres; participar de reunides técnico-administrativo-pedagoégicas
na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Educacéo; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar
reunides especificas,junto com a Direcdo e professores, a recuperacdo paralela dos alunos; participar no processo de integracgao
familia-escola-comunidade; participar da avaliagcdo global da escola; exercer fungdo de diretor ou vice-diretor, quando nela
investido.

2 — “ATIVIDADES ESPECIFICAS DA ORIENTACAO EDUCACIONAL” — elaborar o Plano de Acdo do Servico de Orientacédo
Educacional de acordo com o Projeto Pedagdgico e Plano Global da Rede Escolar; assistir as turmas realizando entrevistas e
aconselhamento, encaminhando, quando necesséario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de
comportamentos divergentes dos alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solugcdo a serem adotadas;
promover sondagem de aptiddes e oportunizar informacdo profissional; participar da composi¢do, caracterizacdo e
acompanhamento das turmas e grupos de alunos; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou
indiretamente as e escolas; sistematizar as informacdes coletadas necessarias ao conhecimento global do educando; executar
tarefas afins.

3 — “ATIVIDADES ESPECIFICAS NA AREA DE SUPERVISAO ESCOLAR’ — coordenar a elaboragdo do Projeto Pedagdgico e
Plano Global de Rede Escolar; coordenar a elaboragédo do Plano Curricular; elaborar o Plano de A¢éo do Servigo de Supervisao
Escolar, a partir do Plano Global; orientar e supervisionar atividades e diagndsticos, controle e verificagdo do rendimento escolar;
assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino na avaliagdo dos alunos; assessorar a diregdo na tomada
de decisbes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e
acompanhar o cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a dire¢do no processo de
ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio; coordenar conselhos de classe; analisar o histérico dos alunos com vistas
a adaptacdes, transferéncias, reingressos e recuperacdes; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo
direta ou indiretamente as escolas; estimular e assessorar a efetivacdo de mudangas no ensino; executar tarefas afins.
PROFESSOR (TODOS)

Descricdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operacgfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino.

Descricao Analitica: Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e interpretar os
dados relativos a realidade; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias
de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades
extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e
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ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades de articulagéo
da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéo.
TECNICO EM CONTABILIDADE

Descricdo Sintética: Estudo, fiscalizacéo, orientagdo e superintendéncia das atividades fazendarias que envolvem matéria financeira
e econdmica de natureza complexa.

Descricdo Analitica: Supervisionar os servigos fazendéarios do municipio, realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de
normas diretoras de contabilidade do Municipio; planejar modelos e férmulas para uso nos servigos de contabilidade; orientar e
superintender a atividade relacionada com a escrituragdo e o controle de quantos arrecadam rendas, realizam despesas,
administrem bens do Municipio; realizar estudos financeiros e contabeis, emitir parecer sobre operagdes de crédito; organizar planos
de amortizagdo da divida puablica municipal; elaborar projetos sobre abertura de créditos adicionais e alteragcbes orgcamentarias;
realizar a analise contabil e estatistica dos elementos integrantes dos balancos; organizar a proposta orcamentaria; supervisionar a
prestacdo de contas de fundos e auxilios recebidos pelo municipio; assinar balangos, balancetes; executar a escrituracdo analitica
dos atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receita e despesas; elaborar "slips" de
caixa, escriturar mecanicamente fichas, rois e empenhos; levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes
auxiliares "slips" de arrecadacgéo; examinar processos de prestacdo de contas; conferir guias de juros de apdlices da divida publica;
examinar empenhos de despesa, verificando a classificagdo e a existéncia de saldos nas dotagfes; executar outras tarefas
correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo Sintética: Desenvolver suas acdes de técnico em enfermagem, com exercicio regulamentado por lei, relacionada a
equipe de enfermagem, nos espagos das unidades de saude e no domicilio/comunidade.

Descricdo Analitica: Desenvolver sob a supervisdo do enfermeiro acdes de enfermagem nos niveis de promogédo, protegéo,
recuperacao e de reabilitagdo da saude de individuos e/ou grupos sociais, inclusive & pacientes em estado grave ou agonizante no
domicilio, em unidades de emergéncia ou tratamento intensivo de instituicbes de saude, em domicilio e outros; executar outras
tarefas semelhantes. Desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacdo das familias de
risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de
enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condi¢es de salde;
executar, segundo sua qualificacéo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica nas areas de atengdo a
crianga, & mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, hanseniase, doengas crdnico-
degenerativas e infectocontagiosa; exercer outras tarefas afins; participar da discusséo e organizagdo do processo de trabalho da
unidade de saude.

TELEFONISTA

Atender aos telefonemas da Prefeitura de forma correta; fazer ligagfes solicitadas pelos funcionarios registrando—as em formularios
préprios para controle da Administracdo: cuidar do equipamento que utiliza, atender com presteza as pessoas; encaminhar o publico
aos diversos 6rgdos da Prefeitura; outras tarefas correlatas.
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/2011

ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

CARGOS DA TABELA A — ENFERMEIRO PADRAO, MEDICO e ODONTOLOGO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensao e interpretagdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagéo e articulagdo do texto; significado
contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; hexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentacao.
2.) Ortografia. 3) Acentuacao gréafica. 4) Colocacdo pronominal. 5) Emprego de tempos e modos verbais.6) Vozes do verbo. 7)
Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11)
Pontuagdo. 12) Coordenacgdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)
Figuras de linguagem.

LEGISLACAO, POLITICAS PUBLICAS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO PADRAO

Contetudo 1 - Especificos: 1) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 2) Promocédo, recuperagdo e

reabilitacdo da saude. 3) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etérias. 4) Enfermagem médico-

cirdrgica: Patologia e procedimentos. 5) Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos.

7) Enfermagem e salde mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevenc¢éo e controle de infec¢des. 10)

Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 12) Administracdo em Enfermagem. 13)

Lideranca. 14) Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. 15) Enfermagem de emergéncias. 16) Processo de

enfermagem.

Conteudo 2 - Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislacéo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de saude publica e

saude coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educacao em saude. 5) SUS e politica nacional de saude. 6)

Acbes de atencdo a saude da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental, tuberculose,

hanseniase. 8) A¢bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c)

Vigilancia a Satde do Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente
e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condigbes para a promogéo e recuperacéo da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracBes — DispBes sobre a participacdo da comunidade na gestédo do
SUS e da outras providéncias.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n°® 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira - Resolugdo COFEN n° 311/2007.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Portaria n° 648, de 28 de margo de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atencao Bésica, estabelecendo a revisao de
diretrizes e normas para a organizacao da Atenc¢do Bésica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes
Comunitarios de Saude (PACS).

- ALFARO-LEFREVE, R. Aplicacdo do Processo de Enfermagem: Um Guia Passo a Passo. Artmed.

- BARROS, A. L. B.; et al. Anamnese e exame fisico: avaliagcdo diagndstica de enfermagem no adulto. Artmed.
- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de enfermagem pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O enfermeiro e as situagdes de emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

- COLLET, Neusa. Manual de enfermagem em pediatria. AB.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagao das intervenc¢des de enfermagem: NIC Artmed.
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- ELIOPOULOQOS, Charlotte. Enfermagem gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de bolso de enfermagem clinica. Artmed.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. Guanabara Koogan.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administracao e Lideran¢ca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. Guanabara Koogan.

- POTTER, P.A,; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de enfermagem ao paciente cirurgico. Elsevier.

- SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de enfermagem em terapia intensiva. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirlrgica. Todos os volumes. Guanabara
Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para procedimentos de enfermagem. Artmed.

- STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de enfermagem no cuidado critico: interven¢cdes em enfermagem e problemas
colaborativos. Artmed.

- TANNURE, M.C. SAE: Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- TOWNSEND, M.C. Enfermagem psiquiéatrica: conceitos e cuidados. Guanabara Koogan.

MEDICO

Conteudos:

Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusfes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢Bes Doencas do Aparelho Digestivo. 7)

Doencas Renais e do Trato Urinério. 8) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematol6gicas e Oncoldgicas 10)

Doencgas Neurolégicas. 11) Doencas Psiquiétricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doencas Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares.

15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatolégicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitéria.

3) Educacdo em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ac¢des de atengdo a saude da crianca, escolar, adolescente,

mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Aten¢do a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia

Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislago.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente
e do Idoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condigbes para a promogéo e recuperagéo da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢des — DispBes sobre a participacdo da comunidade na gestédo do
SUS e da outras providéncias.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n°® 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e altera¢des. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atencao Bésica - http://dab.saude.gov.br/

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengéo primaria baseada em evidéncia.
Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida. Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.
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- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.
- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.
- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

ODONTOLOGO
Contetido 1: ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formag&o e composi¢io
da saliva. 2) Etiologia e comportamento da céarie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢des de microbiologia bucal,
Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentaria. 6) Risco de cérie e atividade cariogénica. 7)
Diagnéstico e prognéstico de céarie. 8) Métodos e Mecanismos de acéo do Fluor. 9) Plano de tratamento integrado em odontologia.
10) Biosseguranga em odontologia. 11) Processo salide doenga. 12) Promogéo e Educagdo em Saude. 13) Exercicio ético e legal
da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenga periodontal. 2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da
doencga periodontal. 4) Inter-relagdo peridontia e demais areas da odontologia. 5) cirurgia periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1)
Caracteristicas da Infancia & adolescéncia e suas dindmicas de mudangas. 2) Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso
de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na dentigcdo decidua. 7) Controle da
Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos. 8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doencas
bucais e manifestagdes orais sistémicas. 10) Tratamento ndo invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2)
Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atencdo de salde ao idoso. DENTISTICA
RESTAURADORA: 1) Propriedades, indicacdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento ionondmeros de
vidro. 2) Restauracdes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) No¢des de ocluséo e procedimentos clinicos de tratamento das
disfuncdes. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos odontolégicos. 6) Clareamento de dentes
vitais e ndo vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA: 1) Formagao de vinculo no atendimento odontolégico. 2) Relagdo paciente
profissional. 3) Controle do comportamento. 4) Desenvolvimento Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua
relacdo com a saude bucal. FARMACOLOGIA: 1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicacbes
clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5)
Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagnéstico. 2) Materiais para a prote¢do do
complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da polpa dentéria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doencas da polpa e
peridpice. 6)Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indica¢cbes e Contra-indicacdes. 3) Exames
Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de protecdo. 5) Técnicas Operatorias. 6) POs-Operatério em Exodontia. PATOLOGIA
BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas, tratamento e prognostico. 2)
LesBes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infec¢des Bacterianas. 6) Doengas Fungicas e Protozoarias. 7)
Infeccdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares. LEGISLACAO.
Contetdos 2 - Especificos: 1) Principios de cirurgia. 2) Principios de exodontia. 3) Infeccdes. 4) Tratamento de lesdes
patoldgicas orais. 5) Traumatologia oral e maxilofacial. 6) Deformidades dentofaciais. 7) Desordens termpor mandibulares. 8)
Tratamento de pacientes hospitalizados. 9) Centro de especialidades odontologicas. 10) Financiamento do centro de
especialiades odontoldgicas. 11) Sistema de referéncia e contra-referéncia na area da odontologia. 12) Procedimentos realizados
nos centros de especialiades odontolégicas. 13) Instrumental cirdrgico utilizado no centro de especialidade odontolégica. 14)
Estomatologia no centro de especialidade odontoldgica. 15) Procedimentos cirdrgicos da atencdo bésica. 16) Procedimentos
cirirgicos da atencdo secundaria. 17) Radiologia técnicas intrabucais. 18) Técnicas radiograficas intrabucais. 19) Técnicas
radiogréficas extrabucais. 20) Radiograficas panoramicas. 21) Ténicas radiograficas para articulacdo temporo-mandibular. 22)
Anatomia radigrafica dentomaxilofacial. 23) Anatomia radigrafica cranio-facial. 24) Métodos radiograficos de localizagdo. 25)
Filmes e processamento radigrafico. 26) Efeitos biol6gicos e radioprotecdo. 27) Aspectos radiograficos de lesdes dsseas. 28)
Tomografia computadorizada. 29) Ressonancia magnética. 30) Radiografia digital. 31) Codigo de ética odonotldgico: importantes
consideracfes para pratica. 32) Atividade profissional ilicita na odontologia. 33) Especialidades odontoldgicas: competéncias e
legislagdo. 34) Responsabilidade civil do cirurgido- dentista e do especialista bucomaxilofacial. 35) Prontuario odontolégico
aspectos éticos e legais. 36) Peritos e pericias em odontologia. 37) Bioética na pratica odontoldgica. 38) Sigilo profissional em
odontologia. 39) Documentos odontolegais. 40) O papel dos conselhos e entidades odontoldgicas. 41) Diagnostico e tratamento
da mé formagéo labiopalatal, implantodontia, ortodontia ortopedia dos maxilares, cirurgias da face e do sistema estomatognético,
anomalias cranio e buco maxilofacial. 42) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizac¢ao dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crian¢a, do Adolescente
e do ldoso — Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢gBes — Dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao e recuperacgdo da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS e da outras providéncias.

- MORRO REDONDQO. Lei Orgénica do Municipio.

- . Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteragBes. Regime Juridico dos Servidores
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Cédigo de Etica do Odontélogo.

ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢des e a Pratica Odontoldgica em tempos

de AIDS - Manual de Condutas.

BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: nogGes de interesse Clinico. Artes Médicas.

BUISCHI, I.P. Promocdao de Saude Bucal na Clinica Odontolégica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

CONCEICAO, E.N. e colaboradores. Dentistica, salide e estética. Artmed.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.

FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da salde. Santos.

- FJERSKQV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

- LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

- NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

- REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correlac¢des clinicopatoldgicas. Gunaabara Koogan.

- OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

- PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia & Adolescéncia. Artes Médicas.

- KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promocéo de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.

- PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos & aplicac&o clinica. Santos.

- SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

- SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

Especificos:

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual de especialidades
em saude bucal. 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.898, de 21 de setembro de 2010. Atualiza o Anexo da Portaria N° 600/GM/MS, de 23
de marco de 2006.

-BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 599/GM, de 23 de marco de 2006. Define a implantacdo dos Centros de
Especialidades Odontoldgicas (CEO), de Laboratérios Regionais de Protese Dentéria (LRPD) e estabelecer normas, critérios e
requisitos para o seu credenciamento.

-BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 600/GM, de 23 de mar¢o de 2006. Institui o financiamento dos Centros de
Especialidades Odontoldgicas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n? 648/GM, de 28 de mar¢co de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atencédo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacéo da Atencéo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF)
e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- BRASIL. Portaria n°® 718/GM, 20 de dezembro de 2010.

- ANDRADE, E.D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. Artes Médicas.

- ARAUJO, A. Cirurgia ortognatica. Santos.

-FREITAS, A F.; ROSA, J.E & SOUZA, I. F. Radiologia Odontoldgica. Artes Médicas.

- GRAZIANI, M. Cirurgia buco maxilofacial. Guanabra Koogan

- Mc MINN, R.M.H.; HUTCHINGS, R.T.; LOGAN, B.M. Atlas Colorido de Anatomia da Cabeca e Pesco¢o. Artes Médicas.

-PANELLA, J. & CRIVELO JUNIOR, O. Fundamentos de odontologia: radiologia odontolégica e imaginologia. Guanabara
Koogan.

-PEDRAZZI, V.; DIAS K.R.H.C.; RODE, S.M. Oral Health in Brazil — Part Il: Dental Specialty Centers (CEOs). Braz Oral Res
2008;22(Spec Iss 1):18-23.

-PETERSON, L.J.; ELLIS, E.; HUPP, J.R.; TUCCKER, M.R. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea. Guanabara Koogan.

- SAILER, H.F. & PAJAROLA, G.F. Atlas colorido de odontologia - cirurgia bucomaxilofacial. Artmed.

- SILVA, R.H.A. Orientagéo profissional para o cirurgido-dentista: ética e legislagédo. Santos.

- SOBOTTA. Atlas de Anatomia Humana. Vol. |, Il. Guanabara Koogan.

- STAFNE, E. C. Diagnéstico Radiografico Bucal. Interamericana.
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CARGO DA TABELA A - TECNICO EM ENFERMAGEM

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensao e interpretagdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagéo e articulagdo do texto; significado
contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentacao.
2.) Ortografia. 3) Acentuacao gréfica. 4) Colocacdo pronominal. 5) Emprego de tempos e modos verbais.6) Vozes do verbo. 7)
Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11)
Pontuagdo. 12) Coordenagdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)
Figuras de linguagem.

LEGISLACAO, POLITICAS PUBLICAS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudos:

1) Legislac&o. 2) Etica profissional. 3) Nogdes de anatomia. 4) Relacdes humanas no trabalho: equipe de trabalho e pacientes. 5)

Nocdes de microbiologia: infeccdo e desinfec¢do. 6) Esterilizacdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de materiais para

procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentacao; c) Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentacdo

do adulto e da crianga: a) Dietas; b) Administracdo. 10) Preparo do paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames
diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas elimina¢des. 12) Coleta de exames. 13) Verificacdo de sinais vitais. 14) Aplicagédo de

calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacdo. 16) Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19)

Cuidados no pré, trans e pds operatdrio. 20) Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23)

Doengas comuns na infancia. 24) Programas saude publica. 25) Imunizagdes. 26) Procedimentos em clinica cirdrgica: a)

obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e outros procedimentos de acordo com as atribuicées do profissional. 27) Prevencgéo e

controle das infec¢des hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao, protegcédo e
recuperacdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e alteracdes. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da
outras providéncias.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteracBes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n° 311/07. Aprova a Reformulagdo do Coédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢bes do Ministério da Saude - Departamento de Atencdo Basica - http://dab.saude.gov.br/
- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencgéo e controle das infec¢des hospitalares.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L.C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Salude-Orientacdes Praticas. Sarvier.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC Luzzatto
Editores.
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CARGO DA TABELA B — AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e expressoes.
2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Pontuacdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes. 6)
Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oracéo.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operag6es, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor
comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagdes, representacdo geométrica. 2)
Equacdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polinémios: operacdes bésicas, produtos notaveis,
fatoracdo e equacgdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida:
comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo retdngulo. 8) Matemética
Financeira: juros simples; raz&o; proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fung¢8es: polinomial
do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicacao dos contetdos acima listados em situacdes cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configurag6es Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint,
WordPad). 8) Instalacéo, configuragdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versao 2000) e Planilha
Eletrbnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versdo Adobe Reader
7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) NogBes bésicas de Internet (Internet Explorer a partir da versdo 6.0) 12) Noc¢Ges
bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudos:

1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagfes. 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil Da Administragdo. 9) Controle Da Administracdo. 10)

Correspondéncia Oficial. 11) Redacao Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso frequente

nas Comunicagfes Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho:

NogOes de segurancga e higiene do trabalho. 16) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da Organiza¢do dos
Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de financas publicas voltadas para
a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterag8es. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracédo Publica
e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagcGes e da outras providéncias.

Realizagdo Pagina 22 de 39

¢

OBJETIVA




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

N /\—@ , Estado do Rio Grande do Sul
/‘ﬁéyﬁmqw SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
o |E~§1| ) Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000

MORRg REDOND> CNPJ: 91558650/0001-02

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterages. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢do de bens
e servicos comuns, e da outras providéncias.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteracBes. Regime Juridico dos Servidores

Municipais.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica.
- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José. Redacgao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

CARGO DA TABELA B - TECNICO EM CONTABILIDADE

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagéo e articulagdo do texto; significado
contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentagao.
2.) Ortografia. 3) Acentuacao grafica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e modos verbais.6) Vozes do verbo. 7)
Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11)
Pontuacdo. 12) Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)
Figuras de linguagem.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagdes, representacdo geometrica. 2)
Equacdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: funcédo polinomial do 1° grau,
funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fun¢gBes trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo
retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relages entre arcos, equagdes e inequagfes. 5) Sequéncias numeéricas:
progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Anélise Combinatéria. 8)
Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e
propor¢éo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e
sobre o pre¢co de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12)
Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacéo, unidades de medidas, areas e
volume. 13) Raciocinio logico. 14) Aplicacao dos conteldos acima listados em situag¢des cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configurag6es Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora, Paint,
WordPad). 8) Instalacdo, configuragéo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha
Eletrbnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da versdo Adobe Reader
7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog8es bésicas de Internet (Internet Explorer a partir da versdo 6.0) 12) Noc¢Ges
bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducédo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informéatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
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LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM CONTABILIDADE

Conteudos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contadbeis. b) Contas: conceito, funcédo, funcionamento, teoria das contas,

classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil. d) Escrituracdo: objeto,

classificagdo, disposi¢des legais, livros de escrituracédo, formalidades na escrituragdo contabil. €) Langamento: conceito, critérios
para debitar e creditar, formulas de langamento, retificacdo de langamentos, documentos contabeis. f) Balancete de Verificagao:
conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos contdbeis, regimes de apuracéo

do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliacdo de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial. i)

Demonstragdes Contabeis: demonstracdo de origens e aplicagdes de recursos. j) DVA - Demonstra¢des do Valor Adicionado. k)

DFCx - Demonstracdo do Fluxo de Caixa. 2) Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagdo, sistemas de contabilizacéo,

regimes contabeis. a) Or¢camento Publico: definicdo e principios orcamentarios, processo de planejamento-orgamento - Plano

Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgcamentos Anuais e execugdo orgamentaria, ciclo orgamentario, créditos

adicionais. b) Demonstragbes Contabeis: Balanco Orcamentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstracdes e Variacdes

Patrimoniais. c) Patrimdnio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagdes patrimoniais, Inventario. Repercussao

da movimentacdo da receita e despesas sobre o patriménio. Avaliacdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias

patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificagdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. €) Regime de

Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concesséo e controle. f) Patriménio Financeiro e Patriménio Permanente:

Elementos constitutivos, formas de avaliacdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas: Conceito, Elencos,

Escrituragdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adoc¢éo exigida pelo TCE das Entidades Municipais do Rio Grande do

Sul, Sistemas de Escrituragdo Financeiro, Or¢camentéario, Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestacdo de Contas:

FuncgBes do Tribunal de Contas e dever do administrador publico de prestar contas. Relatérios de gestdo. i) Controle Interno e

Externo e as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestagdo de Contas. j)

Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragfes. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para
a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢des. Institui normas para licitagcdes e contratos da Administracao Publica
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994, retificada. Altera dispositivos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisi¢cdo de bens
e servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de margco de 1964 e alteracdes e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboragéo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

- . Lei Municipal n° 036/89, de 28 de dezembro de 1989 e alteracdes - CAdigo Tributario Municipal.

- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso basico de contabilidade. Atlas.

- ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRAGA, Hugo Rocha; Demonstra¢g8es Contabeis: estrutura, analise e interpretagdo. Atlas

- CAVALHEIRO, J.B.; FLORES, P.C. A Organizag¢do do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. Atlas.

- FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. Atlas.

- GITMAN, L. J. Principios de administracdo financeira. Addison Wesley.

- GRECO, Alvicio; AREND, Lauro. Contabilidade: teoria e pratica basicas. Saraiva.

- IUDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade gerencial. Atlas.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R. e SANTOS, Ariovaldo dos. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas -
FIPECAFI — FEA — USP/SP.

- KOHAMA, Hélio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, Diana Vaz; CASTRO Rébison Gongalves de. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.
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- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MARION, J.C. Contabilidade Béasica. Atlas.

- NASCIMENTO, José Olavo do. Inventario nos Entes Plblicos e Temas Conexos. CRC/RS.

- REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. BAM.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Féacil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Plano de Contas. Disponivel em www.tce.rs.gov.br

- ROSS, S.; WESTERFIELD, R.W.; JAFFE, J.F. Administracdo Financeira: corporate finance. Atlas.

- ROSSI, Sérgio Ciqueira. A Lei n° 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséo Juridica Ltda.

- SANTOS, A. Demonstracdo do valor adicionado: como elaborar e analisar a DVA. Atlas.

- SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

CARGO DA TABELA C — ATENDENTE DE ESCOLA INFANTIL

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e expressoées.
2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Pontuacdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes. 6)
Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragao.

LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudos:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizacéo dos espacos na Educacgéo Infantil. 3) Habitos de higiene. 4) Alimentac&o. 5) Primeiros

socorros. 6) Adaptacdo a escola: escola e familia. 7) Legislac&o.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianca,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dez Passos para uma Alimentac&o Saudavel - Guia Alimentar para Criancas Menores de 2
anos.

- CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacao Infantil: pra que te quero? Artmed.

- GOLDSCHMIED, Elinor. Educacéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando criancas. Artmed.

- . (org) Criando Criancas da Concepcao aos 6 anos. Artmed.

- PINTO, Ziraldo Alves. Manual de sobrevivéncia do Menino Maluquinho. L&PM.

- Livros e Manuais sobre os contetidos indicados.

CARGO DA TABELA C - PEDAGOGO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto; significado
contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentagao.
2.) Ortografia. 3) Acentuacdo gréafica. 4) Colocacdo pronominal. 5) Emprego de tempos e modos verbais.6) Vozes do verbo. 7)
Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11)
Pontuacdo. 12) Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)
Figuras de linguagem.
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LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudos:

1) Educacdo e Sociedade. 2) Elementos do processo de ensino-aprendizagem: motivacdo, memoria, atencéo, retencgao,

organizacdo das informagdes. 3) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 4) Organizacdo do trabalho pedagégico na

escola. 5) Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 6) Curriculo. 7) Avaliacdo. 8) Teorias Educacionais: Concepc¢des

Pedagdgicas. 9) Disciplina. 10) O ladico como instrumento de aprendizagem. 11) O jogo e o brincar. 12) O corpo na

aprendizagem. 13) Sexualidade. 14) Drogas. 15) Familia. 16) Problemas de comportamento. 17) Dificuldades de aprendizagem.

18) Fracasso escolar. 19) Inclusdo. 20) Violéncia na escola. 21) Educacdo de jovens e adultos. 22) Cidadania; 23) Parametros

Curriculares Nacionais.24) Legislacgao.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢éo nacional.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

- ARIES, Phillipe. Histéria social da crianca e da familia. Guanabara.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Summus.

- BARKLEY, Russel A. Transtorno de Déficit de Atencdo/Hiperatividade (TDAH): guia completo para pais, professores e
profissionais da saude. Artmed.

- BEAUDOIN, Marie-Nathalie; TAYLOR, Maureen. Bullying e desrespeito: como acabar com essa cultura na escola. Artmed.

- BOSSA, Nadia A. Fracasso escolar: um olhar psicopedagégico. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacgao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.

- COLE, Michael; COLE, Sheila R. O desenvolvimento da crianca e do adolescente. Artmed.

- COSTA, Doris Anita Freire. Fracasso escolar: diferenga ou deficiéncia. Kuarup.

- DELORS, Jacques. Educacéo: Um tesouro a descobrir. Cortez.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producéo de textos. Artmed.

- ELKIND, David. Sem tempo para ser crianga: a infancia estressada. Artmed.

- ELLIS, Andrew W. Leitura, escrita e dislexia: uma andlise cognitiva. Artmed.

- ESTEBAN, Maria Teresa. Escola, curriculo e avaliagdo. Cortez.

- . O que sabe quem erra: reflexBes sobre avaliagéo e fracasso escolar. DP&A.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Artmed.

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgao dialética do desenvolvimento infantil. Vozes.

GARCIA, Jesus Nicasio. Manual de dificuldades de aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica. Artmed.

OUTEIRAL, José Ottoni. Adolescer: estudos sobre a adolescéncia. Revinter.

PERRENOUD, Philippe. Avaliagéo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens entre duas légicas. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- . Pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.

ROHDE, Luis Augusto; Paulo Mattos & Cols. Transtorno de Déficit de Atenc&o/Hiperatividade. Artmed.

ROTTA, Newra Tellechea [et al.]. Transtornos da aprendizagem. Artmed.

SACRISTAN, J. Gimeno. Compreender e transformar o ensino. Artmed.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

SUKIENNIK, Paulo Berél. O aluno problema. Mercado Aberto.

SMITH, Corine; STRICK, Lisa. Dificuldades de aprendizagem de A a Z: um guia completo para pais e professores. Artmed.

SPRENGER, Marilee. Memoéria: como ensinar para o aluno lembrar. Artmed.

- VEIGA, llma Passos. Projeto Politico Pedagogico da Escola: uma construgao possivel. Papirus Editora.

- WADSWORTH, Barry J. Inteligéncia e afetividade na teoria de Piaget. Pioneira.

Realizagdo Pagina 26 de 39

¢
OBJETIVA



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

N /\—@ , Estado do Rio Grande do Sul
/‘ﬁéyﬁmqw SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
o |E~§1| ) Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000

MORRg REDOND> CNPJ: 91558650/0001-02

CARGO DA TABELA C — PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacéo e articulacdo do texto; significado
contextual de palavras e expressoes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentacao.
2.) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Colocacdo pronominal. 5) Emprego de tempos e modos verbais.6) Vozes do verbo. 7)
Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11)
Pontuacdo. 12) Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)
Figuras de linguagem.

LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo 1: Legislacdo: todo o contetido das indicagGes abaixo:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cbes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- .Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteragBes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

Conteudo 2 - Didatica Geral:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizacéo do trabalho pedagdgico na educagéo infantil. 3) Projetos pedagdgicos e planejamento

para o trabalho em Educac¢éo Infantil 4) Avaliacdo na educacao infantil. 5) Teorias educacionais. 6) Concep¢des Pedagogicas. 7)

Limites. 8) O ludico como instrumento de aprendizagem. 9) O jogo e o brincar. 10) Sexualidade. 11) Familia. 12) Educagdo

Inclusiva. 13) Midia e Educacao. 14) Referencial curricular nacional para educacgéo infantil.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Ministério da Educacgédo. Referencial curricular nacional para a educagéao infantil. Vol. I, Il e lll.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades especiais.

Redes.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacgdo. Vol. 3. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo infantil: pra que te quero? Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criangas de 0 a 6 anos. Mediac&o.

CUNHA, Susana Rangel. Cor, som e movimento: a expressao plastica, musical e dramatica. Mediagao.

FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacédo — Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

FONSECA, Vitor da. Educacédo especial: programa de estimulacéo precoce, uma introducéo as idéias de Feuerstein. Artmed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

GOLDSCHMIED, Elinor. Educacéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

MACHADO, M. L. A. (org.) Encontros e desencontros em educacao infantil. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento infantil: Estabelecendo limites. Mediacao.

MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

MOYLES, Janet R.. S6 brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Artmed.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusao. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre 0s povos.

Artmed.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: praticas de mudancga por uma praxis transformadora. Libertad.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Artmed.
Conteudo 3: Didatica da Matemética:
1) A Génese do Nimero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicagBes tedricas. 3) A compreensao dos
conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construgcao do conhecimento Matematico. 5) Principios de aprendizagem. 6) Tipos de
aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino
da Geometria.
Referéncias Bibliogréficas:
- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Papirus.
- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética através de brincadeiras e jogos. Papirus.
- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.
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- CECEMCA. Matematica e Educacao Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacao infantil. Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifestagGes da escrita infantil. Ediupf.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A crianca e o niumero: da contagem a resolucdo de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediagéo.

- KAMII, Constance. A Crianga e o NUmero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagGes da teoria de Piaget. Artmed.

- LORENZATO, Sérgio. Educacdao Infantil e Percepcdo Matematica. Autores Associados.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacgao infantil e nas séries iniciais: andlise e propostas. Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo matematica e a construgao do nimero pela crianga. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio légico-matematico. Papirus.

- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Mateméatica — Reflex8es psicopedagdgicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases
pscicopedagodgicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educagdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na préatica escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- SMOLE, Kaétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matemaética de 0 a 6 anos: Resolucdo de problemas.
Artmed.

- . Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas. Artmed.
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CARGO DA TABELA C — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensao e interpretagdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagdo e articulagao do texto; significado
contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; hexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentagao.
2.) Ortografia. 3) Acentuacao gréafica. 4) Colocacdo pronominal. 5) Emprego de tempos e modos verbais.6) Vozes do verbo. 7)
Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11)
Pontuagdo. 12) Coordenagdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)
Figuras de linguagem.

LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo 1: Legislacdo: todo o contetido das indicagGes abaixo:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragcbes. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- .Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteragBes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

Conteudo 2 — Didética geral:

1) Infancia: Educacéo e Sociedade. 2) ConcepgBes Pedagogicas. 3) Teorias educacionais. 4) Planejamento na Pratica Educativa. 5)

Disciplina. 6) Avaliacdo. 7) O ladico como instrumento de aprendizagem. 8) Desenvolvimento Infantil. 9) A importancia do jogo na

aprendizagem. 10) Fracasso escolar. 11) Problemas comportamentais e dificuldades de aprendizagem. 12) Alfabetizac&o. 13) Educacéo

Inclusiva. 14) Educacgdo de Jovens e Adultos. 15) Midia e Educagdo. 16) Formacdo de professores. 17) Cidadania. 18) Parametros

Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Incluséo e Escolarizacdo - Miltiplas Perspectivas. Editora Mediagao.

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros curriculares nacionais: introducdo aos parametros curriculares nacionais.
Ensino de primeira a quarta série.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes Editora.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicologico e educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.

- DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Mediacgao.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producgdo de textos. Artes Médicas.

- FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- . Reflex8es sobre alfabetizac&o. Cortez.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educagdo - Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica.

- FONSECA, Vitor da. Educacao especial: programa de estimulagao precoce, uma introducgao as idéias de Feuerstein. Artmed,.

- FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- . Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra (Colegdo Leitura).

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

- HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliagcdo. Mediagéo.

- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educacgdo. Vozes.

- MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagdo dos saberes a construgdo de competéncias. Premier.

- MOLL, Jaqueline (Org.). Multiplos alfabetismos: didlogos com a escola publica na formagdo de professores. Editora da
UFRGS.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacgéo do futuro. Cortez.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclus&o. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagBes entre 0s povos.
Artmed.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagédo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.
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Conteuido 3: Didatica da Matematica:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da mateméatica e suas implicagBes tedricas. 3) A compreensdo dos

conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construgdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de aprendizagem. 6) Tipos de

aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino

da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética através de brincadeiras e jogos. Papirus.

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.

- CECEMCA. Matematica e Educacao Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacgao infantil. Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifestagGes da escrita infantil. Ediupf.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A crianca e o niumero: da contagem a resolucdo de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matemética. Mediag&o.

- KAMII, Constance. A Crianca e o NUumero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicagcfes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implica¢gBes da teoria de Piaget. Artmed.

- LORENZATO, Sérgio. Educacao Infantil e Percepcdo Matematica. Autores Associados.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacdo infantil e nas séries iniciais: andlise e propostas. Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianca. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educagdo matemética e a constru¢cdo do niumero pela crianga. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matemética no cotidiano infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio légico-matematico. Papirus.

- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Mateméatica — Reflex8es psicopedagdgicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases
pscicopedagdgicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educacdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- SMOLE, Kaétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matemaética de 0 a 6 anos: Resolucdo de problemas.
Artmed.

- . Colegcdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas. Artmed.

CARGOS DA TABELA C - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS, NAS DISCIPLINAS DE GEOGRAFIA,
LINGUA INGLESA e LINGUA PORTUGUESA

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdao e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulagdo do texto; significado
contextual de palavras e expressoes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de argumentacao.
2.) Ortografia. 3) Acentuacao gréfica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e modos verbais.6) Vozes do verbo. 7)
Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11)
Pontuacdo. 12) Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13)
Figuras de linguagem.

LEGISLACAO - Comum atodos

Conteudo 1: Legislacao: todo o contetido das indicagBes abaixo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- .Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e alteracbes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as rela¢des entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da sociedade
atual com relacdo ao meio ambiente; Mudangas Climaticas; Evolugdo da humanidade e o clima; Fontes de energia no mundo;
Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudangas climaticas; O Brasil e o meio ambiente Antartico. Recursos naturais:
localizagdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras fontes de energia, etc) e 0s recursos
naturais; Geografia e educagdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizagao, fun¢des, processos e composicao
da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimensfes, movimentos e estrutura do Planeta Terra; Caracterizagdo do meio fisico
(geologia, geomorfologia, vegetagdo, dominios, biomas; processos erosivos e de formacédo do solo; transformacdes naturais e
antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificacdo e recuperacgéo; Climatologia. 3) Geografia Humana:
Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem geolégico-geomorfolégico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia
da Populagdo: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migrag@es e distribuicdo da populagdo; Geografia dos espagos rural e
urbano; Geografia Econdmica: as atividades econdmicas, os blocos econdmicos, a questdo da globalizagdo e a crise do
capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as rela¢gdes de poder; a geopolitica
mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientagcdo e de representacao cartografica; Localizacdo de pontos por
coordenadas geograficas; Transformacdo e célculo de escalas; Sistemas de proje¢fes; Cartografia digital; A Cartografia e o
ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informacdes Geogréaficas — SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento;
Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; Aplicacdes das geotecnologias no ensino.
6) Recursos Hidricos: O ciclo da &agua; ldentificagdo de bacias hidrogréficas; Identificagdo de sistemas de drenagem. O
ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fendmenos oceonograficos e climatolégicos no Brasil; Abundancia e distribuicdo da
agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos recursos hidricos. 7)
Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) Cidadania. 9) Pardmetros
Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacéo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M.A.; HEMERLY, A.S.; MAGALHAES, G.C.; MEDEIROS, C.M.B. Anatomia de Sistemas de
Informacées Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A.F.A. (org); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N.A.; GOULART, L.B.; SCHAFFER, N.O. Um Globo em suas maos, préticas para a
sala de aula. UFRGS.

FITZ, Paulo Roberto - Cartografia basica. Oficina de Textos.

- . Geoprocessamento sem complicagéo. Oficina de Textos.

GUERRA, A.J.T. Novo Dicionério Geol6gico-Geomorfoldgico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A.J.T.; CUNHA, S.B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.

GUERRA, AJ.T.; SILVA, A.S. da; BOTELHO, R.G.M. (orgs). Eroséo e Conservacdo dos Solos, Conceitos, Temas e
Aplicagdes. Bertrand Brasil.

MACHADO, M.C.S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Cole¢do Explorando o Ensino - vol. 9. Ministério
da Educacdo. Secretaria da Educacao Bésica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G.S.; SILVA, N.F.; HENRIQUES, R. Mudanc¢as Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Cole¢do Explorando o
Ensino - vol. 13. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacgédo Basica.

SANTOS, M. Por Uma Nova Geografia. EDUSP.

SERAFIM, C.F.S.; CHAVES, P.T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago geogréafico brasileiro.
Colegéo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacgao. Secretaria da Educacgéo Bésica.

SOUZA, C.F.; MULLER, D.M. Porto Alegre e sua Evolug¢do Urbana. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. (org) e outros. Terra fei¢6es ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A.; BASSO, L.A.; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territérios em Transformacgéo.
UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M. de; FAIRCHILD, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

N /\—@ , Estado do Rio Grande do Sul
y ( fé/m) 1) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
o |E~§1| ) Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000
MORRg REDOND> CNPJ: 91558650/0001-02

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Conteudos:

1) Interpretacéo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Parametros Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.

- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Conteudos:

1) Concepcado de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicagdo. 3)

Linguagem como Processo de Interacdo. 4) Implicagbes na Préatica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de Interacdo:

Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilingiismo - Metalinglismo. 8)

Texto/Discurso/Condi¢des de Produgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fendmenos Constitutivos da Linguagem. 12)

Pratica de Analise Lingiistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa. 14) Gramatica. 15) Cidadania. 16)

Parédmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificagdo e Interacdo. Cortez.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criacdo Verbal. Martins Fontes.

- BECHARA. E. Moderna Gramatica Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construcédo de sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdicdao.

- BRASIL. Secretaria de Educac¢do Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introducdo a leitura de Saussure. Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pr6 e contra. Cultrix.

- . Sociolingiistica. Parabola.

- CAMOES, L.V. Os Lusiadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Linglistica e comunicagdo. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linglistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producéo de textos. Cabral ed. e
Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e lingiiistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramética estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Sdo Paulo: EDUC; Campinas: Mercado
de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO
Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000

CNPJ: 91558650/0001-02

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linglistica geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Lingiistica aplicada ao portugués: morfologia.
Cortez.

- . Linguistica aplicada ao portugués: sintaxe. Cortez.

CARGO DA TABELA D — TELEFONISTA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e inten¢cdo comunicativa; significado contextual de palavras e expressoes.
2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Pontuacdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes. 6)
Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oracéo.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) ConfiguragBes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora, Paint,
WordPad). 8) Instalacéo, configuragdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha
Eletrbnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da versdo Adobe Reader
7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) NogBes bésicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao 6.0) 12) Nogbes
bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudos:

COMUNICACAO ORAL E ESCRITA: atendimento ao publico, relagées humanas, comunicagéo, comunicagdes organizacionais,

eficacia nas comunicagBes administrativas, atendimento telefénico, formularios, servicos da empresa brasileira de telégrafos,

fraseologia adequada, formas de tratamento basicas. ATIVIDADES: organizagdo do trabalho, apresentacdo pessoal, utilizagéo de
fax e secretaria eletronica, utilizacdo e conservagdo do equipamento telefénico, servigos de telecomunicagdes, uso e manuseio da
lista telefénica, numeracao telefdnica, procedimentos para efetuar ligacdes. Portabilidade Numérica. Telefones de utilidade

publica. ERGONOMIA: postura e movimento, fatores ambientais, organizacdo e higiene do/no local de trabalho, informacéo e

operacdo. LEGISLACAO.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos
Poderes — Art. 44 a 75).

- MORRO REDONDO. Lei Organica do Municipio.

- . Lei Municipal n° 041/90 de 25 de janeiro de 1990 e altera¢Bes. Regime Juridico dos Servidores
Municipais.

- AZEVEDO, I. Secretaria: um guia pratico. SENAC Sao Paulo.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Gilmar Ferreira Mendes e Nestor José Forster Junior. Manual de redagédo da Presidéncia
da Republica. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/manual/manual.htm

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, J.B. Manual da Secretéria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- MINISTERIO DAS TELECOMUNICACOES. Agéncia Nacional de Telecomunicagbes ANATEL. Disponivel em
http://www.anatel.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000
CNPJ: 91558650/0001-02

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/2011

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do érgéo e cidade) :

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS Resposta Candidato:
INSTRUCOES:

Entregar o recurso no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, localizada a Avenida dos Pinhais, n°® 53 — em Morro
Redondo/RS.

Cada recurso contera: uma Capa;
um Formulério para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacBes estabelecidas no
Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentagéo logica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO
Estado do Rio Grande do Sul

h SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000

CNPJ: 91558650/0001-02

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/ 2011

RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESLAD: .........uvveieiieiiiiciiie e

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000
CNPJ: 91558650/0001-02

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/2011

ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS
Cargo: N° da inscrigédo: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgo e cidade) Resp.
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos para preenchimento pelo candidato (deixar em branco)

Ne Ne de Historico / Resumo Pré —

* horas pontuacgao

- - Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:

() concluido ( ) em andamento. -0- - -
(Titulo ndo sera utlizado para pontuagdo, sendo
obrigatdrio anexé-lo a este formulario)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em 02 (duas) vias, conforme
Edital.

* Os titulos deverdo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.

O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar copia do documento comprobatério da
alteracdo sob pena de néo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢éo e/ou identidade.

Data: / /
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

Estado do Rio Grande do Sul

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000
CNPJ: 91558650/0001-02

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/ 2011

ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Né&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO
ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO

o A% /< , Estado do Rio Grande do Sul
/[ %" SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
AN Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000
oy o CNPJ: 91558650/0001-02

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/ 2011

ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGCAO

PR OCURACGCADO O

Eu, , Carteira de
Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , ho bairro , ha cidade de ,

nomeio e constituo , Carteira de Identidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para realizar inscrigées/interpor recursos/entrega

de titulos, no Concurso Publico — Edital n°® , para o cargo de , realizado pela

Municipio de Morro Redondo, de de 2011.

Assinatura do Candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO
Estado do Rio Grande do Sul

) Avenida dos Pinhais, 53 - CEP 96150-000
‘@%ﬁﬁ@ CNPJ: 91558650/0001-02

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS N° 001/2011
EDITAL DE CONCURSO N° 002/2011
ANEXO VII - FORMULARIO DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
OBJETIVA Concursos Ltda - PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO/RS
N° INSCRICAO: (deixar em branco)

CPF: (preenchimento obrigatério)

CARGO:

OPCAO/PROFESSOR:

Condicdo Especial: Pessoa com Deficiéncia: ( ) Ndo () Sim - Outra Condicao Especial (conforme Edital):
( )Nao ( )Sim
Confira documentagdo necessaria para comprovagao da condi¢do especial, pelo Edital de Inscrigdes.

Nome do Candidato

Data Doc. de Orgao Expedidor
Nascim. Identidade N°

Escolaridade/Instrucao do
Candidato:

Endereco completo

Ne Complemento

Municipio

CEP UF Tel. Fixo

Tel. E-mail:
Celular

O candidato acima qualificado requer o deferimento da sua inscrigdo para o Concurso, conforme o Edital n°® 02/2011, para o cargo indicado. Declara, outrossim, que tomou
conhecimento do conteido do Edital, estando ciente e de acordo com o regulamento do concurso, bem como de suas exigéncias e condices, e assume inteira responsabilidade pelas
informagdes constantes no seu formulario de inscrigdo, sob pena de excluséo do presente Concurso Publico, que retine os requisitos legais para a investidura no cargo, e que apresentara
a documentacéo a que se refere o Edital de Inscri¢des, quando da posse.

DATA: / /2011. Assinatura do Candidato: Ass. Respons.recebimento:

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
Atencdo Candidato!
| - Leia o Edital, onde constam todas as informacdes sobre o Concurso Publico e siga as instrucdes abaixo para procedimento de sua inscricéo.
11 - Efetue o pagamento da taxa de inscri¢do, conforme o valor determinado no Edital.
111 - Apés o pagamento da taxa, retorne ao local das inscri¢des portando a documentagdo exigida e esta ficha devidamente autenticada pelo 6rgdo recebedor do valor da inscri¢do ou recibo de
pagamento da mesma.
IV - A homologagéo de sua inscri¢éo sera feita por Edital e publicada no painel de avisos do Municipio, bem como, em carater meramente informativo pelo site www.objetivas.com.br
E compromisso do préprio candidato verificar se sua inscrigdo foi homologada.
V - Candidato com inscri¢do ndo homologada/indeferida ndo podera prestar provas.

O preenchimento deste formuldrio sera feito, previamente, pelo candidato.
OBJETIVA Concursos Ltda - PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REDONDO/RS
N° INSCRIGAO: (deixar em branco)

Nome do candidato:

Documento de Identidade n° : CPF n°:
Cargo: DATA: / /2011
Assinatura do responsavel no Municipio pelo recebimento da inscrigéo Assinatura do Candidato
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