ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2011
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

GELCIO MARTINELLI, Prefeito Municipal de Novo Xingu, através da Secretaria da
Administracdo, Planejamento e Financas, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizard& CONCURSO
PUBLICO sob regime estatutario - Lei n°® 119/2002 e alteragdes, para provimento de vagas legais do quadro
geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execugao técnico-administrativa da empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrucbes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n°
008/2011 - Regulamento de Concursos Publicos e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacéao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixagéo no Painel de Publicag@o da Prefeitura Municipal de Novo Xingu
elou seus extratos serdo publicados no Jornal “A Regido do Xingu”, de Novo Xingu e/ou Jornal “Integracédo
Regional” de Constantina, bem como chamadas pela Radio “Atlantica AM” de Constantina. Também em
carater meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e www.novoxingu.rs.gov.br

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com a tabela de
cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Puablico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as nhecessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

Cargos Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento | Valor de
Legais exigidos para o cargo na posse Horaria marg¢o/11 inscricao
Semanal R$ R$
Assistente Social 01 Ensino Superior na Area de Assisténcia| 20 horas 1.183,05 48,13

Social  (Servico  Social); registro
profissional no 6rgéo de classe.

Auxiliar de Extensdo Rural 01 Ensino Médio Completo; possuir| 40 horas 724,69 27,51
certificado de concluséo de curso com
habilitacdo para a realizagdo de
inseminagbes artificiais em bovinos,
emitido por instituicdo de ensino técnico
na area da agropecuaria; CNH categoria
“A e B” ou equivalente.”

Auxiliar de Servigos Gerais 01 Ensino de 42 série do Ensino| 40 horas 519,59 27,51
Fundamental.
Auxiliar Odontolégico 01 Ensino Médio Completo; formagdo em | 40 horas 724,69 27,51

Atendente de Consultério Dentario e
inscricéo no Conselho de Odontologia.

Bibliotecario(a) 01 Ensino Superior Completo; habilitacdo | 40 horas 1.139,45 48,13
legal para o exercicio da Profissédo
(Bacharel em Biblioteconomia).

Cirurgido Dentista 01 Ensino Superior na area de Odontologia; [ 20 horas 1.959,85 48,13
inscricéo no Conselho de Odontologia.
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Construtor Instalador 01 42 série completa do Ensino| 40 horas 829,52 27,51
Fundamental.

Fisioterapeuta 01 Graduagcdo em Fisioterapia; registro| 20 horas 1.367,34 48,13
Profissional no 6rgéo de classe.

Ginecologista 01 Curso Superior de Medicina, com/| 20 horas 2.370,06 48,13
especializagdo em Ginecologia; registro
profissional no 6rgdo de classe.

Médico 01 Curso Superior de Medicina; registro| 40 horas 3.919,71 48,13
profissional no 6rgéo de classe.

Motorista 01 Nivel de 42 série do Ensino| 40 horas 829,52 27,51
Fundamental; CNH Categoria “D” para
aqueles que realizarem servico de
transporte escolar e categoria “C” para
os demais."")

Nutricionista 01 Curso Superior de Nutricdo; registro| 20 horas 1.139,45 48,13
profissional no 6rgdo de classe.

Operador de Maquinas 02 Nivel de 42 série do Ensino| 40 horas 829,52 27,51
Fundamental; CNH “C”. ®

Pedagogo 01 Licenciatura Plena em Pedagogia com | 22 horas 867,14 48,13
habilitacdo para Orientacdo Educacional/
Supervisdo Escolar.

Professor de Educacao Fisica 01 Curso Superior de Licenciatura em| 22 horas 867,14 48,13
Educacéo Fisica; habilitacéo legal para o
exercicio do cargo. ®

Professor de Lingua Inglesa 01 Curso Superior de Letras — habilitagdo | 22 horas 867,14 48,13
Portugués — Inglés e respectivas
literaturas; habilitacdo legal para o
exercicio do cargo.

Professor Ensino Fundamental de 05 Exigéncia minima de habilitagdo de| 22 horas Nivel Médio: 27,51

12 a 4@ séries Curso Médio, na Modalidade Normal e 722,62
ou Curso Superior de Licenciatura Plena
ou Pedagogia com habilitacdo nas séries Nivel Superior:
iniciais ou P6s-graduacéo. 867,14

Psico6logo 01 Curso Superior de Psicologia; registro| 20 horas 1.294,42 48,13
profissional no 6rgéo de classe.

Técnico em Enfermagem 01 Ensino Médio de Técnico em| 40 horas 1.034,62 27,51
Enfermagem; registro profissional no
orgéo de classe.

Vigilante Sanitario 01 Ensino Médio Completo. 40 horas 724,69 27,51

Zelador 01 42 série do Ensino Fundamental. 40 horas 597,07 27,51

@ Para o cargo de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatéria a apresentacio da Carteira Nacional de Habilitagao,
conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse; Na realizacdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH
compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagao dos testes. (N&o seréo aceitos protocolos ou encaminhamentos

da mesma, nem Permisséo para Dirigir).

@ para PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF/RS, conforme Lei n°.

9.696/98.

© para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementac&o até atingir este.
® para o cargo de AUXILIAR DE EXTENSAO RURAL, possuir CNH categoria “A e B” ou a equivalente necesséria para a conducéo de
veiculos motorizados de duas ou trés rodas, com ou sem carro lateral e veiculos cujo peso bruto total ndo exceda a 3500 Kg e cuja
lotagdo ndo exceda a 8 lugares, excluido o do motorista.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuices dos cargos estédo definidas no ANEXO | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e técita aceitacdo pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverédo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagédo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.
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2.3. As inscri¢cdes serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 21/03/2011 a 31/03/2011.
2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscricBes via Internet poderao ser realizadas a partir das 9h do dia 21 de marco de 2011 até as 24h
do dia 31 de marc¢o de 2011, pelo site www.objetivas.com.br

2.5.2. A OBJETIVA nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este sera o seu registro provisério de inscri¢ao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-
atendimento, até o dia 01 de abril de 2011, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito pagamento
por meio de agendamento, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 01 de abril de 2011. As solicitacdes de inscricdes realizadas com pagamento apos esta data ndo
serdo acatadas.

2.5.6. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apés o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscrigao, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentagéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados
no ato de inscri¢éo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscri¢do, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverao verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no horario das
8h as 12h e das 13h30min as 17h30min, no periodo de 21/03/2011 a 31/03/2011, nos dias Uteis, na sala de
informatica do Centro de apoio Educacional.

2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital,

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscrigdes;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcao publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicao Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.
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2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornard sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSIGCOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Nao serédo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para inscricdo. Nao havera devolugcdo do valor da inscricdo, salvo se for
cancelada a realizacdo do Concurso Publico.

2.7.3. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por érgado publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo-identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, podera nao
ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscricdes.

2.7.7. Ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes de cargo.

2.7.8. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 15/04/2011 seré divulgado edital de homologacéo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato deverda acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢cdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo nao podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacéo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
ndo assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigao.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagcao de inscritos, diretamente
pelos sites www.objetivas.com.br e www.novoxingu.rs.gov.br ou ainda no Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal de Novo Xingu/RS.
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CAPITULO IIl - DAS DISPOSIGCOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez
por cento) das vagas para cada cargo, do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VI
da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 598/2011, de 03 de marco de 2011.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”’, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o
encerramento das inscri¢cfes, para o endere¢co da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cdpia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, serd examinado para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao na Ficha de Inscrig&o.

3.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagBes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do concurso publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das mesmas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacdo, ao horéario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislacéo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condi¢éo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA ESCRITA, de caréter eliminatério/classificatério,
em primeira etapa, com questdes objetivas, de mdltipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formacdo académica exigida e com as atribui¢cbes dos cargos.

4.2. Serao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, 0s
candidatos que obtiverem 50% (cingiienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatério para os
cargos de CONSTRUTOR INSTALADOR, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e ZELADOR,
conforme Capitulo VI, do presente Edital.
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4.4, PROVA DE TITULOS: Para os candidatos aos cargos de PEDAGOGO e PROFESSOR (todos), desde
que habilitados na prova eliminatéria, haverda PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente
Edital, de carater classificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor PESO
Questdes por TOTAL
questdo
TABELA A
Assistente Social Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Bibliotecéario(a) Informéatica 05 1,30 06,50
Cirurgido Dentista Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Fisioterapeuta
Ginecologista
Médico
Nutricionista
Psicoélogo
TABELA B
Auxiliar de Extenséo Rural Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Auxiliar Odontolégico Matematica 10 1,60 16,00
Técnico em Enfermagem Informéatica 05 1,00 05,00
Vigilante Sanitério Legislac@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA C
Auxiliar de Servigos Gerais Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Matematica 10 1,50 15,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50
TABELA D
Construtor Instalador Escrita | Portugués 10 1,80 18,00
Zelador Matematica 10 1,60 16,00
Conhecimentos Gerais 06 1,00 06,00
Pratica 60,00
TABELA E
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Operador de Maquinas Matematica 10 0,80 08,00
Legislac@o e Conhecimentos Gerais 10 2,40 24,00
Prética 60,00
TABELAF
Pedagogo Escrita | Portugués 15 1,70 25,50
Legislac@o e Conhecimentos Especificos 25 2,18 54,50
Titulos 20,00
TABELA G
Professor Ensino Fundamental de | Escrita | Portugués 15 1,70 25,50
12 a 42 séries Legislac@o/Didatica 25 2,18 54,50
Titulos 20,00
TABELAH
Professor de Educagéo Fisica Escrita | Portugués 12 1,50 18,00
Professor de Lingua Inglesa Legislacé@o/Didatica 18 1,60 28,80
Conhecimentos Especificos 10 3,32 33,20
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA serd o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para

composicdo da NOTA FINAL.
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4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. Ndo sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricdo, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

4.11. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo (boleto
bancéario). A critério da organizacdo do concurso este poderd ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacéo da inscri¢do do candidato.

4.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. Na sala de provas néo serd permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessérios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletronicos (telefone celular, rel6gio do tipo data bank, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo na
Coordenacéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a
mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta determinacdo implicara na eliminacao
do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd levar
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que néo levar acompanhante néo realizara a prova.

4.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunica¢do com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo proprio sobre solicitagdo de condicdo ou prova especial
(caso necessario).

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagcdo das provas, bem como seu
comparecimento, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteragdes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.
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CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 08/05/2011, no Municipio de Novo Xingu/RS, em
local e horario a serem divulgados quando da homologacao das inscricdes em 15/04/2011.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulacdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda remeterd ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicacéo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicagdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter
as informacfes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo 0s constantes no
ANEXO Il do presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Portugués nao serdo exigidas as alterac6es introduzidas pelo Decreto Federal n® 6.583 de
29 de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.5. O tempo de duragéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferogréfica azul ou preta ponta grossa.

5.7. O candidato sé poderé retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apos 60 (sessenta)
minutos contados do seu efetivo inicio.

5.8. Durante as provas, ndo serd permitida comunica¢do entre candidatos, nem a utilizagdo de méaquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificac@o, a coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.10. O caderno de questes € o espacgo no qual o candidato podera desenvolver todas as tecnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.11. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automatica eliminag¢éo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo poderd também implicar na
eliminac&o do candidato do certame.

5.11.1. Tendo em vista as disposi¢bes do Decreto Municipal n® 008/2011 - Art. 33 § 5° e ainda de ser o
processo de corregdo de provas por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacéo de provas.
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5.12. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instru¢des, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.13. Em nenhuma hipotese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacédo o caderno de questdes.

5.14. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, o cartdo de respostas
devidamente preenchido e assinado.

5.15. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacédo para o lacre dos envelopes, quando, entéo,
poderéo retirar-se do local simultaneamente, ap6s concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos de CONSTRUTOR INSTALADOR,
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e ZELADOR

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos préticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracao préatica de sua
habilitacdo na execuc¢do das atribuicGes do cargo.

6.2. A Prova Prética podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por
edital.

6.3. De acordo com o nimero de candidatos inscritos e das condi¢es de realizagdo da mesma, poderao ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestaram a prova escrita ou somente 0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e ainda apenas os 20 primeiros que tenham sido pré-
classificados, por cargo.

6.3.1. Os candidatos que ndo atingirem esta classificagdo também serdo considerados reprovados no
concurso, nao prestando esta prova.

6.3.2. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.3.3. Se aplicada a todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita, a mesma sera avaliada apenas para
os candidatos aprovados na primeira etapa e, ainda, para os pré-classificados, conforme acima descrito.

6.4. Realizada a Prova Prética, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.

6.5. Para os cargos de CONSTRUTOR INSTALADOR e ZELADOR, a prova consistird na realizagdo de
atividades, de acordo com as atribuicdes de cada cargo.

6.6. Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, a prova sera aplicada nos
equipamentos e nas especificagbes que seguem, podendo haver alteracdo de equipamento, em caso de
comprovada necessidade.

6.6.1. Para o cargo de MOTORISTA - A prova prética de direcdo veicular consistird na conducao de
Caminhao e serad composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e direcdo de
veiculo em percurso na via publica.

6.6.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS — A prova consistira na verificacéo de itens, condicoes
do equipamento e manutencgdo preventiva, bem como a conducgéo e operagdo de Retroescavadeira.
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6.7. Na aplicagdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicacéo, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.

6.8. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela
comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho
satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

6.9. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacédo da prova a fim de ndo
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como nao intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

6.10. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscrigdo e, Para os cargos de MOTORISTA e
OPERADOR DE MAQUINAS, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH compativel com o veiculo ou
equipamento a ser utilizado na realizacéo dos testes (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da
mesma, nem Permissao para Dirigir).

6.11. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo da Prova Préatica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condi¢cdes metereolégicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o
Municipio de Novo Xingu/RS reserva-se o direito de transerir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3
(trés) dias Uteis, a nova data para a realizagéo das provas.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de PEDAGOGO e PROFESSOR (todos)

7.1. Apos a divulgacao de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovacao, deverdo apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

7.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo terd somados 0s pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TiTULOS:

Titulos |Pontuagéo

Itens Pontuacéo . .
por item| poritem
Especializacédo 3,0 01
1. Pés graduagéo (todos concluidos) Mestrado 3,5 01 10,5
Doutorado 4,0 01
2. Graduagao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) 25 o1 25
Exceto o curso de exigéncia do cargo ' '
I. Até 10 horas 0,2
3. Cursos, Seminérios, Jornadas, Treinamentos, | Il. De 11 a 50 horas 0,4
Oficinas, Worshops, Simpésios e Congressos, | Ill. De 51 a 100 horas 0,7 04
desde que relacionados com o cargo de inscri¢do | IV. De 101 a 300 horas 1,0
(participante ou palestrante, painelista ou|V. Acima de 301 horas 15 6.0

organizador), com a data da realizag&o do evento | Cursos com carga horéria definida em dias ou
dentro dos ultimos cinco anos, contados da data | meses serdo considerados na  seguinte
de encerramento do periodo para entrega dos | proporgéo:

titulos, de acordo com o descrito ao lado: - 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

4. Publicagbes como autor ou co-autor em revistas cientificas, coletaneas,
L . . ) » 0,5 2 1,0
anais, livros ou capitulos de livros publicados. (Pontuacado por trabalho)
Maximo 10 20
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5. O curso de exigéncia do cargo néo sera utilizado para pontuacéo. Titulos de formag&o de nivel médio, técnico
(médio, pés-médio) ndo serdo pontuados. Titulos de graduagdo ou pés-graduagdo, além do de exigéncia terdo
pontuag&o conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

7. Para comprovacéo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do
curso, declaracé@o ou atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma.
N&o serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, nao
devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na forma exigida.

8. Os diplomas de Graduag&do — curso superior ou licenciatura plena e os de pods-graduacdo em nivel de
especializagdo, mestrado ou doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos
historicos escolares, declaracdes ou atestados de conclusédo do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formag&o mudltipla, graduacé@o ou pés, prevalecera o titulo maior e
para cada nivel sera considerado apenas um titulo.

10. Cursos sem carga horaria definida néo receberéo pontuagao.

11. Cursos de lingua estrangeira, relagbes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando
apresentados, dentro do disposto no item 3, onde sera inserido.

12. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacéo e Pés-Graduagédo, da revalidacédo
de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

13. Néo serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo
de servigo publico ou privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos.

7.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de
identidade original ou por procuragdo (conforme Anexo VI deste Edital), devendo ser apresentados os
documentos indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue
o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico
para a entrega dos titulos. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia de cada cépia apresentada com o
titulo original para autenticacdo ou poderd ser apresentado através de copia autenticada em cartério,
dispensando-se a apresentagédo do titulo original.

7.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo Anexo IV deste Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relagcdo deverdo ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregar nimero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro.

7.4.3.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relagdo, assim
como aqueles nao relacionados, mesmo que entregues.

7.4.4. Na relagdo dos titulos, o candidato declarar4 expressamente 0 curso que possui Ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responséavel pela formacdo ou ainda poderd apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar
este comprovante 0 mesmo podera nao ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro
titulo apresentado para comprovar esta habilitacdo exigida.

7.4.5. Os titulos e respectiva relagdo serao entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscrigcao e cargo.
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7.4.6. Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de ndo serem pontuados.

7.4.7. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacao, etc...) devera anexar copia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de nédo ter
pontuados titulos com nome diferente da inscri¢céo e/ou identidade.

7.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacédo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

7.4.9. Nao serédo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢do supra.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/n&o processamento de inscrigao;
b) A formulag&o das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverao ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacéo por edital,
de cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverao conter os seguintes elementos:

a) Ne°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.1. Recurso por procuracdo: Ser8o aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de ldentidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacédo dos documentos necessarios, original e copia para autenticacdo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serao dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizacao do concurso.

8.5. Ndo se conhecerdo o0s recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Seréo desconsiderados o0s recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questBes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacao.
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8.8. Se houver alguma alteracéo de gabarito oficial, por for¢ca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracéo.

CAPITULO IX - DA APROVAGCAO E CLASSIFICAGAO

9.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificagéo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos, se houver aprovados.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Gnico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

9.3.2. ApGs a aplicacdo deste critério, 0 desempate ocorrera, conforme segue:

9.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislacédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) sorteio.

9.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matemaética;
d) sorteio.

9.3.2.3. Para o cargo da TABELA C:
a) obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) sorteio.

9.3.2.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matematica;
d) sorteio.

9.3.2.5. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacao e conhecimentos gerais;
C) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

9.3.2.6. Para o cargo da TABELA F:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacao e conhecimentos especificos;
c) sorteio.
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9.3.2.7. Para o cargo da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacéo/didatica;
c) sorteio.

9.3.2.8. Para os cargos da TABELA H:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacao/didatica;
d) sorteio.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio abaixo descrito.

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal
imediatamente anterior ao dia da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

9.4.2. Nao havendo extracdo da loteria federal na data marcada, serd considerada a data da extracéo
imediatamente posterior.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Municipio de
Novo Xingu/RS.

10.3. A publicacdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicacdo da Prefeitura Municipal de Novo Xingu/RS e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao
candidato, via postal, no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal teréo o prazo de até 10 (dez) dias
contados da publicagdo do Ato de nomeagéo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual
periodo, e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o
Ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificacéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacéo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso terd validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Novo Xingu/RS.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de homeagédo, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:
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a) a documentacdo comprobatéria das condicdes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicbes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1°- lll,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢des
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacg@es, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Novo Xingu/RS, em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigbes dos Cargos;
Anexo Il — Contetidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréaficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacdo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.

Municipio de Novo Xingu, 21 de mar¢o de 2011.

GELCIO MARTINELLI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

DORIVAL WALFRID WERKHAUEN
Secretario da Administracéo Planejamento e Finangas
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo sintética: Executar tarefas que dizem respeito ao planejamento, organizacdo e execug¢do de programas
ligados a assisténcia social no municipio.

Descricdo analitica: Realizar atividades que dizem respeito & prote¢cdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice; amparar as criangas e adolescentes carentes; promover a integracdo ao mercado de trabalho;
promover a habilitacéo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncias e a promogéo de sua integracdo a vida
comunitaria; executar tarefas afins.

AUXILIAR DE EXTENSAO RURAL

Descricao sintética: Compete ao Auxiliar de Extensao Rural auxiliar nas atividades de extensao rural.

Descricao analitica: a) executar servigos de apoio nas fungdes de jardinagem, serventia e vigilancia, utilizando materiais
e equipamentos adequados de acordo com a demanda da unidade de lotacéo; b) executar, sob orientacdo técnica,
tarefas de prevencdo e controle de enfermidades infectocontagiosas e de parasitas internos e externos do rebanho,
através de vacinagdo, higiene e prote¢do sanitaria; c) prestar suporte ao mecanico na manutencdo de veiculos,
acompanhamento e registro das manutencdes; d) efetuar a limpeza de veiculos, maquinas, instalagbes, moveis,
equipamentos e utensilios; e) realizar inseminagdes artificiais em bovinos; f) auxiliar nos procedimentos dos técnicos
em agropecuéria e dos graduados em veterinaria e agronomia; g) cuidar da limpeza, organizacdo e manutencdo dos
espacos dedicados a Secretaria em que estiver lotado; g) dirigir motocicletas e veiculos na execucdo de suas
atividades; h) operar cortadores de grama, podadores e outros pequenos equipamentos utilizados na atividade
agropecuaria; i) preparar canteiros, adubar, realizar o preparo, plantio e a rega de sementes e plantas; j) auxiliar no
planejamento, preparagdo e realizacdo de eventos; ) auxiliar e/ou realizar pequenos reparos em prédios, moveis e
outros bens de propriedade do municipio; m) realizar capinas, aplicar inseticidas, fungicidas, bactericidas, herbicidas e
outros produtos, sob orientag¢do técnica; n) executar outras atribuicdes similares as aqui descritas, inerentes ao cargo.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricdo sintética: Proceder a limpeza, conservagdo e organizacdo do espaco fisico, no que tange as
responsabilidades do poder publico municipal.

Descricdo analitica: fazer o servico de faxina em geral; limpar e lavar pisos e objetos utilizados pelas reparti¢cdes;
efetuar os servigos de limpeza e higiene de banheiros e sanitarios; transportar materiais, medicamentos, merenda e
outros objetos de propriedade do municipio; recolher detritos e coloca-los em recipientes préprios, realizar a limpeza
das ruas da Sede e dos Distritos.

AUXILIAR ODONTOLOGICO

Descricao sintética: Auxiliar nos procedimentos gerais de gabinete odontoldgico no que diz respeito as atividades da
Cirurgia Dentista.

Descricao analitica: realizar as atividades que visem auxiliar o trabalho da Cirurgid Dentista, no sentido de dar suporte
as atividades de sua competéncia; trabalhar de forma a promover a conscientizagdo para a prevencdo de maleficios
concernentes a Saude Bucal e buscar de todas as formas auxiliar no sentido de sanar os problemas existentes nesta
area, dentro do contexto populacional do municipio; além de realizar tarefas afins.

BIBLIOTECARIO(A)

Descricao sintética: Executar trabalhos especializados em Biblioteca.

Descricdo analitica: Organizar e administrar bibliotecas; registrar, classificar e catalogar material cultural, (livros,
periodicos e folhetos), obter dados de obras bibliogréficas, fazer pesquisas em catélogos, atender aos servicos de
referéncia e tomar ou sugerir as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros e periddicos e
recomendar sua aquisicdo; fazer o planejamento da difusdo cultural na parte referente aos servicos da biblioteca;
resumir artigos de interesse para os leitores; fazer sugestdes sobre catalogacdo e circulagdo de livros; assistir aos
leitores na escolha de livros, periédicos e na utilizagdo de catalogo-dicionario; registrar a movimentacéo de livros,
panfletos e periddicos; examinar as publica¢des oficiais e organizar ficharios de leis ou outros atos governamentais;
preparar livros e periddicos para encadernacdo; orientar o servico de limpeza e conservacdo de livros; apreciar
sugestdes de leitores e interessados sobre aquisicdo de livros ou assinaturas de periédicos; fazer consultas sobre livros
de interesse da biblioteca; executar tarefas afins.

CIRURGIAO DENTISTA

Descricao sintética: realizar consultas odontoldgicas, obturagdes, extracdes, limpezas, receitar tratamentos, palestras e
trabalhos preventivos na area de saude bucal.

Descricdo analitica: realizar consultas odontoldgicas, escariagbes dentarias, selamento de cavidade com cimento
provisorio, capeamento pulpar direto em dente permanente, pulpotomia em dente deciduo ou permanente, restauracao
a pino, remogéo de resto radicular, tratamento de alveolite, tratamento de hemorragia e outros procedimentos de
urgéncia, ulotomia, exo de dente deciduo, exo de dente permanente, incisdo e drenagem de abscesso, rap por hemi-
arcada, curetagem e polimento sub gengival por hemi-arcada, controle de placa bacteriana, aplicacdo terapéutica
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intensiva de flior por sessdo. Além de palestras, trabalhos em saulde bucal preventiva, avaliacdes e tratamento dos
dentes de alunos das escolas do municipio e executar outras tarefas afins.

CONSTRUTOR INSTALADOR

Descricdo sintética: montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos hidro-sanitarios, instalagdes elétricas prediais e de
iluminacéo publica e aparelhos telefénicos, bem como executar trabalhos de alvenaria, conserto e outros materiais para
construgo e reconstrucao de obras e edificios publicos.

Descricao analitica: instalar condutores de agua e esgoto, colocar registros, torneiras, sifdes, pias, caixas sanitarias e
manilhas de esgoto, fazer reparos em redes e instalagfes hidro-sanitérias; executar projetos elétricos em prédios
publicos novos ou reparados ou reformados, fazer manutengcdo na iluminacéo publica, trocar lampadas, reatores,
instalar tomadas, interruptores extras; executar projetos telefénicos em prédios publicos, consertar linhas publicas e
aparelhos, fazer manutencéo; elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a execugao do trabalho, de acordo
com os projetos; controlar emprego de material; examinar instala¢des realizadas por particulares; responsabilizar-se por
equipes auxiliares e dos equipamentos colocados a sua disposicao; trabalhar com instrumentos de nivelamento e
prumo, construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares, preparar ou orientar a preparagdo de
argamassa, fazer reboco; preparar e aplicar caiagfes; fazer bloco de cimento; construir formas e armagfes de ferro
para concreto; colocar telhas, azulejos, ladrilhos, armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitérios, tijolos,
telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgéo, cortar
pedras; armar formas para fabricacdo de tubos; remover material utilizado; calcular orcamentos e organizar pedidos de
material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execucao das atividades proprias do cargo; e executar
tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo_sintética: prestar atendimento visando a prevencdo, habilitagdo e reabilitacdo de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia. Realizar diagnosticos. Orientar pacientes, familiares, cuidadores
e responsaveis e adotar medidas de precaucédo padrdo de biosseguranca.

Descricao analitica: a) atender pacientes e analisar os aspectos sensério-motores, percepto-cognitivos e sécio-culturais;
b) tragar plano e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica, prescrever e adaptar atividades; c) avaliar
funcdes percepto-cognitivas, neuro-psicomotor, neuro-musculo-esqueléticas, sensibilidade, condi¢6es dolorosas,
motricidade geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades motoras, altera¢des posturais, manuais, Orteses, préteses e
adaptacdes, cardio-pulmonares e uroldgicas; d) estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (dnpm) normal e
cognicao; e) reeducar postura dos pacientes e prescrever orteses, proteses e adaptacfes e acompanhar a evolugéo
terapéutica; f) proceder a reabilitagdo das fungdes percepto-cognitivas, sensério-motoras, neuromusculo-esqueléticas e
locomotoras; g) aplicar procedimentos de habilitagdo pds-cirirgico, de oncologia, de UTI, de dermatofuncional, de
cardio-pulmonar, de urologia, de reeducacao pré e poés-parto, de fisioterapia respiratdria e motora; h) ensinar técnicas
de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD), de autonomia e independéncia em atividades de
vida pratica (AVP) de autonomia e independéncia em atividades de vida de trabalho (AVT), de autonomia e
independéncia em atividades de vida de lazer (AVL); i) participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais,
realizando atividades em conjunto, tais como: visitas médicas, discussdo de casos, reunifes administrativas, visitas
domiciliares, etc; j) participar, conforme a politica interna da Secretaria, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; |) elaborar relatérios, laudos técnicos e registrar dados em sua
area de especialidade; m) participar de programa de treinamento, quando convocado; n) executar tarefas pertinentes a
area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; 0) executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

GINECOLOGISTA

Descricao sintética: Executar trabalhos que envolvam a medicina com especialidade em ginecologia, respeitando as
condicdes de infraestrutura da Unidade de Saude.

Descricdo analitica: a) realizar consultas médicas em ginecologia no(s) Posto(s) Municipal(is) de Saude; b) fornecer
receitudrio médico; c) realizar procedimentos que a estrutura e ambiente da Unidade de Saude permitam; d) fazer o
encaminhamento de pacientes a outros centros ou profissionais; €) promover palestras, realizar atividades pertinentes
ao Programa de Municipalizagao Solidaria da Saude, incluido o Programa de Saude Familiar — PSF, e outros que por
ocasido da municipalizagcao venham a ser implantados; f) colaborar com a promogéo da salde preventiva no municipio;
g) executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

MEDICO

Descricao sintética: Executar trabalhos que envolvam a medicina em geral, respeitando as condi¢des de infraestrutura
da Unidade de Saude;

Descricao analitica: realizar consultas médicas em clinica geral no(s) Posto(s) Municipal(is) de Sadde do Municipio,
além de fornecer receituario médico, realizar procedimentos que a estrutura e ambiente da Unidade de Salde
permitam, fazer o encaminhamentos de pacientes a outros centros ou profissionais especializados, promover palestras,
realizar atividades pertinentes ao Programa de Municipalizagdo Solidaria da Saude, incluido o Programa de Saude
Familiar — PSF, e outros que por ocasido da municipalizacdo venham a ser implantados, colaborar com a promoc¢é&o da
salde preventiva e alternativa no municipio, além de realizar tarefas afins.
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MOTORISTA

Descricao sintética: Conduzir e zelar pela conservagéo de veiculos automotores em geral.

Descricdo analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacao do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
qgue lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da dgua da bateria e radiador, bem como a calibragdo dos pneus; executar tarefas
afins.

NUTRICIONISTA

Descricao sintética: Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentagdo em estabelecimentos do
Municipio.

Descricao analitica: Planejar servicos ou programas de nutrigdo nos campos hospitalares, de sadde publica, educagéo
e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagdo, conservagao e
distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; planejar e ministrar cursos de educacdo alimentar; prestar orientagdo dietética por ocasido da alta
hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo;
coordenar programas do SISVAN, programas de combate a caréncias nutricionais, promover assisténcia integral aos
usuarios através da atuacdo em equipe multidisciplinar, participar do controle social no SUS, coordenar programas de
combate a fome e unidades basicas de saude, fazer cumprir a legislacéo pertinente a area, contribuir no planejamento,
execucdo e andlise de inquéritos e estudos epidemiolégicos, participar do desenvolvimento e capacitacdo de
colaboradores e participar de camaras técnicas em saude coletiva, executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.

Descricdo analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e
cortar taludes; proceder escavagdes, transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no
conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacao das
maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmdo do conjunto de
britagem; executar tarefas afins.

PEDAGOGO

Descricdo sintética: executar atividades especificas de planejamento, administragcdo, coordenacado e supervisdo escolar
e orientagdo educacional no ambito da Rede Municipal de Ensino.

Descricdo analitica: “ATIVIDADES COMUNS’- assessorar no planejamento da educac¢do municipal; propor medidas
visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do
ensino; participar na elaboragdo, execucgdo e avaliagdo de projetos de atualizagdo do Magistério; integrar o colegiado
escolar, atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente
na identificagdo de causas e na busca de alternativas e solugdes; participar da elaboragdo do Projeto Politico-
Pedagdgico, do Regimento Escolar e do Curriculo; participar da distribuicdo das turmas e da organizagdo da carga
horéaria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de caracterizagao
da clientela escolar; participar da preparacéo, execucdo e avaliacdo de seminarios, encontros, palestras e sessdes de
estudo, manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino, prolatar pareceres; participar de reunides técnico-
administrativo-pedagogicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Educacgéo; integrar grupos de
trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas; planejar, junto com a Direcdo e professores, atividades de
reforco e aprendizagem dos alunos; participar no processo de integragdo familia-escola-comunidade; participar da
avaliacdo global da escola; exercer funcdo de diretor, quando nela investido. “NA AREA DA ORIENTACAO
EDUCACIONAL” - elaborar o Plano de Agdo do Servico de Orientagcdo Educacional, a partir do Projeto Politico-
Pedagdgico; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando necessario, a outros
profissionais; orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes dos alunos, levantando e
selecionando em conjunto, alternativas de solugcdo a serem adotadas; promover informacdo profissional; participar da
composicao, caracterizagdo e acompanhamento das turmas e grupos de alunos; integrar o processo de controle das
unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas; sistematizar as informagfes coletadas necessarias
ao conhecimento global do educando; executar tarefas afins. “NA AREA DE SUPERVISAO ESCOLAR” - coordenar a
elaboragéo do Projeto Politico Pedagégico da Escola; coordenar a elaboragéo do Plano Curricular; elaborar o Plano de
Acdo do Servico de Supervisdo Escolar, a partir do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; orientar e supervisionar
atividades e diagnosticos do desempenho escolar; assessorar o trabalho docente quanto a metodologia de ensino;
assessorar a direcdo na tomada de decisdes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o
desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o cronograma das atividades docentes; dinamizar o
curriculo da escola; colaborando com a diregcdo no processo de ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio;
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coordenar conselhos de classe; analisar o histérico escolar dos alunos com vistas a adaptag@es, transferéncias,
reingressos e reforco de aprendizagem; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou
indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivagcdo de mudancas no ensino; executar tarefas afins. “NA
AREA DA ADMINISTRACAO ESCOLAR” - assessorar a direcdo da escola na definicdo de diretrizes de acéio, na
aplicacdo da legislacdo referente ao ensino e no estabelecimento de alternativas de integragdo da escola com a
comunidade; colaborar com a dire¢édo da escola no que for pertinente a sua especializacdo; assessorar a dire¢cdo dos
orgaos de administragdo do ensino na operacionalizagcdo de planos, programas e projetos; executar tarefas afins. “NA
AREA DO PLANEJAMENTO DA EDUCACAOQO” - assessorar na definicdo de politicas, programas e projetos
educacionais; compatibilizar planos, programas e projetos das esferas federal e municipal; participar da elaboragao,
acompanhamento e avaliacdo de projetos; assessorar na definicdo de alternativas de acdo, executar tarefas afins.
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Descricdo sintética: Ministrar aulas de Educacao Fisica; orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo na
elaboracéo, implementagcdo e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagoégico da Educagdo Municipal, planejamento das
atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo analitica: Ministrar aulas visando o desenvolvimento fisico saudavel do aluno; realizar atividades de
recreacdo e acompanhar as criancas nas atividades livres, despertando a criatividade, estimulando a autonomia e
zelando pela sua integridade fisica; planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a
realidade de sua turma; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar dificuldade e necessidades do aluno e propor
0 seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a direcdo da escola e coordenagdo
pedagdgica; organizar registros de observacdes do aluno; participar de atividades da comunidade escolar; coordenar a
area do estudo; integrar 6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunifes e conselhos de
turma; participar do processo de atualizagdo pedagdgica promovido pela escola e pela Secretaria Municipal da
Educacao e Cultura; executar tarefas afins.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Descricdo sintética: Ministrar aulas de Lingua Inglesa; orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo na
elaboracéo, implementacdo e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagodgico da Educagdo Municipal, planejamento das
atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo analitica: Ministrar aulas de Lingua Inglesa; planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua turma; estabelecer mecanismos de avaliacéo; constatar dificuldade e necessidades
do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a dire¢do da escola e
coordenagdo pedagdgica; organizar registros de observa¢des do aluno; participar de atividades da comunidade escolar;
coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e
conselhos de turma; participar do processo de atualizacdo pedagdgica promovido pela escola e pela Secretaria
Municipal da Educagéo e Cultura; executar tarefas afins.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 A 42 SERIES

Descricdo_sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo na elaboragdo, implementagdo e
avaliacao do Projeto Politico-Pedagdgico da Educag&o Municipal, planejamento das atividades da escola; organizar as
operag0des inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Descricdo analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
turma; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar dificuldade e necessidades do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a dire¢do da escola e coordenacédo pedagogica;
organizar registros de observacdes do aluno; participar de atividades da comunidade escolar; coordenar a area do
estudo; integrar 6rgaos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de turma;
participar do processo de atualizagdo pedagdgica promovido pela escola e pela Secretaria Municipal da Educagéo e
Cultura; executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricao sintética: executar atividades no campo da psicologia.

Descricdo analitica: proceder ao estudo e avaliagcdo dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a
orientacdo e treinamento no campo profissional e convivéncia social; realizar avaliagdes psicoldgicas das condigfes
pessoais para fins de readaptacdo; organizar e assessorar treinamento em relagdes humanas, prestar atendimento a
alcoolistas e toxicbmanos; buscar solu¢des de problemas de natureza psicologica que afetam a higiene, a seguranga e
demais condi¢des sociais; realizar pericias e elaborar pareceres; realizar pesquisas e desenvolver metodologia novas
de trabalho na ¢érbita de sua competéncia; confeccionar e selecionar o material psicolégico; manter atualizado
prontuario de cada caso de estudo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.
TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao sintética: Realizar atividades relativas ao setor de enfermagem do municipio, colaborar na implementacéo de
acles preventivas e curativas de patologias e outros males causados a salde das pessoas residentes no municipio.
Descricao analitica: fazer curativos, aplicar injecBes e outros medicamentos, de acordo com a orientacdo recebida;
verificar sinais vitais e registrar no prontuario; proceder a coleta de sangue para exame, efetuando os devidos registros;
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auxiliar nas exanguineo-transfusdes e na colocacéo de telas e aparelhos gessados, pesar e medir pacientes; efetuar a
coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em interveng@es cirdrgicas; auxiliar os pacientes em
sua higiene pessoal, movimentagéo e de ambulagdo e na alimentacéo; auxiliar nos cuidados “p6s-morten”, registrar as
ocorréncias relativas a doentes; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes doentes; prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes em isolamento; preparar e esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo a prescri¢fes; zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; zelar pela conserva¢do dos instrumentos
utilizados, ajudar a transportar doentes; auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de apoio em
consultas e de tratamento de pacientes; auxiliar nas atividades atinentes ao setor odontoldgico; realizar tarefas afins.
VIGILANTE SANITARIO

Descricdo sintética: Exercer a fiscalizagdo geral compreendida a vigilancia sanitéria, orientar a populagdo, prestar
informacgGes ao Executivo Municipal e aos érgdos competentes.

Descricao analitica: participar, junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude e a Divisao de
Vigilancia Sanitaria da Secretaria de Estado da Saude, bem como outras unidades da Federacdo, na formulacéo da
Politica de Vigilancia Sanitaria; executar agdes e servi¢os de Vigilancia concernentes as areas de vigilancia de produtos
alimenticios em estabelecimentos comerciais, depdsito e transporte de alimentos; vigilancia e controle das doencas
veiculadas por alimentos; vigilancia de servi¢cos de abastecimento de 4gua para consumo humano, publicos e privados,
fontes alternativas, reservatorios de dgua potavel; vigilancia da qualidade da agua para consumo humano através da
andlise de monitoramento (fldor, cloro e potabilidade); vigilancia de estabelecimentos comerciais e distribuidoras de
cosméticos e saneantes; vigilancia de servicos de saude de baixa complexidade; vigilancia de estabelecimentos
comerciais e distribuidoras de medicamentos e correlatos; conforme atribuigées definidas pela Secretaria Estadual da
Salde pactuadas na Comissdo Intergestores Bipartite; coibir o descumprimento da legisla¢do sanitéria; instaurar o
processo administrativo sanitario; fornecer subsidios técnicos e administrativos a setores publicos; além de realizar
tarefas afins.

ZELADOR

Descricdo sintética: Compete ao Zelador executar atividades que visem a limpeza, ornamentacdo e conservagdo de
espagos publicos.

Descricao analitica: a) executar servigos de jardinagem, utilizando materiais e equipamentos adequados de acordo com
a demanda da unidade de lotacdo; b) efetuar a limpeza de espagos publicos como: ruas, calcadas, prédios, moveis,
magquinas, veiculos, equipamentos e utensilios; c) responsabilizar-se pela guarda e manutencdo dos materiais utilizados
na execucao de suas atividades; d) auxiliar na instalagdo e manutencao de sistemas elétricos, mecénicos e hidraulicos;
e) realizar a pintura de prédios, maquinas, moveis, equipamentos e outros bens publicos; f) auxiliar nos procedimentos
dos técnicos em agropecuaria e dos graduados em veterinéria e agronomia; g) auxiliar nas atividades realizadas a fim
de construir e reformar estradas, pontes e bueiros; g) ornamentar espagos e bens publicos; h) operar cortadores de
grama, podadores e outros pequenos equipamentos; i) preparar canteiros, adubar, realizar o preparo, plantio e a rega
de sementes e plantas; j) auxiliar no planejamento, preparagdo e realizacdo de eventos; ) auxiliar e/ou realizar
pequenos reparos em prédios, moveis e outros bens de propriedade do municipio; m) realizar capinas, aplicar
inseticidas, fungicidas, bactericidas, herbicidas e outros produtos, sob orientagdo técnica; n) executar atividades de
embelezamento e manutencdo de pracas, ruas, canteiros, jardins, estadio de futebol e outros; 0) executar outras
atribuicbes similares as aqui descritas, inerentes ao cargo.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da TABELA A - ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO(A), CIRURGIAO DENTISTA,
FISIOTERAPEUTA, GINECOLOGISTA, MEDICO, NUTRICIONISTA e PSICOLOGO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacéo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacéo. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais. 6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuag¢do. 12) Coordenacédo e subordinacdo: emprego das conjuncdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacao, configuragdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0). 12) NogGes bésicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Violéncia; 2) Familia; 3) Dialética; 4) Mediagédo; 5) Servigo Social; 6) Assisténcia Social; 7) Direitos; 8) Participacéo;
9) Saude; 10) Sistemas Publico e Privado; 11) Seguridade Social; 12) Politicas Publicas; 13) Gestédo Social; 14) Estudo
Social; 15) Laudos Periciais; 16) Questdo Social; 17) Estado; 18) Sociedade Civil; 19) Espaco Institucional e
Profissional; 20) Dialética e Trabalho Social; 21) Etica; 22) Projeto ético-politico do Servico Social; 23) Globalizacao; 24)
Saude mental; 25) Interdisciplinaridade; 26) Trabalho; 27) Grupos; 28) Redes; 29) Cidadania; 30) Controle Social; 31)
Vida Social; 32) Legislacdo; 33) ECA; 34) LOAS; 35) SUS; 36) Cddigo de Etica; 37) Lei de Regulamentacdo da
profissdo do Assistente Social; 38) Politica Nacional do Idoso; 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacado dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterac6es — Disp8e sobre as condi¢cdes para a promogao e
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recuperacéo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

NOVO XINGU. Lei Municipal n° 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes.

Conselho Regional de Servi¢o Social - CRESS - Coletanea de Leis. POA (Lei de Regulamentacgao da Profissédo do
Assistente Social. Cédigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA - Lei n°® 8.069/90 e alteracdes.

BAPTISTA. M.V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumenta¢&o. Veras Editora.

BAPTISTA, M. V. A Investigacdo em Servi¢o Social. Veras Editora.

BISNETO, J. A. Servigo Social e Saude Mental: Uma analise institucional da pratica. Cortez.

BONETTI D. A., SILVA V.M., SALES M. A, GONELLI V. M. M. (orgs.). Servigo Social e Etica: Convite a um nova
praxis. Cortez.

BURIOLLA, M. A. Feiten. Supervisdo em Servi¢o Social. Cortez.

CAMPOS, G.W.S. Reflexdes sobre a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS): um modo singular de
produzir politica publica. In. Revista Servico Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

CARDOSO, M. de F. M. ReflexBes Sobre Instrumentais Em Servigco Social: Observacdo Sensivel, Entrevista,
Relatorio, Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervengdo Social. LCTE Editora.

CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e
pareceres técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

FALEIROS V.de P. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

GUERRAYY. A instrumentalidade em Servigo Social. Cortez.

IAMAMOTO, M.V. O Servigco Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacéo profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.
MENICUCCI, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizacdo e igualdade da assisténcia no
contexto de um sistema dual. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. S&o Paulo. Cortez.
MENDES, J. M. R., BELLINI M. I. B. (orgs). Textos e Contextos: Perspectivas da produ¢do do conhecimento em
Servigco Social. Porto Alegre, EDIPUCRS.

OSORIO, L.C. Grupoterapias: abordagens atuais. Artmed.

PONTES, R.N. Mediagado e Servi¢co Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriacdo pelo
Servigo Social. Cortez.

ROSA, L. Transtorno Mental e o Cuidado na Familia. Cortez.

TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢des Sociais. Tomo
editorial.

VASCONCELOS, A. M.de. A prética do Servi¢o Social: Cotidiano, formacéo e alternativas na area da saude. Cortez.

BIBLIOTECARIO(A)

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E CIENCIA DA INFORMACAO. Conceituacdo, seus principios
fundamentais e suas relagdes com outras ciéncias. Biblioteca: evolugdo do conceito; fungbes. A biblioteca na
sociedade. O profissional bibliotecério: formac¢@o, mercado de trabalho e perspectivas profissionais; 2)
ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E SERVICOS DE DOCUMENTAGCAO E INFORMAGAO: Objetivos e fungdes da
biblioteca publica como centro de informacao e lazer. Estrutura organizacional da biblioteca publica. Planejamento e
administracdo de unidades de informagdo. Acdo cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de
execugdo. Marketing em bibliotecas. Administracdo de produtos e servicos informacionais; 3) CONTROLE
BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO: Representacdo descritiva dos registros do conhecimento.
Representagdo tematica dos registros do conhecimento. Controle bibliogréafico local, nacional e internacional: o papel da
biblioteca publica. Desenvolvimento de colecdes; 4) ETICA PROFISSIONAL E LEGISLACAO PROFISSIONAL; 5)
BIBLIOGRAFIA E REFERENCIA: fontes gerais e especializadas de informacéo. Recuperacdo e disseminacgédo da
informagdo. Normalizagdo de documentos. Servico de referéncia. Bibliotecario de referéncia. Estudo de Usuario e de
Uso. Acdo cultural em biblioteca pulblica; 6) TECNOLOGIA EM UNIDADES DE INFORMAGAO: Automacdes dos
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servigos de bibliotecas e centros de documentacdo. Sistemas informatizados para gerenciamento de bibliotecas. Redes
de informac&o, Internet e Intranet. Bases de dados. Recuperacéo da informacdo. Metadados. 7) LEGISLACAO.
Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83).

NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

NOVO XINGU. Lei Municipal n° 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

CODIGO de Etica e Legislacdo Profissional. Repositério do Site Oficial do Conselho Federal de Biblioteconomia.
Brasilia, DF: CFB, 2010.

- ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliacdo de servigo. EDUEL.

- ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servi¢cos de informac&o. Briquet de Lemos.

- AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informacéo. Thesaurus.

- ARAUJO JUNIOR, R. H. Precis&o no processo de busca e recuperacio da informac&o. Thesaurus.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informacédo e documentagéo: referéncias -
elaboragéo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 6024: Informagdo e documentacdo: numeragdo progressiva das se¢bes de um documento escrito -
apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6027: Informacg&o e documentagdo: sumario - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6028: Informacgéo e documentacgdo: resumo: - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 10520: Informagé&o e documentacao: citagdes em documentos - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 12676: Métodos para andlise de documentos: determinacdo de seus assuntos e sele¢do de termos de

indexacdo. Rio de Janeiro, 1992.

BARATIN, M.; JACOB, C. O poder das bibliotecas: a memaria dos livros no Ocidente. Ed. UFRJ.

CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informagdo para pesquisadores e

profissionais. UFMG.

CLASSIFICACAO Decimal Universal: CDU. Brasilia: IBICT, 2007.

CODIGO de catalogacéo anglo-americano. Preparado sob a direcdo do Joint Steering Committee for Revision of

AACR. 2. ed. rev. 2002. S&o Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, 2004.

DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representacdo da meméria documentéria. Interciéncia.

FEITOSA, A. Organizag¢do da informacé&o na web: das tags & Web Semantica. Thesaurus.

FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. UNESP.

FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usuarios da informacd&o. IBICT.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. FBN.

FUNDACAO BIBLITECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. A biblioteca publica:

administracdo, organizacao, servigos. LP&M.

GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introducéo geral as ciéncias e técnicas da informacdo e documentacéo. IBICT.

GROGAN, D. A prética do servigo de referéncia. Briquet de Lemos.

LANCASTER, F. W. Avaliac&o de servigos de bibliotecas. Briquet de Lemos.

- . Indexacgdo e resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos.

LUBISCO, N. M. L.; Brandao, L. M. B. Informacgéo e informatica. EDUFBA.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizac¢des. Inter-ciéncia; Intertexto.

MACIEL, MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Inter-Ciéncia.

MEY, E.S.A.; SILVEIRA, N.C. Catalogacdo no plural. Briquet de Lemos Livros.

NAVES, M.M. L.; KUMAROTO, H. (Orgs.) Organizagdo da informacdao: principios e tendéncias. Briquet de Lemos

Livros.

OLIVEIRA, M. (Coord.) Ciéncia da Informacédo e Biblioteconomia: novos conteldos e espagos de atuacdo. Ed.

UFMG.

RANGANATHAN, S.R. As cinco leis da biblioteconomia. Briquet de Lemos Livros.

ROWLEY, J. A biblioteca eletrénica. Briquet de Lemos Livros.

TAMMARO, A. M., SALARELLI, A. A biblioteca digital. Briquet de Lemos.

- VALENTIM, M. L. P. Atuacao profissional na area de informacéao. Polis.

- VERGUEIRO, Waldomiro. Sele¢cédo de materiais de informacé&o: principios e técnicas. Briquet de Lemos Livros.

Realizagdo Péglna 23 de 44

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

CIRURGIAO DENTISTA

Conteddo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formac&o e composicdo da
saliva. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢des de microbiologia
bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentaria. 6) Risco de cérie e atividade
cariogénica. 7) Diagnéstico e progndstico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de agdo do Flior. 9) Plano de tratamento
integrado em odontologia. 10) Biosseguranca em odontologia. 11) Processo saude doenga. 12) Promocao e Educacao
em Saude. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenca
periodontal. 2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Interrelacédo peridontia e demais areas
da odontologia. 5) cirurgia periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas
dindmicas de mudancas. 2) Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais.
5) Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados
aos paciente odontopediatricos. 8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doencas bucais e
manifestacdes orais sistémicas. 10) Tratamento ndo invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2)
Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicolégicos relacionados o idoso. 4) Atencdo de salde ao idoso. DENTISTICA
RESTAURADORA: 1) Propriedades, indicacdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento
ionondmeros de vidro. 2) Restauracfes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) Noc¢des de ocluséo e procedimentos
clinicos de tratamento das disfun¢des. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos
odontoldgicos. 6) Clareamento de dentes vitais e néo vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA: 1) Formagéo de vinculo
no atendimento odontoldgico. 2) Relacdo paciente profissional. 3) Controle do comportamento. 4) Desenvolvimento
Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagcdo com a saude bucal. FARMACOLOGIA: 1)
Farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicagdes clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios
gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente
em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagndstico. 2) Materiais para a prote¢cdo do complexo dentino-pulpar. 3)
Tratamento conservador da polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doengas da polpa e periapice.
6)Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indicagbes e Contra-indicagdes. 3) Exames
Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de prote¢do. 5) Técnicas Operatérias. 6) Pds-Operatério em Exodontia.
PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas,
tratamento e prognostico. 2) Lesdes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infec¢cdes Bacterianas. 6)
Doencas Flngicas e Protozoarias. 7) Infeccdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares. LEGISLACAO.
Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacado dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterag6es — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio.

NOVO XINGU. Lei Municipal n° 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢gdes e a Pratica Odontoldgica
em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

Cddigo de Etica do Odontélogo.

ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: nog8es de interesse Clinico. Artes Médicas.
BUISCHI, I.P. Promocgéo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.
FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.
FIJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.
LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.
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- REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correlagdes clinicopatolégicas. Gunaabara Koogan.

- OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

- PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

- KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promocdao de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.

- PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicacéo clinica. Santos.
- SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

- SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

FISIOTERAPEUTA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Avaliacdo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das lesdes trauméticas e

ortopédicas. 3) Principios de reabilitagdo fisica em traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitacdo aquética, fisiologia e

fisiopatologia cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumolégicos e

cardiovasculares. 6) Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecanica invasiva e ndo-invasiva:

principios, indicagBes, modos ventilatérios, ajustes e complicagfes. 8) Manejo do doente neurolégico: avaliagdo e

tratamento. 9) Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e proteses). 10) Etica

profissional. 11) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alterac6es — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Orgéanica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ANDREWS, J.R.; HARRELSON, G.L.; WILK, K.E. Reabilitacdo Fisica das Lesf8es Desportivas. Guanabara
Koogan.

- DEAN, E.; FROWNFELTER, D. Fisioterapia Cardiopulmonar - Principios e Pratica. Revinter.

- KISNER, C.; COLBY, L.A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O'SULLIVAN, S.B.; SCHMITZ, T.J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento. Manole.

- SCANLAN, E.C.L.; WILKINS, R.L.; STOLLER, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratdria. Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A.G.F.; BARROS, T.E.P.F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e
Pratica. Artmed.

GINECOLOGISTA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) TransfusGes de
sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doengas do Aparelho
Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematolégicas
e Oncologicas. 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas
Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)
Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma
Sanitaria. 3) Educacdo em salde. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢des de atencdo a saude da crianga,
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escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencéo a
Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do
Trabalhador. 8) Etica Profissional. Legislac&o especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1) Ginecologia geral. 2) Amenorréias. 3) Climatério. 4) Consulta ginecoldgica. 5) Doengas da mama. 6) Doencas

sexualmente transmissiveis e SIDA. 7) Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecolégica. 9) Endometriose. 10) Ginecologia

infanto-juvenil. 11) Infec¢Bes genitais. 12) Neoplasias genitais e doencgas vulvogenitais. 13) Planejamento familiar. 14)

Reproducdo humana. 15) Sangramento genital. 16) Sexologia. 17) Tensdo pré-menstrual. 18) Uroginecologia. 19)

Violéncia sexual. 20) Obstetricia geral. 21) Abortamento. 22) Amamentacéo. 23) Assisténcia ao parto. 24) Assisténcia

pré-natal. 25) Diabete gestacional. 26) Diagnéstico de gestagdo. 27) Doenca hipertensiva. 28) Fércipe e cesariana. 29)

Gemelaridade. 30) Gestagéo de alto risco. 31) Gestagéo ectdpica. 32) Incompatibilidade sangliinea materno-fetal. 33)

Inducéo do parto. 34) InfecgBes. 35) Intercorréncias clinico-cirirgicas na gestacdo. 36) Medicina fetal. 37) Neoplasia

trofoblastica. 38) Po6s-maturidade. 39) Prematuridade. 40) Puerpério. 41) Ruptura prematura de membranas. 42)

Sangramento do terceiro trimestre. 43) Semiologia obstétrica. 44) Uso de drogas durante a gestacdo e a amamentacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Orgéanica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensé&o arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Bésica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:

cadernos de atencéo basica. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Revista Brasileira de Sadde da Familia. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencédo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informacado de

Atencdao Basica. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacéo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. PublicagSes Saude da Crianca.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢gfes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢gfes Saude do Idoso.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.

Brasilia.

Novo Cdédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial: Condutas clinicas em atencdo primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de aten¢&o primaria baseada em
evidéncia. Artmed

FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.
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- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A.F.; MELO, V.H.; CARNEIRO, M.M.; REIS, F.M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams
Obstetrics. Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton &
Lange.

- FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J.G.L.; MAGALHAES, J.A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.

- FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E.P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.

- GIORDANO, M.G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

- MATTINGLY. RICHARD; THOMPSON.,J.D. Ginecologia Operat6ria — Te linde. Guanabara.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.

MEDICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doencas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias. 4) Transfusfes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cbes Doencas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urindrio. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas

e Oncoldgicas. 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas

Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitéria. 3) Educacdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Acdes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacéo. Legislacdo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacado do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cBes para a promogéo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Orgéanica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencédo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencéo basica. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagdo de
Atencédo Basica. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Salde. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Saude da Crianca.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saltde do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Publicacdes Caderno de Atengéo Basica: Obesidade.
(Caderno de Atengéo Basica n° 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicag6es Caderno de Atengdo Basica: Controle dos Canceres do Colo de Utero e
da Mama. (Caderno de Atencao Basica n° 13).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Caderno de Atencéo Bésica: Prevencdo clinica da
doenca cerebrovascular, cardiovascular e renal cronica. (Caderno de Atencéo Basica n° 14).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atengdo Basica: Hipertens&o Arterial
Sistémica. (Caderno de Atencao Basica n° 15).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Caderno de Atencdo Bésica: Diabetes Mellitus.
(Caderno de Atengéo Basica n° 16).

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencédo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: HIV, AIDS, Hepatites e
outras DST. (Caderno de Atencéo Basica n° 18).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atengdo Basica: Envelhecimento e
Saude da Pessoa Idosa. (Caderno de Atencgdo Basica n° 19).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: Vigilancia em Saude.
(Caderno de Atencgédo Basica n° 21).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Caderno de Atencdo Basica: Zoonoses. (Caderno de
Atencao Basica n° 22).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Aten¢do Bésica: Saude da Criancga.

(Caderno de Atencgédo Basica n° 23).

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —

Parte 1. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencéo Basica.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primdria baseada em
evidéncia. Artmed 32 edigéo

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnostico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2009.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

NUTRICIONISTA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) O exercicio da profissdo de nutricionista. 2) Regulamentag¢édo da profissdo de nutricionista. 3) Codigo de ética do
nutricionista. 4) Condi¢cOes higi€nico-sanitarias dos alimentos. 5) Manual de boas préaticas nos servi¢os de alimentagéo.
6) Avaliacdo de perigos e pontos criticos. 7) Contaminacdo dos alimentos. 8) Higiene do manipulador. 9) Higiene na
operacdo de preparo dos alimentos. 10) Fatores ligados a presenca, nimero e propor¢do dos microorganismos. 11)
Célculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. 12) Educagdo em servico e treinamento. 13)
Custos e produtividade no servico de alimentagéo controle de qualidade. 14) Planejamento de um lactario. 15) Fator de
correcdo dos alimentos. 16) Calculo do numero de refei¢cdes diarias. 17) Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia,
adolescéncia, adulto, idoso. 18) Peso, estatura, percentual de gordura corporal. 19) Nutricdo na gravidez. 20) NutricAo
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materno-infantil. 21) Cuidado nutricional em doencas de ma-absor¢do, Anemia, Cancer e AIDS. 22) Cuidado nutricional
em doencas gastrointestinais. 23) Equilibrio de energia e manejo do peso. 24) Célculo das necessidades energéticas e
planejamento de dieta para portadores de doengas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e
cronicos. 25) Hepatopatas agudos e cronicos. 26) Desnutricdo. 27) Planejamento alimentar nos pacientes com
cardiopatia aguda e crbnica. 28) Pneumopatas agudos e cronicos. 29) Nutricdo nas doencgas gastrointestinais. 30)
Macronutrientes e Oligoelementos. 31) Nutricdo e Atividade Fisica. 32) Anorexia e Bulimia. 33) Cuidado nutricional para
recém nascido de baixo peso e alto risco. 34) Indicacdes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. 35) Vias de
acesso e complicagcdes em nutricdo enteral e parenteral. 36) Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia
renal, hepética e cardiaca. 37) Nutricdo e saude coletiva. 38) Todo o contelido da bibliografia indicada. 39) Legislacao.
Referéncias Bibliogréaficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢Bes para a promocédo e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio.

NOVO XINGU. Lei Municipal n° 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Cadigo de Etica Profissional.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolucdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004.
Disp8e sobre regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentacéo.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de 2001.
Aprova regulamento técnico sobre padrdes microbioldgicos para alimentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Glosséario Temético Alimentacdo e Nutricdo. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagao e Nutri¢cdo. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianca: nutricdo infantil: aleitamento materno e aleitamento complementar.
Brasilia.

EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.1.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

GIGANTE, D.P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

GOUVEIA, E.L.C. Nutricdo: Saude e Comunidade. Revinter.

KRAUSE, M.S.; MAHAN, L.K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

MEZOMO, |.F.B. Os servic¢os de alimentacdo: planejamento e administragédo. Loyola.

OLIVEIRA, J.E.D.; MARCHINI, J.S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

ORNELAS, L.H. Técnica Dietética - Selecdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

PHILIPPI. S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.

TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as Unidades de
Alimentacéo e Nutricdo. Atheneu.

SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutricdo Moderna na Salde e na Doenga. Manole.

SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servicos de Alimentagéo. Varela.

WAITZBERG, D.L. Nutri¢do Oral, enteral e Parenteral na Prética Clinica. Atheneu.

PSICOLOGO
Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.
Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodinamica do individuo e
do grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo
psicodiagnéstico. 7) Psicologia do trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Estatuto da Crianca e do
Adolescente. 11) Etica profissional. 12) Abordagem cognitivo-comportamental. 13) Neuropsicologia. 14) Atendimento a
pacientes com transtorno de ansiedade. 15) Abordagem para pacientes com diagndstico de esquizofrenia. 16) Autismo.
17) Tratamento da dependéncia quimica. 18) Transtornos alimentares. 19) Psicologia do envelhecimento. 20)
Importancia das interveng8es com a familia. 21) Politicas publicas de saude mental. 22) Legislacao.
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Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes.

- Codigo de Etica Profissional.

- AGUIAR, M.A.F. Psicologia aplicada a administragao: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnoéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-
TR). Artmed.

- BANDURA, A. Modificagdo do Comportamento. Interamericana.

- BEE, H. A crianca em desenvolvimento. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

- CUNHA, JUREMA ALCIDES. Psicodiagnostico - V. Artmed.

- DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- DELL’ AGLIO, DEBORA; KOLLER, SILVIA H; YUNES, MARIA A. MATTA. Resiliéncia e Psicologia Positiva:
Interfaces do Risco a Protecéo. Casa do Psicélogo.

- FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

- GABBARD, GLEN O. Psiquiatria Psicodindmica na pratica clinica. Artmed.

- GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como pratica de libertacdo. EDIPUCRS.

- HALL, Calvin S., LINDSEY, Gardner e CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas, 1998.

- JACQUES, Maria da Graca Corréa et al. Psicologia social contemporanea. Vozes.

- MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e
Método. FIOCRUZ.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educacao do Futuro. Cortez

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em salde publica.
CRP.

- OSORIO, LUIZ CARLOS. Psicologia grupal: uma nova disciplina para o advento de uma era. Artmed.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- ROMANO, Wilma Bellkiss. Principios para a pratica da psicologia clinica em hospitais. Casa do Psicélogo.

- SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em satude mental. Roca.

- SUKIENNIK, PAULO BEREL Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado
Aberto.

- STRAUB, RICHARD O. Psicologia da saude. Artmed.

- ZIMERMAN, David E. Psicandlise em perguntas e respostas: verdades, mitos e tabus. Artmed.

Para os cargos da TABELA B - AUXILIAR DE EXTENSAO RURAL, AUXILIAR ODONTOLOGICO, TECNICO EM
ENFERMAGEM e VIGILANTE SANITARIO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacao grafica. 4) Flexdo nominal e verbal. 5) Colocagdo pronominal. 6) Emprego de
tempos e modos verbais. 7) Vozes do verbo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9) Regéncia nominal e verbal. 10)
Paralelismo de regéncia. 11) Ocorréncia de crase. 12) Pontuacgdo. 13) Processos de coordenacao e subordinacao.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equaces e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fun¢des: fungéo
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polinomial do 1° grau, fun¢éo polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagles e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, pirdmide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacédo, unidades de medidas, areas e volume. 13)
Raciocinio logico. 14) Aplicagcdo dos contelidos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum atodos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configura¢des Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0). 12) NogGes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionério de Informética. Tradug&o de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢ao a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AUXILIAR DE EXTENSAO RURAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nocgdes gerais sobre alvenaria, marcenaria, pintura, instalacdes elétricas, hidraulicas e jardinagem. 2) Noc¢des sobre

o plantio (preparo do solo, substrato e adubacao). 3) No¢des basicas de manutencdo e pequenos reparos em veiculos,

maguinas e equipamentos, sobre mecénica, combustiveis, lubrificacdo, ferramentas. 4) Inseminacéo artificial:

importancia; conceitos; administragdo; técnicas; ciclo estral; cio. 5) Botijdo: cuidados e manejo. 6) Medidas gerais de
profilaxia e controle de doencas infectocontagiosas. 7) Principais doencas parasitarias. 8) Limpeza de equipamentos

relacionados ao local de trabalho. 9) Remocéo de lixos e detritos. 10) Nog6es de seguranca e higiene do trabalho. 11)

Legislagcéo

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- NOVO XINGU. Lei Orgéanica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- Manuais e livros diversos com os contelddos indicados.
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AUXILIAR ODONTOLOGICO

Conteddo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

NocOes gerais sobre: 1) Fun¢des do cargo. 2) Agendamento. 3) Administracdo. 4) Tipos de pacientes. 5) Psicologia. 6)

Anatomia Bucal. 7) Instrumentac@o. 8) Radiologia. 9) Biosseguranca. 10) Esterilizacdo do instrumental. Materiais

dentarios: 1 - Amalgama Dentério. 2 - Materiais para restauragfes estéticas diretas. 3 - Material odontolégico para

prevencgdo. 4 - Cimentos Odontoldgicos. 5 - Materiais odontoldgicos para acabamento, polimento e limpeza. Promocao
de saude bucal: 1 - Responsabilidades dos profissionais de sadde bucal na promogédo de salde. 2 - Diagnéstico de

Chérie. 3 - Avaliagdo do risco de carie. 4 - Fluoretos. 5 - Dieta, saude bucal e geral. Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8080/90 e alteracdes - Dispbe sobre as condi¢des para a promocao, protecdo e recuperacao da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8142/90 - Dispde sobre a participacéo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Satde — SUS e
da outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n° 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢des e a Pratica Odontologica
em tempos de Aids, Manual de Condutas.

- BUISCHI, I. P. Promocao de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica (Org.) V.22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CRAIG, Robert; O’'BRIEN, William J.; POWERS John M. Materiais dentarios Propriedades e Manipulac¢do. Editora
Guanabara.

- FIGLIOLI, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GALAN, Joao Junior. Materiais Dentarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.

- GUANDALINI, Sérgio Luiz. Biossegurangca em Odontologia. Odontex .

- KRASSE, Bo. Risco de Carie: Um guia Prético para Avaliacédo e Controle. Ed. Ltda.

- RIBEIRO, Antonio Inacio. ACD Atendente de Consultério Dentéario. Editora Maio ODONTEX.

- SANTOS, William Nivio dos; COIMBRA, Juan Luis. Auxiliar de Consultério Odontolégico. Rubio.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianca e do adolescente. 3) Nocdes de anatomia. 4) Relagbes humanas no trabalho:

equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢des de microbiologia: infeccdo e desinfeccdo. 6) Esterilizacao de materiais. 7)

Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentag&o, c)

Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentacdo do adulto e da crianca: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do

paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12)

Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administragcdo de medicamentos:

dosagens e aplicacdo. 16) Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds operatorio. 20)

Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizacdes. 26) Preparo do corpo apés a morte. 27) Procedimentos em clinica cirdrgica:

a) obstétrica, b) pediatrica, c) centro cirdrgico e outros procedimentos de acordo com as atribui¢cdes do profissional. 28)

Prevencao e controle das infec¢bes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacado dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragfes. Dispde sobre as condi¢cbes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteragbes - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Satude. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinacéo.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Salde — Fundacéo Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencdo basica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atencdo Basica.

- BRASIL. Portaria n®2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencéo e controle das infec¢des hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolug&o n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Salde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

VIGILANTE SANITARIO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 - Dispde sobre as infracdes e sangfes administrativas ao meio ambiente e da outras
providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 - Dispde sobre Promocgao, Protecao e Recuperagdo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promocao, Protecdo e Recuperagdo da Saude
Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n® 11.520/00 - Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul e da outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Para o cargo da TABELA C - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensao das informacgdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacgdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e
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fracionarios: propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagfes bésicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretagdo de
tabelas e gréficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicagdo dos
conteudos acima listados em situacgdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contelido 1 — Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) No¢des de primeiros socorros.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nocbes gerais sobre: limpeza e higiene em geral. 2) Remocéo de lixos e detritos. 3) Seguranca e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliogréaficas:

Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA D - CONSTRUTOR INSTALADOR e ZELADOR

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensao das informacdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacgdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, humerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niameros decimais e
fracionarios: propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numeéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacéo de
tabelas e gréaficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicagdo dos
contelidos acima listados em situa¢des cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a ambos

1) Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecologica. 2) No¢des gerais sobre: primeiros socorros, seguranca e
higiene do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Para os cargos da TABELA E — MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensao das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacgdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niameros decimais e
fracionarios: propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagfes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de
tabelas e gréaficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicagdo dos
conteldos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a ambos

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacéo:

1) Legislacé@o (Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de
primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgéo regulamentador de transito. 3) Direcéo defensiva.

Realizagdo Péglna 34 de 44

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 - Institui o Codigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a
publicacéo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA F - PEDAGOGO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacéo. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais. 6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuacdo. 12) Coordenacédo e subordinacdo: emprego das conjuncgdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Legislacéo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragcbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢gfes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional.

- NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Educagédo e Sociedade. 2) Elementos do processo de ensino-aprendizagem: motivagdo, memdria, atengdo, retencao,

organizacdo das informacdes. 3) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 4) Organizagdo do trabalho

pedagdgico na escola. 5) Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 6) Curriculo. 7) Avaliacdo. 8) Teorias

Educacionais: Concepg¢fes Pedagogicas. 9) Disciplina. 10) O ladico como instrumento de aprendizagem. 11) O jogo e o

brincar. 12) O corpo na aprendizagem. 13) Sexualidade. 14) Drogas. 15) Familia. 16) Problemas de comportamento. 17)

Dificuldades de aprendizagem. 18) Fracasso escolar. 19) Inclusdo. 20) Violéncia na escola. 21) Educagédo de jovens e

adultos. 22) Cidadania. 23) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ARIES, Phillipe. Historia social da crianca e da familia. Guanabara.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Summus.

- BARKLEY, Russel A. Transtorno de Déficit de Atencdo/Hiperatividade (TDAH): guia completo para pais,
professores e profissionais da saude. Artmed.

- BEAUDOIN, Marie-Nathalie; TAYLOR, Maureen. Bullying e desrespeito: como acabar com essa cultura na escola.
Artmed.

- BOSSA, Nadia A. Fracasso escolar: um olhar psicopedagégico. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educag¢@o Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educagdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima
Murad. Artmed.

- COLE, Michael; COLE, Sheila R. O desenvolvimento da crianga e do adolescente. Artmed.

- COSTA, Doris Anita Freire. Fracasso escolar: diferenca ou deficiéncia. Kuarup.

- DELORS, Jacques. Educacgdo: Um tesouro a descobrir. Cortez.

- DURANTE, Marta. Alfabetizac&o de adultos: leitura e producao de textos. Artmed.

- ELKIND, David. Sem tempo para ser crianga: a infancia estressada. Artmed.

- ELLIS, Andrew W. Leitura, escrita e dislexia: uma analise cognitiva. Artmed.

- ESTEBAN, Maria Teresa. Escola, curriculo e avaliagao. Cortez.

- . O que sabe quem erra: reflexBes sobre avaliagcdo e fracasso escolar. DP&A.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Artmed.

- GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepcao dialética do desenvolvimento infantil. Vozes.
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GARCIA, Jesus Nicasio. Manual de dificuldades de aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica.
Artmed.

OUTEIRAL, José Ottoni. Adolescer: estudos sobre a adolescéncia. Revinter.

PERRENOUD, Philippe. Avaliagéo: da exceléncia a regulacéo das aprendizagens entre duas légicas. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- . Pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.
ROHDE, Luis Augusto; Paulo Mattos & Cols. Transtorno de Déficit de Atengéo/Hiperatividade. Artmed.

ROTTA, Newra Tellechea [et al.]. Transtornos da aprendizagem. Artmed.

SACRISTAN, J. Gimeno. Compreender e transformar o ensino. Artmed.

SUKIENNIK, Paulo Berél. O aluno problema. Mercado Aberto.

SMITH, Corine; STRICK, Lisa. Dificuldades de aprendizagem de A a Z: um guia completo para pais e professores.
Artmed.

SPRENGER, Marilee. Memoéria: como ensinar para o aluno lembrar. Artmed.

VEIGA, llma Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora.
WADSWORTH, Barry J. Inteligéncia e afetividade na teoria de Piaget. Pioneira.

Para o cargo da TABELA G - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 A 42 SERIES

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulagcdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacéo. 2) Ortografia. 3) Acentuacéo grafica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais. 6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuacdo. 12) Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncgdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

LEGISLACAOQ/DIDATICA

Conteudo 1 — Legislacéo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢éo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢gBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional.

- NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Conteudo 2 — Didética geral:

1) Infancia: Educacéo e Sociedade. 2) Concepgdes Pedagodgicas. 3) Teorias educacionais. 4) Planejamento na Pratica

Educativa. 5) Disciplina. 6) Avaliagdo. 7) O ladico como instrumento de aprendizagem. 8) Desenvolvimento Infantil. 9) A

importancia do jogo na aprendizagem. 10) Fracasso escolar. 11) Problemas comportamentais e dificuldades de aprendizagem.

12) Alfabetizagdo. 13) Educacéo Inclusiva. 14) Educacédo de Jovens e Adultos. 15) Midia e Educacéo. 16) Formacgao de

professores. 17) Cidadania. 18) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Inclus&o e Escolariza¢do - Mdltiplas Perspectivas. Editora Mediagéo.

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Pardmetros curriculares nacionais: introducdo aos parametros curriculares
nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacédo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com
necessidades especiais. Redes Editora.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagéo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima
Murad. Artmed.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producgdo de textos. Artes Médicas.

- FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- . Reflex8es sobre alfabetizac&o. Cortez.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica.
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FONSECA, Vitor da. Educacédo especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.

Artmed,.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- . Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra (Colegao
Leitura).

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educagéo. Vozes.

MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagdo dos saberes a construcdo de competéncias. Premier.

MOLL, Jaqueline (Org.). Multiplos alfabetismos: didlogos com a escola publica na formacgéao de professores. Editora

da UFRGS.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. Cortez.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Incluséo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os

povos. Artmed.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: praticas de mudanca por uma préxis transformadora.

Libertad.

Conteudo 3 — Didatica da Matematica:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matemética e suas implicacdes tedricas. 3) A compreenséo

dos conceitos matematicos pelas criancas. 4) A construcdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de

aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizag&o. 8) O Ensino da Aritmética.

9) O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e 0 ensino de mateméatica: uma pratica possivel. Papirus.

- ARANAQ, Ivana V. D.. A Matemética através de brincadeiras e jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo mateméatica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matemética na educacdo infantil.

Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizacdo matematica: as primeiras manifestacdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a mateméatica. Artmed.

FAYOL, Michel. A criangca e o numero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matemética. Mediacgéo.

KAMII, Constance. A Crianga e o Namero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicagcfes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagBes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educagdo Infantil e Percepc@o Matematica. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matemética na educacédo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas.

Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Nimero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educa¢do mateméatica e a construcdo do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos

para o desenvolvimento do raciocinio l6gico-matemético. Papirus.

SAlZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teéricos e

bases pscicopedagodgicas. Artmed.

SMOLE, Kétia Stocco. A matemética na educacdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar.

Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Kaétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolucéo de

problemas. Artmed.

- . Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.

Artmed.

Realizagdo Péglna 37 de 44

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

Para os cargos da TABELA H - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA e PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulagcdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos COesivos;
recursos de argumentacéo. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais. 6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuag¢do. 12) Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncgdes,
locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

LEGISLACAOQ/DIDATICA — Comum a ambos

Conteudo 1 —Legislacéo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente e
d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢gfes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional.

- NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n® 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Conteudo 2 — Didética Geral:

1) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Avaliagdo. 6) Sexualidade. 7) Drogas. 8) Fracasso escolar. 9) A préatica

educativa. 10) Formagéao de professores. 11) Educacao de Jovens e Adultos. 12) Midia e Educac¢éo. 13) Cidadania. 14)

Fundamentos da Educacao Inclusiva. 15) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolugéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios & Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediacao.

- . O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediacao.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusao. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugédo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&o: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Conteudos:

1) Educacéo Fisica e Sociedade: A importancia da Educacgéo Fisica. A Educagéo Fisica na Sociedade. A Escola como

instituicdo social. 2) Educacédo Fisica no processo ensino-aprendizagem: Planejamento e sua evolugdo. Aspectos psico-

sociais. Metodologia. Selecéo de contetdos. 3) A Educacéo Fisica no Curriculo Escolar: Desenvolvimento da Aptiddo

Fisica ou Reflexdo sobre a cultura corporal. 4) Educacao Fisica Escolar: na dire¢cdo da Construgdo de uma Nova

Sintese. 5) Metodologia do Ensino da Educacao Fisica: a Questéo da Organizagdo do Conhecimento e sua Abordagem

Metodologica. Avaliagdo do Processo Ensino Aprendizagem em Educacéo Fisica. Objetivos da Educacéo Fisica

escolar. O jogo na Educacéo Fisica escolar. 6) Cultura popular e a Educacgéo Fisica. 7) Educacao Fisica inclusiva. 8)

Educacao Fisica e alfabetizagdo. 9) Dominios do comportamento humano e o movimento. 10) Aspectos bioldgicos do

desenvolvimento e 0 movimento humano. 11) O processo de desenvolvimento motor: Desenvolvimento hierarquico de

habilidades e o processo de aprendizagem motora: das habilidades bésicas as especificas. 12) Desenvolvimento

cognitivo e suas implicacdes na atividade motora. 13) Desenvolvimento afetivo — social e suas implicagcdes na educacao

fisica no ensino de 1° grau. 14) A crianca e a psicandlise. 15) O esporte, a crianca e o adolescente. Esportes, jogos e

atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas socio-efetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas

educacionais através do ludico; Regulamentos e regras; Atividades em geral. 16) Educacdo Fisica e danga. 17)

Educacdo Fisica para todos. 18) O esporte infantil. 19) Psicossociologia do vinculo esporte-adulto-criancas e

adolescentes. 20) A crianca, o jovem e a competicdo esportiva. 21) Motivagdo para atividade fisica e esporte. 22)

Pedagogia do esporte e os jogos coletivos. 23) Aspectos fisiolégicos do crescimento e do desenvolvimento. 24) Talento

esportivo. 25) Processo de treinamento a longo prazo. 26) Lesdes e alteragbes osteomusculares na crianga e no

adolescente atleta. 27) Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano; Sistemas; Principios biologicos basicos

do treinamento esportivo; Socorros e Urgéncias no esporte. 28) Cidadania. 29) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educag&o Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

- BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries: Educacéo Fisica.

- CASTELLANI FILHO, L. Educacéo Fisica no Brasil: a histéria que ndo se conta. Papirus.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. Cortez.

- DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FREIRE, J. B. Educacé&o de corpo inteiro. Scipione.

- MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animagdao. Papirus.

- REINALDO SOLER. Educacgéo Fisica Escolar. Sprint.

- TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN, E.; e PROENCA, J. E. Educacao Fisica escolar; Fundamentos de uma
abordagem desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educacéo fisica numa concepc¢édo sociointeracionista - de 52 a 82 série. Modulo.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Conteudo 1 - Lingua Portuguesa:

1) Concepcéo de Linguagem: Linguagem como Expresséo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicacao.
3) Linguagem como Processo de Interacdo. 4) Implicag6es na Pratica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de
Interagcdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciagdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinglismo -
Metalingliismo. 8) Texto/Discurso/Condigbes de Producdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fenémenos
Constitutivos da Linguagem. 12) Préatica de Andlise Lingiiistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa.
14) Gramatica. 15) Cidadania. 16) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificacdo e Interacdo. Cortez.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Cria¢ao Verbal. Martins Fontes.

- BECHARA. E. Moderna Gramatica Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construcédo de sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdicdo.
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- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pro e contra. Cultrix.

- . Sociolinglistica. Parabola.

- CAMOES, L.V. Os Lusfadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Linglistica e comunicagéo. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Lingiistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producgao de textos.
Cabral ed. e Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e linglistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramatica estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. S&o Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linglistica geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Lingiistica aplicada ao portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linglistica aplicada ao portugués:
sintaxe. Cortez.

Conteudo 2 — Lingua Inglesa:

1) Interpretagdo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Pardmetros Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Estrangeira.

- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.
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ANEXO IIl - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
Ne de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:
() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:
Q)

CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO [V I\(latc:ftrgo da Banca)
RELAGAO DE TiTULOS ot
Resp:
Cargo: N° da inscrigao:
Nome do candidato:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)
N° N° de Histérico / Resumo Pré —
(*) horas pontuacgao

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em
02 (duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para o cargo de inscricdo o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a
presente relacéo, estando ciente de que o mesmo nédo sera utilizado para pontuacédo na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

Data: / /

assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGCAO

P R OCURACADO O

Eu, )
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , o bairro , ha

cidade de . nomeio e constituo
. Carteira de Identidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos,

no Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Municipio de Novo Xingu, de de 2011.

Assinatura do Candidato
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