ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA VILANOVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2011
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

JOSE LUIZ CENCI, Prefeito Municipal de Fazenda Vilanova, através da Secretaria de Admi-
nistracdo e Fazenda, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei n°
297-01/2001, para provimento de vagas legais e cadastro de reserva do quadro geral dos servidores da
Prefeitura Municipal, com a execugéo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o
gual reger-se-a pelas Instru¢cdes Especiais contidas neste Edital pelo Decreto n° 491, de 18 de marco de
2011 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixagdo no Painel de Publica¢cdes do Municipio e/ou seus extratos serdo
publicados no Jornal “ O Informativo”. Também em carater meramente informativo na internet, pelos sites
www.objetivas.com.br e www.fazendavilanova.rs.gov.br

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e cadastro de reserva, de
acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Puablico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as nhecessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento | Valor de
Legais |requisitos exigidos para o cargo | Horaria Marcgo/11 inscricdo
na posse Semanal R$ R$
Agente de Obras 01 Ensino Fundamental Incompleto 44 horas 717,76 30,00
Agente de Servico Publico 01 Ensino Médio Completo e Curso| 44 horas 992,19 40,00

basico de Informéatica de, no
minimo, 40 horas

Contador 01 Ensino Superior Completo com| 40 horas 2.111,05 100,00
registro no 6rgdo competente e
Curso basico de Informatica de,
no minimo, 40 horas

Enfermeiro 01 Superior completo e habilitagdo | 44 horas 2.596,59 100,00
especifica para o exercicio legal
da profissdo

Engenheiro Civil 01 Superior completo e habilitacdo | 22 horas 2.111,05 100,00
legal para o exercicio da profissdo
Fiscal Sanitario e Ambiental cadastro | Ensino Médio Completo; Curso| 44 horas 992,19 40,00

reserva | pasico de Informéatica de, no
minimo, 40 horas e CNH categoria
“AeB”

Médico Clinico Geral 01 Superior completo e| 22 horas 5.066,52 100,00
especializacdo em Cirurgia Geral
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com registro profissional no érgdo

competente
Motorista cadastro | Ensino Fundamental Incompleto e | 44 horas 802,20 30,00
reserva | CNH categoria “D” @
Operador de Maquinas cadastro | Ensino Fundamental Incompleto e | 44 horas 928,86 30,00
reserva | CNH categoria “C” @
Procurador Juridico 01 Bacharel em Direito e habilitacdo [ 22 horas 2.111,05 100,00
funcional legal para o exercicio da
profisséo
Técnico em Contabilidade cadastro | Curso Técnico em Contabilidade | 44 horas 1.266,63 50,00

reserva |em nivel médio e habilitacdo
especifica para o exercicio legal
da profissdo

Técnico em Enfermagem 01 Curso Técnico em Enfermagem,| 44 horas 1.266,63 50,00
habilitacdo legal para o exercicio
da profissdo de Técnico em
Enfermagem e registro no
COREN

% Para os cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS é obrigatéria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitag&o
conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Préatica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH
vélida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes. (Ndo serdo aceitos protocolos ou
encaminhamentos da mesma, nem Permisséo para Dirigir

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cBes dos cargos estdo definidas no ANEXO | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo pelo candidato,
das condicOes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos poderdo inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de
aplicag&o da prova escrita, conforme segue:

Manha: Agente de Obras, Agente de Servico Publico, Contador, Engenheiro Civil, Motorista, Operador de
Maquinas, Procurador Juridico e Técnico em Contabilidade.

Tarde: Enfermeiro, Fiscal Sanitario e Ambiental, Médico Clinico Geral e Técnico em Enfermagem
2.3. As inscri¢des serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 20/04/2011 a 05/05/2011.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢des via Internet poderao ser realizadas a partir das 9h do dia 20 de abril de 2011 até as 24h
do dia 05 de maio de 2011, pelo site www.objetivas.com.br

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este sera o seu registro provisério de inscri¢ao.
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2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-
atendimento, até o dia 06 de maio de 2011, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito pagamento
por meio de agendamento, depdésito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hip6tese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 06 de maio de 2011. As solicitacBes de inscricbes realizadas com pagamento apds esta data nado
serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscrigdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados
no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverdo verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no horéario das
08h as 11h30min e das 14h as 17h30min, no periodo de 20/04/2011 a 05/05/2011, nos dias Uteis, no Telecentro
Municipal, sito a Rodovia BR 386, Km 368, prédio em frente a Prefeitura Municipal - Fazenda Vilanova - RS.

2.6. S&o0 requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢des.

d) Estar quite com as obrigacges eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino).

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo.

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal;

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.2. N&o seréo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporéneas
e/ou condicionais.

2.7.3. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscricdo. Nao haverd devolugdo do valor da inscricdo, salvo se for
cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

2.7.4. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgados fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
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passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgédo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.7.5. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao-identificaveis.

2.7.5.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificacdo, podera
nao ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.6. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.7. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscri¢des.

2.7.8. Ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes de cargo.

2.7.9. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serdo de total responsabilidade do candidato.

2.7.10. Em 27/05/2011 sera divulgado edital de homologacgéo das inscri¢des.

2.7.11. O candidato dever4 acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢do; caso sua inscrigdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera
prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.7.12. Se mantida a ndo homologac¢do ou 0 ndo processamento, o candidato serd eliminado do Concurso,
ndo assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigao.

2.7.13. O candidato tera acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relacdo de inscritos,
diretamente pelos sites www.objetivas.com.br e www.fazendavilanova.rs.qov.br ou ainda no Painel de
Publicacbes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 10% (dez
por cento) das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VI
da Constituicdo Federal e Lei n° 1124, de 06 de abril de 2011.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condi¢do, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o
encerramento das inscri¢6es, para o endere¢co da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia
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b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo IV deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, serd examinado para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricdo.

3.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagbes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do concurso publico em igualdade de condigBes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a avaliagédo, aos
critérios de aprovacdo, ao horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislacéo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condi¢éo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA ESCRITA, de caréter eliminatério/classificatorio,
em primeira etapa, com questBes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formacédo académica exigida e com as atribui¢cbes dos cargos.

4.2. Serao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, 0s
candidatos que obtiverem 50% (cinglienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatorio/classificatorio para os

cargos de AGENTE DE OBRAS, MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Capitulo VI do
presente Edital.

4.4. CONTEUDOS E PONTUACAO

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questdes | questdo | TOTAL
TABELA A
Enfermeiro Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Médico Clinico Geral Informética 05 1,30 06,50
Procurador Juridico Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA B
Contador Escrita | Matematica 10 2,50 25,00
Engenheiro Civil Informética 05 1,30 06,50
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
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TABELA C
Agente de Servico Publico Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Fiscal Sanitario e Ambiental Matematica 10 1,60 16,00
Técnico em Contabilidade Informatica 05 1,00 05,00
Técnico em Enfermagem Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA D
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Operador de Maquinas Matematica 10 0,80 08,00
Legislacdo e Conhecimentos Gerais 10 2,40 24,00
Préatica 60,00
TABELA E
Agente de Obras Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Matemética 10 1,50 15,00
Conhecimentos Gerais 10 1,00 10,00
Pratica 60,00

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo
da mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.6. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para
composicdo da NOTA FINAL.

4.7. N&o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido &
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.8. O ingresso na sala de provas sé sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricdo, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.4

4.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

4.10. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo (boleto
bancario). A critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacéo da inscri¢do do candidato.

4.11. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.12. Na sala de provas nao sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletronicos (telefone celular, relégio do tipo data bank, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo na
Coordenacéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a
mesa de fiscalizagao até o final das provas. O descumprimento desta determinagdo implicara na eliminagao
do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.
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4.14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao.

4.15. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial
(caso necessario).

4.16. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.17. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.18. Os casos de alteracdes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. As provas escritas serdo aplicadas em 12/06/2011, no municipio de Fazenda Vilanova em local e
horario a serem divulgados quando da homologa¢do das inscricdes em 27/05/2011 e nos turnos que
seguem:

Manhd&: Agente de Obras, Agente de Servico Publico, Contador, Engenheiro Civil, Motorista, Operador de
Méagquinas, Procurador Juridico e Técnico em Contabilidade.

Tarde: Enfermeiro, Fiscal Sanitario e Ambiental, Médico Clinico Geral e Técnico em Enfermagem

5.3. A Objetiva Concursos Ltda remeterd ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horéario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicagéo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter
as informacfes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.2. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo 0s constantes no
ANEXO II do presente Edital.

5.2.1. Na Prova de Portugués ndo serdo exigidas as alterac8es introduzidas pelo Decreto Federal n® 6.583 de
29 de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.3. O tempo de duragéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.4. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferogréfica azul ou preta ponta grossa
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5.5. Durante as provas, ndo sera permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.6. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.7. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.8. A correcéo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcao. Este deve ser preenchido com bastante atencao. Ele
ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codifica¢cdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automatica eliminagdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar
na eliminac&o do candidato do certame.

5.8.1. Tendo em vista as disposi¢des do Decreto n® 491/2011 - Art. 33 e ainda de ser o processo de corre¢ao
de provas por meio eletrdnico - leitura 6tica, ndo havera desidentificagdo de provas.

5.9. Serd atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.10. Em nenhuma hipotese, seré considerado para corre¢cdo e respectiva pontuacdo o caderno de questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso
Publico.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagao.

5.17. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacé@o para o lacre dos envelopes, quando, entdo,
poder&o retirar-se do local simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos de  AGENTE DE OBRAS, MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracao pratica de sua
habilitacéo na execucédo das atribuices do cargo.
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6.2. A Prova Prética podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por
edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢des de realizacdo da mesma, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestaram a prova escrita ou somente 0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e, ainda apenas os 10 primeiros classificados.

6.3.1. Os candidatos que nao atingirem esta classificacdo também serdo considerados reprovados no
concurso, ndo prestando esta prova.

6.3.2. Em caso de empate na ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.3.3. Se aplicada a todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita, a mesma sera avaliada apenas para
os candidatos aprovados na primeira etapa e, ainda, para os pré-classificados, conforme acima descrito.

6.4. Realizada a Prova Prética, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.

6.5. Para o cargo de AGENTE DE OBRAS a Prova Prética consistir na realiza¢do de atividades, de acordo
com as atribui¢cdes de cada cargo.

6.6. Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS prova sera aplicada nos equipamentos
e nas especificagbes que seguem, podendo haver alteracdo de equipamento, em caso de comprovada
necessidade.

6.7. Para o cargo de MOTORISTA - A prova pratica de direcdo veicular consistird na conducgdo de
Caminhdo e serd composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e direcdo de
veiculo em percurso na via publica.

6.8. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS — A prova consistira na verificacdo de itens, condi¢es do
equipamento e manutencao preventiva, bem como a conducao e operacao de e Retroescavadeira.

6.9. Na aplicagdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicacéo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.

6.10. Haver4d um tempo méximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela
comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho
satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

6.11. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de ndo
prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como néo intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

6.12. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e para Motorista e Operador de
Méaquinas a Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH vélida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser
utilizado na realizacdo dos testes (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem
Permisséao para Dirigir).
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6.13. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condicdes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o
Municipio reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Uteis, a
nova data para a realizacdo das provas.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

7.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagéo por edital,
de cada evento.

7.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Ne°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes, pontos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

7.3.2. Recurso por procuragdo: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de ldentidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo V
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacédo dos documentos necessarios, original e copia para autenticacdo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

7.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serdo dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizagdo do concurso.

7.5. Ndo se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisédo da prova ou nota.

7.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

7.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacao.

7.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por for¢a de impugnacgdes, as provas seréo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO VIl - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual & soma das notas obtidas na prova
escrita E prova pratica, conforme aplicada ao cargo.
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8.2. A classificacéo final do Concurso serd publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacao destes ultimos, se houver aprovados.

8.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

8.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

8.3.2. Apés a aplicagdo deste critério, o desempate ocorrera, conforme segue:

8.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) sorteio.

8.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislacéo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matematica,
C) sorteio.

8.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislac@o, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matemaética;
d) sorteio.

8.3.2.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos gerais;
C) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

8.3.2.5. Para o cargo da TABELA E:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matemaética;
d) sorteio.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio abaixo descrito.

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal
imediatamente anterior ao dia da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.
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9.4.2. Nao havendo extragdo da loteria federal na data marcada, serd considerada a data da extracdo
imediatamente posterior.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao municipio de
Fazenda Vilanova.

10.3. A publicacdo da nomeacdo dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicacdes do municipio de Fazenda Vilanova e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via
postal, no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de até 10
(dez) dias contados da data de publicacdo do Ato de nomeacéo para tomar posse, podendo, a pedido, ser
prorrogado por igual periodo e 05(cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera
tornado sem efeito o Ato de nomeagao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o
candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo
candidato por ordem de classificagéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacé@o e a validade do Concurso, a hovo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso terd validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Fazenda Vilanova.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a) adocumentacdo comprobatéria das condi¢cfes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuigbes do cargo.
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CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, 8§ 1° - ll,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicdes
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informac@es, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serao resolvidos pelo municipio de Fazenda Vila Nova., em conjunto com a empresa
responsavel pela realizacao do Concurso Publico em conjunto com a Objetiva Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigdes dos Cargos;
Anexo Il — Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo V — Modelo de Procuracéo.

Municipio de Fazenda Vila Nova, 20 de abril de 2011.

JOSE LUIZ CENCI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE OBRAS

Descricao sintética: Executar obras de alvenaria, concreto, madeira ou assimilados em consonancia com as definicdes
constante dos projetos de engenharia civil nas constru¢des, reformas e manutencgédo de obras publicas.

Descricdo analitica: Realizar o trabalho de interpretacdo da obra ou servico a ser realizado, calcular orgamento e
organizar pedidos de material; Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e preparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar
caiagOes; fazer blocos de cimento; construir formas e armacdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, trabalhar com qualquer tipo de massa a base de
cal, cimento e outros materiais de constru¢do; cortar pedras; remover materiais de constru¢do; montar e colocar
aberturas, trocar vidros, instalar ou reformar redes elétrica, hidraulica e de esgoto; responsabilizar-se pelo material
utilizado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades proprias do cargo; executar
outras tarefas afins.

AGENTE DE SERVICO PUBLICO

Descricdo sintética: Executar atividades administrativas, de controle e acompanhamento de resultados, em qualquer
setor da administracdo publica com a execuc¢édo de tarefas de certa complexidade, controlar as dotagdes orgamentérias
de acordo com a Lei de Diretrizes Or¢gamentaria e o Plano Pluri Anual.

Descricdo analitica: Instruir processos, realizar célculos, redigir documentos, estudar e instrumentalizar projetos de lei,
realizar sindicancias ou processos administrativos, controlar a vida funcional dos servidores, monitorar a folha de
pagamento, montar editais, decretos e portarias, controlar dotagdes orgamentérias, montar projetos para captacdo de
recursos, efetuar aquisigfes através de compras direta, licitagBes e manter atualizado os controles de almoxarifado e
patriménio, auxiliar em outras atividades afins.

CONTADOR

Descricao sintética: Exercer fungdes contdbeis de certa complexidade em consonancia com o orgamento anual do
Municipio.

Descricao analitica: Elaborar planos de contas, efetuar pericias contabeis; fazer revisdo de balangos, preparar normas
de trabalho de contabilidade; assinar balancos e balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situacéo financeira
e patrimonial das reparticOes; elaborar a Lei Orcamentéaria Anual, Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentérias;
elaborar e montar o balango anual; controlar os bens patrimoniais; controlar as obras em andamento; analisar
prestagcbes de contas; calcular e conferir a Folha de Pagamento e respectivos encargos sociais e discais (RAIS, DIRF,
INSS, IR, FGTS...); realizar andlise econémica-fianceira de projetos que se habilitam receber incentivos fiscais do
municipio; elaborar e conferir os relatérios exigidos pela Lei Complementar 101-2000 LRF; apurar os gastos com
educacdo e salde de acordo com os limites e normas constitucionais; auxiliar as Secretarias sobre informacgdes
contdbeis e elaborar relatorios especificos solicitados; realizar contabilidade de custos; executar outras tarefas
correlatas.

ENFERMEIRO

Descricdo_sintética: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do
Municipio.

Descricao analitica: planejar, organizar, coordenar e avaliar servigcos de enfermagem; prestar servigos de enfermagem
em unidades sanitarias e ambulatérias; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; participar com o0s
profissionais da saide no desenvolvimento de programas e treinamento de pessoal para a area de saude; prestar, sob
orientacdo médica, 0s primeiros socorros em situacdes de emergéncia; promover e participar de estudos para
estabelecimento de normas e padrdes dos servigos de salde; participar de programas de educacao sanitaria e de
saude publica em geral; planejar e prestar cuidados complexos de saude na area de enfermagem; planejar e coordenar
campanhas de imunizacao; realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencgas prolongadas; controlar o
estoque de material de consumo; participar de campanhas epidemioldgicas; participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situagBes de emergéncia ou de calamidade publica; requisitar exames de rotina para os
pacientes em controle de salde, com vista a aplicagdo de medidas preventivas; prestar assessoramento a autoridades
em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; coletar e analisar, juntamente com a equipe de
salide, dados sdcio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde; elaborar,
juntamente com a equipe de salde, normas técnico-administrativas para os servi¢os de saude; coletar e analisar dados
referentes as necessidades de enfermagem nos programas de salde; fazer curativos, aplicar vacinas; responder pela
observancia de prescricdes médicas relativas a doentes; ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguran¢a dos
doentes; supervisionar a esterilizacdo do material da sala de operacdes; atender aos casos urgentes, no hospital, na via
publica ou a domicilio; auxiliar os médicos nas intervengdes cirdrgicas; supervisionar os servicos de higieniza¢do dos
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doentes, bem como das instala¢des; promover o abastecimento de material de enfermagem; orientar servi¢cos de
isolamento de doentes; ajudar o motorista a transportar os doentes na maca; supervisionar e coordenar as agdes de
capacitacdo dos agentes de salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes;
desenvolver ac¢des conjuntas com as unidades de salde de referéncia e com os programas de saude preventiva e
curativa, no que diz respeito & saide da mulher e da criangca que tenham sido assistidos pelas unidades do Municipio;
realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando os servicos destinados para este fim; executar atividades afins,
inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricdo sintética: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de construcdo e conservagdo em geral e de obras;
Descricdo analitica: Projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo e conservagdo de estradas de rodagem e vias publicas,
bem como obras de captacdo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural; executar ou
supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a construgdo e conservagdo de edificios
publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servicos de
urbanizagdo em geral; realizar pericias, avaliagBes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as
instalacdes de forca motriz, mecénicas, eletromecénicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; examinar
projetos e proceder vistorias de construcdes; exercer atribuiges relativas & engenharia de transito e técnicas de
materiais; efetuar calculos de estruturas de concreto armado, ago e madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessdrias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL

Descricdo Sintética: Controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse a saude, bem como,
realizar estudos, fiscalizar e aplicar as normas do Cdodigo do Meio Ambiente; executar a¢des de Vigilancia Sanitaria;
inspecionar alimentos compreendido o controle de seu teor nutricional, registro, validade, procedéncia, bem como
bebidas e aguas para consumo humano; inspecionar e licenciar veiculos que transportam alimentos; emitir alvaras de
acordo com as normas da ANVISA; atender e resolver denlncias; fiscalizar eventos.

Descricdo Analitica: zelar pelo cumprimento da Legislagdo no Abastecimento(Publico e Privado); zelar para que a
populacdo receba agua fluoretada de acordo com a legislagdo especifica; assegurar que os reservatorios de agua
potavel atendem as condicdes sanitarias de acordo com especificacdes legais; estabelecer condigdes minimas para o
funcionamento de estabelecimentos que se propdes a comercializar alimentos; retirar de circulagcao todos os alimentos
que nao tenham sido Registrados no Orgédo Sanitarios Competente; evitar a comercializagéo de alimentos com dizeres
de rotulagem, embalagens em desacordo com a legislacdo em vigor; evitar o funcionamento dos Estabelecimentos
Assistenciais de Saude, em desacordo com a Legislacdo; fazer intimacdes e lavrar autos de infracdo e apreenséo;
elaborar relatorios sobre as atividades realizadas; realizar estudos sobre a conservagdo do meio ambiente, em especial
no que diz respeito aos problemas decorrentes da poluicdo ambiental e sobre os efeitos de industrias e de lixo no
ambiente natural; promover e divulgar praticas, métodos e normas de defesa sanitéria vegetal; promover e participar de
estudos que visem ao aproveitamento de recursos minerais no Municipio e ao controle do impacto ambiental dos
processos utilizados; dirigir veiculo do Municipio para realizacdo de tarefas afins, dirigir veiculos oficiais para
desempenhar atividades especificas de suas atribui¢cdes, executar outras tarefas correlatas.

MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuicdes a de prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em cirurgia geral; recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; emitir
atestado de 6ébito; realizar procedimentos cirargicos, primeiros socorros e urgéncias em hospitais e em outros
estabelecimentos de salde do municipio; dar encaminhamento a outras unidades de saude, quando necessario.
Descricdo Analitica: Examinar o paciente, fazendo anamnese e utilizando instrumentos ou aparelhos especiais, para
avaliar a necessidade da intervencéo cirdrgica, estudar o caso clinico, analisando o prontuario do paciente, para
estabelecer o diagnostico e o método operatorio indicado para o caso; requisitar exames laboratoriais pré-operatorios,
preenchendo formularios préprios, para avaliar as condigdes fisicas do paciente e prevenir problemas intra ou pos-
operatorios; prescrever tratamento de manutengédo ou melhora do estado geral, indicando transfusédo de sangue, dieta,
repouso ou exercicios fisicos e medicacao, a fim de melhorar as condicdes fisicas do paciente para a intervencéo
cirdrgica; operar o paciente, utilizando técnicas apropriadas a cada tipo de intervenc¢ao cirlrgica, para possibilitar a cura
das lesfes ou enfermidades; acompanhar o paciente no pds-operatdrio, examinando-o periodicamente e verificando os
progressos obtidos; discutir com o anestesista 0 aspecto das condicbes do paciente, para prevenir acidentes
anestésicos; dar instru¢des ao pessoal de enfermagem, orientando o tipo de preparo fisico especial requerido para o
caso possibilitando o bom andamento da cirurgia eletiva programada; realizar procedimentos médicos com flebotomia e
colocacdo de “intracath” em seus pacientes quando solicitado por médico de outra especialidade; acompanhar os
pacientes em remog¢des para hospitais e quando do deslocamento para a realizagdo de exames.
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MOTORISTA

Descricdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

Descricao Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacao do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
que Ihe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibra¢édo dos pneus; executar tarefas afins.
OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, tratores e equipamentos moveis.

Descricao Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, tratores e outros; abrir valetas e cortar
taludes; proceder escavacgdes, transporte de terra, compactacéo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto
de maquinas; obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservag¢do das maquinas, zelando pelo seu bom
funcionamento; ajustar as correias transportadoras da pilha pulméo do conjunto de britagem; executar tarefas afins.
PROCURADOR JURIDICO

Descricdo Sintética: Atender, no ambito administrativo, aos processos e consultas que lhe forem submetidos pelas
autoridades respectivas; emitir pareceres e interpretacdes de textos legais; confeccionar minutas; manter a legislacéo
local atualizada; representar o Municipio em juizo ou fora dele, quando investido do competente mandato.

Descricao Analitica: Atender a consultas, no ambito administrativo, sobre questées juridicas, submetidas a exame pelas
autoridades respectivas, emitindo parecer, quando for o caso; revisar, atualizar e consolidar a legislagdo municipal,
observar as normas federais e estaduais que possam ter implicacdes na legislacéo local, a medida que forem sendo
expedidas, e providenciar na adaptacdo desta; estudar e revisar minutas de termos de compromisso e de
responsabilidade, contratos de concesséo, locagdo, comodato, loteamento, convénio e outros atos que se fizerem
necessarios a sua legalizagéo; estudar, redigir ou minutar desapropriacdes, dacdes em pagamento, hipotecas, compras
e vendas, permutas, doacdes, transferéncias de dominio e outros titulos, bem como elaborar os respectivos
anteprojetos de lei e decretos; proceder ao exame dos documentos necessarios a formalizagdo dos titulos
supramencionados; proceder a pesquisas pendentes a instruir processos administrativos, que versem sobre assuntos
juridicos; assessorar a comissao ou servidor responsavel pela realizagdo de sindicancia e processos administrativos;
exercer outras atividades compativeis com a funcéo, de conformidade com a disposic¢ao legal ou regulamentar, ou para
as quais seja expressamente designado; relatar pareceres e informacgfes, em questdes juridicas de interesse da
administracao; representar o Municipio, como Procurador, quando investido do necessario mandato; efetivar a cobranca
amigéavel ou judicial da Divida Ativa; atuar junto a Central de Controle Interno, e executar outras tarefas correlatas.
TECNICO EM CONTABILIDADE

Descricao Sintética: execucdo de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro, orcamentério e tributario,
sob orientacdo do responsavel pela divisdo de contabilidade, quando for o caso; escrituracao de livros contabeis, de
registro em geral e de controle de tributos; operagdo de sistemas, tanto manuais como informatizados; controle de
resultados dos servigos contabeis.

Descricdo Analitica: abertura e encerramento da escrita contabil, bem como escrituragdo regular de todos os fatos
relativos ao patrimdnio e as variagcdes patrimoniais dos O0rgdos da administracdo direta e indireta, por quaisquer
métodos, técnicas ou processos; analise, classificacdo e contabilizacdo de receitas e despesas orcamentarias e extra-
orgamentarias, por qualquer processo, inclusive informatizado, e respectiva validacdo dos registros e demonstragées;
andlise, organizacdo e elaboragcdo dos processos de prestacdo de contas das entidades e 6rgdos da administragdo
publica municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou érgédos similares bem
como informar sobre o andamento dos respectivos processos; auxiliar na elaboracdo de planos de contas; auxiliar na
organizagéo dos servigos contabeis; auxiliar no fornecimento de informag6es contabeis e fiscais aos usuérios internos e
externos visando o cumprimento de obrigacdes acessérias em matéria contabil, orcamentdria e tributaria, tais como:
retencbes previdenciarias, retengBes de imposto de renda na fonte, certidbes negativas de débitos, envio de
informacgBes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia Social,
Ministério da Saude, Ministério da Educacdo e outros Orgdos federais e/ou estaduais; avaliagdo da capacidade
econdmica e financeira das empresas em processos de licitagdo; conciliacdo de contas; efetuar ou conferir lancamentos
contabeis; dar apoio técnico na elaboragéo do plano plurianual, lei de diretrizes orgcamentarias e lei orcamentaria anual;
efetuar e conferir célculos de quaisquer espécie; elaboracdo de balancetes contabeis, orcamentarios, financeiros ou
patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstracdes contabeis exigidas pela legislagéo vigente sobre 0 movimento
contabil, orcamentario, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética; formalizacdo, guarda, manutencao ou
destruicdo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial; instruir
e acompanhar a elaboragdo dos expedientes relativos aos créditos adicionais; levantamento de balancos da
administracdo publica municipal, na forma exigida pela legislagcdo vigente bem como a integracdo e/ou consolidagéo,
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quando exigivel; levantar dados estatisticos e subsidiar a elaboragdo de relatérios e quadros demonstrativos; operagao
e funcionamento do sistema de controle patrimonial e de almoxarifado, inclusive quanto & existéncia e localizagao fisica
dos bens; programagédo orcamentéria e financeira, e acompanhamento da execugdo de orcamentos-programa, tanto na
parte fisica quanto na monetéria; receber, conferir e classificar documentos relacionados com a area de atuacao; rever
fichas de lancamentos e outros documentos contébeis, conforme determinacdo superior; subsidiar as andlises da
evolucdo da receita; tomada de contas dos responsaveis por bens ou dinheiros publicos; execucéo de tarefas afins
correlatas ao exercicio da fungéo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo Sintética: Desenvolver suas acdes de técnico em enfermagem nos espacgos das unidades de salde e no
domicilio/comunidade.

Descricdo Analitica Desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios de Saulde, atividades de identificacdo das
familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares;
acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situa¢des de risco, visando garantir uma melhor
monitoria de suas condi¢Ges de saude; executar, segundo sua qualificagdo profissional, os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica nas areas de atencdo a crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem
como no controle da tuberculose, hanseniase, doencas crdnico-degenerativas e infecto-contagiosas; exercer outras
tarefas afins; participar da discussédo e organizacédo do processo de trabalho da unidade de saude.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

CARGOS DA TABELA A — ENFERMEIRO, MEDICO CLINICO GERAL e PROCURADOR JURIDICO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulagcdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacgdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Colocagdo pronominal. 5) Emprego de tempos e
modos verbais.6) Vozes do verbo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Regéncia nominal e verbal. 9) Paralelismo de
regéncia. 10) Ocorréncia de crase. 11) Pontuacdo. 12) Coordenacédo e subordinacdo: emprego das conjuncgdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0) 12) Nog8es bésicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢ées de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacéo: Legislagdo g eral.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacado do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cBes para a promogéo e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢cdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- FAZENDA VILANOVA. Lei Organica do Municipio.

e ———— Lei n° 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio e alteracdes.
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Conteudo 3 — Conhecimentos Especificos:

1) Assisténcia de enfermagem a crian¢a, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéo, recuperagédo e reabilitagdo da salde. 3)

Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirirgica: Patologia e

procedimentos. 5) Enfermagem em salde publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)

Enfermagem e saude mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevengdo e controle de

infeccbes. 10) Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. 12) Enfermagem

de emergéncias. 13) Processo de enfermagem. 14) Etica Profissional. 15) Legislac&o.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislacdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de salde publica e

salde coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitéaria. 4) Educagéo em saude. 5) SUS e politica nacional de

salde. 6) Acbes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental,

tuberculose, hanseniase. 8) A¢Bes de Aten¢do a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia

Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. Legislacéo disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Portaria n°® 648, de 28 de marco de 2006. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Salde. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensé&o arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Guia Préatico do Programa de Saude da Familia —
Parte 1. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saud. Departamento de Atencdo Bésica. Guia Préatico do Programa de Saude da Familia —
Parte 2. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Informe da Atengado Béasica n° 16 — Atuacdo do

Enfermeiro na Atuagao Basica. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:

cadernos de atencédo basica. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagado de

Atencdo Basica. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Salude dentro de casa: programa de saude da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude do Idoso.

BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Manual de Enfermagem — Programa de

Saude da Familia. —

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.

Brasilia.

Novo Cdédigo de Etica da Enfermagem Brasileira — Resolu¢gdo COFEN n° 311/2007.

BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirlrgica. Todos os Volumes. Editora
Guanabara Koogan.

CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

MONTEIRO, C.A. Velhos e novos males da saude no Brasil. A evolugdo do pais e de suas doencgas. Hucitec.
POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem: uma necessidade social? RM&L.

WALDOW, V.R. Cuidado humano: o resgate necessario. Sagra Luzzatto.
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MEDICO CLINICO GERAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacéo: Legislagdo geral.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condigfes para a promocao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participacdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- FAZENDA VILANOVA. Lei Orgénica do Municipio.

e Lei n° 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio e alteracdes.

Conteudo 3 - Conhecimentos Especificos;

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias.4) Transfusfes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cbes Doencas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato Urindrio. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas

e Oncolégicas 10) Doencas Neurolégicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas

Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doengas Reumatoldgicas.

Leqgislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢Bes de ateng¢do a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Acdes de Atencdo a Vigilancia em Salde: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacéo.

Legislagéo disponivel no site www.saude.gov.br.

Especificos:

1) Abordagem ao paciente cirargico; 2) Pré e pés-operatorio; 3) Problemas de salde no paciente cirlrgico.4)

Cicatrizagdo das feridas operatorias; 5) Inflamacao, infec¢éo e antibioticoterapia; 6) Manejo hidroeletrolitico no paciente

cirdrgico; 7) Metabolismo cirdrgico e nutricdo; 8) Anestesia; 9) Cirurgia do trauma; 10) Pacientes queimados; 11)

Tireoide; 12) Esbfago e diafragma; 13) Abdome Agudo; 14) Estdmago e duodeno; 15) Vias biliares; 16) Pancreas; 17)

Baco; 18) Instestinos; 19) Hérnias; 20) Cancer.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencao Bésica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengéo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atenc¢édo basica. Brasilia.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informacédo de

Atencdo Basica. Brasilia.

BRASIL: Ministério da Salde. Fundacédo Nacional de Saude. Salde dentro de casa: programa de saude da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude do Idoso.

BRASIL: Ministério da Salde. Secretaria Nacional de Assisténcia a Salude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.

Brasilia.

Novo Cédigo de Etica Médica.
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- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencéo primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

- CAVAZZOLA, Leandro Totti et al. Condutas em cirurgia geral. Artmed.

- DOHERTY, Gerard M. Current surgical diagnosis & treatment. Lange.

- PETROIANU, Andy et al. Blackbook cirurgia: medicamentos e rotinas médicas. 2008
- ROHDE, Luiz. et al. Rotinas em cirurgia digestiva. Artmed.

- TOWNSEND, Courtney M. Sabiston Textbook of Surgery. Elsevier.

PROCURADOR JURIDICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conteudo:

1) Conceito de Direito Administrativo 2) Fontes do Direito Administrativo. 3) Interpretacdo do Direito Administrativo. 5)

Sistemas Administrativos - Sistema de Contencioso Administrativo, Sistema Judiciario. 6) Administracdo Publica. 7)

Poderes Administrativos. 8) Atos Administrativos. 9) Contratos Administrativos e Licitacdo. 10) Servicos Publicos. 11)

Servidores Publicos. 12) Improbidade Administrativa 13) bens publicos 14) Responsabilidade Civil da Administragao.

15) Controle da Administracdo. 16) Organizacdo Administrativa Brasileira. 17) Regime Juridico Unico dos Servidores.

18) Acgédo de Execucéo Fiscal.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagcdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicado Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéao,
para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des- Lei da Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 6.830, de 22 de setembro de 1980. Disp8e sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda
Publica, e da outras providéncias, e alteragdes posteriores.

e Lei n° 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio e alteragdes.

- DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

- FERRAZ, Sérgio. DALLARI, Adilson Abreu. Processo Administrativo. Malheiros.

- GASPARINI, Didgenes. Direito Administrativo. Saraiva.

- JUSTEN FILHO, M. Comentéarios a Lei de Licitagdes e contratos administrativos: de acordo com a emenda
constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998, e com a Lei Federal n® 9648, de 27 de maio de 1998. 5. ed. rev. e ampl.
Dialética.

- MELLO, C.A.B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.
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DIREITO CIVIL

Conteudo:

1) Direito: a) Noc&o. b) Direito Publico e Direito Privado. 2) Direito Civil. Conceito. 3) Interpretacdo das Normas

Juridicas: a) Funcgdo. b) Espécies. c) Métodos. Analogia. Principios Gerais do Direito. Equidade. 4) Eficacia da Lei no

Tempo e no Espacgo: a) Revogacdo. b) Irretroatividade. c) Direito adquirido. 5) Pessoas naturais (personalidade,

capacidade e direitos da personalidade) e juridicas (disposi¢fes gerais, associa¢des e fundacdes). 6) Domicilio. 7) Bens

(diferentes classes de bens). 8) Fatos juridicos: 8.1 Negdcio juridico; 8.1.1 Disposicdes gerais; 8.1.2 Representacéo;

8.1.3 Condicdo, termo e encargo; 8.1.4 Defeitos do negdcio juridico; 8.1.5 Invalidade do negdcio juridico; 8.2 Atos

juridicos licitos; 8.3 Atos ilicitos; 8.4 Prescricdo e decadéncia. 8.5 Prova. 9) ObrigacBes: a)Conceito. b) Obrigacdo de

dar, fazer e néo fazer. c) Obrigacdes alter-nativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias. d) Clausula penal. €) Transmisséo

das obrigagBes. f) Adimplemento e extincdo das obrigagBes. g) Inadimplemento das obrigacdes. 10) Obriga¢Bes

Liguidas e lliquidas. Da liquidag&o. 11) Contratos: a) Disposi¢des gerais. b) Extingdo do contrato. ¢) Principais espécies

de contrato. d) Do im6vel ocupado pelo empregado. 12) Responsabilidade civil.

Referéncias Bibliogréficas:

- Lei de Introducéo ao Cdédigo Civil - Decreto-Lei n® 4657, de 04.09.1942.

- Cadigo Civil Brasileiro - Lei n° 10.406, de 10.01.2002 - Artigos referentes ao conteido programatico acima
relacionado.

- DINIZ, M.H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteddo programatico acima relacionado.
Saraiva.

- MONTEIRO, W.B. Curso de Direito Civil. Volumes que contém contelddo programatico acima relacionado. Saraiva.

- PEREIRA, C.M.S. Instituicdes de Direito Civil. Volumes que contém contetdo programético acima relacionado.
Forense.

- GONCALVES, C.R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém contetido programatico acima relacionado. Saraiva.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Conteudo:

1) Dos principios fundamentais. 2) Dos direitos e garantias fundamentais. 3) Da Organizagdo do Estado. 4) Da
organizacéo dos poderes. 5) Da defesa do Estado e das instituicdes democréticas. 6) Da tributacéo e do orcamento. 7)
Da ordem econ6mica e financeira. 8) Da ordem social. 9) Das disposi¢Bes constitucionais gerais e transitérias. 10)
Emendas constitucionais. 11) Lei de Responsabilidade Fiscal. 12) Lei Organica do Municipio.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

- Lei Orgéanica do Municipio.

- BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. Malheiros.

- FERREIRA FILHO, M.G.F. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.

- FERREIRA, P. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.

- MARTINS, I.G.S. et al. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- . Do processo legislativo. Saraiva.

- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.

- SILVA, J.A. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros Editores.

DIREITO DO TRABALHO

Conteudo:

1) Consolidacédo das Leis do Trabalho. 2) Normas gerais de tutela do trabalho. 3) Identificacdo profissional. 4) Duracéo
do trabalho. 5) Férias anuais. 6) Seguranca e medicina do trabalho. 7) Normas especiais de tutela do trabalho. 8)
Protecdo do trabalho da mulher e do menor. 9) Contrato individual de trabalho. 10) Gratificacdo de natal. 11) Fundo de
garantia por tempo de servi¢o. 12) Justica do trabalho. 13) Processo judiciario do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- CARRION, V. Comentarios a Consolidacédo das Leis do Trabalho. Saraiva.

- MARANHAO, D. Direito do Trabalho. FGV.

- MARTINS, S.P.M. Direito do Trabalho. Atlas.

DIREITO PENAL

Conteudo:

1) Parte geral. 2) Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. 3) Crimes contra o patrimdnio. 4) Crimes contra a
Administracdo Publica.
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Referéncias Bibliogréaficas:

- Codigo Penal. Artigos referentes ao conteido programatico acima relacionado.

- MIRABETE, J.F. Manual de Direito Penal. Volumes que contém contelido programatico acima relacionado. Atlas
S/A.

- CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado. Saraiva.

- PRADO, L.R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Conteudo:

1) Da Jurisdicdo e da Competéncia: a) Formas e limites da jurisdi¢éo civil.b) Competéncia internacional. c) Competéncia
interna. Em razdo do valor e da matéria. Competéncia funcional e competéncia territorial. d) Modificacdes da
competéncia. e) Declaracdo de incompeténcia. 2) Da Acdo: a) Conceito. b)Acdo e pretensdo. c) Acdes de
conhecimento, executivas e cautelares. Acdo mandamental. d) A¢do declaratéria e declaratéria incidental. €) Condi¢des
da Acgéo. 3) Do Processo: a) Natureza juridica. b) Processo e procedimento. c¢) Formacédo, extingdo e suspensao do
processo. d) Pressupostos Processuais. €) Principios Fundamentais. f) Conceito de Mérito. 4) Dos Sujeitos da Relacao
Processual: a) O Juiz: poderes, deveres e responsabilidade. b) As partes. O litisconsoércio. Capacidade de ser parte e
de estar em juizo. Legitimacdo ordinaria e extraordinaria: a substituicdo processual. c)intervencédo de terceiros,
oposi-¢do, nomeac¢do a autoria, denunciacao da lide, chamamento ao processo. A Assisténcia. 5) Do pedido: a) Peticédo
inicial. Requisitos e vicios. b) Pedido determinado, genérico e alternativo. ¢) Cumulacao de pedidos. d) Interpretacéo e
alteracdo do pedido. 6) Da Resposta do Réu: a) Contestacdo, excecdo, objecao e reconvencdo. A caréncia de acao.
Litispendéncia, conexao e continéncia de causa. b) Exce¢des processuais. Incompeténcia, impedimento e suspeicao. c)
Providéncias preliminares. d) Efeito da revelia. e) Declaracdo incidente. f) Fatos modificativos, extintivos ou
modificativos do pedido. g) Alegacdes do réu. 7) Julgamento conforme o estado do processo; a) Extin¢gdo do processo;
b) Julgamento antecipado da lide; ¢) Audiéncia preliminar. 8) Provas. a)Disposi¢Bes gerais; b) Depoimento pessoal; ¢)
Confisséo; d) Exibicdo de documentos ou coisas; e) Prova documental; f) Prova testemunhal; g) Prova pericial; h)
Inspecéo judicial. 9) Execucgdo. Teoria Geral. Principios que norteiam o processo de execucdo. Pressupostos do
processo de execucdo. Caracteristicas do titulo executivo. Liquidacdo de sentenca. Titulos executivos judiciais. Titulos
executivos extrajudiciais. Execucdo definitiva e execug¢do provisoria. Legitimidade ativa e passiva no processo de
execucdo. Competéncia. Execugdo para pagamento de quantia certa contra devedor solvente. Peticdo inicial.
Cumprimento e frustragdo do mandado de citagdo. Responsabilidade patrimonial. Penhora. Fraude a execucao e fraude
contra credores. Avaliagdo. Arrematacdo. Pagamento dos credores. Entrega do dinheiro. Adjudicagdo. Usufruto.
Suspensdo da execucdo. Extincdo da execucdo. Meios de impugnacdo do devedor. Embargos do devedor. Conceito,
natureza juridica. Competéncia para os respectivos procedimentos. Legitimados. Efeitos. Execugdo contra a Fazenda
Publica. 10) Da Sentenca e da coisa julgada: a) Requisitos da sentenca. b) Julgamento "extra", "ultra" e "citra petitum".
c) Conceitos e limites da coisa julgada. d) Preclusdo, coisa julgada, eficacia preclusiva. 11) Recursos: conceito,
principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie: apelagédo, agravo de instrumento, agravo
retido, embargos infringentes, embargos de declaracdo, embargos de divergéncia, recurso adesivo, recurso ordinario,
recurso especial, recurso extraordinario. Medida cautelar para dar efeito suspensivo a recurso especial e a recurso
extraordinario. 12) Agdo Rescisoria. 13) Mandado de Seguranga. 14) A¢do Cautelar. Liminar. 15) Execucdo contra
devedor insolvente. 16) Incidente de Uniformizacao de Jurisprudéncia. 17) Reclamacao e correicao.

Referéncias Bibliogréficas:

- Cadigo de Processo Civil. Artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.

- ASSIS, A. Cumprimento da Sentencga. Forense.

- CAMARA, AF. Licdes de Direito Processual Civil. Lumem Juris.

- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

- SILVA, O.A.B. Curso de Processo Civil. RT.

- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais. V. 1, 2 e 3.

- THEODORO J.H. A Reforma da Execucao do Titulo Extrajudicial. Forense.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Conteudo:

1) Inquérito Policial. 2) Acdo Penal e Agdo Civil. 3) A Denlncia. 4) A Representagdo. 5) A Queixa. 6) A Renudncia. 7) O
Perddo. Jurisdi¢cdo. 8) Competéncia. 9) Questbes e processos incidentes. 10) Da prova. 11) Sujeitos do processo (Juiz,
Ministério Publico, acusado, defensor, assistentes e auxiliares da Justica). 12) Prisdo e liberdade proviséria. 13)
CitagBes e intimagOes. 14) Sentenca. 15) Processos em espécie. O processo comum. A Instrugdo criminal. 16)
Nulidades e recursos em geral.

Referéncias Bibliogréficas:

- Cadigo Processo Penal. Artigos referentes ao contedido programatico acima relacionado.

- JESUS, D.E. Cddigo de Processo Penal Anotado. Saraiva.
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- MIRABETE, J.F. Processo Penal. Atlas S/A.
- TOURINHO F.F.C. Processo Penal. Saraiva.
- NUCCI, G.S. Cédigo de Processo Penal Comentado. RT.

DIREITO TRIBUTARIO

Conteudo:

1) Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais. 2) Obrigagdo Tributaria: a) hipotese de incidéncia. b) fato imponivel. c)

sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. 3) Crédito Tributario: a) langamento. b) modalidades. c) reviséo.

d) suspenséo. e) extingdo. f) exclusdo. 4) Imunidades e isencdo. 5) Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c)

classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuigdes. h) empréstimo compulsério. 6) Garantias e privilégios

do Crédito Tributario. 7) Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagfes de consumo. 8) Sistema

Tributario Municipal.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Cdédigo Tributario Nacional (artigos referentes ao conteddo programéatico acima relacionado).

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteracdes - Define crimes contra a ordem tributéria,
econdmica e contra as relagdes de consumo, e da outras providéncias.

- FAZENDA VILANOVA. Lei n® 312-01/2001, de 05 de dezembro de 2001 - Cédigo Tributario do Municipio.

- NASCIMENTO, C.V. Comentarios ao Codigo Nacional Tributéario. Revista Forense.

CARGOS DA TABELA B — CONTADOR e ENGENHEIRO CIVIL

MATEMATICA — Somente para CONTADOR

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equagdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fun¢des: funcao polinomial do 1°
grau, funcéo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Sequéncias
numeéricas: progressdo aritmética e progressdo geomeétrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Andlise
Combinatéria. 7) Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Raz&o e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo,
descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 10) Matemética Financeira:
Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do
banqueiro. Juros simples e compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencdes
linear e exponencial para periodos nao inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si
em juros simples e em juros compostos; taxa over. Desconto Bancério Simples: taxa de desconto, calculo do valor do
desconto e calculo do valor descontado (valor presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operacao de
desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de
empréstimos, analise de investimentos, correcdo monetaria; utilizacédo de tabelas para calculos. 11) Raciocinio l6gico.
12) Aplicacéo dos contetidos acima listados em situag8es cotidianas.

MATEMATICA — Somente para ENGENHEIRO CIVIL

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equagbes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fun¢des: funcao polinomial do 1°
grau, funcéo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungcéo logaritmica, funcdes trigonométricas. 4) Trigonometria:
tridangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequacdes. 5)
Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Andlise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Raz&o e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pregco de venda. 11) Matematica
Financeira: Juros simples e compostos: céalculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancario simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e
circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 16) Calculo diferencial e integral de fun¢ges de uma variavel:
limite, derivada e integral. Calculo e aplica¢des. 17) Raciocinio légico. 18) Aplicagdo dos contelidos acima listados em
situacdes cotidianas.
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INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configurages Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalag&o, configuracéo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) NogOes béasicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0) 12) Nog¢des basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

CONTADOR

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nog8es de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, funcdo, funcionamento, teoria das contas,
classificagdo das contas. c¢) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil. d)
Escrituracdo: objeto, classificacéo, disposi¢cdes legais, livros de escrituragdo, formalidades na escrituracdo contabil. e)
Lancamento: conceito, critérios para debitar e creditar, férmulas de lancamento, retificagdo de lancamentos,
documentos contabeis. f) Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuracdo do
Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuragéo do resultado, lancamentos de ajustes. h) Avaliacédo
de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial. i) Correcdo Monetaria: conceito,
obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizacdo da conta resultado da correcdo monetéria. j)
Demonstra¢gdes Contébeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstracéo do resultado do
exercicio, demonstragdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdo de mutagBes do patriménio liquido,
demonstracdo de origens e aplica¢des de recursos.

2) Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacdo, sistemas de contabilizagdo, regimes contébeis. a) Orcamento
Publico: definicdo e principios orcamentarios, processo de planejamento-orcamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei de Orgamentos Anuais e execugdo orcamentdaria, ciclo orgcamentario, créditos adicionais. b)
Demonstragdes Contabeis: Balango Orgamentério, Financeiro e Patrimonial, Demonstra¢cdes e VariagGes Patrimoniais.
c) Patriménio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagdes patrimoniais, Inventario. Repercussao da
movimentacdo da receita e despesas sobre o patriménio. Avaliacdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias
patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classifica¢ao, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. e) Regime
de Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessé@o e controle. f) Patrimdnio Financeiro e Patriménio
Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e
Sistemas: Conceito, Elencos, Escrituracdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adogao exigida pelo TCE das
Entidades Municipais do Rio Grande do Sul no exercicio de 2009, Sistemas de Escrituragédo Financeiro, Orgamentario,
Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestagdo de Contas: Fung¢des do Tribunal de Contas e dever do
administrador publico de prestar contas. Relatérios de gestdo. i) Controle Interno e Externo e as Contas
Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestacio de Contas. 3) Legislaco. 4) Etica
Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
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Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n°®8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitacdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo,
para aquisi¢do de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes.

- FAZENDA VILANOVA. Lei Organica do Municipio.

e Lei n® 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio e alteracdes.

e ————————— Lei n® 312-01/2001, de 05 de dezembro de 2001 - Cédigo Tributario do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, Claudiano Manoel de; FEIJO, Paulo Henrique; MEDEIROS, Marcio Bastos. Gest&o de finangas
publicas. Estefania Rodrigues.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRANCO, J.C. FLORES, P.C. A Organizacé&o do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R. e SANTOS, Ariovaldo dos. Manual de Contabilidade Societaria —
Atlas - FIPECAFI — FEA — USP/SP

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- LIMA, D.V.; CASTRO, R.G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios fundamentais de contabilidade e normas
brasileiras de contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- ROSSI, S.C. A Lei n° 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimens&o Juridica.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1. Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgdo civil; dimensionamento de pecas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas. 2. Estruturas de aco: propriedades; dimensionamento a tragcdo, compresséo, flexdo e a
esforgos combinados; ligages; trelicas. 3. Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reolégico do
concreto; determinacao da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas
do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo; dimensionamento de secdes
retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compresséo); no¢des sobre dimensionamento de lajes
retangulares em concreto armado e pré-moldadas e pilares. 4. Resisténcia dos materiais: analise de tensdes e
deformacdes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecéanica vetorial (momentos de inércia e centréides de
areas); tensdes principais; teoria da elasticidade. 5. Andlise estrutural: esforco normal, esfor¢o cortante, tor¢do e
momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformacdes e deslocamentos
em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. 6. Mecanica dos solos e fundacdes: origem e formacéao; indices
fisicos; caracterizacéo; pressdes e deformacdes; resisténcia ao cisalhamento; compactagéo; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospeccao geotécnica; empuxo de terra e influéncia da
agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contencdo e barragens; tipos de fundacodes;
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capacidade de carga de fundagdes; estabilidade das fundagbes superficiais e profundas. 7. Drenagem urbana e
Hidrologia: ciclo hidroldgico; inundagBes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de
macrodrenagem; vazdo méaxima e hidrograma de projeto; controle de inundagGes; séries historicas, fundamentos de
hidrologia estatistica. 8. Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento de &gua: caracteristicas da agua, balanco
de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagdo, floculagdo, sedimentacgdo, filtracdo, desinfeccéo,
fluoracdo); tratamento e lancamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das &guas,
caracterizacdo dos esgotos, niveis, processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentagdo, remogdo de
sélidos sedimentaveis, digestdo anaerobia, remocdo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados, aeragéo
prolongada, filtros bioldgicos, lagoas de estabilizacéo, legislagdo ambiental e impacto do langamento de efluentes nos
corpos receptores, estudos e concepgdo de projeto; residuos sélidos: residuos solidos domésticos, de saude e
industriais: conceitos, caracterizacéo, aspectos ambientais e epidemiologicos, geracdo, métodos de disposicdo final,
tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9. Projeto e execucdo de obras civis: topografia e terraplenagem:
locacdo de obra, sondagens, instalacdes provisorias; canteiro de obras: protecdo e seguranga, depdsito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundacdes; escavagfes; escoramentos; estruturas
metalicas, de madeira e de concreto; formas; armacgédo; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas;
controle tecnolégico; argamassas; instalacdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas;
pisos e pavimentagdo; impermeabilizagdo; segurancga e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho
técnico; pintura.10. Mecanica dos fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equagdo de
Bernoulli - aplicagbes; escoamento em condutos forgados e superficie livre. 11. Redes hidraulicas: Instalacbes
hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de dgua e esgoto. 12. Legisla¢do. 13. Conhecimentos gerais em AutoCAD
até a versdo 2010: conceitos, referéncias, configuracdes e utilitarios. 14. Etica Profissional.
Referéncias Bibliogréficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes — Art. 59 a 83.).
FAZENDA VILANOVA. Lei Organica do Municipio.
e Lei n® 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Municipio e alteracdes.
e Lei n°® 305-01/2001, de 14 de novembro de 2001. Institui as Diretrizes Urbanas do Municipio de
Fazenda Vilanova e d& outras providéncias.
Cddigo de Etica Profissional.

- ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalacéo Predial de Agua Fria. 1998.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucdo de estruturas em concreto
armado. 2003.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalacdes Prediais de
Agua Quente. 1993.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucéo. 1999.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de

deficiéncia a edificagbes, espago, mobiliario e equipamentos urbano. 1994.

BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construgéo. LTC.

BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengo. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora

Erica.

BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos so6lidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da

USP).

CAMPOS, M.H.C.B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

CAPUTO, H.P. Mecanica dos solos e suas aplica¢des. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.

IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuarias. Edgard Blicher.

LIMMER, C. Planejamento, Orgcamentacédo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

NETTO, J.M.A.; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Blicher.

PINTO. C.S. Curso Basico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua. Edgard Blicher.

SPERLING. M.V. Introduc¢ao a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. V1. Editora UFMG.

TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecénica dos so6lidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicagdo. Univers, UFRGS. Cole¢do ABRH de Recursos Hidricos 4.

TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Cole¢édo ABRH de Recursos

Hidricos 5.
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- VELOSO, D.A,; LOPES, F.R. Fundacg6es. Coppe.
- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de aco dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.
- YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

CARGOS DA TABELA C — AGENTE DE SERVICO PUBLICO, FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL, TECNICO EM
CONTABILIDADE e TECNICO EM ENFERMAGEM

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagéo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Flexdo nominal e verbal. 5) Coloca¢do pronominal. 6) Emprego de
tempos e modos verbais. 7) Vozes do verbo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9) Regéncia nominal e verbal. 10)
Paralelismo de regéncia. 11) Ocorréncia de crase. 12) Pontuagdo. 13) Processos de coordenagéo e subordinacéo.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: fungéo
polinomial do 1° grau, fun¢&o polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcao logaritmica, fungfes trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagBes entre arcos, equagdes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Mateméatica Financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e propor¢ao, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, pirdmide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagéo, unidades de medidas, &reas e volume. 13)
Raciocinio logico. 14) Aplicagao dos conteudos acima listados em situac¢des cotidianas.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) ConfiguracBes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacdo, configuragcéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0) 12) Nog¢des basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducgédo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
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LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE DE SERVICO PUBLICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢6es de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagdes 5) Contratos

Administrativos. 6) Servi¢os Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil Da Administragdo. 9) Controle

Da Administra¢@o. 10) Correspondéncia Oficial. 11) Reda¢do Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressoes e

Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunica¢des Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos

utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢Bes de seguranca e higiene do trabalho. 16) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢cBes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracéo Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitacBes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéao,
para aquisigdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- FAZENDA VILANOVA. Lei Organica do Municipio.

- . Lei n° 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio e alteragdes.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redagao da Presidéncia da Republica.
- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José, Redagao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Conteudo: Todo o contelido das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgcamento, Da Ordem Econ6mica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 - Dispde sobre as infracdes e sangfes administrativas ao meio ambiente e da outras
providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 - Dispde sobre Promogao, Protecdo e Recuperacédo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promocao, Protecdo e Recuperagdo da Saude
Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n® 11.520/00 - Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul e da outras providéncias.

- FAZENDA VILANOVA. Lei Organica do Municipio.

- . Lei n® 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores
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Publicos do Municipio e alterages.
- . Lei n® 304 — 01/2001, de 14 de novembro de 2001. Institui o Cédigo do Meio Ambiente e
da outtras providéncias.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Conteddo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢des de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Conteudos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contébeis. b) Contas: conceito, func¢éo, funcionamento, teoria das contas,

classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil. d)

Escrituragdo: objeto, classificagdo, disposicdes legais, livros de escrituragdo, formalidades na escrituragdo contabil. e)

Lancamento: conceito, critérios para debitar e creditar, féormulas de langamento, retificacdo de langamentos,

documentos contabeis. f) Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuracdo do

Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuragdo do resultado, lancamentos de ajustes. h) Avaliacdo

de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial. i) Demonstra¢gées Contabeis: demonstracéo

de origens e aplicagfes de recursos. j) DVA - Demonstracdes do Valor Adicionado. k) DFCx - Demonstra¢gédo do Fluxo

de Caixa. 2) Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacéo, sistemas de contabilizagdo, regimes contébeis. a)

Orcamento Publico: definicdo e principios orgamentérios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei

de Diretrizes Orcamentarias, Lei de Orgcamentos Anuais e execu¢do orgamentaria, ciclo orgcamentéario, créditos

adicionais. b) Demonstracdes Contabeis: Balango Or¢camentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstra¢fes e Varia¢des

Patrimoniais. c) Patrim6nio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagdes patrimoniais, Inventario.

Repercussao da movimentagcdo da receita e despesas sobre o patrimdnio. Avaliacdo e inventario. Insubsisténcias e

superveniéncias patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificacdo, requisitos para a abertura de créditos,

vigéncia. e) Regime de Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concess@o e controle. f) Patrimdnio

Financeiro e Patrimdnio Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g)

Plano de Contas e Sistemas: Conceito, Elencos, Escrituracdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adoc¢éo

exigida pelo TCE das Entidades Municipais do Rio Grande do Sul no exercicio de 2009, Sistemas de Escrituragédo

Financeiro, Orcamentario, Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestacdo de Contas: Fun¢des do Tribunal de

Contas e dever do administrador publico de prestar contas. Relatérios de gestdo. i) Controle Interno e Externo e as

Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestacdo de Contas. j) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacado do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgcamento, Da Ordem Econ6mica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragfes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitacdes e contratos da
Administragcdo Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteracdes e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de
Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal.

- FAZENDA VILANOVA. Lei Organica do Municipio.

e ———— Lei n® 297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos - - --

e ———— Lei n°®312-01/2001, de 05 de dezembro de 2001 - Cadigo Tributario do Municipio.

- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso basico de contabilidade. Atlas.

- ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRAGA, Hugo Rocha; Demonstra¢g8es Contabeis: estrutura, analise e interpretacéo. Atlas

- CAVALHEIRO, J.B.; FLORES, P.C. A Organizacéo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.
- EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. Atlas.
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- FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. Atlas.

- GITMAN, L. J. Principios de administracdo financeira. Addison Wesley.

- GRECO, Alvicio; AREND, Lauro. Contabilidade: teoria e pratica basicas. Saraiva.

- IUDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade gerencial. Atlas.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R. e SANTOS, Ariovaldo dos. Manual de Contabilidade Societaria —
Atlas - FIPECAFI — FEA — USP/SP.

- KOHAMA, Hélio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, Diana Vaz; CASTRO Ro6bison Goncalves de. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e
Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MARION, J.C. Contabilidade Bésica. Atlas.

- NASCIMENTO, José Olavo do. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos. CRC/RS.

- REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. BAM.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Féacil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e
Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Plano de Contas. Disponivel em www.tce.rs.gov.br

- ROSS, S.; WESTERFIELD, R.W.; JAFFE, J.F. Administracdo Financeira: corporate finance. Atlas.

- ROSSI, Sérgio Ciqueira. A Lei n°® 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséo Juridica
Ltda.

- SANTOS, A. Demonstracédo do valor adicionado: como elaborar e analisar a DVA. Atlas.

- SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2: Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianca e do adolescente. 3) Nocdes de anatomia. 4) Relagbes humanas no trabalho:

equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢des de microbiologia: infeccdo e desinfecgdo. 6) Esterilizagdo de materiais. 7)

Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentag&o, c)

Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagdo do adulto e da crianga: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do

paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12)

Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos:

dosagens e aplicacdo. 16) Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds operatorio. 20)

Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizacdes. 26) Preparo do corpo apés a morte. 27) Procedimentos em clinica cirdrgica:

a) obstétrica, b) pediétrica, c) centro cirdrgico e outros procedimentos de acordo com as atribui¢cdes do profissional. 28)

Prevencao e controle das infec¢bes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre as condi¢cbes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestao do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteragBes - Dispfe sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- FAZENDA VILANOVA. Lei Organica do Municipio.

e Lei n°®297-01/2001, de 11 de outubro de 2001. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos.

- BRASIL. Ministério da Salde. Fundagdo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinacao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagéao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Saude — Fundacado Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencdo bésica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atencéo Basica.

- BRASIL. Portaria n®2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencao e controle das infec¢des hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolug&o n° 311/07. Aprova a Reformulagdo do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranc¢a e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Satde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

CARGOS DA TABELA D — MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensédo das informag8es; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos nimeros naturais e decimais: adi¢cdo, subtragao,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetéario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio
I6gico. 6) Aplicacéo dos contetidos acima listados em situagfes cotidianas.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a ambos

MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

Conteudos:

1) Legislacé@o (Cddigo de Tréansito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Direcao defensiva.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 - Institui o Cddigo de Transito Brasileiro. Legislagdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.

CARGO DA TABELA E - AGENTE DE OBRAS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensao das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos nimeros naturais e decimais: adi¢do, subtragao,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio
I6gico. 6) Aplicacao dos contetidos acima listados em situagGes cotidianas.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Contéudos:

Conhecimentos sobre cidadania/consciéncia ecoldgica/ uso do lixo; no¢des de primeiros socorros e seguranga do
trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
Ne de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:
() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IV
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO V
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURACGCADO O

Eu'l ’
Carteira de Identidade ne , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , No bairro , ha
cidade de , nomeio e constituo
, Carteira de Identidade n°
, como meu procurador, com poderes especificos para realizar inscricdes/interpor
recursos/entrega de titulos, no Concurso Pdblico - Edital n° , para o cargo de
, realizado pela

Municipio , de de 20 .

Assinatura do Candidato
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