ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CANDELARIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

AN DE ARV

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2011
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

LAURO MAINARDI, Prefeito Municipal de Candelaria, através da Secretaria de Administracéo, no
uso de suas atribuicfes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emenda,
TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei n° 091, de 21 de dezembro
de 2005 e alteracdes, para provimento de vagas legais e formacdo de cadastro reserva do quadro geral dos
servidores da Prefeitura Municipal, com a execugdo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrucfes Especiais contidas neste Edital pelo Decreto Executivo
n° 065, de 13 de dezembro de 2005 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a4 com a afixacdo no Painel de PublicagBes da Prefeitura Municipal e/ou seus extratos
serdo publicados no Jornal “Folha de Candelaria”. Também em carater meramente informativo na internet, pelos
sites www.objetivas.com.br e www.candelaria-rs.com.br.

E obrigacio do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacgédo de cadastro reserva,
de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento Valor de
Legais exigidos para o cargo na posse Horaria | Dezembro/l1l | inscri¢édo
Semanal R$ R$
Auxiliar de Escola de Educagdo| CR |Ensino Médio completo. @ 30 horas 692,69 58,70
Infantil
Bibliotecario 01 Superior em Biblioteconomia completo; | 35 horas 2.251,20 110,07
habilitacao legal para o exercicio da
profissao.
Bidlogo 01 Superior completo; Bacharel em Biologia, | 20 horas 2.251,20 110,07
com inscricdo no CRBio.
Contador 01 Ensino Superior completo com | 35 horas 2.251,20 110,07
habilitacdo especifica para o exercicio
legal da profissao.
Engenheiro Ambiental 01 Superior completo; Curso Superior em | 20 horas 2.251,20 110,07
Engenharia Ambiental com registro no
CREA.
Fiscal 01 Ensino Médio completo. 35 horas 1.454,65 58,70
Fiscal Sanitario 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.454,65 58,70
Geologo 01 Superior  Completo; Bacharel em| 20 horas 2.251,20 110,07
Geologia, com registro no CREA.
Licenciador/Orientador Ambiental 01 Ensino Superior completo de Geologia | 20 horas 2.251,20 110,07
ou Biologia ou Engenharia Ambiental,
Florestal ou Agronémica ou Civil.
Operador de Maquinas 03 Ensino Fundamental Incompleto; CNH | 44 horas 969,76 36,69
categoria “C” .
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| Servicos Gerais | CR | Ensino Fundamental completo. | 44 horas | 623,42 | 3669 |
@ Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatdria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagao tipo “C”, conforme exigéncia do
cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH valida e compativel com o veiculo ou
equipamento a ser utilizado na realizacé@o dos testes. (Ndo serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).
@ Aprovagao em avaliagdo psicolégica a ser realizada por psicologo do Municipio, apés a nomeaco e antes da posse.

CR = Cadastro Reserva

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cBes dos cargos estdo definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Alinscricdo no Concurso Puablico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das
condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos ha mesma data e horério.

2.3. As inscri¢cdes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 02/01/2012 a 11/01/2012.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (no presencial):

2.5.1. As inscrigBes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 02 de janeiro de 2012 até as
23h59min, do dia 11 de janeiro de 2012, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este serd o seu registro provisorio de inscri¢ao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 12 de janeiro de 2012, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, depésito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
dia 12 de janeiro de 2012. As solicitagBes de inscricdes realizadas com pagamento apés esta data ndo serédo
acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informac&o dos dados no ato
de inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deveréo
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, de segunda a sexta-
feira, em dias Uteis, das 8h as 11h30min, no Tele Centro — Anexo a Secretaria Municipal de Educagao de Candelaria, sito
na Rua Thompson Flores, n° 385, Bairro Centro, Candelaria/RS.
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2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do
paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigag8es eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse,;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos o0s requisitos acima elencados.
A ndo apresentacao dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagéo obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o serdo aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscri¢cdo, sendo vedada a alteragéo de sua opgao inicial de cargo/emprego apos
0 pagamento. Ndo havera devolucdo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso
Publico.

2.7.3. Serdo _aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢gBes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, séo
vélidos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. Nédo serédo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, podera nédo ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. As informacbes prestadas na ficha de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos seréo de total responsabilidade do candidato.
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2.8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:
2.8.1. Em 27/01/2012 sera divulgado edital de homologacéao das inscrigées.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera
prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacao ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, nao
assistindo direito a devolucéo do valor da inscri¢éo.

2.8.4. O candidato ter4 acesso ao edital de homologa¢éo, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
pelos sites www.objetivas.com.br e www.candelaria-rs.com.br ou ainda no Painel de Publica¢cdes da
Prefeitura Municipal.

CAPITULO IIl - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores, num percentual de 5% (cinco por cento)
do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIIl da Constituicdo Federal e
Artigo 11 — Paréagrafo 4°, Inciso | - Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteracgdes.

3.1.1. Caso o numero de vagas oferecidas impossibilite a obtencéo do percentual de 5% (cinco por cento)
previstos no item 3.1, sera reservado pelo menos 01 (uma) vaga a cada numero de 10 (dez) oferecidas.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a Opgao
“Pessoas com Deficiéncia”’, bem como deverd encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o encerramento
das inscri¢cdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cdpia legivel e autenticada), emitido hd menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia. Este laudo médico deve ser
realizado, sob agendamento antecipado _no_telefone (51) 3743-8100 Ramal: 512, sendo que a
avaliagcéo seréa efetuada na Secretaria Municipal de Saude, sito na Rua Vinte de Setembro, n° 1238,
nas 22, 423 52 e 62 feiras, em dias Uteis.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo IV
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para
verificag@o das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n°® 7. 853,
de 24 de outubro de 1989. Caso nao seja apresentado o parecer, o candidato nédo tera deferida a sua
solicitacao.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricédo.

3.4. Nao serédo considerados como deficiéncia os distaurbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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3.5. As solicitacdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelldo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardada as condicdes especiais previstas na legislacéo prépria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatorio, em
primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacgéo académica exigida e com as atribuig8es dos cargos.

4.2. Serao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatorio/classificatorio para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Capitulo VII, do presente Edital.

4.4. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questdes | questdo | TOTAL
TABELA A
Bibibliotecario Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Bidlogo Informética 05 1,30 06,50
Licenciador/Orientador Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Ambiental
TABELA B
Contador Escrita | Matematica 10 2,50 25,00
Engenheiro Ambiental Informética 05 1,30 06,50
Geodlogo Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA C
Auxiliar de Escola de Educacao | Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Infantil Matematica 10 1,60 16,00
Fiscal Informatica 05 1,00 05,00
Fiscal Sanitario Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA D
Operador de Maquinas Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Matemaética 10 0,80 08,00
Legislagédo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,40 24,00
Pratica 60,00
TABELA E
Servigos Gerais Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Matematica 10 1,50 15,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao namero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.
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4.6. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para
composicdo da NOTA FINAL.

4.7. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipétese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.8. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
desde que o documento permita com clareza sua identificagdo, conforme item 2.7.3.

4.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

4.10. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscri¢cdo (boleto bancério).
A critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva
homologacéo da inscricdo do candidato.

4.11. A identificacdo especial também poderd ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

4.12. Na sala de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou
quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera
deposita-lo na Coordenacdo, exceto no caso de telefone celular que deverd ser desligado e podera ser
depositado junto a mesa de fiscalizagao até o final das provas. O descumprimento desta determinagéo implicara
na eliminag&o do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a prova.

4.14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) For surpreendido, durante a realiza¢éo da prova, em comunica¢cdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacéo.

4.15. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo proprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.16. A identificacao correta do dia, local e horéario da realizacdo das provas, bem como seu comparecimento, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.17. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.
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4.18. Os casos de alteracBes psicoldgicas ou fisioldégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacoes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serédo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 12/02/2012, em local e horario a serem divulgados
quando da homologacao das inscricdes em 27/01/2012.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulacdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrdnico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. N&o
havera encaminhamento de comunicag&o via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacdo via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter as informacgbes
necessérias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no Anexo Il
do presente Edital.

5.5. O tempo de duracéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

5.10. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o0 CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencao. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificacéo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminacéo do
candidato do certame.

5.11. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuagao o caderno de questoes.
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5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questfes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das provas a
candidatos ou instituices de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padréo, sob fiscalizagéo.

5.17. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se
do local simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA DESIDENTIFICACAO/IDENTIFICACAO DAS PROVAS

6.1. Nas provas escritas, sera realizado processo de desidentifica¢do/identificacdo, conforme segue:

6.2. Da Prova Escrita: O candidato recebera, para realizar a prova escrita, um caderno de questdes e um cartdo
de respostas. Na capa do caderno de questdes e/ou no cartdo de respostas, haverd um local préprio para
aposicao de um namero aleatério e 0 mesmo ndmero constara no canhoto de identificagdo. Cada candidato
terd um ndmero diferente. Neste canhoto de identificagcdo, o candidato escrevera seu nome, nimero de inscricao
e outros dados solicitados.

6.2.1.. O cartdo de respostas devera conter somente o numero aleatério, ndo podendo ser identificado com o
nome ou numero de inscricdo do candidato, cabendo ao mesmo rigoroso cuidado, sob pena de nulidade de
sua prova.

6.2.2.. As provas que estiverem identificadas em outro local que ndo no canhoto proéprio, serdo consideradas
NULAS.

6.3. Da Prova Pratica: A grade de pontuag¢do da prova pratica estara numerada no canto superior e no canto
inferior (canhoto de identificacdo). O canhoto sera destacado e entregue ao candidato para apor seu nome,
namero de inscricdo, nimero da carteira de identidade e assinatura.

6.3.1. A grade de pontuacao da prova pratica contera somente o nome do cargo e nimero da prova.

6.4. Os canhotos de identificacdo, apos preenchidos, serdo destacados e lacrados em envelope proprio,
permitindo-se aos candidatos a aposi¢do de suas assinaturas como sinal garantidor de inviolabilidade.

6.5. As provas seréo corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

6.6. Em data a ser divulgada, quando da prova escrita, sera realizada a identificacdo das provas. Os candidatos
interessados poderdo acompanhar este processo, quando ser@o abertos os envelopes lacrados e juntados os
canhotos de identificacdo as provas devidamente corrigidas.

CAPITULO VII - DA PROVA PRATICA
Somente para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS

7.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo pratica de sua habilitacdo na
execucdo das atribuicbes do cargo e na verificacdo de itens, condicbes do equipamento e manutencéo
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preventiva, bem como a conducdo e operacdo de Motoniveladora e/ou Retroescavadeira, podendo haver
alteracdo de equipamento, em caso de comprovada necessidade.

7.2. A Prova Prética poderéa ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por edital.

7.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢cdes de realizacdo da mesma, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita ou somente 0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e, ainda apenas os 15 primeiros pré-classificados.

7.3.1. Os candidatos que nédo atingirem esta classificacdo também serdo considerados reprovados no concurso,
nao prestando esta prova.

7.3.2. O candidato reprovado na Prova Escrita, mesmo tendo realizado a Prova Pratica, sera considerado
reprovado no Concurso Publico.

7.3.3. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

7.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Prética.

7.5. Na aplicacdo da prova, com utilizagcdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de
aplicacdo, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

7.6. Havera um tempo méaximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comisséo
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes,
por parte dos candidatos.

7.7. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como n&o intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

7.8. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados para
o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vélida e
compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacéo dos testes (Nao serdo aceitos protocolos
ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).

7.9. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua realizacao,
tendo em vista as condicbes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) a Prefeitura Municipal,
reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Uteis, a nova data para a
realizacdo das provas.

7.10. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacao.
CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacio das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacao por edital, de
cada evento.
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8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal — Divisdo de Recursos Humanos, no
prazo marcado por Edital, conforme modelo Anexo Il deste Edital e dever&o conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
b) Cargo ao qual concorre;
c) Numero de Inscri¢éo;
d) Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes, pontos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisédo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuracgdo: Serdo aceitos recursos por procuragdo desde que apresentado o documento de
Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento puablico ou
particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo V deste edital. Nao ha
necessidade de reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante, com apresentagdo dos documentos
necessérios, original e cépia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada em cartério.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e serao
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realiza¢do do concurso.

8.5. Nao se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrdnico
(e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuagao.

8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacfes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracgéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova escrita
e prova prética, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificacdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacdo destes Ultimos,
se houver aprovados.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com
0s seguintes critérios:
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9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, seré utilizado o critério da
maior idade.

9.3.2. ApGs a aplicacao deste critério, 0 desempate ocorrera, conforme segue:

9.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em portugués;

9.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em matematica;

9.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:
a) Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em portugués;
c) Obtiver maior nota em matematica;

9.3.2.4. Para o cargo da TABELA D:
a) Obtiver maior nota na prova escrita,;
b) Obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
¢) Obtiver maior nota em portugués;

9.3.2.5. Para o cargo da TABELA E:
a) Obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em portugués;

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apés aplicados os critérios acima, o desempate se dara através
do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscricdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracéo da loteria federal imediatamente anterior
ao dia da efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
10.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classifica¢do dos candidatos aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto Prefeitura Municipal de
Candelaria.

10.3. A publicacao da nomeacédo dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publica¢des
da Prefeitura Municipal de Candeléria e, paralelamente, serd feita comunicacdo ao candidato, via e-mail e
telefone, no endereco informado na ficha de inscricAo ou posteriormente atualizado, bem como no site
www.candelaria-rs.com.br; caso o candidato ndo entre em contato com o municipio, sera feita publicagdo em
Jornal local. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.
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10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de até 10 (dez)
dias contados da publicacdo do Ato de nomeacédo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo para
tomar posse e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o
Ato de nomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificagéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso, a hovo chamamento uma so vez.

10.6. O Concurso tera validade de até 2 (dois) anos a partir da data de homologacao dos resultados, prorrogavel
por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Candelaria.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de homeac¢do, a posse no cargo so lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) A documentacdo comprobatdria das condigbes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) Atestado de boa salde fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) Declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribui¢cbes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢@es constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposic@es elencadas naquele
dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacdes falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Candelaria, em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda.
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11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das AtribuigcBes dos Cargos;
Anexo Il — Contelildos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréaficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo V — Modelo de Procuracéo.

Prefeitura Municipal de Candelaria, 30 de dezembro de 2011.

LAURO MAINARDI
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
PAULO ROBERTO BUTZGE
Secretério de Administracdo
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE ESCOLA DE EDUCAGCAO INFANTIL

Descricao sintética: Executar atividades de cuidado, orientacao e recreacao infantil.

Descricdo analitica: Recepcionar diariamente as criangas, prestando assisténcia geral as mesmas, orientando-as e
auxiliando-as no que se refere a higiene pessoal; oferecer, servir e administrar as refeicdes nos horarios pré-estabelecidos,
auxiliando as criangas menores a se alimentar; cuidar da higienizacdo das criangcas como: dar banho, lavar as maos,
escovar dentes, trocar fraldas, cortar unhas e limpar orelhas, visando a salde e o bem-estar; organizar a sala (limpar) apos
atividades do dia; estimular a participagdo das criancas nas atividades de grupo com jogos e brincadeiras, visando o
desenvolvimento das mesmas; fazer anotagdes nas agendas das criangas relatando os acontecimentos do dia para manter
os pais informados; auxiliar os professores bem como a direcdo nas atividades pedagdgicas e na elaboracdo da Proposta
Politico Pedagdgica da Escola no Plano de Atividades e participacdo nas atividades desportivo-culturais desenvolvidas;
participar de reunifes e cursos de atualizagcdo; zelar e controlar 0s objetos e roupas individuais das criancas e da escola.
Acompanhar as criangas ao médico em caso de emergéncia; auxiliar a crianca a desenvolver a coordenagdo motora;
executar atividades diarias de recreagéo e trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar as criangas em passeios,
visitas e festividades sociais; observar a saide e o bem-estar das criancas; ministrar medicamento conforme prescri¢cdo
médica; prestar primeiros socorros e comunicar a direcdo o ocorrido; orientar os pais quanto a higiene infantil; levar ao
conhecimento da dire¢do qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis quando se afastar ou ao final do periodo de
atendimento; apurar a frequéncia didria ou mensal dos menores; executar outras tarefas afins.

BIBLIOTECARIO

Descricao sintética: Executar trabalhos especializados em bibliotecas.

Descricao analitica: Organizar e administrar bibliotecas; registrar, classificar e catalogar material cultural (livros, periddicos e
folhetos), obter dados de obras bibliogréaficas; fazer pesquisas em catalogos; atender aos servigos de referéncia e tomar ou
sugerir as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros e periédicos e recomendar sua aquisicao;
fazer o planejamento da difusdo cultural na parte referente a servicos de bibliotecas; resumir artigos de interesse para os
leitores; fazer sugestfes sobre catalogacéo e circulagdo de livros; assistir aos leitores na escolha de livros, perioddicos e na
utilizacdo de catalogo-dicionario; registrar a movimentacao de livros, panfletos e periddicos; examinar as publicagdes oficiais
e organizar ficharios de leis ou outros atos governamentais; preparar livros e periddicos para encadernacao; orientar o
servico de limpeza e conservacdo de livros; apreciar sugestdes de leitores e interessados sobre aquisicdo de livros ou
assinaturas de periddicos; fazer consultas sobre livros de interesse da biblioteca; executar tarefas afins.

BIOLOGO

Descricdo sintética: Realizar trabalhos cientificos de pesquisas, estudos e orientagdo nas diversas areas das Ciéncias
Biologicas.

Descricdo analitica: Estudar e pesquisar os meios de controle biolégico das pragas e doengas que afetam os vegetais;
estudar sistematicamente, as pragas dos vegetais das pracas e jardins visando a sua identificacdo; verificar as condi¢cfes
das espécies vegetais dos parques e jardins; propor e orientar o uso de meios de controle biol6gico, visando a defesa e o
equilibrio do meio ambiente; pesquisar a adaptacéo dos vegetais aos ecossistemas do meio urbano; proceder levantamento
das espécies vegetais existentes na arborizacdo publica na cidade, classificando-as cientificamente; pesquisar e identificar
as espécies mais adequadas a repovoamentos e reflorestamentos; planejar, orientar e executar recolhimento de dados e
amostras de material para estudo; realizar estudos e experiéncias em laboratérios com espécimes bioldgicos; realizar
pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares a execucao das atividades préprias do cargo;
prestar assessoria e emitir pareceres para o licenciamento ambiental; executar tarefas afins, inclusive as previstas no
respectivo regulamento da profissao.

CONTADOR

Descricdo sintética: execucdo de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro, orcamentario e tributario,
escrituracao de livros contabeis, de registro em geral e de controle de tributos; operacéo de sistemas, tanto manuais como
informatizados; controle de resultados dos servigcos contabeis.

Descricao analitica: assessorar, orientar, planejar, controlar, efetuar, revisar e/ou responsabilizar-se pelas seguintes tarefas:
abertura e encerramento da escrita contabil; andlise das demonstragBes contdbeis, inclusive dos balangos publicos;
apuracdo, célculo e registro de custos publicos; avaliacdo do acervo patrimonial; avaliagdo e atualizacdo dos haveres e
obrigacdes do Municipio; avaliagdo da capacidade econ6mica e financeira das empresas em processos de licitagcdo;
classificagdo da receita e da despesa orgcamentdria e extra-orgamentaria para registro contabil, por qualquer processo,
inclusive informatizado e respectiva validacdo dos registros e demonstragbes; conciliagdo de contas; controle de
formalizagdo, guarda, manutencgdo ou destruicdo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos
relativos a vida patrimonial; cumprimento de obrigacdes acessoOrias em matéria contabil, orcamentaria e tributaria, tais como:
retencbes previdenciarias, retencdes de imposto de renda na fonte, certiddes negativas de débitos, envio de informagdes ao
Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia Social, Ministério da Saude,
Ministério da Educacdo e outros 6rgdos federais e/ou estaduais; elaboragdo de balancetes contabeis, orcamentarios,
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financeiros ou patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstra¢des contabeis exigidas pela legislacao vigente sobre o
movimento contabil, orcamentario, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética; elaboragdo do plano plurianual,
lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentéria anual; escrituragdo regular de todos os fatos relativos ao patrimonio e as
variagdes patrimoniais dos 6rgdos da administracdo direta e indireta, por quaisquer métodos, técnicas ou processos;
levantamento de balancos da administracdo publica municipal, na forma exigida pela legislacdo vigente, bem como a
integracdo e/ou consolidagdo, quando exigivel; operacdo e funcionamento do sistema de controle interno; operacéo e
funcionamento do sistema de controle patrimonial e de almoxarifado, inclusive quanto a existéncia e localizacéo fisica dos
bens; organizagdo dos processos de prestacdo de contas das entidades e 6rgdos da administracéo publica municipal direta
e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou 6rgéos similares; organizacéo dos servigos contabeis
guanto a concepcgao, planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento,
cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares; planificacdo das contas, com a descricdo das suas
fungbes e do funcionamento dos servigos contabeis, obedecida a padronizacdo contabil vigente; programacédo orgcamentéria
e financeira, e acompanhamento da execugéo de orgamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetéria; tomada
de contas dos responsaveis por bens ou dinheiros publicos; execucao de tarefas afins correlatas ao exercicio da profissao.
ENGENHEIRO AMBIENTAL

Descricao sintética: Elaborar e supervisionar projetos de reducéo do impacto de atividades industriais, urbanas e rurais no
meio ambiente.

Descricao analitica: Elaborar, supervisionar e analisar projetos referentes ao impacto de atividades industriais, urbanas e
rurais no meio ambiente; monitorar a qualidade da &gua e fiscalizar a emissdo de gases poluentes que prejudicam a
gualidade do ar; elaborar e acompanhar projetos de gerenciamento de recursos hidricos, saneamento basico e tratamento
de residuos; elaborar e emitir laudos e pareceres sobre projetos, atividades, andlise de impacto referentes a sua area de
atuacdo; desenvolver e executar projeto de recuperacao de areas poluidas e degradadas; e desenvolver outras atividades
afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséao.

FISCAL

Descricao sintética: Exercer sob orientagdo, a fiscalizacéo geral com respeito a aplicagédo da legislacao tributaria, ambiental
e a relativa a obras e posturas publicas e particulares.

Descricdo analitica: Area Ambiental: atuar na prevencdo e preservagdo ambiental; inspecionar estabelecimentos e
atividades que potencialmente possam interferir no meio ambiente; inspecionar estabelecimentos educacionais, notificando
instalacdes e condi¢cbes ambientais que interfiram no meio escolar; investigar questdes de agressdo ao meio ambiente;
sugerir medidas para melhorar as condi¢des ambientais; comunicar a quem de direito nos casos de infracdo que constatar;
identificar problemas e apresentar solugfes as autoridades competentes; lavrar autos de infragdo por descumprimento da
legislagdo ambiental; participar de atividades educacionais junto a comunidade, relativas ao meio ambiente quando indicado;
participar na organizagdo de comunidade e realizar tarefas de controle de meio ambiente; fiscalizar os defeitos de
estabelecimentos ou outras atividades que possam causar impacto ambiental a médio ou longo prazo, ndo se restringindo
aos efeitos imediatos; colaborar com entidades do meio ambiente; participar do controle da poluicdo, drenagens, higiene e
conforto ambiental; executar atividades de fiscalizacdo de fontes poluidoras da agua, do ar e do solo; participar de atividades
de preservagdo e ampliacdo de espécies vegetais e de areas verdes, bem como atividades referentes a conservacao
qualitativa e quantitativa de espécies animais tipicas da regido; elaborar pareceres na respectiva area de atuagao, instruir
autorizacdes e licencas previstas na respectiva legislagdo, lavrar termos e autos administrativos em matéria relacionada ao
exercicio de suas atribui¢cdes; proceder e acompanhar processos administrativos; efetuar verificagcdes e autuacoes relativas
ao cumprimento de convénios com outros 6rgaos; zelar pela aplicacdo da legislagdo ambiental; dirigir veiculos da
municipalidade, para cumprimento de suas atribuicbes especificas, mediante autorizacdo da autoridade administrativa;
executar outras tarefas afins. Area Tributaria: exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais,
comércio ambulante, prestagéo de servico, de construcao civil, etc.; encaminhar informagdes sobre processos fiscais; lavrar
autos de infracdo; assinar intimagdo e embargos; auxiliar na organizacdo do Cadastro Fiscal; fiscalizar todas as atividades
sujeitas ao Alvara de licenca para localizagao, inclusive sobre sua renovagdo; conhecer a legislacdo basica; zelar pela
aplicagdo da legislacdo tributéria, atuar e acompanhar processos administrativos; lavrar termos e especificos para executar
suas atribui¢cdes; instruir autorizagbes e licengas; executar atividades para cumprir convénios de outros o6rgaos; dirigir
veiculos da municipalidade para cumprimento de suas atribuices especificas, mediante autorizagdo da autoridade
administrativa; integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas e afins, determinadas pela Chefia. Area
Obras e Posturas: verificar e orientar o cumprimento da regulamentacao urbanistica concernente a edificagdes particulares;
verificar iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagfes sanitarias e o estado de
conservacao das paredes, telhado, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concesséo de “habite-se”; verificar o
licenciamento de obras de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que ndo estiverem providas de competente
autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas
inspecdes e vistorias realizadas na sua circunscrigdo; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos
violadores da legislacdo urbanistica; realizar sindicancias especiais para instru¢cao de processos ou apuracao de denuncias
e reclamacg6es; emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito
das irregularidades constatadas; verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais; lavrar termos e autos
especificos em matéria relacionada com o exercicio de suas atribuigBes; verificar a regularidade do licenciamento de
atividades comerciais, industriais e de prestagdo de servicos; verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio sem a

Realizagdo Péglna 15 de 36

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CANDELARIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

AN DE ARV

documentagdo exigida; elaborar informagBes e pareceres dentro da respectiva area de atuacdo; dirigir veiculos da
municipalidade para cumprimento de suas atribuicdes especificas, mediante autorizacdo da autoridade administrativa;
realizar outras tarefas correlatas e afins.

FISCAL SANITARIO

Descricdo sintética: executar a fiscalizag8o sanitaria em estabelecimentos comerciais, de prestagdo de servicos, de ensino,
de armazenagem, de salude, em reservatérios e sistemas de abastecimento de agua, entre outros.

Descricao analitica: executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica; inspecionar estabelecimentos onde sejam
fabricados ou manuseados alimentos para verificar as condi¢ges sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeragdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e
condicdes de asseio e saude dos funcionarios; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes,
alimentos fornecidos aos alunos, condicdes de ventilagdo e sanitarios; fazer inspegfes rotineiras nos acougues e
matadouros; fiscalizar os locais de matancga verificando as condi¢fes sanitarias dos seus interiores, limpeza e refrigeracédo
convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia a legislagdo sanitaria; reprimir matangas clandestinas, adotando
as medidas que se fizerem necessérias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecao;
fiscalizar locais que prestam servi¢os a satude ou manuseiem insumos relacionados a ela; revisar e lavrar autos de infragéo
e aplicar multas em decorréncia da violacdo a legislacdo pertinente; investigar medidas para melhorar as condicdes
sanitarias consideradas insatisfatorias; identificar problemas e apresentar solu¢des as autoridades competentes; participar
do desenvolvimento de programas sanitarios; participar na organizacao de comunidades e realizar atividades educativas e
de saneamento; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos; proceder e acompanhar processos administrativos;
instruir autorizagfes e licengas na respectiva area de atuacgéo; dirigir veiculos da municipalidade, mediante autorizacédo da
autoridade administrativa, para cumprimento de suas atribuicbes especificas; executar atividades para cumprir convénios
firmados com outros Entes e 6rgdos; cadastrar, licenciar, inspecionar, autuar, coletar amostras e apreender produtos nos
estabelecimentos e areas de fiscalizacdo de sua competéncia, e outras atribuigdes correlatas.

GEOLOGO

Descricao sintética: Planejar e executar trabalhos técnicos e de pesquisas no campo da Geologia.

Descricdo analitica: Realizar trabalhos topogréficos e geodésicos; realizar levantamentos e mapeamentos geolégicos,
geoquimicos e geofisicos; realizar estudos de fotointerpretacdo; realizar estudos relativos a ciéncia da terra; efetuar
trabalhos de prospeccao e pesquisa para cubacdo de jazidas e determinacdo de seu valor econdmico; realizar estudos de
geologia econdmica e pesquisas de riquezas minerais; examinar e analisar projetos de exploracdo de recursos minerais;
emitir parecer; efetuar pericias, arbitramentos, inspecdes e vistorias referentes a matéria de sua competéncia, emitindo
laudos técnicos ou termos respectivos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
préprias do cargo; prestar assessoria e emitir pareceres para 0 licenciamento ambiental; elaborar, encaminhar e
acompanhar processos de outorgas referentes a captacdo de agua para consumo humano proveniente de pocgos tubulares
perfurados ou a virem ser perfurados; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséao.
LICENCIADOR/ORIENTADOR AMBIENTAL

Descricdo sintética: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as atividades
efetivas ou potencialmente poluidores, causadoras de degradacdo ou promotoras de distirbios, além das utilizadoras de
bens naturais, estabelecer e monitorar programas de orientacdo e educacdo ambiental para a populacdo do Municipio,
visando a preservagéo do meio ambiente.

Descricao analitica: Observar e fazer respeitar a correta aplicacédo da legislagdo ambiental vigente; fiscalizar os prestadores
de servicos, os demais agentes econdmicos, o poder publico e a populacdo em geral no que diz respeito as alteracfes
ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infragdo e aplicar multas em decorréncia
da violagéo a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, 0s
documentos pertinentes as atividades de controle, regulagéo e fiscalizacdo; programar e supervisionar a execucgédo das
atividades de controle, regulacdo e fiscalizagdo na area ambiental; analisar e dar parecer nos processos administrativos
relativos as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental; apresentar propostas de aprimoramento e
modificagdo dos procedimentos de controle, regulacdo e fiscalizacdo na &area ambiental; apresentar propostas de
adequacdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do Municipio; verificar a observancia das normas e
padrdes ambientais vigentes; proceder a inspecdo e apuragdo das irregularidades e infragGes através do processo
competente; instruir sobre o estudo ambiental e a documentacdo necessaria a solicitacdo de licenga de regularizacéo
ambiental; emitir laudos, pareceres e relatdrios técnicos sobre matéria ambiental; participar, promover e acompanhar
cursos, seminarios, palestras e oficinas voltadas a Educacéo e Orientagdo Ambiental , realizados em ambito Municipal
em parceria com empresas, entidades, institui¢cdes, institutos, ONGs e outros; envolvendo todos os niveis e segmentos
sociais do Municipio; participar de eventos na area de Meio Ambiente a nivel, regional, estadual e federal; propor, elaborar,
coordenar, acompanhar e participar de programas, projetos, eventos e atividades de Educacdo e Orientacdo Ambiental;
executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.

Descricao analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes;
proceder escavacdes, transporte de terras, captacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas;
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lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo de méaquinas, zelando pelo seu
bom desempenho e funcionamento; ajustar correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de britagem; executar
tarefas afins.

SERVICOS GERAIS

Descricao sintética: Executar trabalhos de copa e cozinha, confeccionando a merenda escolar, bem como demais trabalhos
rotineiros de limpeza nas reparticbes publicas municipais.

Descricdo analitica: Executar, sob orientagéo de Nutricionista, as tarefas relativas a confeccdo da merenda escolar; preparar
refeicdes balanceadas de acordo com o cardapio pré-estabelecido; exercer perfeita vigilancia técnica sobre a
condimentagdo e cocgdo dos alimentos; manter livres de contaminagdo ou de deterioragdo os géneros alimenticios sob sua
guarda; preparar café, cha e suco e servi-los; fazer pedido de suprimento do material necessario a cozinha, a preparagdo de
alimentos e a limpeza; efetuar o controle do material existente no setor; receber e conferir quantidade e qualidade dos
géneros alimenticios e de limpeza, armazenando-os de acordo com as normas e instru¢des estabelecidas; operar os
diversos fog8es, aparelhos e demais equipamentos; zelar pela conservacao, higiene e limpeza dos equipamentos, utensilios
e instrumentos. Fazer o servico de faxina em geral, remover o p6é dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, patios, tapetes e utensilios; limpar banheiros; lavar e encerar pisos; limpar interna e
externamente os prédios publicos; limpar os equipamentos escolares e outros; lavar e passar vestuario, cortinas e roupas de
cama, mesa e banho; coletar lixo dos depdésitos; lavar vidros, espelhos e persianas. Varrer pétios; fechar portas, janelas e
outras vias de acesso; cultivar e manter hortas e jardins nos prédios publicos; realizar outras tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da Tabela A — BIBLIOTECARIO, BIOLOGO E LICENCIADOR/ORIENTADOR AMBIENTAL

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos COesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Flexdo nominal e verbal. 6) Colocagédo
pronominal. 7) Emprego de tempos e modos verbais. 8) Vozes do verbo. 9) Concordancia nominal e verbal. 10) Regéncia
nominal e verbal. 11) Paralelismo de regéncia. 12) Ocorréncia de crase. 13) Pontuacdo. 14) Coordenacéo e subordinacao:
emprego das conjunc¢des, locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 15) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da verséo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragédo de Impressoras. 11) Nog¢Bes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Nocdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréaficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionério de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informéatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

BIBLIOTECARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E CIENCIA DA INFORMACAO. Conceituacdo, seus principios fundamentais e
suas relagbes com outras ciéncias. Biblioteca: evolu¢do do conceito; fungbes. A biblioteca na sociedade. O profissional
bibliotecario: formacéo, mercado de trabalho e perspectivas profissionais; 2) ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E
SERVICOS DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO: Objetivos e funcdes da biblioteca publica como centro de informagéo e
lazer. Estrutura organizacional da biblioteca publica. Planejamento e administracdo de unidades de informacdo. Acgéo
cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de execugdo. Marketing em bibliotecas. Administracdo de
produtos e servicos informacionais; 3) CONTROLE BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO:
Representacao descritiva dos registros do conhecimento. Representacdo tematica dos registros do conhecimento. Controle
bibliografico local, nacional e internacional: o papel da biblioteca pulblica. Desenvolvimento de colecdes; 4) ETICA
PROFISSIONAL E LEGISLACAO PROFISSIONAL; 5) BIBLIOGRAFIA E REFERENCIA: fontes gerais e especializadas de
informacgé&o. Recuperacéo e disseminacado da informacdo. Normalizacdo de documentos. Servico de referéncia. Bibliotecario
de referéncia. Estudo de Usuario e de Uso. Acao cultural em biblioteca publica; 6) TECNOLOGIA EM UNIDADES DE
INFORMACAO: Automacgdes dos servicos de bibliotecas e centros de documentagdo. Sistemas informatizados para
gerenciamento de bibliotecas. Redes de informacéo, Internet e Intranet. Bases de dados. Recuperacdo da informacao.
Metadados. 7) LEGISLACAO.
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Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83).

CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

CANDELARIA. Lei n°® 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteragbes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

CODIGO de Etica e Legislagdo Profissional. Repositério do Site Oficial do Conselho Federal de Biblioteconomia.
Brasilia, DF: CFB, 2010.

ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliacdo de servico. EDUEL.

- ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servigos de informacgé&o. Briquet de Lemos.

- AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informacao. Thesaurus.

- ARAUJO JUNIOR, R. H. Precis@o no processo de busca e recuperacdo da informagéo. Thesaurus.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informac&do e documentacéo: referéncias - elaboragéo.
Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 6024: Informagdo e documentacdo: numeragdo progressiva das se¢des de um documento escrito -
apresentacao. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6027: Informagao e documentagao: sumario - apresentagdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6028: Informagao e documentagao: resumo: - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 10520: Informacéo e documentacao: citagbes em documentos - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 12676: Métodos para analise de documentos: determinagcdo de seus assuntos e selecdo de termos de

indexacdo. Rio de Janeiro, 1992.

BARATIN, M.; JACOB, C. O poder das bibliotecas: a memaria dos livros no Ocidente. Ed. UFRJ.

CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informac&o para pesquisadores e profissionais.

UFMG.

CLASSIFICACAO Decimal Universal: CDU. Brasilia: IBICT, 2007.

CODIGO de catalogagéo anglo-americano. Preparado sob a dire¢éo do Joint Steering Committee for Revision of AACR. 2.

ed. rev. 2002. S&o Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2004.

DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representacdo da memdria documentaria. Interciéncia.

FEITOSA, A. Organizagdo da informacéo na web: das tags & Web Semantica. Thesaurus.

FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. UNESP.

FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usuarios da informacdo. IBICT.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. FBN.

FUNDACAO BIBLITECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. A biblioteca publica:

administracdo, organizacao, servigos. LP&M.

GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introducéo geral as ciéncias e técnicas da informacdo e documentacao. IBICT.

GROGAN, D. A prética do servigo de referéncia. Briquet de Lemos.

LANCASTER, F. W. Avaliac&o de servi¢os de bibliotecas. Briquet de Lemos.

- . Indexacgédo e resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos.

LUBISCO, N. M. L.; Brandao, L. M. B. Informacgéo e informatica. EDUFBA.

MACIEL, A. C.; MENDONCGCA, M. A. R. Bibliotecas como organizac¢des. Inter-ciéncia; Intertexto.

MACIEL, MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizacdes. Inter-Ciéncia.

MEY, E.S.A.; SILVEIRA, N.C. Catalogacdo no plural. Briquet de Lemos Livros.

NAVES, M.M. L.; KUMAROTO, H. (Orgs.) Organizacédo da informacgdo: principios e tendéncias. Briquet de Lemos Livros.

OLIVEIRA, M. (Coord.) Ciéncia da Informacao e Biblioteconomia: novos conteddos e espacos de atuagdo. Ed. UFMG.

RANGANATHAN, S.R. As cinco leis da biblioteconomia. Briquet de Lemos Livros.

ROWLEY, J. A biblioteca eletrdénica. Briquet de Lemos Livros.

TAMMARO, A. M., SALARELLI, A. A biblioteca digital. Briquet de Lemos.

- VALENTIM, M. L. P. Atuacdo profissional na area de informacao. Pdlis.

- VERGUEIRO, Waldomiro. Sele¢cédo de materiais de informac&o: principios e técnicas. Briquet de Lemos Livros.

BIOLOGO
Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:
Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:
- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.
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Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Ecologia: 1) Conceito, histdrico. 2) Ecossistema, conceito. 3) Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. 4) Climaticas
e fisiogréficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6) Conceito de niveis troficos. 7) Piramides tréficas. 8) Cadeias e teias
alimentares. 9) Eficiéncia ecolégica. 10) Producdo primaria - conceito. 11) Produgéo primaria em ambientes terrestres. 12)
Producéo priméaria em ambientes aquaticos. 13) Produgéo secundaria - conceitos. 14) Decomposic¢ao - conceitos. 15) O uso
de energia pelo homem. 16) Ciclos biogeoquimicos - conceitos. 17) Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso de
nutrientes pelo homem. 20) Fatores limitantes em diferentes ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerancia. 22) Luz,
temperatura, agua, fatores quimicos. 23) Fatores mecanicos, fogo. 24) Populag8es - conceitos: nicho, habitat, selecédo e
adaptacdo ao habitat. 25) Aquisi¢éo de recursos: crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do
ambiente. 26) Interacdes entre populagdes: coevolucao, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades -
conceitos: estrutura de comunidades terrestres, estrutura de comunidades aquaticas, estrutura de comunidades de
transicdo. 28) Diversidade: fatores que afetam a diversidade, sucessdo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30)
Impactos antropicos locais, regionais e globais. 31) Residuos sélidos. Tépicos Ambientais: 1) Gestdo de ambientes I6ticos
(rios) tropicais. 2) Tipos de Poluigdo e seus agentes causadores. 3) Aspectos e impactos ambientais. 4) Gestao de recursos
hidricos. 5) Ciclos Biogeoquimicos. 6) Usos da agua, do ar e do solo. 7) Residuos Sdlidos. 8) Prote¢cdo Ambiental. 9)
Municipios e Meio Ambiente. 10) Estudo de Impacto Ambiental. 11) Gestéo integrada de Residuos Sélidos. 12) Unidades de
Conservagdo Ambiental. 13) Monitoramento ambiental. Genética, Biologia Celular e Molecular: 1) Células. 2)
Componentes quimicos das células. 3) Energia, catélise e biossintese. 4) Obten¢&o de energia a partir dos alimentos. 5)
Estrutura e fungéo das proteinas. 6) DNA. 7) De DNA a proteina. 8) Cromossomos e regulacao génica. 9) Variacdo genética.
10) Tecnologia de DNA. 11) Estrutura de membrana. 12) Transporte de membrana. 13) Mitocéndrias e cloroplasto. 14)
Compartimentos intracelulares e transporte. 15) Comunicagao celular. 16) Citoesqueleto. 17) Divisao celular. 18) Controle do
ciclo celular e morte celular. 19) Tecidos. 20) Analise mendeliana. 21) Teoria cromossémica da heranca. 22) Ligacao e
mapeamento. 23) Mutagdo génica e cromossdmica. 24) Recombinagéo. 25) Gendmica. 26) Controle da expressédo génica.
27) Mecanismos de alteracéo genética. 28) Genética de populagdes. Botanica: 1) Morfologia externa de plantas: habitos de
crescimento. 2) Formas de vida. 3) Orgédos vegetativos: tipos e adaptacdes. 4) Flor e inflorescéncia: tipos, adaptacdes e
evolucdo. 5) Fruto, semente e plantula: tipos e adaptacdes. 6) Reproducao: polinizacéo e fertilizagdo. 7) Anatomia Vegetal:
célula vegetal: estrutura e funcdo. 8) Tecidos: noc¢des gerais e tipos celulares: meristemas, parénquima, colénquima,
esclerénquima, epiderme, siber, xilema, floema e estruturas secretoras. 9) Raiz: estrutura primaria e secundaria. 10)
Estruturas "anbmalas". 11) Caule: estrutura primaria e secundéria. 12) Estruturas "anO6malas". 13) Folha: estrutura e
ambiente. 14) Flor: estrutura e ciclo reprodutivo. 15) Frutos e sementes: estrutura e desenvolvimento. 16) Taxonomia
Vegetal: sistemas de classificacdo. 17) Noc¢des basicas de nomenclatura e de tipificacdo. 18) Nocdes basicas de filogenia,
primitivismo e evolugdo. 19) Sistemas de reproducgdo. 20) Mecanismos de especiagdo. 21) Principais familias ocorrentes no
Brasil. 22) Ecologia Vegetal: clima e balan¢o hidrico. 23) Solo: conceito, formacéo, fixa¢cdo, agua, nutrientes e biologia. 24)
diferenciacdo ecotipica. 25) Relacdo planta/ambiente. 26) Dinamica de populacdes. 27) Ecologia de populagdes:
competicdo, predacdo, mutualismo. 28) Ecologia de comunidades: estrutura, organizacdo, sucessao e meétodos de estudo.
29) Nicho ecolégico. 30) Bioguimica Vegetal: organizacdo da célula vegetal. 31) Fotossintese. 32) Metabolismo
intermediario e bioenergética celular. 33) Metabolismo de nitrogénio. 34) Fisiologia do Desenvolvimento: auxina, giberelinas,
citocininas, etileno e outras substancias de crescimento. 35) Inibidores vegetais. 36) Germinagdo. 37) Tropismos e
nastismos. 38) Floracdo e frutificagdo. 39) Abscis@do e senescéncia. 40) Fisiologia do Metabolismo: nutricdo mineral.
absorcao ibnica. 41) Transporte no xilema e no floema. 42) Absorcéo e transporte de agua, transpiracéo. 43) Fisiologia da
producdo e integracdo do metabolismo do carbono e nitrogénio. 44) Fisiologia e metabolismo de plantas em condi¢des de
estresse hidrico e estresse nutricional. 45) Elementos de taxonomia vegetal, 46) Terminologia e descricdo dendroldgica. 47)
Criptogamos vasculares da flora atual. Zoologia: 1) Distribuicdo dos animais: ambiental e geografica. 2) Filogénese dos
Chordata. 3) Tunicata: morfologia, reproducao e classificacdo. 4) Cephalochordata (Acrania): organizacao e biologia. 5)
Agnatha e Gnathostoma. 6) Cyclostomata: morfologia, biologia, metamorfose e classificacdo. 7) Chondrichthyes e
Osteichthyes: morfologia, biologia e classificacdo. 8) Tetrapoda: adaptacBes a vida terrestre. 9) Amphibia: morfologia,
reproducdo, metamorfose e classificacdo. 10) Amniota: caracteristicas gerais. 11) Reptilia: morfologia, biologia e
classificagdo. 12) Homeotermia e pecilotermia. 13) Aves: morfologia, locomogéo, biologia e classificagdo. 14) Mammalia:
morfologia, biologia e classificagcdo. 15) Porifera: tipos morfolégicos, biologia, reproducéo e classificagdo. 16) Cnidaria: tipos
morfoldgicos, biologia, reproducdo e classificacdo. 17) Ctenophora: morfologia, biologia e posicdo sistematica. 18)
Platyhelminthes: morfologia, biologia e classificagdo. 19) Nemertini: morfologia, biologia e posigdo sistematica. 20)
Aschelminthes: morfologia, biologia, reproducdo. 21) Mollusca: morfologia, biologia e reproducao. 22) Annelida: morfologia,
biologia, esqueleto hidrostatico. 23) Arthropoda: exoesqueleto. 24) Chelicerata: caracteres gerais. 25) Arachnida: tipos
morfolégicos, biologia e classifica¢éo. 26) Crustacea: tipos morfolégicos, biologia e classificagdo. 27) Myriapoda: morfologia
e biologia. 28) Insecta: morfologia, biologia, reproducéo, sociedade e classificacdo. 29) Filogénese dos Arthropoda.
Lophophorata: morfologia e biologia. 30) Echinodermata: morfologia, biologia e classificacdo. 31) Principios de Sistematica e
Biogeografia: diversidade bioldgica e sistematica. 32) Conceitos de individuo, populacéo, raga e espécie. 33) Caracteres. 34)
Homologias e analogias. 35) Plesiomorfias, apomorfias e homoplasias. 36) Tipos de semelhangas e grupos mono, para e
polifiléticos. 37) Niveis de universalidade. 38) Dendrogramas. 39) Cladogramas. 40) Arvores enraizadas e néo enraizadas.
41) Parcimdnia. 42) Historia das classifica¢des bioldgicas. 43) Escolas de classificagéo: tradicional, evolutiva, filogenética e
fenética. 44) Objetivos e metodologia de cada escola. 45) Nomenclatura biolégica: objetivos. categorias taxondmicas. 46) Os
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cddigos internacionais de nomenclatura biolégica. 47) Identificacdo. 48) Métodos de identificagdo. 49) Importancia dos

museus e herbéarios. 50) As colecdes sisteméticas. 51) Historia da Biogeografia. 52) Biogeografia Descritiva. 53)

Biogeografia Interpretativa: Historica e Ecoldgica. 54) Biotas e areas de endemismo. 55) Areas de distribuigéo. 56) Centros

de origem, dispersdo e vicariancia. 57) Principais Escolas de Biogeografia Historica: Evolutiva, Filogenética, Pan-

Biogeografia e Vicariancia. 58) Relagdes entre Sisteméatica, Ecologia e Biogeografia. Legislacao Especifica e Geral.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

- CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

- CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteragcdes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- BRASIL. Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000 e alteraces. Regulamenta o art. 225, § 1°, incisos |, II, lll e VIl da
Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacédo da Natureza e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracdes. Dispde sobre as sangdes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 6.938, de 31 de agosto de 1981 e altera¢gBes. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus
fins e mecanismos de formulagdo e aplicagdo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 4.771, de 15 de setembro de 1965 e alterag@es. Institui 0 novo Cédigo Florestal.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 e alterag8es. Disp8e sobre as infracdes e san¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infra¢des, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 4.340, de 22 de agosto de 2002 e alteracdes. Regulamenta artigos da Lei n® 9.985, de 18 de julho de
2000, que dispde sobre o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza - SNUC, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Ministério do Meio Ambiente/IBAMA. Instru¢8es Normativas n°s: 01/1996 — MMA, 03/2002 — MMA, 04/2002 —
MMA e 031/2004 - N. Disp6em sobre Manejo Florestal, Uso Alternativo do Solo e Reposicao Florestal.

- BRASIL. CONAMA. Resolucgao n° 317, de 4 de dezembro de 2002. Regulamentacdo da Resolucéo n° 278, de 24 de maio
de 2001, que disp8e sobre o corte e exploragdo de espécies ameacadas de extingédo da flora da Mata Atlantica. Disponivel
em www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolucédo n° 302, de 20 de margco de 2002. Dispbe sobre os parametros, definicbes e limites de
Areas de Preservacdo Permanente de reservatérios artificiais e o regime de uso do entorno. Disponivel em
Www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolucdo n° 278, de 24 de maio de 2001. Dispde sobre o corte e exploracdo de espécies
ameacadas de extingdo da flora da Mata Atlantica. Disponivel em www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolugédo n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Revisa procedimentos e critérios utilizados no
licenciamento ambiental, de forma a incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a
integrar a atuacdo dos orgdos do SISNAMA na execugdo da Politica Nacional do Meio Ambiente. Disponivel em

Www.mma.gov.br
- BRASIL. CONAMA. Resolucgao n° 10, de 6 de dezembro de 1990. Dispde sobre as areas de Prote¢cdo Ambiental — APA’s.

Disponivel em www.mma.gov.br

- BRASIL. Lei n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997 e alteracdes. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicao Federal, e
altera o art. 1° da Lei n°® 8.001, de 13 de marc¢o de 1990, que modificou a Lei n° 7.990, de 28 de dezembro de 1989.

- BRASIL. Lei n°9.984, de 17 de julho de 2000 e alteracdes. Dispde sobre a criagdo da Agéncia Nacional de Aguas - ANA,
entidade federal de implementagéo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenacdo do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.350, de 30 de dezembro de 1994. Institui o Sistema Estadual de Recursos Hidricos, regulamentando o
artigo 171 da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n ° 11.685/2001 e alterac¢des. Introduz alteracdo no artigo 7° da Lei n°® 10.350/94, que institui o Sistema
Estadual de Recursos Hidricos, regulamentando o artigo 171 da Constitui¢do do Estado.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 36.055/1995. Regulamenta o artigo 7° da Lei Estadual n® 10.350/1994, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 40.505/2000. Altera o artigo 1° do Decreto Estadual n® 36.055/1995, que trata da
composicéo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 37.033/1996. Regulamenta a outorga do direito de uso da agua no Estado do Rio
Grande do Sul, prevista nos artigos 29, 30 e 31 da Lei Estadual n® 10.350/1994.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 37.034/1996. Regulamenta o artigo 18 da Lei Estadual n°® 10.350/1994, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos.
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RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.362/1999. Introduz modificacdes na Lei Estadual n°® 10.356/1995, dispde sobre a
Secretaria do Meio Ambiente — SEMA e déa outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n® 11.560/2000. Introduz alteragdes na Lei Estadual n® 10.350/1994, que instituiu o Sistema
Estadual de Recursos Hidricos e na Lei n° 8.850/1989, que criou o Fundo de Investimento em Recursos Hidricos do Rio
Grande do Sul.

BENEDITO BRAGA, et al. Introduc¢&o a engenharia ambiental. Prentice Hall.

BRUSCA, R.C.; BRUSCAG.J. Invertebrados. Guanabara Koogan.

CARVALHO, H.F., RECCO-PIMENTEL, S. A Célula 2001. Ed Manole.

CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

DERISIO, J.C. Introducdo ao Controle de Poluicdo Ambiental. Signus.

FELDENS, L.P. A dimenséo Ecolégica da Pequena Propriedade no Rio Grande do Sul. Secretaria de Agricultura e
Abastecimento. CORAG.

FELLEMBERG, G. Introduc¢éo aos Problemas da Poluicdo Ambiental. E.P.U. EDUSP.

FERRI, M.G. Botanica - morfologia externas das plantas. Editora Nobel.

FUNKE, B.R.; TORTORA, G.J.; CASE, C. Microbiologia. Artmed.

FUTUYMA, D. Biologia Evolutiva. SBG.

GIANNETTI, B. F.; ALMEIDA, C.M.V.B. Ecologia industrial: conceitos, ferramentas e aplicagcdes. Edgard Bliicher.
GLUFKE, C. Espécies Florestais Recomendadas para Recuperacgéo de Areas Degradadas. FZB.
LIMA, C.P. Genética Humana. Ed Harbra.

MARCHIORI, J.N.C. Dendrologia das Angiospermas - das Bixaceas as Rosaceas. Editora UFSM.
MARCHIORI, J.N.C. Fitogeografia do Rio Grande do Sul: Campos Sulinos. Edi¢des Est.

. Dendrologia das Angiospermas - Leguminosas. Editora UFSM.

. Dendrologia das Gimnospermas. Editora UFSM.

. Fitogeografia do Rio Grande do Sul. EST Edicdes.

MARGULIS, L.; SCHWARTZ, K.V. Cinco Reinos. Guanabara Koogan.

MELLO, R.A. Embriologia Humana. Ed Atheneu.

ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

PEREIRA, A.B. Introducédo ao estudo das Pteridéfitas. Editora da ULBRA.

PROSAB. Residuos so6lidos urbanos: aterro sustentavel para municipios de pequeno porte.
PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.
RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

RICHTER, C.A. Tratamento de agua. Edgard Bliicher.

SANCHEZ, L. E. Avaliacdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. Oficina de Textos.
STEVENS A., LOWE J. Histologia. Ed Manole.

VOGEL F. Genética Humana. Guanabara Koogan.

LICENCIADOR/ORIENTADOR AMBIENTAL
Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.
Referéncias Bibliogréficas:

Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteddo das indicag8es abaixo.
Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83).

CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteracbes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

BRASIL. Decreto n° 6.514/08 e alteracdes - Dispde sobre as infragdes e sangdes administrativas ao meio ambiente e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 6.938/81, de 31 de agosto de 1981 e alteragGes - Politica Nacional do Meio Ambiente.

BRASIL. Lei n°® 9.605/98, de 12 de fevereiro de 1998 e altera¢cbes. Dispde sobre as sanc¢des penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 9.985/2000, de 18 de julho de 2000 e altera¢gBes. Regulamenta o art. 225, § 1o, incisos I, Il, Ill e VIl da
Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacédo da Natureza e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto no 99.274/90, de 6 de junho de 1990 e altera¢des. Regulamenta a Lei n° 6.902, de 27 de abril de 1981,
e a Lei n® 6.938, de 31 de agosto de 1981, que dispdem, respectivamente sobre a criagdo de Estages Ecologicas e Areas
de Protecdo Ambiental e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA N° 001, de 23 de janeiro de 1986 e alteragdes. Dispde sobre critérios basicos e diretrizes
gerais para a avaliacdo de impacto ambiental.

- BRASIL. Resolu¢gdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Dispde sobre a revisdo e complementagédo dos
procedimentos e critérios utilizados para o licenciamento ambiental.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 9.077/90, de 4 de junho de 1990. Institui a Fundacdo Estadual de Protecdo Ambiental
(FEPAM) e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 10.330/94, de 27 de dezembro de 1994. Dispde sobre a organizacdo do Sistema Estadual
de Protecdo Ambiental, a elaboracao, implementagéo e controle da Politica Ambiental do Estado e d& outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520/00, de 03 de agosto de 2000 e alteracdes. Institui o Codigo Estadual do Meio
Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.877/02, de 26 de dezembro de 2002. Dispbe sobre a imposicdo e gradacdo da
penalidade ambiental e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.947/2003, de 26 de agosto de 2003. Acrescenta paragrafo ao artigo 146 da Lei n®
11.520/00.

- RIO GRANDE DO SUL. FEPAM. FEPAM em Revista: revista da Fundagéo Estadual de Prote¢cdo Ambiental Henrique Luis
Roessler /[FEPAM. —vol. 1, n.1 (2007). Porto Alegre: FEPAM. 2007

- RIO GRANDE DO SUL. FEPAM. FEPAM em Revista: revista da Fundagédo Estadual de Prote¢cdo Ambiental Henrique Luis
Roessler /[FEPAM. —vol. 1, n.2 (2007). Porto Alegre: FEPAM. 2007

- RIO GRANDE DO SUL. FEPAM. FEPAM em Revista: revista da Funda¢éo Estadual de Prote¢cdo Ambiental Henrique Luis
Roessler /[FEPAM. —vol. 2, n.1 (2008). Porto Alegre: FEPAM. 2008.

- RIO GRANDE DO SUL. FEPAM. FEPAM em Revista: revista da Fundagéo Estadual de Prote¢cdo Ambiental Henrique Luis
Roessler /[FEPAM. —vol. 3, n.1 (2009). Porto Alegre: FEPAM. 2009.

- RIO GRANDE DO SUL. FEPAM. FEPAM em Revista: revista da Fundagéo Estadual de Prote¢cdo Ambiental Henrique Luis
Roessler /[FEPAM. —vol. 3, n.2 (2010). Porto Alegre: FEPAM. 2010.

- RIO GRANDE DO SUL. FEPAM. FEPAM em Revista: revista da Fundagéo Estadual de Protecdo Ambiental Henrique Luis
Roessler /[FEPAM. —vol. 4, n.1 (2010). Porto Alegre: FEPAM. 2010.

- RIO GRANDE DO SUL. FEPAM. Publicacdes disponiveis nos sites:
http://www.fepam.rs.gov.br/central/licenciamento.asp e http://www.fepam.rs.gov.br/licenciamento/area4/16.asp

Para os cargos da Tabela B - CONTADOR, ENGENHEIRO AMBIENTAL E GEOLOGO
Somente para o cargo de CONTADOR

MATEMATICA

Conteudos:1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagées,
representagdo geométrica. 2) Equagles e inequacgfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: fungéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fun¢éo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4)
Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6)
Andlise Combinatéria. 7) Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Razao e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 10) Matematica
Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do
banqueiro. Juros simples e compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencdes linear e
exponencial para periodos nao inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em juros
simples e em juros compostos; taxa over. Desconto Bancario Simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e
célculo do valor descontado (valor presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operacdo de desconto
bancario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, andlise
de investimentos, corre¢do monetaria; utilizacdo de tabelas para calculos. 11) Raciocinio Idgico. 12) Aplicacdo dos
conteudos acima listados em situac¢des cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracao e utilizagédo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da verséo 2000) e
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Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracédo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Nocgdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fun¢do, funcionamento, teoria das contas,

classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil. d) Escrituracao:

objeto, classificacdo, disposicbes legais, livros de escrituracdo, formalidades na escrituragdo contébil. e) Langamento:

conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de langamento, retificagcdo de langamentos, documentos contabeis. f)

Balancete de Verificagcdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuracdo do Resultado do Exercicio: periodos

contébeis, regimes de apuracdo do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliacdo de Investimentos: conceito, critérios,

método de equivaléncia patrimonial. i) Corre¢cdo Monetaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir,
contabilizacdo da conta resultado da corregcdo monetaria. j) Demonstragfes Contabeis: conceito, periodicidade,
obrigatoriedade, balanco patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos

acumulados, demonstracdo de mutacBes do patriménio liquido, demonstracdo de origens e aplicagbes de recursos. 2)

Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacao, sistemas de contabilizacé@o, regimes contabeis. a) Orcamento Publico:

definicdo e principios orcamentarios, processo de planejamento-orcamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes

Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais e execugdo orcamentdaria, ciclo orgamentério, créditos adicionais. b)

Demonstragdes Contébeis: Balango Orgcamentério, Financeiro e Patrimonial, Demonstracdes e Variacdes Patrimoniais. c)

Patrimbnio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagbes patrimoniais, Inventario. Repercussédo da

movimentagdo da receita e despesas sobre o patrimdnio. Avaliacdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias

patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificacdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. e) Regime de

Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessdo e controle. f) Patrimbnio Financeiro e Patrimdnio

Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliacdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas:

Conceito, Elencos, Escrituracdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adocdo exigida pelo TCE das Entidades

Municipais do Rio Grande do Sul, Sistemas de Escrituracdo Financeiro, Orgamentario, Patrimonial, Compensado e de

Resultados. h) Prestacdo de Contas: Fungdes do Tribunal de Contas e dever do administrador publico de prestar contas.

Relatdrios de gestdo. i) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada

de Contas e Prestacéo de Contas. 3) Gestdo Publica, Governabilidade, Governanca e Accountability: a) Desafio da gestédo

publica no mundo contemporaneo; b) Efeitos das mudancas de paradigmas na Administracdo Publica brasileira; c)

Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administracao Publica; d) O processo de modernizacdo da Administracdo

Publica; e) Governabilidade, governanca e accountability; f) Etica e moral na Administracéo Publica; g) Reforma do Estado e

transparéncia no Brasil. 4) Planejamento e Gestdo Estratégica: a) Planejamento e gestdo estratégica: conceitos e

ferramentas; b) Planejamento estratégico: uma visdo do setor publica no Brasil. 5) Compreensdo e Funcionamento da

Administracdo Publica no Brasil: a) Gestéo publica empreendedora; b) Formulacéo, implementacéo e avaliagdo de politicas

publicas no Brasil. 6) Auditoria. 7) Legislaco. 8) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracgdes.

- BRASIL. Lei n°®8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.
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- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 e alteracdes. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagBes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteracdes. Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes.

- CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

- CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteragcdes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- CANDELARIA. Lei n° 063, de 23 de Dezembro de 2003- Cédigo Tributario Municipal.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, C.M.; FEIJO, P.H.; MEDEIROS, M.B. Gest&o de financas publicas. Estefania Rodrigues.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRANCO, J.C. FLORES, P.C. A Organizacédo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A.. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas - FIPECAFI —
FEA — USP/SP

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D.V.; CASTRO, R.G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MATIAS-PEREIRA, J. Manual de Gestédo Publica Contemporanea. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- RIBEIRO, O.M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade: Auditoria
Independente, Auditoria Interna e Pericia Contabil. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROSSI, S.C. A Lei n®4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimensé&o Juridica.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

Somente para os cargos de ENGENHEIRO AMBIENTAL E GEOLOGO

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacfes, representacao
geomeétrica. 2) EquacgOes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: funcao polinomial do 1° grau,
funcéo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungédo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagfes e inequacdes. 5) Sequéncias
numeéricas: progressdo aritmética e progressao geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise
Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo,
descontos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o preco de venda. 11) Matematica Financeira: Juros
simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros, desconto bancario
simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e célculo do valor descontado (valor presente). 12) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos.
Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos,
classificagdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola.
16) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Calculo e aplica¢des. 17) Raciocinio
I6gico. 18) Aplicagéo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracao e utilizagéo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versao 2000) e
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Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Nocgdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Gestdo ambiental e sustentabilidade: desenvolvimento sustentavel, ISO 14.001, prevencdo da poluigdo, legislacdo
ambiental. 2) Saneamento ambiental e controle de poluicdo das &guas: usos multiplos dos recursos hidricos e
caracteristicas das aguas; poluicdo das aguas: conceitos, fontes de poluicdo, modos de ocorréncia e conseqiiéncias;
padrBes de qualidade da agua; levantamento sanitario; avaliacdo das cargas poluidoras; enquadramento de recursos
hidricos; autodepuracdo dos corpos hidricos; controle da qualidade das aguas de represas e aguas subterraneas. 3)
Residuos sdlidos: gerenciamento de residuos sélidos urbanos, disposicédo e aproveitamento dos residuos urbanos, aterro
sanitario, tipos de tratamento de residuos (incineragdo e compostagem). 4) Tratamento de aguas residuarias: tratamento
preliminar, decantacdo, processos quimicos e biolégicos, tratamento e destino final do lodo, lagoas de estabilizagéo,
desinfeccdo, introducdo ao tratamento de residuos industriais; anaerébio de despejos: biodegradacao, principios da digestéo
anaerdbica, principios bioquimicos e aspectos microbioldgicos, fatores ambientais influenciadores do processo, fossa
séptica e sistema de disposicao final de efluentes tratados. 5) Tratamento de agua de abastecimento: fontes de agua,
doengas de veiculacdo hidrica, processos gerais de tratamento, sedimentacdo simples, aeracdo, coagulacdo, mistura,
floculagdo, decantagéo, filtracdo rapida e lenta, técnicas por membranas, desinfecgdo; técnicas especiais de tratamento de
aguas para fins domésticos e industriais; fluoretacdo. 6) Microbiologia Ambiental: microorganismos componentes de meio
ambientes naturais: organismos patogénicos e decompositores; comunidades em processos biolégicos; processos
biolégicos, bioquimicos e biofisicos; estequiometria e cinética; microbiologia de ecossistemas terrestre, aquaticos e urbanos;
métodos e técnicas utilizados para andlise ambiental em microbiologia; uso de microorganismos no controle bioldgico. 7)
Ecologia: 1) Conceito, histérico. 2) Ecossistema, conceito. 3) Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. 4) Climaticas
e fisiogréficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6) Conceito de niveis troficos. 7) Piramides tréficas. 8) Cadeias e teias
alimentares. 9) Eficiéncia ecoldgica. 10) Producdo primaria - conceito. 11) Produgéo primaria em ambientes terrestres. 12)
Producéo priméaria em ambientes aquaticos. 13) Producéo secundaria - conceitos. 14) Decomposic¢ao - conceitos. 15) O uso
de energia pelo homem. 16) Ciclos biogeoquimicos - conceitos. 17) Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso de
nutrientes pelo homem. 20) Fatores limitantes em diferentes ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerancia. 22) Luz,
temperatura, agua, fatores quimicos. 23) Fatores mecanicos, fogo. 24) Populagbes - conceitos: nicho, habitat, sele¢éo e
adaptacéo ao habitat. 25) Aquisicdo de recursos: crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do
ambiente. 26) Interacdes entre populagdes: coevolucdo, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades -
conceitos: estrutura de comunidades terrestres, estrutura de comunidades aquaticas, estrutura de comunidades de
transicdo. 28) Diversidade: fatores que afetam a diversidade, sucessdo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30)
Impactos antropicos locais, regionais e globais. 31) Residuos soélidos. 32) Bases da ecologia. 33) Ecologia e evolugéo. 34)
Ecologia de populagdes, variabilidade ambiental, distribuicdo: estratégias r-k, interagées e, modelos, recursos, relagbes
ecoldgicas, riqueza e diversidade de espécies, fluxo de energia, niveis tréficos, cadeia alimentar de detritos e loop
microbiano. 35) Ecologia de ecossistemas, ecologia de sistemas, leis ecolégicas e principios, diagramas de fluxo de energia,
ciclagem da matéria, ciclos biogeoquimicos. 36) Producédo primaria e secundaria. 37) Ecologia tedrica matematica. 38)
Ecologia e ambiente, ecologia humana, ecologia e as ciéncias biolégicas, ecologia e sociedade, ecologia e a engenharia,
hipétese de Gaia.
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8) Topicos Ambientais: Gestdo de ambientes I6ticos (rios) tropicais; Tipos de Poluicdo e seus agentes causadores;
Aspectos e impactos ambientais; Gestao de recursos hidricos. Ciclos Biogeoquimicos; Usos da agua, do ar e do solo;
Residuos Sélidos; Protegdo Ambiental; Municipios e Meio Ambiente; Estudo de Impacto Ambiental; Gestao integrada de
Residuos Solidos; Unidades de Conservagdo Ambiental; Monitoramento ambiental. 9) Etica Profissional. 10) Legislag&o.
Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crianc¢a, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteracbes - Regime Juridico dos Servidores Pablicos do
Municipio.

Cadigo de Etica Profissional.

BRASIL. Lei n°® 10.257, de 10 de julho de 2001 e alteracdes. Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal,
estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteracdes. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus
fins e mecanismos de formulacéo e aplicacdo, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997 e alteracdes. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicdo Federal, e
altera o art. 1° da Lei n°® 8.001, de 13 de marg¢o de 1990, que modificou a Lei n® 7.990, de 28 de dezembro de 1989.
BRASIL. Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteragbes. Dispde sobre as sancdes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®9.984, de 17 de julho de 2000 e alteracdes. Dispde sobre a criagiio da Agéncia Nacional de Aguas - ANA,
entidade federal de implementagéo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenacdo do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 e altera¢cBes. Dispde sobre as infra¢fes e san¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infracdes, e da outras providéncias.

BRASIL. CONAMA. Resolugéo n° 10, de 6 de dezembro de 1990. Disp8e sobre as areas de Protecdo Ambiental — APA'’s.
Disponivel em www.mma.gov.br

BRASIL. CONAMA. Resolucdo n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Revisa procedimentos e critérios utilizados no
licenciamento ambiental, de forma a incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a
integrar a atuacdo dos orgdos do SISNAMA na execucdo da Politica Nacional do Meio Ambiente. Disponivel em
Www.mma.gov.br

BRASIL. CONAMA. Resolugédo n° 302, de 20 de marco de 2002. Dispde sobre os parametros, definicées e limites de
Areas de Preservacdo Permanente de reservatorios artificiais e o regime de uso do entorno. Disponivel em
Www.mma.gov.br

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Residuos sélidos urbanos e sistemas de tratamento de esgotos.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n ©11.685/2001 e alterac¢des. Introduz altera¢@o no artigo 7° da Lei n° 10.350/94, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos, regulamentando o artigo 171 da Constituicdo do Estado.

ANDREOLLI, C.V. (Coord.) Residuos s6lidos do saneamento: processamento, reciclagem e disposi¢ao final. RiMa.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICA. NBR 7229: Projeto, construcdo e Operacdo de Sistemas de
Tanques Sépticos. 1993.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICA. NBR 13969: Tanques sépticos - unidades de tratamento
complementar e disposicao final dos efluentes liquidos - projeto, construgéo e opera¢ao.1997.

AZEVEDO NETTO, J.M. Manual de Saneamento de Cidades e Edificagdes. Editora Pini.

BENEDITO BRAGA, et al. Introduc&o a engenharia ambiental. Prentice Hall.

- BRAGA, B.; HESPANHOL, I. Introdugcdo a engenharia ambiental. O Desafio do Desenvolvimento Sustentavel. Prentice
Hall Brasil.

CASTRO, A.A. Manual de saneamento e prote¢cdo ambiental para os municipios. Escola de Engenharia da UFMG.
DERISIO, J.C. Introducédo ao Controle de Poluicdo Ambiental. Signus.

FELDENS, L.P. A dimensao Ecoldgica da Pequena Propriedade no Rio Grande do Sul. Secretaria de Agricultura e
Abastecimento. CORAG.

FELLEMBERG, G. Introducgéo aos Problemas da Poluicdo Ambiental. E.P.U. EDUSP.

FIGUEIREDO, R.B. Engenharia Social - Solugbes para Areas de Risco. Markron Books.

FUNKE, B.R.; TORTORA, G.J.; CASE, C. Microbiologia. Artmed.

GIANNETTI, B.F.; ALMEIDA, C.M.V.B. Ecologia Industrial - Conceitos, ferramentas e aplicacdes. Edgard Bliicher.
MORGAN, S.M.; VESILIND, P.A. Introduc&o a Engenharia Ambiental. Cengage Learning.
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- ODUM, E.P. Ecologia. Guanabara Koogan.

- PROSAB. Residuos so6lidos urbanos: aterro sustentavel para municipios de pequeno porte.

- RICHTER, C.A. Tratamento de agua. Edgard Blicher.

- SANCHEZ, L.E. Avaliacdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. Oficina de Textos.

- SEIFFERT, M.E.B. ISO 14001 Sistemas de Gestdo Ambiental - Implantagdo Objetiva e Economica. Atlas.

GEOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) O estudo da terra: a crosta terrestre. 2) Minerais: descricdo e reconhecimento. 3) As rochas: rochas igneas ou
magmaticas. 4) Rochas sedimentares. 5) Rochas metamorficas: principais tipos. 6) Tecténica de placas e deriva continental.
7) Falhamentos. 8) Geoquimica e geofisica. 9) Histéria da terra: o tempo geoldgico: as eras e 0s principais eventos
envolvidos. 10) Mapeamentos geoldgicos. 11) Fotointerpretacdo. 12) Geologia econdmica. 13) Etica Profissional. 14)
Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crian¢a, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteragdes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

Cédigo de Etica Profissional.

FILHO, C.L.M. Introducé&o a geologia de engenharia. Universidade Federal de Santa Maria.

LEFOND, S.J. Industrial Minerals and Rocks American Institute of Mining, Metallurgical, and Petroleum Engineers.
INC New York.

LOCZY, L.; LADEIRA, E.A. Geologia Estrutural e Introdugdo a Geotectdnica. Edgard Bliicher Ltda.

OLIVEIRA, AM.S.; BRITO, S.N.A. Geologia de Engenharia. Associa¢do Brasileira de Geologia de Engenharia — ABGE.
PRESS, F.; GROTZINGER, J.; SIEVER, R. & THOMAS H. JORDAN. Para Entender a Terra. Tradu¢do Rualdo Menegat.
Bookman.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M.; FAIRCHILD, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. Oficina de Texto.

TUCCI, C.E.M.; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

Para os cargos da Tabela C - AUXILIAR DE ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL, FISCAL E FISCAL SANITARIO

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacéo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Flexdo nominal e verbal. 6) Colocacé@o pronominal.
7) Emprego de tempos e modos verbais. 8) Vozes do verbo. 9) Concordancia nominal e verbal. 10) Regéncia nominal e
verbal. 11) Paralelismo de regéncia. 12) Ocorréncia de crase. 13) Pontuacdo. 14) Processos de coordenacdo e
subordinagéo.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, lIrracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equagles e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fung¢@es: fungéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigopnométricas. 4)
Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes e inequagdes.
5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgado, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: &ngulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades,
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perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classifica¢éo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio l6gico. 14) Aplicagdo dos conteldos
acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configura¢des Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizag@o: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Nocdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréaficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AUXILIAR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1)Relag6es entre familia e escola. 2) Organizacao dos espacos na Educacao Infantil. 3) Desenvolvimento Infantil. 4) Acédo
Pedagdgica com criancas de zero a seis anos. 5) Nog¢8es gerais sobre alimentacéo e higiene. 6) Educagao Inclusiva. 7)
Referencial curricular nacional para a Educagéao Infantil. 8) Primeiros socorros. 9) Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. 10)
Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do ldoso).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢des. Disp8e sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e da
outras providéncias

CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteracdes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

BRASIL, Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao Basica. Programa de Formagédo de Professores de Educagédo
Infantil. Colecdo PROINFANTIL: Médulo 1ll, Unidade 6, Livro de Estudo - Vol. 2.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel - Guia Alimentar para Criancas
Menores de 2 anos.

BRASIL. Referencial Curricular nacional para a educagdao infantil. Volume I, Il e lll.

COLL, C. MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educagao. Volume 3. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educagéo Infantil: pra que te quero? Artmed.

FONSECA, Vitor da. Educacéo Especial: programa de estimula¢é@o precoce, uma introducéo as ideias de Feuerstein.
GOLDSCHMIED, Elinor. Educacéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo Limites. (Cadernos Educacao Infantil n® 10). Editora
Mediacéo.
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- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.] (org) Criando Criangas da Concep¢éo aos 6 anos. Artmed.

FISCAL

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteido das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagcdo e Orgamento, Da Ordem Econémica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966 e altera¢cdes — Codigo Tributario Nacional.

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 e altera¢fes - DispBe sobre as infragfes e san¢des administrativas ao meio ambiente e da outras
providéncias.

- CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

- CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteragcdes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- CANDELARIA. Lei n° 063, de 23 de Dezembro de 2003- C4digo Tributario Municipal.

- CANDELARIA. Lei n° 082/87 - Codigo Administrativo do Municipio.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 e alteracdes - DispBe sobre Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da Saude
Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 e alterag8es - Regulamento sobre a Promogéao, Prote¢édo e Recuperacgéo da
Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520/00 - Institui o Codigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e
da outras providéncias.

FISCAL SANITARIO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteddo das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes — Art. 59 a 83. Da Tributag&o e Orcamento/Da Ordem Econdmica e Financeira — Art. 145 a 183).

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢cBes- Lei da Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 - Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacgdo Ambiental e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 9.433, de 08 de janeiro de 1997 e alteragdes - Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

BRASIL. Lei n°® 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteracBes - Dispbe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 e altera¢8es - Dispde sobre as infragcdes e san¢des administrativas ao meio
ambiente e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n® 11.520, de 03 de agosto de 2000 - Institui o Codigo Estadual do Meio Ambiente do Estado
do Rio Grande do Sul e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994 - Disp8e sobre a organizagéo do Sistema Estadual de
Protecdo Ambiental, a elaboragdo, implementacao e controle da politica ambiental do Estado e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.099, de 07 de fevereiro de 1994 - Dispde sobre os residuos solidos provenientes de
servicos de saude e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 9.077, de 4 de junho de 1990 e alteragdes - Institui a Fundag¢&o Estadual de Protecado
Ambiental e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503, de 22 de dezembro de 1972 e alteracdes - Disp8e sobre Promogédo, Protecdo e
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Recuperacgéo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 e alteracdes - Regulamento sobre a Promocéao, Protecdo e Recuperacéo da
Saude Publica.

- CANDELARIA. Lei Organica do Municipio e emenda.

- CANDELARIA. Lei n° 091, de 21 de dezembro de 2005 e alteragdes - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

Para o cargo da Tabela D - OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretagcdo de texto: ideia central; leitura e compreenséo das informacgdes; vocabulario; substituicAo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos numeros naturais e decimais: adicdo, subtracao,
multiplicagdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio I4gico.
6) Aplicagéo dos conteudos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolédgica. 2) Nog8es sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene

do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagcdo (Cdédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢cdes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Direcdo defensiva. 4)

Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 e alteracdes - Institui 0 Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.

Para o cargo da Tabela E — SERVICOS GERAIS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensé@o e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuacédo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flexao de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragéo.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nUmeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operacdes basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e &rea. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagcao dos contetdos acima listados em
situacdes cotidianas.
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CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) Nog8es sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene
do trabalho; ¢) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Contetido 2 - Conhecimentos Especificos:

1) NogBes gerais sobre: a) alimentos, b) fungdo dos alimentos, c) vitaminas e nutrientes, d) estocagem dos alimentos, e)
controle de estoque, f) reaproveitamento de alimentos, g) conservacéo e validade dos alimentos. 2) Nutricdo. 3) Merenda
escolar. 4) Segurancga e higiene do trabalho. 5) Limpeza e conservagdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de
trabalho. 6) Remocao de lixo e detritos, destino e selecdo. 7) NogOes basicas sobre jardinagem e hortas.

Referéncias Bibliogréficas:

Manuais e livros diversos sobre os contetidos indicados.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:
INSTRUCOES:

Entregar o recurso, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 8h as 11h30min, na Sede da Prefeitura
Municipal de Candelaria, Divisdo de Recursos Humanos, sito na Av. Pereira Régo, n° 1665 — sala 2, Bairro
Centro, Candeléria/RS.

Cada recurso contera: uma Capa,
um Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacdes
estabelecidas no Edital,

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentacéo légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 001/2011
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESLAD: .......c.euviieiieeiiiiieiie e

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto aesse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO V
MODELO DE PROCURACAO

PR OCUWRATCGCADO

Eu, , Carteira de
Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , No bairro , ha cidade de ,

nomeio e constituo , Carteira de ldentidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos, no Concurso Publico

— Edital n® , para o cargo de , realizado pela

Municipio de , de de 20 .

Assinatura do Candidato
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