INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL N°. 014, DE 02 DE JUNHO DE 2009
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS — Campus Inconfidentes, no uso de suas atribuicbes
legais, na forma que dispde a Lei n° 8.112/90 nos termos da Portaria MPOG, N° 370, de 04 de
dezembro de 2008, DOU de 05 de dezembro 2008, Portaria n® 1.500, de 09 de dezembro de 2008
do Ministério da Educacéo, publicada no DOU em 10 de dezembro de 2008, consoante a Portaria
n°. 105, de 23 de janeiro de 2009, publicada no DOU de 26 de janeiro de 2009, torna publico que
se encontram abertas inscri¢des para concurso publico destinado ao provimento de 14 (quatorze)
vagas para cargos efetivos de Técnico-Administrativos do Quadro de Pessoal do Instituto Federal
de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus Inconfidentes, regidos pela
Lei n® 8.112, de 11/12/90, pela empresa OBJETIVA CONCURSOS Ltda., nos termos do presente
Edital.

1. DOS CARGOS:

1.1. O concurso destina-se ao provimento de cargos vagos, bem como dos que vierem a vagar ou
forem criados durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.2. A classificagdo no Concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro de Pessoal do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais - Campus Inconfidentes, mas, apenas a expectativa de ser nomeado, segundo a ordem
classificatdria, ficando este ato condicionado a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse e conveniéncia da administracao.

1.3. Local de trabalho: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais — Campus Inconfidentes.

1.4. Quadro de Cargos:

Nivel Superior - NS

Cargos Requisitos de qualificagao N° de
Vagas
Administrador Curso Superior em Administracdo, reconhecido pelo 01

Ministério da Educagdo (MEC), devidamente registrado no
Conselho competente.

Analista de Tecnologia| Ciéncia da Computagao, ou Engenharia da Computacéo, ou 01
da Informacéo Engenharia Elétrica com habilitacdo em Eletrénica, ou
Engenharia de Telecomunicagcées com énfase em Redes de
Computadores, ou Analista de Sistemas, ou

Tecnologia em Redes de Computadores, ou

Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.
Assistente Social Curso Superior em Servigo Social, reconhecido pelo 01
Ministério da Educagdo (MEC), devidamente registrado no
Conselho competente.

Auditor Curso Superior em Administracdo, ou Economia, ou Direito 01
ou Ciéncias Contabeis, reconhecido pelo Ministério da
Educacao (MEC), devidamente registrado.

Contador Curso Superior em Ciéncias Contabeis, reconhecido pelo 01
Ministério da Educagdo (MEC), e registro no Conselho
competente.

Engenheiro/Area -| Curso Superior em Engenharia Quimica, reconhecido pelo 01

Quimica Ministério da Educagdo (MEC), devidamente registrado no
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Conselho competente.
Pedagogo / Area -|Curso Superior em Pedagogia, reconhecido pelo Ministério 01
Supervisao Escolar da Educacao (MEC), com habilitagdo em Supervisdo
Escolar de 1° e 2° Graus.
Nivel Intermediario - NI
Técnico de|Curso em nivel médio profissionalizante na area de 01
Laboratério/Area- Agrimensura, ou médio completo mais curso técnico em
Industrial Agrimensura, devidamente registrado no Conselho
competente.
Técnico de | Curso em nivel médio profissionalizante na area de Quimica, 02
Laboratério/Area- ou médio completo mais curso técnico em Quimica,
Quimica devidamente registrado no Conselho competente.
Técnico de Tecnologia|Curso de nivel médio profissionalizante na area de 02
da Informacao Tecnologia da Informagao, ou curso de nivel médio completo
mais curso técnico na area de Tecnologia da Informacao.
Técnico em Alimentos|Curso em nivel médio profissionalizante na area de 02
e Laticinios Agroindustria, ou médio completo mais Curso técnico em
Agroindustria, ou Curso técnico em Agropecuaria com
habilitagdo em Agroindustria, devidamente registrados no
Conselho competente.

1.5. Das Atribuicdes dos Cargos:
NIVEL SUPERIOR - Nivel de Classificagio E.

CARGO: ADMINISTRADOR

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizacdes nas areas de recursos humanos,
patrimdnio, materiais, informagdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e
projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalizagédo e controlar o
desempenho organizacional; prestar consultoria administrativa. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: ANALISTA DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do
sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento,
especificando programas, codificando aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar
treinamento e suporte técnico ao usuario; elaborar documentacao técnica; estabelecer padrdes;
coordenar projetos e oferecer solugbes para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em
informatica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislagao), servigos e recursos sociais e programas de educagao;
planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagao
profissional (seguridade, educacgao, trabalho, juridica, habitacao e outras); desempenhar tarefas
administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

CARGO: AUDITOR
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Realizar auditagem; acompanhar as execugbes orgcamentarias, financeiras, patrimoniais e de
pessoal; emitir pareceres e elaborar relatérios. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

CARGO: CONTADOR

Executar a escrituragdo através dos langcamentos dos atos e fatos contabeis; elaborar e manter
atualizados relatorios contabeis; promover a prestacao, acertos e conciliagdo de contas; participar
da implantagédo e execug¢do das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a

execucao do orcamento; elaborar demonstragbes contabeis e a Prestacdo de Contas Anual do
6rgao; prestar assessoria e preparar informacbes econdmico-financeiras; atender as demandas
dos orgaos fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

CARGO: ENGENHEIRO/AREA - QUIMICA

Dirigir, supervisionar, programar, coordenar, orientar e responsabilizar-se tecnicamente no dmbito
das respectivas atribui¢cdes; assistir, prestar consultoria, formular, elaborar orgamentos, divulgar e
comercializar atividades relacionadas com a area de quimica; praticar ensaios e pesquisas em
geral, pesquisar e desenvolver métodos e produtos; realizar analise quimica e fisico-quimica,
quimico-biolégica, fito-quimica, bromatolégica, quimico-toxicolégica, sanitaria e legal,
padronizacao e controle de qualidade; producéo e tratamento prévio e complementar de produtos
e residuos quimicos; vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento e servigos técnicos, elaboragao de
pareceres, laudos e atestados, no ambito das respectivas atribuicbes; operacdo e manutengao de
equipamentos e instalagdes relativas a profissdo de quimico e execugao de trabalhos técnicos de
quimica; estudos de viabilidade técnica e técnico-econémica relacionados com a atividade de
quimico; conducao e controle de operacbes e processos industriais, de trabalhos técnicos,
montagens, reparos € manutencio; pesquisa e desenvolvimento de operagdes e processos
industriais; estudo, elaboragdo e execugéo de projetos da area; estudo, planejamento, projeto e
especificagbes de equipamentos e instalagbes industriais relacionados com a atividade de
quimico; execugéo, fiscalizagdo, montagem, instalagéo e inspecao de equipamentos e instalagbes
industriais relacionados com a Quimica; desempenho de cargos e fungbes técnicas no ambito
das respectivas atribuicdes; magistério, respeitada a legislagdo especifica. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: PEDAGOGO/AREA - SUPERVISAO ESCOLAR

Implementar a execugdo, avaliar e coordenar a (re)construgdo do projeto pedagdgico de escolas
de educacao infantil, de ensino médio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar; viabilizar
o trabalho pedagégico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de
associagoes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

NIVEL INTERMEDIARIO- Nivel de Classificagdo D.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA - INDUSTRIAL

Executar levantamentos topograficos; efetuar medigbes com o auxilio de instrumentos de
Agrimensura e registrar dados para fornecer informagdes de interesse sobre terrenos e locais de
construcao ou de exploragao. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA - QUIMICA

Executar ensaios fisico-quimicos, bromatolégicas, participar do desenvolvimento de produtos e
processos, da definicdo ou reestruturagcao das instalacdes; supervisionar operacao de processos
quimicos e operacdes unitarias de laboratério e de producéo, operar maquinas e/ou equipamentos
e instalagbes produtivas, em conformidade com normas de qualidade, de boas praticas de
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manufatura, de biosseguranga e controle do meio-ambiente; interpretar manuais, elaborar
documentagdo técnica rotineira e de registros legais. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

CARGO: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Desenvolver sistemas e aplicagbes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de
navegagao, montagem da estrutura de banco de dados e codificacdo de programas; projetar,
implantar e realizar manutengéo de sistemas e aplicagdes; selecionar recursos de trabalho, tais
como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacgéao e ferramentas
de desenvolvimento. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS

Planejar, orientar, executar, acompanhar e controlar as etapas do processamento agroindustrial,
gerenciar e executar as atividades de aquisicdo e comercializagdo de matérias primas, insumos e
produtos finais; supervisionar e assessorar atividades referentes a aquisicdo, manutencdo e
reparo de instalagdes e equipamentos agroindustriais; assessorar estudos de implantagdo e
desenvolvimento de projetos agroindustriais; prestar assisténcia técnica em agroindustrias, érgaos
publicos, cooperativas, comunidades rurais e outros; elaborar laudos, pericias, pareceres,
relatérios e projetos, inclusive de incorporacédo de novas tecnologias; identificar e aplicar técnicas
mercadoldgicas para distribuicdo e comercializagao de produtos; conhecer e desenvolver técnicas
agroindustriais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

1.6. Do Valor da Inscrigao:
1.6.1. R$ 43,00 (quarenta e trés reais) para os cargos de Nivel Superior.
1.6.2. R$ 34,00 (trinta e quatro reais) para os cargos de Nivel Intermediario.

2. DO REGIME DE TRABALHO:
2.1. Regime Juridico Unico, de acordo com a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas
alteragdes, ou outro que venha a substitui-lo.

2.2. Ajornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, nos periodos estabelecidos pela
Instituicao (matutino, vespertino ou noturno), de acordo com o Artigo 19 da Lei n° 8.112/90.

2.3. Vencimentos: A remuneracdo inicial € a equivalente ao vencimento basico dos respectivos
cargos:

2.3.1. Nivel Superior - Nivel de Classificacao E, Nivel de Capacitagao |, Padrao de vencimento 1 -
R$ 1.747,83 (um mil setecentos e quarenta e sete reais e oitenta e trés centavos).

2.3.2. Nivel Intermediario - Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo |, Padrao de
vencimento 1 - R$ 1.364,53 (um mil trezentos e sessenta e quatro reais e cinqlienta e trés
centavos).

3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPAGAO DO CONCURSO:

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto de permanéncia regular definitiva
no Pais.

3.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse.

3.3. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (no caso de candidatos do sexo
masculino).
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3.4. Possuir, no ato da posse, Diploma/Certificados que comprovem a habilitagdo minima exigida,
na area de conhecimento objeto do Concurso, conforme descrito no Quadro de Cargos, item 1.4
do presente Edital.

3.5. A comprovagao de revalidacdo e/ou reconhecimento do diploma de graduagédo e/ou pés-
graduacéo realizada no exterior deve ser feita no ato da posse, sob pena de eliminacdo do
concurso.

3.6. O candidato aprovado que nao comprovar, no ato da posse, o preenchimento de todos os
requisitos exigidos neste Edital, sera eliminado.

4. DAS INSCRIGOES:
4.1. O presente Edital, Formulario de Inscricdo e demais informagdes estardo disponiveis nos

sitios: www.eafi.gov.br e www.objetivas.com.br, bem como no mural do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes.

4.2. Local, Periodo e Horario:

4.2.1. As inscricdes serao realizadas através do sitio: www.eafi.gov.br, a partir das Oh do dia
03/06/2009 até as 24h do dia 21/06/2009 (horario de Brasilia).

4.2.2. Em nenhuma hipotese sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 22 de junho de 2009. As solicitagcdes de inscrigdes realizadas com pagamento apds esta
data nao seréo acatadas.

4.3. Procedimento para Inscrigao:

4.3.1. Para efetivar sua inscricdo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo, que sera
disponibilizada no sitio: www.eafi.gov.br.

4.3.2. Apés o preenchimento do requerimento eletrénico de inscrigdo, o candidato devera imprimir
a GRU (Guia de Recolhimento da Uniao), recolher o valor da inscricdo somente em dinheiro,
podendo paga-la até 22/06/2009, em horario de expediente bancario.

4.3.3. O valor da inscricdo devera ser recolhido através de GRU, disponivel no sitio:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp, no valor especificado no item 1.6.1,
para os cargos de nivel superior e no item 1.6.2 para os cargos de nivel intermediario,
preenchendo os campos a seguir discriminados: Unidade Favorecida — Cddigo: 153202 —
Gestao: 26318, Recolhimento — Cédigo: 288837; CPF: do candidato; Contribuinte: o nome do
candidato; Valor: (preencher de acordo com o cargo). O valor devera ser pago somente nas
agéncias do Banco do Brasil.

4.3.4. No ato da inscri¢cdo, o candidato devera, obrigatoriamente, optar por somente um cargo. No
caso de haver mais de uma inscricdo do candidato, prevalecera a ultima. Ndo serdo aceitos
pedidos de alteragao apds o preenchimento da inscrigao.

4.3.5. Nao serao aceitas inscri¢gdes fora do prazo, condicional e/ou envio de documentos via fax
ou correio.

4.3.6. O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus
Inconfidentes nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricao nao recebida por motivo de:
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ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.3.7. Sao considerados documentos de identidade, para fins de inscricdo: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros
Militares, carteiras expedidas pelos o¢rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei
como identidade e Carteira de Trabalho.

4.3.8. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua numero de CPF —
Cadastro de Pessoa Fisica, regularizado, ndo sendo permitida a utilizagdo de CPF de terceiros.

4.3.9. Antes de efetuar o recolhimento do valor da inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos
requisitos exigidos para a sua participagao no Concurso.

4.3.10. Em nenhuma hipoétese havera restituicdo do valor pago a titulo de inscrigdo, salvo em caso
de anulagdo ou revogacado do concurso por conveniéncia do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes.

4.3.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos e
comunicados referentes a este concurso, no Diario Oficial da Unido e nos sitios: www.eafi.gov.br e
www.objetivas.com.br.

5. DA ISENGCAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGCAO

5.1. Os candidatos que atenderem as condi¢oes estabelecidas no Decreto N° 6.593/2008, poderao
solicitar isencdo da taxa de inscricdo, no periodo de 03 a 05 de junho de 2009, através do
preenchimento da Ficha de Solicitacao de Isencéo que sera disponibilizada no sitio www.eafi.gov.br.
Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, conforme modelo no Anexo V devera ser entregue
com os devidos comprovantes a Comissao de Concurso do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus Inconfidentes, situado a Praga Tiradentes,
416, Centro, em Inconfidentes-MG, no horario de 7h30 as 10h30 e de 13h30 as 16h30.

5.2. Podera solicitar a isengéo de taxa de inscrigcdo o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

5.3. O pedido de isencao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

| - indicacdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

Il - declaragdo de que atende a condi¢cdo estabelecida no inciso Il, item 5.2, anexando copia
autenticada dos documentos comprobatérios da renda propria e de todos os membros da familia
dos quais dependa economicamente.

5.4. Somente serao aceitos, como comprovantes de renda prépria e dos membros da familia dos
quais dependa economicamente, os seguintes documentos:

5.4.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia,
identificagdo e anotacdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subseqiente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho ou
comprovante de rendimentos correspondente ao més de maio de 2009;

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes/ Edital n° 14, de 02 de junho de 2009 6



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL N°. 014, DE 02 DE JUNHO DE 2009
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS

5.4.2. No caso de autbnomos, declaragao de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestagao de servigco e/ou contrato de prestacao de servigos e Recibo de Pagamento
Auténomo (RPA);

5.4.3. No caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas
que contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subsequiente em branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato
de trabalho; comprovagéo de estar ou ndo recebendo o seguro.

5.4.4. Além dos documentos, devidamente autenticados, necessarios a comprovacdo da renda
prépria e familiar, o candidato devera enviar copia autenticada dos seguintes documentos:
a) documento de identidade do requerente;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de quem ele dependa;
c) comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo, contendo
o0 mesmo endereco indicado pelo candidato no Pedido de Inscrigao).

5.4.5. A autenticacdo de que trata os subitens acima podera ser efetivada na Comissédo de
Concursos do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
Campus Inconfidentes, situada a Praga Tiradentes, 416 — Centro — Inconfidentes — MG, no horario
de 7h30 as 10h30 e de 13h30 as 16h30, mediante a apresentagdo do original e cépia dos
documentos.

5.5. As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo com isengdo do pagamento do valor
da inscricdo, bem como a documentacdo comprobatoria apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, caso haja ma fé, ser
eliminado do processo seletivo e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras
sangoes legais.

5.5.1. Serao desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) deixar de preencher o pedido de inscricdo, bem como o requerimento de isengao,
disponibilizados na Internet;

c) fraudar e/ou falsificar documentacao;

d) pleitear a isengcdo sem apresentar copia autenticada dos documentos indicados neste
Edital, mesmo que tenha preenchido o Pedido de Inscri¢ao via internet.

e) deixar de entregar o Anexo V devidamente preenchido, assinado, juntamente com a
documentagao comprobatdria especificada no item 5.4.

f) Nao entregar a documentacao até o dia 05/06/2009 conforme item 5.1.

5.5.2. Nao serao aceitos pedidos de isengdo do pagamento de inscricao via fax ou via correio
eletrénico.

5.5.3. Cada pedido de isencdo e a respectiva documentagdo comprobatéria de hipossuficiéncia
econdmica sera analisado e julgado pela Comissao de Concursos.

5.5.4. O candidato que apresentar pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo e,
simultaneamente, pagar o valor da inscricado, néo tera o seu pedido de isengao analisado.
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5.5.5. Nao serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo para
candidatos que ndo comprovem renda familiar mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja
qual for o motivo alegado.

5.5.6. A documentacao apresentada para fins de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo
valera somente para este concurso publico, ndo podendo ser devolvida ou dela ser fornecida
copia.

5.5.7. A relagcdo dos candidatos com pedidos de isencdo Deferidos e Indeferidos sera
disponibilizada na internet, no sitio www.eafi.gov.br a partir do dia 16/06/2009.

5.5.8. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitagao de inscricdo com isengdo da taxa,
deverao providenciar no sitio www.eafi.gov.br a impressdo da GRU para pagamento dentro do
prazo estipulado, conforme item 4.2.1 deste Edital, condicdo unica para permanecerem no
certame.

5.5.9. A efetivagao da inscricdo dos candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento do valor
da inscrigao forem indeferidos, somente ocorrera apds comprovagao do pagamento do valor.

5.5.10. Os candidatos com isencéo concedida terado a inscrigdo automaticamente efetivada.

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES:
6.1. Em 07/07/2009 sera divulgado relatério de homologacgao das inscri¢coes.

6.2. O candidato devera acompanhar pelo sitio www.eafi.gov.br ou ainda com a Comissao de
Concursos no Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
Campus Inconfidentes, situada a Praca Tiradentes, 416 — Centro — Inconfidentes — MG, a
confirmagao da homologagao de sua inscricdo; caso sua inscricao nao tenha sido homologada ou
processada 0 mesmo nao podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme
determinado neste Edital.

6.3. Caso seja mantida a ndo homologagéo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado
do Concurso, nao assistindo direito a devolug¢ao do valor da inscri¢ao.

7. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII da Constituicdo
Federal e pelo art. 5° § 2° da Lei 8.112/90, poderao, nos termos do presente Edital, concorrer aos
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

7.1.1. Nao se aplica o disposto no item anterior aos cargos para os quais 0 numero de vagas seja
inferior a 10 (dez).

7.2. O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo a que concorre e
marcar a opgao “Pessoas com Deficiéncia”, encaminhar para a Comissao do Concurso do Instituto
Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes,
situada a Praga Tiradentes, 416 — Centro — Inconfidentes — MG, os seguintes documentos:
® Jaudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia.
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® requerimento (Anexo V), solicitando pedido de condigcdo ou prova especial, o qual sera
examinado para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo
final das inscri¢gdes, nao sera considerado como pessoa com deficiéncia, nao tendo direito a prova
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢cédo na Ficha de
Inscrigéo.

7.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

7.5. Os candidatos inscritos nessa condicao participardo do concurso publico em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das
mesmas, a avaliagido, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagcdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condicbes especiais
previstas na legislacao prépria.

8. DAS PROVAS

8.1. O concurso constara de duas etapas: Prova Escrita/Objetiva e Prova Pratica.

8.1.1. A Prova Escrita/Objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, sera comum a todos os
cargos e constituida de: uma prova de Lingua Portuguesa/Legislagao/Informatica contendo 20
(vinte) questbes e de uma prova de conteudo Especifico contendo 30 (trinta) questbes, todas
objetivas do tipo multipla escolha.

8.1.2. A Prova Pratica, de carater eliminatdrio/classificatorio, sera para os cargos de: Tecnico de
Laboratério/Area Industrial, Técnico de Tecnologia da Informacdo, Técnico de Alimentos e
Laticinios.

8.2. O candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento) do total dos pontos sera considerado
aprovado na Prova Escrita/Objetiva para os cargos que exijam uma uUnica etapa e habilitado para
participar da etapa seguinte, nos cargos citados no item 8.1.2.

8.3. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera
admitido a prova, o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio da
mesma. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

8.4. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscrigido, a
GRU quitada e documento de identidade original. A critério da Comissado de concursos este
podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologagéo da inscricdo do candidato.

8.5. O candidato que nao portar documento de identificagdo ndo podera realizar a prova. Neste
caso, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os
documentos originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, ocasido
em que podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario proprio.

8.7. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis ou danificados.
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8.8. Durante a realizacdo das provas sera adotado o procedimento de identificagdo civil dos
candidatos, mediante verificagdo do documento de identidade e coleta da assinatura. O candidato
que se negar a ser identificado terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do
Concurso.

8.9. A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.10. O Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus
Inconfidentes nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorrido
no local de realizagdo das Provas, nem por danos neles causados.

8.11. Durante a realizagcao das provas nao serao fornecidas, por nenhum membro da equipe de
aplicacéo, informacdes referentes ao conteudo das provas e/ou aos critérios de avaliagdo e
classificagéo.

8.12. Caso seja constatado, a qualquer tempo, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de meios ilicitos, suas provas serédo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.13. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera
considerado reprovado.

9. DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA

9.1. A Prova Escrita/Objetiva sera aplicada na cidade de Inconfidentes, no dia 26/07/2009, e tera
duracdo de 4 (quatro) horas, em horario e local a serem divulgados quando da homologacgéo das
inscricdes em 07/07/09.

9.2. O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus
Inconfidentes reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagao das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela divulgacdo, com a devida antecedéncia.

9.3. Os programas da Prova Escrita/Objetiva de cada cargo sdo os constantes no ANEXO Il do
presente Edital.

9.4. Recomenda-se ao candidato que esteja na sala de realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio. O Instituto Federal de Educacéao,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes ndo se responsabilizara por
eventuais atrasos de candidatos dentro ou fora do Campus.

9.5. Na sala de realizacido de provas nao sera permitido ao candidato o uso de chapéus ou bonés,
entrar ou permanecer com armas, mesmo que tenha porte, ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone
celular, relégio de qualquer do tipo, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, MP3, MP4, MP7, MP9 etc.), livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo junto a
Comissao de Concursos, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera
ser depositado junto a mesa de fiscalizagdo até o final das provas. O descumprimento desta
determinagédo implicara na eliminagédo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

9.6. O candidato somente podera se retirar do recinto da Prova Escrita/Objetiva 01 (uma) hora
apos o inicio da mesma.
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9.7. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO
no CARTAO DE RESPOSTAS.

9.8. A correcgdo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE
RESPOSTAS o unico documento valido e utilizado para esta correcédo. Este deve ser preenchido
com bastante atencdo, com caneta esferografica tinta azul ou preta. Ele ndo podera ser
substituido, tendo em vista sua codificagao, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega
do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas ou a falta
de assinatura do mesmo, implicara na automatica eliminacédo do candidato do certame.

9.9. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em
desconformidade com as instrugcbes, nao estiver assinalada ou que contiver mais de uma
alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

9.10. Em nenhuma hipétese sera considerado, para correcao e respectiva pontuagao, o caderno
de questoes.

9.11. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o
candidato que, durante a realizagdo das provas:

9.11.1. Repassar ou receber auxilio para a execugao das questdes;
9.11.2. Comunicar-se com outros candidatos;

9.11.3. Utilizar livros, calculadoras ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos,
podendo ficar de posse somente do caderno de provas, do cartao-resposta, caneta esferografica
preta ou azul, lapis e borracha;

9.11.3.1. Aos candidatos da area de Técnico Laboratério/Area - Industrial sera permitido o uso de
calculadora técnico-cientifica ndo programavel;

9.11.4. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

9.11.5. Perturbar a ordem no local de realizagcdo das provas, antes e/ou apds 0 seu inicio;

9.11.6. Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou
em qualquer outro meio, incluindo o gabarito-rascunho, que podera conter somente as marcagoes
de respostas;

9.11.7. Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagao;

9.11.8. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhamento do fiscal;

9.11.9. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando caderno de provas ou cartido-resposta;
9.11.10. Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e/ou no cartdo-resposta;
9.11.11. Nao permitir a coleta de sua assinatura ou de sua impresséo digital;

9.12. Ao final da Prova Escrita/Objetiva, o candidato entregara ao fiscal o cartdo de respostas,
devidamente preenchido e assinado.

9.13. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o
gabarito oficial.
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9.14. Ao final da Prova Escrita/Objetiva, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacado para o lacre dos envelopes, sendo
liberados quando concluido.

9.15. A nota final do concurso publico para os cargos de: Técnico de Laboratério/Area—Industrial,
Técnico de Tecnologia da Informagcao e Técnico de Alimentos e Laticinios sera a soma algébrica
das Provas Escrita/Objetiva e Prova Pratica por ordem decrescente de classificagao.

9.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem
no desempenho de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragéo
pratica de sua habilitagdo na execugao das atribuigdes do cargo. Os candidatos serdo avaliados
por uma equipe técnica composta de no minimo 03 (trés) membros.

10.2. Somente serdo convocados para a Prova Pratica os 10 (dez) primeiros colocados
habilitados na Prova Escrita/Objetiva, em ordem decrescente do total de pontos, e que atendam o
disposto no item 8.2.

10.3. A Prova Pratica para os cargos relacionados no item 8.1.2. sera eliminatéria e classificatéria
com pontuagao de 0 (zero) a 10 (dez).

10.4. O calendario da Prova Pratica, no qual constardo data, local e o horario da prova, sera
divulgado no sitio www.eafi.gov.br e afixado na portaria do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia
e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus Inconfidentes.

10.5. A Prova Pratica para os cargos de Técnico de Laboratério/Area—Industrial, Técnico de
Tecnologia da Informagéo e Técnico de Alimentos e Laticinios tera duragao maxima de 08 (oito)
horas.

10.6. O candidato classificado para a Prova Pratica devera apresentar no prazo de 48 horas apds
a divulgacao do resultado da prova Escrita/Objetiva, a Comissdao de Concursos, documentagéo
que comprove a habilitacdo minima exigida no item 1.4 deste edital.

10.7. O candidato classificado para a Prova Pratica que nao apresentar, no prazo estabelecido no
item 10.6, a habilitacdo minima exigida no item 1.4 deste edital, sera automaticamente eliminado
deste concurso.

10.8. Caso algum candidato ndo preencha os requisitos de habilitacdo minima exigida, sera
convocado o proximo candidato classificado. A convocacdo sera feita mediante aviso de
convocagao disponibilizado no sitio www.eafi.gov.br e na portaria deste Campus.

10.9. O candidato devera apresentar-se para a Prova Pratica, com no minimo 01 (uma) hora de
antecedéncia, munido de comprovante de inscricdo e documento oficial de identidade.

10.10. S¢6 sera permitido, no recinto das provas, o candidato que estara sendo avaliado e a banca
avaliadora.

10.11. O candidato, que n&o comparecer no local de realizacdo da Prova Pratica, na data e
horario constantes no calendario a ser divulgado no sitio www.eafi.gov.br, sera considerado
desistente e, conseqlentemente, desclassificado do Concurso Publico.
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11. DO RECURSOS

11.1. O resultado das provas sera divulgado por meio de comunicado, afixado no quadro de
avisos do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus
Inconfidentes e no sitio www.eafi.gov.br.

11.2. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

11.3. O candidato podera interpor recurso, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da data
de divulgacao dos resultados, devendo ser enderecado a Comissdo de Concursos e protocolado
no horario das 7h30 as 10h30 e das 13h30 as 16h30, nos dias Uteis, na sede do Instituto, Praca
Tiradentes, 416, Centro, Inconfidentes- MG.

11.4. Seréo indeferidos, liminarmente, os recurso que forem encaminhados via Correios, fac-simile
(fax), telex, telegrama, Internet ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital, bem como
os intempestivos.

11.5. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova, independente de interposicao de recursos.

11.6. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos recursos impetrados, sendo as
provas, portanto, corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

11.7. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.5 e 11.6, podera haver, eventualmente, alteragcado da
classificagao inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a prova.

11.8. O Concurso somente tera continuidade apés julgados e publicados seus resultados.

12. DA HABILITAGAO E DA CLASSIFICAGAO E NOMEAGAO

12.1. A classificacao final do Concurso sera feita na ordem decrescente dos pontos obtidos, com
base nas notas das provas Escrita/Objetiva e Prova Pratica, observados os pontos minimos
exigidos para habilitacdo e demais normas previstas e constantes deste Edital.

12.2. Para ser classificado, o candidato tera que obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
total dos pontos na Prova de Lingua Portuguesa/Legislagado/Informatica e Prova de Conteludo
Especifico.

12.3. Para os cargos que seja exigido Prova Pratica, sera classificado o candidato que obtiver,
além do especificado no item 12.2, 60% (sessenta por cento) dos pontos atribuidos a Prova
Pratica.

12.4. A nota final do concurso publico para os cargos de: Técnico de Laboratério/Area—Industrial,
Técnico de Tecnologia da Informagao e Técnico de Alimentos e Laticinios sera a soma algébrica
das Provas Escrita/Objetiva e Prova Pratica por ordem decrescente de classificagao.

12.5. Para os cargos em que seja exigida apenas uma etapa de prova, os candidatos serao
classificados em ordem decrescente da pontuagao total conquistada na realizagao da prova.
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12.6. A classificagdo final do Concurso sera publicada por Edital, e apresentara apenas os
candidatos aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos.

12.7. Da Nomeacao

12.7.1. O candidato classificado sera convocado por correspondéncia direta para o enderego
constante da Ficha de Inscricdo, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou ndo o cargo, no
prazo de 03 (trés) uteis.

12.7.2. O nao pronunciamento do interessado, dentro do prazo estabelecido, permitira ao Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes
considera-lo desistente do Concurso Publico e convocar o préximo candidato na lista de
aprovagao homologada.

12.8. Critérios de desempate

12.8.1. Havendo igualdade de pontos na prova Escrita/Objetiva e/ou na Prova Pratica tera
preferéncia, sequencialmente, para fins de classificagao, o candidato que:

12.8.2. Em caso de empate no total de pontos, aplicar-se-a, para desempate, o disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem
na condi¢cdo de idoso nos termos do art. 1° da referida Lei (possuirem 60 anos completos ou
mais).

12.8.3. Para os candidatos que nao estdo amparados pelo item anterior, o0 desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver a maior pontuagao na Prova Escrita/Objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) obtiver a maior pontuagao na Prova Escrita/Objetiva de Portugués;
¢) maior numero de filhos;

d) tiver mais idade, desde que menos de 60 anos.

13. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

13.1. A homologacao do resultado final sera feita pelo Diretor-Geral do Instituto Federal de
Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes, publicada por
meio de Edital no Diario Oficial da Unido e divulgada no sitio: www.eafi.gov.br.

14. DA POSSE

14.1. Somente podera ser empossado o candidato que cumprir, integralmente, todas as
determinagdes constantes deste Edital.

14.2. O candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagdo do ato de sua nomeagao no
Diario Oficial da Unido. O nao comparecimento do candidato nomeado no prazo estipulado
obrigara o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — Campus Inconfidentes a
exonerar o candidato, convocando o préximo candidato classificado.

14.3. Para a posse, o candidato devera apresentar original e fotocépia dos seguintes documentos:
Diplomas/Certificados que comprovem as habilitagdes exigidas no item 1.4, Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagcao, Certificado de Alistamento
Militar (sexo masculino), PIS ou PASEP (se cadastrado), Certiddao de Nascimento ou Casamento,
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Grupo Sangliineo e Fator RH, Declaracdo de Bens e Valores, Declaracdo de Acumulacdo de
Cargos e 02 (duas) fotos 3X4.

14.4. Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos fisica e mentalmente em
inspecdo de saude, conforme o Art.14 paragrafo Unico, da Lei 8.112/90. Deverdo ser
apresentados os resultados dos exames relacionados abaixo, com parecer médico, realizados sob
responsabilidade do candidato, no maximo, ha 30 (trinta) dias.

14.4.1. Para todos os cargos, ambos os sexos e faixas etéarias:
| — Avaliagao Clinica
Il — Exames Laboratoriais
a) Hemograma completo
b) Glicemia
c¢) Urina tipo I(EAS)
d) Creatinina
e) Colesterol total e triglicérides
f) AST(TGO)
g) ALT(TGP)
14.4.2. Para todos os homens acima de 40 anos;

a) exame de sangue: dosagem plasmatica de P.S.A;
b) eletrocardiograma com laudo cardioldgico;
c) RX do térax com laudo radioldgico.

14.4.3. Para todas as mulheres acima de 40 anos:

a) laudo médico de exame ginecoldgico;
b) eletrocardiograma com laudo cardioldgico;
c) RX de térax com laudo radioldgico.

14.5. Caso o candidato seja considerado inapto para as atividades relacionadas ao cargo, por
ocasidao dos exames médicos pré-admissionais, este ndo podera ser admitido. Esta avaliacao tera
carater eliminatorio.

14.6. A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido
neste Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo érgao competente, ou na
hipétese de ocorréncia de substituicdes permitidas pela legislagao pertinente.

14.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do art.
20 da Lei n°. 8.112/90, a estagio probatério por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo, serdo avaliados.

14.8. A estabilidade no cargo sera adquirida apdés 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio,
conforme o art. 41, Caput, da Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional, n°®. 19/98.

14.9. A data prevista para o ingresso dos aprovados € nomeados dar-se-a no periodo de validade
do concurso, respeitados os prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo
publico.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS
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15.1. O provimento dos cargos dar-se-a no Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo | e
Padrao de Vencimento 1, para os cargos de Nivel Superior € no Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitacdo | e Padrao de Vencimento 1, para os cargos de Nivel Intermediario, conforme
especificado no item 1.4 deste Edital e determinado na Lei n° 11.091/2005 que trata da Carreira
dos Servidores Técnico-Administrativos, alterada pela Lei n°® 11.784/08.

15.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, e eventuais retificagdes, caso
existam, das quais os candidatos deverao estar cientes.

15.3. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo tacita das condigbes estabelecidas no
presente Edital das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.4. O prazo de validade do concurso sera de 01(um) ano, contado a partir da data da publicacao
da homologacdo, podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme previsto no Decreto n°
4.175, de 27/03/ 2002 e Portaria MPOG n° 450, de 06/11/2002.

15.5. Além dos requisitos ja estabelecidos no item 14 deste Edital, o candidato aprovado devera
atender aos seguintes requisitos para ser empossado no cargo:

15.5.1. estar quite com os cofres publicos;

15.5.2. nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou
em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador,
decorrente das seguintes infragoes:

a) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;
b) praticar advocacia administrativa.

15.5.3. Nao podera retornar ao Servigco Publico Federal o servidor que for demitido ou o
servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipoteses:

a) crime contra a administracao publica;

b) improbidade administrativa;

c¢) aplicagao irregular de dinheiro publico;

d) lesédo aos cofres publicos e dilapidagao do patriménio nacional;
€) corrupgao.

15.6. Os casos omissos neste edital serdo julgados pela Comissdo de Concursos, designada pela
Portaria n° 109 de 09 de fevereiro de 2009 e Portaria n° 117 de 30 de marco de 2009, publicadas
no boletim de servigo numero 02/2009 e 04/2009, respectivamente.

16. Os anexos que fazem parte deste Edital estardo disponiveis no sitio: www.eafi.gov.br

Anexo |: Cronograma do Concurso para provimento de Cargo de Técnico Administrativo;
Anexo Il: Conteudo Programatico das Provas;

Anexo lll: Modelo de Formulario para Recurso;

Anexo IV: Requerimento — Pessoas com Deficiéncias;

Anexo V: Requerimento de Isen¢&o do Valor da Inscri¢ao.

Paulo Roberto Ceccon
Diretor-Geral
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE TECNICO

ADMINISTRATIVO

ETAPA/ATIVIDADE DATA DA
REALIZACAO
- Publicacao/divulgacao do Edital. 03/06/2009
- Periodo de Inscricdo. 03/06 a 21/06/2009
Periodo de pedido de isengao 03 a 05/06/2009
Resultado pedido de isencgao 16/06/2009
- Ultimo dia para pagamento da GRU 22/06/2009
- Divulgacao da Homologagao das Inscrigdes no sitio: www.eafi.gov.br 07/07/2009
- Emissdo do comprovante definitivo de inscrigdo 08/07/2009
- Realizacdo da Prova Escrita/Objetiva 26/07/2009
- Divulgacao do gabarito preliminar das questdes objetivas 27/07/2009
- Recurso relativo ao gabarito e questdes 28/07/09 e
29/07/09
- Resultado do recurso do gabarito 12/08/2009
- Divulgacao do resultado da Prova Escrita/Objetiva 12/08/2009

- Recurso relativo ao resultado da Prova Escrita/Objetiva

13 e 14/08/2009

- Resultado do Recurso relativo ao resultado da Prova Escrita/Obijetiva

- Realizacao da Prova Pratica

- Divulgacao do resultado da Prova Prética

- Recurso relativo ao resultado da Prova Pratica

- Divulgacao do resultado final do concurso.

- Homologacéo do resultado final pelo Diretor-Geral da instituicao
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

. Interpretagao de textos

. Ortografia oficial — emprego de palavras e expressdes — dificuldades mais frequentes
. Acentuacao grafica e crase

. Pontuacéao

. Concordancia nominal e verbal

. Regéncia nominal e verbal

. Sintaxe de colocagao pronominal

. Classes de palavras: classificagdo e emprego

. Processos de formacéo de palavras (derivagdo, composi¢ao)

10. Coordenacéo e subordinagao

11. Os géneros textuais

12. Significacao contextual de palavras e expressoes

13. Mecanismos de coesao referencial e seqliencial e coeréncias textuais

OCONOORARWN=-

LEGISLACAO:

1. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das
Fundagdes Publicas Federais: Lei n°® 8.112, de 11/12/1990 e suas alteragdes.

2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigos 37 a 41.

3. Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal:

4. Decreto n°® 1.171, de 22/06/1994 e suas alteracgoes.

INFORMATICA:

1. Internet e Intranet: navegacao basica (Internet Explorer e Mozilla Firefox), hyperlinks, acesso a
paginas eletrénicas (URL), utilizacdo de ferramentas de busca (Google, Yahoo, Alta Vista, Cuil e
outros);

2. Servigos Web: transferéncias de arquivos (download e upload); correio eletronico (Webmail e
programas cliente); ferramentas de bate-papo;

3. Seguranca: conceitos de virus, spam, certificados de seguranca; acesso a sites seguros.
Cuidados e prevengoes; antivirus; antispam;

4. Hardware: conceitos basicos dos componentes de um computador; dispositivos de entrada e
saida; novos dispositivos de armazenamento;

5. Sistema operacional Windows e Linux: conceitos basicos de operagdo com arquivos; pastas;
atalhos;

6. Ambientes de Rede: compartilhamento de arquivos em rede; conexdes de rede; impressao
remota de arquivos;

7. Aplicativos no ambiente Windows e Linux: abrir e salvar documentos; configuragdo do leiaute
de pagina; insercao de figuras, tabelas e objetos; teclas de atalho; formatacdo e impressao de
arquivos;

8. Editor de texto: conceitos e operagdes basicas; edicao e formatacdo de documentos; insercéo
de cabecalhos, rodapés e numeracdo de péaginas; uso de estilos de formatacdo; corretores
ortografico e gramatical; protecao de documentos;
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9. Editor de planilhas eletrénicas: conceitos e operag¢des basicas; conceitos de células, linhas e
colunas; elaboracédo de planilhas; calculos usando formulas e funcgdes; classificacdo de dados;
insercao de graficos; formatacao de tabelas;

10. Editor de apresentagdo: operagbes e conceitos basicos; formatacao de apresentagoes;
insercao de slide mestre; insercao de figuras e objetos; apresentagao de slides.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESPECIFICAS
NIiVEL SUPERIOR

CARGO: ADMINISTRADOR

1. Administragdo Geral: A administracao e o administrador. Abordagem classica. Abordagens
humana e comportamental. Abordagens estruturalista e do desenvolvimento organizacional.
Teorias integrativas: sistémicas e contingenciais. Perspectivas contemporaneas:abordagens de
adaptagdo e aprendizagem organizacional. As organizacbes e seu ambiente. Planejamento e
administracao estratégica. Tomada de decisbes e sistemas de informagao. Autoridade, delegacéo
e descentralizagdo. Administrando a mudancga e a inovagao nas organizagées.

2. Administragdo Financeira e Orgamento Publico: A fungdo de administragao financeira.
Demonstragdes financeiras e sua analise. Valor do dinheiro no tempo. Capital de giro e gestao de
ativos circulantes. Gestdo de passivos circulantes. Evolugdo conceitual do orgamento publico.
Principios orcamentarios e sua validade. Classificagcbes orcamentarias. Processo orcamentario.

3. Administragdo de Recursos Humanos: A interacdo entre as pessoas e organizacgdes.
Subsistema de aplicagdo de recursos humanos: desenho de cargos, descricdo e analise de
cargos. Qualidade de vida no trabalho. Relagbes com as pessoas. Treinamento e
desenvolvimento de pessoal. Sistemas de informagées em RH. Motivagdo, desempenho e
satisfacao no trabalho. Lideranca.

4. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: Fundamentos do gerenciamento de
estoques. Sistemas de gestdo de estoques. Armazenagem e controle. Nogdes fundamentais de
compra. Suprimentos. Classificagdo de materiais. Especificacdo. Codificacdo. Nogdes basicas de
almoxarifado. Recursos patrimoniais. Inventario fisico. Obrigatoriedade da licitagdo e contratagao
direta. Modalidades de licitagao. Procedimentos da licitagao.

5. Administragdo da Produgao e Servigos: O papel estratégico e objetivos da produgao. Projeto de
produtos e servicos. Arranjo fisico e fluxo. Projeto e organizacdo do trabalho. Prevencéo e
recuperagao de falhas. Comportamento do consumidor de servigos. A avaliacdo da qualidade do
servigo pelo cliente. Estratégia de operagdo de servigos. Qualidade e melhoria dos sistemas de
servigos.

6. Administragdo Publica: Caracterizagao da gestao publica. O processo administrativo na gestao
publica: planejamento, organizagéo, dire¢do e controle. Governabilidade, governancga e prestagéo
de contas dos resultados das ag¢des (accountability). Modelos de Estado, governo e administragao
publica. Fundamentos constitucionais do Estado e de controle da administracdo publica no Brasil.
Desafios e perspectivas da administracao publica contemporanea. Da administragdo publica
burocratica a gerencial. Terceirizagao. Direitos e obrigagdes relativos a propriedade industrial (LEI
No 9.279 de 14/05/1996). Direitos autorais (LEI No 9.610 de 19/02/1998). Incentivos a inovagao e
a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo (LEI No 10.973 de 2/12/2004).

CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1. Rede de Computadores: Arquitetura de redes, topologias de redes, modelo OSI, Projetos de
Redes Locais, Projetos de Redes Longa Distancia, No¢cées de monitoramento e gestao de trafego
em redes.
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2. Linux, Unix; MS-WINDOWS: fundamentos, instalagdo, comandos basicos, administracao.

3. Interoperabilidade: fundamentos CUPS, SAMBA e virtualizagdo — Vmware e XenServer.

4. Servigo de diretdrio: MS Active Directory. LDAP, RedHat Directory Server; Métodos de
autenticacéo.

5. Transmissao de informagao: banda passante, taxa de transmissdo maxima de um canal, formas
de distor¢do de sinais em transmissdo. Multiplexacdo e modulagdo: multiplexagdo sincrona e
assincrona, técnicas de modulacdo, sistemas em banda larga e banda basica. Comutacédo de
circuitos, mensagens e pacotes. Codificacdo e transmissdo de sinais em banda basica:
transmissdo sincrona e assincrona. Meios de transmissdo: par trangado, cabo coaxial, fibras
Gticas, outros meios de comunicacgao.

6. Principais fungdes dos niveis fisico, enlace, rede, transporte, sessao, apresentacao e aplicacao.
7. Consideragodes sobre o nivel de rede: enderecamento, roteamento, tipos de servigo, controle de
congestionamento, protocolo IP (Internet Protocol).

8. Consideracbes sobre o nivel de transporte: enderegamento, multiplexacéo e splitting, servigos
oferecidos, estabelecimento e encerramento de conexdes.

9. Tecnologias e protocolos de redes locais: padrées ethernet, enderecamento IP, mascara de
rede, protocolos (IP, ARP, ICMP, UDP, TCP, FTP, SMTP), cabeamento estruturado EIA/TIA 568.
10. Elementos de interconexao de redes de computadores (hubs, bridges, switches, roteadores,
gateways).

11. Configuracdo e gerenciamento de servicos de rede Windows e Linux: DNS, DHCP, FTP,
servidores WEB, servidores de arquivos, servigo de diretério LDAP.

12. Gerenciamento de redes de computadores: conceitos, protocolo SNMP, agentes e gerentes,
MIBs, gerenciamento de dispositivos de rede, servidores e aplicagdes, qualidade de servigo
(QoS).

13. Tecnologias de redes de longa distancia: frame relay, ATM e MPLS.

14. Voz sobre IP (VOIP, Telefonia IP): Conceitos, arquiteturas, protocolos (RTP, RTPC, SIP, H.323,
MGCP). Videoconferéncia (SIP, H323, Multicast, IGMP).

15. Redes sem fio (wireless):conceitos, protocolos (802.1x, EAP, WEP, WPA, WPA2).

16. Linguagem de programacao: linguagens de script (Shell, SQL, JCL, BAT, VBS).

17. Seguranca de Rede e Controle de Acesso: Nogdes basicas de seguranca de servidores
Windows e Linux, Operagao de sistemas de Firewall, Proxy e Defesa de Perimetros, IDS e IPS,
Ferramentas de analise de vulnerabilidades, VPN, Certificacdo Digital, Administragao de antivirus,
Controle de logs, Definicdo e operacdo de politicas de backup de ativos de rede, sistemas
operacionais, aplicativos, logs e bancos de dados.

18. Ambiente SAN (Storage Area Networks) e Network Attached Storage (NAS): Conceitos e
protocolos.

19. Qualidade de servigos (QoS): DiffServ, Filas, DCSP, CoS (IEEE 802.1p).

20. Compreensao de texto escrito em Lingua Inglesa. Gramatica para a compreensido de
conteudos semanticos em Inglés Técnico.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

1. Crise Capitalista Contemporanea e as Transformac¢des do Mundo do Trabalho.

2. As expressoes Atuais da Questao Social e o Campo das Politicas Sociais no Brasil.

3. As Relacdes entre Estado e Sociedade Civil no Brasil e a Construgdo da Democracia e da
Cidadania.

4. A Politica de Educacgao Brasileira Face as Mudangas no Mundo do trabalho e da Cultura.

5. A Politica de Educacao profissional.

6. O Programa Nacional de Integracdo da Educacio Profissional com a Educacido Basica na
Modalidade de Jovens e  adultos — PROEJA

7. Fundamentos Histéricos, Tedricos e Metodoldgicos do Servigo Social.

8. Etica, Investigacdo e Sistematizagéo no Trabalho do Servigo Social.
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9. Instituicdes Sociais e Familia nas Politicas de Educacido e de Atencdo a Crianga e o
Adolescente.

10. Trabalho do Servigo Social na area da Educacéo.

11. Legislagdes:

Decreto 5.840/2006

Lei 8069 de 13/07/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Lei 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo) de 07/06/1993

Lei 8662 (Lei de Regulamentagao da Profissao)

Cadigo de Etica Profissional — 1993

CARGO: AUDITOR

1. Direito Administrativo:

1.1. Organizacao Administrativa, Administracao Direta, Administragéo Indireta.

1.2. Principios Basicos da Administragcédo Publica.

1.3. Processo de Licitagdo: conceitos e principios, finalidades, modalidades, tipos. Lei n. 8.666/93
e alteracdes. Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo: conceitos e hipdteses. Lei n. 10.520/2002
Pregéo). Decreto n. 5.450/2005 (Pregéo Eletrbnico).

1.4. Lei 4.320/64.

2. Planejamento e Orgamento:

2.1. Plano Plurianual-PPA objetivo e conteudo, Lei de Diretrizes Orgamentarias- LDO objetivo e
conteudo, Orgamento Publico: caracteristicas do orgamentoprograma, previsdo da receita e
fixagdo da despesa.

2.2. Classificagao da Receita Publica e da Despesa Publica.

2.3. Execugao da receita e da despesa orcamentaria.

2.4. Estrutura programatica adotada no setor publico brasileiro.

2.5. Topicos da Lei de Responsabilidade Fiscal — principios, objetivos e efeitos no planejamento e
no processo orgamentario, limites aplicados a despesa publica.

3. Contabilidade Geral:

3.1. Principios Fundamentais de Contabilidade (Resolugdo CFC n. 750/93).

3.2. Patrimbnio: Componentes Patrimoniais — Ativo, Passivo, Patriménio Liquido, Receitas e
Despesas.

3.3. Plano de Contas: fungao e Estrutura das Contas, contas patrimoniais e contas de resultado.
3.4. Demonstragdes Contabeis, analise de balancos: horizontal, vertical e por indices.

4. Contabilidade Publica:

4.1. Campo de Atuacgao.

4.2. Principios Contabeis aplicados a Contabilidade Publica.

4.3. Receita e Despesa Publica, orcamentarias e extra-orcamentarias.

4.4. Plano de Contas.

4.5. Demonstragdes Contabeis: Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e
Demonstracao das Variagbes Patrimoniais, elaboracao e analise.

4.6. Prestacao de Contas.

5. O Controle Interno:

5.1. Normas Brasileiras de Auditoria, Cédigo de Etica e Padrées de Auditoria (CFC).

5.2. Func¢ao da Auditoria Interna.

5.3. Auditoria no setor publico federal; finalidades e objetivos da auditoria governamental.

5.4. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal — Manual do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal (IN SFCI n. 01 de 06/04/2001 alterado pela IN CGU 01 de 13
de marco de 2003. 5. Prestacao de Contas (IN TCU n. 47 de 27 de outubro de 2004).

CARGO: CONTADOR
1. Contabilidade Geral: Campos de atuagédo da contabilidade, definigdo, objetivos e finalidades da
contabilidade. Usuarios da informacao contabil. O ciclo contabil. Estrutura conceitual basica da

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Inconfidentes/ Edital n° 14, de 02 de junho de 2009 21



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL N°. 014, DE 02 DE JUNHO DE 2009
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS

contabilidade. Estatica patrimonial (Balango Patrimonial). Procedimentos contabeis basicos.
Variagbes do patriménio liquido. Aspectos fundamentais do ativo imobilizado. Aspectos legais e
societarios das demonstracdes contabeis.

2. Contabilidade Publica: Lei do Orcamento - Disposicbes gerais. Contabilidade orcamentaria e
financeira. Contabilidade patrimonial e industrial. Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101 de
04/05/2000. Importancia dos principios contabeis. Lei 4.320 de 17/03/1964. Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), n° 11.768 de 14/08/2008. Lei Orcamentaria Anual (LOA) n°® 11.647 de
24/03/2008. Analises, indicadores e indicativos contabeis. Inventario. Balangcos e demonstragao
das variagdes patrimoniais. Tomadas de contas e prestagdes de contas. Controle interno. Controle
externo.

3. Orcamento Publico: Sistema Tributario Nacional. Processo orgcamentario. Orgamento na
Constituicdo de 1988. Lei do Orcamento, Da proposta orcamentaria, Da elaboragao da Lei de
Orgamento, Do Exercicio Financeiro, Dos Créditos Adicionais, Da Execug¢do do Orgamento.
Conceitos orcamentarios: Receita orgamentaria e Despesa orgamentaria. Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993. Plano de contas da Administracado Federal.

CARGO: ENGENHEIRO/AREA - QUIMICO

1. Equilibrio Quimico: constante de equilibrio; principio de L& Chatelier; produto idnico da agua;
equilibrio acido-base; conceitos de pH e solugédo tampéao.

2. Propriedades e ftransformagbes da Matéria: estados fisicos; misturas homogéneas e
heterogéneas; métodos de separagéo; substancias puras (simples e compostas).

3. Solugdes: tipos de solugdes; solubilidade; aspectos quantitativos das solugbes (densidade,
molaridade, molalidade, fragdo molar); diluicdo das solugdes.

4. Grupos Funcionais e Reagbes em Quimica Organica: adigdo, eliminagao e substituicao.

5. Métodos de reacao, purificacdo e extragcao de compostos organicos e inorganicos.

6. Métodos Laboratoriais de Analises Fisico-Quimicas. Determinacdo: de pH; da turbidez; da
condutividade; da acidez; da alcalinidade; da dureza total; de cloro; de cloretos; de oxigénio; de
fésforo; de nitrogénio; de ions (amébnio, nitrito, nitrato, sulfatos, ferro, manganés, fluoreto e cobre);
de surfactante anionico; de sélidos totais dissolvidos e de 6leos e graxas.

7. Métodos Fisicos e Quimicos para ldentificacdo de Compostos: analise por via Uumida e
espectrometria de massas.

8. Métodos Cromatograficos: equipamentos e aplicagdes de cromatografia em fase gasosa e
liquida.

9. Espectroscopias no Infravermelho e UV-Vis: equipamentos, aplicagdes e amostragem.

10. Difratometria de raios-X: equipamento e aplicagbes.

11. Analises térmicas: DTA, TGA e DSC.

12. Espectroscopia de emissao e absorcao atémica.

13. Organizacao de almoxarifado de produtos quimicos.

14. Tratamento de Residuos: caracterizagdo de substancias desconhecidas; classes de residuos;
incompatibilidade de produto; segurancga; tratamento quimico; substancias quimicas perigosas.

CARGO: PEDAGOGO - SUPERVISAO ESCOLAR

1. Organizacdo da educacado brasileira: Documentos normativo-legais especificados nas
referéncias bibliograficas.

2. Educacao Inclusiva: Educacao Especial, Educagao de Jovens e Adultos e PROEJA.

3. Filosofia e educagao: concepgdes liberais e progressistas da educagao — contribuigao e limites;
tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; principais teorias e pontos de vista sobre o fendmeno
educativo e a escola; neoliberalismo e implicagdes no campo educacional.

4. Sociologia e educacao: a democratizagdo da escola, educagao e sociedade; enfoques tedricos;
autonomia, participagao e cidadania; diferencas culturais na escola.
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5. Psicologia, educagdo e aprendizagem: aprendizagem e constru¢gdo do conhecimento;
inteligéncia emocional; as correntes tedricas e suas repercussdes na escola (Piaget, Vygotsky,
Wallon).

6. Curriculo e conhecimento: projeto politico-pedagogico; organizacdo, construgcdo e
implementagao de curriculos; a pedagogia de projetos.

7. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) - [ Liv. I, Tit. Il, Cap. I, IV e V; Liv. II, Tit. lll, Cap.IV
8. Supervisao escolar: principios, objeto e objetivos; a agdo supervisora e os fins da educagao;
areas de intervengdo, articulagdo e atuacdo dos diferentes profissionais da escola: o papel do
supervisor e a postura ética no trabalho; planejamento e gestéo participativa: acompanhamento e
avaliagao do trabalho pedagdgico; conselho de classe.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESPECIFICAS
NiVEL INTERMEDIARIO

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA — INDUSTRIAL

1. Topografia

Conceituacao. Unidades de medida. Métodos de medidas de distancia (direto e indireto). Métodos
de medidas angulares (simples, repeticao, reiteracao, outros). Calculo analitico de coordenadas.
Calculo de area (grafico, mecanico, analitico). Métodos de levantamentos planimétricos. Métodos
de levantamentos altimétricos (geométrico e trigonométrico). Métodos de levantamentos
planialtimimétricos. Levantamentos eletronicos. Orientagdo de trabalhos topograficos. Declinagao
magnética. Aviventagdo de rumos. Locacdo planimétrica e altimétrica. Normas de
Georreferenciamento de Imdveis Rurais.

2. Desenho topografico

Tipos de papéis. Escalas. Representacido planimétrica e altimétrica. Utilizacao de software para
representagao topografica. Software AutoCad (ferramentas de desenho, edigdo e impressao).

3. Geodésia

Conceituacao. Forma da Terra. Superficies de referéncia. Sistemas de referéncia Geodésicos.
Sistema Geodésico Brasileiro. Geometria do elipsoéide. Sistemas de coordenadas. Classificagao e
escolha dos sistemas de proje¢oes cartograficas. Sistema UTM. Leitura e interpretacao de cartas
e mapas. Sistema CIM. Mapa indice. Transformagéo de coordenadas geodésicas em planas do
Sistema UTM. Linha geodésica. Métodos de medida e posicionamento em Geodésia.

4. Sistema GNSS.

Conceitos sobre GNSS (GPS, GLONASS, GALILEO, outros). Estrutura do sinal GNSS:
portadoras, coédigos, C/A. Segmentos de controle e espacial. Técnicas de posicionamento:
estaticos e cinematicos. Métodos diferenciais: RTK e DGPS. Limitagdes operacionais. Erros
sistematicos envolvidos. Tipos de receptores: principais caracteristicas de um receptor. Aplicagoes
do sistema. Integracao entre o sistema GNSS e a topografia.

5. Projeto Geométrico de Estradas

Conceitos. Classificagdo das estradas. Elementos geométricos da estrada. Curvas horizontais
(Simples e Transig¢ao). Curvas verticais. Superelevagao. Superlargura.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA — QUIMICA
1. Conceitos e medidas em quimica;

2. Propriedades periddicas;

3. Ligagdes quimicas;

4. Gases, solidos, liquidos e solugdes;

5. Cinética e equilibrio;

6. Reagdes quimicas;

7. Analise por via seca;
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8. Analise por via Umida;

9. Conceitos basicos e aplicacbes na quimica analitica qualitativa de equilibrio quimico,
precipitacao, 6xido reducao e complexacéo;

10. Coldides;

11. Estudos das reagdes de cations e anions;
12. Introdugéo;

13. Tipos de analises titulométricas;

14. Titulometria de neutralizagdo (meio aquoso);
15. Indicadores acido-base;

16. Titulometria de neutralizagado (meio nao-aquoso);
17. Titulometria complexométrica;

18. Complexometria com EDTA;

19. Titulometria éxido-reducao;

20. Permanganimetria;

21. lodometria;

22. Dicromatometria;

23. Cerimetria;

24, Métodos redutimétricos;

25. Titulometria de precipitagao;

26. Argentimetria;

27. Gravimetria;

28. Operagdes de analise gravimétrica

29. Andlises Bromatoldgicas.

CARGO: TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS

1. Tecnologia de processamento de leite de consumo e derivados (manteigas, fermentados e
produtos lacteos em geral)

2. Tecnologia de processamento de queijos

3. Tecnologia de processamento de carnes

4. Tecnologia de processamento de frutas e hortalicas

5. Microbiologia de alimentos

6. Controle de qualidade

7. Limpeza e sanitizagao na industria de alimentos (HCCP/BPF)

8. Conservacéao de alimentos

CARGO: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

1. Sistemas Operacionais: Utilizagao (sistema operacional MS Windows XP, Vista, Windows 2003
Server e Linux); Nogbes basicas de sistemas de arquivos; Compartilhamento de recursos (discos
e impressoras).

2. Seguranga da Informacdo: Seguranga fisica e ldgica; Firewall e proxies; Criptografia; VPN;
Softwares maliciosos (Virus, Spywares, Rootkit, etc); Sistemas de deteccdo de intruséo.

3. Gerenciamento de Servicos de Tl: Conceitos da biblioteca ITIL®: suporte a servigos e entrega
de servigos.

4. Arquitetura: Conceitos basicos de arquitetura de computadores; Hardware e software;
representagao binaria da informacgao; Componentes de um computador e periféricos.

5. Redes de computadores: Conceitos; Tipos e abrangéncia; Topologias légicas e fisicas,
Arquitetura TCP/IP, Utilizagdo de tecnologias, ferramentas,aplicativos e procedimentos associados
a Internet/Intranet.)

6. Geréncia servicos de Tl: entrega e suporte de servigcos com a biblioteca ITIL.

7. Gestdo de Seguranga da Informacdo: ISO 27001:2005 e normativas de seguranca da
informacao e auditoria do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

8. Linguagens de programacao: linguagens de script (Shell, SQL, JCL, BAT, VBS).
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9. Compreensado de texto escrito em Lingua Inglesa. Gramatica para a compreensao de
conteudos semanticos em Inglés Técnico.
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ANEXO Il (a cargo da Banca)

. Nota:
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

(UM RECURSO POR FOLHA) Resp.__

A

Comissao Organizadora do Concurso
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus
Inconfidentes

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade):

NOME DO CANDIDATO:
CARGO: N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva

( ) | CONTRA GABARITO DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA N° da questao:

() | CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA/OBJETIVA Gabarito oficial:

( ) | CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razées do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / / Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV
REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico (home do 6rgao e cidade):

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem requerer condicdo especial para realizacdo de prova como pessoa com deficiéncia e
apresenta laudo médico com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessaria)
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessaria)

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Data: / / Assinatura do Candidato:
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

Nos termos do Edital de Concurso Publico 14/2009, vem requerer a isen¢ao do pagamento da
taxa de inscrigao:

IDENTIFICAQAO DO REQUERENTE:
Nome:

Cargo Pretendido:

Endereco: NO:
Bairro: CEP: Tel.:

Cidade: UF: CPF:

CTPS: Série: Data Exp.:

Carteira de ldentidade E-mail

OBSERVACOES IMPORTANTES:

*Nao serdo acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricao para candidatos que
nao comprovarem renda familiar mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o
motivo alegado.

*Somente o preenchimento da solicitagdo de isencdo n&o implica na efetivagdo da inscricédo, o
candidato requerente tem que executar todos procedimentos exigidos no item 5 do Edital.

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Declaro, para efeito de solicitagcdo de concessao da isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo
do Concurso Publico do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais — Campus Inconfidentes, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Econémica e que
atendo ao estabelecido no Edital n°®. 14/2009.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentacbes
apresentadas € de minha inteira responsabilidade, podendo a Comissédo de Concurso Publico, em
caso de fraude, omissdo, falsificacdo, declaragcdo ndo idénea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade, proceder o cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminacdo do
Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza
criminal.

Data: / / Assinatura do
Candidato:

Protocolo: Para uso exclusivo da Comissdo de Concurso:
[] PEDIDO DEFERIDO
[ 1 PEDIDO INDEFERIDO
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Comissio de Concurso
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