ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

EDITAL DE CONCURSO N°013/2010
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

ROGERIO GRADE, Prefeito Municipal de Trés Coroas/RS, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica do
Municipio, de 22 de fevereiro de 1990 e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob
regime estatutério - Lei Municipal n® 2.108, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes, para provimento de vagas legais e
de cadastro reserva do Quadro Geral e Magistério dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execugdo técnico-
administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instru¢Ges Especiais contidas
neste Edital, pelo Decreto Executivo n® 2.436/2010 — Aprova o Regulamento para realizagdo de concursos publicos e
pelas demais disposic@es legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste Concurso
Plblico dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal e o extrato deste serd publicado no
Jornal “NH”. Também em carater meramente informativo na internet, pelo sites www.objetivas.com.br e
www.trescoroas.rs.cnm.org.br.

E obrigago do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso

Publico.

1.1. DAS VAGAS:

CAPITULO I - DOS CARGOS E VAGAS

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e de cadastro reserva, de acordo com a
tabela de cargos abaixo e, ainda, das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa de ser
nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a ordem

de classificagéo.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

(#) InscricOes suspensas temporariamente para o cargo de Psicopedagogo, conforme Edital de Concurso n° 001/2011.
(##) Retificado conforme Edital de Concurso n® 011/2011.

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento Valor de
Legais exigidos para o0 cargo na posse Horéria Dezembro/10 | inscri¢ao
Semanal R$ R$
Agente Administrativo cadastro | Ensino Médio. 40 horas 1.260,32 30,00
reserva
Médico Clinico Geral - 20 horas 01 Habilitacdo legal para o exercicio da | 20 horas 2.878,86 60,00
profissdo de Médico.
Médico Clinico Geral - 40 horas 01 Habilitacdo legal para o exercicio da | 40 horas 6.878,49 60,00
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profissdo de Médico.

Médico Ginecologista/Obstetra 01 Habilitacdo legal para o exercicio da | 20 horas 2.878,86 60,00
profissdo de Médico
Ginecologista/Obstetra.
Médico Pediatra 01 Habilitacdo legal para o exercicio da | 20 horas 2.878,86 60,00
profissdo de Médico Pediatra.
Motorista 03 Nivel de 4* série do Ensino | 44 horas 723,01 20,00
Fundamental e CNH categoria “C” ou
“D”.(l)
Nutricionista 01 Nivel Superior e habilitacdo legal parao | 40 horas 3.103,01 50,00
exercicio da profissdo de Nutricionista.
Operador de Méaquinas 03 Nivel de 4* série do Ensino | 44 horas 1.006,50 20,00
Fundamental e CNH categoria “C”.®
Operario 05 Alfabetizado. 44 horas 505,45@ 10,00
Pedagogo — Orientagdo Educacional 01 Graduacdo em  Pedagogia, com | 40 horas 1.758,08 50,00
habilitagdo em Orientagdo Educacional
ou em Pedagogia, com especializagdo
em Orientagdo Educacional, com
comprovacdo de experiéncia docente
de, no minimo, 02 (dois) anos. ©
Pedagogo — Supervisao Escolar 01 Graduacdo em  Pedagogia, com | 40 horas 1.758,08 50,00
habilitagdo em Supervisdo Escolar ou
em Pedagogia, com especializagcdo em
Supervisdo Escolar, com comprovagao
de experiéncia docente de, no minimo,
02 (dois) anos. ©
Professor de Educacéo Infantil 25 Superior Completo com licenciatura | 40 horas 1.318,56 50,00
plena em Pedagogia; habilitagdo para
Educacao Infantil.
Professor Ensino Fundamental de 12 02 Superior Completo com licenciatura | 20 horas 988,92 50,00
ao 5°ano plena em Pedagogia; habilitacdo para os
anos iniciais.
Professor Ensino Fundamental de 6° Superior Completo com licenciatura | 20 horas 988,92 50,00
a0 9° ano, nas disciplinas de: plena especifica na disciplina.
- Ensino Religioso(*) 05 (*)Curso Superior em Licenciatura de
- Geografia 04 Graduacdo Plena em qualquer area do
- Licenciatura em Informética 08 conhecimento com curso especifico de
- Lingua Estrangeira - Inglés 02 formagdo do Ensino Religioso, no
minimo, de 400 horas.
Psic6logo 02 Nivel Superior; Habilitagdo legal para o | 30 horas 2.327,26 50,00
exercicio da Profissdo de Psicélogo.
(#) Psicopedagege 61 Licenciatura—plena—em-Pedagogia—com | 20-heras 150755 50,00
(##)Psicopedagogo 01 Bacharelado em Psicopedagogia ou | 20 horas 1.658,34 50,00
Licenciatura em Psicopedagogia ou
Licenciatura Plena em Pedagogia com
Especializacdo em Psicopedagogia.
Psiquiatra 01 Superior completo e habilitagdo | 20 horas 2.878,86 60,00
especifica para o exercicio legal da
profissdo.
Recepcionista 03 Ensino Médio. 40 horas 961,45 30,00
Servente 10 Nivel de 4° série do Ensino | 44 horas 577,97 10,00
Fundamental.
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Técnico de Enfermagem cadastro | Ensino Médio e habilitacdo legal para o | 44 horas 1.006,50 30,00
reserva | exercicio da profissio de Técnico de
Enfermagem.

Técnico em Saude Bucal 01 Habilitacdo legal para o exercicio da | 40 horas 1.006,50 30,00
profissdio e inscricdlo no Conselho
Regional de Odontologia.

@ Para o cargo de MOTORISTA ¢ obrigatéria a apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo tipo “C” ou “D”, conforme exigéncia do cargo,
por ocasido da posse. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS é obrigatoria a apresentacio da Carteira Nacional de Habilitagdo tipo “C”,
conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Prética, para ambos os cargos, o candidato devera apresentar habilitacdo —
CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da
mesma, nem Permissdo para Dirigir).

@ para o(s) cargo(s) com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementagio até atingir este.

@ Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgdo plblico ou pessoa Juridica ou fisica
responsavel, designando as atribuices relacionadas ao cargo.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuicdes dos cargos estéo definidas no ANEXO | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES
(##) Reabertura das inscrigcdes para o cargo de Psicopedagogo conforme Edital de Concurso n® 011/2011

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e técita aceitacdo pelo candidato, das
condices estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagcdo das provas
para todos 0s cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscrigdes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 22/12/2010 a 06/01/2011.
(##) conforme Edital de Concurso n° 011/2011: Fica reaberto novo periodo de inscricdes no Concurso Publico para o
cargo de Psicopedagogo, de 22/06/2011 a 07/07/2011;

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n#o presencial):

2.5.1. As inscrigdes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 22 de dezembro de 2010 até as 24h do dia
06 de janeiro de 2011, pelo site www.objetivas.com.br (##) Conforme Edital de Concurso n°® 011/2011 - Para o cargo
de Psicopedagogo: As inscri¢des via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 22 de junho de 2011 até as 24h
do dia 07 de julho de 2011, pelo site www.objetivas.com.br -

2.5.2. A OBJETIVA ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apds o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera imprimir o documento para 0 pagamento da
inscricdo. Este sera o seu registro provisorio de inscrigéo.

2.5.4. O pagamento da inscri¢do devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento, até
o dia 07 de janeiro de 2011, com o boleto bancério impresso (NAO serd aceito pagamento por meio de
agendamento, depdsito ou transferéncia entre contas). (##) Conforme Edital de Concurso n® 011/2011 - Para o cargo
de Psicopedagogo: O pagamento da inscricdo deverd ser efetuado em qualquer agéncia bancéria ou terminal de auto-
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atendimento, até o dia 08 de julho de 2011, com o boleto bancério impresso (NAO sera aceito pagamento por meio de
agendamento, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia 07 de
janeiro de 2011. As solicitacdes de inscri¢Bes realizadas com pagamento ap0s esta data ndo serdo acatadas.

(##) Conforme Edital de Concurso n® 011/2011 - Para o cargo de Psicopedagogo: A OBJETIVA, em nenhuma hipdtese,
processard qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia 08 de julho de 2011. As solicita¢des de inscri¢des
realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA CONCURSOS
LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscrigdo, no valor estipulado neste Edital. Como todo o
procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter 8 OBJETIVA copia de sua documentago,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informag&o dos dados no ato de inscri¢éo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscrigdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverdo verificar
Capitulo proprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso 0 Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso de segunda a quinta-feira, no
horario das 12h as 19h, e na sexta-feira, no horario das 9h as 16h, na Prefeitura Municipal, sito na Av. Jodo Correa n° 380 — Centro —
Trés Coroas/RS, no periodo de 22/12/2010 a 06/01/2011, exceto em sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

(##) Conforme Edital de Concurso n° 011/2011 - Para o cargo de Psicopedagogo: Caso o Candidato néo possua acesso a
Internet, sera disponibilizado computador para acesso de segunda & quinta-feira, no horéario das 12h as 19h, e na sexta-feira, no
horéario das 9h as 16h, na Prefeitura Municipal, sito na Av. Jodo Correa n® 380 — Centro — Trés Coroas/RS, no periodo de
22/06/2011 a 07/07/2011, exceto em sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

2.6. S&o requisitos para ingresso no servigo publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do paragrafo 1°,
Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscrigdes;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais (Titulo Eleitoral: original e cOpia autenticada em cartério, com
comprovante de quitagdo eleitoral do 1° e 2° turnos) e militares (esta Gltima para candidatos do sexo masculino -
Certiddo do Servigco Militar (12, 22 ou 3?) - original e cOpia autenticada em cartdrio);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢Bes do cargo;

f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse
(certificado de concluséo do curso, para cargos de nivel superior — original e copia);

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de cargo, emprego ou fungdo publica
que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e pardgrafo 10° do Art. 37 da
Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital;

i) Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal e da Justica Estadual do estado em
gue o candidato residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

j) Apresentar Copia Autenticada em Cartério do RG, CPF, Registro do Orgdo de Classe (quando o cargo exigir),
Carteira Nacional de Habilitac8o (quando o cargo exigir);

k) Apresentar copia da Ultima Declaracdo de Bens e Renda entregue a Receita Federal do Brasil.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasifo da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados. A no
apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-se todos os
atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.
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2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICGAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Ndo serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigdes e
pré-requisitos para inscricdo. Nao haverd devolucdo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizagdo do
Concurso Publico.

2.7.3. Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

2.7.4. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo-identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, podera ndo ter a prova
corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de Pessoa Fisica,
regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e 0 respectivo nimero antes do término do
periodo de inscrices.

2.7.7. Terd sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que utilizar o
CPF de terceiro.

2.7.8. Apds o encerramento do periodo de inscri¢des, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes de cargo.

2.7.9. As informagbes prestadas na ficha de inscri¢do (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serdo de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:
2.8.1. Em 20/01/2011 sera divulgado edital de homologac&o das inscrigdes.

(##) Conforme Edital de Concurso n°® 011/2011 - Para o cargo de Psicopedagogo: Em 22/07/2011 ser& divulgado edital
de homologagéo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato deverd acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para confirmar sua
inscricdo; caso sua inscri¢do ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera prestar provas, podendo
impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.
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2.8.3. Se mantida a ndo homologagdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, nédo assistindo
direito a devolugdo do valor da inscricao.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologagdo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente pelos sites
www.objetivas.com.br e www.trescoroas.rs.cnm.org.br ou, ainda, no Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal.

CAPITULO 111 - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0S cargos cujas
atribuices sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas para cada cargo, do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e
Lei Municipal n° 2.772, de 11/02/2009.

3.1.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o item acima resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condi¢ao, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opg¢ao “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como deverd encaminhar, via postal, até o 1° dia Util ap6s o encerramento das inscri¢des, para o
endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 -
Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cdpia legivel autenticada) emitido, h4& menos de um ano, por junta médica
nomeada pelo Municipio atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.
Este laudo médico deve ser realizado, sob agendamento antecipado pelo telefone (51) 3546-7700, sendo que a
avaliacdo sera efetuada na Secretaria da Saude e Assisténcia Social, sito na Rua Felipe Bender n° 170, Centro,
Trés Coroas/RS;

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de condicdo ou prova
especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido de condicdo ou prova especial,
formalizado por escrito a empresa executora, serd examinado para verificagdo das possibilidades operacionais
de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja
qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢édo na Ficha de Inscricéo.

3.4. N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagOes de condicGes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condi¢fes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao
horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as
condigBes especiais previstas na legislagdo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.
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3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, 0 Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatdrio/classificatorio, em
primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacao
académica exigida e com as atribui¢bes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos que
obtiverem 50% (cinqiienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA DE REDACAO: para os candidatos aos cargos de PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 1°
AO 5° ANO e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° AO 9° ANO (todos) seréd aplicada PROVA DE
REDACAO - segunda etapa do concurso publico, conforme Capitulo VI, do presente Edital, de carater
eliminatério/classificatorio.

4.3.1. Os candidatos, aprovados em primeira etapa, terdo avaliada sua REDACAO, em segunda etapa, e devero atingir
15 (quinze) pontos, no minimo, para serem considerados APROVADOS nesta etapa.

4.4. PROVA PRATICA: sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatorio/classificatorio para os cargos de
AGENTE ADMINISTRATIVO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, RECEPCIONISTA e
SERVENTE, conforme Capitulo VII, do presente Edital.

4.5. PROVA DE TI'TULOSN: para os candidatos aos cargos de PEDAGOGO — ORIENTACAO EDUCACIONAL,
PEDAGOGO - SUPERVISAO ESCOLAR, PROFESSOR (todos) e PSICOPEGAGOGO, desde que habilitados na
prova eliminatoria, havera PROVA DE TITULQS, conforme Capitulo IX, do presente Edital, de carater classificatorio.

4.6. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor PESO
Questdes por TOTAL
Questdo
TABELA A
Médico Clinico Geral 20 horas Escrita Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
Médico Clinico Geral 40 horas Informatica 05 1,30 06,50
Médico Ginecologista/Obstetra Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50

Médico Pediatra
Nutricionista

Psicologo
Psiquiatra
TABELAB
Técnico de Enfermagem Escrita | Lingua Portuguesa 10 1,60 16,00
Técnico em Saude Bucal Matematica 10 1,60 16,00
Informatica 05 1,00 05,00
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELAC
Agente Administrativo Escrita | Lingua Portuguesa 10 1,00 10,00
Recepcionista Matematica 10 0,85 08,50
Informatica 05 1,00 05,00
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Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 1,10 16,50
Pratica 60,00
TABELAD
Operario Escrita | Lingua Portuguesa 10 1,75 17,50
Matematica 10 1,50 15,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50
TABELAE
Servente Escrita Lingua Portuguesa 10 1,80 18,00
Matematica 10 1,60 16,00
Conhecimentos Gerais 06 1,00 06,00
Prética 60,00
TABELAF
Motorista Escrita Lingua Portuguesa 10 1,20 12,00
Operador de Méaquinas Matematica 10 1,00 10,00
Legislacdo e Conhecimentos Gerais 10 1,80 18,00
Prética 60,00
TABELA G
Professor Educagdo Infantil Escrita Lingua Portuguesa 15 1,10 16,50
Professor Ensino Fundamental Legislacdo e Didéatica 25 1,34 33,50
do 1° a0 5° ano
Redagdo 30,00
Titulos 20,00
TABELAH
Pedagogo - Orientagdo Escrita Lingua Portuguesa 15 1,50 22,50
Educacional Legislacdo e Conhecimentos Especificos 25 2,30 57,50
Pedagogo - Supervisao
Escolar
Psicopedagogo Titulos 20,00
TABELA |
Professor Ensino Fundamental Escrita Lingua Portuguesa 12 1,00 12,00
do 6° ao 9° ano (todos) Legislacdo e Didatica 18 1,00 18,00
Conhecimentos Especificos 10 2,00 20,00
Redagdo 30,00
Titulos 20,00

4.7. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da mesma. A
NOTA DA PROVA ESCRITA ser& o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.8. A Prova Pratica (eliminatéria e classificatdria), conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na
Prova Escrita, para composicdo da NOTA FINAL.

4.9. N&o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horéarios diferentes. Nao serd admitido a prova, o
candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipétese havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.10. O ingresso na sala de provas sO serd permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade que

originou a inscri¢do, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3.
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4.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial,
expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.

4.12. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscri¢éo (boleto bancario). A critério
da organizacdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacao da inscrigdo do
candidato.

4.13. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.14. Na sala de provas ndo serd permitido ao candidato usar dculos escuros e acessorios de chapelaria tais como: bong,
chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou aparelhos eletrénicos
(bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, deveré deposita-lo na Coordenacéo, exceto no caso de
telefone celular que deverd ser desligado e poderd ser depositado junto & mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O
descumprimento desta determinacéo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deveré levar acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que seré responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar
acompanhante ndo realizara a prova.

4.16. Sera excluido do Concurso Pablico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagéo.

4.17. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condi¢do ou prova especial (caso
necessario).

4.18. A identificacdo correta do dia, local e horério da realizacdo das provas, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.19. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado reprovado.

4.20. Os casos de alteragdes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxaces, etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que Ihe diminuam a capacidade fisico-
organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos serd aplicada em 30/01/2011, no Municipio de Trés Coroas/RS, em local e
horario a serem divulgados quando da homologacéo das inscrigdes em 20/01/2011. (##) Conforme Edital de Concurso n°
011/2011 - Para o cargo de Psicopedagogo: A Prova Escrita serd aplicada em 14/08/2011, no Municipio de Trés
Coroas/RS, em local e horério a serem divulgados quando da homologacéo das inscri¢cdes em 22/07/2011.
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5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da Prova Escrita, em caso de necessidade de
alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulagdo local, com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias da realizacdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda remeterd ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e horario da
prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscrigdo. N&o havera
encaminhamento de comunicacgdo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento de todos
0s atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter as informagdes necessarias pelo site ou
por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no ANEXO Il do
presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Lingua Portuguesa ndo serdo exigidas as alterac@es introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583 de 29
de setembro de 2008 (Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

5.5. O tempo de duracdo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde j4, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das provas,
munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacéo entre candidatos, nem a utilizacdo de méaquina calculadora e/ou
similares, livros, anotacGes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS poderé
proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos no dia de
realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta
adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

5.10. A corregdo das provas seré feita por meio eletronico - leitura Gtica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o (nico
documento vélido e utilizado para esta corre¢do. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. Ele ndo podera ser
substituido, tendo em vista sua codifica¢do, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente
preenchido. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminacéo do candidato do certame.

5.11. Serd atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as instruces,
ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis,
ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipoétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacao o caderno de questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de respostas, o
caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Seré permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.
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5.15. Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das provas a
candidatos ou instituicOes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, 0s candidatos interessados
poderdo ter vista da prova padrdo, sob fiscalizacéo.

5.17. Ao final da prova escrita, 0s trés Gltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderédo retirar-se do local
simultaneamente, ap6s concluido.
CAPITULO VI - DA PROVA DE REDACAO
Para os cargos de PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO E
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° AO 9° ANO (todos)
6.1. A prova constara de uma dissertagdo e sera aplicada a todos os candidatos na mesma data e horario da prova escrita.

6.2. Somente serd avaliada a redacéo dos candidatos que atingiram aprovagdo da prova escrita. Os candidatos reprovados
n&o terdo sua redacdo avaliada.

6.3. A prova serd uma redagdo constando de 25 a 30 linhas, a partir de tema/titulo, informado no dia da prova.
6.4. O candidato podera utilizar folha propria para rascunho e devera passar a redagéo a limpo, a tinta, também em folha
prépria para isso (redagdo a lapis serd anulada). Ndo podera ser usada outra folha para esta finalidade. Ao final, devera
ser entregue o rascunho e a folha passada a limpo.
6.5. A letra deve ser facilmente legivel, sob pena de anulagéo.
6.6. A prova de Redac&o que ndo obedecer 0 tema e ao teor técnico proposto serd anulada.
6.7. A avaliacdo se dard em duas modalidades, analitica e holistica. Na modalidade analitica, 0 examinador avaliaré os
aspectos de estrutura e conteido e de expressao linguistica e na modalidade holistica, sera avaliado o texto na sua
totalidade.
CAPITULO VII - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos d'e AGENTE ADMINISTRATIVO, MOTORISTA,
OPERADOR DE MAQUINAS, RECEPCIONISTA e SERVENTE
7.1. A Prova Prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho de
atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo préatica de sua habilitacdo na execucdo das
atribuicdes do cargo.
7.2. A Prova Pratica serd aplicada em data a ser informada por edital.

7.3. Serdo chamados a prestar a Prova Pratica somente os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso.

7.4. Realizada a Prova Prética, serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.
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7.5. Para os cargos de AGENTE ADMINISTRATIVO e RECEPCIONISTA a Prova Pratica, destina-se a avaliar os
conhecimentos do candidato no que se refere a informatica, incluindo editor de texto, nocBes béasicas de Internet,
hardware e software.

7.6. Para o cargo de SERVENTE, a prova consistira na realizagao de atividades de acordo com as atribui¢fes do cargo.

7.7. Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, a prova seré aplicada nos equipamentos e nas
especificacdes que seguem, podendo haver alteracdo de equipamento, em caso de comprovada necessidade:

7.7.1. Para o cargo de MOTORISTA: A prova pratica de direcdo veicular consistira na conducgdo de Caminhéo Truck
e serd composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e dire¢do de veiculo em percurso na via
publica.

7.7.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS: A prova consistird na verificagdo de itens, condicdes do
equipamento e manutencdo preventiva, bem como a conducgdo e operagdo de Motoniveladora, Retroescavadeira e
Trator de Esteira.

7.8. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a responsabilidade do
Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de aplicacdo, a imediata
exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

7.9. Havera um tempo méaximo para a realizacéo de cada item/quesito da prova, que serd fixado pela comissdo de provas,
considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes, por parte dos
candidatos.

7.10. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacéo da prova a fim de ndo prejudicar o
andamento do processo avaliatorio, bem como ndo intervir psicologicamente na avaliagdo do proximo candidato.

7.11. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados para o teste,
portando cédula de identidade, documento de inscricdo e, para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE
MAQUINAS, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na
realizacdo dos testes (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permissdo para Dirigir).

7.12. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo da Prova Pratica na data fixada para sua realizacdo, tendo
em vista as condi¢fes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o Municipio reserva-se o direito de
transerir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Uteis, a nova data para a realizacdo das provas.

CAPITULO VIII - DA DESIDENTIFICAGAO/IDENTIFICAGAO DAS PROVAS
8.1. Nas provas escritas e praticas, sera realizado processo de desidentificacdo/identificacdo, conforme segue:
8.2. Da Prova Escrita: o candidato recebera, para realizar a prova escrita, um caderno de questdes e um cartdo de
respostas. Na capa do caderno de questfes e/ou no cartdo de respostas, havera um local proprio para aposi¢do de um

nimero aleatério e 0 mesmo nimero constard no canhoto de identificagdo. Cada candidato terd um numero diferente.
Neste canhoto de identificagdo, o candidato escrevera seu nome, nimero de inscricdo e outros dados solicitados.

8.2.1. O cartdo de respostas devera conter somente o0 ndmero aleatorio, ndo podendo ser identificado com o nome ou
namero de inscri¢do do candidato, cabendo ao mesmo rigoroso cuidado, sob pena de nulidade de sua prova.

8.2.2. As provas que estiverem identificadas em outro local que ndo no canhoto préprio, serdo consideradas NULAS.
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8.3. Da Prova Prética: A grade de pontuacdo da prova pratica estara numerada no canto superior e no canto inferior
(canhoto de identificacdo). O canhoto sera destacado e entregue ao candidato para apor seu nome, nimero de inscricao,
ntmero da carteira de identidade e assinatura.

8.3.1. A grade de pontuacdo da prova pratica contera somente 0 nome do cargo e nimero da prova.

8.4. Os canhotos de identificacdo, ap6s preenchidos, serdo destacados e lacrados em envelope préprio, permitindo-se aos
candidatos a aposicdo de suas assinaturas como sinal garantidor de inviolabilidade.

8.5. As provas serdo corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

8.6. Em data a ser divulgada, quando da prova escrita, seré realizada a identificacdo das provas na sede da Prefeitura
Municipal de Trés Coroas/RS. Os candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo abertos os
envelopes lacrados e juntados os canhotos de identificacdo as provas devidamente corrigidas.

8.7. Na mesma data da identificacdo das provas, os candidatos interessados poderdo ter vista da prova padrdo, sob
fiscalizacéo.

CAPITULO IX - DA PROVA DE TI'TUNLOS
Somente para 0s cargos de PEDAGOGO - ORIENTACAO EDUCACIONAL,
PEDAGOGO - SUPERVISAO ESCOLAR, PROFESSOR (todos) e PSICOPEGAGOGO

9.1. Os candidatos deverdo encaminhar, via postal, até o 1° dia util apds o encerramento das inscricfes, para o
endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 -
Porto Alegre/RS, os titulos para concorrer a ultima etapa do concurso publico. N&o serdo recebidos titulos em outra
ocasido.

9.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de encaminhar seus
titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso, pela ndo entrega.

9.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:

Itens Pontuacdo
1. P6s graduagdo Especializagdo (limitado a um titulo) 4,0
(todos concluidos) Mestrado 6,0
Doutorado 8,0
2. Graduagdo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) 2,0

Exceto o curso de exigéncia do cargo

3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simposios, Congressos, etc. desde que
relacionados com o cargo de inscricdo (participante ou palestrante, painelista ou organizador), com a data da
realizacdo do evento dentro dos Gltimos cinco anos, contados da data de encerramento do periodo para entrega
dos titulos, de acordo com o descrito abaixo:

1. At 20 hOIaS.......coveiveieeeieerieeeie e 0,3
I11.De 21 a40 horas.....c..ccceeeveeveecreecreeennnnn 0,4
I11. De 41 a 60 horas.......cccccoveeveicreecreeineenne, 0,5
IV. De 61 a 100 horas.........ccccevveeveeiieinrenne. 0,6
V. De 101 a 300 horas.........ccccevevveecveernnens 0,8
V1. Acima de 301 horas.........cccceevevveicveennene 1,0

(Cursos com carga horéria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte proporgao: 01 dia: 08 horas -
01 més: 80 horas).
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4. Publicacdo impressa. | 01

5. Maximo de 20 (vinte) pontos nesta prova e maximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo ndo sera utilizado para pontuacéo. Titulos de formagao de nivel médio, técnico (médio, p6s-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacdo ou p6s-graduacéo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

7. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovacgdo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de matricula,
histdrico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nao estejam na
forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagdo — curso superior ou licenciatura plena e os de pés-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares, declaragcdes ou atestados de
concluséo do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Caso o(a) candidata(o) seja detentor(a) de formagdo maltipla, graduacdo ou p6s-graduacéo, prevalecerd o titulo maior e para cada
nivel sera considerado apenas um titulo.

11. Cursos sem carga hordria definida ndo receberdo pontuagao.

12. Cursos de lingua estrangeira, relagbes humanas e informéatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde serd inserido.

13. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por institui¢do brasileira.

14. Néo serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos.

9.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:
9.4.1. O candidato devera encaminhar, conforme descrito no item 9.1, uma cOpia autenticada em cartério de cada titulo.

9.4.2. Juntamente com os titulos, deverd ser encaminhada relagdo dos mesmos, em formulario proprio, conforme modelo
Anexo IV a este Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma seré retida pelo candidato e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser encaminhados apenas
0s 10 (dez) titulos listados para entrega.

9.4.2.1. Néo serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacdo, assim como aqueles ndo
relacionados, mesmo que enviados.

9.4.3. Na relacdo dos titulos, o candidato declarara expressamente 0 curso que possui ou que esteja em andamento, como
requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais titulos. Caso o curso de
habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Institui¢do responséavel pela formacéo.

9.4.4. Os titulos e respectiva relacdo serdo encaminhados em envelope, devidamente identificado com seu nome, nimero
de inscricdo e cargo.

9.4.5. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo
serem pontuados.

9.4.6. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) devera anexar copia do documento de
identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscricdo e/ou identidade.

9.4.7. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato, bem como

encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o candidato tera anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este seré& excluido do concurso.
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9.4.8. Nao serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como ndo serdo
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicéo supra.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscricdo;
b) A formulagio das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

10.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacdo por edital, de cada
evento.

10.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal de Trés Coroas/RS, no prazo marcado por
Edital, na forma de requerimento, conforme modelo Anexo 111 deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) N°de Inscricéo;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido
maior grau ou nimero de pontos;

e) Razes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

10.3.1. Recurso por procuragdo: Serdo aceitos recursos por procuracao desde que apresentado o documento de Identi-
dade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular,
contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI deste edital. Ha necessidade de reconhecimento
de firma em cartério, pelo outorgante, com apresentagdo dos documentos necessarios, original e cOpia para autenticacdo
no local, ou copia autenticada em cartério.

10.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente os preceitos que seguem e serdo dirigidos ao
Prefeito Municipal de Trés Coroas/RS.

10.5. N&o se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os
pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

10.6. Serdo desconsiderados 0s recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrénico (e-
mail) ou em desacordo com este Edital.

10.7. Em caso de haver questfes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do Concurso, as
mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos, independente de terem recorrido,
guando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para 0s que ja receberam a pontuacao.

10.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnaces, as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteracéo.

CAPITULO XI - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, serd igual & soma das notas obtidas na prova escrita,
redacdo, pratica e titulos, conforme aplicada ao cargo.

Péagina 15 de 51



11.2. A classificagdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por cargo,
em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacdo destes Gltimos, se houver
aprovados.

11.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com 0S
seguintes critérios:

11.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da maior

idade.

11.3.2. Apds a aplicacéo deste critério, o desempate ocorrera, conforme segue:

113.2.1
a)
b)
c)

11.3.2.2.
a)
b)
c)
d)

11.3.2.3.
a)
b)
c)
d)
e)

11.3.24.
a)
b)
c)

11.3.25.
a)
b)
c)
d)

11.3.26.
a)
b)
c)
d)

Para os cargos da TABELA A:

obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
obtiver maior nota em lingua portuguesa;

sorteio.

Para os cargos da TABELA B:

obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
obtiver maior nota em lingua portuguesa;

obtiver maior nota em matematica;

sorteio.

Para os cargos da TABELA C:

obtiver maior nota na prova escrita;

obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
obtiver maior nota em lingua portuguesa;

obtiver maior nota em informatica;

sorteio.

Para o cargo da TABELA D:

obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
obtiver maior nota em lingua portuguesa;

sorteio.

Para o cargo da TABELAE:

obtiver maior nota na prova escrita;
obtiver maior nota em lingua portuguesa;
obtiver maior nota em matematica;
sorteio.

Para os cargos da TABELA F:

obtiver maior nota na prova escrita;

obtiver maior nota em legislacéo e conhecimentos gerais;
obtiver maior nota em lingua portuguesa;

sorteio.

Péagina 16 de 51



11.3.2.7. Para os cargos da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo e didatica;
c) sorteio.

11.3.2.8. Para os cargos da TABELA H:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagdo e conhecimentos especificos;
c) sorteio.

11.3.2.9. Para os cargos da TABELA I:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislagdo e didatica;
d) sorteio.

11.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara parte da
classificagdo final do Concurso.

CAPITULO XII - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
12.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

12.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto & Prefeitura Municipal de Trés
Coroas/RS.

12.3. A publicacdo da nomeagdo dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal de Trés Coroas/RS e, paralelamente, seré feita comunica¢do ao candidato, via postal, no endereco
informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.

12.4. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢co publico municipal terdo o prazo maximo de até 10 (dez) dias
contados da publicagdo do Ato de nomeagdo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo, e
de 5 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito 0 Ato de nomeacéao se ndo
ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao
Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de classificagéo.

12.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, poderd, mediante requerimento préprio, solicitar para passar para
o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do Concurso, a
novo chamamento uma s6 vez.

12.6. O Concurso tera validade de até 2 (dois) anos a partir da data de homologacéao dos resultados, prorrogavel por mais
2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Trés Coroas/RS.

12.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo sé lhes sera deferida no caso de
exibirem:

a) adocumentacdo comprobatéria das condicfes previstas no Capitulo 11 - item 2.6 deste Edital acompanhada de
fotocopia;

Péagina 17 de 51



b) atestado de boa salde fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou ainda, por
esta designada, mediante exame médico, que comprove aptidao necessaria para o exercicio do cargo, bem como
a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcéo publica, conforme disciplina a Constituicao
Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

12.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de aproveitamento
do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

12.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢ces do cargo.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢fes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - IlI, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5
anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicdes elencadas naquele dispositivo.

13.2. A inexatiddo das informagdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminaréo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Trés Coroas/RS, em conjunto com a OBJETIVA
Concursos Ltda, Empresa responsavel pela realizagdo do Concurso Publico.

13.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribui¢fes dos Cargos;
Anexo Il — Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo 11l - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relagéo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracdo.

Prefeitura Municipal de Trés Coroas, 22 de dezembro de 2010.

ROGERIO GRADE
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
Secretaria Municipal de Administragdo
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo Sintética: executar trabalhos que envolvam a interpretacao e aplicacdo das leis e normas administrativas; redigir expediente
administrativo; proceder a aquisi¢do, guarda e distribuicdo de material.

Descricdo Analitica: examinar processos; redigir pareceres e informacOes; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatérios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposi¢es de motivos,
projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteracdes de tributos, avaliagdo de
imoveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagdo de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar trabalhos
datilogréficos, operar com terminais eletronicos e equipamentos de microfilmagem; realizar pagamentos, depoésitos,etc..., nas agéncias
bancérias do Municipio; executar tarefas afins, auxiliar o técnico em contabilidade na escrituragdo dos livros contabeis, preparar
relatorios patrimoniais e financeiros, bem como na elaboracéo das propostas or¢gamentarias.

MEDICO CLINICO GERAL (20 e 40 HORAS)

Descricdo Sintética: atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa, promocgéo e protecdo da
salde do individuo, nas vérias especialidades médicas através de programas voltados para a saude publica, tratamento clinico ou
cirargico.

Descricdo Analitica: realizar exames de sanidade para a avaliagdo da capacidade fisica e mental nos candidatos a ingresso na fungéo
publica municipal; atender a consultas médicas em ambulatérios, hospitais e unidades sanitarias; efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares; fazer estudo caracteroldgico de pacientes, encaminhar a tratamento médico especializado, quando for o
caso; fazer diagndsticos e prescrever medicagdes; prescrever regimes dietéticos; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios; encaminhar casos especiais a setores especializados; aplicar métodos de medicina preventiva, como medida de precaucdo
contra enfermidades; participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica; efetuar inspe¢do de saude
em funcionarios municipais ou nos seus familiares nos termos previstos em lei; realizar pericia médica e emitir os respectivos laudos;
realizar estudos sobre a incidéncia de moléstias, afim de prevenir e proporcionar condi¢des favoraveis nos servidores no ambito de
trabalho; fornecer dados que orientem a aquisi¢do de aparelhos e equipamentos para uso de sua especialidade; promover a elaboragao
da estatistica correspondente aos exames realizados e apresentar relatdrios técnicos; realizar procedimentos ambulatoriais; executar
outras tarefas correlatas.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Descricdo Sintética: atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa, promocéao e protecdo da
salde do individuo, dentro da sua especialidade médica através de programas voltados para a salde publica, tratamento clinico ou
cirdrgico.

Descricdo Analitica: atender as gestantes encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saude, procedendo exame geral e obstétrico;
solicitar exames de laboratdrio e outros a que o caso requeira; controlar a pressao arterial e 0 peso da gestante; dar orientacdo médica
a gestante e encaminha-la a maternidade ;atender ao parto e ao puerpério; preencher fichas médicas das pacientes; dar orientagdo
relativa a nutricdo e higiene da gestante; prestar o devido atendimento s pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever
tratamento; participar de programas voltados para a salde publica; participar de juntas médicas; executar outras tarefas correlatas.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo Sintética: atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa, promogao e protecdo da
salde do individuo, dentro da sua especialidade médica através de programas voltados para a salde publica, tratamento clinico ou
cirargico.

Descricdo Analitica: atender criancas que necessitam dos servigos de pediatria, para fins de exame clinico, educacdo e adaptagdo;
providenciar no encaminhamento dos pacientes a servigos especializados, para fins de diagnosticos, quando for o caso; examinar
periddicamente, escolares em geral; orientar 0s responsaveis pelas criangas, no que se fizer necessario; preencher fichas clinicas
individuais; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas; participar de juntas médicas;
participar de programas voltados para a salde publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; realizar
procedimentos ambulatoriais, executar outras tarefas correlatas.
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MOTORISTA

Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservagédo de veiculos automotores em geral.

Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou
local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condigcBes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da dgua da bateria, bem como a calibragdo
dos pneus; executar tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Descricdo Sintética: planejar e executar servicos ou programas de nutri¢do e alimentacéo.

Descricdo Analitica: dar assisténcia, planejar servicos ou programas de nutricdo na &rea da assisténcia social, salude e escola
(Programas de Alimentacdo Escolar). Organizar cardapios, elaborar dietas, controlar e estocagem, prepara¢do conservagao e
distribuicdo de alimentos, a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares,
planejar e ministrar cursos de educacdo alimenta; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
préprias do cargo, executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdo Sintética: operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos moéveis.

Descricdo Analitica: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de
esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavagOes, transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras,
obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as
correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

OPERARIO

Descricéo Sintética: realizar trabalhos bragais em geral.

Descricdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcéo e
outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e
detritos de via publicas e préprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza dos sanitérios; auxiliar em tarefas de construcéo,
calgamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos de
abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura
(plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizagOes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos
baldios e pragas; alimentar animais sob supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a
limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas afins.

PEDAGOGO - ORIENTAC;AO EDUCACIONAL e SUPERVISAO ESCOLAR

Descricdo Sintética: executar atividades especificas de planejamento, administracdo, supervisdo escolar e orientagdo educacional no
ambito da Rede Municipal de Ensino.

Descricdo Analitica: “ATIVIDADES COMUNS” - assessorar no planejamento da educagdo municipal; propor medidas visando ao
desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino; participar na
elaboracdo, execuc¢do e avaliagdo de projetos de treinamento, visando a atualizagdo do Magistério; integrar o colegiado escolar, atuar
na escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente na identificacdo de causas e na
busca de alternativas e soluges; participar da elaboragdo do Plano Global da Escola, do Regimento Escolar e das Grades
Curriculares; participar da distribuicdo das turmas e da organizacdo da carga horaria; acompanhar o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem; participar das atividades de caracterizacdo da clientela escolar; participar da preparacdo, execugdo e avaliacdo
de seminarios, encontros, palestras e sessdes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino, prolatar pareceres;
participar de reunides técnico-administrativo-pedagdgicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagdo;
integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas; planejar, junto com a Direcao e professores, a recuperacdo de
alunos; participar no processo de integragdo familia-escola-comunidade; participar da avaliagdo global da escola; exercer fungédo de
diretor ou vice-diretor, quando nela investido. “NA AREA DA ORIENTACAO EDUCACIONAL” - elaborar o Plano de Agdo do
Servigo de Orientacdo Educacional, a partir do Plano Global da Escola; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos,
encaminhando, quando necessario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes dos
alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solucdo a serem adotadas; promover sondagem de aptiddes e
oportunizar informacdo profissional; participar da composicdo, caracterizagdo e acompanhamento das turmas e grupos de alunos;
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integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas; sistematizar as informacoes
coletadas necessarias ao conhecimento global do educando; executar tarefas afins. “NA AREA DE SUPERVISAO ESCOLAR” -
coordenar a elaboragdo do Plano Global de Escola; coordenar a elaboragdo do Plano Curricular; elaborar o Plano de A¢do do Servico
de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global da Escola; orientar e supervisionar atividades e diagnésticos, controle e verificagao
do rendimento escolar; assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino; assessorar a dire¢cdo na tomada de
decisBes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e
acompanhar o cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo da escola; colaborando com a diregdo no processo de
ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio; coordenar conselhos de classe; analisar o histdrico escolar dos alunos com
vistas a adaptac¢des, transferéncias, reingressos e recuperagdes; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo
direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivacdo de mudancas no ensino; executar tarefas afins. “NA AREA DA
ADMINISTRACAO ESCOLAR” - assessorar a diregio da escola na definigdo de diretrizes de acfo, na aplicagio da legislagio
referente ao ensino e no estabelecimento de alternativas de integracdo da escola com a comunidade; colaborar com a dire¢do da escola
no que for pertinente a sua especializagdo; assessorar a dire¢cdo dos érgdos de administragdo do ensino na operacionalizacdo de
planos, programas e projetos; executar tarefas afins. “NA AREA DO PLANEJAMENTO DA EDUCACAO” - assessorar na definicio
de politicas, programas e projetos educacionais; compatibilizar planos, programas e projetos das esferas federal e municipal;
participar da elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo de projetos; assessorar na definicdo de alternativas de acdo, executar tarefas
afins.

PROFESSOR (TODOS)

Descricdo Sintética: orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar as
operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino, estar presente em
todas as atividades que serdo realizadas com as criangas proporcionando condig¢Ges de desenvolvimento integral da crianga.

Descricdo Analitica: planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; fazer
brincadeiras e atividades pedagdgicas correspondentes a faixa etaria; acompanhar, orientar e ajudar a criangas nas refei¢des, a irem no
banheiro, trocar fraldas, dar banho; estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagogica e orientagdo educacional; organizar
registros de observacdes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a &rea do estudo; integrar 6rgdos complementares
da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricdo Sintética: Dirigir equipes de salde e de assisténcia psicossocial individual e grupal; efetuar avaliagdes psicologicas; fazer
psicodiagnosticos; solicitar avaliagdes de outros profissionais; realizar acolhimento nos servicos de salude mental; indicar e realizar
planos Terapéuticos e de reabilitagdo, aplicar os métodos da psicologia social-comunitaria; providenciar ou realizar tratamento
especializado.

Descri¢do Analitica: Elaborar pareceres e laudos; assessorar a equipe de salide sobre 0s aspectos psicossociais individuais e coletivos;
prestar atendimentos em crises a todos os implicados no local da ocorréncia: grupos, familia, instituicdes, comunidade; integrar
equipes de saude, de educacdo e de assisténcia social; inserir-se em programas de atencdo a salde e de assisténcia social; orientar
sobre medidas de higiene pessoal e realizar educacéo em saude; participar de reunides e de estudos de casos; realizar aulas; participar
e promover atividades de capacitacdo nas entidades publicas, assistenciais e comunitarias sobre o processo de salde e doenga;
responsabilizando-se pela conservacdo dos equipamentos e materiais necessarios a execugdo das atividades préprias do cargo.
Preencher mapas de producdo. Fichas de atendimento ambulatorial e de atividades coletivas, fichas com diagndsticos e tratamentos no
prontuéario de familia; produzir dados para construcdo de indicadores locais e de salde e de assisténcia social; participar do
gerenciamento e do planejamento das a¢Oes de salde e de assisténcia social; trabalhar nas situacdes emergenciais; epidémicas e de
calamidade publica; participar das campanhas de sadde; utilizar os meios de comunicacdo para informar e divulgar as acGes de saude
e de assisténcia social; avaliar funcionarios para os fins de ingresso, licenca e readaptagdo; realizar pericia; responsabilizar-se por
equipe auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo e execucdo tarefas editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

PSICOPEDAGOGO

Descricdo Sintética: intervir visando a solucdo dos problemas de aprendizagem tendo como enfoque o aprendiz ou a instituicdo de
ensino utilizando métodos, instrumentos e técnicas préoprias da psicopedagogia.

Descricdo Analitica: atuar de forma preventiva e terapéutica para compreender 0s processos de desenvolvimento e das aprendizagens
humanas, recorrendo a varias estratégias objetivando se ocupar dos problemas que podem surgir; Na linha preventiva cabe ao
Psicopedagogo detectar possiveis perturbagdes no processo de aprendizagem; participar da dindmica das relagdes da comunidade
educativa a fim de favorecer o processo de integracdo e troca; promover orientagdes metodoldgicas de acordo com as caracteristicas
dos individuos e grupos; realizar processo de orienta¢do educacional, vocacional e ocupacional, tanto na forma individual quanto em
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grupo; Na linha terapéutica, o Psicopedagogo trata das dificuldades de aprendizagem, diagnosticando, desenvolvendo técnicas e
solugBes, orientando pais e professores, estabelecendo contato com outros profissionais das areas psicolégicas, psicomotora,
fonoaudiolégica e educacional, entendendo que tais dificuldades sdo multifatoriais em sua origem e no seu tratamento. Esse
profissional deve ser um mediador em todo esse processo.

PSIQUIATRA

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico-psiquiatrica e acompanhamento aos portadores de sofrimento psiquico.

Descricdo Analitica: ministrar tratamento médico-psiquiatrico para os pacientes com sofrimento psiquico; realizar observacoes
clinico-psiquiatricas e elaborar o laudo psiquiatrico legal correspondente, com diagnéstico, indicacédo terapéutica e concluséo sobre a
responsabilidade penal e periculosidade dos pacientes; manter registro dos exames realizados para fins de diagnéstico, discussao e
relatorios, realizar psicoterapia individual e em grupo; atender os familiares dos pacientes informando-os sobre o doente; participar de
juntas médicas; participar de programas voltados para a salde publica; solicitar exames especializados; executar outras tarefas
semelhantes; fornecer pareceres psiquiatricos e criminoldgicos, solicitados pela justi¢a; comparecer em Juizo ou perante juri para
prestar testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer aspectos técnicos: efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos
do manicémio judiciério e sujeitos ao exame de liberdade vigiada, por determinagdo de sentenga judicial; participar de programas e
projetos implantados da Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social — SMSAS.

RECEPCIONISTA

Descricdo Sintética: operar mesas de ligacdo telefonica, nas reparticbes municipais, atender ao contribuinte, prestar orientagdes,
receber, encaminhar, conduzir e despachar expedientes e orientar o publico.

Descricdo Analitica: operar com aparelhos telefénicos e mesas de ligacéo; efetuar as ligagdes pedidas; receber e transmitir mensagens;
atender a chamadas internas e externas; receber chamadas urgentes para atendimento em ambulancias, anotando no livro de
ocorréncia sua origem, hora em que foi registrado e demais dados de controle; prestar informacdes relacionadas com a reparticéao;
fazer pequenos reparos em aparelhos telefonicos e mesas de ligagdo; executar servigos de expedicdo e orientagdo ao publico;
pequenos servicos datilograficos e de digitacdo; receber, informar e encaminhar o publico aos 6rgdos competentes, orientar e informar
0 publico, bem como solucionar pequenos problemas sobre assuntos de sua al¢ada; controlar e fiscalizar a entrada e saida de publico,
especialmente em locais de grande afluéncia, orientar, distribuir e verificar as tarefas de guarda e limpeza nas reparticdes;
responsabilizar-se pela afixacdo de avisos, ordens da reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar as sugestdes e
reclamagdes das pessoas que atender; anotar e transmitir recados; executar tarefas afins.

SERVENTE

Descri¢do Sintética: preparar a merenda para alunos das Escolas Municipais, Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral;
ajudar na remocdo ou arrumagado de moveis e utensilios.

Descricdo Analitica: preparar a Merenda e servi-la para os alunos das escolas Municipais, Fazer o servigo de faxina em geral, remover
0 p6é de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar
banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de
cama e mesa; coletar o lixo nos depdsitos colocando-0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios;
fazer café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, executar tarefas afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricdo Sintética: prestar assisténcia complementar a pacientes e o desenvolvimento de agdes de enfermagem sob supervisdo e
orientacdo do Enfermeiro ou Médico.

Descricdo Analitica: atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a assisténcia complementar a pacientes e o
desenvolvimento de agdes de enfermagem sob supervisdo e orientagdo do Enfermeiro ou Médico; participar da equipe de
Enfermagem, auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de salde publica, sob supervisdo orientar e revisar o
auto de cuidado do cliente, em relacdo a alimentagéo e higiene pessoal, executar a higienizagdo ou preparacdo dos pacientes para
exames e ato cirargicos as prescri¢des relativas aos clientes, zelar pela limpeza, conservagdo e asseio do material e instrumental,
executar e providenciar a esterilizagdo das salas e do instrumental de quadro as intervengdes programadas, observar e registrar sinais e
sintomas e informar a chefia imediata, assim como comportamento do cliente em relagdo a ingestdo e excre¢do, manter atualizado o
prontuario dos pacientes, verificar a temperatura, pulso e respiragéo e registrar os resultados no prontuario, ministrar medicamentos,
aplicar imunizantes e fazer curativos, aplicar inje¢bes, administrar solugBes paraparenterais previstas, alimentar mediante sonda
gastrica, ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricdo médica, participar dos cuidados de pacientes monitorizados, sob
supervisdo, realizar sondagem vesical, enema e outras técnicas similares sob supervisdo, orientar pacientes a nivel de ambulatério ou
internacéo, a respeito das prescri¢des de rotina, fazer orientagdo sanitaria a individuos, em unidade de salde, colaborar com os
enfermeiros nas atividades de promogdo e protegdo especifica de salde, colaborar com os enfermeiros no treinamento do pessoal
auxiliar, executar tarefas correlatas.
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TECNICO EM SAUDE BUCAL

Descricdo Sintética: realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usuarios, para o atendimento clinico.

Descricdo Analitica: sob a superviséo do cirurgido dentista, realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usuarios
para o atendimento clinico, como escovacdo supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana, aplicacdo tépica de fllor, selantes,
raspagem, alisamentos e polimentos, bochechos com fllor, entre outros; Realizar procedimentos reversiveis em atividades
restauradoras, sob supervisdo do cirurgido dentista; Cuidar da manutencdo e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos;
Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de salide da familia no tocante a saide bucal; Promover a satde do
grupo de escolares através de procedimentos e acoes coletivas; Apoiar o trabalho das auxiliares de sadde bucal através de orientages
em reunides mensais; Promover educagdo em salde, através de grupos educativos com a equipe de salde bucal e equipe
multidisciplinar; Conscientizar a populacdo da area de abrangéncia sobre a importancia da saide bucal. Sensibilizar os diretores e
professores das escolas publicas sobre a importancia da realiza¢do dos procedimentos coletivos.
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ANEXO 11
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da TABELA A - MEDICO CLINICO GERAL (20 e 40 HORAS), MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA,
MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO e PSIQUIATRA.

LINGUA PORTUGUESA — Comum a todos

Contetdos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificagdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4) SINTAXE: introdugdo a sintaxe
(frase, oracdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuacdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia
Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué,
onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés
de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessdo/sec¢do e uso do hifen.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informéatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configurages Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint,
WordPad). 8) Instalacéo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha
Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0).
10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo 6.0). 12) Nog6es basicas de
Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jalio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

MEDICO CLINICO GERAL (20 e 40 HORAS)

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratdrio. 3) Pneumonias.4) Transfusdes de sangue e derivados.
5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doengas do Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato
Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doencas Neuroldgicas. 11)
Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas Dermatologicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido
e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doencas Reumatoldgicas.
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Legislacio e Saude Publica:

1) Conceitos de salde publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em satde. 4) SUS e

politica nacional de salde. 5) Ag¢Bes de atencdo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS,

mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Oes de Atengdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitéria e

Ambiental; c) Vigilancia & Salde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislagio. Legislacio especifica disponivel no site

www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianca,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promogao e recuperagdo da
salde e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢des — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e
da outras providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Salde. Departamento de A¢Bes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséo arterial e Diabetes
mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Béasica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atencdo Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose: cadernos de
atencdo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atengdo Bésica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia, 2005.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacéo de Atencéo Bésica.

Brasilia, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Salde. Saude dentro de casa: programa de salde da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Salde da Crianca.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Satde do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Satde do Idoso.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saide. ABC do SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia, 1990.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria. Artes

Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em evidéncia.

Artmed

FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a satde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LUNA. Medicina de Familia — Satde do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnosticos - Consulta rapida. Artmed.

SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.
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MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Contetdo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doencgas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias. 4) Transfusdes de sangue e derivados.
5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato
Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doengas Neurolégicas. 11)
Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido
e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saide publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em salde. 4) SUS e
politica nacional de satde. 5) Ac¢des de atencdo a salde da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS,
mental, tuberculose, hanseniase. 7) Ac¢fes de Aten¢do a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e
Ambiental; ¢) Vigilancia & Salde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislagdo. Legislacio especifica disponivel no site
www.saude.gov.br.

Especifico:
1) Ginecologia geral. 2) Amenorréias. 3) Climatério. 4) Consulta ginecol6gica. 5) Doencas da mama. 6) Doencas sexualmente

transmissiveis e SIDA. 7) Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecoldgica. 9) Endometriose. 10) Ginecologia infanto-juvenil. 11)
Infeccbes genitais. 12) Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais. 13) Planejamento familiar. 14) Reprodugdo humana. 15)
Sangramento genital. 16) Sexologia. 17) Tensdo pré-menstrual. 18) Uroginecologia. 19) Violéncia sexual. 20) Obstetricia geral. 21)

Abortamento. 22) Amamentacdo. 23) Assisténcia ao parto. 24) Assisténcia pré-natal. 25) Diabete gestacional. 26) Diagndstico de

gestacdo. 27) Doenga hipertensiva. 28) Forcipe e cesariana. 29) Gemelaridade. 30) Gestacdo de alto risco. 31) Gestacdo ectopica. 32)

Incompatibilidade sangiiinea materno-fetal. 33) Inducdo do parto. 34) Infec¢des. 35) Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo.

36) Medicina fetal. 37) Neoplasia trofobléstica. 38) Pds-maturidade. 39) Prematuridade. 40) Puerpério. 41) Ruptura prematura de

membranas. 42) Sangramento do terceiro trimestre. 43) Semiologia obstétrica. 44) Uso de drogas durante a gestacdo e a

amamentagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes — Dispde sobre as condi¢fes para a promogao e recuperagdo da
salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e
da outras providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Salde. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséo arterial e Diabetes
mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose: cadernos de
atencdo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atencéo Baésica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia, 2005.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacéo de Atencéo Baésica.
Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Salde. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianga.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢cdes Saude da Mulher.

Péagina 26 de 51


http://www.saude.gov.br/
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/

- BRASIL. Ministério da Satde. Publicagdes Salde do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Satde. Publicages Satde do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saide. ABC do SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atengédo primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em evidéncia.
Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Satde do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnosticos - Consulta rapida. Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, AF.; MELO, V.H.; CARNEIRO, M.M.; REIS, F.M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias cientificas.
Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams Obstetrics.
Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton & Lange.

- FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J.G.L.; MAGALHAES, J.A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.

- FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E.P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.

- GIORDANO, M.G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

- MATTINGLY. RICHARD; THOMPSON.,J.D. Ginecologia Operatdria — Te linde. Guanabara.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.

MEDICO PEDIATRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doencgas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias. 4) Transfusfes de sangue e derivados.
5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢des Doencgas do Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato
Urinario. 8) Doengas Endécrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doencas Neurolégicas. 11)
Doengas Psiquitricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doencgas do Nariz, Ouvido
e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de satde publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em saude. 4) SUS e
politica nacional de salde. 5) A¢des de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS,
mental, tuberculose, hanseniase. 7) Ac¢Oes de Atengdo a Vigilancia em Sadde: a) Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e
Ambiental; ¢) Vigilancia & Salde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislacdo. Legislacio especifica disponivel no site
www.saude.gov.br.

Especifico:

1) Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Disturbios metabdlicos do recém-nascido. 3) Distlrbios respiratdrios do recém-
nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) InfeccOes neonatais. 6) Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxacoes e
fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8) Aleitamento materno. 9) Avaliagdo do crescimento e do
desenvolvimento normais. 10) Imunizagdes. 11) Nutricdo do lactente, da crianca e do adolescente. 12) Prevencdo de trauma. 13)
Anemias. 14) Asma brénquica. 15) Constipacdo. 16) Convulsdo. 17) Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral. 18) diabete melito.
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19) Diarréias. 20) DistGrbios nutricionais. 21) Doengas infectocontagiosas. 22) Enurese noturna. 23) Fibrose cistica. 24)

Glomerulonefrite difusa aguda. 25) Hepatites. 26)Hiperatividade. 27) Infeccdo urinaria. 28)Infecgdes de vias aéreas superiores e

inferiores. 29) Infecgdes do sistema nervoso central. 30) Insuficiéncia cardiaca. 31) Leucemia linfocitica aguda. 32) Parasitoses. 33)

Problemas dermatolégicos mais comuns. 34) Problemas ortopédicos mais comuns. 35) Raquitismo. 36) Refluxo gastroesoféagico.

37)Sepse. 38) Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39) SIDA / infec¢do pelo HIV. 40) Sindrome da crianga mal-tratada. 41)

Sindrome da morte slbita da crianca. 42) Sindrome nefrética/nefritica. 43) Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo estranho,

intoxicagdes agudas, queimaduras e afogamento. 44) Ressuscitagdo cardiorrespiratdria: Suporte basico. 45) Transplantes em pediatria:

principios basicos e doagdo de 6rgaos.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes — Dispde sobre as condi¢fes para a promogao e recuperagdo da
salde e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢des — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e
da outras providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Ac¢Bes Programéticas Estratégicas. Manual de Hipertensdo arterial e Diabetes
mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atencdo Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose: cadernos de
atencdo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saide. Departamento de Atencdo Béasica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia, 2005.

- BRASIL. Ministério da Saide. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacéo de Atencéo Bésica.
Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Salde. Saude dentro de casa: programa de salde da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacbes Saude da Crianga.

- BRASIL. Ministério da Salude. Publica¢des Satde da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saide. ABC do SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.1.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de aten¢do primaria baseada em evidéncia.
Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Satde do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnosticos - Consulta rapida. Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROQOS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo priméria
baseada em evidéncia. Artmed
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- MIURA, ERNANI. PROCIANOY, RENATO e colaboradores. Neonatologia. Artes Médicas.
- NELSON. Tratado de Pediatria. Guanabara Koogan SA.
- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Répida. Artmed

NUTRICIONISTA

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Contetdo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) O exercicio da profissdo de nutricionista. 2) Regulamentagdo da profissdo de nutricionista. 3) Codigo de ética do nutricionista. 4)

CondicOes higiénico-sanitarias dos alimentos. 5) Manual de boas praticas nos servigos de alimentagdo. 6) Avaliacdo de perigos e

pontos criticos. 7) Contaminagdo dos alimentos. 8) Higiene do manipulador. 9) Higiene na operagdo de preparo dos alimentos. 10)

Fatores ligados a presenca, nimero e proporgdo dos microorganismos. 11) Célculo para dimensionamento do pessoal e nimero de

substitutos. 12) Educacdo em servico e treinamento. 13) Custos e produtividade no servico de alimentacdo controle de qualidade. 14)

Planejamento de um lactério. 15) Fator de corre¢do dos alimentos. 16) Calculo do nimero de refei¢Bes diarias. 17) Nutricdo nas

diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 18) Peso, estatura, percentual de gordura corporal. 19) Nutricdo na

gravidez. 20) Cuidado nutricional em doencas de ma-absorcdo, Anemia, Cancer e AIDS. 21) Cuidado nutricional em doencgas
gastrointestinais. 22) Equilibrio de energia e manejo do peso. 23) Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para

portadores de doengas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e cronicos. 24) Hepatopatas agudos e cronicos. 25)

Desnutricdo. 26) Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica. 27) Pneumopatas agudos e crénicos. 28)

Nutricdo nas doengas gastrointestinais. 29) Macronutrientes e Oligoelementos. 30) Nutricdo e Atividade Fisica. 31) Anorexia e

Bulimia. 32) Cuidado nutricional para recém nascido de baixo peso e alto risco. 33) Indicagdes e técnicas de ministracdo de nutrigdo

enteral. 34) Vias de acesso e complicacbes em nutricdo enteral e parenteral. 35) Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria,

insuficiéncia renal, hepética e cardiaca. 36) Nutri¢do e saude coletiva. 37) Todo o conteudo da bibliografia indicada. 38) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promogao e recuperagdo da
salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e
da outras providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolu¢do RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre
regulamento técnico de boas praticas para servi¢os de alimentacéo.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolu¢gdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de 2001. Aprova
regulamento técnico sobre padrdes microbioldgicos para alimentos.

- BRASIL. Ministério da Satde. Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagéo e Nutrigdo. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Satde. Saude da Crianca: nutricéo infantil: aleitamento materno e aleitamento complementar. Brasilia.

- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.L.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- GIGANTE, D.P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

- GOUVEIA, E.L.C. Nutrigdo: Saide e Comunidade. Revinter.

- KRAUSE, M.S.; MAHAN, L.K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

- MEZOMO, I.F.B. Os servicos de alimentacao: planejamento e administra¢do. Loyola.

- OLIVEIRA, J.E.D.; MARCHINI, J.S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

- ORNELAS, L.H. Técnica Dietética - Selecdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

- PHILIPPI. S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.
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- TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as Unidades de
Alimentacdo e Nutri¢do. Atheneu.

- SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutrigdo Moderna na Salde e na Doenga. Manole.

- SILVAJR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servigos de Alimentagdo. Varela.

- WAITZBERG, D.L. Nutricdo Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.

PSICOLOGO

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Contetdo 2 — L egislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crianca, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica do individuo e do grupo. 4)

As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo psicodiagndstico. 7) Psicologia do

trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Estatuto da Crianca e do Adolescente. 11) Etica profissional. 12)

Abordagem cognitivo-comportamental. 13) Neuropsicologia. 14) Atendimento a pacientes com transtorno de ansiedade. 15)

Abordagem para pacientes com diagndstico de esquizofrenia. 16) Autismo. 17) Tratamento da dependéncia quimica. 18) Transtornos

alimentares. 19) Psicologia do envelhecimento. 20) Importancia das intervencfes com a familia. 21) Politicas publicas de salde

mental. 22) Legislac&o.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes — Dispde sobre as condi¢fes para a promogao e recuperagdo da
salde e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participa¢do da comunidade na gestdo do SUS e
da outras providéncias.

- BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- AGUIAR, M.AF. Psicologia aplicada a administragdo: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnoéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-TR).
Artmed.

- BANDURA, A. Modificacdo do Comportamento. Interamericana..

- BEE, H. A crianga em desenvolvimento. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

- CUNHA, JUREMA ALCIDES. Psicodiagnéstico - V. Artmed.

- DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- DELL’ AGLIO, DEBORA; KOLLER, SILVIA H; YUNES, MARIA A. MATTA. Resiliéncia e Psicologia Positiva: Interfaces do
Risco a Protecdo. Casa do Psicélogo.

- FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

- GABBARD, GLEN O. Psiquiatria Psicodindmica na pratica clinica. Artmed.

- GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como pratica de libertagdo. EDIPUCRS.

- HALL, Calvin S., LINDSEY, Gardner e CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas, 1998.

- JACQUES, Maria da Graga Corréa et al. Psicologia social contemporanea. VVozes.

- MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e Método.
FIOCRUZ.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educagédo do Futuro. Cortez

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas pUblicas: experiéncias em satde pblica. CRP.

- OSORIO, LUIZ CARLOS. Psicologia grupal: uma nova disciplina para o advento de uma era. Artmed.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.
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- ROMANO, Wilma Bellkiss. Principios para a pratica da psicologia clinica em hospitais. Casa do Psic6logo.

- SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em salide mental. Roca.

- SUKIENNIK, PAULO BEREL Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado Aberto.
- STRAUB, RICHARD O. Psicologia da satde. Artmed.

- ZIMERMAN, David E. Psicanalise em perguntas e respostas: verdades, mitos e tabus. Artmed.

PSIQUIATRA

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de salde publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em salde. 4) SUS e

politica nacional de satde. 5) Ac¢des de atencdo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS,

mental, tuberculose, hanseniase. 7) Ac¢fes de Atengdo a Vigilancia em Sadde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitéria e

Ambiental; ¢) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislagéo.

Legislacdo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1) Medicamentos: InformacBes Bésicas. 2) Efeitos Colaterais e seu Manejo. 3) Tratamentos Farmacoldgicos: Algoritmos. 4)

Fundamentos Psicanaliticos: Teoria e Psicopatologia. 5) Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico. 6) Transtornos Relacionados a

Substancias. 7) Esquizofrenia. 8) Outros Transtornos Psicoticos. 9) Transtornos de Humor. 10) Transtornos de Ansiedade. 11)

Transtornos Alimentares. 12) Transtorno de Déficit de Atencdo. 13) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes — Dispde sobre as condi¢fes para a promogao e recuperagdo da
salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e
da outras providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Ac¢les Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensdo arterial e Diabetes
mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Satde. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose: cadernos de
atencdo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saide. Departamento de Atencdo Béasica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia, 2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencéo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagéo de Atencgéo Bésica.
Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Salde. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianga.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢cdes Saude do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saide. ABC do SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia, 1990.

Especificos:

- BRASIL. Lei n° 10.216, de 06 de abril de 2001 - Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos
mentais e redireciona o modelo assistencial em satde mental.
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- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 9.716, de 07 de agosto de 1992 - Dispde sobre a reforma psiquiatrica no Rio Grande do Sul e da
outras providéncias.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Diretrizes para o Tratamento de Transtornos Mentais - Compéndio 2006.
Artmed.

- CORDIOLI, A.V. Psicoterapias: Abordagens Atuais. Terceira edi¢do. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES VOLPATO. Psicofarmacos. Artmed.

- CIDX - Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamento. Coordenagdo Organizacdo Mundial da Sadde, Artmed.

- DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Artmed.

- SADOCK, B.J.; SADOCK, V.A. Manual Conciso de Psiquiatria Clinica. Artmed.

Para os cargos da TABELA B - TECNICO DE ENFERMAGEM e TECNICO EM SAUDE BUCAL

LINGUA PORTUGUESA — Comum a ambos

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacdo de palavras. 4) SINTAXE: introducédo a sintaxe
(frase, oracdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuacdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia
Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué,
onde/aonde, mal/mau, sendo/se néo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/h4, acerca de/ha cerca de, ao invés
de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessdo/sec¢do e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagdes, representacdo geométrica. 2)
Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: funcdo polinomial do 1° grau, fungéo
polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica, funcdes trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo retangulo,
tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagdes e inequacles. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética (PA) e progresséo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Anélise Combinatdria. 8) Probabilidade.
9) Estatistica. 10) Matemética Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporcao, regra de trés,
porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. 11)
Geometria Plana: &ngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico. 14) Aplicagéo
dos contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informéatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint,
WordPad). 8) Instalagdo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha
Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0).
10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes bésicas de Internet (Internet Explorer a partir da versdo 6.0). 12) Nogdes bésicas de
Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréaficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.
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- NORTON, Peter. Introdugéo a Informatica. Makron Books.
- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.
- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

TECNICO DE ENFERMAGEM

Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianca e do adolescente. 3) Nog¢des de anatomia. 4) Relagfes humanas no trabalho: equipe de trabalho e

pacientes. 5) NogOes de microbiologia: infec¢do e desinfeccdo. 6) Esterilizagdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de materiais para

procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentacdo, c) Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagao
do adulto e da crianga: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos.

11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagdes. 12) Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicagdo de calor e frio.

15) Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacdo. 16) Hidratagdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans

e p6s operatério. 20) Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia.

24) Programas saude publica. 25) ImunizacGes. 26) Preparo do corpo apds a morte. 27) Procedimentos em clinica cirdrgica: a)

obstétrica, b) pediétrica, ¢) centro cirurgico e outros procedimentos de acordo com as atribui¢des do profissional. 28) Prevencéao e

controle das infecgOes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢Ges para a promogdo, protecdo e
recuperacdo da salde, a organizacédo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacio da comunidade na gestio do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saide e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteracOes - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Saide. Manual de Normas de Vacinacao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinacéo.

- BRASIL. Ministério da Saide. Manual de Rede de Frio — Ministério da Satde — Fundacdo Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Salde. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencdo basica. Secretaria de
Politicas de Saude Departamento de Atencao Bésica.

- BRASIL. Portaria n°® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e controle das infec¢Bes hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infeccdo. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Satde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC Luzzatto
Editores.
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TECNICO EM SAUDE BUCAL

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Contetdo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Nocdes gerais sobre: 1) Fungdes do cargo. 2) Agendamento. 3) Administragdo. 4) Tipos de pacientes. 5) Psicologia. 6) Anatomia

Bucal. 7) Instrumentacdo. 8) Radiologia. 9) Biosseguranca. 10) Esterilizacdo do instrumental. Materiais dentarios: 1 - Amalgama

Dentério. 2 - Materiais para restauragdes estéticas diretas. 3 - Material odontoldgico para prevengdo. 4 - Cimentos Odontoldgicos. 5 -

Materiais odontoldgicos para acabamento, polimento e limpeza. Promoc&o de saude bucal: 1 - Responsabilidades dos profissionais de

saude bucal na promogdo de salde. 2 - Diagndstico de Carie. 3 - Avaliagdo do risco de carie. 4 - Fluoretos. 5 - Dieta, salde bucal e

geral. Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia, da Crianga,
do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8080/90 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢Bes para a promogdo, protecdo e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde — SUS e da outras
providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢des e a Pratica Odontoldgica em tempos de
Aids, Manual de Condutas.

- BUISCHI, I. P. Promogéo de Saude Bucal na Clinica Odontolégica( Org,) V.22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CRAIG, Robert; O’BRIEN, William J.; POWERS John M. Materiais dentérios Propriedades e Manipula¢do. Editora
Guanabara.

- FIGLIOLI, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GALAN, Jodo Junior. Materiais Dentarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.

- GUANDALINI, Sérgio Luiz. Biosseguranca em Odontologia. Odontex .

- KRASSE, Bo. Risco de Céarie: Um guia Préatico para Avaliagdo e Controle. Ed. Ltda.

- RIBEIRO, Antonio Indcio. ACD Atendente de Consultério Dentéario. Editora Maio ODONTEX.

- SANTOS, William Nivio dos; COIMBRA, Juan Luis. Auxiliar de Consultdrio Odontoldgico. Rubio.

Para os cargos da TABELA C - AGENTE ADMINISTRATIVO e RECEPCIONISTA

LINGUA PORTUGUESA — Comum a ambos

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacdo de palavras. 4) SINTAXE: introdugédo a sintaxe
(frase, oracdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia
Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué,
onde/aonde, mal/mau, sendo/se néo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/h4, acerca de/ha cerca de, ao invés
de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tao pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/sec¢do e uso do hifen.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagoes, representacdo geométrica. 2)
Equagdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: funcdo polinomial do 1° grau, funcéo
polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica, funcbes trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo retangulo,
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triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equages e inequagBes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade.
9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporcéo, regra de trés,
porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. 11)
Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico. 14) Aplicagao
dos conteidos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA

Contetdos:

1) Informéatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint,
WordPad). 8) Instalagdo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdao 2000) e Planilha
Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0).
10) Configuracdo de Impressoras. 11) NocOes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versdo 6.0). 12) NocGes basicas de
Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionério de Informética. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagdes. 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil Da Administracdo. 9) Controle Da Administracdo. 10)

Correspondéncia Oficial. 11) Redacdo Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressdes e Vocébulos Latinos de uso freqiiente nas

Comunicagdes Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: Nogdes

de seguranca e higiene do trabalho. 16) Legislacdo. Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos
Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracGes. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagces e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢do de bens e
servigos comuns, e dé outras providéncias.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.
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- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alterages. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica.
- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José, Redagéo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

RECEPCIONISTA
Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:
Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica.
Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicagio, comunicacdes organizacionais,
eficicia nas comunicagBes administrativas, mensagens eletronicas, atendimento telefonico, formulérios, servi¢os da empresa brasileira
de telégrafos, fraseologia adequada, formas de tratamento. DOCUMENTACAO E ARQUIVO: pesquisa, documentacdo, arquivo,
sistemas e métodos de arquivamento. ATIVIDADES: organizacdo do trabalho, apresentacdo pessoal, utilizagdo de fax e secretaria
eletrbnica, utilizacdo e conservacdo do equipamento telefonico, servicos de telecomunicagdes, uso e manuseio da lista telefénica,
numeracao telefénica, procedimentos para efetuar ligagdes. Portabilidade Numérica. Telefones de utilidade publica. ERGONOMIA:
postura e movimento, fatores ambientais, organizagéo e higiene do/no local de trabalho, informagcéo e operacéo. LEGISLACAOQ.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes — Art. 44 a 75).

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Gilmar Ferreira Mendes e Nestor José Forster Junior. Manual de redacdo da Presidéncia da
Republica. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/manual/manual.htm.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, J.B. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- MINISTERIO DAS TELECOMUNICACOES. Agéncia Nacional de Telecomunicagdes ANATEL. Disponivel em
http://www.anatel.gov.br.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Para o cargo da TABELA D - OPERARIO

LINGUA PORTUGUESA

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressdes. 2) FONETICA E
FONOLOGIA: uso da letra maiUscula e minuscula, encontros vocélicos, divisdo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: substantivo e adjetivo. Tipos de frases: afirmativas, negativas e interrogativas. 4) SINTAXE:
sinais de pontuagao.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos nimeros naturais e decimais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo. 3) Sistema monetario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio l6gico. 6) Aplicacdo dos
contetidos acima listados em situagdes cotidianas.
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CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nogdes gerais sobre: alvenaria, jardinagem e cultivo de plantas. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remoc&o de lixos e detritos. 4)
Seguranga e higiene do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA E - SERVENTE

LINGUA PORTUGUESA

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressées. Sinonimia e
antonimia. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: vogais e consoantes. Encontros vocalicos e consonantais. Divis&o silabica,
acentuacdo grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo, verbo, pronome e numeral.
Classificacdo e flexdes. 4) SINTAXE: introducdo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Tipos de frases: afirmativas, negativas,
interrogativas, imperativas e optativas. Concordancia verbal e nominal. Pontuagio. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: por que/porque, mal/mau e mas/mais.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numeérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos nimeros naturais e decimais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo. 3) Sistema monetario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio l6gico. 6) Aplicacdo dos
contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS

1) Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) Nogoes de primeiros socorros e seguranca e higiene no trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Para os cargos da TABELA F - MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

LINGUA PORTUGUESA - Comum a ambos

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressdes. Sinonimia e
antonimia. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: vogais e consoantes. Encontros vocalicos e consonantais. Divisdo silabica,
acentuacdo grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo, verbo, pronome e numeral.
Classificacdo e flexdes. 4) SINTAXE: introducdo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Tipos de frases: afirmativas, negativas,
interrogativas, imperativas e optativas. Concordancia verbal e nominal. Pontuagio. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: por que/porque, mal/mau e mas/mais.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) NUmeros naturais (N): propriedades, operacGes basicas, pares e impares,
sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) NUmeros decimais e fracionarios: propriedades,
operagdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Unidades de medida:
comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e
area de quadrilateros. 10) Raciocinio Idgico. 11) Aplicacdo dos conteidos acima listados em situagdes cotidianas.
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LEGISLACAO e CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a ambos

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos de cidadania e consciéncia ecolégica. 2) Nogoes de seguranca e higiene no trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislac8o:

1) Legislacdo (Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do Contran). 2) Conhecimento teérico de primeiros

socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Diregdo defensiva.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n°® 9.503/97 - Institui o Codigo de Transito Brasileiro. Legislagio complementar atualizada até a publicacéo do
presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Para os cargos da TABELA G - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DO
1° A0 5° ANO

LINGUA PORTUGUESA — Comum a ambos

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Diviséo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacdo de palavras. 4) SINTAXE: introducédo a sintaxe
(frase, oracdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia
Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué,
onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/h4, acerca de/ha cerca de, ao invés
de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/sec¢do e uso do hifen.

LEGISLACAO e DIDATICA

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Conteudo 1 - Legislaco:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Conteudo 2 - Didatica Geral:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizacdo do trabalho pedagdgico na educacéo infantil. 3) Projetos pedagodgicos e planejamento

para o trabalho em Educacdo Infantil 4) Avaliacdo na educagdo infantil. 5) Teorias educacionais. 6) Concepcdes Pedagogicas. 7)

Limites. 8) O ludico como instrumento de aprendizagem. 9) O jogo e o brincar. 10) Sexualidade. 11) Familia. 12) Educagéo

Inclusiva. 13) Midia e Educacédo. 14) Referencial curricular nacional para educagao infantil.

Referéncias Bibliogréaficas:

BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Referencial curricular nacional para a educacdo infantil. Volume 2: Formagdo pessoal e

social.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacao inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades especiais. Redes.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacao. Artmed

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacao infantil: pra que te quero? Artmed.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacao — Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

FONSECA, Vitor da. Educacéo especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducéo as idéias de Feuerstein. Artmed.
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- GOLDSCHMIED, Elinor. Educac¢éo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educacao. Petropolis.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

- MOYLES, Janet R.. S6 brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- VASCONCELLOQS, Celso dos Santos. Avalia¢do da aprendizagem. Libertad.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Artmed.

Contetido 3 - Didatica da Matematica:

1) A Geénese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 3) A compreensao dos conceitos
matematicos pelas criangas. 4) A construgdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem
da Matemadtica. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.
Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma préatica possivel. Papirus.

- ARANAOQ, lvana V. D.. A Matematica através de brincadeiras e jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matematica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educag&o Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacdo infantil. Artmed.
DANYLUK, Ocsana. Alfabetizacdo matematica: as primeiras manifestacdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

FAYOL, Michel. A crianga e 0 nimero: da contagem a resolucdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matemética. Mediag&o.

KAMII, Constance. A Crianga e 0 NUmero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacfes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagBes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educacdo Infantil e Percepcdo Matemética. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educac¢ao infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Namero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educacdo matematica e a constru¢do do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio l6gico-mateméatico. Papirus.

SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases
pscicopedagdgicas. Artmed.

- SMOLE, Kaétia Stocco. A matemética na educacéo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na préatica escolar. Artmed.
SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolucio de problemas.
Artmed.

- . Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas. Artmed.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO

Conteudo 1 - Legislaco:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Conteudo 2 — Didética geral:

1) Infancia: Educacdo e Sociedade. 2) Concepcdes Pedagdgicas. 3) Teorias educacionais. 4) Planejamento na Prética Educativa. 5) Disciplina.

6) Avaliagdo. 7) O ladico como instrumento de aprendizagem. 8) Desenvolvimento Infantil. 9) A importancia do jogo na aprendizagem. 10)
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Fracasso escolar. 11) Problemas comportamentais e dificuldades de aprendizagem. 12) Alfabetizacdo. 13) Educagéo Inclusiva. 14) Educacdo
de Jovens e Adultos. 15) Midia e Educagdo. 16) Cidadania. 17) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

BAPTISTA, Claudio Raoberto (Org.). Inclusdo e Escolarizacgdo - Multiplas Perspectivas. Editora Mediagao.

BOYNTON, Mark. Prevencdo e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros curriculares nacionais: introducdo aos parametros curriculares nacionais. Ensino
de primeira a quarta série.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educagdo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes Editora.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed
DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- . Reflexdes sobre alfabetizacéo. Cortez.

FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacao - Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica.

FONSECA, Vitor da. Educacéo especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducao as idéias de Feuerstein. Artmed,.
FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- . Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra (Colecdo Leitura).

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educacdo. Vozes.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagédo do futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacéo da aprendizagem. Libertad

Conteudo 3 - Didatica da Matemética:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicagOes tedricas. 3) A compreensdo dos conceitos
matematicos pelas criangas. 4) A construgdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem
da Matemadtica. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.
Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma préatica possivel. Papirus.

- ARANAO, lvana V. D.. A Matematica através de brincadeiras e jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matematica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educagéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matemética na educag¢do infantil. Artmed.
DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifestagdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

FAYOL, Michel. A crianca e 0 nimero: da contagem a resolucéo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediag&o.

KAMII, Constance. A Crianga e 0 NUmero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagBes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educacdo Infantil e Percepcao Matematica. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educac¢ao infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Nimero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educacdo matematica e a construcdo do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio l6gico-mateméatico. Papirus.

SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases
pscicopedagdgicas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educacao infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na prética escolar. Artmed.
SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolucdo de problemas.
Artmed.

- . Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas. Artmed.
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Para os cargos da TABELA H - PEDAGOGO - ORIENTAGCAO EDUCACIONAL, PEDAGOGO - SUPERVISAO
ESCOLAR e PSICOPEDAGOGO.

LINGUA PORTUGUESA — Comum a todos

Contetdos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacéo e flexdes. Estrutura e formacdo de palavras. 4) SINTAXE: introdugdo & sintaxe
(frase, oracdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia
Verbal e Nominal. Colocagio Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué,
onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/h4, acerca de/ha cerca de, ao invés
de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessdo/sec¢do e uso do hifen.

LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PEDAGOGO - ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

Conteudo 1 - Legislacéo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragfes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragBes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Contetido 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Educagéo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 3) Organizagéo do trabalho pedagdgico na escola. 4) Projetos

pedagdgicos e planejamento de aula. 5) Curriculo. 6) Avaliacdo. 7) Teorias educacionais: concepcdes pedagdgicas. 8) Sexualidade. 9) Drogas.

10) Fracasso escolar. 11) Inclusdo. 12) Educagdo de Jovens e Adultos. 13) O papel do orientador educacional na escola. 14) Historia e

Principios da Orientagdo Educacional. 15) Acéo Pedagogica e comunidade. 16) Estruturagdo da Subjetividade e Processos de Ensino-

Aprendizagem. 17) Avaliacdo Psicopedagogica e Intervencdo Pedagdgica. 18) Cidadania. 19) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALMEIDA, Laurinda Ramalho de; PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza (Org.). O coordenador pedagégico e o espago da
mudanga. Loyola.

- ALVAREZ MENDEZ, J.M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- BASSEDAS, Eulélia & Cols. Intervencao educativa e diagnostico psicopedagdgico. Artmed.

- BLEGER, J. Temas da psicologia: entrevistas e grupos. Martins Fontes.

- BOYNTON, Mark. Prevenco e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicologico e educagao. Artmed.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producdo de textos. Artmed.

- FERNANDEZ, A. A mulher escondida na professora. Artes Médicas.

- FONSECA, Vitor da. Educagéo especial: programa de estimulagao precoce, uma introducéo as idéias de Feuerstein. Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Historia das ldéias Pedagdgicas. Atica.

- GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais. Loyola.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin. A orientagéo educacional: conflito de paradigmas e alternativas para a escola. Cortez.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin (Org.). Supervisdo e orientacdo educacional: perspectivas de integragdo na escola. Cortez.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediacéo

- LEONCO, V.C. O aluno adolescente nas séries intermedidrias: abordando o ndo-aprender no contexto psicopedagogico.
UFRGS. Dissertacdo de Mestrado. 2000.
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- LUCK, Heloisa. A¢do integrada: administracdo, supervisdo e orientacdo educacional. Vozes.

- MACEDOQO, L. de. Ensaios Pedagégicos: Como Construir uma Escola para Todos? Artmed.

- MOLL, J. Histérias de vida, historias de escola: Elementos para uma pedagogia da cidade. VVozes.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios para a Educacao do Futuro. Cortez.

- MOSCOVICI, F. Desenvolvimento Interpessoal. Livros Técnicos Cientificos.

- OLIVEIRA, Gislene de Campos. Psicomotricidade. Educagéo e reeducacdo num enfoque psicopedagdgico. Vozes.

- OSORIO, L.C.; ZILBERMANN, D. Como Trabalhamos com Grupos. Artes Médicas.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza. Formacdo e pratica do educador e do orientador: confrontos e questionamentos.
Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os povos. Artmed.

- SOLE, Isabel. Orientag&o educacional e intervencgéo psicopedagdgica. Artmed.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: Anjos caidos. Integrare.

" VASCONCELDOS, Celso dos Santos. Avaliacao da aprendizagem: Préticas de Mudanca — por uma praxis transformadora . Libertad.

i . Coordenacao do trabalho pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da sala de

aula. Liberdad.
- VEIGA, lIma Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construcao possivel. Papirus Editora.

PEDAGOGO - SUPERVISAO ESCOLAR

Conteudo 1 - Legislacdo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

Contetdo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Educacgdo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3) Organizacdo do trabalho pedagdgico na escola. 4)

Projetos Pedagogicos e Planejamento de aula. 5) Curriculo. 6) Avaliagdo. 7) Teorias educacionais:concepcdes pedagogicas. 8)

Formacdo de Professores. 9) Fracasso escolar. 10) Educagdo de Jovens e Adultos. 11) O papel do Supervisor Escolar na escola. 12)

Drogas. 13) Inclusdo. 14) Histéria e Principios da Supervisdo Educacional . 15) Supervisdo Educacional: estratégias de acdo e

reflexdo. 16) Identidade Docente e o Coletivo na Escola. 17) Cidadania. 18) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALARCAQO, I. (org.) Escola reflexiva e nova racionalidade. Artmed Editora.

- . Formacao Reflexiva de Professores: estratégias de supervisdo. Porto Editora.

- ALVAREZ MENDEZ, J.M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- BOYNTON, Mark. Prevenc&o e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos pardmetros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacdo. Artmed.

- COSTA, M.V.(org.). Escola bésica na virada do século: cultura, politica e curriculo. Cortez.

- DEMO, P. Desafios Modernos da Educacgdo. VVozes.

- FERREIRA, N.S.C.(org.). Supervisdo educacional: para uma escola de qualidade. Cortez.

- FONSECA, Vitor da. Educagao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugao as idéias de Feuerstein. Artmed.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das ldéias Pedagdgicas. Atica.

- GANDIN, D.; GANDIN, L.A. Temas para um Projeto Politico-Pedagdgico. Vozes.

- GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais. Loyola.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin (Org.). Supervisdo e orientacdo educacional: perspectivas de integracdo na escola. Cortez.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediacéo.

- LUCK, Heloisa. A¢do integrada: administragdo, supervisdo e orientacdo educacional. Vozes.
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- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- . Construir competéncias desde a escola. Artes Médicas Sul.

- RANGEL, M. Consideracoes sobre o papel do supervisor como especialista em educagédo na América Latina. VVozes.

- . Supervisdo Pedagdgica: principios e praticas. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os povos. Artmed.

- SILVAJR., C.A. da; RANGEL, M. (org.). Nove olhares sobre a supervisao. Papirus.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: Anjos Caidos. Integrare.

- UNESCO. Pesquisa Nacional UNESCO - O perfil dos professores brasileiros: o que fazem, o que pensam, o que almejam.
Moderna.

" VASCONCELQS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: Praticas de Mudanca — por uma praxis transformadora . Libertad.

- VEIGA, llma Passos. Projeto Politico Pedagogico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora.

PSICOPEDAGOGO

Conteudo 1 - Legislacdo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

Contetdo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Elementos do processo de ensino-aprendizagem: motivagdo, meméria, atencao,

retencdo, organizacdo das informag@es. 3) Familia. 4) O ludico como instrumento de aprendizagem. 5) O corpo na aprendizagem. 6)

Problemas de comportamento. 7) Dificuldades de aprendizagem. 8) Fracasso escolar. 9) Modalidades de aprendizagem. 10) Avalia¢do

psicopedagégica. 11) Intervencao psicopedagdgica. 12) O processo de aprendizagem. 13) Abordagem cognitivo-comportamental. 14)

Transtorno de ansiedade. 15) Esquizofrenia. 16) Autismo. 17) Dependéncia quimica. 18) Importancia das intervengdes com a familia.

19) ECA. 20) Cidadania. 21) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢Ges. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

- BARKLEY, Russel A. Transtorno de Déficit de Atencdo/Hiperatividade (TDAH): guia completo para pais, professores e
profissionais da satde. Artmed.

- BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; MARRODAN, Maite. Intervencéo educativa e diagndstico psicopedagdgico. Artmed.

- BOSSA, Nadia A. Fracasso escolar: um olhar psicopedagoégico. Artmed.

- BOSSA, Nadia A.; OLIVEIRA, Vera Barros de. Avaliag¢do psicopedagégica da crianga de zero a seis anos. Vozes.

- . Avaliacdo psicopedagdgica da crianga de sete a onze anos. \VVozes.

- . Avaliacdo psicopedagdgica do adolescente. VVozes.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos pardmetros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

- . Os idiomas do aprendente: andlise das modalidades ensinantes com familias, escolas e meios de comunicagéo.
Artmed.

- . O saber em jogo: a psicopedagogia propiciando autorias de pensamento. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Artmed.

- GARCIA, Jesus Nicasio. Dificuldades de aprendizagem e intervencéo psicopedagdgica. Artmed.

- . Manual de dificuldades de aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica. Artmed.

- LEVIN, Esteban. A clinica psicomotora: o corpo na linguagem. Vozes.

- MOYLES, Janet R. Sé brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das inten¢des a acdo. Artmed.

- ROTTA, Newra Tellechea [et al.]. Transtornos da aprendizagem. Artmed.

- SALVADOR, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construcéo do Conhecimento. Artmed.

- SANTOS, Dilaina Paula dos. Psicopedagogia dos fantoches: jogo de imaginar, construir e narrar. Vetor.
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- SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em salide mental. Roca.

- SCOZ, Beatriz Judith Lima [ et al.]. Psicopedagogia: contextualizacdo, formac&o e atuagdo. Artmed.

- SISTO, Fermino Fernandes; MARTINELLI, Selma de Céssia. Afetividade e dificuldades de aprendizagem: uma abordagem
psicopedagdgica. Vetor.

- SISTO, Fermino Fernandes [et al.]. Atuacdo psicopedagégica e aprendizagem escolar. Vozes.

- SMITH, Corine; STRICK, Lisa. Dificuldades de aprendizagem de A a Z: um guia completo para pais e professores. Artmed.

- SPRENGER, Marilee. Memdria: como ensinar para o aluno lembrar. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O aluno problema. Mercado Aberto.

- WAGNER, Adriana. Familia em cena: tramas, dramas e transformacées. VVozes.

- WEISS, Maria Lucia Lemme. Psicopedagogia clinica: uma visdo diagnéstica dos problemas de aprendizagem escolar. DP&A.

Para os cargos da TABELA | - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° AO 9° nas disciplinas de ENSINO
RELIGIOSO, GEOGRAFIA, LICENCIATURA EM INFORMATICA e LINGUA ESTRANGEIRA-INGLES

LINGUA PORTUGUESA — Comum a todos

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacdo de palavras. 4) SINTAXE: introducéo a sintaxe
(frase, oracdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia
Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué,
onde/aonde, mal/mau, sendo/se néo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/h4, acerca de/h4 cerca de, ao invés
de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessdo/sec¢do e uso do hifen.

LEGISLACAO e DIDATICA — Comum a todos

Conteudo 1 - Legislacdo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo dos
Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

- TRES COROAS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- TRES COROAS. Lei Municipal n° 2.108/2001, de 14 de dezembro de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Ptblicos
do Municipio.

Conteudo 2 — Didéatica geral:

1) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4)

Concepgdes Pedagdgicas. 5) Avaliacdo. 6) Sexualidade. 7) Drogas. 8) Fracasso escolar. 9) A préatica educativa. 10) Formacdo de

professores. 11) Educagédo de Jovens e Adultos. 12) Midia e Educacdo. 13) Cidadania. 14) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevenc&o e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Par&metros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos pardmetros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizagdo de adultos: leitura e producédo de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Prética Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das ldéias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- . O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediag&o.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avalia¢do da aprendizagem escolar. Cortez.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios & educagédo do futuro. Cortez.
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- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os povos. Artmed.
- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem. Libertad.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR de ENSINO RELIGIOSO

Contetdos:

1) Os objetivos Gerais do Ensino Religioso para o Ensino Fundamental. 2) Culturas e Tradi¢bes Religiosas: filosofia da tradicéo

religiosa; historia e tradicdo religiosa; sociologia e tradicdo religiosa; psicologia e tradi¢do religiosa. 3) Escrituras Sagradas e ou

TradicBes orais: Revelacdo; histdria das narrativas sagradas; contexto cultural; exegese. 4) Teologias: Divindades; verdades de fé;

vida além morte; 5) Ritos: Rituais; simbolos e espiritualidades. 6) Despertar o aluno para a fé e para valores que o conduzem a uma

vida mais feliz; 7) Respeito a pluralidade cultural e religiosa. 8) Os Fundamentos Cristdos. 9) Ecumenismo. 10) Desvendar os

caminhos da convivéncia, da Solidariedade, do respeito matuo e do amor. 11) Senso Etico. 12) Preparagdo para a cidadania. 13)

Cidadania. 14) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- Biblia Sagrada.

- BRANDENBURG, Laude Erandi; FUCHS, Henri Luiz; KLEIN, Remi; WACHS, Manfredo Carlos (Org.). Ensino Religioso na
escola: base, experiéncias e desafios.

- . Préxis do Ensino Religioso na Escola. Sinodal.

- BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Temas Transversais: Pluralidade Cultural —
Brasilia: MEC/SEF, 1998

- BRUNNER-TRAUT, Emma (org.). Os fundadores das grandes religides: Akhenaton, Zaratustra, Moisés, Jesus, Mani, Maomé,
Buda, Conflcio, Lao-Tse. Vozes.

- GAARDER, Jostein, HELLERN, Victor, NOTAKER, Henry. O livro das religides. Companhia das Letras.

- OLENIKI, Marilac Loraine R., DALDEGAN, Viviane Mayer. Encantar: uma pratica pedagégica no Ensino Religioso. Vozes.

- OLIVEIRA, Lilian Blanck de; JUNQUEIRA, Sérgio Rogério Azevedo; ALVES, Luiz Alberto Sousa; KEIM, Ernesto Jacob. Ensino
Religioso no Ensino Fundamental. Cortez.

- WILGES, Irineu. Cultura Religiosa: as religides no mundo. VVozes.

PROFESSOR de GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relages entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da sociedade atual
com relagdo ao meio ambiente; Mudangas Climaticas; Evolucdo da humanidade e o clima; Fontes de energia no mundo; Politicas
Nacionais e Internacionais sobre mudancas climéticas; O Brasil e 0 meio ambiente Antéartico. Recursos naturais: localizagdo e
potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras fontes de energia, etc) e os recursos naturais; Geografia e
educacdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizacdo, funcdes, processos e composi¢do da atmosfera. 2) Meio
Fisico: Forma, dimensfes, movimentos e estrutura do Planeta Terra; Caracterizagdo do meio fisico (geologia, geomorfologia,
vegetacdo, dominios, biomas; processos erosivos e de formacgdo do solo; transformagdes naturais e antropicas, etc.); As paisagens
naturais; Areas degradadas: identificacio e recuperacéo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos
e linguagem geol6gico-geomorfoldgico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos demograficos,
estrutura, dindmica, migracles e distribuicdo da populagdo; Geografia dos espagos rural e urbano; Geografia Econdmica: as
atividades econdmicas, os blocos econdmicos, a questdo da globalizacdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do século
XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relagdes de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4)
Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica; Localizagdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformagéao
e calculo de escalas; Sistemas de projecOes; Cartografia digital; A Cartografia e 0 ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas
de InformagBes Geogréficas — SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite;
Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; AplicacBes das geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua;
Identificagdo de bacias hidrograficas; ldentificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e 0 uso racional do mar;
Fendmenos oceonograficos e climatol6gicos no Brasil; Abundancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da dgua; A agua
subterranea; Processos aluviais; Atividades antrépicas nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia;
Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M.A.; HEMERLY, AS.; MAGALHAES, G.C.; MEDEIROS, C.M.B. Anatomia de Sistemas de
Informagdes Geogréficas. INPE, IBM Brasil, CPgD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A.F.A. (org); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N.A.; GOULART, L.B.; SCHAFFER, N.O. Um Globo em suas maos, praticas para a
sala de aula. UFRGS.

GUERRA, A.J.T. Novo Dicionario Geol6gico-Geomorfolégico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, AJ.T.; CUNHA, S.B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizac¢do de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.

GUERRA, AJ.T,; SILVA, AS. da; BOTELHO, R.G.M. (orgs). Eroséo e Conservacdo dos Solos, Conceitos, Temas e Aplicacdes.
Bertrand Brasil.

MACHADO, M.C.S.; BRITO, T. Antértica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colecdo Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacédo. Secretaria da Educacdo Basica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G.S.; SILVA, N.F.; HENRIQUES, R. Mudancas Climéticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecdo Explorando o
Ensino - vol. 13. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Basica.

SANTOS, M. Por Uma Nova Geografia. EDUSP.

SERAFIM, C.F.S.; CHAVES, P.T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espaco geogréfico brasileiro.
Colegdo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educagdo. Secretaria da Educacéo Bésica.

SOUZA, C.F.; MULLER, D.M. Porto Alegre e sua Evolu¢do Urbana. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. (org) e outros. Terra fei¢des ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A.; BASSO, L.A.; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territdrios em
Transformacgdo. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M. de; FAIRCHILD, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

LICENCIATURA EM INFORMATICA

Conteutdos:

1) A Internet na escola. A internet e a educagdo. 2) Conceitos de Internet e intranet. 3) Conceitos basicos e modos de utiliza¢do de

tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e a intranet. 4) Em que consiste a Webquest? 5) A

Informética na Escola. 6) Quais os beneficios da Educagdo com o uso da Informéatica? 7) De que forma os profissionais da Educacao

vém utilizando a Informética dentro da sala de aula, no processo de ensino-aprendizagem? 8) Qual a importancia do uso da

Informética para as institui¢cdes de ensino no campo pedagdgico? 9) Do ponto de vista das institui¢des de ensino, quais as maiores

dificuldades encontradas para aplicar o ensino de Informatica em sala de aula? 10) Conceitos e modos de utilizacdo de ferramentas e

aplicativos de navegacdo, de correio eletrdnico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. 11) Conceitos basicos e modos de

utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informética. 12) Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos

para edicdo de textos, planilhas e apresentacBes. 13) Conceitos e modos de utilizagdo de sistemas operacionais Windows. 14)

Softwares Educacionais e Softwares tutores. 15) Hardwares. 16) Ensino a Distancia: O que é educacdo a distancia? 17)

Caracteristicas do Ensino a distancia? 18) Ensino a distancia via internet - conteido e interface. 19) Aspectos Teoricos e Praticos. 20)

A Rede Internet na Educacdo. 21) Projeto de informatizagdo. 22) Piaget - Vygotsky. 23) Sistema de Administracdo Escolar: uma

abordagem geral. 24) A formagao de professores em Informética; Definindo a segunda linguagem. 25) Aprendendo a ensinar com a

Informatica; analisando um hipertexto e as suas interfaces. 26) Informatica, Internet e aplicativos. 27) Cidadania. 28) Parametros

Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALMEIDA, Fernando José de. Educagao e Informatica: os computadores na escola. Cortez.

- ALVES, Rubem. Conversas com quem gosta de ensinar. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Vygotsky, quem diria? Em minha sala de aula. VVozes.

- ASSMANN, Hugo. Reencantar a Educagdo: rumo a sociedade aprendente. VVozes.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnolédgica. Pardmetros Curriculares Nacionais (Ensino Médio) — Parte Il -
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias: Informética — Brasilia: MEC/SEMT, 2000.

- COSCARELLLI, Carla Viana. (Org.). Novas tecnologias, novos textos, novas formas de pensar. Auténtica.

- COX, Kenia Kodel. Informatica na Educacéo Escolar. Autores Associados.

- CRUZ, Mara L.R.M. e WEISS, Alba M. L. A Informatica e os problemas escolares de aprendizagem. DP&A.
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- DEMO, Pedro. Questdes para a Teleducagao. VVozes.

- FERNANDES, Natal Lania Roque. Professores e Computadores: Navegar é Preciso. Mediagao.

- FREIRE, Paulo. Educacéo e Mudanca. Paz e Terra.

- . Pedagogia da Autonomia. Saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GIL, Antbnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Atlas.

- JUNIOR, Cicero Caigara, PARIS, Wanderson Stael. Informatica, Internet e Aplicativos. IBPEX.

- KRAMER, Erica, OLIVEIRA, Maria Marta Guimarées de, DANIEL, Péricles Mineiro. Educacio a Distancia: da teoria a pratica.
Alternativa.

- LEITE, Ligia Silva, (Coord.). POCHO, C. L., AGUIAR, M. M. e SAMPAIO, N. M. Tecnologia Educacional: descubra suas
possibilidades na sala de aula. Vozes.

- LITWIN, Edith. (Org.). Educagdo a Distancia: temas para o debate de uma nova agenda educativa. Artmed.

- MASSETTO, Marcos, MORAN, José Manuel, BEHRENS, Aparecida Marilda. Novas Tecnologias e Media¢do Pedagdgica.
Papirus.

- MICROSOFT. Projetos para a sala de aula. Scholastic.

- MORAES, Raquel de Almeida. Informética na Educacéo. DP&A.

- NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. O Professor Atuando no Ciberespaco: Reflexdes sobre a utilizagdo da Internet com fins
pedagdgicos. Erica.

- OLIVEIRA, Celina Couto de, COSTA, J. W. e MOREIRA, Mercia. Ambientes Informatizados de Aprendizagem: produgao e
avaliacdo de software educativo. Papirus.

- PETITO, Sénia. Projetos de Trabalhos em Informética: Desenvolvendo Competéncias. Papirus.

- PIAGET, Jean. Fazer e Compreender. Melhoramentos/Edusp.

- SILVA, Nelson Peres da. Projeto e desenvolvimento de sistemas. Erica.

- WEBQUEST. Disponivel em www.webgquest.futuro.usp.br.

PROFESSOR de LINGUA ESTRANGEIRA-INGLES

Conteudos:

1) Interpretacéo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Par&metros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.

- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.
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ANEXO I11 - CONCURSO PUBLICO

FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)

Ne de INSCRICAO:
CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA
CONTRA RESULTADO PROVA DE REDACAO
CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA
CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

I~~~ A~~~
Nt Nt N N N N

Ref. Prova objetiva
N° da questdo:
Gabarito Preliminar/Oficial: ___
Resposta Candidato: ___

Justificativa do candidato — Raz6es do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias,

uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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(a cargo da Banca)
ANEXO IV Nota:
RELACAO DE TITULOS Resp:
Cargo: N° da inscri¢éo:

Nome do candidato:

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)

RELACAO DE TITULOS ENCAMINHADOS

Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)

N° | N° de horas Histérico / Resumo Pré —
(*) pontuacio

Observacgdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, encaminhar este formulério em
02 (duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para o cargo de inscrigdo o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a presente relacao,
estando ciente de que o0 mesmo ndo ser utilizado para pontuacdo na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) devera anexar copia do documento
comprobatdrio da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

Data: / /

assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgo:

Nome do candidato:

N° da inscrig&o: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou néo, em
caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)
( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURACAO

PROCURACADO

Eu, , Carteira
de Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , No bairro , ha cidade de , homeio e
constituo , Carteira  de Identidade n°
, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos no Concurso Publico — Edital

n° , para o cargo de , realizado pela

Trés Coroas, de de20_.

Assinatura do Candidato
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