PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO PRADO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO PUBLICO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 013/2009
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO.

MARCOS SCOPEL, Prefeito Municipal de Antbénio Prado, através da
Secretaria de Administragao, no uso de suas atribuicées legais, nos termos do
art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO o
presente Edital que HOMOLOGA O RESULTADO FINAL do PROCESSO
SELETIVO para provimento dos empregos de Agente Comunitario de Saude
— Microareas PSF 01, 02, 04, 05, 07, 09, 11, 16, 17, 18,19, 20 (Urbanas), 21,
23, 25 (Rural); Agente Comunitario de Saude - Microareas PACS 03, 12, 13
e 14 realizado neste Municipio, conforme relatério de notas com a respectiva
classificagdo que faz parte do anexo deste Edital e encontra-se afixado no
Painel de Publicagdes do Municipio, bem como em carater meramente
informativo na internet pelos  sites: www.objetivas.com.br e
www.antonioprado.com.br.

Prefeitura Municipal de Antonio Prado, 10 de novembro de 2009.

Marcos Scopel
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
Em 10.11.2009.

Anexo - Relatério de Classificagdo Final. CLIQUE AQUI!
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http://www.objetivas.com/docs/013_2009_anexo_relatorio_classificacao_final_antonio_prado.pdf
http://www.objetivas.com.br/
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