ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

gﬁs‘: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, GESTAO E RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO
EDITAL DE CONCURSO N° 010/2010
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO
CONCURSO PUBLICO.

DARCI JOSE LAUERMANN, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido do Cai, através da
Secretaria Municipal da Fazenda, Gestdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuicbes
legais, nos termos do Edital de concurso n° 002/2010, TORNA PUBLICO o presente edital que
HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO para provimento do emprego
de Agente Comunitario de Saude (Area ESF Sdo Martim - Microarea 04, Area do
Loteamento Popular - Microarea 07, Area do Loteamento Nova Rio Branco - Microarea 10,
Area do Chapad&o - Microarea 12, Area do Quilombo - Microarea 14 e Microarea 15, Area
do Navegantes - Microarea 17 e Microarea 19, Area da Vila Rica - Microarea 23 e
Microarea 24, Area da Vila Concei¢do - Microarea 27, Area do Campestre/Conceicao -
Microarea 28 e Area do Lageadinho e Canto Alegre - Microarea 30), realizado neste
Municipio, conforme relatorio de notas com a respectiva classificacdo - anexo deste Edital —
gque se encontra divulgado no Painel de Avisos da Prefeitura Municipal, bem como, em caréter
meramente informativo, na internet pelo site www.objetivas.com.br.

Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Cai, 26 de julho de 2010.

DARCI JOSE LAUERMANN
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
Secretario Municipal da Fazenda, Gestéo e Recursos Humanos

ANEXO - RELATORIO DE CLASSIFICACAO FINAL. CLIQUE AQUI!

Realizagdo Péglna l1de1l
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http://www.objetivas.com.br/
http://www.objetivas.com/docs/010_2010_anexo_relatorio_classificacao_final_sao_sebast_cai.pdf

