ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LAGOA VERMELHA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 009/2010
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

GETULIO CERIOLI, Prefeito Municipal de LAGOA VERMELHA, através da Secretaria de
Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei n®
3.974, de 30 de junho de 1993 e alteracdes, para provimento de vagas do quadro geral dos servidores da
Prefeitura Municipal, com a execucéo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o
qual reger-se-a pelas Instru¢cdes Especiais contidas neste Edital pelo Decreto n® 5.373, de 21 de dezembro
de 2009 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposi¢es legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixagdo no Painel de Publica¢cdes do Municipio e/ou seus extratos serdo
publicados no “Folha do Nordeste”, de Lagoa Vermelha. Também em carater meramente informativo na
internet, pelo site www.objetivas.com.br .

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:
1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas necessarias existentes, de acordo com a
tabela de cargos abaixo e ainda as vagas legais remanescentes ou que vierem a serem criadas no prazo de
validade do Concurso para formagéo de cadastro de reserva.
1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo

Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento Valor de
requisitos exigidos para o cargo Horéria outubro/10 | inscricéo
na posse Semanal R$ R$
Auxiliar de Satde Bucal 05 Ensino Fundamental completo (1° | 40 horas 735,00 57,90
grau); formacdo especifica como
ASB e registro no 6rgao fiscalizador
g? exercicio profissional, se exigivel
Cirurgido Dentista 04 Formacdo em nivel de Graduagao 20 horas 2.310,00 108,56
como Cirurgido Dentista e registro no
6rgao fiscalizador do exercicio
profissional
Enfermeiro 06 Formacdo em nivel de graduacédo em 40 horas 2.310,00 108,56
Enfermagem e registro no d&rgao
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fiscalizador do exercicio profissional

Fiscal Sanitario

02

Ensino Médio completo (2° grau)

40 horas

997,50

72,37

Fisioterapeuta

01

Formacédo em nivel de graduacéo em
Fisioterapia e registro no 6rgéo
fiscalizador do exercicio profissional

40 horas

2.310,00

108,56

Médico Especialista -
Cardiologista

01

Formacado em nivel de graduacéo em
medicina; comprovante de residéncia
médica e/ou especialidade médica
em Cardiologia, com registro no
Conselho Regional de Medicina

20 horas

4.410,00

108,56

Médico Especialista -
Ginecologista/ Obstetra

02

Formacéo em nivel de graduacéo em
medicina; comprovante de residéncia
médica e/ou especialidade médica
emGinecologia/Obstetricia, com
registro no Conselho Regional de
Medicina

20 horas

4.410,00

108,56

Médico Especialista - Pediatra

02

Formacéo em nivel de graduacédo em
medicina; comprovante de residéncia
médica e/ou especialidade médica
em Pediatria, com registro no
Conselho Regional de Medicina

10 horas

2.205,00

108,56

Médico Especialista -
Pneumologista

01

Formag&o em nivel de graduacdo em
medicina; comprovante de residéncia
médica e/ou especialidade médica
em Pneumologia, com registro no
Conselho Regional de Medicina

10 horas

2.205,00

108,56

Médico PAM
Atendimento Médico)

(Pronto-

02

Ensino  Superior completo em
Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina

20 horas

4.410,00

108,56

Médico PSF

05

Ensino  Superior completo em
Medicina e registro no Conselho
Regional de Medicina

40 horas

7.665,00

108,56

Técnico em Enfermagem

07

Ensino Médio e Curso Técnico de
Enfermagem e registro no &rgao
fiscalizador do exercicio profissional.

40 horas

997,50

72,37

Terapeuta Ocupacional

01

Formag&o em nivel de graduacao em
Terapia Ocupacional e registro no
o6rgdo fiscalizador do exercicio
profissional

40 horas

2.310,00

108,56

1 - , - . . . . . =
W para o cargo de Auxiliar de Saude Bucal, o Municipio proporcionara aos candidatos aprovados na prova escrita e que ainda ndo possuam
o curso de formagao especifica exigido para habilitagdo ao cargo, de acordo com a legislagao vigente, devendo os candidatos concluirem o

referido curso com aproveitamento satisfatorio como condigéo para que se efetive a nomeacgao.

O candidato que ja possuir o Curso de formacéo especifica fica dispensado da participacdo no curso ofertado pelo Municipio, mediante

apresentacao do certificado.

Sera considerado satisfatério o aproveitamento no curso realizado pelo Municipio, mediante a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por

cento) e nota geral de 60 pontos (sessenta pontos) na verificacdo sobre as matérias lecionadas no curso.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuicBes dos cargos estédo definidas no ANEXO | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e técita aceitacdo pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.
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2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacéo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscricdes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 04/11/2010 a 18/11/2010.
2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscrigdes, via Internet, poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 04 de novembro de 2010 até
as 24h do dia 18 de novembro de 2010, pelo site www.objetivas.com.br

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagcdo de inscri¢cdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este sera o seu registro provisério de inscri¢ao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-
atendimento, até o dia 19 de novembro de 2010, com o boleto bancario impresso (NAO ser& aceito
pagamento por meio de agendamento, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipé6tese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 19 de novembro de 2010. As solicitacdes de inscricbes realizadas com pagamento apds esta data
néo serdo acatadas.

2.5.6. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscrigdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacgéo dos dados
no ato de inscri¢éo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscri¢do, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverao verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, em dias (teis,
no horéario das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h, no Setor de Pessoal da Prefeitura, sito na
Avenida Afonso Pena, n° 14, em Lagoa Vermelha/RS.

2.6. DA ISENCAO:

2.6.1. Os candidatos interessados e que atenderem as condi¢Bes estabelecidas na Lei n° 6.248, de 15 de
setembro de 2009 (Municipal), poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo ao Municipio de Lagoa
Vermelha, através do preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isengdo que sera disponibilizada no site
www.objetivas.com.br.

2.6.2. Podera solicitar a isencéo de taxa de inscricdo o candidato que estiver desempregado, for trabalhador
carente e os portadores de deficiéncia fisica.

2.6.3. S&o requisitos para concesséo da isen¢do aos desempregados:
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a) comprovacdo de que ndo mantém vinculo empregaticio de no minimo 03 (trés) meses antes da
publicacdo do Edital de abertura do concurso publico, através da apresentacéo da Carteira de Trabalho;

b) comprovagédo do domicilio no Municipio de Lagoa Vermelha, através da apresentacao do comprovante de
residéncia ou titulo de eleitor.

2.6.4. S&o requisitos para concessédo da isencdo aos carentes:

a) comprovacdo de que possui renda igual ou inferior a 01 (um) salario minimo regional, através da
apresentagdo de copia do contrato de trabalho e dos uUltimos trés comprovantes de pagamento de salario;

b) comprovacéo do domicilio no Municipio de Lagoa Vermelha, através da apresentacdo do comprovante de
residéncia ou titulo de eleitor.

2.6.5. S&o requisitos para concessao de isencao as pessoas com deficiéncia:

a) comprovacéo da deficiéncia fisica mediante a apresentacdo de laudo médico (original ou copia legivel
autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo de Doenga — CID, bem como da provavel causa da
deficiéncia;

b) comprovacéo do domicilio no Municipio de Lagoa Vermelha, através da apresentagdo do comprovante de
residéncia ou titulo de eleitor.

2.7. Solicitagdo de Isencéo do valor dainscri¢éo:

2.7.1. No periodo de 04 a 10 de novembro de 2010, impreterivelmente, os candidatos interessados em
obter isencéo do valor da inscricéo deverdo efetuar a inscricdo de acordo com as condicdes estabelecidas
no Edital, preenchendo o campo destinado a isencéo, imprimindo o boleto bancario com o valor total da
inscricdo e guardando o mesmo para o0 caso de ter seu pedido de isencao indeferido, procedendo conforme
segue:

2.7.2. A Ficha de Solicitagdo de Isencéo preenchida e impressa, em duas vias, conforme modelo no Anexo V
deste Edital devera ser entregue com os devidos comprovantes referidos nos itens 2.6.4 - alineas “a” e “b” e
2.6.5 - alineas “a” e “b”, até o dia 10 de novembro de 2010, impreterivelmente, no horério das 8h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h, no Setor de Protocolo da Prefeitura, sito na Avenida Afonso

Pena, n°® 14, em Lagoa Vermelha/RS.

2.7.3. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condi¢cdo de que tratam os itens 2.6.4 -
alineas “a” e “b” e 2.6.5 - alineas “a” e “b”, ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma
solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isencéo.

2.7.4. O resultado da andlise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscrigdo sera divulgado a partir do dia 16 de novembro de 2010 pelo site www.objetivas.com.br ou ainda
no Painel de Publica¢cbes da Prefeitura.

2.7.5. Os candidatos com isencé@o concedida terdo a inscricAo automaticamente efetivada. Os candidatos
que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa, deverdo providenciar o pagamento
com o boleto ja impresso ou através de 22 via, de acordo com o item 2.5.4, dentro do prazo estipulado, para
permanecerem participando do certame.

2.8. S&o requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:
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a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscrigées.

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino).

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser auferido conforme
legislacdo municipal vigente.

f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse.

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragcdo de cargo, emprego ou
funcdo publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo
10° do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.8.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovagdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

2.9. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.9.2. N&o serao aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.9.3. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscricdo. Nao haverdq devolugdo do valor da inscricdo, salvo se for
cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

2.9.4. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgado publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o0 modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.9.5. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, cpf, ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo-identificaveis.

2.9.5.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, podera néo ter a
prova corrigida e ser excluido do certame.

2.9.6. Para efetivar sua inscricdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.9.7. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscricdes.

2.9.8. Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.
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2.9.9. Ap6és o encerramento do periodo de inscricdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteracbes de
cargo/emprego.

2.9.10. As informac@es prestadas na ficha de inscricdo Internet, bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos seréo de total responsabilidade do candidato.

2.10. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

2.10.1. Em 03/12/2010 sera divulgado edital de homologacéo das inscricdes.

2.10.2. O candidato dever4 acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢do; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo néo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.10.3. Se mantida a ndo homologac¢do ou 0 ndo processamento, o candidato seré eliminado do Concurso,
ndo assistindo direito a devolugédo do valor da inscrigao.

2.10.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relacdo de inscritos,
diretamente pelo site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publicacdes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIl da
Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 5.267, de 12 de marco de 2003.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condi¢éo, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia Gtil apés o
encerramento das inscri¢c6es, para o endere¢co da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

a) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo IV deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito & empresa executora, serd examinado para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opcéo na Ficha de Inscri¢éo.

3.4. Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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3.5. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de condicBes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das mesmas, a avaliacédo, aos
critérios de aprovacédo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condigBes especiais previstas na legislagao propria.

3.6. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoéria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, 0 processo seletivo constard unicamente de PROVA ESCRITA, de carater
eliminatério/classificatério, com questdes objetivas, de mudltipla escolha, compativeis com o nivel de
escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as atribuicBes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 50% (cingiienta por cento) ou mais na
nota final da prova escrita.

4.3. A prova escrita, para todos os cargos, sera aplicada em 19/12/2010, no Municipio de Lagoa
Vermelha/RS, em local e horario a serem divulgados quando da homologacéo das inscrigbes em 03/12/2010.

4.4. Fica reservado o direito de indicar nova data para a realizacdo da prova, em caso de necessidade de
alteracdo desta ja publicada, mediante publica¢do de novo edital, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias
da realizacdo das mesmas.

4.5. A Objetiva Concursos Ltda remeterd ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horéario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicagéo via postal.

45.1. A remessa da comunicagdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este concurso publico, através de edital, bem como de obter
as informacgfes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda..

4.6. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questdes | questdo | TOTAL
TABELA A
Cirurgido Dentista Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Enfermeiro Informéatica 05 1,30 06,50
Fisioterapeuta Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Médico (todos)
Terapeuta Ocupacional
TABELA B
Auxiliar de Satde Bucal Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Fiscal Sanitario Matemaética 10 1,60 16,00
Técnico em Enfermagem Informéatica 05 1,00 05,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00

4.7. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao
da mesma. A nota final da prova escrita, serd o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.
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4.8. Nao haveréa prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas s sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricao.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacédo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulério préprio.

4.11. O candidato deverd apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo (boleto
bancario). A critério da organizagdo do concurso este poderd ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacéo da inscricdo do candidato.

4.12. A identificacdo especial também poderd ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. Na sala de provas nao sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrdnico,
devera deposita-lo na Coordenacgéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera
ser depositado junto & mesa de fiscalizacao até o final das provas. O descumprimento desta determinagéo
implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que nao levar acompanhante néo realizara a prova.

4.15. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo proprio sobre solicitagdo de condi¢cdo ou prova especial
(caso necessério).

4.17. As solicitacdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.18. Os casos de alteracdes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.
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4.19. A identificacdo, correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu
comparecimento, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.20. O candidato que deixar de comparecer a prova sera considerado reprovado.
4.21. Os programas e/ou referéncias bibliograficas sdo os constantes no ANEXO Il do presente Edital.
4.22. O tempo de duragdo da prova sera de até 3 horas.

4.23. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao
local da prova, munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa.

4.24. Durante a prova, ndo serd permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizagdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

4.25. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns os candidatos no dia de realizagdo das provas, bem como usar detector de metais.

4.26. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

4.27. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencao.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas ou a falta de
assinatura do mesmo, implicara na automaética eliminagdo do candidato do certame.

4.27.1. Tendo em vista as disposi¢cBes do Decreto Municipal n° 5.373/2009 - Art. 33 e ainda de ser 0 processo
de corre¢do de provas por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacdo de provas.

4.28. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

4.29. Em nenhuma hipotese, sera considerado para correcdo e respectiva pontuacdo o caderno de questdes.

4.30. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, o cartdo de respostas
devidamente assinado.

4.31. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

4.32. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

4.33. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apos o encerramento do Processo.

4.34. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, 0os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagéo.
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4.35. Ao final das provas, os trés Gltimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar os
fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, sendo liberados quando concluido.

CAPITULO V - DOS RECURSOS

5.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/n&o processamento de inscri¢ao;
b) A formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

5.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagéo por edital,
de cada evento.

5.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Ne°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgéao/Municipio;

c) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes, pontos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

5.3.2. Recurso por procuracdo: Ser8o aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de ldentidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Nado h& necessidade de reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante, com
apresentacéo dos documentos necessarios, original e cépia para autenticagdo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

5.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serdo dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realiza¢do do concurso.

5.5. Nao se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

5.6. Serdo desconsiderados 0s recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

5.7. Em caso de haver questbes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para 0s que ja
receberam a pontuagao.

5.8. Se houver alguma alteracéo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracgéo.

CAPITULO VI - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita.
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6.2. A classificagédo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacéo destes Ultimos, se houver aprovados.

6.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com os seguintes critérios:

6.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

6.3.2. ApGs a aplicacdo deste critério, 0 desempate ocorrera, conforme segue:

6.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislacédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) sorteio.

6.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matemaética;
d) sorteio.

6.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificacdo final do Concurso.

CAPITULO VIl - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

7.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao municipio de
Lagoa Vermelha/RS.

7.3. A publicagdo da nomeacéo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacdes
do Municipio de Lagoa Vermelha e, paralelamente, serd feita comunicagdo ao candidato, via postal, no
endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

7.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de 30(trinta)
dias contados da publicacdo do Ato de nomeacéo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por
igual periodo, e 15(quinze)dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem
efeito o Ato de nomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato
perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por
ordem de classificacéo.

7.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacédo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma so vez.
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7.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacao dos resultados, prorrogavel
por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Lagoa Vermelha/RS.

7.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagcéo, a posse no cargo so lhes sera deferida o
caso de exibirem:

a) a documentagdo comprobatéria das condi¢cdes previstas no Capitulo Il - item 2.8 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

d) apresentacdo da documentacgdo prevista no Decreto N° 5.591/2010 e alteracdo, que regulamenta a
necessidade de apresentacdo dos documentos e dos exames laboratoriais para ingresso na Fungéo
Publica.

7.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de

aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

7.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicbes do cargo.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - I,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicdes
elencadas naquele dispositivo.

8.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Lagoa Vermelha , em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda.

8.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigbes dos Cargos;
Anexo Il — Contetidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréaficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo V — Modelo de Isencdo de Pagamento de Inscri¢éo;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.
Prefeitura Municipal de Lagoa Vermelha, 29 de novembro de 2010.

GETULIO CERIOLI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Participar das acGes de promocao, prevencado, assisténcia e reabilitacdo da saude; Lavar, acondicionar e esterilizar
material, segundo técnicas adequadas; Prestar cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene
pessoal ao pacientes; Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alérgicas e fazendo leituras das reacoes,
para obter subsidios aos diagnosticos; Adaptar o paciente ao ambiente e aos métodos terapéuticos que lhes séo
aplicados, realizando entrevistas de admissao, visitas diarias e orientando-o para reduzir sua sensagao de inseguranca
e sofrimento e obter a sua colaboragdo no tratamento; Auxiliar em rotinas administrativas do servico de odontologia;
Levar aos servicos de diagndstico e tratamento, o material e os pedidos de exames complementares e tratamentos;
Receber e conferir os prontuérios do setor competente e distribui-los nos consultérios; Agendar consultas, tratamentos
e exames, chamar e encaminhar pacientes; Executar outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.

CIRURGIAO DENTISTA

Participar das acdes de promocao, prevencdo, assisténcia e reabilitagdo da saude; diagnosticar e tratar afec¢des da
boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirlrgicos, para promover e recuperar a satde bucal
e geral; tratar as afec¢fes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos, para a conservagado dos
dentes e gengivas; aconselhar aos pacientes os cuidados de higiene, para orientd-los na protecdo dos dentes e
gengivas; examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de
caries e outras afeccdes, determinando-lhes a extenséo e a profundidade; extrair raizes e dentes, utilizando boticdes e
outros instrumentos especiais para prevenir infecgdes normais; participar de a¢des de promocao e prevencdo da saude
na comunidade; exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, ou seja, todas as atividades
da area de odontologia desde as acdes de promogdo, prevenc¢do, assisténcia e reabilitacdo na area de odontologia,
aturar em consonancia com os demais profissionais de saude.

ENFERMEIRO

Participar das a¢gbes de promocgéo, prevencgédo, assisténcia e reabilitacdo da salde; participar da formulacdo das normas
e diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protecéo e a recuperagado da
saude individual e coletiva; Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; prescrever
medicamentos conforme protocolo da Secretaria Municipal de Salde e definidos pelo exercicio profissional de
enfermagem; Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; Promover e participar de
atividades de pesquisa operacional e estudos epidemiologicos; Identificar e preparar grupos da comunidade para
participar de atividades de promocao e prevengdo da saude; Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;
Fazer notificacdo de doengas transmissiveis; Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades basicas
do individuo, familia e comunidade, de acordo com o0s programas estabelecidos pela instituicdo; Participar do
planejamento e prestar assisténcia em situacdo de emergéncia e de calamidade publica; Fornecer dados estatisticos e
apresentar relatérios de suas atividades; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;
exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de
superiores hierarquicos.

FISCAL SANITARIO

Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condi¢cdes sanitarias
dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua
para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condigfes de asseio e salde dos que manipulam os alimentos;
inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instala¢des, alimentos fornecidos aos alunos, condi¢des de
ventilagdo e gabinetes sanitarios; investigar queixas que envolvam situagfes contrarias a salde publica; sugerir
medidas para melhorar as condi¢des sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito aos casos de
infracdo que constar; identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes; realizar tarefas de
educacdo e saude; realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de Saneamento Comunitario, participar na
organizacdo de comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal;
participar do desenvolvimento de programas sanitarios; quando for firmado convénio com o Governo do Estado, sob a
coordenagdo do 6rgdo competente fazer inspecgfes rotineiras nos agougues e matadouros, bem como fiscalizar os
locais de matanca, verificando as condi¢cdes sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeragdo convenientes ao
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produto e derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario; reprimir matancas clandestinas, adotando as
medidas que se fizerem necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspegao;
vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento; executar outras tarefas semelhantes.

FISIOTERAPEUTA

participar das agbes de promocdo, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da saude; Planejar, organizar e executar
servicos gerais e especificos de fisioterapia; Avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao tratamento
proposto; Fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais e patologicos, provas de
esforgo e sobrecarga para identificar a incapacidade do paciente; Elaborar plano de tratamento, orientando a familia e o
paciente no acompanhamento domiciliar; Orientar, treinar o manuseio de aparelho e supervisionar ha execucdo do
plano de tratamento; Reavaliar o paciente para conotar recuperagéo, fazendo a integracdo médico/paciente através de
sugestfes, alteragbes na conduta de tratamento e encaminhamento para alta definitiva; Fazer estudos de caso junto a
equipe técnica para definir melhor atuacdo para integracao do individuo na sociedade; Promover cursos internos de
atualizacdo para técnicos e agentes; Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando
informes, documentos, laudos e pareceres; Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei,
regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

MEDICO ESPECIALISTA - CARDIOLOGISTA

Participar das acdes de promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; Efetuar consultas e exames
médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a
comunidade; Requisitar exames complementares; Analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimico,
hematolégico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e informar o diagndstico atuando na
area médica em geral ou em sua especialidade; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via de
administracdo; Manter registros legiveis dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e
evolugdo da doenca; emitir atestados de saude e aptidao fisica e mental, de 6bito, para atender determinacdes legais;
atender emergéncias clinicas, cirirgicas e trauméticas; Participar de acdes de promocado e prevengdo a salde na
comunidade; exercer outras atividades, compativeis com a sua formacdo, previstas em Lei, regulamento ou por
determinagao superior.

MEDICO ESPECIALISTA- GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Participar das acdes de promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; Efetuar consultas e exames
médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a
comunidade; Requisitar exames complementares; Analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimico,
hematolégico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e informar o diagnoéstico atuando na
area médica em geral ou em sua especialidade; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via de
administracdo; Manter registros legiveis dos pacientes examinados, anotando a conclusado diagnosticada, tratamento e
evolugdo da doenca; emitir atestados de saude e aptidao fisica e mental, de ébito, para atender determinagdes legais;
atender emergéncias clinicas, cirirgicas e traumaticas; Participar de acdes de promocado e prevengdo a salde na
comunidade; exercer outras atividades, compativeis com a sua formacdo, previstas em Lei, regulamento ou por
determinagé&o superior.

MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRA

Participar das acdes de promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; Efetuar consultas e exames
médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a
comunidade; Requisitar exames complementares; Analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimico,
hematolégico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e informar o diagnéstico atuando na
area médica em geral ou em sua especialidade; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via de
administracdo; Manter registros legiveis dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e
evolugcdo da doenca; emitir atestados de saude e aptidao fisica e mental, de ébito, para atender determinagdes legais;
atender emergéncias clinicas, cirirgicas e traumaticas; Participar de acdes de promocdo e prevengdo a salde na
comunidade; exercer outras atividades, compativeis com a sua formacdo, previstas em Lei, regulamento ou por
determinacgé&o superior.

MEDICO ESPECIALISTA - PNEUMOLOGISTA

Participar das acdes de promocdo, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; Efetuar consultas e exames
médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a
comunidade; Requisitar exames complementares; Analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimico,
hematolégico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e informar o diagndstico atuando na
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area médica em geral ou em sua especialidade; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via de
administracéo; Manter registros legiveis dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e
evolucdo da doenca; emitir atestados de saude e aptidéo fisica e mental, de 6bito, para atender determinacdes legais;
atender emergéncias clinicas, cirirgicas e traumaticas; Participar de agGes de promogdo e prevencdo a saude na
comunidade; exercer outras atividades, compativeis com a sua formacdo, previstas em Lei, regulamento ou por
determinacgédo superior.

MEDICO PAM (Pronto Atendimento Médico)

Efetuar consultas e procedimentos em unidade de salde de Pronto Atendimento Médico do municipio ou a ele
vinculada, em regime de plena disponibilidade na carga horaria de nomeacédo; Participar das a¢des de promocao,
prevencdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos,
aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a comunidade; requisitar exames complementares; Analisar e
interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimico, hematol6gico e outros, comparando-os com o0s padrdes
normais, para confirmar e informar o diagndstico;Prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via de
administracdo; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e evolugéo
da doenca; Emitir atestados de salde e aptidao fisica e mental, de 6bito, para atender determinacdes legais; Atender
emergéncias clinicas, cirlrgicas e traumaticas;Participar de campanhas de saude comunitaria de carater
preventivo;Exercer outras atividades, compativeis com a sua formacgdo, previstas em Lei, regulamento ou por
determinagao superior.

MEDICO PSF

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita de cobertura de Programa de Saude da Familia ou
Comunitaria;Executar as a¢fes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adulto e idoso;Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude e, quando necessario, no domicilio;Realizar as
atividades clinicas correspondentes &s areas prioritarias na intervencdo da atencdo Basica, definidas nas normas e
diretrizes da estratégia de saude coletiva vigente no pais;Aliar a atuacéo clinica a pratica da saude coletiva;Fomentar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental entre outros que se
fizerem necessarios;Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel;Realizar o
pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;Executar a¢Bes basicas de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria em sua area de abrangéncia, participando da elaboragéo dos relatérios mensais a serem produzidos pela
unidade de saude;Estar comprometido com a pessoa inserida no seu contexto biopsicossocial, cuja aten¢éo ndo deve
estar restrita a problemas de sadde rigorosamente definidos;Seu compromisso deve envolver, também, acSes com
individuos saudaveis, abordando aspectos de promocao, prevengao e educacdo para saude;Valorizar a relagdo médico-
paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico de confianca;Encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na US de origem, por meio de um sistema
de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;Indicar internagdo
hospitalar quando necessério;Solicitar exames complementares de acordo com os protocolos estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Salde;Fazer prescricdes de medicamentos de acordo com a politica municipal de Assisténcia
Farmacéutica;Verificar e atestar Obito;Acatar seu remanejamento para qualquer unidade da rede municipal, atendendo
necessidade ou posicionamento estratégico de readequacgdo;Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever
medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a comunidade;Analisar e interpretar resultados de
exames de raio-x, bioquimico, hematologico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e
informar o diagndstico;Prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via de administracdo;Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e evolugdo da doenga;Emitir
atestados de salde e aptiddo fisica e mental, de Obito, para atender determinacdes legais;Atender emergéncias
clinicas, cirargicas e traumaticas;Atender convocacdo da Secretaria Municipal de Saude para participar de curso,
treinamentos e atividades afins que estejam ligadas a sua area de atuacgdo;Participar de campanhas de saude
comunitaria de carater preventivo;Exercer outras atividades, compativeis com a sua formacéo, previstas em Lei,
regulamento ou por determinacao superior.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Participar das a¢gBes de promogédo, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da saude; Lavar, acondicionar e esterilizar
material, segundo técnicas adequadas; Administrar sangue e plasma, controlar pressdo venosa; Monitorar e aplicar
respiradores artificiais; Prestar cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal ao pacientes;
Aplicar gasoterapia, instilagbes, lavagens estomacais e vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;
Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alérgicas e fazendo leituras das reacdes, para obter subsidios
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aos diagnosticos; Fazer curativos, imobilizacBes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos de emergéncia;
Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhes séo aplicados, realizando entrevistas
de admisséo, visitas diarias e orientando-o para reduzir sua sensacéo de inseguranca e sofrimento e obter a sua
colaboracdo no tratamento; Prestar cuidados no post-mortem como enfeixamentos e tamponamentos, utilizando
algodéo, gaze e outros materiais para evitar a eliminacéo de secre¢des e melhorar a aparéncia do cadaver; Executar
outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Participar das a¢Bes de promogéao, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da salde; tem como atribuicdo o exercicio de
atividades na prevencao, tratamento e reabilitacdo da salde, nas mais diversas areas como: saude Mental/Psiquiatria;
Gerontologia — estudo dos fenémenos fisiologicos, psicolégicos e sociais relacionados ao envelhecimento do ser
humano; Desenvolvimento Infantil e Salude Fisica do Adulto. Exercem atividades em unidades de salde, centros de
convivéncia, ambulatorios, hospitais-dia, instituicdes gerais e especializadas, creches, centros de reabilitagdo,
domicilios e outros. Realiza supervisdo, coordenagdo, programagdo ou execucdes especializadas, em grau de maior
complexidade, de trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais, para a reabilitagdo
fisica e mental do individuo, elaborar diagndstico e conduzir tratamentos em unidades de atendimentos apropriadas,
atua em extrema colaboracéo com os demais profissionais, além de realizar outras atividades inerentes ao cargo.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

CARGOS DA TABELA A - CIRURGIAO DENTISTA, ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, MEDICO
ESPECIALISTA (CARDIOLOGISTA, GINECOLOGISTA/OBSTETRA, PEDIATRA e PNEUMOLOGISTA)
MEDICO PAM (Pronto Atendimento Médico), MEDICO PSF e TERAPEUTA OCUPACIONAL

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da orac¢do. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versao Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0) 12) Nog¢des basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

CIRURGIAO DENTISTA

Conteuido 1 — Conhecimentos Gerais: nogées de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formacio e composicdo da
saliva. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢Bes de microbiologia
bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da céarie dentaria. 6) Risco de cérie e atividade
cariogénica. 7) Diagnostico e progndstico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de acao do Fldor. 9) Plano de tratamento
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integrado em odontologia. 10) Biosseguranca em odontologia. 11) Processo saude doenga. 12) Promocao e Educacao
em Saude. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenca
periodontal. 2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Interrelacédo peridontia e demais areas
da odontologia. 5) cirurgia periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas
dindmicas de mudancgas. 2) Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais.
5) Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados
aos paciente odontopediatricos. 8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e
manifestacdes orais sistémicas. 10) Tratamento n&o invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2)
Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicolégicos relacionados o idoso. 4) Atencéo de salde ao idoso. DENTISTICA
RESTAURADORA: 1) Propriedades, indicacdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento
ionondmeros de vidro. 2) Restauragfes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) No¢8es de oclusdo e procedimentos
clinicos de tratamento das disfuncdes. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos
odontoldgicos. 6) Clareamento de dentes vitais e néo vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA:

1) Formacgéo de vinculo no atendimento odontolégico. 2) Relacdo paciente profissional. 3) Controle do comportamento.
4) Desenvolvimento Humano. 5) Dinamica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagdo com a saude bucal.
FARMACOLOGIA: 1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicagdes clinicas. 2) Farmacologia
geral. 3) Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5)
Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagndstico. 2) Materiais para a
protecédo do complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da polpa dentéaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario.
5) Doengas da polpa e peridpice. 6)Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indicacdes e
Contra-indica¢des. 3) Exames Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de prote¢do. 5) Técnicas Operatérias. 6) Pos-
Operatdrio em Exodontia. PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias
caracteristicas clinicas, tratamento e progndstico. 2) LesBes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5)
Infecgbes Bacterianas. 6) Doengas Fungicas e Protozoarias. 7) Infec¢des Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares.
LEGISLAGAO.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢Bes para a promogédo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢cdes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

LAGOA VERMELHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e altera¢des — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢des e a Pratica Odontoldgica
em tempos de AIDS - Manual de Condutas.
Cddigo de Etica do Odontélogo.

- ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: nog8es de interesse Clinico. Artes Médicas.
BUISCHI, I.P. Promocgéo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.
FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.
FIJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.
LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correlagdes clinicopatol6gicas. Gunaabara Koogan.

OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia & Adolescéncia. Artes Médicas.

KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promocé&o de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.
PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.
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- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicac&o clinica. Santos.
SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

- SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

ENFERMEIRO

Contetido 1 — Conhecimentos Gerais: nog6es de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 2) Promocéo, recuperagao e reabilitagdo da salde. 3)

Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirdrgica: Patologia e

procedimentos. 5) Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)

Enfermagem e saude mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevencdo e controle de

infeccdes. 10) Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. 12) Enfermagem

de emergéncias. 13) Processo de enfermagem. 14) Etica Profissional. 15) Legislac&o.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislagcdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de salde publica e

saude coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educacdo em saude. 5) SUS e politica nacional de

salde. 6) Acdes de atencdo a saude da criancga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. 8) Agbes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia

Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia a Saude do Trabalhador.9) . Legislagéo.

Legislacéo disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgénica do Municipio.

- .Lein°®3.974, de 30 de junho de 1993 e alteracdes — Estatuto do Servidor Publico Municlpal.

- BRASIL. Portaria n° 648, de 28 de marco de 2006. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢bes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. 12 ed.

Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —

Parte 1. Brasilia, 2001.

BRASIL. Ministério da Saud. Departamento de Atencdo Bésica. Guia Préatico do Programa de Saude da Familia —

Parte 2. Brasilia, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Informe da Atencédo Basica n° 16 — Atuacédo do

Enfermeiro na Atuacgéo Basica. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:

cadernos de atencgédo basica. 62 ed. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgao de

Atencdo Bésica. Brasilia, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Salde dentro de casa: programa de saude da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicacbes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Idoso.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Manual de Enfermagem — Programa de
Saude da Familia. —

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira — Resolugdo COFEN n° 311/2007.

- BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirargica. Todos os Volumes. Editora
Guanabara Koogan.

- CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

- MONTEIRO, C.A. Velhos e novos males da salde no Brasil. A evolugdo do pais e de suas doencas. Hucitec.

- POTTER, P.A,; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem: uma necessidade social? RM&L.

- WALDOW, V.R. Cuidado humano: o resgate necessério. Sagra Luzzatto.

FISIOTERAPEUTA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Avaliacdo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das lesdes traumaticas e

ortopédicas. 3) Principios de reabilitacdo fisica em traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitagdo aquética, fisiologia e

fisiopatologia cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumoldgicos e

cardiovasculares. 6) Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecénica invasiva e ndo-invasiva:

principios, indicagBes, modos ventilatorios, ajustes e complicagbes. 8) Manejo do doente neurolégico: avaliagdo e

tratamento. 9) Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e préteses).10) Etica

profissional. 11) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracGes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgénica do Municipio.

- .Lein°®3.974, de 30 de junho de 1993 e alteracdes — Estatuto do Servidor Publico Municlpal.

- ANDREWS, J.R.; HARRELSON, G.L.; WILK, K.E. Reabilitacdo Fisica das Les8es Desportivas. Guanabara
Koogan.

- DEAN, E.; FROWNFELTER, D. Fisioterapia Cardiopulmonar - Principios e Pratica. Revinter.

- KISNER, C.; COLBY, L.A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O'SULLIVAN, S.B.; SCHMITZ, T.J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento. Manole.

- SCANLAN, E.C.L.; WILKINS, R.L.; STOLLER, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratdria. Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A.G.F.; BARROS, T.E.P.F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e
Pratica. Artmed.

- Cébdigo de Etica Profissional.
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MEDICO ESPECIALISTA — CARDIOLOGISTA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratrio. 3) Pneumonias.4) Transfusfes de

sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afecgbes Doencas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas

e Oncolégicas 10) Doencas Neurologicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas

Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doencas Reumatoldgicas.

Leqgislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢Bes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. Legislacéo.

Especifico:

1) Semiologia cardiaca (histéria e exame fisico). 2) Cardiopatia isquémica (angina estavel, instavel e infarto agudo do

miocérdio). 3) Miocardiopatias. 4) Hipertenséo arterial sistémica. 5) Insuficéncia cardiaca. 6) Arritmias. 7) Cardiopatias

congénitas. 8) Valvulopatias. 9) Fatores de risco para a doencga aterosclerética. 10) Doencas do pericardio. 11)

Endocardite infecciosa. 12) Hipertensédo pulmonar. 13) Tromboembolismo pulmonar. 14) Doencas da aorta.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcdes — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgénica do Municipio.

- .Lein°®3.974, de 30 de junho de 1993 e alteracdes — Estatuto do Servidor Publico Municlpal.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,

2002.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:

cadernos de atencao basica. Brasilia, 2002.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,

2005.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atenc¢do Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagao de

Atencdo Basica. Brasilia, 2000.

BRASIL: Ministério da Salde. Fundacédo Nacional de Saude. Salude dentro de casa: programa de saude da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Idoso.

BRASIL: Ministério da Salde. Secretaria Nacional de Assisténcia a Salude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.

Brasilia, 1990.

Novo Cédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencéo primaria.

Artes Médicas.
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- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencédo primaria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- BARRETO, A.C.P.; ALBANESE, F.M. Insuficiéncia Cardiaca. Grande ABC Artes Gréficas.

- BORGES, E.S. Manual de Cardiologia — Diagnostico e Tratamento. SBC- Sociedade Brasileira de Cardiologia.

- BRAUNWALD, E. Heart Disease a Textbook of Cardiovascular Medicine. Saunders.

- CARNEIRO, F. O eletrocardiograma. Atheneu.

- FUSTER, V. Hurst's the Heart. Mcgraw-Hill

- MARCONDES, M.; SUSTOVICH, D.; RAMOS, O. Clinica Médica. Guanabara Koogan.

- TIMERMAN, A. Manual de Cardiologia - SOCESP. Atheneu.

MEDICO ESPECIALISTA — GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias.4) TransfusBes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cbes Doencas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematologicas

e Oncolégicas 10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas

Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢bes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c¢) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacéo.

Especificos:

1)Ginecologia geral. 2)Amenorréias. 3)Climatério. 4)Consulta ginecoldgica. 5)Doencas da mama. 6)Doengas

sexualmente transmissiveis e SIDA. 7)Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecoldgica. 9)Endometriose. 10)Ginecologia

infanto-juvenil.11)Infec¢cdes genitais. 12)Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais. 13)Planejamento familiar.

14)Reprodugdo humana. 15)Sangramento genital.16) Sexologia. 17)Tensdo pré-menstrual. 18) Uroginecologia.

19)Violéncia sexual. 20)Obstetricia geral 21)Abortamento. 22)Amamentacao. 23)Assisténcia ao parto. 24)Assisténcia

pré-natal. 25)Diabete gestacional. 26)Diagnostico de gestacdo. 27)Doenca hipertensiva. 28)Forcipe e cesariana.

29)Gemelaridade. 30) Gestagdo de alto risco. 31)Gestagdo ectépica. 32)Incompatibilidade sangiiinea materno-fetal.

33)Indugdo do parto. 34)Infecgbes. 35)Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo. 36)Medicina fetal. 37)Neoplasia

trofoblastica. 39)Pds-maturidade. 40)Prematuridade. 41)Puerpério. 42)Ruptura prematura de membranas.

43)Sangramento do terceiro trimestre. 44)Semiologia obstétrica. 45)Uso de drogas durante a gestacdo e a

amamentacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
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Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢fes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢Bes para a promogéo e
recuperacéo da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcdes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

LAGOA VERMELHA. Lei Organica do Municipio.

.Lei n®3.974, de 30 de junho de 1993 e altera¢des — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢Bes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséo arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Bésica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencao basica. Brasilia, 2002.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagado de
Atencgdo Basica. Brasilia, 2000.

BRASIL: Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Salude dentro de casa: programa de saude da familia.
BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude do Idoso.

BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

Novo Cédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de aten¢&o primaria baseada em
evidéncia. Artmed

FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndésticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

CAMARGOS, A.F.; MELO, V.H.; CARNEIRO, M.M.; REIS, F.M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams
Obstetrics. Mcgraw Hill Companies.

DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton &
Lange.

FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J.G.L.; MAGALHAES, J.A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.
FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E.P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.
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- GIORDANO, M.G. Endocrinologia Ginecolégica e Reprodutiva. Rubio.
- MATTINGLY. RICHARD; THOMPSON.,J.D. Ginecologia Operatoria — Te linde. Guanabara.
- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.

MEDICO ESPECIALISTA — PEDIATRA

Conteddo 1 — Conhecimentos Gerais: nog¢des de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) TransfusGes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doengas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematolégicas

e Oncolégicas 10) Doencas Neurologicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doengas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doeng¢as Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em

salde. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ac¢des de atencdo a salde da crianca, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. Legislacéo.

Especifico:

1)Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Disturbios metabodlicos do recém-nascido. 3) Distlrbios respiratorios

do recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) Infec¢cdes neonatais. 6) Lesfes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia

intracraniana, luxagdes e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8)Aleitamento materno. 9)

Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento normais. 10)Imunizag8es. 11) Nutricdo do lactente, da crianca e do

adolescente. 12)Prevencdo de trauma. 13)Anemias. 14)Asma bronquica. 15)Constipagdo. 16) Convulsdo. 17)

Desidratacao e terapia de reidratacdo oral. 18)diabete melito. 19) Diarréias . 20) Disturbios nutricionais. 21) Doencas

infectocontagiosas. 22) Enurese noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25)Hepatites.

26)Hiperatividade. 27)Infeccdo urinéria. 28)Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores. 29)Infec¢gbes do sistema
nervoso central. 30)Insuficiéncia cardiaca. 31)Leucemia linfocitica aguda. 32)Parasitoses. 33)Problemas dermatologicos
mais comuns. 34)Problemas ortopédicos mais comuns. 35)Raquitismo. 36)Refluxo gastroesofagico. 37)Sepse.

38)Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39)SIDA / infeccdo pelo HIV. 40)Sindrome da crianga mal-tratada. 41)

Sindrome da morte subita da crianca. 42)Sindrome nefrética/nefritica. 43)Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo

estranho, intoxica¢des agudas, queimaduras e afogamento. 44) Ressuscitacdo cardiorrespiratéria: Suporte bésico. 45)

Transplantes em pediatria: principios basicos e doagdo de érgaos.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cBes para a promogéo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e alteracdes — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséo arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencao basica. Brasilia, 2002.
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BRASIL: Ministério da Salde. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencé@o Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgao de
Atencdo Bésica. Brasilia, 2000.

BRASIL: Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.
BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianca.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢ges Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicag6es Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicag6es Saude do ldoso.

BRASIL: Ministério da Salde. Secretaria Nacional de Assisténcia a Salde. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

Novo Cédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao priméria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de ateng&o primaria baseada em
evidéncia. Artmed

FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

EspecificoS:

DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atencéo
priméaria baseada em evidéncia. Artmed

MIURA, ERNANI. PROCIANOY, RENATO e colaboradores. Neonatologia. Artes Médicas.

NELSON. Tratado de Pediatria. Guanabara Koogan SA.

PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida.
Artmed

MEDICO ESPECIALISTA — PNEUMOLOGISTA

Contetido 1 — Conhecimentos Gerais: no¢des de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusfes de
sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afecgbes Doengas do Aparelho
Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencas Endocrinas e do Metabolismo. 9) Doencas
Hematol6gicas e Oncoldgicas 10) Doencas Neurolégicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13)
Doencgas Dermatoldgicas. 14) Doencgas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e
Obstetricia. 17) Doengas Reumatolégicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em
saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢des de atengdo a salde da crianca, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Agbes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)
Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Salde do Trabalhador. 8) Etica
Profissional. Legislacéo.
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Especificos:
1) Asma. 2) Infec¢des pulmonares. 3) Tuberculose. 4) Bronquite crénica. 5) Enfisema pulmonar. 6) Doencas

pulmonares intersticiais. 7) Bronquiectasias. 8) Atelectasias. 9) Fibrose cistica. 10) Hipertensdo pulmonar. 11)

Tabagismo. 12) Trauma toracico. 13) SARA. 14) Tromboembolismo pulmonar. 15) Insuficiéncia respiratéria. 16)

Doengas de pleura, mediastino e diafragma. 17) Neoplasias intra-toracicas. 18) Apnéia do sono. 19) Pneumonias

eosinofilicas.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgénica do Municipio.

- .Lein°®3.974, de 30 de junho de 1993 e alteracdes — Estatuto do Servidor Publico Municlpal.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢Bes Programéaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencédo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencédo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informagao de
Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundacado Nacional de Salude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. PublicagBes Saude da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde do Idoso.

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo priméria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primdria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:
- SILVA, L.C.C. Condutas em Pneumologia. Revinter.
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- SILVA, L.C.C.; HETZEL, J.L. Asma Brénquica - Manejo Clinico. Artmed.

MEDICO PAM (Pronto Atendimento Médico)

Conteuido 1 — Conhecimentos Gerais: nogées de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) TransfusGes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cdes Doengas do Aparelho

Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematologicas

e Oncolégicas 10) Doencas Neurologicas. 11) Doencgas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doencgas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doeng¢as Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em

salde. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢bes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencdo a Vigilancia em Saulde: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e altera¢des — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:

cadernos de atengédo basica. Brasilia, 2002.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,

2005.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgado de

Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

BRASIL: Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. PublicagSes Saude da Crianca.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude do Idoso.

BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.

Brasilia, 1990.

Novo Cédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed
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- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO PSF

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogbes de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) Transfusfes de

sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccbes Doencas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematolégicas

e Oncologicas. 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doeng¢as Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em

salde. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢Bes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencdo a Vigilancia em Saulde: a)

Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Criang¢a, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cBes para a promogéo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e altera¢des — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencao basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informacédo de
Atencgdo Basica. Brasilia, 2000.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude da Crianga.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Salde do Idoso.

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Salde. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Publicacdes Caderno de Atengéo Basica: Obesidade.
(Caderno de Atengéo Basica n° 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. PublicagGes Caderno de Atengdo Basica: Controle dos Canceres do Colo de Utero e
da Mama. (Caderno de Atencado Basica n° 13).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencéo Basica: Prevencdo clinica da
doenca cerebrovascular, cardiovascular e renal crénica. (Caderno de Aten¢éo Bésica n° 14).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Bésica: Hipertensdo Arterial
Sistémica. (Caderno de Atencédo Béasica n° 15).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Aten¢do Basica: Diabetes Mellitus.

(Caderno de Atengéo Basica n° 16).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencgdo Basica: HIV, AIDS, Hepatites e

outras DST. (Caderno de Atencéo Basica n° 18).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atengdo Basica: Envelhecimento e

Saude da Pessoa Idosa. (Caderno de Atencgdo Basica n° 19).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: Vigilancia em Saude.

(Caderno de Atencgéo Basica n° 21).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢édo a Saude. Caderno de Aten¢do Béasica: Zoonoses. (Caderno de

Atencao Basica n° 22).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Aten¢do Bésica: Saude da Crianca.

(Caderno de Atencgédo Basica n° 23).

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencéo Bésica

Novo Cdédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed

FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Fundamentos de Terapia Ocupacional. 2) Histéria da Terapia Ocupacional. 3) Recursos Terapéuticos e Andlise de
atividade. 4) Reabilitacdo Psicossocial. 5) Reabilitagdo Fisica. 6) Terapia Ocupacional Pediatrica. 7) Terapia
Ocupacional em Satde Mental.Modelo de ocupag&do humana. 8) Etica profissional.9) Legislag&o.
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Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Organica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e altera¢des — Estatuto do Servidor Publico Municlpal.

- BENETTON, Jb. Trilhas Associativas. Lemos editora.

- Cadigo de Etica Profissional.

- DE CARLO; MARYSIA M. R. e outros. Terapia Ocupacional no Brasil. Plexus.

- FRANCISCO; R.B. Terapia Ocupacional. Papirus.

- HAGENDORN, R. Fundamentos da Pratica em Terapia Ocupacional. Dinamis editorial.

- TEIXEIRA, E. e outros. Terapia Ocupacional na reabilitacédo fisica. Publicagdo AACD. Rocca.

CARGOS DA TABELA B - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, FISCAL SANITARIO e TECNICO EM
ENFERMAGEM

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacao
gréfica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacédo e flex6es. Estrutura e formacgéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugdo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h4, acerca de/hd cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessdo/seccao e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representagéo
geomeétrica. 2) Equacdes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: fungéo
polinomial do 1° grau, fung&o polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcéo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagBes entre arcos, equagdes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e propor¢ao, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, pirdmide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagéo, unidades de medidas, &reas e volume. 13)
Raciocinio logico. 14) Aplicagdo dos contetidos acima listados em situacdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum atodos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do
Sistema Operacional Windows XP. 6) ConfiguracGes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,
calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracéo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir
da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe
Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) NogOes basicas de Internet
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(Internet Explorer a partir da verséo 6.0). 12) Nog¢8es bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informética. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informéatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢6es de cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Nocdes gerais sobre: 1) Fungbes do cargo. 2) Agendamento. 3) Administracdo. 4) Tipos de pacientes. 5) Psicologia. 6)

Anatomia Bucal. 7) Instrumentagdo. 8) Radiologia. 9) Biosseguranca. 10) Esterilizacdo do instrumental. Materiais

dentarios: 1 - Amalgama Dentério. 2 - Materiais para restauragfes estéticas diretas. 3 - Material odontoldgico para

prevencédo. 4 - Cimentos Odontoldgicos. 5 - Materiais odontoldgicos para acabamento, polimento e limpeza. Promog¢éo
de saude bucal: 1 - Responsabilidades dos profissionais de sadde bucal na promogédo de salde. 2 - Diagndstico de

Chérie. 3 - Avaliagéo do risco de carie. 4 - Fluoretos. 5 - Dieta, saude bucal e geral. Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacado do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cBes para a promogéo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e altera¢des — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢bes e a Pratica Odontoldgica
em tempos de Aids, Manual de Condutas.

- BUISCHI, I. P. Promocao de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica( Org,) V.22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CRAIG, Robert; O’'BRIEN, William J.; POWERS John M. Materiais dentarios Propriedades e Manipulacdo. Editora
Guanabara.

- FIGLIOLI, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GALAN, Joao Junior. Materiais Dentarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.

- GUANDALINI, Sérgio Luiz. Biosseguranca em Odontologia. Odontex .

- KRASSE, Bo. Risco de Carie: Um guia Pratico para Avaliacédo e Controle. Ed. Ltda.

- RIBEIRO, Antonio Inacio. ACD Atendente de Consultério Dentéario. Editora Maio ODONTEX.

- William Nivio dos Santos, Juan Luis Coimbra. Auxiliar de Consultério Odontoldgico. Rubio.
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FISCAL SANITARIO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Conteuido 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos: todo o contelddo da legislagéo abaixo.

BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e

Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da

Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orcamento, Da Ordem Econ6mica e Financeira - Art. 145 a

183).

BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Decreto n° 6.514/08 - Dispde sobre as infracBes e san¢des administrativas ao meio ambiente e da outras

providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 - Dispde sobre Promocao, Protecdo e Recuperacdo da Saude Publica.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promogé&o, Protecdo e Recuperacdo da Saude

Publica.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520/00 - Institui o0 Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do

Sul e d& outras providéncias.

LAGOA VERMELHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e altera¢des — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

- . Lei Complementar n° 17/2006, de 26 de dezembro de 2006 - Institui o Caddigo
Administrativo do Municipio de Lagoa Vermelha.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacéo. 2) Direitos da crianga e do adolescente. 3) Nocdes de anatomia. 4) Relagdes humanas no trabalho:

equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢des de microbiologia: infeccdo e desinfeccdo. 6) Esterilizacdo de materiais. 7)

Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentacéo, c)

Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagédo do adulto e da crianga: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do

paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12)

Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicacéo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos:

dosagens e aplicacdo. 16) Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pos operatdrio. 20)

Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizacdes. 26) Preparo do corpo apés a morte. 27) Procedimentos em clinica cirdrgica:

a) obstétrica, b) pediétrica, c) centro cirlrgico e outros procedimentos de acordo com as atribui¢cdes do profissional. 28)

Prevencao e controle das infec¢bes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre as condi¢cbes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteragBes - Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- LAGOA VERMELHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- . Lei n° 3.974, de 30 de junho de 1993 e alteracdes — Estatuto do Servidor Pablico Municlpal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Salde. Manual de Normas de Vacinagao.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinacéo.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Salde — Fundacéo Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencdo basica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atencdo Basica.

- BRASIL. Portaria n®2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencéo e controle das infec¢des hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolug&o n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Saude (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
Ne de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:
() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IV
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distlurbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO V
SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

Ao
Municipio de Lagoa Vermelha/RS

Concurso Publico: Editaln® /2010

Nome do candidato:

Cargo:

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do concurso publico, prevista na Lei

Municipal n° 6.248/2009.

Nestes Termos
Espera Deferimento

Lagoa Vemelha, em de de 2010.

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURACGCADO O

Eu, ,
Carteira de Identidade ne , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho bairro , ha
cidade de , nomeio e constituo
, Carteira de Identidade n°
, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos, no Concurso

Puablico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Municipio , de de 20 .

Assinatura do Candidato

Realizagdo
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