ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2010
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

MARCIANO RAVANELLO, Prefeito Municipal de Arroio do Tigre, através da Secretaria da
Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime
estatutario - Lei n® 718/90, de 02 de julho de 1990, para provimento de vagas legais e de cadastro reserva do
quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucao técnico-administrativa da empresa
OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital, pelo
Decreto 2.287/10, de 23 de julho de 2010 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposi¢cdes legais
vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixacdo no Painel de Publicagbes da Prefeitura Municipal e/ou seus
extratos serdo publicados no Jornal “Gazeta da Serra” de Sobradinho e nas radios “Gazeta FM”, “Geragao
FM”, “Jacui FM” e “Sobradinho AM”. Também em carater meramente informativo na internet, pelo site
www.objetivas.com.br

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e de cadastro reserva, de
acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo
Municipal, respeitada a ordem de classificacéo.

1.1.3. Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Legais Escolaridade e/ou outros requisitos | Carga | Vencimento | Valor de
exigidos para o cargo na posse Horéaria | setembro/10 |inscrigdo
Semanal R$ R$
Agente Administrativo 01 Ensino Médio Completo. 38 horas 573,66 35,00
+ cadastro reserva
Agente Administrativo Auxiliar 01 Ensino Fundamental Completo. 38horas | 401,56 25,00
+ cadastro reserva
Agente Administrativo Técnico 01 Ensino Médio Técnico ou Ensino| 38 horas 717,07 35,00
+ cadastro reserva Superior Completo.
Almoxarife cadastro reserva Ensino Médio Completo. 44 horas 717,07 35,00
Area | Professor Educagéo 03 Exigéncia minima em licenciatura| 22 horas 541,18 65,00
Infantil +cadastro reserva | plena, com habilitagdo especifica para
educacdo infantil.
Area | - Professor Ensino 06 Exigéncia minima em licenciatura| 22 horas 541,18 65,00
Fundamental Anos Iniciais +cadastro reserva | plena, com habilitagdo especifica para
as séries iniciais do ensino
fundamental.
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Area Il — Professor Ensino Habilitacdo especifica de curso| 22 horas 541,18 65,00
Fundamental Anos Finais, nas superior em licenciatura plena para as
disciplinas de: disciplinas respectivas ou formagao
- Ciéncias 03 + cadastro reserva | superior em @&rea correspondente e
- Geografia 01 + cadastro reserva | complementacdo pedagdgica, nos
- Histoéria 01 + cadastro reserva | termos do artigo 63 da LDB e demais
- Matematica 01 + cadastro reserva | legislacéo vigente.
- Portugués/Inglés 04 + cadastro reserva
Arquiteto 01 Superior Completo; habilitacdo | 20 horas 1.818,50 65,00
especifica para o exercicio legal da
profisséo.
Assistente Social (20 horas) 01 Ensino Superior Completo; habilitagcdo | 20 horas 909,25 65,00
legal para o exercicio da profisséo de
Assistente Social.
Assistente Social (40 horas) 01 Ensino Superior Completo; habilitacdo | 40 horas 1.818,50 65,00
legal para o exercicio da profisséo de
Assistente Social.
Auxiliar de Consultério Dentario 02 Ensino  Fundamental = Completo; | 40 horas 573,66 35,00
habilitacdo legal para o exercicio da
profisséo de Auxiliar em Saude Bucal;
Registro no Conselho Federal de
Odontologia e Inscricdo no Conselho
Regional de Odontologia.
Bidlogo 01 Ensino Superior Completo; habilitacdo | 40 horas 1.818,50 65,00
especifica para o exercicio legal da
profisséo.
Enfermeiro do ESF 02 Curso Superior Completo; habilitagdo | 40 horas 2.020,40 65,00
legal para o exercicio da profisséo de
Enfermeiro. Registro no Conselho
Regional de Enfermagem.
Fisioterapeuta 01 Nivel Superior; habilitagdo legal para | 20 horas 1.818,50 65,00
o exercicio da profissdo, com registro
no CREFITO5/RS.
Médico 04 Ensino Superior Completo; habilitacdo | 20 horas 3.614,05 65,00
+cadastro reserva | legal para o exercicio da profissédo
médica.
Médico do ESF 02 Curso Superior Completo; habilitagéo | 40 horas 6.350,00 65,00
legal para o exercicio da profisséo de
Médico; Registro no Conselho
Regional de Medicina.
Motorista 02 Ensino Fundamental Incompleto; CNH | 44 horas | 444,58%® 25,00
+ cadastro reserva | Categoria “D”.%
Operador de Maquinas 03 Ensino Fundamental Incompleto; CNH | 44 horas 501,95@ 25,00
+ cadastro reserva | Categoria “C”. ™)
Operério 04 Ensino Fundamental Incompleto. 44 horas | 315,51@ 25,00
+ cadastro reserva
Pedreiro 01 Ensino Fundamental Incompleto. 44 horas | 372,879 25,00
+ cadastro reserva
Procurador Juridico 01 Bacharel em Direito, com registro na| 20 horas 1.818,50 65,00
OAB; habilitagdo legal para o
exercicio da profissdo.
Psico6logo 01 Ensino Superior Completo; habilitagdo | 20 horas 1.818,50 65,00
legal para o exercicio da profissdo.
Servente 02 Ensino Fundamental Incompleto. 44 horas | 286,83 @ 25,00
+ cadastro reserva
Técnico Agricola 01 Ensino Médio Completo, com | 38 horas 573,66 35,00
+cadastroreserva | titulagdo  especifica de  Técnico
Agricola.
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Técnico em Enfermagem 01 Ensino Médio Completo; habilitacdo | 40 horas 573,66 35,00
+ cadastro reserva | legal para o exercicio da profissdo de
Técnico em Enfermagem; Registro no
Conselho Regional de Enfermagem.

Técnico em Enfermagem do ESF 01 Ensino Médio Técnico ou Superior | 40 horas 573,66 35,00
Completo; habilitagdo legal para o
exercicio da profissdo de Técnico em
Enfermagem; Registro no Conselho
Regional de Enfermagem.

Telefonista 01 Ensino Fundamental Incompleto. 36 horas 286,83?@ 25,00
+ cadastro reserva

W para o cargo de Motorista, é obrigatéria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitag&o tipo “D”, para o cargo de Operador de

Méquinas é obrigatéria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagcdo tipo “C”, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da

posse. Na realizacdo da Prova Préatica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH compativel com o veiculo ou equipamento a

ser utilizado na realizagao dos testes. (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permisséao para Dirigir).
Para os cargos com vencimento inferior ao salario minimo, havera complementagéo até atingir este.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cBes dos cargos estdo definidas no ANEXO | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO: 13/09/2010 a 27/09/2010.
2.2. As inscricdes serdo somente Presenciais.
2.3. DA INSCRICAO PRESENCIAL:

2.3.1. LOCAL e HORARIO: de segunda & sexta-feira, em dias Uteis, das 8h as 11h30min e das 13h15min as
17h, na Prefeitura Municipal, Secretaria da Administracdo, sito na Rua Carlos Ensslin, n°® 165, Centro,
ARROIO DO TIGRE-RS.

2.3.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Comparecer no local das inscri¢cdes para preencher e entregar formulario de Inscri¢éo;

b) Comparecer na Tesouraria da Prefeitura Municipal para efetuar o recolhimento, em moeda nacional
corrente ou cheque do préprio candidato, a importancia referente ao valor da inscrigdo estipulada
neste Edital;

c) Apresentar o comprovante do recolhimento do valor da inscri¢do, que ficara retido junto ao formulério
de inscricao;

d) Apresentar copia legivel (frente e verso), que sera retida, recente e em bom estado do documento de
Identidade ou Carteira Profissional, bem como o original, para simples conferéncia. Nao sera aceito
protocolo deste documento ou ainda cépia autenticada em cartério;

e) Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que sera retida (para o caso em que
nao conste o referido CPF no documento de identidade), bem como o original do documento
apresentado, para simples conferéncia ou ainda copia autenticada em cartério;

f) Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, apresentar copia legivel (frente e
verso) em bom estado, da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), conforme a exigéncia do cargo,
acompanhada do documento original, para simples conferéncia. Caso o candidato ndo a possua na
inscricdo, sera obrigatéria a apresentacdo da mesma por ocasido da Posse. Na realizacao da Prova
Pratica, sera obrigatéria a apresentagdo da CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser
utilizado;

g) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.3.3. Inscricdo por procuracdo: Deverd ser apresentado documento de Identidade do procurador e
entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder
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especifico para a inscricdo no concurso publico, conforme Anexo VI deste Edital. Nao ha necessidade de
reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com apresentacéo dos documentos indispensaveis a
inscricao, original e copia para autenticacao no local, ou copia autenticada em cartorio.

E obrigagdo do candidato ou seu procurador conferir as informagdes contidas na Ficha de
Inscricdo, bem como tomar conhecimento do local, data e horéario de realizacédo de cada etapa do concurso
publico, ficando sob sua inteira responsabilidade as informag8es prestadas, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento da ficha ou sua entrega.

2.4. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.5. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigac¢8es eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcéo publica que caracterizem acumulagéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.5.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, dever4d comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

2.6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.6.1. Os candidatos poderédo inscrever-se em mais de um cargo (Edital de Concurso n°® 001/2010 ou Edital
de Concurso n° 003/2010) ou emprego (Edital de Processo Seletivo n® 002/2010), desde que observados os
horarios de aplicacdo da prova escrita dos mesmos.

2.6.1.1. A prova escrita para 0os cargos constantes neste edital serdo aplicadas em turnos, conforme segue:

Manha: Agente Administrativo, Agente Administrativo Técnico, Almoxarife, Area | - Professor Educac&o
Infantil, Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro e Servente.

Tarde: Agente Administrativo Auxiliar, Area | — Professor Ensino Fundamental Anos Iniciais, Area Il —
Professor Ensino Fundamental Anos Finais, em: Ciéncias, Geografia, Histéria, Matematica, Portugués/Inglés,
Arquiteto, Assistente Social (20 horas e 40 horas), Auxiliar de Consultdrio Dentario, Biélogo, Enfermeiro do
ESF, Fisioterapeuta, Médico, Médico do ESF, Procurador Juridico, Psicélogo, Técnico Agricola, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Enfermagem do ESF e Telefonista.

2.6.2. N&o seréo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporéneas
e/ou condicionais.

2.6.3. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscricdo. Nao haverd devolugdo do valor da inscricdo, salvo se for
cancelada a realizagdo do Concurso Publico.
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2.6.4. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.6.5. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

2.6.6. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.6.7. O candidato que nao possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscri¢des.

2.6.8. Tera sua inscrigcdo cancelada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.

2.6.9. ApGs o encerramento do periodo de inscricdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes das opgdes
de cargo.

2.6.10. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo (presencial), bem como o preenchimento dos
requisitos exigidos seréo de total responsabilidade do candidato ou seu procurador.

2.7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.7.1. Em 15/10/2010 seré divulgado edital de homologacéo das inscrigdes.

2.7.2. O candidato deverd acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢do; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo néo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.7.3. Se mantida a ndo homologa¢do ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
ndo assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigao.

2.7.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
pelo site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publica¢des da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 10% (dez
por cento) das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII
da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 2.074/2010, de 17 de agosto de 2010.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condi¢do, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera entregar no ato da inscri¢cdo o0s seguintes documentos:
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a) laudo médico (original ou cdpia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia;

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, serd examinado para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opcéo na Ficha de Inscricao.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagbes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacgdo, ao horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas na legisla¢éo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatorio,
em primeira etapa, com questfes objetivas, de mdltipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formacao académica exigida e com as atribui¢cdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, 0s
candidatos que obtiverem 50% (cingiienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatorio para os
cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4, PROVA DE TITULOS: Para os candidatos ao cargo de PROFESSOR (TODOS), desde que habilitados
na prova eliminatéria, haverd& PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente Edital, de carater
classificatorio.
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CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor PESO
Questdes por TOTAL
questao
TABELA A
Assistente Social (20 horas) Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Assistente Social (40 horas) Informéatica 05 1,30 06,50
Biologo Legislacdo, Conhec. Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Enfermeiro do ESF
Fisioterapeuta
Médico
Médico do ESF
Psicélogo
Procurador Juridico
TABELA B
Arquiteto Escrita | Matemaética 10 2,50 25,00
Informatica 05 1,30 06,50
Legislacdo, Conhec. Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA C
Agente Administrativo Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Agente Administrativo Auxiliar Matemaética 10 1,60 16,00
Agente Administrativo Técnico Informética 05 1,00 05,00
Almoxarife Legislagéo, Conhec. Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Técnico Agricola
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem do ESF
TABELA D
Auxiliar de Consultério Dentario Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Matematica 10 1,50 15,00
Legislacdo, Conhec. Gerais e Especificos 10 6,75 67,50
TABELA E
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Operador de Maquinas Matemaética 10 0,80 08,00
Legislagdo e Conhecimentos Gerais 10 2,40 24,00
Pratica 60,00
TABELA F
Operario Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Pedreiro Matematica 10 1,50 15,00
Servente Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50
Telefonista
TABELA G
Area | - Professor Educacao Infantil | Escrita | Portugués 15 1,70 25,50
Area | — Professor Ensino Legislagéo/Didatica 25 2,18 54,50
Fundamental Anos Iniciais
Titulos 20,00
TABELA H
Area Il — Professor Ensino Escrita | Portugués 15 1,55 23,25
Fundamental Anos Finais (todos) Legislagéo/Didatica 15 2,05 30,75
Conhecimentos Especificos 10 2,60 26,00
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo
da mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Prética, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para

composicdo da NOTA FINAL.
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4.8. Nao haveréa prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas so sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricao.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacé@o especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

4.11. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo. A critério da
organizacdo do concurso este poderd ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologagdo da
inscrigdo do candidato.

4.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. Na sala de provas nao sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrdnico,
devera deposita-lo na Coordenacgéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera
ser depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta determinagéo
implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que nao levar acompanhante néo realizara a prova.

4.15. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunica¢gdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo proprio sobre solicitagdo de condicdo ou prova especial
(caso necessario).

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteracbes psicologicas ou fisioloégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.
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CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. As provas escritas serdo aplicadas no municipio de Arroio do Tigre (RS), em data, local e horario a
serem informados na homologacao das inscricdes, nos turnos que seguem:

MANHA: Agente Administrativo, Agente Administrativo Técnico, Almoxarife, Area | - Professor Educacéo
Infantil, Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro e Servente.

TARDE: Agente Administrativo Auxiliar, Area | — Professor Ensino Fundamental Anos Iniciais, Area Il —
Professor Ensino Fundamental Anos Finais, em: Ciéncias, Geografia, Historia, Matematica, Portugués/Inglés,
Arquiteto, Assistente Social (20 horas e 40 horas), Auxiliar de Consultério Dentario, Bidlogo, Enfermeiro do
ESF, Fisioterapeuta, Médico, Médico do ESF, Procurador Juridico, Psicélogo, Técnico Agricola, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Enfermagem do ESF e Telefonista.

5.2. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo 0s constantes no
ANEXO Il do presente Edital.

5.3. O tempo de duracéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.4. Desde j4, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa.

5.5. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de méaquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.6. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.7. O caderno de questBes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.8. A correcéo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele
ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automatica eliminag¢éo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na
eliminagdo do candidato do certame.

5.8.1. Tendo em vista as disposi¢cbes do Decreto Municipal n°® 2.287/10 - Art. 33 8 5° e ainda de ser o
processo de corre¢do de provas por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacéo de provas.

5.9. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.10. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuagao o caderno de questoes.

5.11. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.12. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.
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5.13. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das
provas a candidatos ou instituicBes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Processo.

5.14. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padréo, sob fiscalizagéo.

5.15. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando, entdo,
poderéao retirar-se do local simultaneamente, ap6s concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para o cargo de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo pratica de sua
habilitagcéo na execucgédo das atribuices do cargo.

6.2. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por
edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢fes de realizagdo da mesma, poderao ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestaram a prova escrita ou somente 0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e ainda apenas os 20 primeiros classificados por cargo.

6.3.1. Os candidatos que ndo atingirem esta classificagdo também serdo considerados reprovados no
concurso, nao prestando esta prova.

6.3.2. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.4. Se aplicada a todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita, a mesma sera avaliada apenas para
os candidatos aprovados na primeira etapa e, ainda, para os classificados, conforme acima descrito.

6.5. Realizada a Prova Prética, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.

6.6. A prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificacfes que seguem, podendo haver alteragcéo de
equipamento, em caso de comprovada necessidade.

6.6.1. Para o cargo de MOTORISTA: A prova pratica de direcdo veicular consistirA na conducdo de
Caminhao Cacamba e serd composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e
direcé@o de veiculo em percurso na via publica.

6.6.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS: A prova consistira na verificacéo de itens, condi¢des do
equipamento e manutencdo preventiva, bem como a conducdo e operacdo de Motoniveladora e/ou
Retroescavadeira e/ou Pa Carregadeira.

6.7. Na aplicagdo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicacdo, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.
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6.8. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela
comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho
satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

6.9. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacédo da prova a fim de ndo
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como nao intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

6.10. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitagdo -
CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes (Nao serdo aceitos
protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permisséo para Dirigir).

CAPITULO VII - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de PROFESSOR (TODOS)

7.1. Apos a divulgacao de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovacao, deverdo apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

7.2. Essa Prova serd somente classificatoria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo terd somados o0s pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.
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7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:

Itens Pontuagao
1. P6s graduagéo Especializacéo (limitado a um titulo) 4,0
(todos concluidos) Mestrado 6,0
Doutorado 8,0
2. Graduacéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) 2,0

Exceto o curso de exigéncia do cargo

3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpoésios, Congressos, etc. desde que
relacionados com o cargo de inscrigdo (participante ou palestrante, painelista ou organizador), com a data da
realizagdo do evento dentro dos ultimos cinco anos, contados da data de encerramento do periodo para entrega
dos titulos, de acordo com o descrito abaixo:

. 0,3
I. At€ 20 hOras.........uuvvvvvvvvvrvniirererenererenenens 04
II. D& 21 @ 40 hOraS......coceevverreeeireeieirnennnnn 0’5
I1l. De 41 a2 60 NOras........cc.ccoveevricreeceeennnns 0,6
IV. De 61 & 100 horas.........cceevvveverereennenne 018
V. De 101 a 300 horas........ccccccoevveeeeuneeennee. 1:0

VI. Acima de 301 horas.........cccceevvvveeeeesnnns

(Cursos com carga horéria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte proporgdo: 01 dia: 08 horas
- 01 més: 80 horas).

4. Publicagao impressa. 0,1

5. Maximo de 20 (vinte) pontos nesta prova e méaximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo nédo sera utilizado para pontuagdo. Titulos de formagédo de nivel médio, técnico (médio, pds-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacéo ou pds-graduagdo, além do de exigéncia terdo pontuagao conforme item 1 e 2.

7. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovagédo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de matricula,
histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na
forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagé&o — curso superior ou licenciatura plena e os de pés-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histéricos escolares, declaragées ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Caso o(a) candidata(o) seja detentor(a) de formag&do multipla, graduacao ou pés-graduacéo, prevalecera o titulo maior e para cada
nivel sera considerado apenas um titulo.

11. Cursos sem carga horaria definida ndo receberao pontuagéo.

12. Cursos de lingua estrangeira, relagbes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido.

13. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

14. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos.

7.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues pelo proprio candidato, que devera apresentar seu documento de identidade
original ou por procuracéo (conforme Anexo VI deste edital), devendo ser apresentados os documentos
indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de ldentidade do procurador e entregue o
instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico
para a entrega dos titulos. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionério encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia de cada cépia apresentada com o
titulo original para autenticacdo ou poderd ser apresentado através de cOpia autenticada em cartério,
dispensando-se a apresentacao do titulo original.

7.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relagdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo Anexo IV deste Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
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encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega.

7.4.3.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacéo, assim
como aqueles néo relacionados, mesmo que enviados/entregues.

7.4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declarara expressamente 0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicao
responsavel pela formacao.

7.4.5. Os titulos e respectiva relacédo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscri¢éo e cargo.

7.4.6. Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de ndo serem pontuados.

7.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) deverd anexar copia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de nédo ter
pontuados titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

7.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacao, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

7.4.9. Nao serédo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como néo
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢do supra.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/n&o processamento de inscri¢ao;
b) A formulag&o das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverao ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgac&o por edital,
de cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverado conter os seguintes elementos:

a) Ne°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.1. Recurso por procuracdo: Ser8o aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme anexo VI
deste edital. Nado h& necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
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apresentacédo dos documentos necessarios, original e copia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serao dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizacdo do concurso.

8.5. N&do se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Seréo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questfes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissao Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuagao.

8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por for¢ca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracgéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificacao dos candidatos, serd igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificacao final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacao destes ultimos, se houver aprovados.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Gnico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

9.3.2. ApGs a aplicacdo deste critério, 0 desempate ocorrera, conforme segue:

9.3.2.1. Para os cargos da TABELA AeD:
a) obtiver maior nota em legislacéo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) sorteio.

9.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matematica;
c) sorteio.

9.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matematica;
d) sorteio.
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9.3.2.4. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos gerais;
C) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

9.3.2.5. Para os cargos da TABELA F:
a) obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) sorteio.

9.3.2.6. Para os cargos da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacéo/didatica;
c) sorteio.

9.3.2.7. Para os cargos da TABELA H:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacdo/didatica;
d) sorteio.

9.4. O sorteio, se necessério, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificagéo final do Concurso.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura
Municipal de Arroio do Tigre.

10.3. A publicagdo da nomeacd@o dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicacbes da Prefeitura Municipal de Arroio do Tigre e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao
candidato, via postal, no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicacédo do Ato de nomeagéo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo para
tomar posse e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito
0 Ato de nomeacgdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificagéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacéo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma so6 vez.

10.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Arroio do Tigre.
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10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nhomeacéo, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a) a documentacdo comprobatéria das condicdes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicbes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, 8§ 1° - Ill,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢des
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacg@es, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Arroio do Tigre, em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicbes dos Cargos;
Anexo Il — Contetidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréaficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacdo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI - Modelo de Procuragéo.

Prefeitura Municipal de Arroio do Tigre, 10 de setembro de 2010.

MARCIANO RAVANELLO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
Secretaria da Administracao
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretacéo e aplicacdo das leis e normas administrativas;
redigir expediente administrativo; proceder a aquisi¢éo, guarda e distribuicdo de material.

Descricdo analitica: examinar processos, redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios, relatérios, revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrugdes,
exposicoes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, realizar e conferir célculos relativos a
lancamentos, alteragdes de tributos, avaliagdo de iméveis e vantagens financeiras e descontos determinados por Lei;
realizar e orientar coletas de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia, efetuar e orientar o
recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os
registros de estoque, fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar trabalhos datilograficos e executar
tarefas afins.

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Descricao sintética: Executar trabalhos administrativos e datilogréaficos, aplicando a legislagédo pertinente aos servigos
municipais.

Descricdo analitica: redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios, informacdes,
relatérios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as é&reas tributéarias,
patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e
atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrénicos; operar com maquinas calculadora,
leitora de filmes, registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituragdo de livros contabeis; elaborar documentos
referentes a assentamentos funcionais; proceder a classificagdo, separacdo e distribuicdo de expedientes; obter
informag0@es e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantagao de rotinas; proceder
a conferéncia de servigos executados na area de sua competéncia; executar tarefas afins.

AGENTE ADMINISTRATIVO TECNICO

Descricdo sintética: Executar trabalhos que envolvam a elaboracéo, interpretacdo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; prestar assessoramento técnico aos titulares de cargos de nivel técnico; redigir expedientes
administrativos; operar equipamentos eletrénicos.

Descricdo analitica: examinar processos, redigir pareceres e informacgdes; redigir expedientes administrativos, tais
como: elaborar, redigir e montar prestacfes de contas, balancetes, folhas de pagamento, portarias, decretos, revisar
quanto ao aspecto redacional destes documentos; realizar e conferir calculos relativos a langcamentos, avaliacdo de
tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar e orientar coleta de
precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia, orientar e efetuar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservagdo de materiais e outros suprimentos. Fazer ou orientar levantamento dos bens patrimoniais;
assessorar os titulares de cargos técnicos, substituindo-os eventualmente, realizar trabalhos datilogréficos, operar com
terminais eletrénicos; executar tarefas afins.

ALMOXARIFE

Descricao sintética: Supervisionar e executar trabalhos de aquisicdo de material e outros proprios do almoxarifado.
Descricao analitica: supervisionar os servicos de um Almoxarifado; preparar expediente para aquisicdo dos materiais
necessarios ao abastecimento dos 6rgaos da Administracdo; realizar coletas de precos de materiais que possam ser
adquiridos sem concorréncia; encaminhar aos fornecedores os pedidos assinados pelas autoridades competentes;
promover o abastecimento de acordo com os pedidos feitos, adotando medidas tendentes a assegurar a pronta entrega
dos mesmos; organizar e manter atualizado o registro de estoques de material existente no almoxarifado; efetuar ou
supervisionar o recebimento e a conferéncia de todas as mercadorias; estabelecer normas de armazenagem de
materiais e outros suprimentos; inspecionar todas as entregas; supervisionar o servico de guarda e conservagdo de
moéveis e materiais para distribuicdo ou expedicdo; proceder ao tombamento de bens; informar processos relativos a
assuntos do servico; dirigir a arrumacéo de materiais; elaborar relatdrios sobre atividades desenvolvidas; recebimento e
conferéncia de combustiveis e inflamaveis, abastecimento de veiculos, controle de bombas e estoques, executar tarefas
afins.

ARQUITETO

Descricdo sintética: Realizar projeto, direcdo, construcéo e fiscalizacdo de edificios, projetos urbanisticos e obras de
carater artistico.

Descricdo analitica: Projetar, dirigir e fiscalizar obras de decoracdo arquitetdnica; elaborar projetos de prédios e
edificios publicos; realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na elaboragdo de projetos do Plano Diretor do
Municipio; elaborar projetos conjuntos residenciais e pracas publicas; fazer orgamentos e célculos sobre projetos de
construgdo em geral; planejar ou orientar a construcédo e reparos de monumentos publicos; projetar, dirigir e fiscalizar
0s servigos de urbanismo e a construcao de obras de arquitetura paisagistica; examinar projetos e proceder a vistoria
de construcdes; emitir parecer sobre questfes de sua especialidade; executar tarefas afins.
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ASSISTENTE SOCIAL (20 HORAS e 40 HORAS)

Descricao sintética: Planejar programas de bem estar social e promover sua execugao, estudar, planejar, diagnosticar e
supervisionar a solucdo de programas sociais.

Descricao analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social; preparar programas de
trabalho referentes ao servigo social; realizar e interpretar nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar pacientes
a dispensérios e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperacdo dos mesmos e assistindo os familiares;
planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e de suas familias; fazer triagem de casos
apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da familia; participar de seminarios para
estudo e diagnostico dos casos e orientar os pais em grupos ou individualmente sobre o tratamento adequado;
supervisionar o servico social através das agéncias; orientar nas selecdes sécio-econdmicas para a concessédo de bolsa
de estudo e ingresso nas col6nias de férias; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a
infancia abandonada; a cegos, etc.; orientar investigagGes sobre a situacdo moral e financeira de pessoas que
desejarem receber ou adotar criangas; manter criancas abandonadas a asilos; fazer levantamento sécio-econémicos
com vistas e planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados por delito ou contravencéo,
bem como suas respectivas familias; promover a reintegracdo dos condenados as suas familias e na sociedade;
executar tarefas afins.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Descricdo sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico sempre sob a supervisdo do Cirurgido-
Dentista ou do Técnico em Saude Bucal.

Descricdo analitica: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogréafico; preparar o paciente
para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar
dados e participar da analise das informacdes relacionadas ao controle administrativo em salde bucal; executar
limpeza; assepsia, desinfecc¢éo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver a¢des de promocado da saude e
prevencgdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidade em saude bucal; adotar
medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccdo; outras tarefas correlatas.

BIOLOGO

Descricao sintética: Realizar trabalhos cientificos de pesquisas, estudos e orientacéo nas diversas areas das Ciéncias
Bioldgicas.

Descricao analitica: Estudar e pesquisar os meios de controle bioldgico das pragas e doencas que afetam os vegetais,
estudar sinteticamente, as pragas dos vegetais das pracgas e jardins visando a sua identificagdo, verificar as condi¢Ges
das espécies vegetais dos parques e jardins propor e orientar o uso de meios de controle bioldgico, visando a defesa e
o equilibrio do meio ambiente; pesquisar a adaptacdo dos vegetais aos ecossistemas do meio urbano; proceder
levantamento das espécies vegetais existentes na arborizagdo publica na cidade, classificando-as cientificamente,
pesquisar e identificar as espécies mais adequadas a repovoamentos e reflorestamentos; planejar, orientar e executar
recolhimento de dados e amostras de material para estudo; realizar estudos e experiéncias em laboratérios com
espécimes bioldgicos; realizar pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares a execugao
das atividades proprias de cargo; executar tarefas afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo.
ENFERMEIRO DO ESF

Descricao sintética: Desenvolver se processo de trabalho em dois campos essenciais: unidade de saude, junto a equipe
de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude, bem
como assistindo as pessoas que necessitam de atencdo de enfermagem.

Descricao analitica: Executar, no nivel de suas competéncias, a¢fes de assisténcia béasica de vigilancia epidemiologica
e sanitaria nas areas de atencdo & Crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver aces
para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas fungdes junto ao servigo de saude; oportunizar os contratos com individuos sadios ou doentes, visando promover
a saude e abordar os aspectos de educacgdo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito
de cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de
programacéo e planejamento das a¢des e da organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia;
e exercer outras atividades afins.

FISIOTERAPEUTA

Descricao sintética: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevengéo, tratamento e recuperagéo de seqiielas em
ambulatérios, hospitais ou érgédos afins.

Descricdo analitica: Executar atividades técnicas de fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas e vias de
recuperacdo, paralisias, perturbagdes circulatérias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo
com as prescricdes médicas, planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcdo de seu quadro
clinico, supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-o0s na execucao das tarefas para
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possibilitar a realizagdo correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos simples; fazer avaliacdes
fisioterapicas com vistas a determinagdo da capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional,
educativa ou recreativa organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptacao fisica ou mental dos
incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo,
executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

MEDICO

Descricao sintética: Prestar assisténcia médica-cirlrgica e preventiva em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgdos
afins; fazer inspecdo de saude em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso no servigo publico
municipal.

Descricao analitica: dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros socorros a
domicilio e via publica; atender nos plantdes, com prioridade, a todas as pessoas que necessitarem de socorro urgente
ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras formalidades que posteriormente poderdo ser
realizadas; providenciar no tratamento especializado que se fagca necessario para um bom atendimento; praticar
intervengdes cirdrgicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla, todas as atribuigbes
atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reunides meédicas para discussédo de casos e problemas
hospitalares, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitérias, preencher e visar
mapas de producgdo e ficha médica com diagndstico e tratamento, encaminhando os a chefia de servigo; ministrar
tratamento médico-psiquiatrico; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento aos titulares de plantao
daqueles doentes, cujos socorros ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros socorros, mediante
preenchimento de boletim de Socorro Urgente; atender os casos urgentes de internados no hospital nos impedimentos
dos titulares de plantdo; preencher os boletins de Socorro Urgente mesmo os provisdrios com diagnéstico provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar orientando o trabalho dos estagiarios
e internos, preencher de forma clara e completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de
direito; registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espdlio ou pertences dos doentes ou acidentados em
estado de inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro; colaborar de forma ativa a fim de que nao seja
retardada a saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe de setor as irregularidades porventura existentes;
atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais e outros estabelecimentos publicos municipais; examinar
funcionérios publicos para fins de licenca e aposentadoria; examinar candidatos a auxilios; fazer inspecdo médica para
fins de ingresso no servico pablico municipal; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de
controle de faltas por motivo de doenca; preencher e assinar laudos de exames de verificagdo; fazer diagnoésticos e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; preencher regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais, tais
COmo: sangue, urina, raio x e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha individual
do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinagéo e indicar medidas de
higiene pessoal; executar tarefas afins.

MEDICO DO ESF

Descricdo sintética: Prestar assisténcia médica-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano.

Descricdo analitica: Realizar consultas clinicas aos usuéarios da sua area adstrita; executar as acdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar consultas e
procedimento na USF e, quando necessério, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritérias na intervengdo na atencéo Bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001;
aliar a atuacao clinica a préatica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento da USF,
por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; indicar interna¢@o hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras
tarefas afins.

MOTORISTA

Descricao sintética: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio.

Descricao analitica: dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automéveis, caminhdes e outros veiculos destinados
ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando
concluido o servico do dia; manter maquinas e veiculos em perfeitas condi¢fes de funcionamento; fazer reparos de
urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados;
providenciar no abastecimento do combustivel, agua e lubrificantes; comunicar a seu superior imediato, qualquer
anomalia no funcionamento de veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos méveis e eventualmente dirigir
outros veiculos do Municipio.

Descricao analitica: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar
taludes; proceder escavacgles, transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto
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de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis, cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas,
zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmdo do conjunto de britagem;
operar, reparar, manter e zelar maquina de perfuracdo de pocos artesianos, excepcionalmente dirigir veiculos do
Municipio; executar tarefas afins.

OPERARIO

Descricao sintética: Realizar trabalhos bracais em geral.

Descricao analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construgdo e outros; fazer mudanca; proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar,
lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e préprios municipais, zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios;
auxiliar em tarefas de construgéo, calcamentos e pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;
manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo do terreno, adubacéo,
pulverizacgdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e
oficinas; executar tarefas afins.

PEDREIRO

Descricdo sintética: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construgdo e reconstrugdo de
obras e edificios publicos.

Descricao analitica: trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e preparar alicerces, paredes, muros,
pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar caiacdes; fazer
blocos de cimento; construir formas e armacdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar
andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a
base de cal, cimento e outros materiais de construcéo; cortar pedra; armar formas para fabricagdo de tubos; remover
materiais de construcdo; responsabilizar-se pelo material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.

PROCURADOR JURIDICO

Descricdo sintética: Atender, no ambito administrativo, aos processos e consultas que lhe forem submetidos pelas
autoridades respectivas; emitir pareceres e interpretagfes de textos legais; confeccionar minutas; manter a legislagédo
local atualizada; representar o Municipio em juizo ou fora dele, quando investido do competente mandato.

Descricao analitica: Atender a consultas, no ambito administrativo, sobre questdes juridicas, submetidas a exame pelas
autoridades respectivas, emitindo parecer, quando for o caso, revisar, atualizar e consolidar toda a legisla¢gdo municipal;
observar as normas federais e estaduais que possam ter implicacdes na legislagdo local, & medida que forem sendo
expedidas, e providenciar na adaptacdo desta, estudar e revisar minutas de termos de compromisso e de
responsabilidade, contratos de concesséo, locagdo, comodato, loteamento, convénio e outros atos que se fizerem
necessarios a sua legalizacdo, estudar, redigir ou minutar desapropriacdes, doagbes em pagamento, hipotecas,
compras e vendas, permutas, doagfes, transferéncias de dominio e outros titulos, bem como elaborar os respectivos
anteprojetos de leis e decretos; proceder ao exame dos documentos necessarios a formalizagdo dos titulos
supramencionados; proceder a pesquisas pendentes a instruir processos administrativos que versem sobre assuntos
juridicos; assessorar a comissao ou servidor responsavel pela realizacdo de sindicancia e processos administrativos;
exercer outras atividades compativeis com a funcéo, de conformidade com a disposicéo legal ou regulamentar, ou para
as quais seja expressamente designado; relatar pareceres e informagcdes, em questfes juridicas de interesse da
administracao; representar o Municipio, como Procurador, quando investido do necesséario mandato; efetivar a cobranca
amigéavel ou judicial da Divida Ativa; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR (TODOS)

Descricdo sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da
escola; organizar as operagfes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Descricdo analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientacdo
educacional; organizar registros de observagfes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do
estudo; integrar 6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunibes e conselhos de classe;
executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricao sintética: Atividades que envolvem a execuc¢édo de trabalhos relacionados com o comportamento e a dinamica
da personalidade.

Descricdo analitica: coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos ao comportamento
humanos e ao mecanismo psiquico; colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos
inadaptados; realizar entrevistas complementares; colaborar no planejamento de programas de educagéo, inclusive a
sanitaria, e na avaliacdo de seus resultados, atender criangas excepcionais com problemas de deficiéncia mental e
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sensorial ou portadores de desajuste familiar ou escolar, encaminhando-os para as escolas ou classes especiais; emitir
pareceres sobre matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares; manter-se atualizado nas novas técnicas utilizadas pela psicologia; formular, na base dos elementos
colhidos, hipdteses de trabalhos para orientar as exploragées psicolégicas, médicas e educacionais a serem feitas;
executar tarefas afins.

SERVENTE

Descricao sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogéo ou arrumacéo de moveis e
utensilios.

Descricao analitica: fazer o servigo de faxina em geral; remover o pdé de méveis, paredes, tetos, portas, janelas,
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na
arrumacdao e troca de roupa de cama e mesa,; lavar e encerrar assoalhos, lavar e passar vestuarios, roupas de cama e
mesa; coletar lixos dos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer
patios; fazer café e eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso, eventualmente operar elevadores;
executar tarefas afins.

TECNICO AGRICOLA

Descricao sintética: Projetar e executar servigos técnicos do setor agropecuério.

Descricdo analitica: executar trabalhos e servigos técnicos projetados e dirigidos por profissionais de nivel superior;
operagdo e/ou utilizacdo de equipamentos, instalacdes e materiais; aplicacdo de normas técnicas concernentes aos
respectivos processos de trabalhos; levantamento de dados; conducéo de equipes; treinamento pessoal; desempenho
do cargo e fungdes técnicas no ambito de sua habilitagdo; organizacdo de arquivos; instalacdo, montagem e reparos de
equipamentos de sua area; elaboracado de projetos e orgamentos, ensaios de rotina e desenho técnico; executar tarefas
afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao sintética: Auxiliar na assisténcia dos trabalhos de enfermagem e atendimento de doentes no que diz respeito
a observacgéo, ao cuidado, a aplicacao de vacinas e a educacao sanitaria dos doentes, bem como na participagdo de
programas voltados a sadde publica no municipio.

Descricdo analitica: Prestar servigos de enfermagem em hospitais, unidades sanitérias e ambulatdrios; prestar cuidados
de enfermagem aos pacientes hospitalizados; ministrar vacinas e medicamentos prescritos, bem como cumprir
determinagfes médicas; auxiliar nos servigos de farmécia, aplicacdo de vacinas e atendimento materno-infantil; prover
e controlar o estoque de medicamentos; prestar atendimento na Farmécia Publica do Municipio; participar de
programas de atendimento as comunidades em situa¢cdes de emergéncia ou de calamidade publica; coletar material
para exames laboratoriais; aplicar vacinas e injecdes; observar prescricbes médicas relativas aos doentes; ministrar
remédios e cuidados a doentes; atender a solicitacdo de pacientes internados; verificar temperaturas, pulso, respiragdo
e anotar nos graficos respectivos; pesar e medir pacientes; registrar as ocorréncias relativas a doentes; participar de
trabalho de isolamento de doentes; esterilizar 0 material da sala de operag@es; auxiliar os médicos nas intervencdes
cirdrgicas; promover a higiene dos doentes; requisitar material de enfermagem, executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM DO ESF

Descricdo sintética: Desenvolver suas agbes de técnico em enfermagem nos espacgos das unidades de salde e no
domicilio/comunidade.

Descricdo analitica: Desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacdo das
familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho do ACS no que se refere as visitas domiciliares;
acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situacdes de risco, visando garantir uma melhor
monitoria de suas condi¢gdes de saude; executar, segundo sua qualificacdo profissional, os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica nas areas de atencdo a crianga, & mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem
como no controle da tuberculose, hanseniase, doencas cronico-degenerativas e infecto-contagiosas; exercer outras
tarefas afins; participar da discussao e organizacdo do processo de trabalho da unidade de saude.

TELEFONISTA

Descricao sintética: Operar mesa telefonica.

Descricdo analitica: operar mesa e aparelhos telefénicos sem muita complexidade, estabelecer comunicagfes locais e
interurbanas, receber chamados, anotar e repassar recados, deles guardando sigilo; registrar dados de controle,
confeccionar e fornecer recibos; prestar informagfes relacionadas ao trabalho e relatérios a ele pertinentes;
responsabilizar-se pela manutencdo e conservagdo do equipamento utilizado; eventualmente, recepcionar o publico,
executar tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da TABELA A - ASSISTENTE SOCIAL (20 HORAS), ASSISTENTE SOCIAL (40 HORAS), BIOLOGO,
ENFERMEIRO DO ESF, FISIOTERAPEUTA, MEDICO, MEDICO DO ESF, PSICOLOGO e PROCURADOR JURIDICO

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concis&o. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/ffonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Diviséo silabica, acentuagdo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacao e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, senéo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢des basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0). 12) Noc¢des basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL (20 HORAS e 40 HORAS)

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Violéncia; 2) Familia; 3) Dialética; 4) Mediacgdo; 5) Servigo Social; 6) Assisténcia Social; 7) Direitos; 8) Participacao;
9) Saude; 10) Sistemas Publico e Privado; 11) Seguridade Social; 12) Politicas Publicas; 13) Gestédo Social; 14) Estudo
Social; 15) Laudos Periciais; 16) Questdo Social; 17) Estado; 18) Sociedade Civil; 19) Espaco Institucional e
Profissional; 20) Dialética e Trabalho Social; 21) Etica; 22) Projeto ético-politico do Servico Social; 23) Globalizacao; 24)
Saude mental; 25) Interdisciplinaridade; 26) Trabalho; 27) Grupos; 28) Redes; 29) Cidadania; 30) Controle Social; 31)
Vida Social; 32) Legislacdo; 33) ECA; 34) LOAS; 35) SUS; 36) Cddigo de Etica; 37) Lei de Regulamentacdo da
profissdo do Assistente Social; 38) Politica Nacional do Idoso; 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
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Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

ARROIO DO TIGRE. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n°® 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e altera¢des.

BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes.

Conselho Regional de Servigo Social - CRESS - Coletanea de Leis. POA (Lei de Regulamentacéo da Profisséo do
Assistente Social. Codigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA - Lei n® 8.069/90 e alteracdes.

BAPTISTA. M.V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentacdo. Veras Editora.

BAPTISTA, M. V. A Investigacdo em Servigo Social. Veras Editora.

BISNETO, J. A. Servico Social e Saude Mental: Uma andlise institucional da pratica. Cortez.

BONETTI D. A., SILVA V.M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servico Social e Etica: Convite a um nova
praxis. Cortez.

BURIOLLA, M. A. Feiten. Supervisdo em Servi¢o Social. Cortez.

CAMPOS, G.W.S. Reflexdes sobre a construcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS): um modo singular de
produzir politica publica. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

CARDOSO, M. de F. M. Reflex6es Sobre Instrumentais Em Servigco Social: Observacdo Sensivel, Entrevista,
Relatdrio, Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervengéo Social. LCTE Editora.

CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e
pareceres técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

FALEIROS V.de P. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

GUERRAY. A instrumentalidade em Servi¢o Social. Cortez.

IAMAMOTO, M.V. O Servi¢o Social na Contemporaneidade: Trabalho e formagéao profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.
MENICUCCI, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizacdo e igualdade da assisténcia no
contexto de um sistema dual. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n°® 87. S&o Paulo: Cortez, Especial 2006.

MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Sdo Paulo. Cortez.
MENDES, J. M. R., BELLINI M. I. B. (orgs). Textos e Contextos: Perspectivas da producdo do conhecimento em
Servigo Social. Porto Alegre, EDIPUCRS.

OSORIOQ, L.C. Grupoterapias: abordagens atuais. Artmed.

PONTES, R.N. Mediacdo e Servi¢co Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriacdo pelo
Servigo Social. Cortez.

ROSA, L. Transtorno Mental e o Cuidado na Familia. Cortez.

TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢cdes Sociais. Tomo
editorial.

- VASCONCELOS, A. M.de. A pratica do Servi¢o Social: Cotidiano, formacédo e alternativas na area da saude. Cortez.

BIOLOGO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogfes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

BOTANICA: 1) Morfologia externa de plantas: habitos de crescimento. 2) Formas de vida. 3) Orgdos vegetativos: tipos e
adaptacdes. 4) Flor e inflorescéncia: tipos, adaptacdes e evolucao. 5) Fruto, semente e plantula: tipos e adaptacdes. 6)
Reproducdo: polinizagdo e fertilizagdo. 7) Anatomia Vegetal: célula vegetal: estrutura e funcdo. 8) Tecidos: nocdes
gerais e tipos celulares: meristemas, parénquima, colénquima, esclerénquima, epiderme, suber, xilema, floema e
estruturas secretoras. 9) Raiz: estrutura primaria e secundaria. 10) Estruturas "andmalas”. 11) Caule: estrutura primaria
e secundaria. 12) Estruturas "andémalas”. 13) Folha: estrutura e ambiente. 14) Flor: estrutura e ciclo reprodutivo. 15)
Frutos e sementes: estrutura e desenvolvimento. 16) Taxonomia Vegetal: sistemas de classificacdo. 17) Nocdes
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bésicas de nomenclatura e de tipificacdo. 18) Nog¢8es bésicas de filogenia, primitivismo e evolugéo. 19) Sistemas de
reproducdo. 20) Mecanismos de especiac¢ao. 21) Principais familias ocorrentes no Brasil. 22) Ecologia Vegetal: clima e
balango hidrico. 23) Solo: conceito, formacéo, fixacdo, agua, nutrientes e biologia. 24) diferenciagdo ecotipica. 25)
Relacdo planta/ambiente. 26) Dindmica de populacdes. 27) Ecologia de populagBes: competicdo, predacéo,
mutualismo. 28) Ecologia de comunidades: estrutura, organizacéo, sucessao e métodos de estudo. 29) Nicho ecoldgico.
30) Bioquimica Vegetal: organizacéo da célula vegetal. 31) Fotossintese. 32) Metabolismo intermediario e bioenergética
celular. 33) Metabolismo de nitrogénio. 34) Fisiologia do Desenvolvimento: auxina, giberelinas, citocininas, etileno e
outras substéncias de crescimento. 35) Inibidores vegetais. 36) Germinagdo. 37) Tropismos e nastismos. 38) Floracdo e
frutificacdo. 39) Abscisdo e senescéncia. 40) Fisiologia do Metabolismo: nutricdo mineral. absor¢do ibnica. 41)
Transporte no xilema e no floema. 42) Absorcdo e transporte de agua, transpiracéo. 43) Fisiologia da producgéo e
integracdo do metabolismo do carbono e nitrogénio. 44) Fisiologia e metabolismo de plantas em condi¢gfes de estresse
hidrico e estresse nutricional. ECOLOGIA: 1) Conceito, histérico. 2) Ecossistema, conceito. 3) Caracteristicas do
ambiente terrestre e aquatico. 4) Climaticas e fisiograficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6) Conceito de niveis troficos.
7) Piramides tréficas. 8) Cadeias e teias alimentares. 9) Eficiéncia ecolégica. 10) Producéo primaria - conceito. 11)
Producéo priméaria em ambientes terrestres. 12) Producao primaria em ambientes aquaticos. 13) Producao secundéaria -
conceitos. 14) Decomposicao - conceitos. 15) O uso de energia pelo homem. 16) Ciclos biogeoquimicos - conceitos. 17)
Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso de nutrientes pelo homem. 20) Fatores limitantes em diferentes
ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerdncia. 22) Luz, temperatura, agua, fatores quimicos. 23) Fatores
mecanicos, fogo. 24) Populacdes - conceitos: nicho, habitat, selecao e adaptacéo ao habitat. 25) Aquisi¢cao de recursos:
crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do ambiente. 26) Interacdes entre populagdes:
coevolucdo, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades - conceitos: estrutura de comunidades
terrestres, estrutura de comunidades aquaticas, estrutura de comunidades de transicdo. 28) Diversidade: fatores que
afetam a diversidade, sucesséo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30) Impactos antrépicos locais, regionais e
globais. 31) Residuos sélidos. ZOOLOGIA: 1) Distribuicdo dos animais: ambiental e geogréfica. 2) Filogénese dos
Chordata. 3) Tunicata: morfologia, reproducéo e classificagdo. 4) Cephalochordata (Acrania): organizagao e biologia. 5)
Agnatha e Gnathostoma. 6) Cyclostomata: morfologia, biologia, metamorfose e classificacdo. 7) Chondrichthyes e
Osteichthyes: morfologia, biologia e classificagédo. 8) Tetrapoda: adaptacdes a vida terrestre. 9) Amphibia: morfologia,
reproducdo, metamorfose e classificacdo. 10) Amniota: caracteristicas gerais. 11) Reptilia: morfologia, biologia e
classificagdo. 12) Homeotermia e pecilotermia. 13) Aves: morfologia, locomocéo, biologia e classificacdo. 14)
Mammalia: morfologia, biologia e classificagdo. 15) Porifera: tipos morfolégicos, biologia, reproducdo e classificacao.
16) Cnidaria: tipos morfologicos, biologia, reproducao e classificacdo. 17) Ctenophora: morfologia, biologia e posicao
sistemética. 18) Platyhelminthes: morfologia, biologia e classificacdo. 19) Nemertini: morfologia, biologia e posi¢édo
sistematica. 20) Aschelminthes: morfologia, biologia, reproducéo. 21) Mollusca: morfologia, biologia e reproducéo. 22)
Annelida: morfologia, biologia, esqueleto hidrostatico. 23) Arthropoda: exoesqueleto. 24) Chelicerata: caracteres gerais.
25) Arachnida: tipos morfoldgicos, biologia e classificagdo. 26) Crustacea: tipos morfologicos, biologia e classificagéo.
27) Myriapoda: morfologia e biologia. 28) Insecta: morfologia, biologia, reproducéo, sociedade e classificagdo. 29)
Filogénese dos Arthropoda. Lophophorata: morfologia e biologia. 30) Echinodermata: morfologia, biologia e
classificagdo. 31) Principios de Sistematica e Biogeografia: diversidade biolégica e sistematica. 32) Conceitos de
individuo, populacdo, ragca e espécie. 33) Caracteres. 34) Homologias e analogias. 35) Plesiomorfias, apomorfias e
homoplasias. 36) Tipos de semelhancas e grupos mono, para e polifiléticos. 37) Niveis de universalidade. 38)
Dendrogramas. 39) Cladogramas. 40) Arvores enraizadas e ndo enraizadas. 41) Parcimdnia. 42) Histéria das
classificagBes biolégicas. 43) Escolas de classificacao: tradicional, evolutiva, filogenética e fenética. 44) Obijetivos e
metodologia de cada escola. 45) Nomenclatura bioldgica: objetivos. categorias taxondmicas. 46) Os codigos
internacionais de nomenclatura bioldgica. 47) ldentificagdo. 48) Métodos de identificacao. 49) Importancia dos museus e
herbérios. 50) As colecdes sistematicas. 51) Historia da Biogeografia. 52) Biogeografia Descritiva. 53) Biogeografia
Interpretativa: Histérica e Ecoldgica. 54) Biotas e areas de endemismo. 55) Areas de distribuicdo. 56) Centros de
origem, dispersdo e vicariancia. 57) Principais Escolas de Biogeografia Historica: Evolutiva, Filogenética, Pan-
Biogeografia e Vicariancia. 58) Relag¢des entre Sistemética, Ecologia e Biogeografia. GENETICA, BIOLOGIA CELULAR
E MOLECULAR: 1) Células. 2) Componentes quimicos das células. 3) Energia, catalise e biossintese. 4) Obtencgéo de
energia a partir dos alimentos. 5) Estrutura e funcao das proteinas. 6) DNA. 7) De DNA a proteina. 8) Cromossomos e
regulacdo génica. 9) Variagdo genética. 10) Tecnologia de DNA. 11) Estrutura de membrana. 12) Transporte de
membrana. 13) Mitocdndrias e cloroplasto. 14) Compartimentos intracelulares e transporte. 15) Comunicagédo celular.
16) Citoesqueleto. 17) Divisdo celular. 18) Controle do ciclo celular e morte celular. 19) Tecidos. 20) Andlise
mendeliana. 21) Teoria cromossdmica da heranga. 22) Ligacdo e mapeamento. 23) Mutagédo génica e cromossdmica.
24) Recombinagdo. 25) Gendmica. 26) Controle da expressdo génica. 27) Mecanismos de alteracdo genética. 28)
Genética de populacées. LEGISLACAO AMBIENTAL: a) Lei n® 4.771: Cédigo Florestal Brasileiro. b) Medida proviséria
n® 2.166/67: altera a Lei do Cddigo Florestal. c) Lei n® 5.197: lei de protecdo a fauna. d) Decreto Lei n® 221. e) Lei
n°7.653. f) Lei n° 6.938: Politica Nacional do Meio Ambiente. g) Lei n® 7.802: Lei de Agrotoxicos. h) Lei n® 9.605: Lei de
Crimes Ambientais. i) Decreto n° 6514, de 22 de julho de 2008: Disp8e sobre as infra¢cdes e sancdes administrativas ao
meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infracdes, e da outras providéncias.
j) Lei n®9.795: Lei de Educacdo Ambiental. I) Lei n°® 9.985: Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza.
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m) Lei n° 11.105, de 24 de margo de 2005. n) Resolugdo CONAMA n° 001/86: EIA/RIMA. 0) Resolugdo CONAMA n°

237/97: Licenciamento Ambiental. p) Agenda 21: desenvolvimento sustentavel. LEGISLACAO GERAL.

Sites em que a legislacdo ambiental pode ser encontrada:

- HYPERLINK "http://www.planalto.gov.br" www.planalto.gov.br

- HYPERLINK "http://www.senado.gov.br" www.senado.gov.br

- HYPERLINK "http://www.mma.gov.br" www.mma.gov.br

- HYPERLINK "http://www.al.rs.gov.br" www.al.rs.gov.br

- HYPERLINK "http://www.fepam.rs.gov.br" www.fepam.rs.gov.br

- HYPERLINK "http://www.mp.rs.gov.br" www.mp.rs.gov.br

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e

Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da

Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente).

BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n°® 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- ALBERTS, B.; BRAY, D.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; RAFF, M.; ROBERTS,K.; WALTER, P. Fundamentos da
biologia celular: uma introdugdo & biologia molecular da célula. Artes Médicas Sul.

BARNES, R.D.; RUPPERT, E.E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

BIDONE, F.R.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos. EESC-USP.

EL-HANI, C.N.; VIDEIRA, A. A. P. O que é vida? Para entender a biologia do século XXI. Relume-Dumara.

ESAU, K. Anatomia das plantas com sementes. Edgard Blucher.

FERRI, M.G. Fisiologia Vegetal. EPU.

FUTUYMA, D. J. Biologia Evolutiva. Sociedade Brasileira de Genética.

GUYTON, A. C. Fisiologia humana. Guanabara Koogan.

JUNQUEIRA, L.C.; CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. Guanabara Koogan.

LEHNINGER, A. A. Principios de Bioquimica. Sarvier.

McFARLAND, W.N.; POUGH, F.H.; HEISER, J.B. A Vida dos Vertebrados. Atheneu.

ODUM, E.P. Ecologia. Guanabara Koogan.

RAVEN, P.H.; EVERT, R.F.; EICHHORN, S.E. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

REVISTA CIENCIA HOJE - SBPC (Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia).

RICKLEFS, R. E. A economia da natureza: um livro-texto em ecologia basica. Guanabara Koogan.

RIZZINI, C.T. Tratado de fitogeografia do Brasil: Aspectos ecoldgicos, sociolégicos e floristicos. Ambito Cultural.
SCHIMIDT-NIELSEN, K. Fisiologia animal - adapta¢éo e meio ambiente. Santos.

SUZUKI, D. T.; GRIFFITHS, A. J. F,; MILLER, J.H.; LEWONTIN, R.C.; GELBART, W.M. Introducdo a genética.
Guanabara Koogan.

VIDAL, W. N.; VIDAL, M. R. R. Botanica organografia. UFV.

ZAHA, A. Biologia Molecular Bésica. Mercado Aberto.

ENFERMEIRO DO ESF

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogées de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adulto e ao idoso. 2) Promocao, recuperacdo e reabilitagdo da saude. 3)
Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirdrgica: Patologia e
procedimentos. 5) Enfermagem em salde publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)
Enfermagem e saude mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevencdo e controle de
infeccdes. 10) Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. 12) Enfermagem
de emergéncias. 13) Processo de enfermagem. 14) Etica Profissional. 15) Legislacéo.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislacao aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de saldde publica e
saude coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educagdo em saude. 5) SUS e politica nacional de
salde. 6) AcOes de atencdo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. 8) Acbes de Aten¢do a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia
Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador.

Legislagdo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.
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Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacado dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participacdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n°® 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢6es. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 648, de 28 de marco de 2006. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundac¢do Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagéo.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensé&o arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. 12 ed.
Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 1. Brasilia, 2001.

- BRASIL. Ministério da Saud. Departamento de Ateng¢do Basica. Guia Prético do Programa de Saude da Familia —
Parte 2. Brasilia, 2001.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Bésica. Informe da Atencdo Basica n° 16 — Atuacado do
Enfermeiro na Atuacgao Basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencdo basica. 62 ed. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informagdo de
Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacgao Nacional de Salde. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Saude da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Salde da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Salide do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Sadde. Manual de Enfermagem — Programa de
Saude da Familia. —

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira — Resolugdo COFEN n° 311/2007.

- BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora
Guanabara Koogan.

- CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

- MONTEIRO, C.A. Velhos e novos males da saude no Brasil. A evolugdo do pais e de suas doengas. Hucitec.

- POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- STUART, G.W. Enfermagem psiquidtrica: principios e praticas. Artmed.

- VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem: uma necessidade social? RM&L.

- WALDOW, V.R. Cuidado humano: o resgate necessario. Sagra Luzzatto.
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FISIOTERAPEUTA

Contetido 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Avaliagdo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das lesdes traumaticas e

ortopédicas. 3) Principios de reabilitagédo fisica em traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitagdo aquatica, fisiologia e

fisiopatologia cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumolégicos e

cardiovasculares. 6) Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecénica invasiva e ndo-invasiva:

principios, indicagGes, modos ventilatérios, ajustes e complicagées. 8) Manejo do doente neurolégico: avaliagdo e

tratamento. 9) Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e préteses). 10) Etica

profissional. 11) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragfes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ANDREWS, J.R.; HARRELSON, G.L.; WILK, K.E. Reabilitacdo Fisica das Lesbes Desportivas. Guanabara
Koogan.

- DEAN, E.; FROWNFELTER, D. Fisioterapia Cardiopulmonar - Principios e Pratica. Revinter.

- KISNER, C.; COLBY, L.A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O'SULLIVAN, S.B.; SCHMITZ, T.J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento. Manole.

- SCANLAN, E.C.L.; WILKINS, R.L.; STOLLER, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratdria. Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A.G.F.; BARROS, T.E.P.F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e
Pratica. Artmed.

MEDICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢ées de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) TransfusGes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematoldgicas

e Oncologicas. 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagcdo em

salde. 4) SUS e politica nacional de salude. 5) Agles de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacao. Legislagéo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).
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- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcdes — Dispdes sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programéticas Estratégicas. Manual de Hipertenséao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:

cadernos de atencéo basica. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Salde. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,

2005.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagado de

Atenc¢do Basica. Brasilia, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacé@o Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de salde da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Idoso.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria Nacional de Assisténcia & Salude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.

Brasilia, 1990.

Novo Cédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atengdo primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de aten¢&o primaria baseada em
evidéncia. Artmed

FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndésticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO DO ESF

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogfes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias. 4) Transfusfes de
sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cbes Doencas do Aparelho
Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas
e Oncoldgicas. 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas
Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)
Doengas Reumatoldgicas.
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Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitéria. 3) Educacdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de salde. 5) Acdes de atencdo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) AcBes de Atencdo a Vigilancia em Salde: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislagdo. Legislacdo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢Bes Programéaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséo arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencdo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacao de
Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacé@o Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Salide do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Publicagdes Caderno de Atenc¢éo Bésica: Obesidade.
(Caderno de Atengdo Basica n° 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. PublicagBes Caderno de Atengdo Basica: Controle dos Céanceres do Colo de Utero e
da Mama. (Caderno de Atencao Basica n° 13).

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atengdo Bésica: Prevencdao clinica da
doenca cerebrovascular, cardiovascular e renal crénica. (Caderno de Atencédo Basica n° 14).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcdo a Saude. Caderno de Atencdo Bésica: Hipertensdo Arterial
Sistémica. (Caderno de Atencao Basica n° 15).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencgdo Bésica: Diabetes Mellitus.
(Caderno de Atengéo Basica n° 16).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Caderno de Atengdo Basica: HIV, AIDS, Hepatites e
outras DST. (Caderno de Atencédo Basica n° 18).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: Envelhecimento e
Salde da Pessoa Idosa. (Caderno de Atencao Basica n° 19).

- BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencdo a Salde. Caderno de Atencdo Baésica: Vigilancia em Saude.
(Caderno de Atengdo Basica n° 21).

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: Zoonoses. (Caderno de
Atencéo Bésica n° 22).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Caderno de Atencdo Basica: Saude da Crianca.
(Caderno de Atengédo Bésica n° 23).

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencéo Basica.
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- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed 32 edi¢éo

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

PSICOLOGO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crian¢a, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica do individuo e

do grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo

psicodiagndstico. 7) Psicologia do trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Estatuto da Crianca e do

Adolescente. 11) Etica profissional. 12) Abordagem cognitivo-comportamental. 13) Neuropsicologia. 14) Atendimento a

pacientes com transtorno de ansiedade. 15) Abordagem para pacientes com diagndstico de esquizofrenia. 16) Autismo.

17) Tratamento da dependéncia quimica. 18) Transtornos alimentares. 19) Psicologia do envelhecimento. 20)

Importancia das intervengdes com a familia. 21) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes.

- Cédigo de Etica Profissional.

- AGUIAR, M.A.F. Psicologia aplicada a administragao: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-
TR). Artmed.

- BANDURA, A. Modificag8do do Comportamento. Interamericana.

- BEE, H. A crianga em desenvolvimento. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

- CUNHA, JUREMA ALCIDES. Psicodiagnostico - V. 5 ed revisada e ampliada. Artmed..

- DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- DELL’ AGLIO, DEBORA; KOLLER, SILVIA H; YUNES, MARIA A. MATTA. Resiliéncia e Psicologia Positiva:
Interfaces do Risco a Protecéo. Casa do Psicélogo.

- GABBARD, GLEN O. Psiquiatria Psicodinadmica na pratica clinica. Artmed.

- GIL, ANTONIO C. Método e Técnicas de Pesquisa Social. Atlas.
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- GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como pratica de libertacdo. EDIPUCRS.

- HALL, Calvin S., LINDSEY, Gardner e CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas, 1998.

- JACQUES, Maria da Graca Corréa et al. Psicologia social contemporanea. 8. ed. Vozes, 2003.

- MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e
Método. FIOCRUZ, 2002.

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em satde publica.
CRP, 2004

- OSORIO, LUIZ CARLOS. Psicologia grupal: uma nova disciplina para o advento de uma era. Artmed.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- ROMANO, Wilma Bellkiss. Principios para a pratica da psicologia clinica em hospitais. Casa do Psicologo.

- SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em saide mental. Roca.

- SUKIENNIK, PAULO BEREL Org.O aluno problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado
Aberto.

- STRAUB, RICHARD O. Psicologia da salde. Artmed.

- ZIMERMAN, David E. Psicanalise em perguntas e respostas: verdades, mitos e tabus. Artmed.

PROCURADOR JURIDICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nog6es de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conteudo:

1) Direito Publico e Direito Privado. 2) Conceito de Direito Administrativo. 3) Fontes do Direito Administrativo. 4)

Interpretacéo do Direito Administrativo. 5) Sistemas Administrativos - Sistema de Contencioso Administrativo, Sistema

Judiciério. 6) Administracao Publica. 7) Poderes Administrativos. 8) Atos Administrativos. 9) Contratos Administrativos e

Licitacdo. 10) Servicos Publicos. 11) Servidores Publicos. 12) Improbidade Administrativa. 13) bens publicos. 14)

Responsabilidade Civil da Administra¢@o. 15) Controle da Administrag8o. 16) Organizagdo Administrativa Brasileira. 17)

Regime Juridico Unico dos Servidores.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes- Lei da Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

- FERRAZ, Sérgio. DALLARI, Adilson Abreu. Processo Administrativo. Malheiros.

- GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. Saraiva.

- JUSTEN FILHO, M. Comentarios a Lei de Licitagdes e contratos administrativos: de acordo com a emenda
constitucional n°® 19, de 4 de junho de 1998, e com a Lei Federal n° 9648, de 27 de maio de 1998. 5. ed. rev. e ampl.
Dialética.

- MEIRELLES, HELY LOPES. Direito Administrativo Brasileiro, Malheiros Editores

- MELLO, C.A.B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

DIREITO CIVIL

Conteudo:

1) Direito: a) Nocdo. b) Direito Publico e Direito Privado. 2) Direito Civil. Conceito. 3) Interpretagdo das Normas

Juridicas: a) Funcédo. b) Espécies. c) Métodos. Analogia. Principios Gerais do Direito. Equidade. 4) Eficacia da Lei no

Tempo e no Espago: a) Revogacdo. b) Irretroatividade. c) Direito adquirido. 5) Pessoas naturais (personalidade,

capacidade e direitos da personalidade) e juridicas (disposi¢des gerais, associacdes e fundacdes). 6) Domicilio. 7) Bens

(diferentes classes de bens). 8) Fatos juridicos: 8.1. Negdcio juridico; 8.1.1. Disposi¢fes gerais; 8.1.2. Representagao;

8.1.3. Condicéo, termo e encargo; 8.1.4. Defeitos do negdcio juridico; 8.1.5. Invalidade do negécio juridico; 8.2. Atos

juridicos licitos; 8.3. Atos ilicitos; 8.4. Prescri¢cdo e decadéncia. 8.5. Prova. 9) Obrigagfes: a) Conceito. b) Obrigagdo de

dar, fazer e néo fazer. c) Obrigacdes alter-nativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias. d) Clausula penal. e) Transmisséo
das obrigacdes. f) Adimplemento e extincdo das obrigacdes. g) Inadimplemento das obrigacBes. 10) Obrigacfes
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Liguidas e lliquidas. Da liquidagdo. 11) Contratos: a) Disposi¢Bes gerais. b) Extingdo do contrato. ¢) Principais espécies

de contrato. d) Do imével ocupado pelo empregado. 12) Responsabilidade civil.

Referéncias Bibliogréficas:

- Lei de Introdugado ao Codigo Civil - Decreto-Lei n° 4657, de 04.09.1942.

- Cadigo Civil Brasileiro - Lei n° 10.406, de 10.01.2002 - Artigos referentes ao conte(ildo programatico acima
relacionado.

- DINIZ, M.H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado.
Saraiva.

- MONTEIRO, W.B. Curso de Direito Civil. Volumes que contém contetido programatico acima relacionado. Saraiva.

- PEREIRA, C.M.S. Instituicdes de Direito Civil. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado.
Forense.
- GONCALVES, C.R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém contetido programatico acima relacionado. Saraiva.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Conteudo:

1) Dos principios fundamentais. 2) Dos direitos e garantias fundamentais. 3) Da Organizagdo do Estado. 4) Da

organizacao dos poderes. 5) Da defesa do Estado e das instituicdes democréticas. 6) Da tributacdo e do orgamento. 7)

Da ordem econdmica e financeira. 8) Da ordem social. 9) Das disposicdes constitucionais gerais e transitorias. 10)

Emendas constitucionais. 11) Lei de Responsabilidade Fiscal. 12) Lei Organica do Municipio.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. Malheiros.
- FERREIRA FILHO, M.G.F. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.
- FERREIRA, P. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.
- MARTINS, I.G.S. et al. Comentérios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- . Do processo legislativo. Saraiva.
- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.
- SILVA, J.A. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros Editores.
DIREITO DO TRABALHO
Conteudo:
1) Consolidacéo das Leis do Trabalho. 2) Normas gerais de tutela do trabalho. 3) Identificagdo profissional. 4) Durag&o
do trabalho. 5) Férias anuais. 6) Seguranca e medicina do trabalho. 7) Normas especiais de tutela do trabalho. 8)
Protecdo do trabalho da mulher e do menor. 9) Contrato individual de trabalho. 10) Gratificacdo de natal. 11) Fundo de
garantia por tempo de servi¢o. 12) Justica do trabalho. 13) Processo judiciario do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:
- CARRION, V. Comentarios a Consolidacédo das Leis do Trabalho. Saraiva.
- MARANHAO, D. Direito do Trabalho. FGV.
- MARTINS, S.P.M. Direito do Trabalho. Atlas.
DIREITO PENAL
Conteudo:
1) Parte geral. 2) Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. 3) Crimes contra o patrimdnio. 4) Crimes contra a
Administragdo Publica.
Referéncias Bibliogréficas:
- Cddigo Penal. Artigos referentes ao conteldo programatico acima relacionado.
- MIRABETE, J.F. Manual de Direito Penal. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado. Atlas
S/A.
- CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém conteddo programatico acima relacionado. Saraiva.
- PRADQO, L.R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2
DIREITO PROCESSUAL CIVIL
Conteudo:
1) Da Jurisdicdo e da Competéncia: a) Formas e limites da jurisdicdo civil. b) Competéncia internacional. c)
Competéncia interna. Em razédo do valor e da matéria. Competéncia funcional e competéncia territorial. d) ModificacBes
da competéncia. e€) Declaragdo de incompeténcia. 2) Da Acdo: a) Conceito. b) Acdo e pretensdo. c) Acdes de
conhecimento, executivas e cautelares. Acdo mandamental. d) A¢éo declaratéria e declaratéria incidental. e) Condi¢oes
da Acdo. 3) Do Processo: a) Natureza juridica. b) Processo e procedimento. c) Formagédo, extingdo e suspensédo do
processo. d) Pressupostos Processuais. €) Principios Fundamentais. f) Conceito de Mérito. 4) Dos Sujeitos da Relagéo
Processual: a) O Juiz: poderes, deveres e responsabilidade. b) As partes. O litisconsércio. Capacidade de ser parte e
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de estar em juizo. Legitimacdo ordinaria e extraordinaria: a substituicdo processual. c) Intervencdo de terceiros,
oposi-¢do, nomeagédo a autoria, denunciagdo da lide, chamamento ao processo. A Assisténcia. 5) Do pedido: a) Peticdo
inicial. Requisitos e vicios. b) Pedido determinado, genérico e alternativo. ¢) Cumulacdo de pedidos. d) Interpretacéo e
alteracdo do pedido. 6) Da Resposta do Réu: a) Contestacéo, excegdo, objecdo e reconvencdo. A caréncia de agao.
Litispendéncia, conexdo e continéncia de causa. b) Exce¢des processuais. Incompeténcia, impedimento e suspei¢éo. c)
Providéncias preliminares. d) Efeito da revelia. e) Declaragdo incidente. f) Fatos modificativos, extintivos ou
modificativos do pedido. g) Alegagdes do réu. 7) Julgamento conforme o estado do processo; a) Extingdo do processo;
b) Julgamento antecipado da lide; c) Audiéncia preliminar. 8) Provas. a) Disposi¢Bes gerais; b) Depoimento pessoal; ¢)
Confisséo; d) Exibicdo de documentos ou coisas; e) Prova documental; f) Prova testemunhal; g) Prova pericial; h)
Inspecao judicial. 9) Execugdo. Teoria Geral. Principios que norteiam o processo de execugdo. Pressupostos do
processo de execugdo. Caracteristicas do titulo executivo. Liquidacdo de sentenca. Titulos executivos judiciais. Titulos
executivos extrajudiciais. Execugdo definitiva e execugdo provisoria. Legitimidade ativa e passiva no processo de
execucdo. Competéncia. Execugdo para pagamento de quantia certa contra devedor solvente. Peticdo inicial.
Cumprimento e frustragdo do mandado de citagdo. Responsabilidade patrimonial. Penhora. Fraude a execucéo e fraude
contra credores. Avaliacdo. Arrematacdo. Pagamento dos credores. Entrega do dinheiro. Adjudicagdo. Usufruto.
Suspensédo da execucdo. Extincdo da execucdo. Meios de impugnacdo do devedor. Embargos do devedor. Conceito,
natureza juridica. Competéncia para os respectivos procedimentos. Legitimados. Efeitos. Execucdo contra a Fazenda
Publica. 10) Da Sentenca e da coisa julgada: a) Requisitos da sentenca. b) Julgamento "extra", "ultra" e "citra petitum".
c) Conceitos e limites da coisa julgada. d) Preclusdo, coisa julgada, eficacia preclusiva. 11) Recursos: conceito,
principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie: apelagédo, agravo de instrumento, agravo
retido, embargos infringentes, embargos de declaracdo, embargos de divergéncia, recurso adesivo, recurso ordinario,
recurso especial, recurso extraordinério. Medida cautelar para dar efeito suspensivo a recurso especial e a recurso
extraordinario. 12) Agdo Rescisoria. 13) Mandado de Seguranga. 14) A¢do Cautelar. Liminar. 15) Execugdo contra
devedor insolvente. 16) Incidente de Uniformizacao de Jurisprudéncia. 17) Reclamacao e correicao.
Referéncias Bibliogréficas:
- Cadigo de Processo Civil. Artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.
- ASSIS, A. Cumprimento da Sentenca. Forense.
- CAMARA, AF. LicBes de Direito Processual Civil. Lumem Jaris.
- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.
- SILVA, O.A.B. Curso de Processo Civil. RT.
- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais. V. 1,2 e 3.
- THEODORO J.H. A Reforma da Execucao do Titulo Extrajudicial. Forense.
DIREITO PROCESSUAL PENAL
Conteudo:
1) Inquérito Policial. 2) A¢do Penal e Acao Civil. 3) A Denudncia. 4) A Representagdo. 5) A Queixa. 6) A Renuncia. 7) O
Perdao. Jurisdi¢cdo. 8) Competéncia. 9) Questbes e processos incidentes. 10) Da prova. 11) Sujeitos do processo (Juiz,
Ministério Publico, acusado, defensor, assistentes e auxiliares da Justica). 12) Prisdo e liberdade provisédria. 13)
Citagbes e intimagBes. 14) Sentenga. 15) Processos em espécie. O processo comum. A Instru¢do criminal. 16)
Nulidades e recursos em geral.
Referéncias Bibliogréficas:
- Cdbdigo Processo Penal. Artigos referentes ao conteldo programatico acima relacionado.
- JESUS, D.E. Cdédigo de Processo Penal Anotado. Saraiva.
- MIRABETE, J.F. Processo Penal. Atlas S/A.
- TOURINHO F.F.C. Processo Penal. Saraiva.
- NUCCI, G.S. Cédigo de Processo Penal Comentado. RT.
DIREITO TRIBUTARIO
Conteudo:
1) Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais. 2) Obrigag&o Tributaria: a) hipdtese de incidéncia. b) fato imponivel. c)
sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. 3) Crédito Tributario: a) langamento. b) modalidades. c) reviséo.
d) suspensédo. e) extingdo. f) exclusdo. 4) Imunidades e isengdo. 5) Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c)
classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuigées. h) empréstimo compulsério. 6) Garantias e privilégios
do Crédito Tributario. 7) Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagdes de consumo. 8) Sistema
Tributario Municipal.
Referéncias Bibliogréficas:
- BRASIL. Cdédigo Tributario Nacional (artigos referentes ao conteddo programatico acima relacionado).
- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteracdes - Define crimes contra a ordem tributéria,
econdmica e contra as relagdes de consumo, e da outras providéncias.
- ARROIO DO TIGRE. Lei Municipal n® 388/77, de 08 de dezembro de 1977 e alteragBes - Cddigo Tributario do
Municipio.
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- NASCIMENTO, C.V. Comentarios ao Codigo Nacional Tributario. Revista Forense.

Para o cargo da TABELA B - ARQUITETO

MATEMATICA

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacédo
geomeétrica. 2) Equacdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢des: funcéo polinomial do 1°
grau, funcéo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungéo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria:
triangulo reténgulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagbes e inequacdes. 5)
Sequéncias numéricas: progresséo aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Andlise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Razdo e propor¢éo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Matematica
Financeira: Juros simples e compostos: céalculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancéario simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e éarea. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e
circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 16) Célculo diferencial e integral de fungfes de uma variavel:
limite, derivada e integral. Calculo e aplicagdes. 17) Raciocinio légico. 18) Aplicacdo dos contetidos acima listados em
situacdes cotidianas.

INFORMATICA

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacao, configuragdo e utilizagcdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0). 12) NogGes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS. Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagdo: NBR 9050 - Contetdo da legislagdo NBR 9050 - Circulagdes — sanitarios e vestiarios — estacionamentos
— indicacdes iguais de acessibilidade aos Portadores de Deficiéncia Fisica. 2) O que é Resisténcia dos Materiais;
Resisténcia dos materiais: 0 equilibrio das estruturas e as estruturas que ndo devem estar em equilibrio — os tipos de
esforgcos nas estruturas — tensdes, coeficientes de seguranca e tensdes admissiveis — Lei de Hooke — Mdédulo de
Poisson — quando as estruturas se apoiam, tipos de apoio — estruturas isostaticas, hiperestaticas, e hipostaticas — tipos
de flexdo — Momento estético, de inércia, médulo resistente e raio de giracdo — flexdo normal nas vigas isostaticas —
vigas Gerber - tensdes normais em vigas — a flexao obliqua nas vigas - tensdes tangenciais em vigas — linhas elasticas
— vigas hiperestaticas — flambagem — estruturas ndo resistentes a tracdo — validade do processo de superposicéo — a
torcdo e os eixos — cabos - trelicas — arcos e vigas curvas — casos estruturais — aspectos da estruturacdo — estruturas
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heterogéneas quanto aos materiais. 3) Definicdes e aplicages da Paisagem Urbana. 4) A cidade como arquitetura — Os

desempenhos de apreensdo da forma dos espagos — analise de desempenho topoceptivo: na percepgdo, na imagem

mental e na representagdo geométrica secundaria — avaliagdo de desempenho topoceptivo do espaco urbano. 5)

Eficiéncia energética, um breve histérico e suas variaveis climaticas, humanas e arquitetdnicas — a bioclimatologia — o

uso racional da energia, tabela de condutividades, unidades e conceitos fisicos. 6) A imagem do ambiente; A imagem

da cidade e seus elementos; A forma da cidade; Uma nova escala. 7) Conceitos e Histéria da Infra-estrutura urbana;

Rede Viaria; Rede de Drenagem pluvial; Rede de abastecimento de agua; Rede de Esgoto Sanitario; Rede de Energia

Elétrica; Rede de Gas Combustivel; Infra-estrutura urbana de grande porte; Morfologia e infra-estrutura. 8) A lluminacéo

Eficiente das cidades: um enfoque globalizador; Histéria da lluminagdo Publica Artificial: Sua Evoluc@o através do

tempo; A lluminagdo Natural do recinto urbano; A lluminacdo Artificial do recinto urbano; lluminagdo publica e a

arborizagdo urbana; A iluminagdo do espaco urbano. 9) A Importancia e funcdes da vegetagdo; Outras funcdes da

arborizagdo; Critérios para a escolha e localizagdo da vegetagdo urbana; Caracterisitcas morfolégicas da vegetagéo;

Plantio e manuten¢do da vegetacéo. 10) Legislagcdo. 11) Conhecimentos gerais em AutoCAD 2004 e 2010: conceitos,

referéncias, configuracdes e utilitarios. 12) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 59 a 83.)

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- . Lei Municipal n°® 55/65, de 12 de outubro de 1965. Cédigo de EdificacBes do Municipio.

- . Lei Municipal n° 1.545/03, de 03 de dezembro de 2003. Cédigo de Posturas do Municipio.

- . Lei Municipal n° N° 1.992/09, de 24 de novembro de 2009. Lei de Diretrizes Urbanas do
Municipio de Arroio do Tigre.

- Cadigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edifica¢des, espaco, mobiliario e equipamentos urbanos. 1994.

- BOTELHO, M.H.C. Resisténcia dos Materiais para Entender e Gostar. Nobel.

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengo. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora
Erica.

- CREDER, H. Instalagdes Elétricas. LTC.

- CULLEN, G. Paisagem Urbana. Edi¢bes 70.

- KOHLSDORF, M.E. A Apreenséo da Forma da Cidade. Editora Universidade de Brasilia.

- LAMBERTS, R.; DUTRA, L.; PEREIRA, F.O.R. Eficiéncia Energética na Arquitetura. PW Graficos e Editores
Associados Ltda.

- LYNCH, K. A Imagem da Cidade. Martins Fontes Editora.

- MASCARO, J.L.; YOSHINAGA, M. Infra-estrutura urbana. Masquatro Editora.

- MASCARO, J.L. Manual de Loteamento e Urbanizac&o. Sagra-DC Luzzatto Editores.

- MASCARO, L. A lluminagéo do Espago Urbano. Masquatro Editora.

- MASCARO, L.; MASCARO, J.L. Vegetac&o Urbana. Mais Quatro Editora.

- MATSUMOTO, Elia Yatie. AUTOCAD 2004 — Fundamentos 2D e 3D. Editora Erica.

- NETTO, J.M.A.; BOTELHO, M.H.C. Manual de Saneamento de Cidades e Edifica¢8es. Pini Editora.

Para o cargo da TABELA C - AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressées.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagcdo e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da ora¢do. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,
mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/seccao e uso do hifen.
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MATEMATICA

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nameros primos, fatoragéo,
maximo divisor comum, minimo mdltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacoes,
representagcdo geométrica. 2) Equacgdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios:
operacdes basicas, produtos notaveis, fatoracdo e equagles. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area.
Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7)
Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo. 8) Matemética Financeira: juros simples; raz&o; proporcéo; regra de
trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fung@es: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13)
Aplicacéo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) ConfiguracBes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalag&o, configuragdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢Oes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da versdo 6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionéario de Informéatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informéatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogées de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagbes. 5) Contratos

Administrativos. 6) Servicos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil Da Administragdo. 9) Controle

Da Administragdo. 10) Correspondéncia Oficial. 11) Redacéo Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressdes e

Vocébulos Latinos de uso freqliente nas Comunicacdes Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos

utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢des de segurancga e higiene do trabalho. 16) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragfes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administragcdo Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
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Municipio de Arroio do Tigre.
- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. (Disponivel em
www.planalto.gov.br).

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José, Redac¢ao Oficial Normas e Modelos. EDITA.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.
- Outros manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Para os cargos da TABELA C - AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE ADMINISTRATIVO TECNICO, ALMOXARIFE,
TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM ENFERMAGEM e TECNICO EM ENFERMAGEM DO ESF

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
gréfica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacédo e flexdes. Estrutura e formacgéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugdo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h4, acerca de/hd cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessdo/seccao e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacéo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: fungéo
polinomial do 1° grau, fung&o polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fun¢éo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagBes entre arcos, equagdes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e propor¢ao, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, pirdmide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagéo, unidades de medidas, &reas e volume. 13)
Raciocinio logico. 14) Aplicagdo dos contetidos acima listados em situacdes cotidianas.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) ConfiguracBes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagéo, configuragdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢Oes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da versdo 6.0). 12) Nog¢8es bésicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionéario de Informatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.
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- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.
- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nog8es de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagdes. 5) Contratos

Administrativos. 6) Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil da Administragdo. 9) Controle

Da Administracdo. 10) Correspondéncia Oficial. 11) Redacdo Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressdes e

Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicacdes Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos

utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢Bes de seguranca e higiene do trabalho. 16) Legislac&o.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacgdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragcfes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitacdes e contratos da
Administragéo Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagcBes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéao,
para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. (Disponivel em
www.planalto.gov.br)

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- KASPARY, Adalberto José, Redagao Oficial Normas e Modelos. EDITA.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

- MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- Outros manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

AGENTE ADMINISTRATIVO TECNICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: no¢fes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagdes. 5) Contratos

Administrativos. 6) Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil da Administragdo. 9) Controle

Da Administracdo. 10) Patrimbénio Publico. 11) Redagdo Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressdes e

Vocabulos Latinos de uso freqiiente nas Comunica¢des Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos

utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: Nogbes de seguranca e higiene do trabalho. 16) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢&o do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragcfes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitacbes e contratos da
Administracéo Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagcGes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
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Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisigdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. Disponivel em
<www.planalto.gov.br>

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Fernando Rodrigues. Controle do Patrim6nio Publico. Revista dos Tribunais.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- KASPARY, Adalberto José. Redacgao Oficial Normas e Modelos. EDITA.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

- MELLO, Celso Ant6nio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

ALMOXARIFE

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogfes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo Puablica e Patriménio Publico: Administracdo Publica - conceito; principios; supremacia do interesse

publico; espécies de controle da Administracdo Publica; Lei da Improbidade Administrativa. Patrimdnio Publico:

conceito, acervo do patrim6nio publico; regime juridico e destinacdo dos bens publicos; licitagdo e contratos
administrativos; nocdes sobre empenho e despesa publica. 2) Administracdo de materiais: Compras: funcéo,

solicitacdo; organizagdo. Recebimento, armazenamento, controle e entrega de material; inventario. 3) Cuidados com o

ambiente de trabalho: limpeza do local de trabalho; remog&o de lixos e detritos; nogdes de segurancga e higiene do

trabalho. 4) Legislagao.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitagbes e contratos da
Administracéo Publica e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.883, de 08 de junho de 1994. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagcBes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragbes - Lei de Improbidade Administrativa e da outras
providéncias.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de Materiais — Uma abordagem Logistica. Atlas.
- MARTINS, Fernando Rodrigues. Controle do Patrimdnio Publico. Revista dos Tribunais.
- Outros manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

TECNICO AGRICOLA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogfes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Teoria e principio sobre o plantio direto. 2) Palha, material organico e biologia do solo. 3) Morfologia, classificagao e
fertiidade do solo e nutricdo de plantas. 4) Principais plantas de cobertura do solo, caracteristicas e manejo. 5)
Agroecologia: principios, conceitos e manejo de culturas. 6) O Estudo e classificagdo das areas silvestres. 7)
Planejamento e administracdo das areas silvestres. 8) Protecdo e interpretacdo da natureza. 9) A fauna nas areas
silvestres. 10) Olericultura: Principais olericolas. Clima, solo, adubacao, tratos culturais, época de plantio e colheita. 11)
Hidroponia. 12) Cultivo em ambiente protegido: construcdo e manejo de estufas e tlneis. 13) Culturas: Milho, Soja,
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Arroz, Feijdo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura,
adubacdao, tratos culturais, colheita e aspectos pés-colheita. 14) Plantas daninhas, doencas e insetos-pragas nas
principais culturas. 15) Fruticultura: Propagagdo das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas
caracteristicas como: solo, clima, adubagdo e colheita. 16) Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo,
sanidade, nutrigdo, instalacdes. 17) Bovinocultura de Corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura:
manejo, nutricdo, sanidade e instalagfes. 18) Tecnologia e Seguranca na Aplicagdo de Agrotdxicos. 19) Lei 7.802/1989
com as alteragdes dadas pela Lei 9.974/2000 e regulamentada pelo Decreto 4.074/2002.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83).

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- ALBERONI, R.B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortalicas dispensando o uso do solo. Nobel.

- BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimentacdo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino
Agricola.

- BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubacéo de culturas. Genesis.

- CANTARELLI, Ligia Margareth. No¢8es sobre producéo de leite. EMBRAPA.

- CLARO, S. A. Referenciais tecnolégicos para a agricultura familiar ecoldgica: a experiéncia da Regido Centro-
Serra do Rio Grande do Sul. EMATER/RS - ASCAR.

- C. W. Holmes; G. F. Wilson. Producdo de leite a pasto. Instituto Campineiro de Ensino Agricola,1990.

- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubac&o e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

- FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na produgcdo e comercializagdo de
hortalicas. UFV.

- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e Il.

- GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.

- GIANNONI, Marcos Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de leite: genética e melhoramento. Nobel.

- GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura sustentavel. Editora da Universidade/UFRGS.

- GUEDES, J.V.C; DORNELLES, S.H.B. Tecnologia e Seguranca na Aplicagdo de Agrotéxicos. UFSM/CCR.

- KIRCHOF, B. Exploracéo Leiteira para produtores. Agropecuaria.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do autor.

- NUERNBERG, N.J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do
Solo — Nucleo Regional Sul.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuaria.

- PEREIRA NETO, O.A,, et al. Praticas em ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- SILVA, L. L. da. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

- SIMAQ, S. Tratado de Fruticultura. FEALQ.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, IVO; SILVEIRA, P. R. S. da; SESTI,. A. C. (Ed.) Suinocultura intensiva: producéo,
manejo e salde do rebanho. Embrapa Servigo de Producédo de Informacéo.

- Sociedade Brasileira de Zootecnia. Bovinocultura de corte. FEALQ.

- VARGAS, L.; ROMAN, E.S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Uva e Vinho.

- Recomendacg®es técnicas das culturas (Milho, Soja, Arroz, Feijao, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo).
- Legislacéo citada nos contelidos acima.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianca e do adolescente. 3) Noc¢des de anatomia. 4) Relagbes humanas no trabalho:
equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢bdes de microbiologia: infeccdo e desinfeccdo. 6) Esterilizacao de materiais. 7)
Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentac&o, c)
Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagédo do adulto e da crianga: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do
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paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12)
Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos:
dosagens e aplicacdo. 16) Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds operatorio. 20)

Prevencgdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizacdes. 26) Preparo do corpo apés a morte. 27) Procedimentos em clinica cirurgica:

a) obstétrica, b) pediatrica, c) centro cirlrgico e outros procedimentos de acordo com as atribuicdes do profissional. 28)

Prevencao e controle das infec¢des hospitalares.

Referéncias Bibliogréaficas

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracfes. Dispbde sobre as condi¢cdes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Disp8e sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteragdes - Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Salde — Fundac¢édo Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencé@o bésica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atencgdo Basica.

- BRASIL. Portaria n® 2.616 de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencéo e controle das infec¢bes hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resoluc&o n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢gdo. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Salde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

TECNICO EM ENFERMAGEM DO ESF

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogées de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteddos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianca e do adolescente. 3) Nocdes de anatomia. 4) Relagdes humanas no trabalho:
equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢Bes de microbiologia: infeccdo e desinfeccdo. 6) Esterilizacdo de materiais. 7)
Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentagéo, ¢)
Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagdo do adulto e da crianca: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do
paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12)
Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicacéo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos:
dosagens e aplicacdo. 16) Hidratacao. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds operatério. 20)
Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)
Programas saude publica. 25) Imunizagées. 26) Preparo do corpo apds a morte. 27) Procedimentos em clinica cirargica:
a) obstétrica, b) pediatrica, c) centro cirlirgico e outros procedimentos de acordo com as atribuicGes do profissional. 28)
Prevencao e controle das infec¢Bes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
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Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes. Dispbe sobre as condi¢cdes para a promocéo,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteragbes - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagéo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagéao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Saude — Fundacao Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencdo basica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atencdo Basica.

- BRASIL. Portarian®2.616 de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencédo e controle das infec¢des hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolu¢&o n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 1.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengéo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 2.

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Manual de Enfermagem — Programa de
Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranc¢a e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Satde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

Para o cargo da TABELA D — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacao
gréfica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacéo e flex6es. Estrutura e formacgéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugdo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,
mas/mais, a par/ao par, cessdo/sesséo/secc¢do e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, ndmeros primos, fatoracao,
méaximo divisor comum, minimo miultiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacoes,

representacdo geométrica. 2) Equacgdes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios:
operacdes bésicas, produtos notaveis, fatoracdo e equagles. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area.
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Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7)
Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razéo; proporcéo; regra de
trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fun¢@es: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13)
Aplicacdo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contetido 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

NocOes gerais sobre: 1) Fun¢des do cargo. 2) Agendamento. 3) Administracdo. 4) Tipos de pacientes. 5) Psicologia. 6)

Anatomia Bucal. 7) Instrumentacéo. 8) Radiologia. 9) Biosseguranca. 10) Esterilizacdo do instrumental. Materiais

dentarios: 1) Amalgama Dentario. 2) Materiais para restauragfes estéticas diretas. 3) Material odontolégico para

prevencgdo. 4) Cimentos Odontolégicos. 5) Materiais odontologicos para acabamento, polimento e limpeza. Promogao
de saude bucal: 1) Responsabilidades dos profissionais de saude bucal na promoc¢do de saude. 2) Diagnéstico de

Chérie. 3) Avaliacdo do risco de carie. 4) Fluoretos. 5) Dieta, saude bucal e geral. Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8080/90 e alteragfes - Dispde sobre as condi¢bes para a promog¢do, protecdo e recuperacdo da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gest&o do Sistema Unico de Sadde — SUS e
da outras providéncias.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Orgénica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Assisténcia & Sadde. Controle de Infecgdes e a Pratica Odontoldgica em
tempos de Aids, Manual de Condutas.

- BUISCHI, I. P. Promocao de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica (Org.) V. 22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CRAIG, Robert; O’'BRIEN, William J.; POWERS John M. Materiais dentarios Propriedades e Manipulac¢do. Editora
Guanabara.

- FIGLIOLI, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GALAN, Joao Junior. Materiais Dentarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.

- GUANDALINI, Sérgio Luiz. Biossegurangca em Odontologia. Odontex .

- KRASSE, Bo. Risco de Carie: Um guia Pratico para Avaliagdo e Controle. Ed. Ltda.

- RIBEIRO, Antonio Inacio. ACD Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.

Para os cargos da TABELA E — MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais (as 10 classes): classificacdo e flexdes. 4) SINTAXE:
introducédo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e Nominal
e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, mal/mau, cessdo/sessdo/seccdo, aha e afim/a
fim.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudo:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacgdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e
fracionarios: propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numeéricas: operagfes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacédo de
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tabelas e gréficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicagdo dos
conteudos acima listados em situacgdes cotidianas.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a ambos

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: no¢ges de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecolégica.

Contetido 2 - Legislacéo:

1) Legislacéo (Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Dire¢cdo defensiva.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 - Institui o Codigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a
publicacéo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.

Para os cargos da TABELA F — OPERARIO, PEDREIRO, SERVENTE e TELEFONISTA

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressées.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais (as 10 classes): classificacdo e flex8es. 4) SINTAXE:
introdugdo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e Nominal
e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, mal/mau, cessdo/sessao/seccdo, a/ha e afim/a
fim.

MATEMATICA — Comum atodos

Conteudo:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacgdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niumeros decimais e
fracionarios: propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagfes bésicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretagdo de
tabelas e gréaficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicacdo dos
contetdos acima listados em situa¢des cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

OPERARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nog8es de Primeiros Socorros, Cidadania e Consciéncia Ecoldgica.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nocgbes gerais sobre: alvenaria, jardinagem e cultivo de plantas. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remocao de lixos
e detritos. 4) Seguranca e higiene do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetidos indicados.

PEDREIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: no¢8es de Primeiros Socorros, Cidadania e Consciéncia Ecoldgica.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nocgdes gerais sobre alvenaria, preparagdo de argamassa, concreto, impermeabilizagdes, pisos e procedimentos
executivos da construcéo civil em geral. 2) Nog¢des sobre materiais de construgdo 3) NogBes sobre Limpeza do local de
trabalho. 4) Remocéao de lixos e detritos. 5) No¢Bes sobre pintura e tintas. 6) Nog8es sobre instalacdes prediais e redes
de drenagem. 7) Calculos elementares aplicados a construgao civil. 8) No¢des de seguranca e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.
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SERVENTE

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nog8es de Primeiros Socorros, Cidadania e Consciéncia Ecolégica.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Nogbes gerais sobre: limpeza e higiene em geral. 2) Remog&o de lixos e detritos. 3) Seguranga e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contelidos indicados.

TELEFONISTA
Contetldo 1 - Conhecimentos Gerais: nogdes de Seguranca do Trabalho, Primeiros Socorros, Cidadania e
Consciéncia Ecol6gica.
Referéncias Bibliogréaficas:
- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteddos indicados.
Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicacdo, comunicacdes
organizacionais, eficadcia nas comunicagbes administrativas, atendimento telefénico, formulérios, servicos da empresa
brasileira de telégrafos, fraseologia adequada, formas de tratamento béasicas. ATIVIDADES: organizacao do trabalho,
apresentacdo pessoal, utilizacdo de fax e secretéria eletrbnica, utilizacdo e conservacdo do equipamento telefénico,
servicos de telecomunicagfes, uso e manuseio da lista telefénica, numeragéo telefénica, procedimentos para efetuar
ligacbes. Portabilidade Numérica. Telefones de utilidade publica. ERGONOMIA: postura e movimento, fatores
ambientais, organizagdo e higiene do/no local de trabalho, informacgé&o e operacéo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- AZEVEDO, I. Secretaria: um guia pratico. SENAC S&o Paulo.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Gilmar Ferreira Mendes e Nestor José Forster Junior. Manual de redacdo da
Presidéncia da Republica. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/manual/manual.htm>.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, J.B. Manual da Secretéria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- MINISTERIO DAS TELECOMUNICACOES. Agéncia Nacional de Telecomunicacdes ANATEL. Disponivel em
http://www.anatel.gov.br

Para os cargos da TABELA G - AREA | - PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL e AREA | — PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuacéo
gréfica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacgéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugdo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuacéao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessdo/seccao e uso do hifen.

LEGISLACAO/DIDATICA

AREA | - PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

Contetido 1- Legislacao:

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des - Lei da Improbidade Administrativa.
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- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- . Lei Municipal n® 2.043/2010, de 1° de junho de 2010. Estabelece o Plano de Carreira e
Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de Arroio do Tigre, e Institui o Respectivo Quadro de Cargos e
Funcdes e da outras providéncias.

Conteudo 2 - Didatica Geral

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizacdo do trabalho pedagégico na educagéo infantil. 3) Projetos pedagodgicos e

planejamento para o trabalho em Educacéo Infantil 4) Avaliagcdo na educagdo infantil. 5) Teorias educacionais. 6)

Concepcdes Pedagdgicas. 7) Limites. 8) O ladico como instrumento de aprendizagem. 9) O jogo e o brincar. 10)

Sexualidade. 11) Familia. 12) Educacédo Inclusiva. 13) Midia e Educagdo. 14) Referencial curricular nacional para

educacéo infantil.

Referéncias Bibliogréficas:

- Brasil. Ministério da Educagdo. Referencial curricular nacional para a educacédo infantil. Volume 2: Formacao
pessoal e social.

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolugéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacao inclusiva e diversidade: uma préxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo infantil: pra que te quero? Artmed.

- FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacdo — Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FONSECA, Vitor da. Educacéo especial: programa de estimulacéo precoce, uma introducao as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- GOLDSCHMIED, Elinor. Educacao de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educacgéo. Petropolis.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

- MOYLES, Janet R.. S6 brincar? O papel do brincar na educacéao infantil. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relag8es entre os
povos. Artmed.

- VASCONCELLOQOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem. Libertad.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Artmed.

Conteudo 3 - Didatica da Matemética

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 3) A compreensao

dos conceitos matematicos pelas criangcas. 4) A construcdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de

aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética.

9) O Ensino de Frag6es. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matematica. Artmed.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francgoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacéo infantil.
Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifesta¢ges da escrita infantil. Ediupf.

- DINIZ, Maria Ignez; SMOLE, Kétia Stocco. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A crianga e o nimero: da contagem a resolucao de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediagao.

- KAMII, Constance. A Crianca e o Niumero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicacdes da teoria de Piaget. Artmed.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacao infantil e nas séries iniciais: analise e propostas.
Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo matematica e a constru¢do do namero pela crianca. Artmed.

- SAIlZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: func
bases pscicopedagodgicas. Artmed.
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- SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matemética na educagédo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na prética
escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolucdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e
formas. Artmed.

AREA | - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

Conteudo 1- Legislacao:

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢éo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional.

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes- Lei da Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.

- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- . Lei Municipal n® 2.043/2010, de 1° de junho de 2010. Estabelece o Plano de Carreira e
Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de Arroio do Tigre, e Institui o Respectivo Quadro de Cargos e
Funcdes e d& outras providéncias.

Conteudo 2 — Didética geral:

1) Infancia: Educacdo e Sociedade. 2) Concepgdes Pedagdgicas. 3) Teorias educacionais. 4) Planejamento na Préatica

Educativa. 5) Disciplina. 6) Avaliacdo. 7) O ludico como instrumento de aprendizagem. 8) Desenvolvimento Infantil. 9) A

importancia do jogo na aprendizagem. 10) Fracasso escolar. 11) Problemas comportamentais e dificuldades de aprendizagem.

12) Alfabetizagdo. 13) Educacéo Inclusiva. 14) Educacdo de Jovens e Adultos. 15) Midia e Educacdo. 16) Parametros

Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Parametros curriculares nacionais: introducdo aos parametros curriculares
nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

- BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Inclusédo e Escolarizacdo - Mdltiplas Perspectivas. Editora Mediacéo, 2006.

- BOYNTON, Mark. Prevencdo e resolucdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Porto Alegre:
Artmed, 2008.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacédo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com
necessidades especiais. Porto Alegre: Redes Editora, 2008.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima
Murad. Artmed.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e produgéo de textos. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

- FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

- FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetiza¢do. 21 ed. S&o Paulo: Cortez, 1993.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacgédo — Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica, 2 2 Edicao, 2003.

- FONSECA, Vitor da. Educacéo especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.
2 ed. Porto Alegre: Artmed, 1995.

- FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Ed. Sdo Paulo, Cortez, 1999.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra, 362
Edicdo, 1996 (Colec¢éo Leitura).

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP, 2001.

- GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra, 1990.

- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educagédo. Petrépolis, RJ. Vozes, 1993.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. 10 ed. S&o Paulo: Cortez, 2005.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Porto Alegre: Artmed, 2000.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacédo da aprendizagem. Libertad.
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Contetido 3 — Didatica da matematica:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacBes tedricas. 3) A compreensao

dos conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construcdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de

aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizag&o. 8) O Ensino da Aritmética.

9) O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matematica. Artmed.

- CERQUETTI-ABERKANE, Frangoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacéao infantil.
Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagcdo matematica: as primeiras manifesta¢des da escrita infantil. Ediupf.

- DINIZ, Maria Ignez; SMOLE, Katia Stocco. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A crianga e o nimero: da contagem a resolucdo de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matemética. Mediagao.

- KAMII, Constance. A Crianca e o Numero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicacdes da teoria de Piaget. Artmed.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar mateméatica na educacao infantil e nas séries iniciais: andlise e propostas.
Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo matemética e a constru¢do do namero pela crianca. Artmed.

- SAlZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teoricos e
bases pscicopedagdgicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matematica na educacao infantil: a teoria das inteligéncias mdltiplas na préatica
escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolucdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matemética de 0 a 6 anos: Figuras e
formas. Artmed.

Para os cargos da TABELA H - AREA Il — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS, NAS
DISCIPLINAS DE: CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA, MATEMATICA e PORTUGUES/INGLES

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressées.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagcdo e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagédo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, senfo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

LEGISLACAOQ/DIDATICA

Conteudo 1- Legislacéo:

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragcfes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes- Lei da Improbidade Administrativa.

- ARROIO DO TIGRE. Lei Organica do Municipio e emendas.
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- . Lei Municipal n° 718/90, de 02 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Arroio do Tigre.

- . Lei Municipal n® 2.043/2010, de 1° de junho de 2010. Estabelece o Plano de Carreira e
Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de Arroio do Tigre, e Institui o Respectivo Quadro de Cargos e
Funcdes e da outras providéncias.

Conteudo 2 - Didética:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Avaliagdo. 6) Sexualidade. 7) Drogas. 8) Fracasso escolar. 9) A prética

educativa. 10) Formagcéo de professores. 11) Educacéo de Jovens e Adultos. 12) Midia e Educacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucado de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producado de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo — Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma préatica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediagao.

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediag&o.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade: uma introducao as teorias do curriculo. Auténtica.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagéo da aprendizagem. Libertad

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteudo:

1) A Vida no Nivel da Célula: Organizagdo basica de células procariéticas e eucaridticas: estrutura e funcdo das
substancias organicas e inorganicas que compdem o0s seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e
Embriologia. 2) A Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As bases moleculares da
hereditariedade. Fundamentos da Genética. Processos de evolucdo: Teorias da evolucdo; Causas genéticas da
variabilidade; Selecdo e Adaptagéo; Isolamento reprodutivo e formacdo de novas espécies; Genética de Populagbes;
Origem e evolugdo da espécie humana. 3) A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias
relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas gerais e aspectos basicos da reproducéo; Importancia ecolégica
e econdmica; Prevencdo das principais doencas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de
plantas; Evolucéo das plantas e adaptacdes morfolégicas e reprodutivas ao ambiente; Organizacao morfoldgica bésica,
crescimento, desenvolvimento e reproducédo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais
grupos de animais; Evolucdo dos animais e comparacado dos principais grupos quanto a alimentacéo, locomocéo,
respiragdo, circulacdo, excre¢do, osmorregulacdo e reprodugdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e
medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura basica e fisiologia dos sistemas do
corpo humano; Nutricdo e desnutricdo; Reproducdo Humana e regulagdo neuro-enddcrina; Doencas sexualmente
transmissiveis; Constituicdo do pensamento humano. 4) Os Seres Vivos e 0 Ambiente: Popula¢des, comunidades e
ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dinamica das populagfes; Ecossistemas
aquaticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de ecossistemas brasileiros. Ecologia
humana: O crescimento da populagdo humana como fendmeno histérico; As atividades humanas e as alteragdes
provocadas nos ecossistemas; A utilizacdo dos recursos naturais; O problema da geragédo de residuos sélidos em
excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e o tratamento
da agua; A genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econdmicos; Saude: indicadores; determinantes sociais;
a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica e dos servigos de
assisténcia a saude. 5) Relacgdes entre o Ensino das Ciéncias e a concepg¢édo de Ciéncia: a historia do desenvolvimento
e construgdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico, seus procedimentos metodologicos e suas influéncias no Ensino
das Ciéncias. 6) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizagdo da pratica educativa. 7) Abordagens
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contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contemporéneas relacionadas as discussodes de
desequilibrios ambientais e ecolégicos, de qualidade de vida, de saude publica, das relacdes entre tecnologia e
sociedade e de outras questdes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgacéo cientifica e
comunicacgdo social. 8) Parametros Curriculares Nacionais. 9) Cidadania.

Referéncias Bibliogréficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.

- BARROS, C.; PAULINO, W.R. Fisica e quimica. Atica.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais.

- EL-HANI, C.N.; VIDEIRA, A. A. P. O que é vida? para entender a biologia do século XXI. Relume Dumara.

- FELTRE, Ricardo. Quimica. v. 1, 2 e 3. Moderna.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educacgédo do Futuro. Cortez.

- PERRENOUD, P. Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- REVISTA CIENCIA HOJE - SBPC (Sociedade Brasileira para o progresso da Ciéncia).

- SONCINI, M.; CASTILHO JR., M. Biologia. Colegcdo Magistério, 2° grau, Série Formacéo do Professor. Cortez.

- WEISSMANN, H. A didéatica das ciéncias naturais: contribui¢cdes e reflexdes. Artmed.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da
sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancas Climaticas; Evolu¢cdo da humanidade e o clima; Fontes de
energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudangas climaticas; O Brasil e 0 meio ambiente
Antartico. Recursos naturais: localizacdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras
fontes de energia, etc) e os recursos naturais; Geografia e educacdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera;
caracterizacdo, fungBes, processos e composicdo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e
estrutura do Planeta Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas;
processos erosivos e de formacédo do solo; transformagées naturais e antrépicas, etc.); As paisagens naturais; Areas
degradadas: identificacé@o e recuperagédo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e
linguagem geoldgico-geomorfoldgico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos
demograficos, estrutura, dindmica, migragfes e distribuicdo da populacédo; Geografia dos espacos rural e urbano;
Geografia Econdmica: as atividades econOmicas, 0s blocos econdmicos, a questdo da globalizacdo e a crise do
capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relagfes de poder; a
geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientagdo e de representacdo cartografica;
Localizacdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformagdo e calculo de escalas; Sistemas de projecdes;
Cartografia digital; A Cartografia e 0 ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informacbes Geograficas —
SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e
Sensoriamento Remoto; AplicagBes das geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificacao
de bacias hidrogréficas; Identificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e o0 uso racional do mar;
Fendmenos oceonograficos e climatolégicos no Brasil; Abundancia e distribuicdo da dgua doce no Planeta; Demanda
da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antrépicas nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia:
Préaticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) Cidadania.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia Ensino Fundamental
e Médio.

CAMARA, G.; CASANOVA, M.A.; HEMERLY, A.S.; MAGALHAES, G.C.; MEDEIROS, C.M.B. Anatomia de Sistemas
de Informagdes Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A.F.A. (org); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N.A.; GOULART, L.B.; SCHAFFER, N.O. Um Globo em suas maéos,
praticas para a sala de aula. UFRGS.

GUERRA, A.J.T. Novo Dicionério Geolégico-Geomorfoldgico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A.J.T.; CUNHA, S.B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.
GUERRA, AJ.T.; SILVA, A.S. da; BOTELHO, R.G.M. (orgs). Erosdo e Conservacdo dos Solos, Conceitos, Temas
e Aplicagdes. Bertrand Brasil.

MACHADO, M.C.S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colecédo Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educagédo. Secretaria da Educacgéo Basica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G.S.; SILVA, N.F.; HENRIQUES, R. Mudangas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecéo
Explorando o Ensino - vol. 13. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Basica.
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SANTOS, M. Por Uma Nova Geografia. EDUSP.

SERAFIM, C.F.S.; CHAVES, P.T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago geografico
brasileiro. Colec¢éo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educac¢éo. Secretaria da Educagédo Basica.

SOUZA, C.F.; MULLER, D.M. Porto Alegre e sua Evolugcao Urbana. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. (org) e outros. Terra fei¢c8es ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A.; BASSO, L.A.; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territérios em
Transformacédo. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M. de; FAIRCHILD, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR DE HISTORIA
Conteudo:
1) PRE-HISTORIA: Caracteristicas socioeconémicas dos periodos da Pré-Historia. 2) HISTORIA ANTIGA: Civilizagao
Egipcia. Principais caracteristicas da estrutura socioecondmica e politica. A religiosidade e seus reflexos na cultura
egipcia. Civilizacdo Hebraica. Localizagdo geografica. Principais caracteristicas socioecondmicas e culturais. Civilizagéo
Grega. Os tempos arcaicos: estrutura social e politica de Atenas e Esparta. Os tempos classicos: Guerras Médicas,
Guerra do Peloponeso, a cultura (teatro, filosofia, arquitetura, religido). O periodo helenistico: caracteristicas politicas e
culturais. Civilizacdo Romana. A cultura romana: principais caracteristicas do direito romano e sua contribuicdo para a
Historia, literatura e arquitetura. 3) HISTORIA MEDIEVAL: Alta ldade Média na Europa: a formag&o, influéncias e
caracteristicas do modo de producgéo feudal (estrutura sociopolitica e econdmica) Baixa Idade Média na Europa: O
renascimento comercial e urbano do século Xl, suas caracteristicas e reflexos na formagéo da sociedade capitalista. As
Cruzadas - causas e conseqiiéncias para a sociedade ocidental. A cultura medieval, principais caracteristicas da
educacdo, filosofia e arquitetura. 4) HISTORIA MODERNA: A expansdo maritima e a Revolugdo Comercial, o
Mercantilismo e a ocupagdo da América. O Renascimento Cultural, principais caracteristicas, fases, manifestacfes e
expoentes da literatura, escultura, pintura, ciéncias; paises envolvidos no processo cultural renascentista. A Reforma
religiosa, causas, idéias de Lutero, expanséo pela Europa. A Contra-Reforma, caracteristicas e consequéncias deste
movimento para a Europa e outras regides do mundo. O Absolutismo, teorias que embasaram 0s governos absolutistas.
A América espanhola e a América inglesa, caracteristicas e contrastes. O movimento iluminista, principais
caracteristicas e expoentes, influéncias deixadas. O processo de independéncia dos Estados Unidos, causas e reflexos.
5) HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolugéo Francesa, O contexto sociopolitico e econdmico da Franca as vésperas
do movimento, causas imediatas, principais caracteristicas de cada etapa. O governo de Napoledo Bonaparte, fases,
caracteristicas e reflexos dentro da Europa. A Revolugdo Industrial, caracteristicas do processo de industrializagdo, o
inicio na Inglaterra; o desenvolvimento tecnolégico e as conseqiiéncias para a Europa e o mundo. Principais
caracteristicas das doutrinas socialistas. O imperialismo do século XIX, o neocolonialismo na Asia, Africa e Oceania,
principais caracteristicas. Primeira e Segunda Guerra Mundial, O contexto sécio, politico e econdmico europeu as
vésperas dos dois movimentos, o envolvimento de paises de outros continentes, consequéncias de cada uma das
guerras para o mundo. A Revolugcdo Russa, causas, objetivos, caracteristicas socioecondmicas dos governos de Lénin
e Stalin. Conflitos do Oriente Médio, causas, paises envolvidos. A nova ordem econdmica internacional, caracteristicas
da globalizagdo capitalista, composi¢cdo dos novos blocos econémicos e suas conseqliéncias sdcio-econdmicas e
politicas para o mundo. 6) HISTORIA DO BRASIL: Brasil colonial, A descoberta e a ocupac&o do Brasil como reflexo do
contexto mercantilista europeu (economia e administracdo); a crise do sistema colonial e o processo de independéncia
(movimentos de revoltas). Brasil monarquico, a economia cafeeira, o regime parlamentarista, a Guerra do Paraguai.
Brasil republicano, causas da decadéncia da Monarquia, caracteristicas da Constituicdo de 1891, o coronelismo,
movimentos populares, governo de Getulio Vargas, o golpe militar de 1964. 7) Parametros Curriculares Nacionais. 8)
Cidadania.
Referéncias Bibliogréficas:
- ALENCAR, Francisco e RIBEIRO, Marcus Vinicio. Brasil Vivo. v. 1 e 2. Petropolis: Vozes, 1996.
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: histéria / Secretaria de
Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.
- COSTA, Luis César Amad e MELLO, Leonel Itaussu A. Histéria do Brasil. Scipione.
- FAORO, Raymundo. Os donos do poder: formagao do patronato politico brasileiro. Globo.
- HOBSBAWM, Eric J. A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.
- PILETTI, Nelson; PILETTI, Claudino. Histéria e Vida. v. 1 e 2. Atica.
- PILETTI, Nelson. Histéria do Brasil. Atica.
- PRADO JUNIOR, Caio. Formacao do Brasil Contemporaneo: colénia. Brasiliense.
- VICENTINO, Claudio. Histéria Memoria Viva. v. 1 e 2. Scipione.
- . Historia Geral. Scipione.
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PROFESSOR DE MATEMATICA
Conteudo:
1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geomeétrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equacges e
inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funges: funcéo polinomial do 1° grau, fungéo polinomial do
2° grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica, fungBGes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo,
tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas:
progressao aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8)
Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais;
razao e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o
preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica:
ponto, reta e circunferéncia. 14) Coénicas: elipse, hipérbole, parabola. 15) Numeros Complexos. 16) Polindbmios e
Equacdes Algébricas. 17) Calculo diferencial e integral de fun¢des de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e
aplicacbes. 18) Parametros Curriculares Nacionais. 19) Raciocinio l6gico. 20) Parédmetros Curriculares Nacionais
(PCN): Matematica. 21) Aplicacéo dos contetidos acima listados em situag8es cotidianas. 22) Cidadania.
Referéncias Bibliogréaficas:
- BRASIL. Secretaria de Educac¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): Matematica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.
- Qualquer material que contemple os contetidos acima citados.

PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES

Conteudo 1 - Portugués:

1) Concepcao de Linguagem: Linguagem como Expressédo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicacao.

3) Linguagem como Processo de Interacdo. 4) Implicagdes na Préatica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de

Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilingliismo -

Metalingliismo. 8) Texto/Discurso/Condi¢cdes de Produgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fendmenos

Constitutivos da Linguagem. 12) Préatica de Andlise Linglistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa.

14) Gramatica. 15) Parametros Curriculares Nacionais. 16) Cidadania.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Portuguesa.

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificagao e Interacdo. Cortez.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagdo Verbal. Martins Fontes.

- BECHARA. E. Moderna Graméatica Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construc¢éo de sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdicéo.

- BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pro e contra. Cultrix.

- . Sociolingiistica. Parabola.

- CAMOES, L.V. Os Lusiadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Linglistica e comunicagdo. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Lingiistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producéo de textos.
Cabral ed. e Livraria Universitaria.
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- LYONS, Jonh. Linguagem e linglistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramatica estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A préatica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. S&o Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Lingiistica geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Linglistica aplicada ao portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linguistica aplicada ao portugués:
sintaxe. Cortez.

Conteudo 2 - Inglés:

1) Interpretacdo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Parmetros Curriculares Nacionais. 5)

Cidadania.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Estrangeira.

- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PQBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
N° de INSCRICAO:
CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva

() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() | CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato: ___

() | CONTRA RESULTADO PROVA TIiTULOS

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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Cargo:

ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS

Nome do candidato:

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

(a cargo da Banca)
Nota:

Resp:

N° da inscricéo:

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(deixar em branco)

NO
*)

N° de
horas

Histérico / Resumo

Pré —
pontuacao

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em
02 (duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para o cargo de inscricdo o curso:

(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a

presente relacéo, estando ciente de que o0 mesmo nédo sera utilizado para pontuacéo na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

Data:

/ /

assinatura do candidato

Realizagdo
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgé&o:

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURACAO

P ROCURATCADO O

Eu, )
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho bairro , ha

cidade de . nomeio e constituo
. Carteira de Identidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para realizar inscrigdes/interpor

recursos/entrega de titulos, no Concurso Pdblico - Edital n° , para o cargo de

, realizado pela

Municipio , de de 20__.

Assinatura do Candidato

Realizagdo
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