s ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

4 b MUNICIPIO DE NOVA HARTZ )
o i\ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
CONCURSO N° 002/2009
EDITAL 001/2009
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

ANTONIO ELSON ROSA DE SOUZA, Prefeito Municipal de NOVA HARTZ, através da Se-
cretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicao
Federal e Lei Organica Municipal e Emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob
regime estatutario - Lei n°® 819/01, para provimento de vagas e cadastro de reserva do quadro geral dos ser-
vidores da Prefeitura Municipal, com a execugéo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCUR-
SOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 084/2009 -
Regulamento para a realizagdo de Concursos e Selegéo Publica e pelas demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Processo Seletivo dar-se-a com a afixagdo no Painel de Publicagdes do Municipio e/ou seus extratos serao
publicados no Jornal “NH”. Também em carater meramente informativo na internet, pelo site

www.objetivas.com.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento do cadastro de reserva e das vagas existentes, de acor-
do com a tabela de cargos abaixo e, ainda, das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragao
Municipal, respeitada a ordem de classificagao.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento | Valor de
Legais requisitos exigidos para o Horaria | Dezembro/09 | inscricdo
cargo na posse semanal R$ R$
Auxiliar  de Consultério 03 Ensino Fundamental Completo e| 40 horas 645,16 15,00
Dentario estar habilitado(a) legalmente
junto ao CRO.
Bibliotecario(a) 01 Curso  Superior Completo,| 30 horas 1.490,06 50,00

habilitacdo legal para o exercicio
da profissdo de Bibliotecario(a) e
registro no Conselho Regional de
Biblioteconomia.

Enfermeiro(a) de Saude 03 Curso Superior Completo e estar| 40 horas 2.088,62 50,00
Coletiva habilitado legalmente para o
regular exercicio da profissédo de
Enfermeiro(a) e registrado no

Conselho Regional de

Enfermagem.
| Especialista em Educacdo —| Cadastro [Curso Superior de Graduacdo| 20 horas | 910,98 | 50,00 |
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Supervisado Escolar Reserva | Licenciatura Plena e/ou nivel de
Pds-graduagcdo em Supervisdo
Escolar e experiéncia profissional
de, no minimo, de 03 (trés) anos
de pratica na sala de aula. (1)
Farmacéutico 01 Curso Superior em Farmacia e| 40 horas 2.088,62 50,00
registro no respectivo Conselho
de Classe.

Médico(a) de Saude Coletiva 03 Curso Superior Completo e estar| 40 horas 7.074,68 50,00
habilitado legalmente para o
regular exercicio da profissdo de
Médico e registrado no Conselho
Regional de Medicina.

Médico Ginecologista 01 Formagéao Superior| 20 horas 1.228,91 50,00
correspondente a area médica
especializada com registro no
6rgdo competente.

Médico Pediatra 01 Superior completo em Medicina,| 20 horas 1.228,91 50,00
com especialidade em sua area e
registro no Conselho da Classe
Médico Plantonista 03 Habilitacdo legal para o exercicio| 36 horas 5.236,32 50,00
da profissdo de médico e estar
inscrito e em situagédo regular no
Conselho de Classe.

Odontélogo 01 Curso de nivel superior completo| 20 horas 1.228,91 50,00
em odontologia e registro no
CRO.
Odontélogo(a) de Saude 03 Curso Superior completo, estar| 40 horas 2.617,67 50,00
Coletiva habilitado legalmente para o

regular exercicio da profissédo de
Odontélogo e registrado no CRO.
Professor Educacgéo Infantil Cadastro |Curso Superior de Licenciatura| 20 horas 910,98 50,00
Reserva |Plena com  habilitagdo em
Educacgdo Infantil ou Normal
Superior com habilitagdo em
Educacdo Infantii ou Pedagogia
com habilitagdo na Educacéao

Infantil.
Professor Ensino| Cadastro [Curso Superior de Licenciatura| 20 horas 910,98 50,00
Fundamental Séries Iniciais Reserva | Plena com habilitagdo em Séries
(12 a 42 série) — Area | Iniciais ou Normal Superior ou

Pedagogia com habilitagdo nas
Séries Iniciais.

Técnico(a) em Enfermagem 06 Curso Técnico em Enfermagem| 40 horas 906,33 30,00
de Saude Coletiva completo, estar habilitado
legalmente para o regular
exercicio da profissdo de
Técnico(a) em Enfermagem e
registrado no Conselho Regional
de Enfermagem.

(1) Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgédo publico ou pessoa Juridica ou
fisica responsavel, designando as atribuigdes relacionadas ao cargo.

1.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

1.2.1. As atribui¢bes dos cargos estdo definidas no ANEXO | do presente Edital.
CAPITULO Il - DAS INSCRICOES
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2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo pelo candidato,
das condicbes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagédo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢gdes serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 11/12/2009 a 26/12/2009.
2.5. Sao requisitos para ingresso no servigo publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no ter-
mos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituigdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢oes;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragéo de cargo, emprego ou fun-
¢ao publica que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.5.1. ATENGAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovag¢do obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.6. DA INSCRIGAO PELA INTERNET (nio presencial):

2.6.1. As inscrigbes via Internet poderao ser realizadas a partir das 09:00h do dia 11 de dezembro de 2009
até as 24:00h do dia 26 de dezembro de 2009, pelo site www.objetivas.com.br.

2.6.2. A OBJETIVA nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢gdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.3. Apods o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera imprimir o documento para o paga-
mento da inscrigdo. Este sera o seu registro provisério de inscrigao.

2.6.4. O pagamento da inscrigéo feita pela Internet devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou
terminal de auto-atendimento, até o dia 28 de dezembro de 2009, com o boleto bancario impresso (NAO
sera aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas).

2.6.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 28 de dezembro de 2009. As solicitagbes de inscri¢des realizadas com pagamento apés esta data
nao serao acatadas.

2.6.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmagao do pagamento de sua inscrigdo, no valor estipulado
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neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter & OB-
JETIVA cépia de sua documentagao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados no
ato de inscrigao, sob as penas da lei.

2.6.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo pela Internet, pessoas com deficiéncia, deverao verificar
Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.7. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no horario das
14h30min as 18h30min, no periodo de 11/12/2009 a 26/12/2009, nos dias uteis, na Biblioteca Guilherme Hartz, ao
lado da Prefeitura Municipio, sito na rua Emilio Jost n° 387, Centro, Nova Hartz/RS.

2.8. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.8.1. Os candidatos deverado inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de
realizagdo das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.8.2. Nao serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos; por via postal; por telex ou via fax; e-mail;
extemporaneas e/ou condicionais.

2.8.3. Antes de efetuar o pagamento da inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscrigdo. Ndo havera devolugdo do valor da inscrigdo, salvo se for
cancelada a realizacdo do Concurso Publico.

2.8.4. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publicas, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.8.5. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis ou danificados.

2.8.6. Para efetivar sua inscrigdo, é imprescindivel que o candidato possua niumero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.8.7. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigoes.

2.8.8. Tera sua inscrigao cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.

2.8.9. Apbs o encerramento do periodo de inscrigées, néo serao aceitos pedidos de alteracées das opgdes
de cargo.

2.8.10. As informagbes prestadas na ficha de inscricao (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos

exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.9. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

Realizagéo Paglna 4 de 41

G
OBJETIVA



=

h"::u;_"‘ ’
T '

-

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA HARTZ .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

2.9.1. Em 15/01/2010 sera divulgado edital de homologagéao das inscrigdes.

2.9.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscricdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o mesmo nao
podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.9.3. Se mantida a ndo homologac¢édo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
nao assistindo direito a devolugao do valor da inscrigao.

2.9.4. O candidato tera acesso ao edital de homologagdo, com a respectiva relagdo de inscritos,
diretamente pelo site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publicagbes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para os cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadores, num percentual de 10% (dez)
por cento das vagas para cada cargo, de acordo com o artigo 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e
artigos 17 e 18 e seu paragrafo unico, do Decreto n° 084/2009 - Regulamento para a realizagdo de
Concursos e Selecao Publica, de 01/12/2009.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condigédo, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia util apoés o
encerramento das inscrigdes, para o enderego da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou coépia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia;

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condigdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido
de condigdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, sera
examinado para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opg¢ao na Ficha de Inscrigao.

3.4. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteiudo das mesmas, a avaliagio,
aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condigbes especiais previstas na legislacéo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condigdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.
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CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatorio,
em primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formagéo académica exigida e com as atribui¢des dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os
candidatos que obtiverem 50% (cinquenta) por cento ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA DE TITULOS Para os candidatos aos cargos de BIBLIOTECARIO(A), ENFERMEIRO(A) DE
SAUDE COLETIVA, ESPECIALISTA EM EDUCACAO - SUPERVISAO ESCOLAR, FARMACEUTICO,
MEDICO(A) DE SAUDE COLETIVA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PLANTONISTA,
ODONTOLOGO, ODONTOLOGO(A) DE SAUDE COLETIVA, PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL e
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS (1 a 4* SERIE) — AREA |, desde que
habilitados na prova eliminatéria, havera PROVA DE TiTULOS, conforme Capitulo VI, do presente Edital, de

carater classificatorio.

4.4. CONTEUDOS E PONTUACAO

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questoes | questdo | TOTAL
TABELA A
Bibliotecario(a) Escrita | Portugués 20 1,15 23,00
Enfermeiro(a) de Satide Coletiva Informatica 05 0,55 02,75
Farmacéutico Legislagdo e Conhecimentos Especificos 35 1,55 54,25
Médico(a) de Saude Coletiva
Médico Ginecologista
Médico Pediatra
Médico Plantonista
Odontdlogo
Odontologo(a) de Saude Coletiva
Titulos 20,00
TABELA B
Técnico(a) em Enfermagem de| Escrita [Portugués 20 1,30 26,00
Saude Coletiva Informatica 05 0,80 04,00
Legislagdo e Conhecimentos Especificos 35 2,00 70,00
TABELA C
Professor Educagéo Infantil Escrita | Portugués 20 1,35 27,00
Professor Ensino Fundamental Matematica 10 1,15 11,50
Séries Iniciais (12 a 42 série) — Legislacéo, Estrutura e Func do Ensino 10 0,95 09,50
Area | Didatica 20 1,60 32,00
Titulos 20,00
TABELA D
Especialista em Educagdo —| Escrita |Portugués 20 1,20 24,00
Supervisdo Escolar Legislacdo, Estrutura e Func do Ensino 10 0,95 09,50
Didatica 30 1,55 46,50
Titulos 20,00
TABELA E
Auxiliar de Consultério Dentario Escrita | Portugués 25 1,80 45,00
Matematica 20 1,45 29,00
Informatica 05 1,20 06,00
Legislacdo e Conhecimentos Especificos 10 2,00 20,00

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao
da mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.
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4.6. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hi-
potese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.7. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscri¢ao.

4.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocor-
réncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

4.9. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscrigdo (boleto
bancario). A critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologagéo da inscricdo do candidato.

4.10. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.11. No recinto de provas nao sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas ou aparelhos
eletrdnicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo na
Coordenacgao, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a
mesa de fiscalizagao até o final das provas. O descumprimento desta determinagéo implicara na eliminagao
do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar acompa-
nhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

4.13. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a) tornar-se culpado por incorregdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

b) for surpreendido, durante a realizagao da prova, em comunicagao com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;

C) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacéo.

4.14. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitagdo de condigdo ou prova especial
(caso necessario).

4.15. As solicitagbes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais, serao atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.16. A identificagao correta do dia, local e horario da realizagao das provas, bem como seu comparecimen-
to, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.17. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado re-
provado.
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4.18. Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusées, luxa-
¢oes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe di-
minuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova
prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 31/01/2010, em local e horario a serem
divulgados quando da homologagao das inscricdes em 15/01/2010.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagao da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagcdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagao das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda remetera ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicacgéao via postal.

5.3.1. A remessa da comunicagdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este processo seletivo, através de edital, bem como de
obter as informacgdes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda..

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no
ANEXO Il do presente Edital.

5.5. O tempo de duragao da prova escrita sera de até 4 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicagao entre candidatos, nem a utilizagdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CON-
CURSOS podera proceder, como forma de identificagéo, a coleta da impresséao digital de todos os candida-
tos no dia de realizagdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.10. A corregdo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Uunico documento valido e utilizado para esta corregcado. Este deve ser preenchido com bastante atengao.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas ou a falta de
assinatura do mesmo, implicara na automatica eliminagcao do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposigdes do Decreto Municipal n® 084, de 01/12/2009 - Art. 35 paragrafo 5° e,
ainda, de ser o processo de corre¢ao de provas por meio eletrdnico - leitura 6tica, ndo havera desidentifica-
¢ao de provas.
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5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instrucdes, nao estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipdtese, sera considerado para corregdo e respectiva pontuacdo o caderno de
questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartao de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Processo.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagao.

5.17. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenacgédo para o lacre dos envelopes, sendo liberados quando concluido

CAPITULO VI - DA PROVA DE TiTULOS
Somente para os cargos de BIBLIOTECARIO(A), ENFERMEIRO(A) DE SAUDE COLETIVA,
ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - SUPERVISAO ESCOLAR, FARMACEUTICO, MEDICO(A) DE SAUDE
COLETIVA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PLANTONISTA, ODONTOLOGO,
ODONTOLOGO(A) DE SAUDE COLETIVA, PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR
ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS (12 a 4 SERIE) - AREA |,

6.1. Apds a divulgacao de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovacgao, deverao apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

6.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.
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6.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:

Itens Pontuacao
1. P6s graduagéo Especializagao 4,0
(todos concluidos) Mestrado 6,0
Doutorado 8,0
2. Graduagao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) 2,0

Exceto o curso de exigéncia do cargo.

3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpdsios, Congressos, etc. desde que rela-
cionados com o cargo de inscrigéo (participante ou palestrante, painelista ou organizador) com data de emiss&o do
comprovante dentro dos ultimos cinco anos, contados da data de abertura das inscrigdes, de acordo com o descri-
to abaixo

I.Até 20 horas e, 0,3
Il. De 21 a 40 horas 0,4
I1l. De 41 a 60 horas 0,5
IV. De 61 a 100 horas 0,6
V. De 101 a 300 horas . 0,8
VI. Acima de 301 horas ......cccccveeeiiiiiiiiiiee e 1,0
4. Publicacéo impressa. 0,1

5. Maximo de 20 (vinte) pontos nesta prova e maximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo nado sera utilizado para pontuagao. Titulos de formagéo de nivel médio ndo serdo pontuados. Titulos
de graduacéo ou pos-graduacédo, além do de exigéncia terdo pontuacdo conforme item 1 e 2.

7. Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relacdo com o cargo.

8. Para comprovagéo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. Nao serdo pontuados boletim de matricula,
histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na
forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagdo — curso superior ou licenciatura plena e os de pés-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares, declaragdes ou atestados de
conclusado do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte proporgédo: 01 dia: 08 horas - 01 més: 80
horas.

11. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuacéo.

12. Cursos de lingua estrangeira, relagdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido.

13. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

14. Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios ou monitorias.

6.4. APRESENTAGAO DOS TiTULOS:

6.4.1. Os titulos serdo entregues pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de
identidade original.

6.4.1.1 Os titulos ainda poderao ser entregues por procuragao (conforme Anexo VI deste Edital), devendo
ser apresentado documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado
através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para a entrega dos titulos. Nao ha
necessidade de reconhecimento de firma em cartorio, pelo outorgante, com apresentagdo dos documentos
indispensaveis a prova de titulos.

6.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir cada cépia apresentada com o titulo
original para autenticacdo ou poderd ser apresentado através de copia autenticada em cartério,
dispensando-se a apresentacao do titulo original.

6.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relagdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo anexo a este edital. Esta relagdo sera preenchida em duas vias; destas, uma sera
devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relagdo deverdo ser
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encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregar numero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro.

6.4.4. Na relagéo dos titulos, o candidato declarara expressamente o curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitagdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicao
responsavel pela formagao.

6.4.5. Os titulos e respectiva relagdo serao entregues em envelope, devidamente identificado com seu
nome, numero de inscrigao e cargo.

6.4.6. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de n&o serem pontuados.

6.4.7. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagéo, etc...) devera anexar cépia do
documento comprobatério da alteragdo sob pena de nado ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricao e/ou identidade.

6.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

6.4.9. Nao serao recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como néo
serao pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢cao supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento/nédo processamento de inscrigéo;
b) A formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

7.2. Todos os recursos, deverao ser interpostos até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacao por edital, de
cada evento.

7.3. Os mesmos deverao ser protocolados junto a Prefeitura Municipal de Nova Hartz, no prazo marcado por
Edital, na forma de requerimento, conforme modelo Anexo lll deste Edital e deverao conter os seguintes
elementos:

a) N° de Inscrigao;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposigcdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razbes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

7.3.1. Recurso por procuragao: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
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apresentagdo dos documentos necessarios, original e cépia para autenticagdo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

7.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente os preceitos que seguem e
serao dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizagdo do concurso.

7.5. Nao se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisao da prova ou nota.

7.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

7.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados os pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuagéo.

7.8. Se houver alguma alteracao de gabarito oficial, por for¢ca de impugnacgoes, as provas seréo corrigidas de
acordo com a alteragao.

CAPITULO VIl - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita e na prova de titulos, conforme aplicada ao cargo.

8.2. A classificagao final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprova-
dos por cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pon-
tuagéo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuagao
destes ultimos, se houver aprovados.

8.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com o0s seguintes critérios:

8.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera
ultilizado o critério da maior idade.

8.3.2. Apos a aplicagao deste critério, 0 desempate ocorrera, conforme segue:

8.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagéo e conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

8.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislagédo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) sorteio.
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8.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:

a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em didatica;

c) obtiver maior nota em portugués;
d) obtiver maior nota em matematica;
e) sorteio.

8.3.2.4. Para o cargo da TABELA D:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em didatica;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

8.3.2.5. Para o cargo da TABELA E:
a) obtiver maior nota em legislagao e conhecimentos especificos;

b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matematica;
d) sorteio.

8.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificagéo final do Concurso.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

9.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto a Prefeitura
Municipal de Nova Hartz.

9.3. A publicagdo da nomeagido dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicagdes da Prefeitura Municipal de Nova Hartz, e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato,
via postal, no endereco informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

9.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez) dias
contados da publicacdo do Ato de nomeacéo para tomar posse e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio,
contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagédo se ndo ocorrer a posse e/ou
exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao
Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagéo.

9.5. Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagao e
a validade do Concurso, a novo chamamento uma so vez.

9.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologagéo dos resultados, prorrogavel
por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Nova Hartz.

9.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:
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a) A documentagdo comprobatéria das condigbes previstas no Capitulo Il - item 2.5 deste Edital
acompanhada de fotocépia;

b) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) Declaragao negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

9.8. A ndo apresentagcao dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

9.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagao da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuigdes do cargo.

CAPITULO X - DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1°- I,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no

servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposigcoes
elencadas naquele dispositivo.

10.2. A inexatiddo das informacgdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Nova Hartz, em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda, empresa responsavel pela realizagdo do Concurso Publico.

10.4. Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Descritivo das Atribuigdes dos Cargos;
Anexo Il — Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il — Modelo de Formulario de Recurso;

Anexo IV — Modelo de Relagao de Titulos;
Anexo V — Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI- Modelo de Procuracgao.
Municipio de Nova Hartz, 10 de dezembro de 2009.

ANTONIO ELSON ROSA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Descrigao sintética: Auxiliar nas tarefas de odontologia em geral.

Descrigcdo analitica: Preparar os pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de odontologia na execugéo das
técnicas; ficar responsavel pela esterilizagdo e ordenamento do instrumental; participar de atividades de educagdo em
saude bucal; auxiliar nos programas de educagcdo em saude bucal; realizar o servigo de limpeza geral das Unidades
Sanitarias e lavagem das roupas utilizadas nos procedimentos pelos profissionais da area; recolher os residuos de
saude e coloca-los nos recipientes adequados; executar tarefas afins.

BIBLIOTECARIO(A)

Descricao sintética: Organizar e dirigir bibliotecas publicas.

Descricdo analitica: Executar servigos de classificagdo e catalogagdo de material bibliografico e documentos em geral;
utilizar os recursos de processamento de dados nos sistemas de biblioteca, centros de documentagdo e servigcos de
informagdo; realizar estudos, pesquisas, relatérios, pereceres, resumos, indices e bibliografias sobre assuntos
compreendidos no seu campo profissional; atender ao servico de referencia e tomar medidas necessarias ao seu
aperfeicoamento; orientar os usuarios na escolha de livros, periédicos e demais documentos, bem como na utilizagdo de
catalogos e indices; recomendar a aquisi¢cdo de livros e periddicos; registrar e apresentar dados estatisticos relativos a
movimentagdo em geral; orientar a preparacdo do material destinado a encadernacéo; orientar o servidor de limpeza e
conservagao dos livros e documentagao; estabelecer servigos de intercambio para atualizagdo do acervo bibliografico;
extrair e distribuir copias de matéria de interesse das Repartigcbes; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucgao de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

ENFERMEIRO(A) DE SAUDE COLETIVA

Descrigao sintética: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de saude, junto a
equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude,
bem como assistindo as pessoas que necessitam de atengdo de enfermagem.

Descricao analitica: Executar, no nivel de suas competéncias, agdes de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria nas areas de atengao a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver agdes para
capacitagdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
fungbes junto ao servigo de saude; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a
saude e abordar os aspectos de educacgido sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de saude e as bases legais que os legitimam; realizar visitas domiciliares, visitas
domiciliares e remocdo de pacientes, participar do processo de programacdo e planejamento das acdes e da
organizagao do processo de trabalho das Estratégias de Saude da Familia (ESF); e exercer outras atividades afins.
ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - SUPERVISAO ESCOLAR

Descricao sintética: Executar atividades especificas de planejamento, administragéo, e supervisdo escolar e orientagao
educacional no ambito da RedeMunicipal de Ensino.

Descrigdo analitica: "ATIVIDADES COMUNS" - Assessorar no planejamento da educagdo municipal; propor medidas
visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do
ensino; participar na elaboragéo, execugéo e avaliagdo de projetos de treinamento; visando a atualizagdo do Magistério;
integrar o colegiado escolar; atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participacdo
do corpo docente na identificagdo de causas e na busca de alternativas e solugdes; participar da elaboragéo do Plano
Global da Escola; do Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da distribuicdo das turmas e da
organizagdo da carga horaria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das
atividades de caracterizagdo da clientela escolar, participar da preparagido, execugdo e avaliagdo de seminarios,
encontros, palestras e sessdes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino, pareceres; participar de
reunides técnico-administrativo-pedagdgicas na escola e nos demais 6rgdos da SecretariaMunicipal de Educacgéo;
integrar grupos de trabalho e comissées; coordenar reunides especificas, planejar, junto com a Direcéo e professores, a
recuperagdo de alunos; participar no processo de integracao familia-escola-comunidade; participar da avaliagdo global
da escola; exercer fungéo de diretor ou vice-diretor, quando nela investido.

“NA AREA DE SUPERVISAO ESCOLAR” - Coordenar a elaboragdo do Plano Global de Escola; coordenar a
elaboragéo do Plano Curricular; elaborar o Plano de Agao do Servigo de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global da
Escola; orientar e supervisionar atividades e diagndsticos, controle e verificagdo do rendimento escolar; assessorar o
trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino; assessorar a diregdo na tomada de decisdes relativas ao
desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o
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cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo da escola; colaborando com a dire¢do no processo de
ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio, coordenar conselhos de classes; analisar o histérico escolar dos
alunos com visitas a adaptagbes, transferéncias, reingressos e recuperacdes; integrar o processo das unidades
escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivagdo de mudangas no ensino;
executar tarefas afins.

FARMACEUTICO

Descricao sintética: Aplicar seus conhecimentos em Farmacia para atuar junto a farmacia municipal de manipulagao e
assumir a responsabilidade técnica pela farmacia.

Descrigcdo analitica: Atuar em sua especialidade como responsavel técnico pela farmacia municipal; manipulagédo de
férmulas farmacéuticas; controle de estoque de matérias primas; controle de estoques de produtos acabados;
dispensacdo de medicamentos; atendimento a prestacdo de informacbes aos pacientes; registro e controle dos
atendimentos efetuados; e demais tarefas correlatas pertinentes a sua area de atuagéo.

MEDICO(A) DE SAUDE COLETIVA

Descricdo sintética: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano.

Descricdo analitica: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as agbes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto, idoso e mulher; realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengéo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia
a Saude (NOAS); aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na ESF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; acompanhar remogdes, realizar visitas domiciliares. Indicar internagao
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar ébito; executar outras tarefas afins.

MEDICO GINECOLOGISTA

Descricao sintética: Aplicar seus conhecimentos em Medicina na especialidade de ginecologia,atuando na prevencao,
diagnostico e tratamento de doencas na area da ginecologia.

Descricdo analitica: Efetuar exames médicos em pacientes do sexo feminino, emitir diagnéstico; prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de patalogias ginecoldgicas, aplicando
recursos de Medicina preventiva e terapéutica, para promover a saude e bem-estar das clientes; registro de
atendimentos; encaminhamento de doentes; promover exame pré-natal; e demais tarefas correlatas pertinentes a area
meédica da especialidade em que atua.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo sintética: Aplicar seus conhecimentos em medicina na prevencgéo, diagndstico e tratamento de doencas,
especialmente nas criangas.

Descricdo analitica: Efetua exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e realiza outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem estar do cliente; registro de atendimentos; encaminhamento de doentes e acidentados; demais
tarefas correlatas pertinente a area médica em que atua.

MEDICO PLANTONISTA

Descrigdo_sintética: Aplicar seus conhecimentos em servico de urgéncia e emergéncia em Plantdo de Pronto-
Atendimento de 24 horas, diagndstico e tratamento.

Descrigdo analitica: Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de primeiros socorros;
atender nos plantdes, com prioridade a todas as pessoas que necessitarem de socorro de urgéncia e emergéncia ou de
atendimento ambulatorial, independente de qualquer outras formalidades que posteriormente, poderdo ser realizadas;
providenciar no tratamento especializado, que se faga necessario para um bom atendimento; realizar consultas; praticar
intervengbes cirurgicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira ampla todas as atribuigbes
atinentes a sua especialidade; preencher e visar mapas de produgdo, ficha médica com diagndstico e tratamento,
encaminhando-os a chefia do servigo; encaminhar os pacientes para internagdo em Hospitais de referéncia do SUS e
remogdes; ministrar tratamento médico psiquiatrico; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento aos
titulares de plantdo daqueles doentes cujos socorros ndo possam ser feitos ou complementados nas salas de primeiros
socorros, mediante preenchimento de boletim de Socorro Urgente; atender oscasos urgentes de internados no hospital,
nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisorios, com
diagnostico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar, orientando os
trabalhos dos estagiarios e internos; preencher de forma clara e complexa as fichas dos doentes atendidos, entregando-
0s a quem de direito; preencher relatérios necessarios a comprovagéo de atendimento; registrar em livro especial ou dar
destino adequado ao espdlio ou pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a
falecer durante o socorro; colaborar de forma ativa a fim de que nado seja retardada a saida de equipe de socorro,
comunicando ao chefe de setor as irregularidade porventura existentes; atender consultas médica em ambulatérios,
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hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios publicos para fins de licenga e
aposentadoria; examinar candidatos a auxilios; fazer inspegdo médica para fins de ingresso no servigo publico
municipal; fazer visitas domiciliares a Servidores Publicos Municipais para fins de controle de faltas por motivo de
doenga; preencher e assinar laudos de exames de verificagdo; fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; encaminhar casos especiais a setores
especializados; preencher a ficha individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo;
incentivar a vacinagao e indicar medidas de higiene pessoal; executar tarefas afins; e se submeter a controle de
efetividade.

ODONTOLOGO

Descrigao sintética: Prestar tratamento dentario em pacientes.

Descrigcdo analitica: Tratamento de moléstias em geral; participagdo em programas comunitarios de saude; registrar
atendimentos; orientar equipes de saude; analisar e interpretar exames;encaminhar pacientes a tratamentos
especializados, quando necessario; demais tarefas pertinentes a qualquer odontélogo.

ODONTOLOGO(A) DE SAUDE COLETIVA

Descricdo sintética: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia
profilatica.

Descricdo analitica: Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal da populagdo adstrita;
realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde (NOB/SUS
01/96) e na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no ambito da atengéo
basica para a populagao adstrita; encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexo a outros niveis
de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnosticos
efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as acdes de assisténcia
integral, aliado a atuagao clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com
planejamento local; coordenar agbes coletivas voltadas para promogdo e prevengao em saude bucal; programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as ag¢des coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as agdes educativas e preventivas em salde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Atendente de
Consultério Dentario (ACD) e executar outras tarefas afins.

PROFESSOR

Descricdo sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da
escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino - aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Descricao analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientagdo
educacional; organizar registros de observac¢des do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do
estudo; integrar 6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe;
executar tarefas afins.

TECNICO(A) EM ENFERMAGEM DE SAUDE COLETIVA

Descricdo sintética: Desenvolver suas agdes de técnico em enfermagem nos espagos das unidades de saude do
municipio e no domicilio/comunidade.

Descrigao analitica: Desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacdo das
familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares; realizar
visitas domiciliares e acompanhar as remo¢des de pacientes assim como também as consultas de enfermagem dos
individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condi¢des de saude; executar,
segundo sua qualificagéo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica nas areas de atencéo a
crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, hanseniase,
doencas crénico-degenerativas e infecto-contagiosas; exercer outras tarefas afins; participar da discussao e organizagédo
do processo de trabalho da unidade de saude.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da Tabela A - BIBLIOTECARIO(A)i ENFERMEIRO(A) DE SAUDE COLETIVA,
FARMACEUTICO, MEDICO(A) DE SAUDE COLETIVA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA,
MEDICO PLANTONISTA, ODONTOLOGO e ODONTOLOGO(A) DE SAUDE COLETIVA

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagao e flexdes. Estrutura e formagéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Termos da oragéo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a
fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tao
pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/secg¢ao e uso do hifen.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema

Operacional Windows XP. 6) Configuragdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagéo, configuracdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versao 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader

(Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da

versdo 6.0) 12) Nogbes basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduciao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGAO - Para o cargo de BIBLIOTECARIO(A)

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagao dos Poderes - Art. 59 a 83).

NOVA HARTZ. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

NOVA HARTZ. Lei Municipal n° 819 de 26 de Outubro de 2001. Regime Juridico dos Servidores Publicos.

Cédigo de Etica Profissional.

LEGISLAGAO - Para os cargos de ENFERMEIRO(A) DE SAUDE COLETIVA, FARMACEUTICO,
MEDICO(A) DE SAUDE COLETIVA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
PLANTONISTA, ODONTOLOGO e ODONTOLOGO(A) DE SAUDE COLETIVA

Conteudo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
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rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagédo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre as condi¢des para a promocao e
recuperacgao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragées — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestédo do SUS e da outras providéncias.

- NOVA HARTZ. Lei Organica do Municipio e emendas.

- NOVA HARTZ. Lei Municipal n° 819, de 26 de Outubro de 2001. Regime Juridico dos Servidores Publicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BIBLIOTECARIO(A)

Conteudo:

1) ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E SERVICOS DE DOCUMENTACAO E INFORMACAOQ: a) objetivos e fungdes
da biblioteca publica como centro de informagédo e lazer. b) estrutura organizacional da biblioteca publica. c)
planejamento e administracdo de unidades de informacgdo. d) administracdo de recursos humanos, materiais e
financeiros. e) agao cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de execugéo. f) marketing em bibliotecas.
g) administracdo de servicos. 2) CONTROLE BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO: a)
representagdo descritiva dos registros do conhecimento: objetivos, fungdes, padrbes, processos, produtos. b)
representagdo tematica dos registros do conhecimento: objetivos, fungbes padrées, processos, produtos. c) controle
bibliografico local, nacional e internacional: o papel da biblioteca publica. d) desenvolvimento de colegdes. 3) ETICA
PROFISSIONAL. 4) REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS E REFERENCIA: a) fontes gerais e especializadas de
informagdo, importancia, caracteristicas, tipos. b) recuperagdo e disseminagdo da informagdo. ¢) normalizagdo de
documentos. d) servigo de referéncia: objetivos, atribuicdes, modalidades. e) bibliotecario de referéncia: requisitos para a
fungdo. f) usuario: caracteristicas, estudos, treinamento. g) agdo cultural em biblioteca publica: importancia,
caracteristicas, recursos, produtos. 5) TECNOLOGIA EM UNIDADES DE INFORMACAO: a) informética aplicada a
biblioteca publica. b) sistemas informatizados para gerenciamento de bibliotecas. c) redes de informagéo, Internet e
Intranet. d) Bases de dados. 6)Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:
- ALMEIDA, Maria Christina Barbosa de. Planejamento de bibliotecas e servigos de informagao. Briquet de
Lemosi/Livros.

- ALMEIDA JUNIOR, Oswaldo Francisco de. Biblioteca publica: avaliagao de servigos. Eduel.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6021: informacéo e documentacao: publicacéo periddica
cientifica impressa: apresentagéo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6022: Informagao e documentagéo: artigo em publicagéo periddica cientifica e impressa: apresentagao.
Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6023: Informagado e documentacao: referéncias - elaboracgdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 6024: Informagédo e documentagédo: numeragéo progressiva das se¢des de um documento escrito -
apresentacao. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6027: Informagado e documentagéo: sumario - apresentagao. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6028: Informacao e documentagdo: resumo: - apresentac¢io. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6029: Informagao e documentagéo: livros e folhetos - apresentagéo. Rio de Janeiro, 2006.
- . NBR 6034: Informacao e documentagao: indice - apresentagao . Rio de Janeiro, 2004.

- . NBR 10518: Informacdo e documentagdo: guias de unidades informacionais - elaboragdo. Rio de Janeiro,
2005.

- . NBR 10520: Informacgéo e documentacao: citagdes em documentos - apresentagdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 10719: Apresentacao de relatérios técnico-cientificos. Rio de Janeiro, 1989.

- . NBR 12676: Métodos para analise de documentos: determinacao de seus assuntos e selegcéo de termos de
indexacgao. Rio de Janeiro, 1992.

- . NBR 14724: Informacgéo e documentagao: trabalhos académicos - apresentagéo. Rio de Janeiro, 2005.

- CAMPELLO, B.S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Orgs). Fontes de informacgao para pesquisadores profissio-
nais. UFMG.

Realizagéo Paglna 19 de 41

G
OBJETIVA



T ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

4 A MUNICIPIO DE NOVA HARTZ )
i SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- CODIGO DE CATALOGAGAO ANGLO-AMERICANO: reviséo 2002. 2. ed. rev. S&o Paulo: FEBAB, 2004.
- CONSELHO FEDERAL DE BIBLIOTECONOMIA. Resolugao CFB n.° 42 de 11 de janeiro de 2002.
- DODEBEI, Vera Lucia Doyle. Tesauro: linguagem de representacdo da memoéria documentaria. Interciéncia.

- DUPAS, Gilberto. Etica e poder na sociedade da informagéo: de como a autonomia das novas tecnologias obriga a
rever o mito do progresso. UNESP.

- FERREIRA, Margarida M. (Comp. e Org.). Marc 21: formato condensado para dados bibliograficos. UNESP.

- FID. Classificagdo Decimal Universal: edicdo média em lingua portuguesa. IBICT.

- FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Avaliagao da colecao de referéncia nas bibliotecas. Thesaurus.

- . Desenvolvimento e avaliag6es de colegdes. Thesaurus.

- . Textos avangados em referéncia e informagao. Pdlis.

- FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. Rio de Janeiro.

- FUNDACAO BIBLITECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. A biblioteca publica: ad-
ministragdo, organizagao, servigcos. L&PM.

- GROGAN, Denis. A pratica do servigo de referéncia. Briquet de Lemos.

- LANCASTER, F. Wilfrid. Indexacgao e resumos : teoria e pratica. Briquet de Lemos.

- LUBISCO, N. M. L.; Brandao, L. M. B. Informagao e informatica. EDUFBA.

- MACIEL, MENDONGCA, M. A. R. Bibliotecas como organizag¢des. Interciéncia.

- PEROTA, Maria Loures Rocha. Multimeios: selegdo, aquisicdo, processamento, armazenamento, empréstimo. EDU-
FES.

- RIBEIRO, Antonia Motta de Castro Memdria. Catalogagao de recursos bibliograficos pelo AACR2R 2002: Anglo-
American Cataloguing Rules. Antonia Motta de Castro Meméria Ribeiro.

- ROWLEY, Jennifer. A biblioteca eletrénica. Briquet de Lemos.

- TARAPANOFF, Kira. Técnicas para tomada de decisdo nos sistemas de informagéao. Thesaurus.

- VALENTIM, Marta Ligia Pomim. Atuagao profissional na area de informacao. Polis.

- VERGUEIRO, Waldomiro. Qualidade em servigos de informagao. Arte & Ciéncia.

- VERGUEIRO, Waldomiro. Sele¢ao de materiais de informacao: principios e técnicas. Briquet de Lemos.
- Cédigo de Etica Profissional.

ENFERMEIRO(A) DE SAUDE COLETIVA
Conteudo:
1) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéao, recuperagéo e reabilitagdo da saude. 3)
Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirurgica: Patologia e
procedimentos. 5) Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)
Enfermagem e saude mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevengdo e controle de
infeccdes. 10) Administragdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. 12) Enfermagem
de emergéncias. 13) Processo de enfermagem. 14) Etica Profissional.
Legislagado e Saude Publica:
1) Legislacédo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 3) Conceitos dos
principios da Reforma Sanitaria. 4) Educacdo em saude. 5) SUS e politica nacional de saude. 6) Agdes de atencgao a
saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 8) A¢des
de Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a
Saude do Trabalhador. Legislagédo disponivel no site www.saude.gov.br.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Portaria n° 648, de 28 de margo de 2006. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes Comunita-
rios de Saude da Familia.
- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/manu_normas_vac.pdf
- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial e

Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf
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- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Guia para o controle da Hanseniase. 12 ed. Brasi-
lia, 2002.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_de_hanseniase.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Guia Pratico do Programa de Saiude da Familia —
Parte 1. Brasilia, 2001.
Disponivel no link: http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cguia_psf1.pdf

- BRASIL. Ministério da Saud. Departamento de Atengio Basica. Guia Pratico do Programa de Salde da Familia —
Parte 2. Brasilia, 2001.
Disponivel no link: http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cquia_psf2.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencéo Basica. Informe da Atencao Basica n°16 — Atuacao do En-
fermeiro na Atuacgao Basica. Brasilia, 2002.
Disponivel no link: http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/informes/psfinfo16.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atengao basica. 62 ed. Brasilia, 2002.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_controle_tuberculose.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengéo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.
Disponiveis no link: http://bvsms2.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=44&item=99

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgao de

Atencao Basica. Brasilia, 2000.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/ManualSIAB2000.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.
- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianca.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagées Satide da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Idoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Manual de Enfermagem — Programa de

Saude da Familia. —
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/38manual_enfermagem.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira — Resolugdo COFEN n° 311/2007.

- BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora
Guanabara Koogan.

- CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

- MONTEIRO, C.A. Velhos e novos males da saude no Brasil. A evolugao do pais e de suas doengas. Hucitec.
- POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem: uma necessidade social? RM&L.

- WALDOW, V.R. Cuidado humano: o resgate necessario. Sagra Luzzatto.

FARMACEUTICO

Area BIOQUIMICA

Conteudo:

1)Imunologia: AIDS e outras Imunodeficiéncias; Visdo geral do sistema imune; Células 6rgaos do sistema imune;
Reagdes de hipersensibilidade, Vacinas; Cancer e o Sistema imune; Hepatites, Rubéolas, Bactérias, Protozoarios. 2)
Fungos: infec¢des, aspectos morfologicos, micoses superficiais, métodos de diagnodstico, micoses cuténeas, micoses
profundas e sistémicas, testes fisioldgicos, dermatofitdses. 3) Bioquimica: amostras, analise para fracionamento, provas
da fungédo renal, provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, horménios, colesterol e suas fragbes. 4)
Hematologia: exames hematoldgicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulagdo sangiinea), hemograma, avaliagdo de
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eritrocitos, leucodcitos, plaquetas, achados hematoldgicos normais e patolégicos. 5) Urindlise. 6) Parasitologicos. 7)

Microbiologia: Bactérias, fungos e parasitas, virus. 8) Avaliacdo de liquor. 9) Metodologias de diagndstico em analises

clinicas.

Referéncias Bibliograficas:

- ABBAS, AK.; LICHTMAN, A.H.; POBER, J.S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- BAIN, B.J. Células Sanguineas — Um guia pratico. Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.;TIETZ. Fundamentos de quimica clinica. Guanabara Koogan.

- DE CARLI, G.A. Diagnostico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FERREIRA, W.A.; AVILA, S.L.M. Diagnéstico Laboratorial das Principais Doencgas Infecciosas e Auto Imunes.
Guanabara Koogan.

- HENRY, J.B. Diagnésticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- MOURA, R.A.; Wada, C.S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C.P.; ZOCCOLI, C.M.; TOBOUTI, N.R.; SINTO, S.l. Procedimentos Basicos em Microbiologia Clinica.
Sarvier.

- RAPAPORT, S.I. Hematologia — Introdug¢ao. Roca.

- RAVEL, R. Laboratério Clinico — Aplicacdo Clinica dos Dados Laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D.B. Resisténcia Bacteriana — Interpretando o antibiograma. Atheneu.
STRASINGER S.K. Uroanalise e fluidos biolégicos. Panamericana.

Area COMERCIAL

Conteudo:

1) Legislagdo. 2) Atribuicdes do profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. 3) Manipulagdo medicamentosa. 4)

Codigo de Etica. 5) Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. Farmacologia. 6)

Sedativos.7) Hipnéticos. 8) Psicoestimulantes. 9) Sedativos ansioliticos. 10) Antipsicéticos. 11) Antidepressivos. 12) Anti-

Histaminicos. 13) Vasoconstritores. 14) Vasodilatadores. 15) Antiacidos. 16) Digestivos.17) Antitussigenos.18) Expecto-

rantes. 19) Antilipémicos. 20) Antidiabéticos. 21) Diuréticos. 22) Antiinflamatdrios locais. 23) Antiparasitarios e Antimicro-

bianos. 24) Corticosteroides. 25) Interagbes medicamentosas. 26) efeitos Adversos. 27) Antieptiléticos. 28) Administra-

¢ao de Recursos Materiais. 29) Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. 30) Quimioterapia. 31) Medicamentos Gené-

ricos.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n°®9.787, de 10 de fevereiro de 1999.

- BRASIL. Lei n° 3.820, de 11 de novembro de 1960.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo n° 328, de 22 de julho de 1999. Requisitos exigidos
para a dispensacéo de produtos de interesse a saude em farmacias e drogarias.

- BRASIL. Portaria n°344, de 12 de maio de 1998 e alteragdes.

- BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolugdo n° 417, de 29 de setembro de 2004 - Aprova o Cédigo de Etica
da Profissédo Farmacéutica.

- FUCHS, F.D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.
- GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. McGrawHill.
- MARANGELL, L.B.; SILVER, J.M.; MARTINEZ, J.M.; YUDOFSKY, S.C. Psicofarmacologia. Artmed.

- RANG, H.P., DALE, M.M., RITTER, J.M., Farmacologia. Guanabara Koogan.

Area MANIPULAGAO

Conteudo:

1) Boas Praticas em Manipulagao. 2) Principios basicos e conceitos em Farmacotécnica. 3) Formas medicamentosas ex-

ternas e atividades na pele. 4) Processos de manipulagéo, vias de administragdo dos medicamentos 5) Incompatibilida-

des fisico-quimicas. 6) Calculos matematicos em farmacia magistral. 7) Matérias-primas. 8) Sistemas emulsionados. 9)

Produtos para limpeza da pele. 10) Cremes, cosméticos. 11) Fabricagdo de produtos cosméticos. 12) Higiene do cabelo.

13) Formas farmacéuticas. 14) Desenvolvimento farmacotécnico. 15) Sdlidos orais, xaropes, suspensoes, solugdes ora-

is, sistemas transdérmicos, 16) Pomadas, cremes, lo¢des, preparacdes de uso topico.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugao n° 33, de 19 de abril de 2000 - Aprovar o Regulamento
Técnico sobre Boas Praticas de Manipulagdao de Medicamentos.

- ANSEL, H.C.; POPOVICH, N.G.; ALLEN Jr., L.V. Farmacotécnica - Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberagao
de Farmacos. Premier.

- BARATA , E.A.F. A Cosmetologia - Principios Basicos. Tecnopress.

- FERREIRA, A.O. Guia Pratico da Farmacia Magistral. Medfarma Publicagbes Médicas e Farmacéuticas.

- GENNARO, A.R. Remington: The Science and Practice of Pharmacy. v. | e Il. Books.

- PRISTA, L.N. FONSECA, A. Manual de Terapéutica Dermatolégica e Cosmetologia. Roca.
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- REYNOLDS, J.E.F. Martindale: The Extra Pharmacopeia 312 Ed. London: Royal Pharmaceutical Society.

MEDICO(A) DE SAUDE COLETIVA

Conteudos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusfes de
sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afecgdes Doengas do Aparelho
Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematoldgicas
e Oncolégicas 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doengas
Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)
Doencas Reumatoldgicas.

Legislacédo e Saude Publica:
1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Agbes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atengao a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia
Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional.
Legislagao disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencédo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atengao basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgao de
Atencao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de satude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagées Saude do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do ldoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saiude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Cédigo de Etica Profissional.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em ateng¢ao primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de ateng&o primaria baseada em evi-
déncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.
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- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. Mc-
Graw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO GINECOLOGISTA

Conteudos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusbes de
sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afecgdes Doengcas do Aparelho
Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Endécrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas
e Oncolégicas 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doengas
Dermatoldgicas. 14) Doencgas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia.
Legislagédo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em
saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Agbes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atengao a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia
Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional.
Legislagao disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1)Ginecologia geral. 2)Amenorréias. 3)Climatério. 4)Consulta ginecolégica. 5)Doengcas da mama. 6)Doengas
sexualmente transmissiveis e SIDA. 7)Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecoldgica. 9)Endometriose. 10)Ginecologia
infanto-juvenil.11)Infecgcdes genitais. 12)Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais. 13)Planejamento familiar.
14)Reproducdo humana. 15)Sangramento genital.16) Sexologia. 17)Tensdo pré-menstrual. 18) Uroginecologia.
19)Violéncia sexual. 20)Obstetricia geral 21)Abortamento. 22)Amamentacao. 23)Assisténcia ao parto. 24)Assisténcia
pré-natal. 25)Diabete gestacional. 26)Diagnostico de gestagdo. 27)Doenga hipertensiva. 28)Forcipe e cesariana.
29)Gemelaridade. 30) Gestagdo de alto risco. 31)Gestagédo ectépica. 32)Incompatibilidade sangiiinea materno-fetal.
33)Indugdo do parto. 34)Infecgdes. 35)Intercorréncias clinico-cirirgicas na gestagdo. 36)Medicina fetal. 37)Neoplasia
trofoblastica. 39)Pdés-maturidade. 40)Prematuridade. 41)Puerpério. 42)Ruptura prematura de membranas.
43)Sangramento do terceiro trimestre. 44)Semiologia obstétrica. 45)Uso de drogas durante a gestacdo e a
amamentacgéao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengéo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atengao basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengio Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagao de Aten-
¢ao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundagéo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianca.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27
- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30
- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do ldoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31
- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em ateng¢ao primaria.
Artes Médicas.
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- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.Il.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengao primaria baseada em evi-
déncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-
Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

- Cédigo de Etica Profissional.

Especificos:

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A.F.; MELO, V.H.; CARNEIRO, M.M.; REIS, F.M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias ci-
entificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams Ob-
stetrics. Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton &
Lange.

- FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J.G.L.; MAGALHAES, J.A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.

- FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E.P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.

- GIORDANO, M.G. Endocrinologia Ginecolégica e Reprodutiva. Rubio.

- MATTINGLY. RICHARD; THOMPSON.,J.D. Ginecologia Operatéria — Te linde. Guanabara.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecolégica e Infertilidade. Manole.

MEDICO PEDIATRA

Conteudos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusbes de
sangue e derivados. 5) Doengcas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do Aparelho
Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddécrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas
e Oncolégicas 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doengas
Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia.
Legislagado e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em
saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ag¢des de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atengéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia
Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional.
Legislagao disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1)Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Disturbios metabodlicos do recém-nascido. 3) Disturbios respiratérios
do recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) Infec¢gdes neonatais. 6) Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia
intracraniana, luxagdes e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8)Aleitamento materno. 9)
Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento normais. 10)imunizagdes. 11) Nutricdo do lactente, da crianga e do
adolescente. 12)Prevencdo de trauma. 13)Anemias. 14)Asma brénquica. 15)Constipagdo. 16) Convulsdo. 17)
Desidratacédo e terapia de reidratacao oral. 18)diabete melito. 19) Diarréias . 20) Disturbios nutricionais. 21) Doencgas
infectocontagiosas. 22) Enurese noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25)Hepatites.
26)Hiperatividade. 27)Infeccdo urinaria. 28)Infecgbes de vias aéreas superiores e inferiores. 29)Infec¢des do sistema
nervoso central. 30)Insuficiéncia cardiaca. 31)Leucemia linfocitica aguda. 32)Parasitoses. 33)Problemas dermatoldgicos
mais comuns. 34)Problemas ortopédicos mais comuns. 35)Raquitismo. 36)Refluxo gastroesofagico. 37)Sepse.
38)Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39)SIDA / infecgdo pelo HIV. 40)Sindrome da criangca mal-tratada. 41)
Sindrome da morte subita da crianga. 42)Sindrome nefrética/nefritica. 43)Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo
estranho, intoxicagdes agudas, queimaduras e afogamento. 44) Ressuscitagédo cardiorrespiratoria: Suporte basico. 45)
Transplantes em pediatria: principios basicos e doagéo de 6rgaos.
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Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencédo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atengao basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencéo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgao de
Atencao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de satude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagées Saude da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagées Satide do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do ldoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengao primaria baseada em evi-
déncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. Mc-
Graw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

- Cédigo de Etica Profissional.

Especificos:

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atencéo prima-
ria baseada em evidéncia. Artmed

- MIURA, ERNANI. PROCIANQOY, RENATO e colaboradores. Neonatologia. Artes Médicas.

- NELSON. Tratado de Pediatria. Guanabara Koogan SA.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Art-
med

MEDICO PLANTONISTA

Conteudos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusbes de
sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afecgdes Doengas do Aparelho
Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddécrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas
e Oncolégicas 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doengas
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Dermatoldgicas. 14) Doencgas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia.
Legislagédo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em
salde. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ag¢des de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atengéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia
Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional.
Legislagao disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1) Procedimentos em terapia intensiva: intubacdo orotraqueal e manutencdo de vias aéreas; cateterismo venoso
profundo e arterial; instalagdo de marcapasso temporario; toracocentese; traqueostomia; cardioversao e desfibrilagéo. 2)
Transtornos cardiocirculatérios em emergéncia: arritmias cardiacas; crise hipertensiva; parada cardiorespiratoria;
tromboembolismo pulmonar; dissecgdo adrtica; infarto agudo do miocardio; angina instavel; insuficiéncia
cardiocirculatéria; choque. 3) Transtornos respiratérios em emergéncia: insuficiéncia respiratoria; sindrome de angustia
respiratéria do adulto; edema pulmonar agudo; cor pulmonale; pneumotdrax; derrame pleural; assisténcia ventilatoria
mecanica; hemoptise. 4) Transtornos da fungdo renal e do equilibrio hidroeletrolitico e acido base: insuficiéncia renal
aguda; métodos substitutivos da fungao renal; distarbios hidroeletroliticos; disturbios acido-base. 5) Transtornos
gastroenteroldgicos em emergéncia: abdome agudo; hemorragia digestiva; insuficiéncia hepatica; pancreatite aguda; ileo
adinamico; diarréia. 6)Transtornos endocrinolégicos em emergéncia: diabetes; hipoglicemia; tireotoxicose; mixedema. 7)
Transtornos neuroldgicos em emergéncia: coma; trauma cranioencefalico e raquimedular; acidente vascular cerebral;
crise convulsiva; sindrome de Gullain-Barré; miastenia gravis. 8) Transtornos hematolégicos em emergéncia:
coagulopatias; purpura trombocitopénica trombotica; reagdo transfusional; tromboembolismo; hemdlise. 9) Doencgas
infectocontagiosas em emergéncia: infecgcdo hospitalar; endocardite bacteriana; septicemia; pneumonias; AIDS; tétano;
meningites; infecgdes abdominais; antibioticoterapia. 10) Problemas cirirgicos em emergéncia: cirurgia cardiaca;
abdome agudo; queimados. 11) Intoxicagdes e envenenamentos: alcool; narcéticos; sedativos e hipnoindutores;
estimulantes do SNC e alucindgenos; hidrocarbonetos; salicilatos; anticocinérgicos; plantas; animais pegonhentos. 12)
Gravidez e emergéncia:eclampsia e pré-eclampsia; sindrome Hellp. 13) Nutricdo em emergéncia: enteral; parenteral;
terapia nutricional em doencas especificas. 14) Monitoracdo do paciente critico: eletrocardiografia; pressédo arterial;
pressdo venosa central; cateterismo arterial pulmonar; débito cardiaco; oximetria de pulso; capnografia. 15) Transporte
de pacientes criticos: intra-hospitalar; extra-hospitalar. 16) Trauma e emergéncia: trauma neurolégico, trauma toracico,
trauma abdominal, trauma de extremidades, trauma bucofacial, trauma pediatrico, trauma osseoarticular. 17) Etica e
consideragdes legais: principios éticos; doagéo de 6rgaos; morte encefalica; manutengao de suporte vital.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atengao basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Béasica. SIAB — Manual do Sistema de Informagao de
Atencgao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de satude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Idoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em ateng¢ao primaria.
Artes Médicas.
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- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.1.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengéo primaria baseada em evi-
déncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. Mc-
Graw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

- Cédigo de Etica Profissional.

Especificos:

- Cunningham. Williams Obstetrics. McGraw-Hill Professional; 21st edition

- CURRENT. Medical Diagnosis (Treatment, Forty — Second Edition. Ed. McGraw Hill
- CURRENT. Surgical Diagnosis & Treatment, Ed McGraw-Hill, 112 edi¢do

- Condutas clinicas em atengao primaria. Artes Médicas

- Roberts. Clinical Procedures in Emergency Medicine. W B Saunders; 4" edition

- Schwartz. Principles of Surgery. Ed McGraw-Hill, 72 edicéo.

- Stone. CURRENT Emergency Diagnosis & Treatment. McGraw Hill Text; 5" edition

ODONTOLOGO

Conteudos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL

1) Formagéo e composicao da saliva. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4)
Nogodes de microbiologia bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentaria. 6) Risco
de carie e atividade cariogénica. 7) Diagnostico e prognostico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de agdo do Fluor. 9)
Plano de tratamento integrado em odontologia. 10) Biosseguranga em odontologia. 11) Processo saude doenga. 12)
Promocgao e Educagdo em Saude. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil.

PERIODONTIA

1) Epidemiologia da doenca periodontal. 2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenga periodontal. 4) Interrelagéo
peridontia e demais areas da odontologia. 5) cirurgia periodontal.

ODONTOPEDIATRIA

1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dindmicas de mudancas. 2) Patologias e anomalias em
Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na
denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos. 8) Abordagens
preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e manifestagbes orais sistémicas. 10) Tratamento ndo
invasivo.

ODONTOGERIATRIA

1) Processo de envelhecimento. 2) Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atengéo de
saude ao idoso.

DENTISTICA RESTAURADORA

1) Propriedades, indicagdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento iononémeros de vidro. 2)
Restauragdes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) Nogdes de ocluséo e procedimentos clinicos de tratamento das
disfungdes. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos odontologicos. 6) Clareamento
de dentes vitais e ndo vitais.

PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA

1) Formacao de vinculo no atendimento odontoldgico. 2) Relagédo paciente profissional. 3) Controle do comportamento.
4) Desenvolvimento Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagdo com a saude bucal.
FARMACOLOGIA

1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontoldgico e suas implicagdes clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios
gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente
em odontologia.

ENDODONTIA

1) Métodos de diagndstico. 2) Materiais para a protegdo do complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da
polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doengas da polpa e periapice. 6)Urgéncias em Endodontia.
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EXODONTIA

1) Anatomia aplicada. 2) Indicagdes e Contra-indicagbes. 3) Exames Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de
protecdo. 5) Técnicas Operatodrias. 6) Pés-Operatorio em Exodontia.

PATOLOGIA BUCAL

1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas, tratamento e progndstico.
2) Lesbes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infeccdes Bacterianas. 6) Doengas Fungicas e
Protozoarias. 7) Infecgdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infecgoes e a Pratica Odontolégica
em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Programa Nacional. DST/AIDS. Hepatites, AIDS, e
Herpes na Pratica Odontolégica.

- Cédigo de Etica do Odontélogo.

- ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

- BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

- BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: no¢des de interesse Clinico. Artes Médicas.

- BUISCHI, |.P. Promog¢éao de Saude Bucal na Clinica Odontolégica. Artes Médicas.

- COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

- ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.

- FJERSKOQV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.

- FJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

- LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

- NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

- REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correlagdes clinicopatoldgicas. Gunaabara Koogan.

- OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

- PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

- KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promocgao de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.
- PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicagdo clinica. Santos.

- SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.
- SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.
- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

ODONTOLOGO(A) DE SAUDE COLETIVA

Conteudos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL

1) Formagéo e composicao da saliva. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4)
Nogodes de microbiologia bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentaria. 6) Risco
de carie e atividade cariogénica. 7) Diagnostico e prognostico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de agdo do Fluor. 9)
Plano de tratamento integrado em odontologia. 10) Biosseguranga em odontologia. 11) Processo saude doenga. 12)
Promocgao e Educagdo em Saude. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil.

PERIODONTIA

1) Epidemiologia da doenca periodontal. 2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenga periodontal. 4) Interrelagéo
peridontia e demais areas da odontologia. 5) cirurgia periodontal.

ODONTOPEDIATRIA

1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dindmicas de mudancas. 2) Patologias e anomalias em
Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na
denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos. 8) Abordagens
preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e manifestagbes orais sistémicas. 10) Tratamento ndo
invasivo.

ODONTOGERIATRIA

1) Processo de envelhecimento. 2) Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atengéo de
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saude ao idoso.

DENTISTICA RESTAURADORA

1) Propriedades, indicagdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento iononédmeros de vidro. 2)

Restauragdes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) Nogdes de ocluséo e procedimentos clinicos de tratamento das

disfungdes. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos odontoldgicos. 6) Clareamento

de dentes vitais e n&o vitais.

PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA

1) Formacgao de vinculo no atendimento odontoldgico. 2) Relagédo paciente profissional. 3) Controle do comportamento.

4) Desenvolvimento Humano. 5) Dinamica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagdo com a saude bucal.

FARMACOLOGIA

1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontoldgico e suas implicagdes clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios

gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente

em odontologia.

ENDODONTIA

1) Métodos de diagnodstico. 2) Materiais para a protegdo do complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da

polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doengas da polpa e periapice. 6)Urgéncias em Endodontia.

EXODONTIA

1) Anatomia aplicada. 2) Indicagdes e Contra-indicagbes. 3) Exames Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de

protecdo. 5) Técnicas Operatodrias. 6) Pés-Operatério em Exodontia.

PATOLOGIA BUCAL

1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas, tratamento e progndstico.

2) Lesbes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infeccdes Bacterianas. 6) Doengas Fungicas e

Protozoarias. 7) Infecgdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infecgoes e a Pratica Odontolégica
em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Programa Nacional. DST/AIDS. Hepatites, AIDS, e
Herpes na Pratica Odontolégica.

- Cédigo de Etica do Odontélogo.

- ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

- BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

- BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: no¢des de interesse Clinico. Artes Médicas.

- BUISCHI, |.P. Promog¢éao de Saude Bucal na Clinica Odontolégica. Artes Médicas.

- COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

- ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.

- FJERSKOQV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.

- FJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

- LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

- NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

- REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correlag¢des clinicopatoldgicas. Gunaabara Koogan.

- OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

- PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

- KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promocgao de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.

- PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicagdo clinica. Santos.

- SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.
- SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.
Conteudo:

Todo o conteudo das obras a seguir relacionadas:

Legislagao disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliograficas:
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- BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atencéo Basica; Diretrizes da Politica Nacional da Saude Bucal.
Brasilia, 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atengdo Basica; Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.
Brasilia, 2001.

- BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atencao Basica; Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atencdo Bésica; SIAB — Manual do Sistema de Informacéo de
Atencao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 1.444, de 28 de dezembro de 2000 - Estabelece incentivo financeiro para a
reorganizagéo da atengéo a saude bucal.

Para o cargo da Tabela B — TECNICO(A) EM ENFERMAGEM DE SAUDE COLETIVA

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagéo e flexdes. Estrutura e formagéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a
fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tao
pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/secc¢ao e uso do hifen.

INFORMATICA

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagcdo do Sistema

Operacional Windows XP. 6) Configuragdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagao, configuracado e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da verséo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader

(Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da

versao 6.0) 12) Nogbes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAQAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianga e do adolescente. 3) Nogdes de anatomia. 4) Relacdes humanas no trabalho:
equipe de trabalho e pacientes. 5) Nogdes de microbiologia: infecgao e desinfecgdo. 6) Esterilizagdo de materiais. 7)
Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentagéo, c)
Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagédo do adulto e da criancga: a) Dietas, b) Administragdo. 10) Preparo do
paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagdes. 12)
Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicagdo de calor e frio. 15) Administragdo de medicamentos:
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dosagens e aplicagédo. 16) Hidratagdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pos operatorio. 20)
Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)
Programas saude publica. 25) Imunizagdes. 26) Preparo do corpo apés a morte. 27) Procedimentos em clinica cirurgica:

a) obstétrica, b) pediatrica, c) centro cirirgico e outros procedimentos de acordo com as atribuicbes do profissional. 28)

Prevencéo e controle das infecgbes hospitalares. 29) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre as condigdes para a promogao e
recuperacgao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestédo do SUS e da outras providéncias.

- NOVA HARTZ. Lei Organica do Municipio € emendas.

- NOVA HARTZ. Lei Municipal n° 819, de 26 de Outubro de 2001. Regime Juridico dos Servidores Publicos.

= BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteracdes - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.

= BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagao.

= BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Saiude — Fundacao Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atengdo basica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atengao Basica.

- BRASIL. Portaria n° 2.616 de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevengdo e controle das infecgdes hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n° 311/07. Aprova a Reformulagdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

= BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso Editores.
= LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.
- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Satde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

= SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

= VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

Para os cargos da Tabela C — PROFESSOR EDUCAQAO INFANTIL e PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS (12 A 4° SERIE) — AREA |

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagéo e flexdes. Estrutura e formagéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Termos da oragéo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordéancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocacdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a
fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tao
pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/secg¢ao e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudo:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicagdes tedricas. 3) A compreensao
dos conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construgdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de
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aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizagéo. 8) O Ensino da Aritmética. 9)

O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliograficas:

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educac¢éao infantil.
Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagao matematica: as primeiras manifestagoes da escrita infantil. Ediupf.

- DINIZ, Maria Ignez; SMOLE, Katia Stocco. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A crianga e o numero: da contagem a resolugao de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacéo.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicag6es da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagcoes da teoria de Piaget. Artmed.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educagao infantil e nas séries iniciais: analise e propostas.
Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educagao matematica e a construgao do nimero pela crianga. Artmed.

- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagodgicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teéricos e
bases pscicopedagogicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matematica na educacao infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica
escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Resolugdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

LEGISLA(}AO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO ENSINO — Comum a ambos

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragbes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional.

- NOVA HARTZ. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- NOVA HARTZ. Lei Municipal n° 819, de 26 de Outubro de 2001. Regime Juridico dos Servidores Publicos.

DIDATICA

PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL

Conteudo:

1) Desenvolvimento infantil. 2)Organizacdo do trabalho pedagdgico na educagdo infantil. 3) Projetos pedagdgicos e
planejamento para o trabalho em Educacgdo Infantil 4) Avaliagdo na educacao infantil. 5) Teorias educacionais. 6)
Concepgbes Pedagodgicas. 7) Limites. 8) O ludico como instrumento de aprendizagem. 9) O jogo e o brincar. 10)
Sexualidade. 11) Familia. 12) Educacgéo Inclusiva.

Referéncias Bibliograficas:

- BONAMIGO, Maria de Rezende; CRISTOVAO, Vera Maria da Rocha; KAEFER, Heloisa & LEVY, Berenice Walfrid.
Como ajudar a crianga no seu desenvolvimento: sugestes de atividades para a faixa de 0 a 5 anos. Universidade.
BOYNTON, Mark. Prevengao e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacgao inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Artmed
CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacgao infantil: pra que te quero? Artmed.
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- FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

- FONSECA, Vitor da. Educagao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- GOLDSCHMIED, Elinor. Educagao de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.
- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educagao. Petropolis.
- MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

- MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. Itatiaia.

- MOYLES, Janet R.. S6 brincar? O papel do brincar na educagao infantil. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os po-
vos. Artmed.

- TIBA, Igami. Quem ama educa. Gente.
- VASCONCELLOQOS, Celso dos Santos. Avaliagao da aprendizagem. Libertad.
- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacao infantil. Artmed.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS (12 A 42 SERIE) - AREA |

Conteudo:

1) Infancia: Educacdo e Sociedade. 2) Concepcdes Pedagdgicas. 3) Teorias educacionais. 4) Planejamento na Pratica
Educativa. 5) Disciplina. 6) Avaliagdo. 7) O ludico como instrumento de aprendizagem. 8) Desenvolvimento Infantil. 9) A
importancia do jogo na aprendizagem. 10) Fracasso escolar. 11) Problemas comportamentais e dificuldades de aprendizagem.
12) Alfabetizagdo. 13) Educagao Inclusiva. 14) Educagao de Jovens e Adultos.

Referéncias Bibliograficas:

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educagao inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Artmed.
- DURANTE, Marta. Alfabetizagédo de adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas.
- FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Cortez.

- FONSECA, Vitor da. Educagao especial: programa de estimulagao precoce, uma introdugéo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.
- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educagao. Petropolis.

- MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. Itatiaia limitada.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Cortez.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os po-
vos. Artmed.

- TIBA, Igami. Quem ama educa. Gente.
- VASCONCELLOQOS, Celso dos Santos. Avaliagido da aprendizagem. Libertad
- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construgéo possivel. Papirus Editora.

Para o cargo da Tabela D — ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - SUPERVISAO ESCOLAR

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao

Realizagéo Paglna 34 de 41

G
OBJETIVA



=

h"::u;_"‘ ’
T '

-

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA HARTZ .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagéo e flexdes. Estrutura e formagéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a
fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tao
pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

LEGISLA(;AO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO ENSINO

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional.

- NOVA HARTZ. Lei Organica do Municipio € emendas.

- NOVA HARTZ. Lei Municipal n° 819, de 26 de Outubro de 2001. Regime Juridico dos Servidores Publicos.

DIDATICA

Conteudo:

1) Educacgéo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3) Organizagéo do trabalho pedagdgico

na escola. 4) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de aula. 5) Curriculo. 6) Avaliagdo. 7) Teorias

educacionais:concepgdes pedagodgicas. 8) Formagéo de Professores. 9) Fracasso escolar. 10) Educagdo de Jovens e

Adultos. 11) O papel do Supervisor Escolar na escola. 12) Drogas. 13) Inclusao.

Referéncias Bibliograficas:

- ALVAREZ MENDEZ, J.M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolugéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educagéao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugao as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagégicas. Atica.

- GIANTEIRO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacido mediadora: uma pratica em construgao de pré-escola a universidade. Mediagéao.

- LUCK, Heloisa. Agao integrada: administragédo, supervisao e orientagdo educacional. Vozes.

- MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagao dos saberes a construgcdo de competéncias. Premier.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PERRENOUND, Philippe. Construir competéncias desde a escola. Artes Médicas Sul.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os po-
vos. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: Anjos Caidos. Integrare.

- TIBA, Igcami. Adolescentes: Quem ama, educa! Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagado da aprendizagem. Libertad.

- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma constru¢édo possivel. Papirus Editora.

- WERNECK, Hamilton. Se vocé finge que ensina, eu finjo que aprendo. Vozes.

Para o cargo da Tabela E — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressées. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
gréfica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacao e flexdes. Estrutura e formagéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
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Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso
do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais,
a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a
par/ao par, cessao/sessao/secgdo e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) CONJUNTOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operacdes. 2) CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N):
propriedades, operagdes basicas, potenciagao e radiciagdo. 3) DIVISIBILIDADE: Mdltiplos e divisores. Nimeros primos e
compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. 4) CONJUNTO DOS NUMEROS
INTEIROS (Z): propriedades, operagdes basicas, potenciagao e radiciagdo 5) CONJUNTO DOS NUMEROS RACIONAIS
(Q): propriedades, operagdes basicas, potenciagédo e radiciagdo. Sistema decimal. Fragdes Algébricas. 6) CONJUNTO
DOS NUMEROS IRRACIONAIS (1): propriedades, operagdes basicas e potenciagdo. 7) CONJUNTO DOS NUMEROS
REAIS (R): propriedades, operagdes basicas, potenciagéo e radiciagdo 8) POLINOMIOS: operagdes basicas, produtos
notaveis, fatoragdo e equacdes. 9) EXPRESSOES: numéricas e algébricas envolvendo todos os conjuntos numéricos (N,
Z,Q,leR). 10) EQUACOES: equagdes do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. 11) SISTEMAS LINEARES: do 1°
grau. 12) INEQUACOES: do 1° grau. 13) RAZAO: entre dois nimeros, entre duas grandezas de mesma espécie, taxa
percentual, porcentagem. 14) GRANDEZAS PROPORCIONAIS: diretamente proporcionais e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. 15) JUROS SIMPLES. 16) PROBABILIDADE. 17) GEOMETRIA:
Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema de Tales e de Pitagoras. Poligonos:
tridngulos, quadrildteros, circunferéncia e circulo. Semelhanca de: figuras, poligonos e tridngulos. 18)
TRIGONOMETRIA: trigonometria no triangulo retangulo. 19) MEDIDAS DE TEMPO. 20) ESTATISTICA: Nogdes
elementares. 21) COORDENADAS CARTESIANAS NO PLANO. 22) FUNCOES: polinomial do 1% e 22 grau. 23)
Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente.

INFORMATICA

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagcdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragbes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,
calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracédo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir
da versao 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader
(Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da
versdo 6.0) 12) Nogdes basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:
- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explo-
rer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traduc&o de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLA(}AO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo:

Nocodes gerais sobre: 1) Fungdes do cargo. 2) Agendamento. 3) Administragdo. 4) Tipos de pacientes. 5) Psicologia. 6)
Anatomia Bucal. 7) Instrumentagdo. 8) Radiologia. 9) Biosseguranga. 10) Esterilizagdo do instrumental. Materiais
dentérios: 1 - Amalgama Dentério. 2 - Materiais para restauracdes estéticas diretas. 3 - Material odontoldgico para
prevencdo. 4 - Cimentos Odontoldgicos. 5 - Materiais odontoldgicos para acabamento, polimento e limpeza. 11)
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Promocdo de saude bucal: 1 - Responsabilidades dos profissionais de saude bucal na promogdo de saude. 2 -
Diagnéstico de Carie. 3 - Avaliagao do risco de carie. 4 - Fluoretos. 5 - Dieta, sadde bucal e geral. 12) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Lei n® 8080/90 e alteragdes - Dispde sobre as condigbes para a promogao, protegcio e recuperagdo da saude
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8142/90 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS e
da outras providéncias.

- MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Assisténcia a Satde. Controle de Infecgdes e a Pratica Odontolégica em
tempos de Aids, Manual de Condutas.

- NOVA HARTZ. Lei Organica do Municipio e emendas.
- NOVA HARTZ. Lei Municipal n° 819, de 26 de Outubro de 2001. Regime Juridico dos Servidores Publcios.

- BUISCHI, I. P. Promocao de Saude Bucal na Clinica Odontolégica( Org,) V.22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CRAIG, Robert; O'BRIEN, William J.; POWERS John M. Materiais dentarios Propriedades e Manipulagado. Editora
Guanabara.

- FIGLIOLI, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GALAN, Jodo Junior. Materiais Dentarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.
- GUANDALINI, Sérgio Luiz. Biosseguranga em Odontologia. Odontex .

- KRASSE, Bo. Risco de Carie: Um guia Pratico para Avaliagédo e Controle. Ed. Ltda.

- RIBEIRO, Antonio Inacio. ACD Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.

ANEXO Iil - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do érgéo e cidade)
N° de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
( ) | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:
() | CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS Resposta Candidato:
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Justificativa do candidato — Razées do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

da B
ANEXO IV lgitga:rgo a Banca)

RELAGAO DE TiTULOS

Resp:
Cargo: N° da inscri¢ao:
Nome do candidato:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)

N° N° de Histérico / Resumo Pré -

(*) horas pontuacao
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Observacgao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em
02 (duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deverao ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para o cargo de inscricdo o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a
presente relagao, estando ciente de que 0 mesmo nao sera utilizado para pontuagéo na prova de titulos.
OBS. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagao, etc...) devera anexar cépia do
documento comprobatério da alteragdo sob pena de nado ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricao e/ou identidade.

Data: / /

assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA
Concurso Publico: Municipio/Orgéo:

Nome do candidato:

N° da inscrigao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcao das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

assinatura

Realizagéo Paglna 40 de 41

G
OBJETIVA



Ty ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

4 A MUNICIPIO DE NOVA HARTZ )
» i SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO VI
PROCURAGAO
Eu, ,
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , o
bairro , ha cidade de , homeio e constituo
Carteira de Identidade n° , como meu procurador, com poderes especificos para
interpor recursos/entrega de titulos, no Concurso Publico — Edital n° , para o cargo/fungéo
de , realizado pela
NOVA HARTZ, de de 20 .
Assinatura do Candidato
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