Estado do Rie Grande do Sul
Municipio de Caseiros

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

EDITAL DE CONCURSO N° 001/2009

REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

PREFEITO MUNICIPAL DE CASEIRQOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 37
da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob
regime estatutario - Lei n°® 092/90 e alteracdes, para provimento de vagas do quadro geral dos servidores do
Municipio de Caseiros, com a execucado técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o
gual reger-se-4 pelas Instrugbes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 496, de 12.08.2009,
Regulamento de Concursos Publicos e Selecdo Publica, e Decreto n® 494, de 05.08.2009, que estabelece
critérios para Avaliagdo Psicologica e de Desempenho Didéatico para o cargo de Professor e pelas demais
disposic¢des legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixacdo no Atrio Municipal e/ou seus extratos serdo publicados no Jornal
“Folha do Nordeste” ou no “O Regional” e divulgados pela R&adio Cacique. Também em carater meramente
informativo na internet, pelo site www.objetivas.com.br .

E obrigacédo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes, de acordo com a tabela de cargos
abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracédo
Municipal, respeitada a ordem de classificacao.

1.1.2.1. O candidato aprovado que desistir, ou renunciar a vaga, ou ndo tomar posse no prazo fixado,
independentemente do motivo, ainda que reste vaga a ser preenchida, deverd se submeter a novo concurso
publico.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento Valor de
gerais requisitos exigidos para o Horaria Setembro/09 inscricao
cargo na posse semanal R$ R$
Assistente Administrativo 01  Ensino Médio completo 40 horas 711,77 34,26
Fiscal de Saude 01 Ensino Médio completo 40 horas 711,77 34,26
Fisioterapeuta 01  Nivel Superior habilitacdo legal |40 horas 1.989,52 68,51
para o exercicio da profissdo de
fisioterapeuta

Realizagdo Pagina 1 de 40

9
OBJETIVA


http://www.objetivas.com.br/�

Estado do Rie Grande do Sul
Municipio de Caseiros

Fonoaudiélogo

completo com habilitacdo legal
para o exercicio da profissdo de
Técnico em Enfermagem e
registro no COREN

01  Nivel Superior habilitacdo legal| 20 horas 1.053,33 68,51
para o exercicio da profissdo de
fonoaudioélogo
Médico Pediatra 01 Nivel Superior; habilitagdo legal |20 horas 4.427,32 68,51
para o exercicio da profissdo de
Médico
Médico PSF Curso Superior completo; | 40 horas 4.899,98 68,51
habilitacéo legal para o exercicio
da profissdo de Médico. Registro
no Conselho Regional de
Medicina
Médico Veterinario 01 Curso Superior; habilitacao para o | 40 horas 2.452,70 68,51
exercicio da profissdo de Médico
Veterinario
Motorista 01 Ensino Fundamental completo e |40 horas 711,77 34,26
CNH categoria D e experiéncia no
minimo de 6(seis) meses de
pratica com veiculos ® @
Nutricionista 01 Nivel Superior curso de formacéo | 20 horas 1.053,33 68,51
Professor Ensino| 01 |Exigéncia minima de formacgé&o |22 horas| Nivel 1- 806,82 34,26
Fundamental de 12 a 42 em curso de Nivel Médio na Nivel 2 - 1.054,34
Séries modalidade Normal e/ou Curso
Normal Superior de licenciatura
plena ou Pedagogia com
habilitacdo para as Séries Iniciais
do Ensino Fundamental
Professor Ensino Habilitagdo especifica de Curso |22 horas 1.054,34 68,51
Fundamental de 52 a 82 Superior em Licenciatura Plena
Séries, nas disciplinas de: para as disciplinas respectivas ou
- Ciéncias 01 |[formacdo superior em area
- Educacéo Fisica® 01 correspondente e
- Geografia 01 complementacdo pedagdgica, nos
- Historia 01 |[termos do artigo 63 da LDB e
- Lingua Inglesa(“) 01 demais legislacdes vigentes
- Lingua Portuguesa 01
- Matemética 01
Técnico em Enfermagem 01 Curso Técnico em Enfermagem [ 40 horas 577,10 34,26

@ Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por drgéo publico ou pessoa Juridica ou fisica

responsavel, designando as atribuicdes relacionadas ao cargo.

2 . . . = . . I o

Para o cargo de Motorista, é obrigatoria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo, conforme exigéncia do cargo, quando da
realizacdo da Prova Préatica. Na realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH compativel com o veiculo ou
equipamento a ser utilizado na realizagéo dos testes (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permissdo para

Dirigir).

% para Professor de Educagéo Fisica, registro no Conselho Regional de Educacao Fisica — CREF/RS, conforme Lei n°. 9.696/98.
@ para Professor de Lingua Inglesa, € exigido a Habilitagdo em Lingua Inglesa.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.2.1. As atribuicBes dos cargos estédo definidas no ANEXO | do presente Edital.
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CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacédo das
provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢des serao realizadas somente via Internet.
2.4. PERIODO: 06/10/2009 a 21/10/2009

2.5. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do § 1°, art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse e maximo de 50 anos, conforme
disposigbes do artigo 1° da Lei Complementar n® 15, de 10 de agosto de 2009;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remunerac¢do de cargo, emprego ou funcdo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Ser& condicdo essencial para a posse, que o candidato aprovado ndo tenha sofrido, no exercicio de
funcéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico municipal,

i)  Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.5.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados.
A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no processo seletivo.

2.6. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.6.1. As inscri¢des via Internet poderao ser realizadas a partir das 9h do dia 06 de outubro de 2009 até as 24h do
dia 21 de outubro de 2009, pelo site www.objetivas.com.br

2.6.2. A OBJETIVA e o Municipio ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos de linha, ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.3. Apos o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este sera o seu registro provisério de inscricao.

2.6.4. O pagamento da inscricdo feita pela Internet deverd ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou
terminal de auto-atendimento, até o dia 22 de outubro de 2009, com o boleto bancario impresso (NAO sera
aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas).

2.6.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
dia 22 de outubro de 2009. As solicitacGes de inscricdes realizadas com pagamento apds esta data ndo serédo
acatadas.
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2.6.6. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados no ato
de inscricao, sob as penas da lei.

2.6.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo pela Internet, para aproveitamanto nas vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, deverdo verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos
necessarios.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo dos previsto neste edital, tendo em vista a
possibilidade de realizagdo das provas para todos o0s cargos na mesma data e horério.

2.7.2. Nao serdo aceitas inscricbes: com falta de documentos; por via postal; por telex ou via fax; e-mail;
extemporaneas e/ou condicionais.

2.7.3. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscricdo. N&o havera devolugéo do valor da inscri¢cdo, salvo se for cancelada a
realizagdo do Concurso Publico.

2.7.4. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagédo
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

2.7.5. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, nao-identificaveis ou danificados.

2.7.6. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.7. O candidato que nado possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo habil de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigfes.

2.7.8. Teréd sua inscricdo cancelada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.

2.7.9. Apbés o encerramento do periodo de inscriges, ndo serdo aceitos pedidos de alteragfes das opcdes de
cargo.

2.7.10. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos seréo
de total responsabilidade do candidato.

2.7.11. Ante o disposto no art. 153 e paragrafo Unico da Lei Municipal 092/90 (RJU), ndo poder&o inscrever-se no
presente concurso os ex-servidores que tenham sofrido a penalidade de exoneracdo ou demissao por
infringéncia ao art. 144, incisos |, V, VIII, X e XI da Lei Municipal N° 092/90, em qualquer tempo. Também nao
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poderdo ser inscritos os ex-servidores demitidos por infringéncia do art. 130, incisos X e XI do RJU, em prazo
ndo superior a cinco anos. Caso inscrito, o candidato terd sua inscricdo indeferida, sem direito a restituicdo do
valor da taxa de inscrigao.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:
2.8.1. Em 13/11/2009 sera divulgado edital de homologacéo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato devera acompanhar os atos deste edital, bem como os atos de homologacao das inscrices
com a respectiva relacdo de candidatos homologados para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha
sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera prestar provas, podendo interpor de recurso, conforme
determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito a devolugéo do valor da inscrigao.

2.8.4. O candidato terd acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva rela¢do de inscritos, diretamente
pelo site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publicagdes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo
Federal e Lei n° 756, de 10 de agosto de 2009.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher 0 cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”’, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o encerramento
das inscri¢cdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou coOpia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia;

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicéo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido de
condigcdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, sera examinado para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga
especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢édo na
Ficha de Inscricéo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢&o participardo do concurso publico em igualdade de condic6es com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo propria.
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3.6. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatorio/classificatério, em
primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacédo académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que:

4.2.1. obtiverem 50% (cinqiienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita;

4.2.2. tenha acertado, no minimo uma questdo em cada uma das disciplinas constantes na tabela, item 4.7 deste
edital.

4.3. PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO: Para candidatos aos cargos de PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL de 12 a 42 SERIES e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL de 52 a 82 SERIES (todos),
havera PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, desde que habilitados na prova ESCRITA, conforme Capitulo VI,
do presente Edital, de carater eliminatério.

4.4. PROVA DE AVALIACAO PSICOLOGICA: Para candidatos aos cargos de PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL de 12 a 42 SERIES e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL de 52 a 82 SERIES (todos),
havera PROVA DE AVALIACAO PSICOLOGICA, desde que habilitados na prova de DESEMPENHO DIDATICO,
conforme Capitulo VII, do presente Edital, de carater eliminatorio.

4.5. PROVA DE TITULOS: Para todos os candidatos, exceto para os do cargo de Motorista, desde que
habilitados nas provas Escrita, haverd& PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VIII, do presente Edital, de
carater classificatorio.

4.5.1. Para os cargos de PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL de 1?2 a 42 SERIES e PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL de 5% a 82 SERIES (todos), além da prova escrita, deverdo estar habilitados nas provas de
desempenho didatico e avaliagdo psicolégica.

4.6. PROVA PRATICA: Para o cargo de MOTORISTA serd realizada em segunda etapa, de carater
eliminatério/classificatério, conforme Capitulo IX, do presente Edital.
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4.7. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por PESO
Questbes questao TOTAL
TABELA A
Fonoaudiélogo Escrita Portugués 10 1,50 15,00
Fisioterapeuta Legislac@o e Conhecimentos Especificos 30 2,50 75,00
Médico Pediatra
Médico PSF
Médico Veterinario
Nutricionista Titulos 10,00
TABELA B
Assistente Administrativo Escrita Portugués 10 1,50 15,00
Fiscal de Saude Matemética 10 1,30 13,00
Técnico em Enfermagem Informéatica 05 1,00 05,00
Legislac@o e Conhecimentos Especificos 15 3,80 57,00
Titulos 10,00
TABELAC
Motorista Escrita Portugués 10 1,00 10,00
Matematica 10 1,00 10,00
Legislacéo 10 2,00 20,00
Prética 60,00
TABELAD
Professor Ensino Fundamental Escrita Portugués 10 2,45 24,50
de 12 a 42 Séries Matemética 10 1,95 19,50
Legislacéo, Estrut e Func de Ensino 10 1,55 15,50
Didatica 10 3,05 30,50
Desempenho 100,00
Didatico
Apto/
Avaliacao Inapto
Psicolégica
Titulos 10,00
TABELAE
Professor Ensino Fundamental Escrita Portugués 10 1,95 19,50
de 5% a 82 Séries (todas as Legislacéo, Estrut e Func de Ensino 10 1,55 15,50
disciplinas) Didatica 10 2,45 24,50
Conhecimentos Especificos 10 3,05 30,50
Desempenho 100,00
Didatico
Avaliacao Apto/
Psicoldgica Inapto
Titulos 10,00

4.8. Os pontos por disciplina correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.9. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para
composicdo da NOTA FINAL.

4.10 N&o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo serd admitido a
prova, o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da mesma. Em nenhuma hipétese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.
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4.11. O ingresso na sala de provas sO sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricao.

4.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em o6rgdo policial, expedido ha 30 (trinta) dias, no maximo, ocasido em que podera ser submetido a identificagdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

4.13. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscri¢do (boleto bancério).
A critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva
homologacéo da inscricdo do candidato.

4.14. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

4.15. No recinto de provas ndo serd permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas ou aparelhos
eletrdnicos (bip, telefone celular, reldégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrdnico, devera deposita-lo na
Coordenacéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto & mesa
de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta determinacdo implicard na eliminacdo do
candidato.

4.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizar4 a prova.

4.17. Seré excluido do processo seletivo o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagé&o da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizaco.

4.18. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.19. As solicitagdes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.20. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu comparecimento, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.21. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.22. Os casos de alteracdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que Ihe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.
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CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos, sera aplicada em 22/11/2009, as 9 horas, em local a ser divulgado
guando da homologacao das inscricdes em 13/11/2009.

5.2. O Municipio de Caseiros reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em
caso de necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulacéo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda remetera ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
haver4 encaminhamento de comunicagéo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacéo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este processo seletivo, através de edital, bem como de obter as informagbes
necessérias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo sdo os constantes no ANEXO ||
do presente Edital.

5.5. O tempo de duragéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferogréafica azul ou preta ponta grossa

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utlizagcdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

5.9. A corregédo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencao.

5.9.1. O CARTAO DE RESPOSTAS ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o
candidato o Unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do
cartdo de respostas ou a falta de assinatura do mesmo, implicard na automatica eliminagédo do candidato do
certame.

5.9.2. Tendo em vista as disposicdes do Decreto n° 496 - Art. 33 8 5° e ainda de ser o processo de corre¢do de
provas por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificagédo de provas.

5.10. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucBes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.11. Em nenhuma hipétese seréa considerado para correcao e respectiva pontuagao o caderno de questoes.

5.12. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.
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5.13. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas para conferéncia com o gabarito oficial.

5.14. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado. Somente na fase recursal, se necessario, o candidato
podera ter acesso a prova padrao.

5.15. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar
os fiscais até a coordenacéo para o lacre dos envelopes, sendo liberados quando concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
Somente para os candidatos aos cargos de PROFESSOR (todos)

6.1. Serdo convocados, através de Edital, divulgado no atrio da Prefeitura Municipal e no site
www.objetivas.com.br, com no minimo 03 (trés) dias de antecedéncia, para participarem da prova de
desempenho didatico, os candidatos aprovados na prova objetiva, em ordem decrescente dos pontos obtidos, até
4 (quatro) vezes o numero de vagas para cada cargo/area/disciplina, previstas na tabela de cargos deste Edital.

6.2. A Prova de Desempenho Didatico sera constituida de uma (01) aula, a ser ministrada a Banca Examinadora,
no tempo maximo de quarenta (40) minutos, sendo que deste tempo, o candidato utilizara 05 (cinco) minutos na
organizacao dos seus recursos didatico-pedagoégicos e os 05 (cinco) minutos finais para entrevista. O tema sera
sorteado com a antecedéncia minima de 48 horas para cada candidato, em data, local e horario definidos pela
Comisséo Coordenadora do Concurso, juntamente com a Objetiva Concursos Ltda.

6.2.1. A ordem e horério da prova de desempenho didatico de cada candidato(a) serdo igualmente sorteados no
momento do sorteio do contetdo.

6.2.2. Para o cargo de Lingua Estrangeira, a aula, bem como o respectivo Plano deverdo ser apresentados na
respectiva linguagem — inglés -.

6.3. A Banca Examinadora sera composta de 03 (trés) membros e levard em consideracdo o plano de aula, a
adequacao do contetido trabalhado para o ensino, o dominio de contetdo e competéncia didatica, objetos desta
prova de desempenho, bem como a adequacéo e habilidade no uso dos recursos didatico-pedagdgicos.

6.4. O(A) candidato(a), ao se apresentar para a prova de desempenho didatico, no local e horario estabelecidos,
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, devera estar munido(a) de comprovante de inscricao (boleto
bancéario quitado) e um documento oficial de identidade, bem como devera trazer consigo o material necessério
para sua prova (PDD), inclusive equipamentos que eventualmente deseja utilizar durante a mesma. Devera ainda
entregar, obrigatoriamente, a Banca Examinadora o Plano de Aula em 3 (trés) vias, devidamente assinadas.

6.5. A Prova de Desempenho Didéatico sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo a nota
expressa com 2 (duas) casas decimais apoés a virgula.

6.6. Serao considerados aprovados, na Prova de Desempenho Didatico, os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 70,00 (setenta) pontos.
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6.7. A Prova de Desempenho Didatico tera a seguinte pontuacdo, observando o limite maximo para cada item:

ITENS DE AVALIACAO — DESEMPENHO DIDATICO PONTUACAO MAXIMA

1. Plano de aula 20
2. Introducéo e Motivacdo 10
3. Comunicacao Verbal (maximo 20 pontos) -
3.1 - Clareza 05
3.2 - Seguranca 05
3.3 - Organizacéo 05
3.4 - Adequacéo 05
4. Dominio do Conteddo 10
5. Dindmica da Aula 08
6. Interacdo com os Objetivos Propostos 08
7. Utilizacdo de Recursos Didaticos 08
8. Integracao 08
9. Adequacado ao Tempo 08

TOTAL 100

CAPITULO VIl — DA AVALIACAO PSICOLOGICA
Somente para os candidatos aos cargos de de PROFESSOR (todos)
7.1. Os candidatos que obtiveram aprovacéo na prova de Desempenho Didatico, no prazo estipulado por Edital,

serdo convocados a participar desta etapa de avaliagdo psicolégica.

7.2. A avaliacéo psicoldgica tem a finalidade de avaliar a dinAmica do candidato para o desempenho das fungdes,
bem como verificar as condi¢c8es psicolégicas compativeis para o exercicio da funcdo, consistindo na avaliacédo
objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas e de personalidade do candidato, mediante o emprego de
técnicas cientificas.

7.3. Os testes de Avaliacao Psicoldgica serédo aplicados em data, local e horario a ser informados por Edital e
serdo constituidos de instrumentos e técnicas psicolégicas aplicadas de forma individual e/ou coletiva, os quais
verificardo as habilidades de comportamento e a adequagdo das caracteristicas psicolégicas do candidato ao
perfil especifico proposto, conforme segue:

a) Organizacdo - Capacidade de planejar e executar suas atividades diarias, estabelecimento de
prioridades, cumprimento de prazos;

b) Relacionamento interpessoal: Capacidade de atuar de forma interativa, ouvindo e respeitando as
diferencas individuais, na busca dos resultados organizacionais;

¢) Dinamismo: Comprometimento com os resultados. Capacidade de comprometer-se e agir de acordo
com os preceitos do Municipio;

d) Comunicacdo: Capacidade de expor idéias de forma clara, fundamentada e interativa com as partes
interessadas;

e) Atencdo: capacidade de reagir aos estimulos do ambiente, sustentando o foco em um deles;

f) Potencial Intelectual: Capacidade de ler e interpretar cenarios e tendéncias. ldentificar, verificar
causas e propor solucdes para situacdes que fogem da rotina;

g) Estabilidade emocional: implica na capacidade de tolerar as frustracdes decorrentes de condicdes
insatisfatorias.

7.4. Os testes serdo realizados por profissionais da area da psicologia, devidamente habilitados, cujos laudos
enunciardo as condi¢6es de habilitagcdo dos candidatos.
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CAPITULO VIl - DA PROVA DE TiTULOS
Para todos os cargos EXCETO MOTORISTA

8.1. Apos a divulgacdo de notas da prova Escrita, prova de Desempenho Didatico e Avaliacdo Psicolégica,
conforme aplicada ao cargo, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram aprovacéo, dever&do
apresentar os titulos para concorrer a esta etapa. Nao seréo recebidos titulos em outra ocasido.

8.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar
seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso,
pela ndo entrega.

8.3. A pontuacéo dos titulos observara o seguinte critério:

Itens Pontuacgéo
1. P6s graduagéo Especializacdo 2,0
(todos concluidos) Mestrado 3,0
Doutorado 4,0
2. Graduacéao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido)
Exceto o curso de exigéncia do cargo 1,0

3. Cursos, Seminérios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpdsios, Congressos, etc. desde que
relacionados com o cargo de inscrigdo (participante ou palestrante, painelista ou organizador) com data de emissao
do comprovante dentro dos ultimos cinco anos, contados da data de abertura das inscricdes, de acordo com o
descrito abaixo

I. At€ 20 hOras........cvvveeviiiiviieeeeeeiiiiieeeenn 0,15
II. De 21 a 40 horas.........ccuvvvevvrenenennnnnnnnnnns 0,20
Ill. De 41 a 60 horas.........cccceeeevvvvvveeneennnnnns 0,25
IV. De 61 a 100 horas.... 0,30
V. De 101 a 300 horas..........cccvvveeeeesiinennns 0,40
VI. Acima de 301 horas................cccceeeee... 0,50
4. Publicacédo impressa. 0,10

5. Maximo de 10 (dez) pontos nesta prova e méaximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo nao sera utilizado para pontuagdo. Titulos de formagéao de nivel médio ndo serdo pontuados. Titulos
de graduacao ou pos-graduagédo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

7. Titulos sem contetido especificado néo seréo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovagédo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaracdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de matricula,
histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na
forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagéo — curso superior ou licenciatura plena e os de p6s-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histéricos escolares, declaragdes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Cursos com carga horéria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte propor¢do: 01 dia: 08 horas - 01 més: 80
horas.

11. Cursos sem carga horéria definida ndo receberéo pontuagéo.

12. Cursos de lingua estrangeira, relagdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde seré inserido.

13. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por institui¢éo brasileira.

14. Né&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servicos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios ou monitorias.

8.4. APRESENTACAO DOS TiTULOS:

8.4.1. Os titulos serdo entregues pelo préprio candidato, que deverd apresentar seu documento de identidade
original.

Realizagdo Pagina 12 de 40

9
OBJETIVA



: \\g Estado do Rio Grande do Sul
. Municipio de Caseiros

8.4.1.1 Os titulos ainda poderao ser entregues por procuracdo, devendo ser apresentado documento de Identi-
dade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular,
contendo poder especifico para a entrega dos titulos. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em
cartério, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos indispensaveis a prova de titulos.

8.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir cada copia apresentada com o titulo
original para autenticacéo ou podera ser apresentado através de cOpia autenticada em cartdrio, dispensando-se a
apresentac¢éao do titulo original.

8.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulério préprio, conforme
modelo anexo a este edital. Esta relacdo sera preenchida em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera encaminhada a
Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser encaminhados apenas os 10
(dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregar nimero de titulos superior, serdo desconsiderados
a partir do décimo primeiro.

8.4.4. Na relagdo dos titulos, o candidato declarara expressamente 0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitagdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responsavel pela formacao.

8.4.5. Os titulos e respectiva relagédo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscri¢do e cargo.

8.4.6. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados.

8.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacgdo, etc...) deverd anexar cépia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscricdo
e/ou identidade.

8.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do
concurso.

8.4.9. Nao seréo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao serao
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO IX - DA PROVA PRATICA
Somente para o cargo de MOTORISTA

9.1. A Prova Prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sao inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragdo préatica de sua habilitacdo na
execucao das atribuicdes do cargo.

9.2. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por edital.

9.3. De acordo com o nimero de candidatos inscritos e das condicdes de realizacdo da mesma, serdo chamados
a prestar a Prova Prética somente os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e ainda apenas os 10
primeiros classificados, conforme fixado no edital.
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9.4. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos o0s casos de empate com a mesma.

9.5. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 70,00
(setenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.

9.6. A prova pratica de direcdo veicular consistird na conducdo de um Automoével e/ou Caminhdo e sera
composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e direcdo de veiculo em percurso na via
publica.

9.7. Na aplicagdo da prova, com utilizagéo de veiculos de elevado valor, pertencentes ou sob a responsabilidade
do Municipio, podera ser procedida, a critério da Banca de aplicacdo, a imediata exclusdo do candidato que
demonstre ndo possuir a necesséria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

9.8. Haverd um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que seré fixado pela comisséo
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes,
por parte dos candidatos.

9.9. O candidato, ao terminar a prova prética, devera retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de néo
prejudicar o andamento do processo de avaliacdo, bem como néo intervir psicologicamente na avaliacdo do
préximo candidato.

9.10. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade e documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitagéo,
conforme exigéncia do cargo.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulagfo das questbes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

10.1.1. O candidato que necessitar da prova para elaborar o recurso, devera apresentar requerimento na
Prefeitura Municipal com antecedéncia de 3 horas, quando sera fornecida cépia da prova padrao.

10.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos até 3 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro ato de divulgacéo de
cada edital, por evento.

10.3. Os mesmos deverao ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na forma
de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

10.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e serdo
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizagéo do concurso.
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10.5. N&o se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

10.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

10.7. Em caso de haver questbes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serao consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos, independente
de terem recorrido, quando serdo computados 0S pontos respectivos, exceto para 0s que ja receberam a
pontuacao.

10.8. Se houver alguma alteracédo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO XI - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

11.1.1. As provas de desempenho didatico e avaliacdo psicoldgica servirdo para declarar o candidato apto ou
inapto para o cargo, ante o carater eliminatério das mesmas.

11.2. A classificacéo final do Concurso serd publicada por edital, apresentard apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e ser4 composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive o das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuagdo destes
Gltimos, se houver aprovados.

11.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com
0s seguintes critérios:

11.3.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagdo e conhecimentos especificos;
c) aquele que obtiver maior idade;
d) sorteio.

11.3.2. Para os cargos daTABELA B:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagdo e conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) aquele que obtiver maior idade;
e) sorteio.

11.3.3. Para o cargo daTABELA C:
a) obtiver maior nota na prova escrita,;
b) obtiver maior nota em legislagéo;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) aguele que obtiver maior idade;
e) sorteio.

11.3.4. Para os cargos daTABELA D:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em didética;
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c) obtiver maior nota em portugués;

d) obtiver maior nota em legislacéo, estrutura e funcionamento de ensino;
e) aquele que obtiver maior idade;

f)  sorteio.

11.3.5. Para os cargos daTABELA E:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos
c) obtiver maior nota em didética;
d) obtiver maior nota em portugués;
e) aquele que obtiver maior idade;
f)  sorteio.

11.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara parte
da classificacéo final do Concurso.

CAPITULO XIl - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
12.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

12.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura Municipal
de Caseiros.

12.3. A publicagdo da nomeagédo dos candidatos sera feita por Edital, publicado no mural do &trio da Prefeitura
Municipal e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato, via postal, no endereco informado na ficha de
inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido
endereco.

12.4. Os candidatos aprovados e nomeados no servi¢o publico municipal terdo o prazo méaximo de 10(dez ) dias
contados da publicacdo do ato de nomeagdo para tomar posse e 05(cinco) dias para entrar em exercicio,
contados da data da posse. Sera tornado sem efeito 0 ato de nomeac&o se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio
nos prazos legais, sendo que o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de
convocar o proximo candidato por ordem de classificacao.

12.5. O Concurso terd validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacao dos resultados, prorrogavel por
mais 2 (dois) anos, a critério da administra¢cdo municipal.

12.6. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de homeac¢édo, a posse no cargo so6 lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) A documentagdo comprobatéria das condi¢cdes previstas no Capitulo Il - item 2.5, deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituigdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

d) Comprovante de cadastro de CPF, PIS/PASEP, Identidade Civil, titulo eleitoral, carteira de trabalho;

e) Comprovante de escolaridade;

f) Duas fotos 3x4;

g) Certiddo de nascimento ou casamento;

h) Certiddo do(s) filho(s);

i) Numero da conta bancéaria no BANRISUL;
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j) Declaracao de bens;

k) Declaracdo que ndo exerce outro emprego ou funcao publica, ou se exerce em que condicdes, cargo e
horario;

I) Folha corrida, da comarca do domicilio do candidato, de inexisténcia de condenacéao criminal;

m) Declaracdo que ndo possui contra si decisdo transitada em julgado de vedacdo de ingresso no servico
publico.

12.7. A nao apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

12.8. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuic6es do cargo.

CAPITULO XIlI - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos desde ja ficam cientes das disposigOes constitucionais, especialmente art. 40, § 1°, Ill, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢Bes elencadas naquele
dispositivo.

13.2. A inexatiddo das informaces, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Caseiros, em conjunto com a Objetiva Concursos
Ltda..

13.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigdes dos Cargos;
Anexo Il — Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relagao de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia.

Registre-se e publique-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Caseiros, 01 de outubro de 2009.

MARCOS JOSE CANALI,
Prefeito Municipal.
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CATEGORIA FUNCIONAL: Assistente Administrativo

Descricao Sintética: Prestar assessoramento adminstrativo a dirigentes de 6rgdos municipais ou altos funcionarios; realizar
estudos no campo da administracao publica.

Descricdo Analitica: Elaborar pareceres fundamentados na legislacao ou em pesquisas efetuadas; exarar despachos
fundamentados na legislacdo ou em pesquisas efetuadas; exarar despachos, interlocutérios ou ndo, de acordo com a
orientacdo superior hierarquico; revisar atos e informagfes antes de submeté-los a apreciagédo das autoridades superiores;
reunir as informagdes que se fizerem necessarias para decisfes importantes na 6rbita administrativa; estudar a legislagao
referente ao 6rgdo em que trabalha ou de interesse para 0 mesmo, propondo as modificacdes necessarias; efetuar
pesquisas para o aperfeicoamento dos servigos; propor a realizagdo de medidas relativas a boa administragcdo de pessoal e
de outros servigos publicos; executar outras tarefas correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Fonoaudio6logo

Descricao Sintética: Prestar assisténcia profissional nas atividades de fonoaudiologia em programas e procedimentos na
area de Saude, Educacéo e Assisténcia Social.

Descricao Analitica: Realizar todas as tarefas e fungdes de fonaudibloga; supervisionar, organizar, planilhar e acompanhar
todos os trabalhos atinentes a area de educacao, salde e assisténcia social, nos problemas e solugées relacionadas com a
parte de fonoaudidloga da clientela atendida. Realizar laudos, estudos, trabalhos de orientacdo e de prevencéo, bem como a
elaboracdo de diagnoésticos de pessoas necessitadas na area educacional, nos programas de salde e assisténcia social e a
realizagdo de tarefas e demais atribuicdes atinentes a area de sua atuacdo e executar outras tarefas correlatas, inclusive
prestar o devido atendimento e tratamento as pessoas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Fisioterapeuta

Descricao Sintética: Prestar assisténcia profissional nas atividades de fisioterapia em programas e procedimentos na area
de Saude, Educacéo e Assisténcia Social

Descricao Analitica: Realizar todas as tarefas e funcdes de fisioterapeuta; supervisionar, organizar, planilhar e acompanhar
todos os trabalhos atinentes a area de educacao, salde e assisténcia social, nos problemas e solucées relacionadas com a
parte de fisioterapia da clientela atendida. Realizar laudos, estudos, trabalhos de orientacdo e de prevencdo, bem como a
elaboracdo de diagnoésticos de pessoas necessitadas na area educacional, nos programas de salde e assisténcia social e a
realizagdo de tarefas e demais atribuicdes atinentes a area de sua atuacdo e executar outras tarefas correlatas, inclusive
prestar o devido atendimento e tratamento as pessoas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Fiscal de Saude

Descricdo das atribuicBes: Fiscalizar as atividades, sistemas e preocessos produtivos; acompanhar e monitorar as
atividades efetivas ou potencialmente poluidoras, causadoras de degradacdo ou promotoras de distdrbios, além das
utilizadoras de bens naturais, e, ainda, executar a fiscalizagdo sanitaria em estabelecimentos comerciais, de rpestacao de
servicos, de ensino, de armazenagem, de salude, em reservatérios e sistemas de abastecimento de agua, entre outros.
Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislacdo ambiental vigente; fiscalizar os prestadores de servigos, 0s
demais agentes econdmicos, o poder publico e a populacdo em geral no que diz respeito as alteragbes ambientais,
conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infragdo e aplicar multas em decorréncia da violacdo a
legislagdo ambiental vigente; requisitar aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos
pertinentes as atividades de controle, regulagéo e fiscalizagdo; programar e supervisionar a execucao das atividades de
controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental; analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos a
atividades de controle, regulagéo e fiscalizacdo na area ambiental; apresentar propostas de aprimoramento e modificacao
dos procedimentos de controle, regulagdo e fiscalizacdo na area ambiental; apresentar propostas de adequacao,
aprimoramento e modificacdo da legislagdo ambiental do Municipio; verificar a observancia das normas e padrdes
ambientais vigentes; proceder a inspecdo e apuracdo das irregularidades e infragBes através do processo competente;
instruir sobre o estudo ambiental e a documentacdo necessaria a solicitacdo de licenca de regularizagdo ambiental; emitir
laudos, pareceres e relatdrios técnicos sobre a matéria ambiental; e também executar servicos de profilaxia e politica
sanitaria sistematica; inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos para verificar as
condi¢cdes sanit’rias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis,
suprimento de agua para lavagem de utensilios, gshinetes sanitarios e condi¢cdes de asseio e salude dos funcionarios;
inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagfes, alimentos fornecidos aos alunos, condi¢cbes de
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ventilagdo e sanitarios; fazer inspegdes rotineiras nos acougues e matadouros; fiscalizar os locais de matancga verificando as
condicdes sanitarias dos seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia
a legislacao sanitaria; reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias; apreender carnes
e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecéo; fiscalizar locais que prestam servigos a saide ao manuseiem
insumos relacionados a ela; revisar e lavrar autos de infragdo e aplicar multas em decorréncia da violagdo a legislacédo
pertinente; investigar medidas para melhorar as condi¢des sanitarias consideradas insatisfatdrias; identificar problemas e
apresentar solugdes as autoridades competentes; participar do desenvolvimento de programas sanitarios; participar na
organizagéo de comunidades e realizar atividades educativas e de saneamento; vistoriar os estebelecimentos de venda de
produtos; proceder e acompanhar processos administrativos; instruir autorizagfes e licengas na respectiva area de atuacao;
dirigir veiculos da municipalidade, mediante autorizagcao da autoridade administrativa, para cumprimento de suas atribuicdes
especificas; executar atividades para cumprir convénios firmados com outros Entes e o6rgdos; cadastrar, licenciar,
inspecionar, autuar, coletar amostras e apreeender produtos nos estabelecimentos e areas de fiscalizacdo de sua
competéncia e outras atribuicdes correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Médico Pediatra

Descricdo_Analitica: Atender criancas que necessitam de servicos médicos para fins de exames clinicos, educagéo e
adaptacdo; examinar os pacientes internados e em observacgao; avaliar as condig8es de saude e estabelecer o diagndstico;
avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico
prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre que
necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de
competéncia; participar da equipe médico-cirirgica quando solicitado; zelar pela manutengdo e ordem dos materiais,
equipamentos e local de trabalho; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; participar de projetos de
treinamento e programas educativos; cumprir e fazer cumpriras normas; propor normas e rotinas relativas a sua area de
competéncia; classificar e codificar doencas, operacdes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado;manter
atualizados os registros das a¢fes de sua compet~encia; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area
de competéncia; fazer parte de comissdes provisorias e permanentes instaladas no setor de salde; atender criancas desde
0 nascimento até a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral; executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CATEGORIA FUNCIONAL: Médico PSF

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengcas do corpo
humano.Descri¢cdo Analitica: Realizar consultas clinicas aos usudrios; executar as a¢des de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da
Familia (USF) e no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na
atencgdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuacao clinica a pratica da saude
coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.;
realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade,
quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; examinar o paciente, utilizando os instrumentos
adequados, avaliar as condicdes de saude e estabelecer diagndstico nos ambitos somaticos, psicologicos e sociais;
requisitar exames subsidiarios e interpretando seus resultados; atender os problemas de saude ambulatorial; fazer
encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes
ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internacdo quando
necessaria; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos,
dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande
énfase a prevencdo de doencgas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe
multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientagdo desta, aos cuidados relativos a sua area de competéncia,
seguindo também as orientagBes dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar registros adequados sobre
seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta e de outras, nos
formularios e documentos adequados; participar em todas as atividades que for designado pela chefia imediata; realizar
palestras e reunifes; contribuir no planejamento, administracéo e geréncia dos servicos de salde, sempre que designado
para tal; comuicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de materal e equipamentos necessarios a sua area de competéncia;
cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude; participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto
para profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da
educacéo profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua &rea de competéncia, classificar e codificar doencas,
operacdes, causas de morte e demais situacdes de saude, de acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissfes
provisorias e permanentes instaladas no setor onde traballha, quando designado para tal; Indicar interna¢éo hospitalar;
solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins.
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CATEGORIA FUNCIONAL: Médico Veterinario

Descricao Sintética: Prestar assisténcia veterinaria e cirirgica; desenvolver agdes em sanidade animal e desempenhar
outras atividades relacionadas com a atividade em prol dos produtores e aos programas Municipais.

Descricao Analitica: Prestar assisténcia técnica aos criadores municipais no sentido de assegurar-lhes, em funcdo de
planejamentos simples e racionais uma exploragdo zootécnica econdmica; estimular o desenvolvimento das criagdes
existentes no Municipio, bem como a implantagdo daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir os criadores sobre
problemas da técnica pastoril, especialmente o da selecéo, alimentacdo e defesa sanitaria; realizar visitas domiciliares para
acOes assistenciais preventivas e clinicas, de interesse dos municipios em suas exploragBes econOmicas; realizar
diagnosticos e recomendar tratamentos com finalidade de prevencdo da salde animal e da publica; promover o
encaminhamento de exames necessarios na identificacdo de doencas e, busca de controle sanitario, bem como
responsabilizar-se pelas a¢des no plano preventivo e curativo do setor pecuario; prestar orientacéo tecnolégica no sentido
do aproveitamento industrial dos excedentes da producéo; realizar exames, diagndsticos e aplicagcao de terapeuta médica e
cirdrgica veterinaria; atestar o estado da sanidade de produtos de origem animal; fazer vacinagéo anti-rabica em animais e
orientar a profilaxia da raiva; executar outras tarefas correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Motorista

Descricdo Sintética: Dirigir e conservar maqguinas e equipamentos rodoviarios e veiculos do municipio.

Descricao Analitica: Dirigir e conservar maquinas e equipamentos rodoviarios, automoéveis, caminhdes e outros veiculos
destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos as

garagens quando concluido o servigo do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condigfes
de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios
que lhe forem confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior
imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios e executar outras tarefas
correlatas.

CATEGORIA FUNCIONAL: Nutricionista

Descricdo Sintética: Dirigir e orientar as atividades de elaborag&o de programas de alimentacéo.

Descricao Analitica: Desenvolver os programas estabelecidos para as creches e Escolas da Rede Municipal de Educagao;
elaborar, preparar e executar tarefas de nutricdo e educacdo alimentar;manter contatos com alunos, professores e pais,
visando orientar a melhor alimentagdo a ser fornecida aos estudantes; executar outras tarefas correlatas. Também cabera
executar atividades de orientacdo junto a area da salde, elaborando cardapios que se fagam necessarios, de forma a
orientar a alimentacéo dos pacientes.

CATEGORIA FUNCIONAL: Professor (todos)

Descricdo Sintética: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento
das atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola, atendendo ao
avanco da tecnologia educacional e as diretrizes do ensino emanadas do 6rgdo competente;levantar e interpretar dados
relativos a realidade de seua classe; estabelecer mecanismos de avaliacdo; estabelecer estratégias de recuperacao para os
alunos de menor rendimento; constatar necessidades e caréncias do aluno e proporo seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagogica e orientagdo educacional; atender as solicitagées da
direcdo das escolas referentes a sua acdo docente; organiar registros de observacdes do aluno; participar de atividades
extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos compementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées
de classe; manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino e executar tarefas afins.

CATEGORIA FUNCIONAL: Técnico em Enfermagem

Descricdo Sintética: Executar servicos auxiliares na area da enfermagem

Descricao Analitica: Executar tarefas auxiliares na area de enfermagem junto a unidade sanitaria do Municipio; auxiliar a
junta médica do Municipio; verificar os sinais vitais, pressdo e temperatura; fazer curativos; prestar 0os primeiros socorros;
aplicacdo intramuscular, intravenosa e sub cutanea; distribuicdo de medicamentos, controle de vacinacdo; auxiliar nas
campanhas de vacinacdo; prestar servicos de orientacdo e auxilio para as gestantes; orientar sobre o uso correto dos
medicamentos; preencher ficha Unica e individual dos pacientes; preparar relatérios mensais relativos as atividades do
emprego; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as
consultas de enfermagem dos individuos expostos as situag@es de risco, visando a garantir uma melhor monitoria de suas
condicdes de salde; executar, segundo sua qualificacdo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e

Realizagdo Pagina 20 de 40

9
OBJETIVA



g Estado do Rie Grande do Sul
Municipio de Caseiros

epidemioldgica nas areas de atencéo a crianca, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle
da tuberculose, hanseniase, doencas cronico-degenerativas e einfecto-contagiosas; participar da discussao e organizagéo
do processo de trabalho da unidade de salude; executar outras tarefas correlatas.

Realizagdo Péagina 21 de 40

9
OBJETIVA



Estado do Rie Grande do Sul
Municipio de Caseiros

ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

| - PARA OS CARGOS DA TABELA A: FONOAUDIOLGO, FISIOTERAPEUTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
PSF, MEDICO VETERINARIO e NUTRICIONISTA

PORTUGUES - Comum atodos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreenséo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisao silabica, acentuagéo gréafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flex8es. Estrutura e formacao de palavras. 4) SINTAXE: introdugdo a
sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuacdo. Concordancia Verbal e
Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do
porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/h3,
acerca de/héa cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par,
cessao/sessédo/seccao e uso do hifen.

LEGISLA(;AO Comum a todos, EXCETO MEDICO VETERINARIO
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacgdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — DispBe sobre as condi¢bes para a promogéo e
recuperacao da saude e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢des — Dispdes sobre a participacdo da comunidade na gestédo
do SUS e da outras providéncias.

- CASEIROS. Lei Orgéanica do Municipio (Art. 67 a 71; Art.129 a 141; Art.164 a 166).

- CASEIROS. Lei Municipal n° 092 de 27 de agosto de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

LEGISLACAO — Somente para MEDICO VETERINARIO

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83).

- CASEIROS. Lei Orgéanica do Municipio (Art. 67 a 71; Art.129 a 141; Art.164 a 166).

- CASEIROS. Lei Municipal n° 092 de 27 de agosto de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FONOAUDIOLOGO

Conteudo:

1) Avaliagéo e tratamento fonoaudiologico dos distlrbios vocais 2) Avaliacdo das alteracdes auditivas em adultos e criangas
3) Selecao e adaptagdo de proteses auditivas 4) Avaliagdo e intervengdo fonoaudioldgica nas alteragdes de linguagem da
crianga 5) Avaliacao e terapia dos desvios fonolégicos e fonéticos 6) Avaliacdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias 7)
AlteracOes das fungfes estomatognaticas: avaliagéo e terapia miofuncional 8) Disturbios de succao, degluticdo e mastigacao
em recém-nascidos, lactentes e criancas 9) Avaliagdo clinica, exames complementares e intervencao fonoaudioldgica nas
disfagias neurogénicas e mecanicas. 10) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliac&o e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pré-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.
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- MUNHOZ, M.S.L; CAQOVILLA, H.H.; SILVA, M.L.G.; GANANCA, M.M. Audiologia Clinica. vol.2 - Série Otoneuroldgica.
Atheneu.

- ZORZI, J. A Intervengdo Fonoaudiolégica nas Alteragdes da Linguagem Infantil. Revinter.

- Cédigo de Etica Profissional.

FISIOTERAPEUTA

Conteudos:

1) Avaliagédo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das lesdes trauméticas e ortopédicas. 3)

Principios de reabilitagdo fisica em traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitagdo aquatica, fisiologia e fisiopatologia

cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumolégicos e cardiovasculares. 6)

Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecanica invasiva e ndo-invasiva: principios, indicagdes, modos

ventilatorios, ajustes e complicacdes. 8) Manejo do doente neurolégico: avaliacao e tratamento. 9) Principios do tratamento

fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e préteses).10) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- ANDREWS, J.R.; HARRELSON, G.L.; WILK, K.E. Reabilitagdo Fisica das Les6es Desportivas. Guanabara Koogan.

- DEAN, E.; FROWNFELTER, D. Fisioterapia Cardiopulmonar - Principios e Pratica. Revinter.

- KISNER, C.; COLBY, L.A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O'SULLIVAN, S.B.; SCHMITZ, T.J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento. Manole.

- SCANLAN, E.C.L.; WILKINS, R.L.; STOLLER, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratéria. Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A.G.F.; BARROS, T.E.P.F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e Pratica.
Artmed.

- Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO PEDIATRA

Conteudos:

Medicina Geral:

1) Doencgas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusdes de sangue e

derivados. 5) Doencgas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7)

Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas

10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas Dermatolégicas. 14) Doencgas

Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em saude.

4) SUS e politica nacional de saude. 5) AgGes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.

6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Acbes de Atencao a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b)

Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional. Legislacdo disponivel no site

www.saude.gov.br.

Especifico:

1)Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Distirbios metabdlicos do recém-nascido. 3) Distlrbios respiratérios do

recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) InfeccBes neonatais. 6) Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia

intracraniana, luxacgées e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8)Aleitamento materno. 9) Avaliacdo do

crescimento e do desenvolvimento normais. 10)Imuniza¢des. 11) Nutricio do lactente, da crianca e do adolescente.

12)Prevencao de trauma. 13)Anemias. 14)Asma bronquica. 15)Constipacdo. 16) Convulséo. 17) Desidratacdo e terapia de

reidratacao oral. 18)diabete melito. 19) Diarréias . 20) Disturbios nutricionais. 21) Doengas infectocontagiosas. 22) Enurese

noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25)Hepatites. 26)Hiperatividade. 27)Infeccao urinaria.

28)Infeccbes de vias aéreas superiores e inferiores. 29)InfecgBes do sistema nervoso central. 30)Insuficiéncia cardiaca.

31)Leucemia linfocitica aguda. 32)Parasitoses. 33)Problemas dermatolégicos mais comuns. 34)Problemas ortopédicos mais

comuns. 35)Raquitismo. 36)Refluxo gastroesofagico. 37)Sepse. 38)Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39)SIDA /

infeccdo pelo HIV. 40)Sindrome da crianga mal-tratada. 41) Sindrome da morte subita da criangca. 42)Sindrome

nefrética/nefritica. 43)Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo estranho, intoxica¢des agudas, queimaduras e afogamento. 44)

Ressuscitacdo cardiorrespiratédria: Suporte basico. 45) Transplantes em pediatria: principios basicos e doacao de 6rgdos.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Ac¢bes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensédo arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia, 2002.

Realizagdo Pagina 23 de 40

9
OBJETIVA


http://www.saude.gov.br/�
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/�
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf�

Estado do Rie Grande do Sul
Municipio de Caseiros

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencéo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia, 2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencéo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacé&o de Atencéo
Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL: Ministério da Saude. Publica¢des Saude da Crianca.
Disponivel no link: http://bvsms2.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL: Ministério da Salde. Publicagdes Salde da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms2.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=38

- BRASIL: Ministério da Saude. PublicacGes Salde do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms2.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL: Ministério da Saude.. Publica¢cdes Saude do Idoso.
Disponivel no link: http://bvsms2.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a satde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

- Cédigo de Etica Profissional.

Especificos:

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria
baseada em evidéncia. Artmed

- MIURA, ERNANI. PROCIANQY, RENATO e colaboradores. Neonatologia. Artes Médicas.

- NELSON. Tratado de Pediatria. Guanabara Koogan SA.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed

MEDICO PSF

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusdes de sangue e

derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7)

Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas

10) Doencgas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doengas Dermatolégicas. 14) Doencgas

Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em saude.

4) SUS e politica nacional de saude. 5) AgGes de atencdo a salude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso.

6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Acbes de Atencao a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b)

Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional. Legislacdo disponivel no site

www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Ac¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensédo arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Bésica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencéo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia, 2005.
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- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencéo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacé&o de Atencéo
Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude da Crianca.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Salde. Publicagdes Salde da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicag6es Salde do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Salde. Publica¢des Salde do Idoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria. Artes
Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengcdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

- Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO VETERINARIO

Conteudo:

1) Higiene/obtencao higiénica das instalacées e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus

derivados. 2) Condicdes higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Praticas de Fabricacédo (BPF) e Procedimentos Padres

de Higiene Operacional (PPHO) nas industrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos, aplicabilidade,

implantacdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) Infeccdes, intoxicages e toxinfecgbes de origem alimentar e

seus principais agentes microbiolégicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora acompanhante x microrganismos

patogénicos / oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdo do musculo

em carne. 5) Métodos de conservagédo dos alimentos. 6) Inspec¢do industrial e sanitaria e tecnologia do abate das espécies

comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, sanitaria e saide do

consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populacdes, prevencdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas

bases epidemioldgicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de controle, métodos quimicos e fisicos. Interagéo

micorganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10) Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos basicos,

imunidade celular e humoral, testes soroldgicos, vacinas. 12) Doencgas de transmissé@o durante a copula / extragenital que

afetam a reproducdo animal. 13) Medicagdo pré-anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia

veterinaria. 15) Farmacologia: principios de absor¢éo e distribuicdo e agcdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica

veterinaria. 16) Doencas infecciosas em animais domésticos. 17) Legislacdo. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspecdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspecédo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal.
Brasilia.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

- ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducé&o a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

- CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.
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- FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagnéstico laboratorial avaliagcdo de métodos de diagnostico das principais
doencas infecciosas e parasitérias e auto-imunes. Guanabara Koogan S.A.

- FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

- GALLO, E.. RIVERA, F.J.U.. MACHADO, M.H. Planejamento criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude. Relume-
Dumara.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reproducéo dos Animais e Inseminac&o Artificial. Sulina. Vol. 1.

- PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doencgas Infecciosas. Editora ArtMed.

- RIEDEI, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E.A. Manual de controle higiénico-sanitario em servi¢cos de alimentacgédo. Livraria Varela.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

- TIZARD, I. Introducdo a imunologia veterinaria. Roca.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J.N.A. Microbiologia. Atheneu.

- VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

NUTRICIONISTA
Conteudo:
1) O exercicio da profissdo de nutricionista. 2) Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. 3) Cddigo de ética do
nutricionista. 4) Condic¢des higiénico-sanitarias dos alimentos. 5) Manual de boas praticas nos servigos de alimentagdo. 6)
Avaliagéo de perigos e pontos criticos. 7) Contaminagéo dos alimentos. 8) Higiene do manipulador. 9) Higiene na operagao
de preparo dos alimentos. 10)Fatores ligados a presenca, numero e propor¢cdo dos microorganismos. 11) Calculo para
dimensionamento do pessoal e numero de substitutos. 12) Educacéo em servigo e treinamento. 13) Custos e produtividade
no servigo de alimentacao controle de qualidade. 14) Planejamento de um lactario. 15) Fator de correcdo dos alimentos. 16)
Céalculo do numero de refei¢gBes diarias. 17) Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 18)
Peso, estatura, percentual de gordura corporal. 19) Nutricdo na gravidez. 20) Cuidado nutricional em doencas de ma-
absorcao, Anemia, Cancer e AIDS. 21) Cuidado nutricional em doencgas gastrointestinais. 22) Equilibrio de energia e manejo
do peso. 23) Célculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencgas inflamatdrias do
Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e crbnicos. 24) Hepatopatas agudos e crbnicos. 25) Desnutricdo. 26)
Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica. 27) Pneumopatas agudos e cronicos. 28) Nutricao
nas doencas gastrointestinais. 29) Macronutrientes e Oligoelementos. 30) NutricAo e Atividade Fisica. 31) Anorexia e
Bulimia. 32) Cuidado nutricional para recém nascido de baixo peso e alto risco. 33) Indicacdes e técnicas de ministracdo de
nutricdo enteral. 34) Vias de acesso e complicacdes em nutricdo enteral e parenteral. 35) Nutricdo enteral e parenteral em
Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e cardiaca. 36) Nutricdo e saude coletiva. 37) Todo o conteldo da bibliografia
indicada. 38) Legislacao.
Referéncias Bibliogréficas:
- ADAMS, M.; MOTARJEMI, Y.; FAVANO, A. Seguranc¢a Bésica dos Alimentos para Profissionais de Saude-OMS
(Organizacdo Mundial de Saude). Roca.
- ARRUDA, G. A. Manual de boas praticas - Unidades de alimentagdo e nutri¢do. Ponto Critico.
- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populacé&o Brasileira. Brasilia.
Disponivel no link: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05 1109 M.pdf
- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacédo e Nutri¢cdo. Brasilia.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/07 0121 M.pdf
- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.
- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.I.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.
- GOUVEIA, E.L.C. Nutrigdo: Saude e Comunidade. Revinter.
- KRAUSE, M.S.; MAHAN, L.K. Alimentos, Nutricao e Dietoterapia. Roca.
- MEZOMO, I.F.B. Os servicos de alimentacdo: planejamento e administragdo. Loyola.
- OLIVEIRA, J.E.D.; MARCHINI, J.S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.
- ORNELAS, L.H. Técnica Dietética - Selecéo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.
- PHILIPPI. S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.
- TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as Unidades de
Alimentacéo e Nutricdo. Atheneu.
- TRIGO, V.C. Manual Préatico de Higiene e Sanidade nas Unidades de Alimentagao e Nutri¢do. Varella.
- WAITZBERG, D.L. Nutri¢cdo Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.
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- WILLIANS, S.R. Fundamentos de Nutricdo e Dietoterapia. Artes Médicas.
- Cédigo de Etica Profissional.

Il - PARA OS CARGOS DA TABELA B: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL DE SAUDE e TECNICO EM
ENFERMAGEM

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreenséo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificagédo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4) SINTAXE: introducdo a
sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e
Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocacéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do
porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/ha,
acerca de/hé cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par,
cessdo/sessao/seccdo e uso do hifen.

MATEMATICA- Comum a todos

Conteudo:

1) CONJUNTOS E CONJUNTOS NUMERICOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagdes. 2) FUNCOES: Funcéo
polinomial do 1° e 2° grau, modular, exponencial, logaritmica. 3) EQUACOES: 1° e 2° graus, exponencial e logaritmica. 4)
POLINOMIOS: operacdes basicas e equagdes. 5) MATRIZES E DETERMINANTES. 6) SISTEMAS LINEARES: 2, 3 ou mais
variaveis. 7) ANALISE COMBINATORIA: fatorial, arranjo, permutacdo e combinacdo simples. Bindémio de Newton. 8)
PROBABILIDADE. 9) SUCESSAO OU SEQUENCIA: progressdes aritméticas e geométricas. 10) TRIGONOMETRIA:
trigonometria no triangulo retangulo, num tridngulo qualquer e no ciclo. Fungdes trigonométricas e inversas. Equacgdes e
inequagdes trigonométricas. 11) PORCENTAGEM. 12) MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA: juro simples e
composto. Desconto simples por dentro e bancario. Taxas. 13) GEOMETRIA: Plana (poligonos regulares e irregulares) e
espacial (poliedros em geral). Angulos. Perimetros. Calculo de &rea, volume, massa das figuras planas e espaciais.
Teoremas de Tales e Pitdgoras. Poligonos regulares inscritos e circunscritos em qualquer outro poligono. Semelhanca de:
figuras, poligonos e triangulos. 14) GEOMETRIA ANALITICA: A reta e a circunferéncia no plano cartesiano. 15)
ESTATISTICA: distribuico por freqiiéncia, agrupamento em classes, representacéo gréafica, medidas de tendéncia central,
medidas de disperséo. 16) Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente.

INFORMATICA — Comum atodos

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) ConfiguragGes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrbnica Excel (a partir da versédo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader 7.0).
10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nog¢Oes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao 6.0) 12) Nocdes
bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuéarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS, Dicionério de Informética. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo

1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitacdes 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil da Administracdo. 9) Controle Da Administracdo. 10)

Correspondéncia Oficial. 11) Redacdo Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso

freqiiente nas Comunica¢des Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos utilizados. 15) Cuidados com o

ambiente de trabalho: Noc¢des de seguranca e higiene do trabalho. 16) Legislagdo: Constituicio Federal, Lei de

Responsabilidade Fiscal., Lei de Licitagdes, Lei Organica Municipal, Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizacgdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢des. Estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo
Publica e da outras providéncias.

- CASEIROS. Lei Organica do Municipio (Art. 67 a 76).

- CASEIROS. Lei Municipal n° 092 de 27 de agosto de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. Disponivel em

<http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/manual/manual.htm>

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

- MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

FISCAL DE SAUDE

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes — Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orcamento/Da Ordem Econ6mica e Financeira — Art. 145 a 183).

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 - Dispde sobre as infracGes e san¢des administrativas ao meio ambiente e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 - Dispde sobre Promogao, Protecdo e Recuperacao da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promocao, Protegdo e Recuperagdo da Saude
Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°®11.520/00 - Institui o C6digo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e
da outras providéncias.

- CASEIROS. Lei Organica do Municipio (Art. 67 a 76).

- CASEIROS. Lei Municipal n° 092 de 27 de agosto de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio;

- CASEIROS, Lei Municipal n. 548, de 26 de dezembro de 2002, Disp&e sobre a Politica do Meio Ambiente do Municipio
de Caseiros;

- CASEIRQOS, Lei Municipal 187, de 23 de novembro de 1992, Insittui o Cédigo de Obras do Municipio;

- CASEIRQOS, Lei Municipal 188, de 23 de novembro de 1992, Institui o Cédigo de Posturas do Municipio de Caseiros;

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo:

1) Legislacao. 2) Direitos da crianga e do adolescente. 3) Nogdes de anatomia. 4) Rela¢gdes humanas no trabalho: equipe de
trabalho e pacientes. 5) No¢Bes de microbiologia: infeccdo e desinfecc@o. 6) Esterilizacdo de materiais. 7) Preparo e
manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentacao, ¢) Transporte e
higiene do paciente. 9) Alimentacdo do adulto e da crianca: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do paciente para
exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminacdes. 12) Coleta de exames.
13) Verificacé@o de sinais vitais. 14) Aplicagéo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicagdo. 16)
Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds operatério. 20) Prevencao de acidentes. 21)
Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24) Programas saude publica. 25)
Imunizag¢des. 26) Preparo do corpo apdés a morte. 27) Procedimentos em clinica cirdrgica: a) obstétrica, b) pediatrica, c)
centro cirirgico e outros procedimentos de acordo com as atribuicbes do profissional. 28) Prevencdo e controle das
infeccdes hospitalares.

Realizagdo Pagina 28 de 40

9
OBJETIVA


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/manual/manual.htm�

Estado do Rie Grande do Sul
Municipio de Caseiros

Referéncias Bibliogréaficas

- BRASIL. Lei n° 8080/90 e alteracdes - Dispde sobre as condigbes para a promocéo, protecdo e recuperacdo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestéio do Sistema Unico de Salde — SUS e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e altera¢fes - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 94.406/87. Regulamenta a Lei n°® 7.498/86, que dispbe sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 7.498/86 e suas alteragdes. Dispbe sobre a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem e da outras
providéncias.

- BRASIL. Ministério da Salde. Fundagéo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagéo.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagéo.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Saude — Fundag&o Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencédo basica. Secretaria
de Politicas de Salde Departamento de Atencéo Basica.

- BRASIL. Portaria n®2.616 de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e controle das infec¢des hospitalares

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucdo n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Satde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC
Luzzatto Editores.

Il - CARGO DA TABELA C: MOTORISTA

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensédo do texto, significado contextual de palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacao grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacédo de palavras. 4) SINTAXE: introducdo a
sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e
Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué,
onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca
de, ao invés delem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par,
cessdo/sessao/seccdo e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) CONJUNTOS: Nocdes basicas, propriedades, tipos e operagbes. 2) CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N):
propriedades, operacdes basicas, potenciacdo e radiciagdo. 3) DIVISIBILIDADE: Mdltiplos e divisores. Nimeros primos e
compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. 4) CONJUNTO DOS NUMEROS
INTEIROS (2): propriedades, operacdes basicas, potenciacdo e radiciacdo 5) CONJUNTO DOS NUMEROS RACIONAIS
(Q): propriedades, operagfes basicas, potenciacao e radiciacdo. Sistema decimal. Fra¢des Algébricas. 6) CONJUNTO DOS
NUMEROS IRRACIONAIS (1): propriedades, operacdes basicas e potenciacdo. 7) CONJUNTO DOS NUMEROS REAIS (R):
propriedades, operacdes basicas, potenciacdo e radiciagdo 8) POLINOMIOS: operacdes basicas, produtos notaveis,
fatoracéio e equacdes. 9) EXPRESSOES: numéricas e algébricas envolvendo todos os conjuntos numéricos (N, Z, Q, | e R).
10) EQUACOES: equacdes do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. 11) SISTEMAS LINEARES: do 1° grau. 12)
INEQUACOES: do 1° grau. 13) RAZAO: entre dois nimeros, entre duas grandezas de mesma espécie, taxa percentual,
porcentagem. 14) GRANDEZAS PROPORCIONAIS: diretamente proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. 15) JUROS SIMPLES. 16) PROBABILIDADE. 17) GEOMETRIA: Unidades de medidas. Calculo de
area, perimetro e volume. Angulos. Teorema de Tales e de Pitagoras. Poligonos: triangulos, quadrilateros, circunferéncia e
circulo. Semelhanca de: figuras, poligonos e triangulos. 18) TRIGONOMETRIA: trigonometria no tridangulo retangulo. 19)
MEDIDAS DE TEMPO. 20) ESTATISTICA: Nogbes elementares. 21) COORDENADAS CARTESIANAS NO PLANO. 22)
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FUNCOES: polinomial do 12 e 22 grau. 23) Problemas aplicados a todos os contetdos citados anteriormente.

LEGISLACAO

Conteudo:

1) Legislagdo (Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolug6es do Contran). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgédo regulamentador de transito.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41 e Art. 59 a 83. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 75).

- CASEIROS. Lei Orgéanica do Municipio (Art. 67 a 76).

- CASEIROS. Lei Municipal n° 092 de 27 de agosto de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Lei 9.503/97 - Cbdigo de Transito Brasileiro e Legislagdo complementar atualizada até a publicagédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

IV - CARGO DA TABELA D: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL de 12 a 42 SERIES

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreenséo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacao grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flex8es. Estrutura e formacédo de palavras. 4) SINTAXE: introducdo a
sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e
Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocag&o Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do
porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/ha,
acerca de/hé cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par,
cessdo/sessao/seccdo e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 3) A compreenséo dos

conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construgdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de aprendizagem. 6)

Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizacao. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fracgdes.

10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matematica. Artmed.

- CERQUETTI-ABERKANE, Frangoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacéo infantil. Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifestagc8es da escrita infantil. Ediupf.

- DINIZ, Maria Ignez; SMOLE, Katia Stocco. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A crianca e o niumero: da contagem a resolucdo de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediagéo.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicacGes da teoria de Piaget. Artmed.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacao infantil e nas séries iniciais: andlise e propostas. Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianca. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo matematica e a constru¢cdo do namero pela crianga. Artmed.

- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflex8es psicopedagogicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teéricos e
bases pscicopedagogicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matematica na educacdao infantil: a teoria das inteligéncias mltiplas na pratica escolar.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Cole¢cdo matemaética de 0 a 6 anos: Resolucdo de
problemas. Artmed.
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- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

LEGISLACAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DE ENSINO

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

- CASEIROS. Lei Orgéanica do Municipio (Art. 67 a 76; Art.142 a 159).

- CASEIROS. Lei Municipal n° 092 de 27 de agosto de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CASEIRQOS, Lei Municipal n. 453, de 21 de margo de 2000, Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do
Municipio, e institui o respectivo quadro de cargos;

- CASEIROS, Lei Municipal n. 645, de 5 de junho de 2006, Estabelece Critérios e Procedimentos Para Avaliagdo de
Despenho do Magistério Puablico Municipal para fins de Promocgéo na Carreira;

DIDATICA

Conteudo:

1) Infancia: Educacéo e Sociedade. 2) Concepcdes Pedagdgicas. 3) Teorias educacionais. 4) Planejamento na Prética Educativa. 5)
Disciplina. 6) Avaliacéo. 7) O ludico como instrumento de aprendizagem. 8) Desenvolvimento Infantil. 9) A importancia do jogo na
aprendizagem. 10) Fracasso escolar. 11) Problemas comportamentais e dificuldades de aprendizagem. 12) Alfabetizagcdo. 13)
Educacao Inclusiva. 14) Educagéo de Jovens e Adultos.

Referéncias Bibliograficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencéao e resolucado de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacao inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educagédo. Artmed.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producéo de textos. Artes Médicas.

- FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacao. Cortez.

- FONSECA, Vitor da. Educacédo especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducdo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educacgao. Petropolis.

- MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. Itatiaia limitada.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. Cortez.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre 0s povos.
Artmed.

- TIBA, Igami. Quem ama educa. Gente.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem. Libertad

- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma constru¢édo possivel. Papirus Editora.

IV - CARGOS DA TABELA E: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL de 52 a 82 SERIES

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreenséo do texto, significado contextual das palavras e expressdes. Sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: letra/fonema.
Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo grafica e ortografia. 3)
MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacdo e flexdes. Estrutura e formacédo de palavras. 4) SINTAXE: introducdo a
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sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuagdo. Concordancia Verbal e
Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocacdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: uso do
porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a/ha,
acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par,
cessdo/sessao/seccdo e uso do hifen.

LEGISLACAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DE ENSINO — Comum a todos

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizag&o
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacgao nacional.

- CASEIROS. Lei Organica do Municipio (Art. 67 a 76; Art.142 a 159).

- CASEIROS. Lei Municipal n° 092 de 27 de agosto de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CASEIROS, Lei Municipal n. 453, de 21 de margco de 2000, Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do
Municipio, e institui o respectivo quadro de cargos;

- CASEIRQOS, Lei Municipal n. 645, de 5 de junho de 2006, Estabelece Critérios e Procedimentos Para Avaliagdo de
Despenho do Magistério Publico Municipal para fins de Promocgao na Carreira;

DIDATICA — Comum atodos

Conteudo:

1) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepcdes Pedagogicas. 5) Avaliacdo. 6) Sexualidade. 7) Drogas. 8) Fracasso escolar. 9) A prética

educativa. 10) Formacao de professores. 11) Educacgéo de Jovens e Adultos.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolugéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacao de adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Cortez.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacéo do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre 0s povos.
Artmed.

- TIBA, Igcami. Adolescentes: Quem ama, Educa. Integrare.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLGQS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem. Libertad

- WERNECK, Hamilton. Se vocé finge que ensina, eu finjo que aprendo. Vozes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteudo:

1) A Vida no Nivel da Célula: Organizacao basica de células procariéticas e eucaridticas: estrutura e funcdo das substancias
organicas e inorganicas que compdem o0s seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e Embriologia. 2) A
Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As bases moleculares da hereditariedade.
Fundamentos da Genética. Processos de evolugdo: Teorias da evolugdo; Causas genéticas da variabilidade; Selegéo e
Adaptacao; Isolamento reprodutivo e formacao de novas espécies; Genética de Populagfes; Origem e evolugao da espécie
humana. 3) A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi :
Caracteristicas gerais e aspectos basicos da reproducao; Importancia ecolégica e econdmica; Prevencdo das principais
doengas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas; Evolucdo das plantas e adaptagGes
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morfolégicas e reprodutivas ao ambiente; Organizagdo morfolégica basica, crescimento, desenvolvimento e reprodugdo das
Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais grupos de animais; Evolugdo dos animais e
comparagdo dos principais grupos quanto a alimentagdo, locomogéo, respiracdo, circulagdo, excrecdo, osmorregulacéo e
reproducdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagdes com
os humanos; Estrutura bésica e fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutricdo e desnutricdo; Reprodugdo Humana e
regulacdo neuro-enddcrina; Doengas sexualmente transmissiveis; Constituicdo do pensamento humano. 4) Os Seres Vivos
e o Ambiente: Populacdes, comunidades e ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas;
Dindmica das populagbes; Ecossistemas aquaticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de
ecossistemas brasileiros. Ecologia humana: O crescimento da populagdo humana como fendmeno histérico; As atividades
humanas e as alteragGes provocadas nos ecossistemas; A utilizagcdo dos recursos naturais; O problema da geracao de
residuos soélidos em excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e
o tratamento da agua; A genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econdmicos; Saude: indicadores; determinantes
sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica e dos servigos
de assisténcia a saude. 5) Relagbes entre o Ensino das Ciéncias e a concepc¢ao de Ciéncia: a histéria do desenvolvimento e
construgdo do conhecimento cientifico, tecnolégico, seus procedimentos metodoldgicos e suas influéncias no Ensino das
Ciéncias. 6) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizacdo da préatica educativa. 7) Abordagens contextualizadas
com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contemporéaneas relacionadas as discussfes de desequilibrios
ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de saude publica, das relacdes entre tecnologia e sociedade e de outras
guestBes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgacéo cientifica e comunicagdo social. 8)
Parédmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.

- BARROS, C.; PAULINO, W.R. Fisica e quimica. Atica.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais.

- EL-HANI, C.N.; VIDEIRA, A. A. P. O que é vida? para entender a biologia do século XXI.. Relume Dumara.

- FELTRE, Ricardo. Quimica. v. 1, 2 e 3. Moderna.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educacgéo do Futuro. Cortez.

- PERRENOUD, P. Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- REVISTA CIENCIA HOJE - SBPC (Sociedade Brasileira para o progresso da Ciéncia).

- SONCINI, M.; CASTILHO JR., M. Biologia. Colegcao Magistério, 2° grau, Série Formacao do Professor. Cortez.

- WEISSMANN, H. A didatica das ciéncias naturais: contribui¢6es e reflexdes. Artmed.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
Conteudo:
1) Educacao Fisica e Sociedade: A importancia da Educacédo Fisica. A Educacédo Fisica na Sociedade. A Escola como
instituicdo social. 2) Educacéo Fisica no processo ensino-aprendizagem: Planejamento e sua evolugdo. Aspectos psico-
sociais. Metodologia. Sele¢éo de contetdos. 3) A Educacao Fisica no Curriculo Escolar: Desenvolvimento da Aptidao Fisica
ou Reflexdo sobre a cultura corporal. 4) Educacao Fisica Escolar: na direcdo da Constru¢cdo de uma Nova Sintese. 5)
Metodologia do Ensino da Educacao Fisica: a Questdo da Organizagdo do Conhecimento e sua Abordagem Metodoldgica.
Avaliagdo do Processo Ensino Aprendizagem em Educacdo Fisica. Objetivos da Educacdo Fisica escolar. O jogo na
Educacao Fisica escolar. 6) Cultura popular e a Educacdo Fisica. 7) Educacgdo Fisica inclusiva. 8) Educacéo Fisica e
alfabetizag&o. 9) Dominios do comportamento humano e o movimento. 10) Aspectos bioldgicos do desenvolvimento e o
movimento humano. 11) O processo de desenvolvimento motor: Desenvolvimento hierarquico de habilidades e o processo
de aprendizagem motora: das habilidades basicas as especificas. 12) Desenvolvimento cognitivo e suas implicagcdes na
atividade motora. 13) Desenvolvimento afetivo — social e suas implicagcdes na educagdo fisica no ensino de 1° grau. 14) A
crianga e a psicanalise. 15) O esporte, a crianga e 0 adolescente. Esportes, jogos e atividades ritmicas e expressivas:
Caracteristicas socio-efetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas educacionais através do ludico;
Regulamentos e regras; Atividades em geral. 16) Educacéo Fisica e dan¢a. 17) Educacéo Fisica para todos. 18) O esporte
infantil. 19) Psicossociologia do vinculo esporte-adulto-criangas e adolescentes. 20) A crianca, 0 jovem e a competicdo
esportiva. 21) Motivagdo para atividade fisica e esporte. 22) Pedagogia do esporte e 0s jogos coletivos. 23) Aspectos
fisiolégicos do crescimento e do desenvolvimento. 24) Talento esportivo. 25) Processo de treinamento a longo prazo. 26)
LesGes e alteracBes osteomusculares na crianga e no adolescente atleta. 27) Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo
humano; Sistemas; Principios bioldgicos basicos do treinamento esportivo; Socorros e Urgéncias no esporte. 28)
Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliogréaficas:
- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educagcéo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.
- BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Ensino de 5% a 82 séries: Educacéo Fisica.
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- CASTELLANI FILHO, L. Educacéao Fisica no Brasil: a historia que ndo se conta. Papirus.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. Cortez.

- DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FREIRE, J.B. Educacdo de corpo inteiro. Scipione.

- MARCELINO, N.C. Pedagogia da Animacgdao. Papirus.

- REINALDO SOLER. Educacgéo Fisica Escolar. Sprint.

- TANI, G.; MANOEL,E.J.; KOKUBUN,E.; e PROENCA, J.E. Educacao Fisica escolar; Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educacéo fisica numa concepg¢édo sociointeracionista - de 52 a 82 série. Médulo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudo:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relacdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da

sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Recursos naturais: localizagcdo e potencialidades; As fontes de energia e os

recursos naturais; Geografia e educacdo ambiental. 2) Meio Fisico: Forma, dimensfes, movimentos e estrutura do Planeta

Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas etc.); As paisagens naturais;

Areas degradadas: identificacdo e recuperacéo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos,

metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migragdes e

distribuicdo da populacdo; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia Econémica: as atividades econbmicas, 0s

blocos econdmicos, a questdo da globalizacdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia

politica: Os conjuntos de paises e as rela¢des de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios

de orientacdo e de representacdo cartografica; Localizacdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformacdo e

céalculo de escalas; Sistemas de proje¢des; Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. 5) Geotecnologias:

Sistemas de Informacgdes Geograficas — SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por

Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; AplicacBes das geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O

ciclo da agua; ldentificacdo de bacias hidrogréficas; Identificacdo de sistemas de drenagem. 7) Ensino de Geografia:

Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Geografia.

- CASTELLS, Manuel. A era da informacdo: economia, sociedade e cultura. Paz e Terra.

- CASTRO, Ina Elias de; GOMES, Paulo C. da Costa; CORREA, Roberto L. Geografia: Conceitos e temas. Bertrand Brasil.

- CASTROGIOVANNI, Antonio C.; CALLAI, Helena C.; KAERCHER, Nestor A. Ensino de Geografia: praticas e
textualiza¢6es no cotidiano. Mediagéo.

- CORREA, Roberto Lobato. O espago urbano. Atica.

- DAMIANI, Amélia. Populacao e Geografia. Contexto.

- FITZ, Paulo Roberto - Cartografia basica. UnilaSalle.

- GUIMARAES, Mauro. A dimensao ambiental na educagéo. Papirus.

- MENEGAT, Rualdo (Coord.) Atlas ambiental de Porto Alegre. Ed. da UFRGS.

- MOREIRA, Mauricio Alves. Fundamentos do sensoriamento remoto e metodologias de aplicagdo. UFV.

- ROCHA, Cézar Henrique Barra. Geoprocessamento: tecnologia transdisciplinar. Ed. do Autor.

- ROSS, Jurandyr Luciano Sanches. Ecogeografia do Brasil: subsidios para planejamento ambiental. Oficina de
Textos.

- ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.) Geografia do Brasil. Ed. da USP.

- SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. Record.

- STRAHLER, Arthur Newell; STRAHLER, Alan H. Geografia fisica. Omega.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudo:

1) Civilizagdes do Oriente Préximo Antigo. 2) Antiguidade Classica. 3) Mundo Medieval. 4) Formagédo do Mundo Moderno. 5)
Formagdo do Mundo Contemporaneo. 6) Historia do Brasil: Colénia, Império e Republica. 7) Teoria e Metodologia da
Histdria. 8) Historiografia. 9) Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Ensino de Histéria. 10) Parametros Curriculares
Nacionais

Referéncias Bibliogréficas:

- ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Brasiliense.

- . Linhagens do Estado Absolutista. Brasiliense.
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- BASCHET, Jérome. A civiliza¢do feudal. Ed. Globo.

- BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histdrico na sala de aula. Contexto.

- BLOCH, Marc. Apologia da historia ou o oficio do historiador. Jorge Zahar.

- BRASIL. Secretaria de Educagédo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Histoéria.

- CARDOSO, Ciro Flamarion. O Egito Antigo. Col. Tudo é Histéria.

- . Sociedades do antigo oriente proximo. Atica.

- CARVALHO, José Murilo de. A formacgao das almas: o imaginario da republica no Brasil. Companhia das Letras.

- CHARTIER, Roger. A beira da falésia: a histéria entre certezas e inquietude. Ufrgs, Programa de Pds-Graduacdo em
Ciéncia Politica.

- CHEILIK, Michael. Histéria Antiga. De seus primordios a queda de Roma. Zahar.

- CORVISIER, André. Histéria Moderna. Bertrand do Brasil.

- FALCON, Francisco; RODRIGUES, Ant6énio E. A formacdo do mundo moderno: a constru¢cdo do Ocidente dos
séculos XIV ao XVIII. Elsevier.

- FAORO, Raymundo. Os donos do poder: formagéo do patronato politico brasileiro. Globo.

- FERNANDES, Florestan. A revolugao burguesa no Brasil: ensaios de interpretagdo sociolégica. Zahar.

- FLORENZANO, Maria Beatriz Braga. O mundo antigo: economia e sociedade (Grécia e Roma). Brasiliense. Col. Tudo
€ Histdria n° 39.

- FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. Cia das Letras.

- FUNARI, Pedro Paulo Abreu. Antiglidade classica: a historia e a cultura a partir dos documentos. UNICAMP.

- FURTADO, Celso. Formagao econdmica do Brasil. Companhia das Letras.

- GORENDER, Jacob. O escravismo colonial. Atica.

- GUAZZELLI, Cesar e outros (org.) Questdes de teoria e metodologia da Historia. Editora da Universidade/UFRGS.

- HOBSBAWM, Eric J. A Era das Revolucdes: Europa 1789-1848. Paz e Terra.

- . A Erado Capital. 1848-1875. Paz e Terra.

- . A Erados Impérios. 1874-1914. Paz e Terra.

- . A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.

- HOLANDA, Sérgio Buarque. Raizes do Brasil. José Olympio.

- LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do Ocidente Medieval. EDUSC.

- PINSKY, Jaime. As primeiras civilizag8es. Contexto.

- PRADO JUNIOR, Caio. Formacao do Brasil Contemporaneo: colénia. Brasiliense.

- . Evolucgao Politica do Brasil: col6nia e império. Brasiliense.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Conteudo:

1) Interpretacdo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.

- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

1) Concepcéo de Linguagem: Linguagem como Expressao do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicagédo. 3)
Linguagem como Processo de Interacdo. 4) ImplicagBes na Pratica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de Interagao:
Dialogismo, Enunciado/Enunciagdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinglismo — Metalinglismo. 8)
Texto/Discurso/Condicdes de Producéo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fenbmenos Constitutivos da Linguagem.
12) Pratica de Andlise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa. 14) Gramatica. 15) Parametros
Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificagdo e Interacdo. Cortez.
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- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criac&o Verbal. Martins Fontes.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construgéo de sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdicao.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pré e contra. Cultrix.

- . Sociolingiistica. Parabola.

- CAMOES, L.V. Os Lusiadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Lingiistica e comunicacao. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producédo de textos. Cabral
ed. e Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e linglistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramatica estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A préatica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Sédo Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramética da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Linglistica aplicada ao portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linglistica aplicada ao portugués: sintaxe.
Cortez.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteudo:

1) FUNDAMENTOS DE MATEMATICA: Conjuntos e Conjuntos numéricos. No¢des basicas da reta euclidiana. Nameros
algébricos e nimeros transcendentes. NUmeros complexos. Conceito de fungdo. Fungfes polinomiais; algébricas; racionais;
exponenciais; logaritmicas; trigonométricas; logaritmo e exponencial complexas. Polindmio interpolador de Lagrange.
Numeros complexos, raizes da unidade, férmula de Moivre. Progressdes. 2) GEOMETRIA: Geometria plana: pontos, retas,
angulos; triangulos congruentes e semelhantes; construgdes com régua e compasso; fungdes trigpnométricas de angulos;
lugares geométricos. Decomposigdo de regides planas e de solidos espaciais; area de figuras planas, comprimento de
circulo. Geometria espacial: paralelismo, perpendicularidade, &ngulos; sec¢des cbnicas e propriedades 6ticas; semelhanca e
homotetia; volumes e areas de solidos de revolugdo e de poliedros; transformagdes geométricas, nogfes gerais sobre
poligonos, poliedros, simetrias; Teorema de Euler; Sélidos platénicos; Trigonometria; Teoremas fundamentais de geometria.
Geometria analitica: Teorema Fundamental da Geometria Analitica; vetores, operagdes com vetores; distancias, areas e
volumes; sistemas de coordenadas; estudo da reta, do plano, de curvas e de superficies no espago. 3) MATEMATICA
FINANCEIRA: Capitalizacbes simples e compostas. Descontos simples e compostos. Rendas certas. Rendas variaveis.
Taxa interna de retorno. Equivaléncia de fluxos de caixa. Amortizacdo de empréstimos. Nocdes de andlise de investimentos.
Correcéo monetéaria. 4) ANALISE COMBINATORIA: Principios de contagem. Aplicagées: nimeros binomiais, permutacdes,
combinag®es, arranjos, problemas que envolvem varios tipos de agrupamento. Principio da incluséo e exclusdo. Bindbmio de
Newton. Triangulo de Pascal. Principio da casa dos pombos. 5) PROBABILIDADE E ESTATISTICA: Estatistica Descritiva:
mensuracdo, medidas de tendéncia central, medidas de disperséo, distribuicbes de frequéncias e representacdo gréfica.
Espago amostral e eventos. Conceitos de probabilidade. Probabilidade condicionada e independente. Caélculo de
probabilidades. Variaveis aleatérias discretas e continuas. Distribuicdes de probabilidades discretas e continuas. Amostragem.
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Estimac&io. Testes de hipdteses. Correlacdo. Regressdo. 6) ALGEBRA LINEAR: Sistema de equaces lineares. Matrizes e

Determinantes. Fatorac&o L.U. Vetores. Espacos vetoriais. Ortogonalidade. Valores proprios. Aplicacdes. 7) ALGEBRA: Teoria

de conjuntos. Relagdes. O corpo dos nimeros complexos. Equacdes de grau n. Teorema Fundamental da Algebra.

Fatoragdo de polinbmios em R[X]. Polinbmios em K[X]. Algoritmo da Diviséo. Irredutibilidade. Decomposi¢cdo em fatores

irredutiveis. Extensdes de corpos. Nimeros construtiveis. 8) CALCULO: Célculo diferencial de uma variavel real. Célculo

integral das funcdes de uma variavel real. Derivadas Parciais. Integrais Mdltiplas. Séries. 9) EQUACOES DIFERENCIAIS E

DIFERENCAS FINITAS: Equagfes diferenciais ordinarias de primeira ordem. Equacdes lineares de segunda ordem.

Sistemas de equacdes diferenciais lineares. Equacées de diferencas finitas. 10) APLICACOES DA MATEMATICA: Modelos

de crescimento continuo: linear, exponencial, logistico e newtoniano; equacgdes diferenciais destes modelos. Modelos de

crescimento discreto: as equacdes a diferencgas finitas. Aplicagdes a biologia: dindmica das populag@es. Aplicagbes a Fisica:

movimentos, molas, péndulos, aquecimento. Aplicagbes a Economia: investimentos. Aplicagbes a Quimica: PH,

concentracdo de solucdes, teste do carbono-14, reacdes quimicas. 11) CALCULO NUMERICO: Sistemas de numeracéo.

Erros. Ajustamento de equag0Oes. Interpolacdo, derivagdo e integracdo. Solugdo de equagles lineares e ndo lineares.

Solugdo de sistemas de equagles lineares e ndo lineares. NogBes de otimizacdo. Solucdo de equagbes diferenciais e

equacdes diferenciais parciais. Nogdes do método Monte Carlo em suas diferentes aplicacdes. 12) TOPICOS DE ANALISE

REAL: Aproximacgéo de Taylor e célculo assintético de fungdes reais de varidvel real. Séries de Taylor, fun¢des analiticas.

Integral de Riemann. Integrais improprias: convergéncia. NUmeros reais: conjuntos infinitos, enumeraveis e nao

enumeraveis, supremo e infimo. Sequéncias infinitas: limite, Teorema de Bolzano-Weierstrass, critério de Cauchy. Séries

numéricas: convergéncia, convergéncia absoluta. 13) PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS.

Referéncias Bibliogréficas:

- A. L. Bortoli, C. Cardoso, M. P. G. Fachin & R. D. Cunha. Introdugcao ao Calculo Numérico. Cadernos de Matematica e
Estatistica, UFRGS.

- AVILA, G. Andlise Matemaética para Licenciatura. Edgar Blucher Ltda.

- BASSANEZI, R. C. & JR, W. C. Ferreira. Equac¢8es Diferenciais com Aplica¢des. Harbra.

- BOULOS, Paulo e CAMARGO, Ivan de. Geometria Analitica — um tratamento vetorial. Makron.

- BOYCE, W.E. e DIPRIMA, R.C.. Equac8es Diferenciais Elementares e Problemas de Contorno. John Wiley & Sons.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Matematica.

- CARACA, Bento de Jesus. Conceitos Fundamentais de Matematica. Gradiva Publicacdes, Colecéo Ciéncias Exatas.

- CARMO, M. Perdigéo do. Trigonometria e NUmeros Complexos. Cole¢cdo de Matematica, SBM.

- CONDE, Antonio. Geometria Analitica. Editora Atlas.

- DAL ZOT, Wili. Matematica Financeira. Editora da UFRGS.

- DOLCE, Osvaldo e POMPEO, NICOLAU, José. Fundamentos de Matemética Elementar. Volume 10. Atual.

- . Fundamentos de Matematica Elementar 9: geometria plana. Atual.

- GONCALVES, Adilson. Introduc&o & Algebra. Projeto Euclides, IMPA.

- HEFEZ. Curso de Algebra. Colecéo Matematica Universitaria, IMP A.

- . ntroducédo a Aritmética. Colegéo Textos Universitarios, SBM.

- HOWARD, Anton. Célculo, um novo horizonte. Vol. 1 e 2. Bookman.

- IORIO, V.. EDP, Um curso de Graduag&o. Colecido Matematica Universitaria.

- J. P. O. Santos. Introducéo a Andlise Combinatdria, UNICAMP.

- LAY, David C.. Algebra Linear com Aplicacdes. LTC Editora.

- LIMA, E. L.. A Matemética do Ensino Médio. Vols 1 a 3. Colecao do Professor Matematica, SBM.

- . Andlise Real, Vol. 1. IMPA.

- . Logaritmos. Colec¢éo do Professor de Matematica, SBM.

- . A Matematica do Ensino Médio. Colecao do Professor de Matematica, SBM.

- MEYER, Paul L. Probabilidade: Aplicagcdes a Estatistica. LTC Editora.

- SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica Financeira Aplicagdes a Andlise de Investimentos. Prentice Hall.

- SANTOS, Plinio; MELLO O. Margarida P. e MURARI Idani T. C.. Introdu¢do a Analise Combinatéria. Editora Unicamp.

- SILVA, Claudio e BARRETO, Benigno. Matematica aula por aula: Ensino Médio. Vols. 1, 2 e 3. FTD.

- VIALLI, Lori. Probabilidade e Estatistica para as Engenharias. Porto Alegre.

- W. L. Roque, Introducado ao Calculo Numérico. Atlas.

- WAGNER, Eduardo. Constru¢c8es geométricas. SBM.

- ZILL, D. G. & CULLEN, M. R.. Equacdes Diferenciais. Vol. 1, Makron Books.

- ZILL, D.G., Equagdes Diferenciais com Aplicacdes em Modelagem. Ed. Thomson.
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ANEXO IIl - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
NOME DO CANDIDATO: _
CARGO: N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito oficial:

() | CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:
() |CONTRA RESULTADO PROVA TIiTULOS

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias,
uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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Cargo:

ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS

Nome do candidato:

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rg&o e cidade)

(a cargo da Banca)
Nota:

Resp:

N° da inscricéo:

RELACAO DE TiITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(deixar em branco)

NO
)

N° de
horas

Histérico / Resumo

Pré —
pontuacao

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em 02

(duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para o cargo de inscricdo o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a presente

relacdo, estando ciente de que 0 mesmo nédo serd utilizado para pontuacéo na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigéo

e/ou identidade.

Data:

/ /

assinatura do candidato

Realizagéo
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO
com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

assinatura
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