ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2009
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

JOSE PAULO DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Bom Jesus, através da Secretaria Munici-
pal de Gestao Publica, no uso de suas atribuigbes legais, nos termos do art. 37 da Constituicao Federal e Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei-n®
2543-de43-dejunhe-de-2003 (#), para provimento de vagas do quadro geral dos servidores da Prefeitura
Municipal, com a execugdo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual re-
ger-se-a pelas Instru¢des Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n® 5.647, de 26 de junho de 2009 -
Regulamento de Concurso e pelas demais disposigdes legais vigentes.

#) Retificado conforme Edital n® 002/2009 — CLIQUE AQUI!

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicagdo da Prefeitura Municipal e/ou seus
extratos serdo publicados nos Jornais “ Diario Oficial do Estado” e/ou “Jornal do Comércio” e/ou “Pioneiro de
Caxias do Sul” e/ou Radio Aparados da Serra. Também em carater meramente informativo na internet, pelo

site www.objetivas.com.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.
CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes, de acordo com a tabela de cargos
abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracao
Municipal, respeitada a ordem de classificagao.

1.1.3 — Tabela de Cargos:
(#) Retificado conforme Edital n° 002/2009 — CLIQUE AQUI!

Cargos Vagas Vagas Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento
provimento possivel requisitos exigidos para o Horaria Outubro/09
imediato preenchimento cargo na posse semanal R$
Assistente Administrativo 05 11 Ensino Médio completo ou 40 horas 849,72
equivalente
Assistente Social 02 00 Ensino Superior completo em 40 horas 1.717,75

Servigo Social e habilitagcdo legal
para o exercicio da profissdo

Auxiliar Administrativo 05 11 Ensino Fundamental completo 40 horas 664,20
ou equivalente

Aucxiliar de Servigos Gerais 05 14 Ensino Fundamental completo 40 horas 435,17
ou equivalente

Carpinteiro 01 01 Ensino Fundamental completo 40 horas 480,98
ou equivalente

Contador 01 00 Ensino Superior completo em 40 horas 2.633,88

Ciéncias Contabeis e habilitagdo
legal para o exercicio da
profisséo
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Cozinheiro

03

02

Ensino Fundamental completo
ou equivalente

40 horas

480,98

Eletricista

01

00

Ensino Fundamental completo
com curso especifico ou
experiéncia comprovada em
eletricidade "

40 horas

480,98

Enfermeiro

01

01

Formagao Superior em
Faculdade de Enfermagem com
habilitacdo para o exercicio da
profissdo

40 horas

1.717,75

Engenheiro Agrobnomo

01

00

Curso Superior em Agronomia e
habilitacdo legal para o exercicio
da profisséo

20 horas

1.369,94

Engenheiro Civil

01

00

Ensino Superior completo em
Engenharia Civil e habilitagao
legal para o exercicio da
profissdo

40 horas

2.633,88

Fiscal Ambiental

01

00

Ensino Médio completo

40 horas

1.030,65

Fiscal Municipal

02

02

Ensino Médio completo

40 horas

1.030,65

Fonoaudiélogo

01

Ensino Superior completo na
area especifica com registro no
Conselho regulamentador
competente

40 horas

1.717,75

Mecanico

01

02

Ensino Fundamental completo
ou equivalente mais formagéo
profissionalizante na area de
mecanica de veiculos
automotores

40 horas

572,58

Médico Clinico Geral

02

00

Curso Superior em Medicina e
habilitacdo legal para o exercicio
da profissdo

20 horas

1.488,71

Médico Pediatra

01

00

Curso Superior em Medicina e
habilitagdo legal para o exercicio
da profissado

20 horas

1.488,71

Médico Veterinario

01

00

Ensino Superior Completo em
Medicina Veterinaria e habilita-
¢éo legal para o exercicio da
profissdo

20 horas

1.369,94

Monitor

08

10

Ensino Médio completo

40 horas

710,01

Motorista

05

08

Ensino Fundamental completo
ou equivalente. Experiéncia de,
no minimo, 06 (seis) meses na
condugéo de veiculos
automotores'”. Certiddo negativa
passada pelo 6rgdo competente
de acidentes ou infragbes
graves as leis de transito. CNH
categoria ‘D" @

40 horas

515,33

Nutricionista

01

01

Curso de Nivel Superior em
Nutricdo e habilitagédo legal para
0 exercicio da profissdo

40 horas

1.717,75

Odontologo

01

00

Nivel Superior em Odontologia e
habilitacdo legal para o exercicio
da profissao

20 horas

1.488,71

Oficial Administrativo

01

00

Ensino Superior completo em
Administracdo de Empresas,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas ou Direito

40 horas

1.717,75

Operador de Maquinas

02

06

Ensino Fundamental completo
ou equivalente. CNH categoria
ncn 2)

40 horas

572,58

Operador de Retroescavadeira

01

01

Ensino Fundamental completo
ou equivalente.
CNH categoria “D”

40 horas

606,95

Operario

05

10

Ensino Fundamental completo
ou equivalente

40 horas

435,17
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Pedreiro 01 00 Ensino Fundamental completo 40 horas 480,98
ou equivalente
Procurador 01 00 Formacédo em Nivel Superior em 40 horas 2.633,88
Direito e habilitagédo legal para o
exercicio da profissdo
Professor Educagéo Infantil 06 15 Habilitaggo minima de Curso 20 horas Nivel Médio
Médio, na modalidade Normal Mod.Normal:
ou Pedagogia com habilitagao 661,91
na Educagéo Infantil Nivel
Superior:
992.86-(#)
Professor Ensino Fundamental Curso Superior de licenciatura 20 horas Nivel
Séries Finais, nas disciplinas de: plena correspondente as areas Superior:
- Ciéncias Fisicas e Biologicas 02 00 de conhecimento especifico 926,44
- Educacgéo Artistica 02 00 Pos-
- Educagao Fisica © 01 01 Graduagéo:
- Geografia 01 01 992,86
- Historia 01 01
- Lingua Inglesa 02 00
- Lingua Portuguesa 03 01
- Matematica 01 01
Psicélogo 01 01 Formacéo de Nivel Superior em 40 horas 1.717,75
Psicologia e habilitagédo legal
para o exercicio da profissdo
Técnico Agricola 01 00 Curso Técnico Agricola 40 horas 1.030,65
completo
Técnico em Contabilidade 01 00 Curso de Nivel Médio completo 40 horas 1.030,65
em Técnico em Contabilidade e
habilitacdo legal para o exercicio
da profissdo
Técnico em Enfermagem 04 07 Ensino Médio completo - 40 horas 1.030,65
Técnico em Enfermagem e
habilitagdo legal para o exercicio
da profissdo
Técnico em Informatica 01 01 Ensino Médio completo 40 horas 1.030,65
profissionalizante na area de
Informatica
Tecndlogo em Turismo 01 00 Ensino Superior completo na 40 horas 1.717,75
area especifica com registro no
Conselho regulamentador
competente
Terapeuta Ocupacional 01 00 Ensino Superior completo na 40 horas 1.717,75
area especifica com registro no
Conselho regulamentador
competente
Tesoureiro 01 00 Ensino Médio completo ou 40 horas 1.030,65
equivalente

() Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por érgdo publico ou pessoa Juridica ou
fisica responsavel, designando as atribui¢gdes relacionadas ao cargo.

@ Para os cargos de Motorista e Operador de Retroescavadeira é obrigatéria a apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagao
tipo “D”, para o cargo de Operador de Maquinas ¢é obrigatéria a apresentagéo da Carteira Nacional de Habilitagdo tipo “C”, conforme
exigéncia do cargo, por ocasiéo da posse. Na realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH compativel
com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagédo dos testes. (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma,
nem Permisséo para Dirigir).

® Para Professor de Educacéo Fisica, registro no Conselho Regional de Educagéo Fisica — CREF/RS, conforme Lei n°. 9.696/98.

1.2. DO VALOR DA INSCRIGAO:

- Nivel Superior: R$ 70,00 (setenta reais)

- Nivel Médio e Técnico: R$ 50,00 (cinquenta reais)
- Nivel Fundamental: R$ 30,00 (trinta reais)

1.3. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
1.3.1. As atribuigbes dos cargos estao definidas no ANEXO | do presente Edital.
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CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagcao pelo candidato,
das condigoes estabelecidas neste Edital.

2.2. PERIODO: 22/10/2009 a 05/11/2009.

2.3. Sao requisitos para ingresso no servigo publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no ter-
mos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

d) Estar quite com as obrigagbes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo masculino).

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse.

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou fun-
¢ao publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicao Federal,

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.3.1. ATENGAO: O candidato, por ocasido da POSSE, dever4d comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

2.4. DA INSCRICAO PELA INTERNET (néo presencial):

2.4.1. As inscrigbes via Internet poderao ser realizadas a partir das 9h do dia 22 de outubro de 2009 até as
24h do dia 05 de novembro de 2009, pelo site www.objetivas.com.br.

2.4.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4.3. Apos o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera imprimir o documento para o paga-
mento da inscrigdo. Este serd o seu registro provisério de inscri¢cao.

2.4.4. O pagamento da inscri¢éo feita pela Internet devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou ter-
minal de auto-atendimento, até o dia 06 de novembro de 2009, com o boleto bancario impresso (NAO sera
aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas).

2.4.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 06 de novembro de 2009. As solicitagbes de inscrigdes realizadas com pagamento apds esta data
nao serdo acatadas.

2.4.6. O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmagéo do pagamento de sua inscrigdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter & OB-
JETIVA cépia de sua documentacgao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados no
ato de inscrigao, sob as penas da lei.
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2.4.7. Os candidatos que fizerem sua inscrigdo pela Internet, pessoas com deficiéncia, deveréo verificar
Capitulo proprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

(#) Retificado conforme Edital n°® 002/2009 — CLIQUE AQUI!

2.4.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet sera disponibilizado computador para acesso, em dias Uteis,
no horario das 9h as 12h e das 13h30min as 17h, no periodo de 22/10/2009 a 05/11/2009, no Posto de
Atendimento sito na Rua-Laiztracio-Dutra; r24674—GCentro (#), em Bom Jesus-RS.

2.5. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.5.1. Os candidatos poderao inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de
aplicagao da prova escrita, conforme segue:

1° DIA

Turno Manha: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CARPINTEIRO,
COZINHEIRO, ELETRICISTA, MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERADOR DE
RETROESCAVADEIRA, OPERARIO e PEDREIRO.

Turno Tarde: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL MUNICIPAL, MONITOR,
TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM
INFORMATICA e TESOUREIRO.

2° DIA - (#) Incluido conforme Edital n°® 002/2009 — CLIQUE AQUI! )
Turno Manhia: PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES

FINAIS (TODAS AS DISCIPLINAS).

Turno Tarde: ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO (#),
ENGENHEIRO CIVIL, FONOAUDIOLOGO, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
VETERINARIO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, OFICIAL AMINISTRATIVO, PROCURADOR,
PSICOLOGO, TECNOLOGO EM TURISMO e TERAPEUTA OCUPACIONAL.

2.5.2. Nao serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos; por via postal; por telex ou via fax; e-mail,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.5.3. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos para inscrigdo. Ndo havera devolugdo do valor da inscrigdo, salvo se for
cancelada a realizagdao do Concurso Publico.

2.5.4. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publicas, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.5.5. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

2.5.6. Para efetivar sua inscrigao, € imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.5.7. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscri¢des.
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2.5.8. Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.

2.5.9. Apdés o encerramento do periodo de inscrigbes, ndo serao aceitos pedidos de alteragées das opgdes
de cargo.

2.5.10. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serao de total responsabilidade do candidato ou seu procurador.

2.6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:
2.6.1. Em 25/11/2009 sera divulgado edital de homologacao das inscri¢des.

2.6.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relagao de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢ao; caso sua inscricao nao tenha sido homologada ou processada, o mesmo nao podera
prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.6.3. Se mantida a ndo homologagédo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
nao assistindo direito a devolugéo do valor da inscrigao.

2.6.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagcéo de inscritos, diretamente
pelo site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publicagdo da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Ill - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para os cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII
da Constituicdo Federal. Lei n° 2.513, de 13 de junho de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio e Lei Municipal n°® 2.138, de 09 de julho de 2002, no que couber.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condi¢do, devera escolher 0 cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”’, bem como encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o encerramento das
inscrigoes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia.

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condigao ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido
de condigdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, sera
examinado para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opg¢ao na Ficha de Inscrigao.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢ao participardo do concurso publico em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagao,
aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagédo prépria.

3.6. Os candidatos aprovados no concurso publico serdao submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condigao fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais can-
didatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatoério,
em primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formagao académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serado considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os
candidatos que obtiverem 50% (cinqgiienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatorio/classificatorio para os car-
gos de CARPINTEIRO, COZINHEIRO, ELETRICISTA, MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUI-
NAS, OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA, OPERARIO e PEDREIRO, conforme Capitulo VII, do presen-
te Edital.

4.4. PROVA DE TIiTULOS Para os candidatos ao cargo de PROFESSOR (todos), desde que habilitados na
prova eliminatéria, havera PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VIII, do presente Edital, de carater clas-
sificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUAGAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por PESO
Questdes questao TOTAL

TABELA A

Assistente Social Escrita | Portugués 10 2,05 20,50

Enfermeiro Legislagéo e Conhecimentos Especificos 30 2,65 79,50

Fonoaudiélogo

Médico (todos)

Médico Veterinario

Nutricionista

Odontologo

Procurador

Psicélogo

Tecndlogo em Turismo

Terapeuta Ocupacional
TABELA B

Contador Escrita | Matematica 10 1,95 19,50

Engenheiro Agrbnomo Informatica 05 1,70 08,50

Engenheiro Civil Legislagdo e Conhecimentos Especificos 25 2,88 72,00
TABELA C

Assistente Administrativo Escrita | Portugués 10 2,15 21,50

Auxiliar Administrativo Matematica 10 2,05 20,50

Fiscal Ambiental Informatica 05 1,70 08,50

Fiscal Municipal Legislagéo e Conhecimentos Especificos 15 3,30 49,50

Monitor

Oficial Administrativo

Técnico Agricola

Técnico em Contabilidade

Técnico em Enfermagem
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191
4 somesus

Tesoureiro [
TABELA D
Auxiliar de Servigos Gerais Escrita | Portugués 10 1,85 18,50
Técnico em Informatica Matematica 10 1,75 17,50
Legislagdo e Conhecimentos Especificos 20 3,20 64,00
TABELA E
Carpinteiro Escrita | Portugués 10 1,15 11,50
Cozinheiro Matematica 10 1,05 10,50
Eletricista Legislagéo e Conhecimentos Gerais 10 1,80 18,00
Mecénico
Operario
Pedreiro Préatica 60,00
TABELA F
Motorista Escrita | Portugués 10 1,15 11,50
Operador de Maquinas Matematica 10 1,05 10,50
Operador de Retroescavadeira Legislagédo 10 1,80 18,00
Pratica 60,00
TABELA G
Professor Educagéo Infantil Escrita | Portugués 10 1,45 14,50
Matematica 10 2,25 22,50
Legislagéo, Estrutura e Funcionamento do Ensino 10 1,05 10,50
Didatica 10 3,25 32,50
Titulos 20,00
TABELA H
Professor Ensino Fundamental Escrita | Portugués 10 1,45 14,50
Séries Finais (todas as disciplinas) Legislagéo, Estrutura e Funcionamento do Ensino 10 1,05 10,50
Didatica 10 2,25 22,50
Conhecimentos Especificos 10 3,25 32,50
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao
da mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita,
para composicdo da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hi-
potese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas so sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscri¢ao.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorrén-
cia em drgéao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a iden-
tificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

4.11. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscricdo (boleto
bancario). A critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacao da inscrigdo do candidato.

4.12. A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. No recinto de provas ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas ou aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop,
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receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo na
Coordenacgao, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a
mesa de fiscalizagédo até o final das provas. O descumprimento desta determinagédo implicara na eliminacao
do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar acompa-
nhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que nao levar acompanhante no realizara a prova.

4.15. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a) tornar-se culpado por incorregdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;

C) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizag¢ao.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitagdo de condigdo ou prova especial
(caso necessario).

4.17. As solicitacdes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais, serdao atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.18. A identificagdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimen-
to, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.19. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado re-
provado.

4.20. Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxa-
cOes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe di-
minuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova
prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita serd aplicada em nos dias 19 e 20/12/2009, no Municipio de Bom Jesus, em local e
horario a serem divulgados quando da homologagao das inscricbes em 25/11/2009, nos turnos que seguem:

1° DIA : 19-12-2009

Turno Manha: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CARPINTEIRO,

COZINHEIRO, ELETRICISTA, MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERADOR DE

RETROESCAVADEIRA, OPERARIO e PEDREIRO.

Turno Tarde: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL MUNICIPAL, MONITOR,

TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM

INFORMATICA e TESOUREIRO.

2° DIA: 20-12-2009 - (#) Incluido conforme Edital n°® 002/2009 — CLIQUE AQUI!

Turno Manha: PROFESSOR EDUCAQAO INFANTIL e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES
FINAIS (TODAS AS DISCIPLINAS).

Turno Tarde: ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO (#),
ENGENHEIRO CIVIL, FONOAUDIOLOGO, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
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VETERINARIO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, OFICIAL AMINISTRATIVO, PROCURADOR,
PSICOLOGO, TECNOLOGO EM TURISMO e TERAPEUTA OCUPACIONAL.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteragdo desta ja publicada, mediante publicagdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagao das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda remetera ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do enderecgo eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicagéo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicagdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este processo seletivo, através de edital, bem como de obter
as informacgdes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda..

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no
ANEXO Il do presente Edital.

5.5. O tempo de duragao da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacao entre candidatos, nem a utilizagcdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.9. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura ética, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta corregao. Este deve ser preenchido com bastante atencao. Ele
nédo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela en-
trega do mesmo devidamente preenchido. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eli-
minag¢do do candidato do certame.

5.10. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instrugdes, nao estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.11. Em nenhuma hipotese, sera considerado para corregéo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes.

5.12. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdao de
respostas, o caderno de questbes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.13. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.14. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Processo.

5.15. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagao.

Realizagéo Pégina 10de 75

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

5.16. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos deverao permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenagao para o lacre dos envelopes, sendo liberados quando concluido.

CAPITULO VI - DA IDENTIFICAGAO DAS PROVAS
6.1. Nas provas sera realizado processo de desidentificagdo, conforme segue:
6.2. Da Prova Escrita: O candidato recebera, para realizar a prova escrita, um caderno de questdes e um
cartdo de respostas. O caderno de questdes, em sua capa, estara numerado no canto superior e no canto

inferior (canhoto de identificagdo), local proprio para o candidato apor seu nome, niumero de inscrigao,
numero da carteira de identidade e assinatura.

6.2.1. Os canhotos, apds preenchidos, serao destacados do caderno de provas.

6.2.2. O cartao de respostas da prova escrita devera conter somente o nimero da prova e a denominagao do
cargo, nao podendo ser identificado com o numero de inscricdo e/ou o nome do candidato, cabendo a ele
rigoroso cuidado, sob pena de nulidade de sua prova.

6.2.3. As provas que estiverem identificadas em outro local que ndo no canhoto préprio, serdo consideradas
NULAS.

6.3. Da Prova Pratica: A grade de pontuagao da prova pratica estara numerada no canto superior e no canto
inferior (canhoto de identificacdo). O canhoto sera destacado e entregue ao candidato para apor seu nome,
nuamero de inscrigdo, numero da carteira de identidade e assinatura.

6.3.1. A grade de pontuagao da prova pratica contera somente o0 nome do cargo e nimero da prova.

6.4. Os canhotos de identificagdo, apds preenchidos, serdo lacrados em envelope préprio, permitindo-se aos
candidatos a aposi¢ao de suas assinaturas como sinal garantidor de inviolabilidade.

6.5. As provas serdo corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

6.6. Na mesma data das provas ou em data a ser informada quando da prova escrita, sera realizada a
identificagdo das provas; os candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serao
abertos os envelopes lacrados e juntados os canhotos identificatérios as provas devidamente corrigidas.

CAPITULO VIl - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos das TABELAS E e F

7.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desem-
penho de atividades que sado inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragao pratica de sua habili-
tacdo na execucao das atribuigdes do cargo.

7.2. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por
edital.

7.3. Se aplicada a todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita a mesma sera avaliada apenas aos
candidatos aprovadas na primeira etapa.

7.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
70,00 (setenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.
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7.5. Para os cargos de CARPINTEIRO, COZINHEIRO, ELETRICISTA, MECANICO, OPERARIO e
PEDREIRO a prova consistira na realizagdo de atividades, de acordo com as atribuicdes de cada cargo.

7.6. A prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificagbes que seguem, podendo haver alteracdo de
equipamento, em caso de comprovada necessidade.

7.6.1. Para o cargo de MOTORISTA: Ambulancia e/ou Onibus: A prova pratica de diregdo veicular consistira
na condugido de um dos veiculos motorizados acima elencados e sera composta de duas partes, quais se-
jam: manobras em local determinado e dire¢do de veiculo em percurso na via publica.

7.6.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS: Motoniveladora e/ou Trator.
7.6.3. Para o cargo de OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA: Retroescavadeira

7.7. Na aplicagdo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicagéo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.

7.8. Havera um tempo maximo para a realizagdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela
comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho
satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

17.9. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicagéo da prova a fim de n&o
prejudicar o andamento do processo avaliatorio bem como n&o intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

7.10. Todos os candidatos dever&o apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade e documento de inscrigdo e Carteira Nacional de Habilitagao,
conforme exigéncia do cargo.

CAPITULO VIl - DA PROVA DE TiTULOS
Somente para os cargos das TABELAS G e H

8.1. Apos a divulgacao de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovagao, deverao apresentar os titulos para concorrer a esta etapa. Nao serao recebidos titulos em outra
ocasido.

8.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.
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8.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TIiTULOS:

Itens Pontuagéao
1. Pés graduagéo Especializagao 4,0
(todos concluidos) Mestrado 6,0
Doutorado 8,0
2. Graduagao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) 2,0

Exceto o curso de exigéncia do cargo

3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpodsios, Congressos, etc. desde que rela-
cionados com o cargo de inscri¢gdo (participante ou palestrante, painelista ou organizador) com data de emissao do
comprovante dentro dos ultimos cinco anos, contados da data de abertura das inscrigbes, de acordo com o des-
crito abaixo

1. Até 20 hOras........cceeeevecieiiieeee e 0,3
Il. De 21 a 40 horas. e ———— 0,4
Ill. De 41 a 60 horas.... 0,5
IV. De 61 a 100 horas..... 0,6
V. De 101 a 300 horas..........cccccuvveereeeeennnns 0,8
VI. Acima de 301 horas..............c....uuuun....... 1,0
4. Publicagao impressa. 0,1

5. Maximo de 20 (vinte) pontos nesta prova e maximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo néo sera utilizado para pontuagéo. Titulos de formagéo de nivel médio n&do serdo pontuados. Titulos
de graduagao ou pos-graduacao, além do de exigéncia terdo pontuacédo conforme item 1 e 2.

7. Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovagéo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de matricula,
histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na
forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagdo — curso superior ou licenciatura plena e os de pds-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histéricos escolares, declaragbes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte proporgdo: 01 dia: 08 horas - 01 més: 80
horas.

11. Cursos sem carga horaria definida ndo receberao pontuacao.

12. Cursos de lingua estrangeira, relagdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido.

13. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

14. Nao serao pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios ou monitorias.

8.4. APRESENTACAOQ DOS TIiTULOS:

8.4.1. Os titulos serdo entregues pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de
identidade original.

8.4.1.1 Os titulos ainda poderdo ser entregues por procuragdo, devendo ser apresentado documento de
identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou
particular, com reconhecimento de firma em cartorio, contendo poder especifico para a entrega dos titulos,
com apresentagao dos documentos indispensaveis a prova de titulos.

8.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocdpia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir cada copia apresentada com o titulo
original para autenticagdo ou podera ser apresentado através de copia autenticada em cartério, dispensando-
se a apresentacao do titulo original.

8.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relagcdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo anexo a este edital. Esta relagdo sera preenchida em duas vias; destas, uma sera
devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
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encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relagdo deverdo ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregar nimero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro.

8.4.4. Na relagédo dos titulos, o candidato declarara expressamente o0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitagdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicio
responsavel pela formagéao.

8.4.5. Os titulos e respectiva relagdo serdo entregues/encaminhados em envelope, devidamente identificado
com seu home, numero de inscrigdo e cargo.

8.4.6. Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de n&do serem pontuados.

8.4.7. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagéo, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

8.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

8.4.9. Nao serao recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao
serao pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢cao supra.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento/n&o processamento de inscrigao;
b) A formulagao das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

9.3. Os mesmos deverao ser enviados por SEDEX, postados até as 17 horas do ultimo dia do prazo recursal,
marcado por Edital, na forma de requerimento, conforme modelo Anexo Ill deste Edital e deverdo conter os
seguintes elementos:

a) N°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;

c) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou numero de pontos;

e) Razbes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

9.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem, nao
sendo conhecidos os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

9.5. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por fax ou meio eletrénico (e-
mail) ou em desacordo com este Edital.
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9.6. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissao Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados os pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuagao.

9.7. Se houver alguma alteragao de gabarito oficial, por forgca de impugnacgdes, as provas serao corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO X - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

10.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos, prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

10.2. A classificagdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprova-
dos por cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pon-
tuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuagao
destes ultimos, se houver aprovados.

10.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com os seguintes critérios:

10.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera
ultilizado o critério da maior idade.

10.3.2. Apos a aplicagao deste critério, o desempate ocorrera, conforme segue:

10.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislagao e conhecimentos especificos;
b) sorteio.

10.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislagdo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em matematica;
c) sorteio.

(#) Retificado conforme Edital n® 002/2009 — CLIQUE AQUI!

10.3.2.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota em legislagdo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) sorteio.

10.3.2.5. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagdo e conhecimentos gerais;
c) obtiver maior nota em portugués;
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d) sorteio.

10.3.2.6. Para os cargos da TABELA F:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagao;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

10.3.2.7. Para o cargo da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em didatica;
c) obtiver maior nota em matematica;
d) obtiver maior nota em portugués;
e) sorteio.

10.3.2.8. Para os cargos da TABELA H:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em didatica;
d) obtiver maior nota em portugués;
e) sorteio.

10.4. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificagao final do Concurso.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura
Municipal de Bom Jesus.

11.3. A publicagcdo da nomeagdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicagao da Prefeitura Municipal de Bom Jesus e, paralelamente, sera feita comunicagao ao candidato, via
postal, no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de 15
(quinze) dias contados da publicagao do Ato de nomeagao para tomar posse e 05 (cinco) dias para entrar em
exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagao se nao ocorrer a posse
e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao
Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de classificagao.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagao e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé6 vez.

11.6. O Concurso terd validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologagdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Bom Jesus.

11.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:
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a) A documentagdo comprobatéria das condigdes previstas no Capitulo Il - item 2.3 deste Edital
acompanhada de fotocopia.

b) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica.

c) Declaragdo negativa de acumulagédo de cargo, emprego ou fungao publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

11.8. A ndo apresentagdo dos documentos acima, por ocasidao da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagao da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuigdes do cargo.

CAPITULO XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - ll,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposigdes
elencadas naquele dispositivo.

12.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Bom Jesus, em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.

12.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuigdes dos Cargos;
Anexo Il — Conteudos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relagao de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia.
Anexo VI — Cronograma de Eventos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus, 22 de outubro de 2009.
JOSE PAULO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo Sintética: Executar trabalhos administrativos de média complexidade que envolva a interpretagdo de leis e
normas administrativas, especialmente para fundamentar informagdes.

Descricao Analitica: Realizar trabalhos que envolvam a aplicacdo de leis e normas administrativas; elaborar e redigir
quaisquer expedintes administrativos, tais como oficios, projetos de lei, contratos, caras, relatérios. Atender e
recepacionar o publico para prestar-lhes informagbes e providenciar o seu devido encaminhamento. Atualizar e
conservar o cadastro imobiliario. Efetuar cadastros, langamentos e cobrangas de créditos tributarios, n&o tributarios e
divida ativa. Realizar empenhos, licitagdes, intimar contribuintes, notificar e lavrar autos de infragao; realizar coleta de
precos de material, langar tributos municipais, elaborar folnas de pagamento e anotag¢des nas fichas dos servidores;
inclusive relacionados ao licenciamento ambiental e programas municipais; controlar a folha de pagamentode pessoal;
elaborar rescisbes de servidores, licencas de afastamento ou dispensa. Operar equipamentos eletronicos.
Operacionalizar e controlar a correspondéncia e expedintes administrativos. Redigir pareceres de certa complexidade;
reunir e preparar informagdes ou expedientes que se fizerem necessarios para decisbes na Orbita administrativa;
elaborar relatérios gerais e parciais; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos; manter os livros, documentos,
processos da prefeitura atualizados e em ordem; consultar e atualizar arquivos. Auxiliar na escrituragdo contabil.
Elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais. Proceder a classificagdo, separagédo e distribuicdo de
expedientes. Auxiliar no trabalho de aperfeigoamento e implantagédo de rotinas; auxiliar nos processos de prestagédo de
contas; fazer pequenas pesquisas sécio-econémicas para fins assistenciais e outras; efetuar servicos auxiliares de
protocolo e arquivo; examinar processos relacionados com a legislagdo e os assuntos gerais da reparticdo; atualizare
organiozar ficharios e arquivos de documentacdo e legislagdo; atualizar documentacéo; atualizar dados; controlar
programas; atualizar o site do municipio na internet; executar tarefas de rotina administrativa; fazer levantamento de
bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa; exarar despachos interlocutérios ou nao, de acordo com a
orientagdo do superior hierarquico; executar outras tarefas afins e que lhe forem delegadas.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricao Sintética:Prestar servigos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando problemas e ne-
cessidades materiais, psiquicas e de outra ordem.

Descricdo Analitica: Orientar individuos nas suas necessidades pessoais respaldados pelo conhecimento sobre a
dindmica psicossocial do comportamento das pessoas e aplicando técnicas do servigo social para possibilitar o
desenvolvimento de suas capacidades e ajustamento ao meio social; Promover a participacdo consciente dos
individuos em grupos, atuando como facilitador para que ocorra desenvolvimento de suas potencialidades promovendo
atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar a promocao coletiva e a melhoria do comportamento
individual; Auxiliar na ampliagdo da consciéncia social do individuo, aplicando a técnica do servigo social de grupo
aliada a participacao em atividades comunitarias para atender as aspira¢des pessoais desse individuo; Programar as
acbes basicas da comunidade nos campos social, médico, educacional entre outros, valendo-se da analise dos
recursos e das caréncias socio econdmicas dos individuos e da comunidade em estudo para possibilitar a orientagao
adequada da clientela e o desenvolvimento harménico da comunidade; Atuar em programas especificos; Organizar e
executar programas de servico social realizando atividades de carater educativo, recreativo, assisténcia a saude e
outros; Assistir as familias nas suas necessidades orientando e fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico
e de outra natureza para melhorar sua situagédo e possibilitar uma convivéncia harmonica entre os membros; Prestar
assisténcia a menor carente e infrator, atendendo as suas necessidades primordiais para assegurar-lhe o
desenvolvimento sadio da personalidade e integracdo na vida comunitaria; ldentificar os problemas e fatores que
perturbam ou impedem a utilizagdo da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas perturbagbes para
permitir a eliminagdo dos mesmos a fim de um maior rendimento escolar; Articular-se com profissionais especializados
em outras areas relacionadas a problemas humanos, estabelecendo troca de informacdes, a fim de obter novos
subsidios para a elaboracéo de diretrizes, atos normativos e programas de agao social referentes a campos diversos
de atuacdo; Participar dos programas de saude fisico mental da comunidade, promovendo e divulgando os meios
profilaticos, preventivos e assistenciais para mobilizar os recursos necessarios a complementagdo do tratamento
médico; Realizar fungbes semelhantes.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricao Sintética: Executar trabalhos administrativos de pouca complexidade, que requeiram alguma capacidade de
julgamento.

Descricao Analitica: Redigir informagdes simples, oficios, cartas, memorando, telegramas, executar trabalhos de
digitacdo em geral, inclusive operar computadores; organizar e classificar expedientes e documentos; organizar
arquivos; arquivar documentos em geral; providenciar a expedi¢cdo, recebimento, encaminhamento e protocolo de
documentos e correspondéncias; efetuar o controle da movimentagdo de processos e documentos diversos; efetuar

Realizagéo Pégina 18 de 75

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

[

& BOM JESUS

distribuicdo de correspondéncias e documentos em geral; organizar mapas e boletins administrativos; fazer anotacées
em fichas e manusear ficharios; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas, conhecimentos ou notas de
entrega; levantar freqliéncia de servidores; proceder a classificagdo, organizacdo e guarda de livros em bibliotecas
Publicas Municipais e escolares, responsabilizando-se pela conservagdo dos mesmos; controlara o empréstimo e a
devolugéo de obras literarias; realizar cadastramento de usuarios de bibliotecas publicas Municipais;.atender o publico
em geral e chamadas telefoénicas anotando ou enviando recados e dados de rotina para obter ou fornecer informagdes;
operar com equipamentos de duplicagdo de documentos como maquina de xerox, impressora e outras; controlar as
condi¢des dos equipamentos como maquinas, computadores, instalagdes e dependéncias observando seu estado de
conservagao e uso para providenciar reparo, manutengao ou limpeza; executar outras tarefas semelhantes.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricdo Sintética: Atividades de nivel simples, de pouca complexidade, envolvendo a execug¢do de trabalhos
rotineiros de limpeza em geral, de preparacéo de alimentos e de remog&o ou arrumacéo de moéveis e utensilios.
Descricao Analitica: Fazer servicos de faxina em geral, remover p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos. Manter sempre em bom estado de conservagao os locais publicos municipais, assim como unidades de
recreacgao e os prédios das escolas municipais; Conservar canchas, campos de futebol, aparelhos e objetos destinados
a recreacgao publica; Fornecer, colocar e recolher materiais utilizados nas praticas esportivas; Zelar pela limpeza e
conservagao dos prédios municipais (escolas, creches), no que concerne as dependéncias de uso comum; Executar
pequenos consertos; manter vigilancias sobre redes de instalagdes elétricas e sanitarias e de defesa contra incéndio,
comunicando de imediato ao 6rgdo competente as irregularidades observadas, visando o pronto restabelecimento das
mesmas; Zelar pela manutencdo e conservacdo dos moveis e utensilios sob a sua guarda; Solicitar materiais
necessarios a limpeza e conservagdo dos prédios, mantendo o controle dos mesmos; Limpar escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios. Arrumar e higienizar banheiros e toaletes. Lavar e encerar assoalhos. Lavar e passar
vestuarios e roupas de cama, mesa e banho. Coletar lixo nos depdsitos colocando-os em recipientes apropriados. Lavar
vidros, espelhos e persianas. Varrer patios e calgadas. Fazer café e eventualmente servi-lo. Executar as tarefas
relativas ao preparo da alimentagao escolar ou em instituigbes do ambito da prefeitura; Preparar refeigdes balanceadas,
de acordo com cardapio pré-estabelecido pela nutricionista; Exercer perfeita vigilancia sobre a condimentagédo de
alimentos; Manter livres de contaminagdo ou de deterioragdo os géneros alimenticios sob sua guarda; Selecionar os
géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de conservacao, observando o periodo de validade dos
mesmos; Zelar para que o material e equipamentos de cozinha estejam em perfeitas condigbes de utilizagdo, higiene e
seguranga; Executar tarefas semelhantes.

CARPINTEIRO

Descricao Sintética: Confeccionar e montar estruturas, moveis e objetos de madeira e assemelhados.

Descricdo Analitica: Preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados; construir e reparar
moveis e outros objetos de madeira; preparar e montar portas e janelas; colocar vidros; consertar caixilhos de janelas;
colocar fechaduras; construir andaimes; construir coretos e palanques; fazer e montar esquadrias; construir formas de
madeira para aplicagdo de concreto; organizar pedidos de suprimentos de material e equipamentos para a carpintaria;
operar com maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, serra de fita, furadeira, plainas, desempenadeira e ou-
tras; zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservagao e funcionamento da carpintaria e ferramentas em geral; cal-
cular orgamentos de trabalhos de carpintaria; orientar trabalhos de auxiliares; executar tarefas afins.

CONTADOR

Descricao Sintética: Supervisionar, orientar e coordenar o sistema contabil, sendo responsavel pela correta execugao
dos servigos e funcionamento da Contadoria Geral do Municipio.

Descricdo Analitica: Supervisionar, coordenar e orientar a escrituragdo dos atos ou fatos administrativos; Examinar
processos de prestagdo de contas; Auxiliar na elaboragdo da proposta orgamentaria; Acompanhar a execugao
orgamentaria e verificar a existéncia de saldos nas dotagdes, para que as despesas possam ser autorizadas; Verificar e
informar a classificacdo das despesas de acordo com a legislagédo vigente; Examinar, conferir e assinar os empenhos
de despesas; Informar, através de relatérios, sobre a situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial do Municipio;
Supervisionar, coordenar, orientar e conferir a elaboragcdo e fechamento de balangos, balancetes patrimoniais,
financeiros, de receita e despesa; Elaborar e conferir os documentos e relatérios, da area contabil, do Balango e
Prestacédo de Contas anual para o Tribunal de Contas do Estado, nos prazos legais; Auxiliar na elaboragcéo de projetos
de Lei, leis e decretos, que dizem respeito a area orgamentaria e contabil; Saber interpretar e aplicar a legislagédo
vigente, acompanhar as mudancas e novas leis; Dar pareceres, quando solicitado; Orientar e conferir processos de
prestagdo de contas de auxilios e convénios; Conhecer sistemas informatizados; Saber operar equipamentos de
informatica e digitar dados; Executar tarefas afins.

COZINHEIRO

Descricao Sintética: Executar servigo de preparo de alimentagao em geral.

Descricdo Analitica: Executar as tarefas relativas ao preparo da alimentagédo escolar; preparar refeicbes balanceadas,
de acordo com cardapio pré-estabelecido pela nutricionista; exercer perfeita vigilancia sobre a condimentagao de ali-
mentos; manter livres de contaminagéo ou de deteriorizacdo os géneros alimenticios sob sua guarda; selecionar os gé-
neros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de conservagao, observando o periodo de validade dos
mesmos; zelar para que o material e equipamentos de cozinha estejam em perfeitas condi¢cdes de utilizagéo, higiene e
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seguranga; usar diariamente uniforme limpo e completo e obedecer habitos de higiene pessoal para o perfeito desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo; operar com fogdes, aparelhos de preparagdo ou manipulagdo de géneros ali-
menticios, refrigeracédo e outros; servir alimentagéo aos alunos; recolher, lavar e guardar utensilios utilizados na alimen-
tagdo, encarregando-se da limpeza geral da cozinha, refeitério, depdsito de géneros alimenticios e outras dependén-
cias utilizadas pelo servigo de nutricdo escolar; proceder o controle diario dos géneros alimenticios utilizados no preparo
da alimentagdo, mantendo atualizado o controle de estoque responsabilizando-se pelo mesmo; informar ao profissional
responsavel pelo servigo de nutricdo da escola as necessidades e ocorréncias diarias, bem como fornecer informagdes
corretas para o adequado preenchimento de boletins informativos; executar outras tarefas compativeis com o cargo,
sempre que solicitado pelas chefias.

ELETRICISTA

Descricao Sintética: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem como efetuar servigos de instalagdo e
reparos de circuitos e aparelhos elétricos.

Descricdo Analitica: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmissao, inclusive os de alta tenséo; fazer
reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de equipamentos
elétricos tais como: elevadores, ventiladores, radios, refrigeradores, etc., inspecionar, fazer reparos, limpar geradores e
motores a Oleo; reparar e regular reldgios elétricos; inclusive de controle de ponto, fazer enrolamento de bobinas,
desmontar, ajustar e montar motores elétricos, dinamos, etc. Conservar e reparar instalagdes elétricas, internas e
externas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores; treinar auxiliares em
servigos de eletricidade em geral; conduzir veiculos da Administragdo Municipal, desde que devidamente habilitado e
autorizado para tal; executar outras tarefas semelhantes.

ENFERMEIRO

Descricao Sintética: Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servigos de enfermagem atuando técnica
e administrativamente nos servicos de saude, na protecdo de cuidados globais a individuos e familias, no
desenvolvimento de programas educativos, ao corpo técnico de enfermagem, na comunidade e em pesquisas
correlatas para promover e recuperar a saude da coletividade.

Descricao Analitica: Executar trabalhos especificos em cooperagdo com outros profissionais ou assessorar em
assuntos de enfermagem, emitindo parecer, realizar levantamentos, identificar demandas, estudar solugdes, elaborar
programas, projetos e desenvolver pesquisas, articulando suas agdes com as politicas publicas de saude; discutir os
programas junto aos 6rgdos competentes, participando de suas definicdes e elaborar normas, roteiros, rotinas e
padronizar procedimentos; organizar e desenvolver grupos de educagéo para a saude, ministrando cursos e palestras
e assumindo sua coordenacgédo junto a grupos de: hipertensos, diabéticos, saude mental, saude da mulher, infec¢des
respiratorias entre outros; realizar consultas de enfermagem para gestantes e assegurar a gestante puerpéria e ao
recém nascido a assisténcia de enfermagem, estabelecendo programas especificos; planejar, supervisionar e avaliar o
desenvolvimento de programas (PAIS, PAISM, PAIS MENTAL, saude do trabalho, nutricdo infantil,
amamentagao/lactagdo; coordenar campanhas de prevengéo e controle das doengas sexualmente transmissiveis —
DST/AIDS), tabagismo entre outras, além de programas de vigilancia epidemiolégica; implantar programas de higiene e
seguranga de enfermagem no trabalho, prevencdo de acidentes, doengas do trabalho e profissionais; realizar
notificagdo de doenga de notificagdo compulsoéria, estabelecendo medidas de prevengao e controle; realizar servigos
de triagem de pacientes para o atendimento médico; controlar e acompanhar tratamento e medicamentos a
hipertensos; requisitar e controlar psicotropicos apresentando receita médica e registrando suas saidas em livro de
controle; efetuar entrevistas de pacientes em servigo de protegéo, recuperacdo e reabilitacdo de saude; acompanhar
pacientes apds a alta hospitalar em casos especiais; acompanhar e realizar curativos especiais em nivel ambulatorial
e domiciliar; efetuar coleta de material para o exame preventivo do cancer do colo uterino e orientagdo em relagéo ao
preventivo do cancer uterino e de mamas, assim como, orientar sobre o auto exame; fazer supervisio,
acompanhamento e atuacdo no servigo de vacinagao; orientar familiares em relagdo a cuidados de conforto e higiene
pessoal de pacientes acamados a domicilio; fazer sondagem vesical e neso gastrico; realizar aplicagdes de leitura de
testes para subsidios; atender pacientes mentais através de visitas domiciliares providenciando o encaminhamento de
medicagdo ao paciente e familiar quanto ao estado de salude e conduta; acompanhar pacientes hansenianos e
tuberculosos; efetuar curativos, imobilizagbes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em situagdes de
enfermagem; desenvolver atividades necessarias junto as creches e escolas de educagao infantil do municipio e outros
6rgédos da administracdo municipal onde requer trabalhos de um profissional de enfermagem; planejar e desenvolver
treinamento sistematico para a equipe de enfermagem, avaliando necessidades e os niveis de assisténcia prestada
assim como, coordena-los e supervisiona-los, promovendo reunides de orientagdo e avaliagdo; coletar, analisar dados
de produgdo das atividades de enfermagem e agentes de saude; participar de programas e atividades de educagao
sanitaria, estudando a situagao sécio sanitaria e enfocando os aspectos prioritarios para conscientizar a populagao ou
cooperar na solugdo de seus proprios problemas; coletar e analisar juntamente com a equipe de saude, dados sécio
sanitédrios da comunidade a serem atendidos pelos programas especificos de saude, consultando e compilando
registros de instituicdes da comunidade (servigos de salude e outros — que prestam assisténcia sécio sanitaria),
realizando inquéritos junto a populagdo, ou as instituicdes, entrevistas e observagdes para possibilitar a diagnose e
prognose da situagdo de saude da comunidade, o conhecimento dos fatores que a estdo condicionando e dos recursos
disponiveis para as acgbes de saude; acompanhar atividades das agentes de saude e auxiliar nas proposi¢cdes do
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trabalho a campo para saber das situagbes levantadas para providenciar agbes relativas as necessidades da
populacdo; controlar equipamentos, materiais permanentes e de consumo e estabelecer rotinas para garantir a
limpeza das unidades sanitarias e dos equipamentos, atividades de desinfec¢do e esterilizagdo; emitir e assinar
relatérios em geral e providenciar encaminhamentos.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricao Sintética:Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a orientacdo e execucdo de
projetos em geral relacionados com a preservagdo e exploragdo de recursos naturais, economia rural, defesa e
inspecéo agricola, bem como promogcao agropecudria.

Descricao Analitica: Elaborar trabalhos visando a implantagdo de novos métodos e praticas agricolas com a finalidade
de racionalizar o uso da terra, bem como de aproveitar os recursos naturais existentes. Elaborar normas técnicas de de-
finir procedimentos para levantamento, avaliagdo e conservagao de recursos naturais e culturais. Elaborar planos objeti-
vando controlar e combater pragas e doengas do meio rural. Estudar os custos de operagbes de maquinas e implemen-
tos agricolas e realizar trabalhos com vistas a inovagao de sistemas de mecanizagéo agricola. Participar da elaboragao
de programas de extensdo rural. Realizar levantamentos das necessidades concernentes a eletrificagéo rural, constru-
¢ao de pequenas barragens e agudes, sistemas de irrigagdo e drenagem, rede viaria do meio-rural € de outras obras de
infra-estrutura. Colaborar nos estudos, levantamentos e elaboracdo de projetos de beneficiamento em industria de
transformacgao e projetos agropecuarios. Colaborar na elaboragéo de planos de viabilidade econdmica para a fundagao
de cooperativas e associagdes de produtores rurais e de assisténcia técnica as mesmas. Planejar, elaborar e executar
programas e projetos que visem a diversificagdo de culturas, a preservagao e conservagao e recuperagao do solo, a im-
plantacdo do micro-bacias hidrograficas, o controle de uso de agrotoxicos, a preservagéo dos ambientes naturais. Reali-
zar pericias e avaliagbes agro-econdmicas. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares. Prestar assessoramento a autoridade em assuntos de sua competéncia. Emitir laudos e pareceres
em matérias da sua especialidade. Executar outras tarefas semelhantes.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricao Sintética: Atividades de grande complexidade, envolvendo a execugéo de trabalhos relacionados com obras
e projetos de engenharia, bem como de fiscalizagdo e controle de servigos contratados nas suas diversas fases de
desenvolvimento.

Descricao Analitica: Executar ou supervisionar trabalhos relacionados ao exercicio da profissdo, tais como: projetos,
construgdes de obras publicas, estradas de rodagem e demais vias publicas, obras de rede de abastecimento de &gua,
saneamento urbano e rural, protecdo do meio ambiente, servicos de urbanismo em geral; atender assuntos relativos a
engenharia de transito, efetuar pericias e arbitramentos; realizar o acompanhamento de obras do Poder Publico Munici-
pal; colaborar com o desenvolvimento do Plano Diretor, suas diretrizes e orgamentos; obedecer as leis federais € muni-
cipais que normatizam o parcelamento do solo urbano, Cddigo de Obras, Cddigo de Posturas, entre outros; acompa-
nhar e atuar junto aos setores de arrecadagédo de tributos do Municipio a fim de contribuir para o desenvolvimento das
acoes ligadas ao setor de engenharia e arrecadacao; executar tarefas afins.

FISCAL AMBIENTAL

Descricao Sintética: Exercer fiscalizagdo na area de abrangéncia do Municipio a fim de que seja preservado o meio
ambiente.

Descricao Analitica: Exercer fiscalizagdo a fim de prevengdo do meio ambiente, inspecionar areas e/ou
estabelecimentos que possam interferir e prejudicar o meio ambiente; investigar toda e qualquer questdo de agressao
ao meio ambiente, sugerindo medidas corretivas ndo se restringindo aos efeitos imediatos, mas preocupando-se com
repercussdo a longo prazo; notificar casos de infragdo que constatar, aplicando a medida punitiva e a solugéo
adequada; desenvolver atividade aberta a comunidade que vise o controle do meio ambiente; colaborar com outras
esferas, Estaduais e Federais, instituicbes diversas e ONG’s com objetivos educativos e de preservacdo do meio
ambiente; fiscalizar fontes poluidoras da agua, do ar, e do solo, fazer controle de drenagens, higiene e conforto
ambiental além de ater-se ao destino adequado de lixos e dejetos para melhorar as condigées de saneamento do meio
ambiente; identificar problemas pertinentes ao Municipio e encaminhar solugdes as autoridades competentes executar
atividades de preservacdo e ampliacdo de espécies vegetais e de areas verdes, bem como atividades referentes a
conservagao qualitativa e quantitativa de espécies animais tipicas da regido; realizar trabalho educativo e de orientagao
a comunidade tais como: Educacdo Ambiental Formal (nas escolas), Educacdo Ambiental Comunitaria (segmento
organizados da sociedade), Educagdo Ambiental em Unidades de Conservagdo (parques, bosques e pragas),
Programas Integragao infancia- adolescéncia (em regides que apresentam fragilidade ambiental) e Areas institucionais
(6érgdos publicos, dirigentes, agentes politicos e outros); realizar outras tarefas afins. Conduzir veiculos da
Administragao Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal.

FISCAL MUNICIPAL

Descricao Sintética: Exercer a fiscalizagdo geral com respeito a aplicagdo da legislagao tributaria do municipio, ao
cumprimento da legislagcao sanitaria e ao cumprimento das Leis e posturas municipais referentes a execugao de obras
particulares.

Descricdo Analitica: Executar atividades relacionadas a tributagdo, arrecadagdo, fiscalizagdo e praticas
correspondentes para cooperar no aperfeicoamento e racionalizagdo das normas e medidas fiscalizadoras; elaborar
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planos de fiscalizagdo; proceder ao controle e avaliagdo dos planos de fiscalizagdo acompanhando sua execugao e
analisando os resultados obtidos para julgar o grau de validade dos trabalhos; executar as tarefas de fiscalizagdo de
tributos da fazenda publica, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, de prestagao de servigos e demais
entidades, examinando rétulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos para defender os
interesses da fazenda publica e da economia popular; fiscalizar mercadorias em transito para evitar fraudes e
irregularidades que prejudiquem o erario publico; realizar busca de depdsitos clandestinos e de mercadorias que
apresentem indicios de irregularidades; fiscalizar sorteios, concursos, consércios, venda e promessas de venda, de
direitos e outras modalidades de captagdo de poupanga, procedendo as necessarias verificagdes e sindicancias, para
defender a economia popular; autuar contribuintes em infragdo, instaurando processo administrativo fiscal e
providenciar as respectivas notificagbes para assegurar o cumprimento das normas legais; manter-se informado a
respeito da politica de fiscalizagdo, acompanhando as divulgagdes feitas em publicagdes oficiais e especializadas para
difundir a legislagdo e proporcionar instrugbes atualizadas; buscar e apreender mercadorias estrangeiras
comercializadas ilegalmente; orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria; orientar o servico de
cadastro e realizar pericias; prolatar pareceres e informagdes sobre andamento e processos fiscais; lavrar autos de
infracdo, assinar intimagdes e embargo; organizar o cadastro fiscal; apresentar relatérios periddicos sobre a atividade
de fiscalizagdo; realizar buscas de documentos para anexa-los em processos de cobrangas; organizar cadastro de
pessoa fisica e juridica; acondicionar documentos em pastas especificas a fim de arquiva-las; estudar a legislagao
basica; Executar inspegdo de fabricas de laticinios, massas, conservas ou de outros tipos de produtos alimenticios,
além de estabelecimentos como: restaurantes, lanchonetes e similares, verificando as condi¢des sanitarias de seus
interiores, limpeza e equipamentos, refrigeragcdo, suprimento de agua, instalagdes sanitarias, veiculos de transporte
alimenticios e quesitos de aceite e saude dos que manipulam alimentos para garantir a qualidade necessaria a
produgdo e distribuicdo de alimentos sadios; proceder a inspegdo de imoveis novos e reformados verificando as
condi¢des sanitarias e o estado de conservacéo das paredes, telhados, portas e janelas para liberacdo da concesséo
de “habite- se”; encaminhar cadastramento de fontes d’agua, pogos e pogos artesianos (Cis’agua) para possibilitar o
controle e orientagdes, estabelecendo critérios de aproveitamento; providenciar coletas de amostras de agua para
encaminha-las a exames laboratoriais e certificar-se dos padrdes aceitaveis de qualidade e do consumo; elaborar
pareceres descritivos e encaminhar ao setor responsavel pela liberagao e renovagao de alvaras; Fiscalizar o andamento
das construgdes a fim de constatar a sua conformidade com as plantas devidamente aprovadas; suspender obras
iniciadas sem a aprovagédo ou em desconformidade com as plantas aprovadas; verificar denuncias e fazer notificagbes
sobre construgdes clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis; comunicar a autoridade competente as
irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada caso;
prestar informagdes em requerimentos sobre construgdes de prédios novos; conduzir veiculos da Administragao
Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal.

executar outras tarefas semelhantes.

FONOAUDIOLOGO

Descricdo Sintética: Atividades que envolvam avaliagdo e terapia das fungdes necessarias ao desenvolvimento da lin-
guagem e demais fungdes sensoriais.

Descricao Analitica: Desenvolver terapia das fungbes necessarias ao desenvolvimento da linguagem e consequente
avaliagao, do esquema corporal, dos campos perceptivo-visual, auditivo, tatil, olfativo e gustativo, da atengcao e memao-
ria; desenvolvimento psicomotor (12 e 22 infancias); avaliacdo e terapia das patologias fonoaudioldgicas: a) patologia da
audigdo — hipoacusias e seus tipos; b) patologia da voz — disfonias e afonias; ¢) patologia da ressonancia — rinolarias; d)
patologia da fala — dislalias, disartrias e disglosias; e) patologia da linguagem — disfasias, dislexias, disortografias, dis-
grafias, taquifemias e transtornos de origem neurolégica, com comprometimento da comunicagéo (paralisia cerebral,
afasia, deficiéncia mental e disfuncdo cerebral minima); realizar a reeducagao da degluticdo; executar e interpretar tes-
tes de audiometria tonal supraliminar, impedanciometria, audiometria infantil e otoneurologia; executar e interpretar tes-
tes auditivos, visando selecéo, adaptacdo de protese auditiva; planejar e dar orientagédo preventiva e recuperativa a fa-
milia e/ou paciente e a grupos sociais envolvidos com disturbio de linguagem oral e/ou escrita, e voz; emitir pareceres
sobre matéria de sua especialidade; prestar assessoramento a autoridades em assunto de sua competéncia; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas semelhan-
tes.

MECANICO

Descricao Sintética: Executar trabalhos mecéanicos em veiculos automotores em geral.

Descricao Analitica: Executar servicos de mecéanica em geral, reparando, substituindo ou ajustando pegas mecanicas
dos veiculos, caminhdes, camionetas, tratores em geral, patrolas, retroescavadeiras, carregadeiras, rolo compactador
movidos a gasolina, diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; desmontar e montar, reformar, ajustar, regular e
ajustar motores a combustao; reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freio, transmissao, ar comprimido,
hidraulico, de refrigeracdo e outros; reparar sistemas elétricos dos veiculos e maquinas; recondicionar, substituir e
adaptar pegas; efetuar solda elétrica e oxiacetileno; vistoriar os veiculos e maquinas; prestar socorro mecanico aos
veiculos e maquinas acidentados ou com pane mecéanica; lubrificar os veiculos e maquinas; responsabilizar-se pelas
equipes de auxiliares necessarias a execugéo das atividades proprias da atividade; conduzir veiculos da Administragéao
Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal; executar outras tarefas correlatas.
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MEDICO CLINICO GERAL

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médico-cirurgica e preventiva em ambulatérios, escolas ou 6rgaos afins; fazer
inspecdo de saude em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso no servigo publico municipal; execu-
tar atos pertinentes a Medicina.

Descricao Analitica: Examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados, avaliar as condi¢gdes de saude e esta-
belecer diagndsticos nos dmbitos somaticos, psicoldgicos e sociais; requisitar exames subsidiarios, analisando e inter-
pretando seus resultados; resolver em mais de noventa por cento os problemas de saude ambulatorial, fazer encami-
nhamento de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes ambu-
latoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internagdo quando neces-
saria; estabelece o plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, die-
tas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande én-
fase a prevengéo de doencgas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe multi-
profissional de saude, responsabilizando-se pela orientagdo desta, nos cuidados relativos a sua area de competéncia,
seguindo também as orientagbes dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar registros adequados
sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta e outras,
nos formularios e documento adequados; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;
contribuir no planejamento, administragdo e geréncia dos servigos de saude, sempre que designado para tal; comunicar
ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais
de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir
as normas do setor de saude; participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de
saude como para pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da educagao profissional
continua; propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, classificar e codificar doengas, operagdes, cau-
sas de morte e demais situagbes de saude, de acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissdes provisorias e
permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal; executar outras tarefas correlatas a sua
area de competéncia, consultas, programas de saude, urgéncia/emergéncia, interpretacao de exames.

MEDICO PEDIATRA

Descricao Sintética: Prestar atendimento médico as criangas do municipio.

Descricao Analitica: Examinar os pacientes internados e em observagao; avaliar as condigdes de saude e estabelecer o
diagndstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéuti-
co-profilatico prescrevendo medicagao, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos
sempre que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a
sua area de competéncia; participar da equipe médico-cirurgica quando solicitado, zelar pela manutengéo e ordem dos
materiais, equipamentos e local de trabalho; comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade, participar de
projetos de treinamento e programas educativos; cumprir e fazer cumprir as normas; propor normas e rotinas relativas a
sua area de competéncia; classificar e codificar doengas, operagbes e causa de morte, de acordo com o sistema adota-
do; manter atualizados os registros da agdes de sua competéncia; fazer pedidos de material e equipamentos necessa-
rios a sua area de competéncia; fazer parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas no setor de saude;
atender criangas desde o nascimento até a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral; executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo Sintética: Atividade de nivel superior, complexa, envolvendo a execugao de trabalhos relacionados com a
Saude Publica, com énfase profilatica nas questdes de saneamento, prevengado e controle de doengas transmissiveis
por animais e/ou seus produtos, por alimentos, pela agua, desenvolvidas através de campanhas educativas.

Descricdo Analitica: Coordenar e orientar os trabalhos, bem como realizar os levantamentos analiticos, relativos a
transmissdo de doengas veiculadas por animais domésticos (Zoonoses) ou pelos alimentos confeccionados a partir de
produtos de origem animal, com origem desconhecida (clandestinos) e sem a devida inspeg¢ao; colaborar com outros
profissionais afins, para a identificagdo de surtos veiculados por alimentos e/ou agua contaminados, que causem baixas
hospitalares, sejam veiculados por produtos de origem animal ou pela agua, ou através de manipuladores portadores;
realizar as vistorias periddicas nos estabelecimentos que confeccionem alimentos, orientando, quando necessario, visto
que as orientagdes ndo foram seguidas, no que diz respeito as condicbes de higiene do estabelecimento, seus utensi-
lios ou manipuladores de alimentos; coordenar e fiscalizar estabelecimentos que confeccionem medicamentos ou os co-
mercializem, no que diz respeito as suas condi¢des de higiene, treinamento do pessoal, bem como quanto a presenca
do seu responsavel técnico, medicamentos controlados com os devidos registros nos seus livros; inspegao de laborat6-
rios, clinicas médicas, veterinarias e odontolégicas, de fisioterapia e reabilitacdo e todas as atividades afins, verificando
os itens de seguranca e higiene; vistorias em clinicas para idosos, creches e outras; desenvolver trabalhos de protecéo
ao meio ambiente, evitando que seja agredido ou que, através da sua agressdo, pessoas possam ser prejudicadas;
prestar assessoramento para empresas que venham a se instalar no Municipio, quanto a poluentes e mecanismos de
tratamento; executar outras tarefas afins.

MONITOR

Descricdo Sintética: Executar trabalhos auxiliares relacionados com a assisténcia social comunitaria, educacéo infantil
ou ensino fundamental.
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Descricdo Analitica: Atender pessoas, em especial carentes, identificando-os e encaminhando-os a assisténcia social;
Executar trabalhos de cuidado de crianga em todos os momentos nas areas de saude, alimentagao, higiene, vestuario,
etc; Colaborar com as atividades de articulagédo das instituicbes escolares com as familias e a comunidade; fazer visitas
domiciliares em instituicdes, levantando dados necessarios ao posterior atendimento social; auxiliar em levantamentos
e estudos na area de servigo social; desempenhar trabalhos burocraticos, de carater confidencial, relativo ao servigo,
organizando fichario, registrando os casos investigados, elaborando e datilografando relatérios sobre os trabalhos reali-
zados; desenvolver atividades de grupo; prestar auxilio na organizacdo de assembléias de cunho comunitério; coorde-
nar trabalhos de assembléias gerais comunitarias, quando solicitado; orientar os organizadores das assembléias, no
sentido de bem conduzirem os assuntos, a serem apreciados, discutidos e elencados, determinando a ordem das priori-
dades, para posterior encaminhamento aos érgdos competentes; propor a formagédo de novas entidades no ambito co-
munitario, auxiliando no encaminhamento da documentacdo necessaria para legalizagéo, junto aos 6rgdos competen-
tes; executar outras tarefas afins.

MOTORISTA

Descricao Sintética: Dirigir veiculos automotores da Prefeitura.

Descricao Analitica: dirigir veiculos automotores utilizados no transporte de passageiros e cargas; executar pequenos
reparos de emergéncia; preencher boletins de ocorréncias e planilhas de controle de utilizagdo do veiculo; recolher o
veiculo a garagem, quando concluido o servigo; acompanhar e fiscalizar os reparos dos veiculos; zelar pela limpeza e
conservacéao do veiculo; auxiliar no manejo de carga e descarga, quando necessario; providenciar no abastecimento de
combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veicu-
los; executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Descricdao Sintética: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugdo qualificada de
trabalhos a educacédo alimentar, nutricdo e dietética, bem como a participagdo em programas voltadas para a saude
publica.

Descricao Analitica: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores: a) caracterizagéo
da area pesquisada; b) condi¢des habitacionais; ¢) consumo de alimentos. Proceder a avaliagdo técnica da dieta
comum das coletividades e sugerir medidas para a sua melhoria tendo por base procedéncia, custo e método de
preparagdo. Participar de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicos e
somatométricos. Fazer avaliagdo de programas de nutricdo em saude publica. Pesquisar informacdes técnicas
especificas e preparar para divulgagao, informes sobre: nogdes de higiene da alimentagado; orientagdo para melhor
aquisicao de alimentos qualitativos e quantitativas; controle sanitdrio dos géneros adquiridos pela comunidade.
Participar da elaboracdo e execugido de programas e projetos especificos de nutrigio e de assisténcia alimentar a
grupos vulneraveis da populagdo. Sugerir adogédo de normas, padrdes e métodos de educacao e assisténcia alimentar,
visando a protecao materno-infantil. Elaborar cardapios normais e diaterapicos. Participar de programas voltados para a
saude publica. Orientar, supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares. Prestar assessoramento
a autoridade ou superior imediato em assuntos de sua competéncia. Executar outras tarefas semelhantes.
ODONTOLOGO

Descricao Sintética: Atividade envolvendo diagnésticos, tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva,
interpretacdo de exames de laboratério e de radiografia, bem como participar de programas voltados para a saude
publica.

Descricdo Analitica: Exercer fungdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirurgia. Fazer diagndsticos,
determinando o respectivo tratamento. Executar as operagbes de protese em geral e de profilaxia dentaria. Fazer
extracdo de dentes e de raizes. Realizar restauragdes e obturagdes, bem como a inclusao de dentes artificiais. Ajustar e
fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes. Tratar condi¢des da boca e dos dentes dos pacientes. Aplicar
anestesia local e truncular. Realizar odontologia preventiva. Efetuar a identificagdo das doengas buco-dentais e o
encaminhamento a especialistas, quando diante de alteragdes fora da area de sua competéncia. Proceder a
interpretacdo dos resultados de exames de laboratérios, microscopios, bioquimicos e outros. Fazer radiografias na
cavidade bucal e na regido cranio-facial e proceder a sua interpretacéo. Participar de programas voltados para a saude
publica. Participar de juntas médicas. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
auxiliares. Executar outras tarefas semelhantes.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descricdo Sintética: Executar servigcos complexos de escritério que envolva interpretacdo de leis e normas
administrativas, especialmente para fundamentar informagdes.

Descricao Analitica: Examinar e informar processos relacionados com assuntos gerais da reparticdo; Interpretar a
legislacédo geral ou especifica, os regulamentos e instru¢cdes para fundamentar informacgdes; Elaborar relatérios gerais
ou parciais; Redigir qualquer modalidade de expediente administrativo; Secretariar reunides e redigir atas
correspondentes: Colaborar nas pesquisas e na elaboragédo de planos iniciais de organizagédo, demonstrativos, fichas,
roteiros e manuais de servigo: Orientar a organizagdo de ficharios e cadastros relativos as atividades que se
desempenham na Prefeitura ou Autarquia: Colaborar na implantagdo de novas normas e rotinas de servigo; Estudar e
informar processos que tratem de assuntos relacionados com a legislagdo especifica de pessoal, preparando os
expedientes que se fizerem necessarios; Colaborar na execucdo dos projetos de recrutamento e selecdo de pessoal;
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Participar sob orientagdo, de atividades relativas ao aperfeicoamento e treinamento de pessoal, Auxiliar o setor de
pessoal em processos de aposentadoria e pensdes; Supervisionar e orientar os servigos realizados pelos escriturarios;
Promover processos de licitagdo e aquisicdes de materiais e servicos em geral, na forma da legislacdo em vigor; Instruir
0s processos ou prestar informagdes sobre aquisicbes de materiais ou servigos, Organizar e manter atualizado o
cadastro de habilitagdo de empresas fornecedoras, para fins de licitagdo: Coletar, analisar, classificar e interpretar
dados estatisticos; Elaborar questionarios, mapas, graficos e tabelas para fins estatisticos; Colaborar na realizagdo de
analises preliminares de programas e estimativas de despesas: Ajudar na administracdo, organizacao e trabalhos em
bibliotecas; Operar equipamentos e sistemas de informatica e digitar dados; Executar controle contabil e orcamentario;
Fornecer dados para elaboracdo do orgamento-programa, LDO e Plano Plurianual; Executar os trabalhos de
contabilizagdo de documentos, analisando-os e orientando seu processamento; Controlar e acompanhar o recolhimento
dos tributos municipais bem como os repasses de recursos estadual e federal e realizar prestacdo de contas dos
servigos provenientes destas esferas; Controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo
os saldos apresentados, localizando possiveis erros, par a assegurar a corregdo das operagdes contabeis; Assegurar a
observancia do plano de contas da Prefeitura; Acompanhar a execugdo orgamentaria da Prefeitura; Orientar o setor de
tributagao quanto a codificagédo de receitas, recursos novos divida ativa, langamento das dividas procedendo a analise e
alocando na secretaria pertinente; Proceder a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza para
apropriar custos de bens e servigos; Executar do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do
municipio e elaborar relatorios; Conduzir veiculos da Administragdo Municipal, desde que devidamente habilitado e
autorizado para tal. Exercer outras tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores.

Descricao Analitica: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores, para o fim de executar terraplanagem, nivela-
mento de ruas e estradas, assim como abaulamentos; abrir valetas e cortar taludes; operar maquinas rodoviarias em
escavacao, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; operar com maquinas agricolas de compactacgéo, var-
redouras mecanicas, tratores, etc.; comprimir, com rolo compressor, canchas para calgamento ou asfaltamento; auxiliar
no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, preparando-as para plantio; comunicar ao seu superior imediato qual-
quer anomalia no funcionamento das maquinas; providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes;
cuidar da limpeza e conservagao das maquinas, zelando pelo bom funcionamento das mesmas; executar outras tarefas
afins.

OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

Descricao Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores de grande porte.

Descricao Analitica: Operar equipamentos rodoviarios especiais e veiculos automotores de grande porte, tais como:
guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carros plataforma, maquinas
rodoviarias, agricolas, tratores, inclusive sobre esteiras, de varios modelos e marcas, entre outros; operar patrola
motoniveladora; patrolar ruas e estradas da cidade e do interior; rebaixar ruas e estradas do interior; fazer
terraplenagem de canchas de calgamento em campos de futebol, pragas, area para instalagdo de prédios municipais;
espalhar massa asfaltica a frio e a quente; espalhar saibro nas ruas; soltar saibro nas saibreiras; executar os servigos
de escalificagdo; empurrar lixo na Usina de Lixo; espalhar pedregulhos; proceder a escavagdes, transporte de terra,
compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; lavras e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; ajustar as
correias transportadoras a pilha pulmdo do conjunto de britagem; executar tarefas afins; conduzir com habilidade e
seguranga, executar os trabalhos com perfeicdo, sem causar danos aos equipamentos, revisando-os diariamente,
mantendo-os limpos, lubrificados, com pneus calibrados, agua na bateria, abastecidos, contribuir para a limpeza e
conservagao das maquinas, auxiliando inclusive no seu conserto, zelando assim, pelo seu bom funcionamento.
OPERARIO

Descricao Sintética: Realizar trabalhos bragais que n&o exijam especializagéo.

Descricao Analitica: Carregar e descarregar materiais de veiculos; Transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais
de construgdo e outros; Efetuar mudangas; Proceder a abertura de valas; Efetuar servigos de capina em geral em vias
publicas, pragas e jardins; Varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos das ruas e proprios municipais; Proceder a
limpeza de oficinas, depdsitos de lixo e detritos organicos, inclusive em gabinetes, sanitarios publicos ou em proprios
municipais; Cuidar dos sanitarios; Recolher o lixo a domicilio, operando nos caminhdes de asseio publico; Auxiliar nas
tarefas de construgéo, calgamento e pavimentagao em geral, preparar argamassa; Auxiliar no recebimento e entrega de
materiais; Auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; Cavar sepulturas e auxiliar nos sepultamentos; Auxiliar
em servigos de jardinagem, cortar grama; Cuidar de arvores frutiferas, molhar plantas; Cuidar de recipientes de lixo, ter-
renos baldios e pragas; Alimentar animais, sob supervisédo; Cuidar de ferramentas, maquinas e veiculos de qualquer na-
tureza; Executar tarefas afins.

PEDREIRO

Descricao Sintética: Executar trabalhos em alvenaria, concreto e madeira para construgdo de obras e edificios publicos.
Descricao Analitica: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; Construir alicerces, paredes, muros, pisos e
similares; Preparar ou orientar a preparagdo de argamassa; Fazer reboco; Preparar e aplicar caia¢des; Fazer blocos de
cimento; Colocar telhas, azulejos e ladrilhos; Armar andaimes; Assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas
e outros; Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de constru¢ao; Cortar pedras;
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Armar formas para fabricagdo de tubos; Remover materiais de construgdo responsabilizar-se pelo material utilizado;
Calcular orgamentos e organizar pedidos de material; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execu-
¢ao das atividades préprias do cargo; Confeccionar e consertar estruturas de madeira; Preparar e assentar assoalhos e
madeiramento para paredes, tetos e telhados; Colocar fechaduras; construir e montar andaimes, coretos e palanques;
Executar reparos em diferentes objetos de madeira; consertar caixilhos de janelas; confeccionar e reparar madeiramen-
to dos caminhdes; Confeccionar formas de madeira para aplicagao de concreto; Assentar marcos de portas e janelas;
Operar maquinas de carpintaria tais como: serra circular, serra fita, furadeira, desempenadeira e outras; Zelar pela guar-
da, limpeza conservagao e funcionamento das maquinas e ferramentas de trabalho; Conduzir veiculos da Administra-
¢ao Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal. Executar tarefas afins.

PROCURADOR

Descricao Sintética: Representar judicialmente o Municipio, de forma exclusiva; realizar a defesa em juizo ou fora dele,
do patriménio, direitos e interesses que de qualquer modo digam respeito ao Municipio, bem como, as entidades da
Administragédo Indireta e Fundagdes, nos assuntos ou negdcios em que fagam parte o Municipio, proceder trabalhos de
consultoria com vistas a orientagao juridico-normativa dos érgdos e entidades de administragdo direta e indireta do
Municipio e Fundagdes Publicas.

Descricao Analitica: Atender a consultas, no dmbito administrativo, sobre questdes juridicas, submetidas a apreciacédo
do Prefeito, Secretarios e coordenadores de areas, emitindo pareceres quando necessario; Revisar, atualizar e
consolidar toda a legislagdo municipal; Observar as normas federais e estaduais que possam ter implicagbes na
legislagdo local, a medida que forem sendo expedidas, e providenciar na adaptagao desta;

Estudar e revisar minutas de termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de concessao, locagéo,
comodato, loteamento, convénios e outros atos que fizerem necessarios a sua legalizagdo; Estudar, redigir ou minutar
documentacdo referente a desapropriagbes, pagamentos, hipotecas, compras e vendas, permutas, doacbes,
transferéncias de dominio e outros titulos, bem como elaborar os respectivos auto projetos de leis e decretos; Proceder
ao exame dos documentos necessarios a formalizagdo dos titulos supramencionados; Proceder a pesquisas pendentes
a instruir processos administrativos, que versem sobre assuntos juridicos; Presidir aos inquéritos administrativos;
Exercer outras atividades compativeis com a fungéo, de conformidade com a disposi¢éo legal ou regulamentar, ou para
as quais sejam expressamente designados; Relatar parecer coletivo, em questdes juridicas de magna importancia,
representar a Municipalidade, como Procurador, quando investido do necesséario mandato; Efetivar a cobranca amigavel
ou judicial da Divida Ativa. Mensalmente examinar, sob aspecto juridico, todos os atos praticados nas secretarias
municipais, bem como a situacdo do Pessoal, seus direitos, deveres e pagamento de vantagens; Executar outras
tarefas correlatas.

PROFESSOR (todos)

Descricao Sintética: Envolver-se no processo de Educagéo do aluno de maneira integral; orientar a aprendizagem do
aluno contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino; participar, planejar, discutir e elaborar atividades de
trabalho voltadas ao Plano Politico- Pedagdgico da Escola. Ministrar os dias letivos e horas- aula definidos pela
mantenedora; cumprir as demais atribuigées estabelecidas pelo Poder Publico Municipal.

Descricao Analitica: Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do processo educativo a partir do Plano
Politico Pedagdgico da Escola; discutir com educandos, funcionarios, pais ou responsaveis os procedimentos para o
desenvolvimento da proposta Politico Pedagdgica da Escola; ministrar dias letivos e horas aula definidos pela
Secretaria da Educagéao; participar dos momentos de formagédo que propiciem aprimoramento de seu desempenho
profissional; elaborar e desenvolver plano de trabalho adequado aos seus alunos, em consonancia com a Proposta
Pedagdgica da Escola; identificar, em conjunto com os demais envolvidos na agdo pedagdgica, educandos que
apresentem dificuldades e a partir disso, planejar e executar novas formas de intervencdo pedagdgica; responsabilizar-
se pelas demais tarefas e agdes indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da Escola . Responsabilizar-se
pela conservagao de todos os espacos fisicos € de materiais existentes na Escola e que séo patriménio de uso coletivo
ou individual; cumprir as demais atribuigbes estabelecidas pelo Poder Publico Municipal. Executar tarefas
semelhantes.

PSICOLOGO

Descricdo Sintética: Atividade de nivel superior, de grande complexidade envolvendo a execugdo de trabalhos
relacionados com o comportamento humano e a dindmica da personalidade, com vistas a orientagédo psicopedagdgica e
ao ajustamento individual.

Descricao Analitica: Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos ao
comportamento humano e ao mecanismo psiquico; orientar a elaboragédo de diagndsticos e controle do comportamento
do paciente na vida social; analisar os fatores psicoldgicos que intervém no diagndstico, tratamento e prevencao das
enfermidades mentais e dos transtornos emocionais da personalidade; colaborar com médicos, assistentes sociais e
outros profissionais na ajuda aos inadaptos; idealizar e orientar a elaboracéo, aplicagdo e interpretacéo de testes
psicologicos, com vistas a orientagdo psicopedagodgica e a selegao profissional; realizar entrevistas complementares;
propor a solugdo conveniente para os problemas de desajustamento escolar, profissional e social; colaborar no
planejamento de programas de educacao, inclusive a sanitdria, e na avaliagdo de seus resultados; desenvolver
psicoterapia nas situagdes de envolvimento emocional, nos bloqueios inconscientes e nas reagbes de imaturidade,
atender criangas excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajuste familiar ou

Realizagéo Pégina 26 de 75

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

[

& BOM JESUS

escolar, encaminhando-os para escolas ou classes especiais; formular na base dos elementos colhidos hipoteses de
trabalho para orientar as exploragdes psicologicas, médicas e educacionais a serem feitas; emitir parecer sobre matéria
de sua especialidade; prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia, executar tarefas afins.
TECNICO AGRICOLA

Descricdo Sintética: Prestar servigo de assisténcia técnica, prestando orientagdo aos produtores em geral, auxiliando
nos trabalhos de conservacdo e preparacdo do solo, combate a parasitas e outras pragas e demais atividades
correlatas.

Descricao Analitica: Organizar os trabalhos nas propriedades promovendo a aplicagdo de técnicas inovadoras e
aperfeicoadas no tratamento e cultivo de terras para alcangar rendimento maximo agregando custo minimo, dessa
forma, incentivar a producéo e expansao das atividades agricola; prestar assisténcia aos agricultores sobre métodos de
cultura, trabalhos de conservagédo do solo com praticas apropriadas para o sistema de microbacias bem como, meios
de defesa e tratamento contra pragas e moléstias nas plantas; implementar sistematica de vistorias a lavouras
certificando-se da existéncia de parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgéo agricola realizando testes,
analise de laboratdrio e experiéncias para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas; realizar a
coleta e anadlise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outras para determinar a composigdo da
mesma e selecionar fertilizantes adequados; orientar a preparacdo de pastagens; realizar experimentos através do
plantio de canteiros efetuando calculos para a adubagéo e preparo da terra; incentivar e/ou expandir iniciativas ligadas
a producédo de mudas dando suporte técnico; acompanhar a implantacdo e desenvolvimento de projetos agricolas e
agro-industrial; prestar assisténcia técnica a hortas comunitarias e escolares; coordenar trabalhos de esclarecimento
sobre a conveniéncia da introdugédo de novas culturas e equipamentos assim como, da manutencgéo e conservagao dos
mesmos; colaborar na organizagdo de exposi¢des rurais; registrar resultados e outras ocorréncias elaborando
relatérios e encaminhando as areas competentes. Conduzir veiculo da administragdo Municipal quando para fins de
trabalho, desde que devidamente autorizado e habilitado para tal.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Descricdo Sintética: Realizar servigos auxiliares de Contabilidade e prestar assessoramento em trabalhos atinentes a
area de contabilidade em geral.

Descricdo Analitica: Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos; executar servigos auxiliares de contabili-
dade; auxiliar na busca, sele¢do e obtengao de copias de documentos para levantamentos e informagdes solicitadas ao
Setor de Contabilidade; escriturar contas correntes diversas; elaborar e guias de caixa, receitas e despesas; elaborar
planilhas de langamentos e escriturar mecanicamente livros contabeis; operar sistemas e equipamentos de informatica;
efetuar a digitacdo dos empenhos, receitas, langamentos contabeis e outros dados e informagbes necessarias; coorde-
nar, controlar e arquivar as guias de receita;

coordenar, elaborar e organizar boletins de receita e despesa; efetuar e conferir os langamentos diarios de créditos ban-
carios, baixas de cheques emitidos e débitos em conta, conciliagbes de saldos, rendimentos financeiros, controle de
saldos bancarios em geral, inclusive de contas especificas e vinculadas; conferéncia dos movimentos diarios de despe-
sas pagas e receitas arrecadadas na Tesouraria Municipal; elaborar e conferir balancetes e demonstrativos auxiliares
de receitas, despesas, patrimoniais e financeiros; colaborar na organizagéo e apresentagdo de balancetes de execucéo
orgamentaria, patrimonial e financeira; conferéncia e preparagdo de documentos para montagem de processos de pres-
tacao de contas de convénios e auxilios; auxiliar o Contador na classificagdo de despesas, verificando a existéncia de
saldos, bem como das receitas; auxiliar o Contador em suas atribuigdes e substitui-lo em seus impedimentos, por desi-
gnacao do Senhor Prefeito Municipal; executar outras tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo Sintética: Executar servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, par
possibilitar a protegao e recuperagao da saude publica.

Descricao Analitica: Executar diversas tarefas de enfermagem como verificagdo de sinais vitais, monitorizagéo e aplica-
¢ao de respiradores artificiais, pressao, controle de pressédo venosa e outros correlatos; prestar cuidados de conforto,
movimentagao ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicagdo de dialise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instila-
¢bes, lavagens vesicais e outros tratamentos valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior
grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médi-
co especializado efetuando visitas domiciliares a fim de prestar suporte técnico a pacientes que necessitam de cuida-
dos especiais par assegurar maior eficiéncia na realizagdo de tratamentos; efetuar testes de sensibilidade, aplicando
substancias alérgicas e fazendo leituras de reac¢des para obter subsidios e diagnésticos; realizar curativos, imobiliza-
¢Oes especiais e tratamento em situagdes de emergéncia , empregando técnicas usuais ou especificas, par a atenuar
as consequéncias dessas situagdes; realizar atividades de auxilio a pacientes para melhor adaptagdo aos métodos tera-
péuticos indicados, realizando entrevistas, visitas diarias e orienta-los, par reduzir angustias e obter colaboragao no tra-
tamento assim como reduzir reincidéncias de buscas constantes as unidades de salude pela ndo adeséo ao plano tera-
péutico; proceder a elaboragado, execugao, supervisdo e avaliagdo de planos de assisténcia destinados as mais diver-
sas necessidades, acompanhando-os sistematicamente, realizando entrevistas par a que os mesmos tenham éxito; re-
quisitar e controlar entorpecentes e psicotropicos apresentando a receita médica devidamente preenchida e dando sai-
da no “livro de controle”, par a evitar desvios dos mesmos a atender as disposi¢des legais; registrar as observacgdes,
procedimentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo aos usuarios, anotando-as em formularios especificos
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e relatérios de enfermagem da unidade par a documentar estes dados e manter controle necessario; colaborar em es-
tudos de controle, materiais necessarios as atividades diarias assim como, planejando e administrando os servigos da
unidade.

TECNICO EM INFORMATICA

Descricao Sintética: Efetuar estudos sobre sistemas adaptaveis aos equipamentos, visando a melhoria do padrao técni-
co dos trabalhos informatizados; compor e definir projetos de sistema de processamento de dados e acompanhamento
do funcionamento dos equipamentos e programas utilizados pela Prefeitura.

Descricdo Analitica: Proceder a pesquisas de novos métodos de trabalho, visando o melhor aproveitamento da capaci-
dade de processamento; Estudar e apresentar rotinas para melhor desenvolvimento dos trabalhos; Estudar e manter-se
a par dos aperfeicoamentos introduzidos nos equipamentos eletro-mecanicos ou eletrbnicos para processamento de
dados, bem como dos programas utilizados; Preparar manuais de servigo na area relacionada com a sua atividade;
Examinar, montar e testar programas, efetuando as corre¢cbes necessarias; Opinar, quando solicitado, sobre assunto
técnico de sua area de atividade; Prestar assisténcia de operagéao, instalagao, rotinas de seguranga e acompanhamento
de programas em geral, aos diversos setores e departamentos municipais; Elaborar informacdes, relatérios e sugestdes
relacionadas com sua area de servigco; Encaminhar para concerto equipamentos eletro-mecanico e eletrénicos utiliza-
dos pela Prefeitura quando apresentarem defeitos; Freqlientar cursos de aperfeicoamento; Manter atualizado o recebi-
mento e envio de correspondéncias eletronicas através da rede mundial de computadores (Internet); Executar tarefas
afins.

TECNOLOGO EM TURISMO

Descricao Sintética: Exercer atividades ligadas ao diagnédstico, planejamento, organizagdo e execugao de agdes no se-
tor turistico.

Descricao Analitica: Realizar diagnésticos de potencialidade turistica, identificando novos mercados elaborando
estudos de viabilidade; elaborar andlises de planejamento turisticas e a implantagdo de empreendimentos;
interagir com um mercado emergente, mediante a operacionalizagdo das atividades turisticas; desenvolver
habilidades técnicas, humanas e conceituais inerentes as atividades turisticas; Dirigir veiculos da Prefeitura
desde que devidamente autorizado e habilitado; realizar tarefas afins.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descricao Sintética: Executar atividades de investigagao de riscos e doengas relacionadas ao trabalho e vigilancia aos
ambientes de trabalho de forma integrada & equipe, para estabelecimento de diagndstico, medidas e acbes de
preservagao da saude dos trabalhadores, bem como executando o desenvolvimento de reabilitagdo de pacientes
portadores de deficiéncia fisicas e/ou psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua
recuperacgao e integragao social.

Descricao Analitica: Executar agbes de vigildncia nos ambientes e processos de trabalho compreendendo a
identificagcao nas situagbes de risco e a tomada de medidas pertinentes para a resolugdo da situagdo e a investigagédo
epidemiolégica; avaliar o processo, o ambiente e as condigbes de trabalho, identificando riscos e cargas de trabalho
nos seus aspectos tecnoldgicos, ergondmicos e organizacionais; detectar, conhecer, pesquisar e analisar os fatores
determinantes e condicionantes dos agravos a saude, utilizando métodos e técnicas de mapeamento de riscos,
inquérito sanitario e estudos epidemioldgicos; avaliar as condigdes de salde e desenvolvimento do trabalhador, nas
atividades propostas, mediante preenchimento da anamnese ocupacional; planejar e desenvolver atividades e
programas de tratamento para trabalhadores portadores de lesGes ou limitagdes funcionais de ordem tanto fisica,
neuroldgica quanto psicoemocional e as consequéncias no desenvolvimento da funcéo; executar agdes educativas
sobre prevencao de acidentes e doengas, organizando palestras e divulgando nos meios de comunicagao, distribuindo
publicagdes e outro material informativo, para conscientizar os trabalhadores; realizar estudos sobre doengas e
acidentes de trabalho, para determinar as causas desses acidentes e elaborar manuais informativos e preventivos;
participar de cursos e seminarios de capacitagdo em saude do trabalhador para trabalhadores da rede SUS e
movimentos sociais; orientar a execugado de atividades manuais e criativas para fins de recuperagdo do individuo;
prescrever tratamento e orientar a execugao de atividades manuais, criativas e expressivas, bem como as atividades de
vida diaria (ADVD’s), atividades de vida pratica (AVP’s), atividades de vida de lazer (AVL’s), atividades
profissionalizantes e atividades de vida de trabalho (AVT’s), para fins de recuperacéo do individuo; Ministrar técnicas de
trabalho e avaliar as condigdes fisicas e/ou psicoemocionais para reabilitar e/ou averiguar habilidades, valorizando a
capacitagdo e expressdo criadora do individuo; Direcionar o potencial residual do trabalhador para promover o
desenvolvimento de atividades saudaveis; realizar relaxamento, exercicios e jogos com paciente portador de leséo e
sofrimento mental relacionado ao trabalho, treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou liberagcao da
ansiedade, frustracdo, agressividade entre outros e a adequacgao as limitagdes e estimular a sociabilidade; motivar para
o retorno ao trabalho, avaliando as exigéncias musculoesqueléticas e psicoemocionais das tarefas prescritas no
exercicio funcional (profissional) ocupacional de cada trabalhador, bem como prescrevendo o retorno ou a mudanca de
fungéo; controlar o registro de dados observando anotacdes das aplicacdes e tratamentos realizados, para elaborar
boletins estatisticos; realizar evolugdes sistematicas; participar na elaboragdo de normas e procedimentos na area;
realizar agdes intersetoriais e interinstitucionais; emitir laudos, pareceres e encaminhamentos; realizar outras
atribuigbes compativeis com a sua especializagéo profissional; executar outras atividades correlatas com a area.
TESOUREIRO
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Descricao Sintética: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; conferir documentos de receita e Despesa; coor-
denar e supervisionar todos os servigos da Tesouraria.

Descricao Analitica: Realizar, quando necessario, os servicos de Caixa; receber e guardar valores; conferir documentos
de Despesa e comprovantes legais anexos aos empenhos, verificando se as despesas estdo devidamente liquidadas,
para posterior pagamento; emitir e assinar cheques (quando designado para tal); ser responsavel pelos valores entre-
gues a sua guarda; movimentar fundos; efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; in-
formar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria; confeccionar mapas de arreca-
dacgao; organizar o boletim da Tesouraria; coordenar e supervisionar os servigos do Tesoureiro Auxiliar; operar equipa-
mentos e sistemas de informatica e digitar dados; executar outras tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da TABELA A — ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO (todos),
MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PROCURADOR, PSICOLOGO, TECNOLOGO EM
TURISMO e TERAPEUTA OCUPACIONAL

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressées.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
gréfica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacéo e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo:

1) Violéncia; 2) Familia; 3) Dialética; 4) Mediagéo; 5) Servigo Social; 6) Assisténcia Social; 7) Direitos; 8) Participagéao;

9) Saude; 10) Sistemas Publico e Privado; 11) Seguridade Social; 12) Politicas Publicas; 13) Gestédo Social; 14) Estudo

Social; 15) Laudos Periciais; 16) Questdo Social; 17) Estado; 18) Sociedade Civil; 19) Espago Institucional e

Profissional; 20) Dialética e Trabalho Social; 21) Etica; 22) Projeto ético-politico do Servigo Social; 23) Globalizagao; 24)

Saude mental; 25) Interdisciplinaridade; 26) Trabalho; 27) Grupos; 28) Redes; 29) Cidadania; 30) Controle Social; 31)

Vida Social; 32) Legislagdo; 33) ECA; 34) LOAS; 35) SUS; 36) Codigo de Etica; 37) Lei de Regulamentagdo da

profissao do Assistente Social; 38) Politica Nacional do Idoso; 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagado dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢gdes para a promogao e
recuperagdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispbes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragbes.

- Conselho Regional de Servigo Social - CRESS - Coletdnea de Leis. POA (Lei de Regulamentac&o da Profissao do
Assistente Social. Cédigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/90).

- BARROCO, M.L.S. Etica e Servigo Social- Fundamentos ontolégicos. Cortez.

- BRAVO, M.I.S. (et al.). Saude e Servigo Social. Cortez.

- CAMPOS, G.W.S. Reflexdes sobre a construgio do Sistema Unico de Satide (SUS): um modo singular de produ-
zir politica publica. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

- CARVALHO, M.C.B. Assisténcia Social: reflexdes sobre a politica e sua regulagéo. In. Revista Servigo Social e Soci-
edade n°87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

- CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e parece-
res técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

- FALEIROS, V.P. Desafios do Servigo Social na era da globalizagao. In: Revista Servico Social e Sociedade n°61.
S3o0 Paulo: Cortez, 1999.

- . Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.
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- GUERRA, V.N.A. Violéncia de pais contra filhos: a tragédia revistada. Cortez.

- IAMAMOTO, M.V. O Servi¢o Social na Contemporaneidade: Trabalho e formagao profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

- JOVCHELOVITCH, M. O processo de descentralizagcdo e municipalizagdao no Brasil. In: Revista Servico Social &
Sociedade n° 56 ano XIX- margo de 1998. Sao Paulo: Cortez.

- KERN, F.A. As mediagdes em redes como estratégia metodolégica do servigo social. EDIPUCRS.

- LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servico Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MENICUCCI, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizagdo e igualdade da assisténcia no con-
texto de um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- NETTO, J.P. Capitalismo monopolista e Servigo Social. Cortez.

- OZORIO, L.C. Grupoterapias: abordagens atuais. Artmed.

- PAIVA, B.A. O SUAS e os direitos socioassistenciais; a universalizagdo da seguridade social em debate. In. Re-
vista Servigo Social e Sociedade n°87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

- PONTES, R.N. Mediacdo e Servigo Social. Um estudo preliminar sobre a categoria teérica e sua apropriagao
pelo Servigo Social. Cortez.

- VASCONCELOS, E.M. (org.). Saude Mental e Servigo Social. O desafio da subjetividade e da interdisciplinarie-
dade. Cortez.

- YAZBEK, M.C. Classes Subalternas e Assisténcia Social. Cortez.

ENFERMEIRO

Conteudo:

1) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéo, recuperagéo e reabilitagdo da saude. 3)

Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirurgica: Patologia e

procedimentos. 5) Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)

Enfermagem e sadde mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevengcdo e controle de

infeccdes. 10) Administragcdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. 12) Enfermagem

de emergéncias. 13) Processo de enfermagem. 14) Etica Profissional. Legislagdo e Satde Publica: 1) Legislagao
aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 3) Conceitos dos principios da

Reforma Sanitaria. 4) Educacdo em saude. 5) SUS e politica nacional de saude. 6) Agdes de atengdo a saude da

crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 8) Agcbes de

Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude

do Trabalhador. 9) Legislagéo. Legislacédo disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢gdes para a promogao e
recuperagdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira — Resolugdo COFEN n° 311/2007.

- BRASIL. Portaria n° 648, de 28 de marco de 2006. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes Comuni-
tarios de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/manu_normas_vac.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Guia para o controle da Hanseniase. 12 ed. Brasi-
lia, 2002.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_de_hanseniase.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengcéo Bésica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 1. Brasilia, 2001.
Disponivel no link: http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cquia_psf1.pdf
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- BRASIL. Ministério da Saud. Departamento de Atengéo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 2. Brasilia, 2001.
Disponivel no link: http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cguia_psf2.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Informe da Atencao Basica n°16 — Atuagao do
Enfermeiro na Atuagao Basica. Brasilia, 2002.
Disponivel no link: http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/informes/psfinfo16.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengao Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencao basica. 62 ed. Brasilia, 2002.
Disponivel no link: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_controle_tuberculose.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.
Disponiveis no link: http:/bvsms2.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=44&item=99

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacao de
Atencao Basica. Brasilia, 2000.
Disponivel no link: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/ManualSIAB2000.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianca.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Mulher.
Disponivel no link: http:/bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http:/bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacbes Saude do Idoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Manual de Enfermagem — Programa de
Saude da Familia. —
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/38manual_enfermagem.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora
Guanabara Koogan.

- CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

- MONTEIRO, C.A. Velhos e novos males da saude no Brasil. A evolugao do pais e de suas doencgas. Hucitec.

- POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem: uma necessidade social? RM&L.

- WALDOW, V.R. Cuidado humano: o resgate necessario. Sagra Luzzatto.

FONOAUDIOLOGO

Conteudo:

1) Avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico dos disturbios vocais 2) Avaliagdo das alteragbes auditivas em adultos e

criangas 3) Selegcdo e adaptagdo de proteses auditivas 4) Avaliacéo e intervengao fonoaudioldgica nas alteragdes de

linguagem da crianga 5) Avaliacdo e terapia dos desvios fonolégicos e fonéticos 6) Avaliagdo e terapia das disartrias,
apraxias e afasias 7) Alteragbes das fungdes estomatognaticas: avaliacdo e terapia miofuncional 8) Disturbios de
succdo, degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas 9) Avaliagdo clinica, exames

complementares e intervengdo fonoaudiolégica nas disfagias neurogénicas e mecanicas. 10) Etica profissional. 11)

Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢des para a promogao e
recuperagdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Cédigo de Etica Profissional.
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http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/informes/psfinfo16.pdf
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cguia_psf2.pdf
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- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliagao e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pr6-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.

- MUNHOZ, M.S.L; CAOVILLA, H.H,; SILVA, M.L.G.; GANANCA, MM. Audiologia Clinica. vol.2 - Série
Otoneuroldgica. Atheneu.

- ZORZI, J. A Intervengédo Fonoaudiolégica nas Alteragoes da Linguagem Infantil. Revinter.

MEDICO CLINICO GERAL

Conteudos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusbes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afecgdes Doengas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencgas Endécrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas

e Oncolégicas 10) Doengas Neurologicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doencgas

Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia.

Legislagao e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Agbes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Agbes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislagdo. Legislagédo disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizacédo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragcdes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e
recuperagao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Aten¢ao Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencao basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagido de
Atencgao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundagao Nacional de Saude. Satude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Crianca.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Idoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.
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- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengao primaria baseada em evi-
déncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. Mc-
Graw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO PEDIATRA

Conteudos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusbes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afecgcdes Doengas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencgas Endécrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas

e Oncolégicas 10) Doengas Neurologicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doencgas

Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia.

Legislagao e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Agbes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Agbes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislagdo. Legislagédo disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1)Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Disturbios metabdlicos do recém-nascido. 3) Disturbios respiratérios

do recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) Infecgbes neonatais. 6) Lesbes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia

intracraniana, luxagbes e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8)Aleitamento materno. 9)

Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento normais. 10)imunizagdes. 11) Nutricdo do lactente, da crianga e do

adolescente. 12)Prevencao de trauma. 13)Anemias. 14)Asma bronquica. 15)Constipagdo. 16) Convulséo. 17)

Desidratacéo e terapia de reidratagédo oral. 18)diabete melito. 19) Diarréias . 20) Disturbios nutricionais. 21) Doencas

infectocontagiosas. 22) Enurese noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25)Hepatites.

26)Hiperatividade. 27)Infeccdo urinaria. 28)Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores. 29)Infecgdes do sistema
nervoso central. 30)Insuficiéncia cardiaca. 31)Leucemia linfocitica aguda. 32)Parasitoses. 33)Problemas dermatolégicos
mais comuns. 34)Problemas ortopédicos mais comuns. 35)Raquitismo. 36)Refluxo gastroesofagico. 37)Sepse.

38)Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39)SIDA / infec¢do pelo HIV. 40)Sindrome da crianga mal-tratada. 41)

Sindrome da morte subita da crianga. 42)Sindrome nefrotica/nefritica. 43)Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo

estranho, intoxicagdes agudas, queimaduras e afogamento. 44) Ressuscitagdo cardiorrespiratéria: Suporte basico. 45)

Transplantes em pediatria: principios basicos e doagéo de 6rgaos.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragcdes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e
recuperagao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.
- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

Realizagéo Pégina 34 de 75

¢
OBJETIVA


http://portal.saude.gov.br/portal/saude/
http://www.saude.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002. - Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengao Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencao basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagdo de
Atengao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Criancga.
Disponivel no link: http:/bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude do Idoso.
Disponivel no link: http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengao primaria baseada em evi-
déncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. Mc-
Graw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atenc&o prima-
ria baseada em evidéncia. Artmed

- MIURA, ERNANI. PROCIANOY, RENATO e colaboradores. Neonatologia. Artes Médicas.
- NELSON. Tratado de Pediatria. Guanabara Koogan SA.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Art-
med

MEDICO VETERINARIO

1) Higiene/obtengéo higiénica das instalagbes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus
derivados. 2) Condi¢des higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimentos
Padrdes de Higiene Operacional (PPHO) nas industrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos,
aplicabilidade, implantacdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) Infecgdes, intoxicagdes e toxinfecgdes de
origem alimentar e seus principais agentes microbiolégicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora
acompanhante x microrganismos patogénicos / oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo,
“rigor-mortis” e conversdo do musculo em carne. 5) Métodos de conservagédo dos alimentos. 6) Inspecgéo industrial e
sanitaria e tecnologia do abate das espécies comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento,
vigilancia epidemiolégica, sanitaria e saude do consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populagdes,
prevencgdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas bases epidemioldgicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de
controle, métodos quimicos e fisicos. Interagdo micorganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10)
Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos basicos, imunidade celular e humoral, testes soroldgicos, vacinas. 12)
Doencas de transmissdo durante a cépula / extragenital que afetam a reproducdo animal. 13) Medicagdo pré-
anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia veterinaria. 15) Farmacologia: principios de

Realizagéo Pégina 35de 75

¢
OBJETIVA


http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=31
http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=30
http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=27
http://bvsms.saude.gov.br/php/level.php?lang=pt&component=51&item=26
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/miolo2002.pdf

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

absorcéo e distribuicdo e acdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica veterinaria. 16) Doencas infecciosas em

animais domésticos. 17) Legislagdo. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag¢ao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83).

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

- ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducao a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doengas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

- BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspegao Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Ani-
mal. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspecédo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Ani-
mal. Brasilia.

- CALICH, V. L. G,; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.

- FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagnéstico laboratorial avaliagio de métodos de diagnéstico das princi-
pais doencgas infecciosas e parasitarias e auto-imunes. Guanabara Koogan S.A.

- FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

- GALLO, E.. RIVERA, F.J.U.. MACHADO, M.H. Planejamento criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude. Relu-
me-Dumara.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfecg6es e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reprodugio dos Animais e Inseminagao Artificial. Sulina. Vol. 1.

- PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doengas Infecciosas. Editora ArtMed.

- RIEDEI, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E.A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentagao. Livraria Varela.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

- TIZARD, I. Introdugao a imunologia veterinaria. Roca.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J.N.A. Microbiologia. Atheneu.

- VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

NUTRICIONISTA

Conteudo:

1) O exercicio da profissdo de nutricionista. 2) Regulamentagdo da profissdo de nutricionista. 3) Cédigo de ética do
nutricionista. 4) Condigdes higiénico-sanitarias dos alimentos. 5) Manual de boas praticas nos servigos de alimentagéo.
6) Avaliagdo de perigos e pontos criticos. 7) Contaminacdo dos alimentos. 8) Higiene do manipulador. 9) Higiene na
operagédo de preparo dos alimentos. 10)Fatores ligados a presenga, numero e proporgdo dos microorganismos. 11)
Caélculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. 12) Educagdo em servigo e treinamento. 13)
Custos e produtividade no servigo de alimentag&o controle de qualidade. 14) Planejamento de um lactario. 15) Fator de
correcéo dos alimentos. 16) Calculo do niumero de refeigdes diarias. 17) Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia,
adolescéncia, adulto, idoso. 18) Peso, estatura, percentual de gordura corporal. 19) Nutricdo na gravidez. 20) Cuidado
nutricional em doengas de ma-absorgao, Anemia, Cancer e AIDS. 21) Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais.
22) Equilibrio de energia e manejo do peso. 23) Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para
portadores de doengas inflamatdrias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e crénicos. 24) Hepatopatas agudos
e cronicos. 25) Desnutricdo. 26) Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e crbnica. 27)
Pneumopatas agudos e cronicos. 28) Nutricdo nas doengas gastrointestinais. 29) Macronutrientes e Oligoelementos.
30) Nutricdo e Atividade Fisica. 31) Anorexia e Bulimia. 32) Cuidado nutricional para recém nascido de baixo peso e alto
risco. 33) Indicacdes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. 34) Vias de acesso e complicagdes em nutrigao
enteral e parenteral. 35) Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. 36) Nutricao
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e saude coletiva. 37) Todo o contetido da bibliografia indicada. 38) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condigdes para a promogao e
recuperagao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestédo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.
- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
- Cédigo de Etica Profissional.

- ADAMS, M.; MOTARJEMI, Y.; FAVANO, A. Seguranca Basica dos Alimentos para Profissionais de Saude-OMS
(Organizagao Mundial de Saude). Roca.

- ARRUDA, G. A. Manual de boas praticas - Unidades de alimentagéo e nutricdo. Ponto Critico.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. Brasilia.
Disponivel no link: http:/dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_1109_M.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagao e Nutrigdo. Brasilia.
Disponivel no link: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/07_0121_M.pdf

- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.I.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.
- GOUVEIA, E.L.C. Nutrigdo: Saude e Comunidade. Revinter.

- KRAUSE, M.S.; MAHAN, L.K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

- MEZOMO, I|.F.B. Os servigos de alimentacao: planejamento e administragdo. Loyola.

- OLIVEIRA, J.E.D.; MARCHINI, J.S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

- ORNELAS, L.H. Técnica Dietética - Selegédo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

- PHILIPPI. S.T. Nutrigdo e Técnica Dietética. Manole.

- TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracao Aplicada as Unidades de
Alimentacgao e Nutricdo. Atheneu.

- TRIGO, V.C. Manual Pratico de Higiene e Sanidade nas Unidades de Alimentagao e Nutricdo. Varella.
- WAITZBERG, D.L. Nutrigao Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.
- WILLIANS, S.R. Fundamentos de Nutrigcao e Dietoterapia. Artes Médicas.

ODONTOLOGO

Conteudos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL

1) Formacgado e composicao da saliva. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral.
4) Nogbes de microbiologia bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da céarie dentaria. 6)
Risco de carie e atividade cariogénica. 7) Diagnostico e prognéstico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de acgédo do
Flaor. 9) Plano de tratamento integrado em odontologia. 10) Biossegurangca em odontologia. 11) Processo saude
doenga. 12) Promogao e Educagdo em Saude. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil.

PERIODONTIA

1) Epidemiologia da doenca periodontal. 2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Interrelacéo
peridontia e demais areas da odontologia. 5) cirurgia periodontal.

ODONTOPEDIATRIA

1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dindmicas de mudancgas. 2) Patologias e anomalias em
Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na
denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos paciente odontopediatricos. 8) Abordagens
preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e manifestagdes orais sistémicas. 10) Tratamento nao
invasivo.
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ODONTOGERIATRIA

1) Processo de envelhecimento. 2) Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicolégicos relacionados o idoso. 4) Atencéo de

saude ao idoso.

DENTISTICA RESTAURADORA

1) Propriedades, indicacdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento ionondmeros de vidro. 2)

Restauragdes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) Nog¢des de oclusdo e procedimentos clinicos de tratamento

das disfuncdes. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos odontolégicos. 6)

Clareamento de dentes vitais e n&o vitais.

PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA

1) Formacéao de vinculo no atendimento odontoldgico. 2) Relag&o paciente profissional. 3) Controle do comportamento.

4) Desenvolvimento Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagdo com a saude bucal.

FARMACOLOGIA

1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicagdes clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios

gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente

em odontologia.

ENDODONTIA

1) Métodos de diagnéstico. 2) Materiais para a protegdo do complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento conservador da

polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doengas da polpa e periapice. 6)Urgéncias em Endodontia.

EXODONTIA

1) Anatomia aplicada. 2) Indicagbes e Contra-indicagbes. 3) Exames Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de

protecdo. 5) Técnicas Operatérias. 6) Pés-Operatdrio em Exodontia.

PATOLOGIA BUCAL

1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas, tratamento e prognostico.

2) Lesbes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infeccdes Bacterianas. 6) Doencas Fungicas e

Protozoarias. 7) Infecgdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizacédo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragcdes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e
recuperagao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Cédigo de Etica do Odontélogo.

- ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

- BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infecgoes e a Pratica Odontologica
em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Programa Nacional. DST/AIDS. Hepatites, AIDS, e
Herpes na Pratica Odontolégica.

- BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: no¢des de interesse Clinico. Artes Médicas.

- BUISCHI, |.P. Promogéao de Saude Bucal na Clinica Odontoloégica. Artes Médicas.

- COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

- ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.

- FIERSKOQV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.

- FUIERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

- LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

- NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

- REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correlagées clinicopatoloégicas. Gunaabara Koogan.

- OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

- PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

- KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promocgao de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.

- PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.
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- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos & aplicacdo clinica. Santos.
- SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

- SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

PROCURADOR

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conteudo:

1) Direito Publico e Direito Privado. 2) Conceito de Direito Administrativo 3) Fontes do Direito Administrativo. 4)

Interpretacdo do Direito Administrativo. 5) Sistemas Administrativos - Sistema de Contencioso Administrativo, Sistema

Judiciario. 6) Administragdo Publica. 7) Poderes Administrativos. 8) Atos Administrativos. 9) Contratos Administrativos e

Licitagdo. 10) Servicos Publicos. 11) Servidores Publicos. 12) Improbidade Administrativa 13) bens publicos 14)

Responsabilidade Civil da Administragao. 15) Controle da Administragdo. 16) Organizagdo Administrativa Brasileira. 17)

Regime Juridico Unico dos Servidores.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- DIPIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

- FERRAZ, Sérgio. DALLARI, Adilson Abreu. Processo Administrativo. Malheiros.

- GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. Saraiva.

- JUSTEN FILHO, M. Comentarios a Lei de Licitagées e contratos administrativos: de acordo com a emenda cons-
titucional n°® 19, de 4 de junho de 1998, e com a Lei Federal n° 9648, de 27 de maio de 1998. 5. ed. rev. e ampl. Dialé-
tica.

- MEIRELLES, H.L. Direito Municipal Brasileiro. Malheiros Editores.

- MELLO, C.A.B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

DIREITO CIVIL

Conteudo:

1) Direito: a) Noc&o. b) Direito Publico e Direito Privado. 2) Direito Civil. Conceito. 3) Interpretacéo das Normas Juridi-

cas: a) Funcao. b)Espécies. c) Métodos. Analogia. Principios Gerais do Direito. Eqliidade. 4) Eficacia da Lei no Tempo e

no Espaco: a) Revogacgédo. b) Irretroatividade. c)Direito adquirido. 5) Pessoas naturais (personalidade, capacidade e di-

reitos da personalidade) e juridicas (disposicdes gerais, associacdes e fundacoes). 6) Domicilio. 7) Bens (diferentes

classes de bens). 8) Fatos juridicos: 8.1 Negdcio juridico; 8.1.1 Disposicdes gerais; 8.1.2 Representacdo; 8.1.3 Condi-
cdo, termo e encargo; 8.1.4 Defeitos do negdcio juridico; 8.1.5 Invalidade do negdcio juridico; 8.2 Atos juridicos licitos;
8.3 Atos ilicitos; 8.4 Prescricdo e decadéncia. 8.5 Prova. 9) Obrigacdes: a)Conceito. b) Obrigacéo de dar, fazer e ndo fa-
zer. c) Obrigacdes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias. d) Clausula penal. e) Transmissdo das obrigacdes. f)

Adimplemento e extincdo das obrigacdes. g) Inadimplemento das obrigacdes. 10) Obrigagdes Liquidas e lliquidas. Da li-
quidacdo. 11) Contratos: a) Disposicdes gerais. b) Extincdo do contrato. c) Principais espécies de contrato. d) Do imével
ocupado pelo empregado. 12) Responsabilidade civil.

Referéncias Bibliograficas:

- Lei de Introducdo ao Cédigo Civil - Decreto-Lei n® 4657, de 04.09.1942.

- Cddigo Civil Brasileiro - Lei n°® 10.406, de 10.01.2002 — Artigos referentes ao conteudo programatico acima relaciona-
do.

- DINIZ, M.H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteudo programatico acima relacionado. Sa-
raiva.

- MONTEIRO, W.B. Curso de Direito Civil. Volumes que contém conteudo programatico acima relacionado. Saraiva.

- PEREIRA. C.M.S. Instituicoes de Direito Civil. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado. Fo-
rense.

- GONCALVES, C.R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteudo programatico acima relacionado. Saraiva.
DIREITO CONSTITUCIONAL

Conteudo:

1) Dos principios fundamentais. 2) Dos direitos e garantias fundamentais. 3) Da Organizagdo do Estado. 4) Da
organizagao dos poderes. 5) Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 6) Da tributagdo e do orgamento. 7)
Da ordem econdmica e financeira. 8) Da ordem social. 9) Das disposi¢gdes constitucionais gerais e transitérias. 10)
Emendas constitucionais. 11) Lei de Responsabilidade Fiscal. 12) Lei Organica do Municipio.

Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - Com as Emendas Constitucionais.
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- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.
- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. Malheiros.

- FERREIRA FILHO, M.G.F. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.

- FERREIRA, P. Curso de Direito Constitucional. Saraiva.

- MARTINS, I.G.S. et al. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.

- . Do processo legislativo. Saraiva.

- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.

- SILVA, J.A. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros Editores.

DIREITO DO TRABALHO

Conteudo:

1) Consolidacdo das Leis do Trabalho. 2) Normas gerais de tutela do trabalho. 3) Identificacdo profissional. 4) Duracao
do trabalho. 5) Férias anuais. 6) Seguranca e medicina do trabalho. 7) Normas especiais de tutela do trabalho. 8) Prote-
cdo do trabalho da mulher e do menor. 9) Contrato individual de trabalho. 10) Gratificacdo de natal. 11) Fundo de garan-
tia por tempo de servico. 12) Justica do trabalho. 13) Processo judiciario do trabalho.

Referéncias Bibliograficas:

- CARRION, V. Comentarios a Consolidacdo das Leis do Trabalho. Saraiva.

- MARANHAO. D. Direito do Trabalho. FGV.

- MARTINS, S.P.M. Direito do Trabalho. Atlas.

DIREITO PENAL

Conteudo:

1) Parte geral. 2) Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. 3) Crimes contra o patriménio. 4) Crimes contra a Admi-
nistracao Publica.

Referéncias Bibliograficas:

- Cddigo Penal. Artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.

MIRABETE, J.F._ Manual de Direito Penal. Volumes que contém conteudo programatico acima relacionado. Atlas

S/A.
CAPEZ. F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado. Saraiva.

- PRADOQ, L.R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Conteudo:

1) Da Jurisdicdo e da Competéncia: a) Formas e limites da jurisdicdo civil.b) Competéncia internacional. c) Competéncia
interna. Em razdo do valor e da matéria. Competéncia funcional e competéncia territorial. d) Modificacdes da competén-
cia. e) Declaracdo de incompeténcia. 2) Da Acdo: a) Conceito. b)Acdo e pretensdo. c) Acdes de conhecimento, executi-
vas e cautelares. Acdo mandamental. d) Acdo declaratéria e declaratéria incidental. e) Condicdes da Acdo. 3) Do Pro-
cesso: a) Natureza juridica. b) Processo e procedimento. ¢) Formacéao, extincdo e suspensdo do processo. d) Pressu-
postos Processuais. €) Principios Fundamentais. f) Conceito de Mérito. 4) Dos Sujeitos da Relacdo Processual: a) O

Juiz: poderes, deveres e responsabilidade. b) As partes. O litisconsorcio. Capacidade de ser parte e de estar em juizo.
Legitimacado ordindria e extraordinaria: a substituicdo processual. c)intervencéo de terceiros, oposicdo, nomeacdo a au-
toria, denunciacdo da lide, chamamento ao processo. A Assisténcia. 5) Do pedido: a) Peticdo inicial. Requisitos e vicios.
b) Pedido determinado, genérico e alternativo. ¢c) Cumulacdo de pedidos. d) Interpretacdo e alteracdo do pedido. 6) Da
Resposta do Réu: a) Contestacdo. excecdo, objecdo e reconvencdo. A caréncia de acdo. Litispendéncia, conexdo e

continéncia de causa. b) Excecdes processuais. Incompeténcia, impedimento e suspeicdo. c) Providéncias prelimina-
res. d) Efeito da revelia. e) Declaracao incidente. f) Fatos modificativos, extintivos ou modificativos do pedido. g) Alega-
¢bes do réu. 7) Julgamento conforme o estado do processo; a) Extingdo do processo; b) Julgamento antecipado da lide;
c) Audiéncia preliminar. 8) Provas. a)Disposi¢cdes gerais; b) Depoimento pessoal; ¢) Confissédo; d) Exibicdo de documen-
tos ou coisas; e) Prova documental; f) Prova testemunhal; g) Prova pericial; h) Inspecdo judicial. 9) Execucdo. Teoria

Geral. Principios que norteiam o processo de execucdo. Pressupostos do processo de execucdo. Caracteristicas do ti-
tulo executivo. Liquidacdo de sentenca. Titulos executivos judiciais. Titulos executivos extrajudiciais. Execucdo definitiva
€ execucédo provisoria. Legitimidade ativa e passiva no processo de execucdo. Competéncia. Execucdo para pagamento
de quantia certa contra devedor solvente. Peticdo inicial. Cumprimento e frustracdo do mandado de citacdo. Responsa-
bilidade patrimonial. Penhora. Fraude a execucdo e fraude contra credores. Avaliacdo. Arrematacdo. Pagamento dos

credores. Entrega do dinheiro. Adjudicacdo. Usufruto. Suspensio da execucdo. Extincdo da execucdo. Meios de impug-
nacéo do devedor. Embargos do devedor. Conceito, natureza juridica. Competéncia para os respectivos procedimentos.
Legitimados. Efeitos. Execucdo contra a Fazenda Publica. 10) Da Sentenca e da coisa julgada: a) Requisitos da senten-

ca. b) Julgamento "extra", "ultra" e "citra petitum". c) Conceitos e limites da coisa julgada. d) Preclusdo. coisa julgada,

eficacia preclusiva. 11) Recursos: conceito, principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie:

apelacao, agravo de instrumento, agravo retido, embargos infringentes, embargos de declaracdo, embargos de diver-
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géncia, recurso adesivo, recurso ordindrio, recurso especial, recurso extraordinario. Medida cautelar para dar efeito sus-
pensivo a recurso especial e a recurso extraordinario. 12) Acdo Rescisdria. 13) Mandado de Segurancga. 14) Agéo Cau-
telar. Liminar. 15) Execucao contra devedor insolvente. 16) Incidente de Uniformizacéo de Jurisprudéncia. 17) Reclama-
cao e correicao.

Referéncias Bibliograficas:

- Cadigo de Processo Civil. Artigos referentes ao conteudo programatico acima relacionado.

- ASSIS, A. Cumprimento da Sentenca. Forense.

- CAMARA, AF. Licbes de Direito Processual Civil. Lumem Juris.

- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

- SILVA, O.A.B. Curso de Processo Civil. RT.

- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais. V. 1, 2 e 3.

- THEODORO J.H. A Reforma da Execucao do Titulo Extrajudicial. Forense.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Conteudo:

1) Inquérito Policial. 2) Acéo Penal e Acdo Civil. 3) A Denuncia. 4) A Representacdo. 5) A Queixa. 6) A Renuncia. 7) O
Perdao. Jurisdicdo. 8) Competéncia. 9) Questdes e processos incidentes. 10) Da prova. 11) Sujeitos do processo (Juiz,
Ministério Publico, acusado, defensor, assistentes e auxiliares da Justica). 12) Prisdo e liberdade provisoéria. 13) Cita-
coes e intimacdes. 14) Sentenca. 15) Processos em espécie. O processo comum. A Instrucdo criminal. 16) Nulidades e
recursos em geral.

Referéncias Bibliograficas:

- Cddigo Processo Penal. Artigos referentes ao conteudo programatico acima relacionado.
- JESUS, D.E. Cédigo de Processo Penal Anotado. Saraiva.

- MIRABETE, J.F. Processo Penal. Atlas S/A.

- TOURINHO F.F.C. Processo Penal. Saraiva.

- NUCCI, G.S. Cdédigo de Processo Penal Comentado. RT.

DIREITO TRIBUTARIO

Conteudo:

1) Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais. 2) Obrigagéo Tributaria: a) hipétese de incidéncia. b) fato imponivel. c)
sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. 3) Crédito Tributario: a) langamento. b) modalidades. c) revisao.
d) suspensdo. e) extingdo. f) exclusdo. 4) Imunidades e isengdo. 5) Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c)
classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuicdes. h) empréstimo compulsoério. 6) Garantias e privilégios
do Crédito Tributario. 7) Crimes contra a ordem ftributaria, econdmica e contra as relagdes de consumo. 8) Tributos
municipais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Cédigo Tributario Nacional (artigos referentes ao conteudo programatico acima relacionado).

- BRASIL. Lei n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteragdes.
- BOM JESUS. Lei Municipal n°1044, de 22/12/1978 - Cédigo Tributario do Municipio.
- NASCIMENTO, C.V. Comentarios ao Codigo Nacional Tributario. Revista Forense.

PSICOLOGO

Conteudo:

1) Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica do individuo e

do grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo

psicodiagnéstico. 7) Psicologia do trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Estatuto da Crianga e do

Adolescente. 11) Etica profissional. 12) Abordagem cognitivo-comportamental. 13) Neuropsicologia. 14) Atendimento a

pacientes com transtorno de ansiedade. 15) Abordagem para pacientes com diagndstico de esquizofrenia. 16) Autismo.

17) Tratamento da dependéncia quimica. 18) Transtornos alimentares. 19) Psicologia do envelhecimento. 20)

Importancia das intervengbes com a familia. 21) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizacdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢gdes para a promogao e
recuperagao da saude e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes.
- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Cédigo de Etica Profissional.

- AGUIAR, M.A.F. Psicologia aplicada a administragao: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-
TR). Artmed.

- BANDURA, A. Modificagdo do Comportamento. Interamericana..

- BEE, H. A crianga em desenvolvimento. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

- CUNHA, JUREMA ALCIDES. Psicodiagnéstico -V. 5 ed revisada e ampliada. Artmed..

- DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- DELL’ AGLIO, DEBORA; KOLLER, SILVIA H; YUNES, MARIA A. MATTA. Resiliéncia e Psicologia Positiva: Interfa-
ces do Risco a Protegéo. Casa do Psicdlogo.
- GABBARD, GLEN O. Psiquiatria Psicodindmica na pratica clinica. Artmed.

- GIL, ANTONIO C. Método e Técnicas de Pesquisa Social. Atlas.

- GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como pratica de libertacdo. EDIPUCRS.

- HALL, Calvin S., LINDSEY, Gardner e CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas, 1998.
- JACQUES, Maria da Graca Corréa et al. Psicologia social contemporanea. 8. ed. Vozes, 2003.

- MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e Méto-
do. FIOCRUZ, 2002.

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em satde publica.
CRP, 2004

- OSORIO, LUIZ CARLOS. Psicologia grupal: uma nova disciplina para o advento de uma era. Artmed, 2003.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter, 2003.

- ROMANO, Wilma Bellkiss. Principios para a pratica da psicologia clinica em hospitais. Casa do Psicologo, 1999
- SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em saiude mental. Roca.

- SUKIENNIK, PAULO BEREL Org.O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. Mercado
Aberto.

- STRAUB, RICHARD O. Psicologia da saude. Artmed, 2005.
- TIBA, |. Juventude e Drogas: Anjos Caidos. Integrare.
- ZIMERMAN, David E. Psicanalise em perguntas e respostas: verdades, mitos e tabus. Artmed, 2005

TECNOLOGO EM TURISMO

Conteudo:

1) Histérico do Turismo. 2) Turismo Sustentavel, suas trés dimensdes( dimensdo ambiental, econdmica e social). 3)

Fundamentos de Economia, Turismo e Economia do Turismo e Sistema Econdmico do Turismo. 4) Demanda |,

produgdo e oferta turistica. 5) Turismo e Heranga Cultural, Legado Cultural e Identidade, O Papel dos Museus na

Atualidade. 6) Turismo na Atualidade, Conceitos Basicos de Planejamento Turisticos, 7) Planejamento e Gestdo do

Turismo. Tendéncias para o Desenvolvimento do Turismo. 8) Megatendéncias do setor Turistico, Realidades Brasileira.

Realidade do Turismo e os impactos dos atentados de 11 de setembro de 2001. 9) Marketing Publico, Marketing de

uma localidade, Comunicagéao Turistica. Elaboracdo da imagem de um local. 10) O Pés Turismo. 11) O impacto do

Turismo na ecologia e na comunidade local. 12) Etica Profissional. 13) Legislag&o.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagao dos Poderes - Art. 59 a 83).

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.
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- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
- Codigo de Etica Profissional.

- BARRETTO, M. Turismo e Legado Cultural: As Possibilidades do Planejamento. Papirus.

- BENI, M. C. Globalizagao do Turismo: Megatendéncias do setor e a realidade brasileira. Aleph.

- KOTLER, P. Marketing Publico. Makron Books.

- LEMOS, A.l.G.L. Turismo: Impactos Socioambientais. Hucitec.

- LEMOS, L. Turismo: Que negdcio é esse? Papirus.

- MOLINA, S. O pés-turismo. Aleph.

- . Turismo e Ecologia. Tradugéo Josely Vianna Baptista. EDUSC.

- REJOWSKI, M. Turismo no Percurso do Tempo. Aleph.

- RUSCHMANN, D. Turismo e Planejamento Sustentavel: Protecdo do Meio Ambiente. Doris Van de Meene Rusch-
mann. Papirus.

- SWARBROOKE, J. Turismo Sustentavel: Conceito e Impacto Ambiental. Aleph.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conteudos

1) Fundamentos de Terapia Ocupacional. 2) Histéria da Terapia Ocupacional. 3) Recursos Terapéuticos e Analise de

atividade. 4) Reabilitacdo Psicossocial. 5) Reabilitagdo Fisica. 6) Terapia Ocupacional Pediatrica. 7) Terapia

Ocupacional em Saude Mental.Modelo de ocupagdo humana. 8) Etica profissional. 9) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicido da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizacédo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢des para a promogao e
recuperagdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.
- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
- Codigo de Etica Profissional.

- BENETTON, Jb. Trilhas Associativas. Lemos editora.

- DE CARLO; MARYSIA M. R. e outros. Terapia Ocupacional no Brasil. Plexus.

- FRANCISCO; R.B. Terapia Ocupacional. Papirus.

- HAGENDORN, R. Fundamentos da Pratica em Terapia Ocupacional. Dinamis editorial.

- TEIXEIRA, E. e outros. Terapia Ocupacional na reabilitagao fisica. Publicagdo AACD. Rocca.

Para os cargos da TABELA B — CONTADOR, ENGENHEIRO AGRONOMO e ENGENHEIRO CIVIL

MATEMATICA — Apenas para o cargo de CONTADOR

Contetdo:

1) MATEMATICA ELEMENTAR: conjuntos e conjuntos numéricos, funcdo afim, fungdo quadratica, fungdo modular,
funcédo exponencial, fungdo logaritmica, logaritmo, progressdes aritméticas e geométricas, matrizes e determinantes,
sistemas lineares, analise combinatdria, probabilidade, porcentagem, geometria: plana, espacial e analitica. 2)
ESTATISTICA: distribuicdo por freqliéncia, agrupamento em classes, representagdo grafica, medidas de tendéncia
central, medidas de dispersdo. 3) MATEMATICA FINANCEIRA: juros simples, juros compostos, taxas, descontos,
anuidades, equivaléncia de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, analise de investimentos, correcéao
monetaria. 4) Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente.

MATEMATICA - Apenas para os cargos de ENGENHEIRO AGRONOMO e ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo:

1) MATEMATICA ELEMENTAR: conjuntos e conjuntos numéricos, funcdo afim, fungdo quadratica, fungdo modular,
funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungbes trigonométricas, logaritmo, progressdes aritméticas e geomeétricas,
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matrizes e determinantes, sistemas lineares, analise combinatéria, probabilidade, porcentagem, geometria: plana,
espacial e analitica, trigonometria no triangulo retangulo, resolugéo de triangulos quaisquer, conceitos trigpnométricos,
relacdes, equacgdes e inequacgdes trigonométricas, transformagdes trigonométricas, numeros complexos, polinémios e
equacdes algébricas. 2) ESTATISTICA: distribuicdo por freqiiéncia, agrupamento em classes, representacdo grafica,
medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. 3) MATEMATICA FINANCEIRA: juros simples, juros compostos,
taxas, descontos, anuidades, equivaléncia de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, analise de
investimentos, correcdo monetaria. 3) CALCULO A UMA VARIAVEL: estudo da reta e de curvas planas, calculo
diferencial de uma variavel real, calculo integral das funcdes de uma variavel real. 4) CALCULO A N VARIAVEIS:
geometria analitica espacial, derivadas parciais, integrais multiplas. 5) EQUACOES DIFERENCIAIS: equagdes
ordinarias e lineares, métodos de solugido e aplicagdes elementares. 6) Problemas aplicados a todos os conteudos
citados anteriormente.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuragdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe

Reader (Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer a

partir da versao 6.0) 12) Nogdes basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTADOR

Conteudo:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungao, funcionamento, teoria das contas,
classificacdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificacdo contabil. d)
Escrituragéo: objeto, classificagdo, disposi¢des legais, livros de escrituragdo, formalidades na escrituragao contabil. e)
Langcamento: conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de langamento, retificagdo de langamentos,
documentos contabeis. f) Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do
Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuragédo do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliagédo
de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial. i) Corregdo Monetaria: conceito,
obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizacdo da conta resultado da correcdo monetéria. j)
Demonstragdes Contabeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstragéo do resultado do
exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdo de mutacdes do patrimdnio liquido,
demonstragao de origens e aplica¢des de recursos.

2) Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacéo, sistemas de contabilizagéo, regimes contabeis. a) Orcamento
Publico: definicdo e principios orgamentarios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais e execugdo orgamentaria, ciclo orgamentario, créditos adicionais. b)
Demonstragdes Contabeis: Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstragdes e Variagdes Patrimoniais.
c) Patriménio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagcdes patrimoniais, Inventario. Repercusséo da
movimentagdo da receita e despesas sobre o patrimdnio. Avaliagdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias
patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificagdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. e) Regime
de Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessédo e controle. f) Patriménio Financeiro e Patrimonio
Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e
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Sistemas: Conceito, Elencos, Escrituragdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adogéo exigida pelo TCE das
Entidades Municipais do Rio Grande do Sul no exercicio de 2009, Sistemas de Escrituragdo Financeiro, Orgamentario,
Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestacdo de Contas: Fungdes do Tribunal de Contas e dever do
administrador publico de prestar contas. Relatérios de gestdo. i) Lei n° 4.320/64 normas Gerais de direito financeiro

para elaboracao e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. j)

Lei Complementar n° 101-2000: Calculos e Relatérios da Lei de Responsabilidade Fiscal - Relatérios Resumidos da

Execucdo Orgamentaria e da Gestdo Fiscal, Receita Corrente Liquida, Despesas com Pessoal e endividamento, em

conformidade com as Portarias STN n° 559/2007 e Portaria Conjunta STN n° 03/2008. k) Lei de Licitagbes e Contratos

Administrativos (Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes) - Licitagdo Publica: Conceito, Principios, Editais, Modalidades,

Prazos e Dispensa e Inexigibilidade, Contratos, Publicagdo, Alteragdes, Inexecugdo ou Rescisdo, Pregdo. |) Controle

Interno e Externo e as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestacdo de

Contas. 3) Legislacdo. 4) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizacédo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
- Cédigo de Etica Profissional.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.
- BRANCO, J.C. FLORES, P.C. A Organizagao do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.
- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- |UDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R. Manual de Contabilidade das Sociedades por Acoes (S.A) — Atlas -
FIPECAFI — FEA — USP/SP

- LIMA, D.V.; CASTRO, R.G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.
- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestao Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios fundamentais de contabilidade e normas
brasileiras de contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- ROSSI, S.C. A Lei n° 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimensé&o Juridica.
- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Conteudo:

1) Genética: Macromoléculas informacionais, transmissdo da informagdo genética; biotecnologia animal e vegetal. 2)
Agroecologia: Conceitos e principios de Agroecologia, histérico da Agroecologia, fluxos de energia e nutrientes na
agricultura e a questdo da sustentabilidade em agroecossistemas. 3. Agricultura orgénica: Conceitos e principios,
certificagdo e normas disciplinadoras do sistema de produgédo organica animal e vegetal.4.Agrotoxicos:Conceito e
caracteristicas dos produtos; procedimentos de manipulacdo; periculosidade e impacto do uso de agrotdxicos no
ambiente.5. Controle Bioldgico: Principais agentes - grupos e caracteristicas; métodos e planejamento de controle
bioldgico;Planejamento e implantacdo de programas de controle bioldgico. 6.Administragcdo agricola: Organizagdo e
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operacgéo das atividades agricolas; Planejamento e desenvolvimento das atividades agricolas. 7. Edafologia: Génese,
morfologia e classificagdo de solos; Capacidade de uso e conservagado de solos; Fertilidade de solos, fertilizantes e
corretivos; Microbiologia de solos. Avaliagdo da aptiddo agricola das terras. 8 Fitotecnia e ecologia agricola;
Agrometeorologia; Recursos naturais renovaveis; Grandes culturas anuais e perenes; Horticultura; Fruticultura;
Silvicultura; Parques e jardins; Recursos naturais renovaveis; Desenvolvimento agricola sustentado; Sistemas
agrossilvopastoris; Tecnologia de sementes. Tecnologia e Produgdo de Sementes. 9 Fitossanidade: Fitopatologia;
Entomologia agricola; Controle de plantas daninhas; Manejo integrado de doencgas, pragas e plantas daninhas. 70
Mecanizagdo agricola: Maquinas e implementos agricolas; Implementos para tracdo animal. 11Manejo da &gua:
Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura; Irrigacdo e drenagem para fins agricolas. 12 Geoprocessamento:
Geoposicionamento e Cartografia. 13.Construgdes e energia rural: Construgdes rurais e suas instalagdes
complementares; Fontes de energia nas atividades agropecuarias. 14 Sociologia € desenvolvimento rural: Economia e
crédito rural; Extensdo rural. 15 Zootecnia: Agrostologia; Producdo animal; Nutricdo animal. 16 Tecnologia de
Alimentos: transformagéo dos alimentos de origem animal e vegetal, conservagédo, controle de qualidade e agroindustria
familiar; Conservacéo de alimentos; Secagem, beneficiamento e armazenamento de sementes. 17. Comercializagédo de
Produtos Agricolas: tipos de mercado, canais de comercializagao, formagéo dos pregos dos produtos agricolas, custos
de comercializagdo. 18. Etica Profissional. 19. Legislag&o.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizagao dos Poderes — Art. 59 a 83.).

- BOM JESUS. Lei Orgénica do Municipio e emendas.
- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- ALBERONI, R.B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortaligas dispensando o uso do solo. Nobel.
- ALTIERI, M. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel. Ed.Agropecuaria.
- ANDRIGUETTO, J.M. et al. Nutrigdao animal. Nobel. Volumes | e Il.
- ARBAGE, A.P. Economia rural: conceitos basicos e aplicagdes. Editora Universitaria Grifos.
- BALASTREIRE, L.A. Maquinas agricolas. Manole.
- BARBOSA, A.C.S. Paisagismo, jardinagem e plantas ornamentais. Iglu.
- BERGAMIN FILHO, A. et al. Manual de fitopatologia. Agrolivros.
- BERNANRDO, S. et al. Manual de irrigagao. UFV.
- BICCA, E.F. Extensao Rural: da pesquisa ao campo. Editora Agropecuaria.
- BRASIL. Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e alteragbes
(disponivel no site: http://www.agricultura.gov.br).
- BRASIL. Lei n® 9.974, de 6 de Junho de 2000 alteragdes
(disponivel no site: http://www.agricultura.gov.br).
- BRASIL. Lei n® 10.831, de 23 de dezembro de 2003
(disponivel no site: http://www.agricultura.gov.br).
- BRASIL. Decreto n° 98.816, de 11 de janeiro de 1990 e alteragbes
(disponivel no site: http://www.agricultura.gov.br).
- BRASIL. Decreto n° 3.550, de 27 de julho de 2000
(disponivel no site: http://www.agricultura.gov.br).
- BRASIL. Decreto n° 4.074, de 4 de janeiro de 2002 e altera¢des
(disponivel no site: http://www.agricultura.gov.br).
- CAMARGDO, R. Tecnologia dos produtos agropecuarios: alimentos. Nobel.
- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubagio e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.
- DEUBER, R. Ciéncia das plantas daninhas : fundamentos. Funep.
- EMBRAPA. Centro Nacional de Pesquisa de Solos. Sistema brasileiro de classificagdo de solos. Embrapa Solos.
- FILGUEIRA, F.A.R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na produgéo e comercializagao de hortali-
cas. UFV.
- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e II.
- GALLO, D. et al. Entomologia agricola. FEALQ.
- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.
- GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecologicos em agricultura sustentavel. Editora da Universidade/UFR-
GS.
- GUEDES, J.V.C; DORNELLES, S.H.B. Tecnologia e Segurancga na Aplicagao de Agrotéxicos. UFSM/CCR.
- HOFFMANN, R. et al. Administragdao da empresa agricola. Pioneira.
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- KIRCHOF, B. Exploragao Leiteira para produtores. Agropecuaria.

- MACHADO, A.L.T.; REIS, AV.; MORAES, M.L.B.; ALONCO, A.S. Maquinas para preparo do solo semeadura e
adubacao. Editora e Grafica da Universidade Federal de Pelotas.

- MACHADO, A.L.T.; REIS, A.V.; MORAES, M.L.B. Maquinas para a colheita e processamento dos graos. Editora e
Grafica da Universidade Federal de Pelotas.

- MADRUGA, P.R.A. Introdugéo ao geoprocessamento. UFRGS.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO. Instrugdo Normativa n° 7, de 17 de maio de 1999
(disponivel no site: http://www.agricultura.gov.br).

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do Autor.

- MURAYAMA, S. Horticultura. Icea.

- NUERNBERG, N.J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do
Solo — Nucleo Regional Sul.

- OLIVEIRA JUNIOR, R.S.; CONSTANTIN, J. Plantas daninhas e seu manejo. Livraria e Editora Agropecuaria.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuaria.

- PEREIRA NETO, O.A,, et al. Praticas em ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- PEREIRA, M.F. Construgdes rurais. Nobel.

- PRIMAVESI, A. Manejo ecolégico do solo. Nobel.

- RAMALHO FILHO, A.; BEEK, K.J. Sistema de avaliagdo da aptidao agricola das terras. Embrapa.

- RECOMENDAGCOES OU INDICAGCOES TECNICAS atualizadas para o Rio Grande do Sul das culturas da Soja, Milho,
Sorgo, Trigo, Cevada, Aveia, Arroz, Feijdo e Batata.

- REIS, A.V.; MACHADO, A.L.T.; TILLMANN, C.A.C.; MORAES, M.L.B. Motores, tratores, combustiveis e lubrifican-
tes. Editora e Grafica da Universidade Federal de Pelotas.

- RIO GRANDE DO SUL. Comissdo Estadual de Sementes e Mudas do Estado do Rio Grande do Sul. Normas e
padrées de producao de sementes para o Rio Grande do Sul. Porto Alegre: -CESM/RS, 1997. 140 p.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria de Agricultura. Manual de conservagao do solo. Porto Alegre: 1983. 228p.

- SAMWAYS, M.J. Controle biolégico de pragas e ervas daninhas. EPU.

- SILVA, L.L. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

- SIMAO, S. Tratado de fruticultura. FEALQ.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, |.; SILVEIRA, P.R.S.; SESTI, A.C. (Ed.) Suinocultura intensiva: produgdo, manejo e
saude do rebanho. Embrapa Servi¢co de Produgéo de Informacgao.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIENCIA DO SOLO. Fertilidade do Solo. SBCS.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE ZOOTECNIA. Bovinocultura de corte. FEALQ.

- SUZUKI, D.T. et al. Introdugao a genética. Guanabara Koogan.

- THIBAU, C.E. Producédo sustentada em florestas: conceitos e tecnologias, biomassa energética, pesquisas e cons-
tatagdes. Ed. do Autor.

- VARGAS, L.; ROMAN, E.S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Uva e Vinho.

- VIANELLO, R.L. Meteorologia basica e aplicagdes. Editora UFV.

- VIDAL, R.A.; MEROTTO JUNIOR, A. Herbicidologia. Edicdo dos Autores.

- VIVAN, J.L. Agricultura e florestas: principios de uma interagéo vital. Agropecuaria.

- Cédigo de Etica Profissional.
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L o
& BOM JESUS

ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo:

1. Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgdo civil; dimensionamento de pegas tracionadas,
comprimidas e fletidas; treligas. 2. Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tragdo, compresséo, flexdo e a
esforgos combinados; ligacdes; trelicas. 3. Estruturas de concreto armado: comportamento mecéanico e reoldgico do
concreto; determinagéo da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas
do acgo; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacgao; dimensionamento de segdes
retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compressado); nocdes sobre dimensionamento de lajes
retangulares em concreto armado e pré-moldadas. 4. Resisténcia dos materiais: andlise de tensdes e deformacdes;
flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecanica vetorial (momentos de inércia e centrdides de areas);
tensbes principais; teoria da elasticidade. 5. Analise estrutural: esforco normal, esforgo cortante, torgdo e momento
fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformagdes e deslocamentos em
estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. 6. Mecanica dos solos e fundagdes: origem e formacéo; indices
fisicos; caracterizagdo; pressdes e deformagdes; resisténcia ao cisalhamento; compactagao; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospeccédo geotécnica; empuxo de terra e influéncia da
agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contengdo e barragens; tipos de fundacgdes;
capacidade de carga de fundagbes; estabilidade das fundag¢des superficiais e profundas. 7. Drenagem urbana e
Hidrologia: ciclo hidrolégico; inundagdes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de
macrodrenagem; vazdo maxima e hidrograma de projeto; controle de inundagbes; séries histéricas, fundamentos de
hidrologia estatistica. 8. Saneamento: aspectos epidemiolégicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balango
de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagdo, floculagdo, sedimentagdo, filiragdo, desinfecgéao,
fluoragdo); tratamento e langamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas,
caracterizagao dos esgotos, processos de tratamento, principios de sedimentagio, remogao de solidos sedimentaveis,
digestdo anaerdbia, remocéo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados e aeragdo prolongada, filtros
biolégicos e lagoas de estabilizacdo; residuos solidos: residuos sdlidos domésticos, de saude e industriais: conceitos,
caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geragdo, métodos de disposicdo final, tratamento,
compostagem e vermicompostagem. 9. Projeto e execugao de obras civis: topografia e terraplenagem: locagdo de
obra, sondagens, instalacdes provisdrias; canteiro de obras: protegcdo e seguranca, depdsito e armazenamento de
materiais, equipamentos e ferramentas; fundagdes; escavagdes; escoramentos; estruturas metalicas, de madeira e de
concreto; formas; armacao; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnolégico; argamassas;
instalagdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentacgéo;
impermeabilizacdo; seguranca e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10.
Mecanica dos fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equagédo de Bernoulli - aplicagdes;
escoamento em condutos forgados e superficie livre. 11. Redes hidraulicas: Instalagdes hidraulicas prediais; redes de
distribuicdo de agua e esgoto. 12. Legislagdo. 13) Conhecimentos gerais em Auto CAD.2000 e 2004: conceitos,
referéncias, configuragdes e utilitarios. 14) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

Especifica: )
- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucéo de estruturas em concreto

armado. 2003.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edificagdes, espago, mobiliario e equipamentos urbano. 1994.

- BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da
USP).

- CAPUTO, H.P. Mecanica dos solos e suas aplicagdes. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.

- IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuarias. Edgard Bliicher.

- MATSUMOTO, E.Y. AUTOCAD 2004 — Fundamentos 2D e 3D. Editora Erica.

- NETTO, JM.A;; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.

- OMURA, G. Dominando o AUTOCAD 2000. LTC Editora.

- RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua. Edgard Blicher.

- TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecanica dos solidos. Livros Técnicos e Cientificos.

- TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colegdo ABRH de Recursos
Hidricos 5.

- TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicagao. Universidade, UFRGS. Colegdo ABRH de Recursos Hidricos 4.

- VELOSO, D.A.; LOPES, F.R. Fundag6es. Coppe.

- WALTER, P. Estruturas de madeira. Livros Técnicos e Cientificos.

- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de ago dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.

- YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.
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- Coédigo de Etica Profissional.
Legislagao:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e

Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes — Art. 59 a 83.).

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
- BOM JESUS. Lei n° 2.420, de 16 de outubro de 2006. C4digo de Edificacbes.

- BOM JESUS. Lei n° 2.422, de 23 de outubro de 2006. Plano Diretor Urbano.

- BOM JESUS. Lei n° 2.423, de 23 de outubro de 2006. Cddigo de Posturas.

Para os cargos da TABELA C — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL MUNICIPAL,
MONITOR, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM ENFERMAGEM e TESOUREIRO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concis&do. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagao e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudo:

1) CONJUNTOS E CONJUNTOS NUMERICOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagbes. 2) FUNCOES:
Fungdo polinomial do 1° e 2° grau, modular, exponencial, logaritmica. 3) EQUACOES: 1° e 2° graus, exponencial e
logaritmica. 4) POLINOMIOS: operagbes basicas e equagdes. 5) MATRIZES E DETERMINANTES. 6) SISTEMAS
LINEARES: 2, 3 ou mais variaveis. 7) ANALISE COMBINATORIA: fatorial, arranjo, permutacéo e combinacédo simples.
Binémio de Newton. 8) PROBABILIDADE. 9) SUCESSAO OU SEQUENCIA: progressées aritméticas e geométricas. 10)
TRIGONOMETRIA: trigonometria no triangulo retangulo, num triangulo qualquer e no ciclo. Fungdes trigonométricas e
inversas. Equagdes e inequagdes trigonométricas. 11) PORCENTAGEM. 12) MATEMATICA COMERCIAL E
FINANCEIRA: juro simples e composto. Desconto simples por dentro e bancario. Taxas. 13) GEOMETRIA: Plana
(poligonos regulares e irregulares) e espacial (poliedros em geral). Angulos. Perimetros. Calculo de &rea, volume,
massa das figuras planas e espaciais. Teoremas de Tales e Pitagoras. Poligonos regulares inscritos e circunscritos em
qualquer outro poligono. Semelhanga de: figuras, poligonos e triangulos. 14) GEOMETRIA ANALITICA: A reta e a
circunferéncia no plano cartesiano. 15) ESTATISTICA: distribuicdo por freqiiéncia, agrupamento em classes,
representacdo grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. 16) Problemas aplicados a todos os
conteudos citados anteriormente.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do
Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuragées Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,
calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagédo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir
da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe
Reader (Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer a
partir da versao 6.0) 12) No¢des basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.
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- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explo-
rer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradug&o de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagbes 5) Contratos

Administrativos. 6) Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil Da Administragdo. 9) Controle

Da Administragéo. 10) Correspondéncia Oficial. 11) Redagdo Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressoes e

Vocabulos Latinos de uso freqlente nas Comunicagées Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos

utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: Nogdes de seguranga e higiene do trabalho. 16) Legislagédo:

Constituicdo Federal, Lei de Responsabilidade Fiscal., Lei de Licitagdes, Lei Organica Municipal, Regime Juridico dos

Servidores do Municipio.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagédo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragbes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagbes e contratos da
Administracao Publica e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redagao da Presidéncia da Republica. Disponivel em <http://www.-
planalto.gov.br/CCIVIL_03/manual/manual.htm>

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José, Redagao Oficial Normas e Modelos. EDITA.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.
- Outros manuais, livros e apostilas com os contelidos indicados.

FISCAL AMBIENTAL

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente).

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 - Dispde sobre as infragdes e sangdes administrativas ao meio ambiente e da outras provi-
déncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 6.503/72 - Dispde sobre Promogéo, Protegdo e Recuperagédo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promogé&o, Protecdo e Recuperagao da Saude
Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520/00 - Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BOM JESUS. Lei n°® 2.423, de 23 de outubro de 2006. Cédigo de Posturas.
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FISCAL MUNICIPAL

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagédo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento/Da Ordem Econdmica e Financeira — Art. 145 a
183).

- BRASIL. Codigo Tributario Nacional — Art. 1° ao 16 e Art. 96 ao 182.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°1044, de 22/12/1978 - Cédigo Tributario do Municipio.

- BOM JESUS. Lei n°® 2.422, de 23 de outubro de 2006. Plano Diretor Urbano.

- BOM JESUS. Lei n°® 2.423, de 23 de outubro de 2006. Cédigo de Posturas.

- BOM JESUS. Lei n°® 2.420, de 16 de outubro de 2006. Codigo de Edificagdes.

MONITOR

Conteudo:

1) Educacao e Sociedade. 2) Vacinacao. 3) O desenvolvimento da crianga e do adolescente.4) Sexualidade. 5) Drogas.
6) Doencgas transmissiveis. 7) Adolescéncia. 8) Teorias Educacionais. 9) Concepgbes Pedagodgicas. 10) Habitos de
higiene. 11) Alimentacao. 12) Primeiros socorros. 13) Nutricdo: Nogbes gerais.14) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Criang¢a, do Adolescente e do Idoso).

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.
- BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes.

- ARIES, Phillipe. Histéria social da crianga e da familia. Guanabara.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagéao. Vol. 1, 2 e 3. Artmed.
- DELVAL, Juan. Crescer e Pensar: a construgdo do conhecimento na escola. Artmed.

- HUTZ, Claudio Simon. Situagdes de Risco e Vulnerabilidade na Infancia e na Adolescéncia: aspectos tedricos e
estratégias de intervengéo. S&do Paulo.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando criangas. Magister.

- PINTO, Ziraldo Alves. Manual de sobrevivéncia do Menino Maluquinho. L&PM.

- ZAGURY, Tania. Limites sem trauma. Record.

- . O adolescente por ele mesmo. Record.

- Manuais e livros com conteudos indicados.

TECNICO AGRICOLA
Conteudo:
1)Teoria e principio sobre o plantio direto. 2) Palha, material organico e biologia do solo. 3) Morfologia, classificagéo e
fertiidade do solo e nutricdo de plantas. 4) Principais plantas de cobertura do solo, caracteristicas e manejo. 5)
Agroecologia: principios, conceitos e manejo de culturas. 6) O Estudo e classificacdo das areas silvestres. 7)
Planejamento e administragdo das areas silvestres. 8) Protecdo e interpretagcdo da natureza. 9) A fauna nas areas
silvestres. 10) Olericultura: Principais olericolas. Clima, solo, adubacéao, tratos culturais, época de plantio e colheita. 11)
Hidroponia. 12) Cultivo em ambiente protegido: construgdo e manejo de estufas e tuneis. 13) Culturas: Milho, Soja,
Arroz, Feijao, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura,
adubacgdo, tratos culturais, colheita e aspectos pés-colheita. 14) Plantas daninhas, doengas e insetos-pragas nas
principais culturas. 15) Fruticultura: Propagacdo das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas
caracteristicas como: solo, clima, adubagdo e colheita. 16) Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo,
sanidade, nutricdo, instalacdes. 17) Bovinocultura de Corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura:
manejo, nutrigdo, sanidade e instalagdes. 18) Tecnologia e Seguranga na Aplicagao de Agrotoxicos. 19) Lei 7.802/1989
com as alteracdes dadas pela Lei 9.974/2000 e regulamentada pelo Decreto 4.074/2002. 20) Legislagéo.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83).
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- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.
- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- ALBERONI, R.B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortalicas dispensando o uso do solo. No-
bel.

- BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimentacéo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino Agri-
cola.

- BICCA, E.F. Extensdo Rural: da pesquisa ao campo. Editora Agropecuéria.

- BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubagao de culturas. Genesis.

- CANTARELLI, Ligia Margareth. Nogoes sobre producéao de leite. EMBRAPA.

- CLARO, S. A. Referenciais tecnolégicos para a agricultura familiar ecolégica: a experiéncia da Regido Centro-
Serra do Rio Grande do Sul. EMATER/RS - ASCAR.

- C. W. Holmes; G. F. Wilson. Produgéao de leite a pasto. Instituto Campineiro de Ensino Agricola,1990.

- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubagio e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

- FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na produgéo e comercializagéo de hor-
talicas. UFV.

- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e II.

- GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.

- GIANNONI, Marcos Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de leite: genética e melhoramento. Nobel.

- GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura sustentavel. Editora da Universidade/UFRGS.

- GUEDES, J.V.C; DORNELLES, S.H.B. Tecnologia e Segurancga na Aplicagao de Agrotéxicos. UFSM/CCR.

- KIRCHOF, B. Exploragao Leiteira para produtores. Agropecuaria.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do autor.

- NUERNBERG, N.J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do
Solo — Nucleo Regional Sul.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuaria.

- PEREIRA NETO, O.A,, et al. Praticas em ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- SILVA, L. L. da. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

- SIMAO, S. Tratado de Fruticultura. FEALQ.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, IVO; SILVEIRA, P. R. S. da; SESTI,. A. C. (Ed.) Suinocultura intensiva: produgao,
manejo e saude do rebanho. Embrapa Servi¢co de Produgéo de Informacao.

- Sociedade Brasileira de Zootecnia. Bovinocultura de corte. FEALQ.

- VARGAS, L.; ROMAN, E.S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Uva e Vinho.

- Recomendagbes técnicas das culturas (Maca, Milho, Soja, Feijao, Batata).

- Legislacao citada nos conteudos acima.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Conteudo:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungéo, funcionamento, teoria das contas,
classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificacdo contabil. d)
Escrituragéo: objeto, classificagéo, disposi¢des legais, livros de escrituragédo, formalidades na escrituragdo contabil. e)
Langamento: conceito, critérios para debitar e creditar, féormulas de langamento, retificacdo de langamentos,
documentos contabeis. f) Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do
Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuragédo do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliagédo
de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial. i) Corregdo Monetaria: conceito,
obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizagdo da conta resultado da corregdo monetaria. j)
Demonstragdes Contabeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstragéo do resultado do
exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstragdo de mutagdes do patrimdnio liquido,
demonstragao de origens e aplicagbes de recursos. 2) Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagéo, sistemas
de contabilizagdo, regimes contabeis. a) Orgcamento Publico: definicdo e principios orgamentarios, processo de
planejamento-orcamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias, Lei de Orgamentos Anuais e execugéo
orcamentaria, ciclo orgamentario, créditos adicionais. b) Demonstragées Contabeis: Balango Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial, Demonstracdes e Variagdes Patrimoniais. c) Patriménio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e
qualitativo, variagbes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da movimentacdo da receita e despesas sobre o
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patrimdnio. Avaliacdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito,
classificagéo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. e) Regime de Adiantamento: Conceito, caracteristicas,
finalidade, concesséao e controle. f) Patrimbnio Financeiro e Patriménio Permanente: Elementos constitutivos, formas de
avaliagao. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas: Conceito, Elencos, Escrituragdo, Encerramento
de Contas, Plano de Contas de adogéo exigida pelo TCE das Entidades Municipais do Rio Grande do Sul no exercicio
de 2009, Sistemas de Escrituragao Financeiro, Orgamentario, Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestagao

de Contas: Fung¢bes do Tribunal de Contas e dever do administrador publico de prestar contas. Relatérios de gestdo. i)

Lei n° 4.320/64 normas Gerais de direito financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balangos da Unido,

dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. j) Lei Complementar n° 101-2000: Calculos e Relatérios da Lei de

Responsabilidade Fiscal - Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentaria e da Gestdo Fiscal, Receita Corrente

Liquida, Despesas com Pessoal e endividamento, em conformidade com as Portarias STN n° 559/2007 e Portaria

Conjunta STN n° 03/2008. k) Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes) -

Licitagdo Publica: Conceito, Principios, Editais, Modalidades, Prazos e Dispensa e Inexigibilidade, Contratos,

Publicagéo, Alteragdes, Inexecugao ou Rescisdo, Pregéo. I) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais:

Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestagao de Contas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizacédo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragbes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagbes e contratos da
Administragao Publica e da outras providéncias.

- BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteragdes e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de Di-
reito Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.
= BOM JESUS. Lei Municipal n® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- ANGELICO, Jo3o, Contabilidade Publica. Atlas.

- CAVALHEIRO, J.B.; FLORES, P.C. A Organizagao do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- IUDICIBUS, Sérgio. MARTINS Eliseu. GELBCKE, Ernesto R. Manual de Contabilidade das Sociedades por A¢oes
(S.A). Atlas.

- LIMA, Diana Vaz; CASTRO Rébison Gongalves de. Contabilidade Publica — Integrando Uniao, Estados e Munici-
pios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- NASCIMENTO, José Olavo do. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos. CRC/RS.

- REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e Gestao Governamental — Estudos especiais. BAM.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios fundamentais de contabilidade e normas
brasileiras de contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Tribunal de Contas do Estado. Plano de Contas. Disponivel em < www.tce.rs.gov.br>

- ROSSI, Sérgio Ciqueira. A Lei n°® 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséao Juridica
Ltda.

- SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo:

1) Legislagdo. 2) Direitos da crianga e do adolescente. 3) Nogbdes de anatomia. 4) Relagbes humanas no trabalho:
equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢des de microbiologia: infecgdo e desinfeccdo. 6) Esterilizacdo de materiais. 7)
Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentagéo, c)
Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentacao do adulto e da crianga: a) Dietas, b) Administragéo. 10) Preparo do
paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagdes. 12)
Coleta de exames. 13) Verificacdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos:
dosagens e aplicagdo. 16) Hidratagdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds operatério. 20)
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Prevencao de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizagdes. 26) Preparo do corpo apds a morte. 27) Procedimentos em clinica cirurgica:

a) obstétrica, b) pediatrica, c) centro cirurgico e outros procedimentos de acordo com as atribui¢gdes do profissional. 28)

Prevencao e controle das infec¢des hospitalares.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag¢ao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢des para a promogao e
recuperagao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispdes sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteragdes - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providén-
cias.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagéo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Saude — Fundagado Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atengédo basica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atengao Basica.

- BRASIL. Portaria n° 2.616 de 12 de maio 1998. Disp&e sobre prevengéo e controle das infecgbes hospitalares

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugédo n° 311/07. Aprova a Reformulagdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Satide (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

TESOUREIRO

Conteudo:

1) Nogbes sobre conciliagdo bancaria - cheques e documentos bancarios. 2) Nog¢des sobre receita e despesa publica.

3) Nogbes sobre empenho de despesa. 4) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacéo dos Poderes — Art. 59 a 83; Da Tributagdo e Orgamento/Da Ordem Econdmica e Financeira — Art. 145 a
183)

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragbes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagbes e contratos da
Administracao Publica e da outras providéncias.

- BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de Di-
reito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Livros e Manuais sobre conciliagdo bancaria, cheques e documentos bancarios, receita e despesa.

Para o cargo da TABELA C - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagédo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragcéo e periodo). Termos da oracado. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/hd, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,
mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) CONJUNTOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagdes. 2) CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N):
propriedades, operagdes basicas, potenciagdo e radiciagdo. 3) DIVISIBILIDADE: Mdultiplos e divisores. NUmeros primos
e compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. 4) CONJUNTO DOS NUMEROS
INTEIROS (Z): propriedades, operagbes basicas, potenciagdo e radiciagdo 5) CONJUNTO DOS NUMEROS
RACIONAIS (Q): propriedades, operagdes basicas, potenciacédo e radiciagdo. Sistema decimal. Fragdes Algébricas. 6)
CONJUNTO DOS NUMEROS IRRACIONAIS (I): propriedades, operagdes basicas e potenciagdo. 7) CONJUNTO DOS
NUMEROS REAIS (R): propriedades, operagbes basicas, potenciacdo e radiciagdo 8) POLINOMIOS: operagdes
basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equacdes. 9) EXPRESSOES: numéricas e algébricas envolvendo todos os
conjuntos numéricos (N, Z, Q, | e R). 10) EQUACOES: equagdes do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. 11)
SISTEMAS LINEARES: do 1° grau. 12) INEQUAGCOES: do 1° grau. 13) RAZAO: entre dois nimeros, entre duas
grandezas de mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. 14) GRANDEZAS PROPORCIONAIS: diretamente
proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. 15) JUROS SIMPLES. 16)
PROBABILIDADE. 17) GEOMETRIA: Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema de
Tales e de Pitagoras. Poligonos: tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanga de: figuras, poligonos e
triangulos. 18) TRIGONOMETRIA: trigonometria no triangulo retangulo. 19) MEDIDAS DE TEMPO. 20) ESTATISTICA:
Nogdes elementares. 21) COORDENADAS CARTESIANAS NO PLANO. 22) FUNCOES: polinomial do 12 e 22 grau. 23)
Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente.

INFORMATICA

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do
Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuragdes Béasicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,
calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagéo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir
da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe
Reader (Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer a
partir da verséo 6.0) 12) Nocdes basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:
- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explo-
rer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugao de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Conteudo:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitacdes 5) Contratos

Administrativos. 6) Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Responsabilidade Civil Da Administragdo. 9) Controle

Da Administracdo. 10) Correspondéncia Oficial. 11) Redacédo Oficial. 12) Formas De Tratamento. 13) Expressées e

Vocabulos Latinos de uso freqliente nas Comunicagées Administrativas Oficiais. 14) Modelos e/ou Documentos

utilizados. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: Nogbes de seguranca e higiene do trabalho. 16) Legislagéo:

Constituicdo Federal, Lei de Responsabilidade Fiscal., Lei de Licitagdes, Lei Organica Municipal, Regime Juridico dos

Servidores do Municipio.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizagao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragbes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagbes e contratos da
Administragao Publica e da outras providéncias.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. Disponivel em <http://www.-
planalto.gov.br/CCIVIL_03/manual/manual.htm>

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José, Redagao Oficial Normas e Modelos. EDITA.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.
- Outros manuais, livros e apostilas com os conteldos indicados.

Para o cargo da TABELA C — OFICIAL ADMINISTRATIVO

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagédo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragcéo e periodo). Termos da oracado. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tao pouco, mas/mais, a par/ao par, cessado/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) CONJUNTOS E CONJUNTOS NUMERICOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagbes. 2) FUNCOES:
fungdo polinomial do 1° e 2° grau, modular, exponencial, logaritmica. 3) POLINOMIOS: propriedades, operacdes
basicas e equagdes. 4) PROGRESSOES ARITMETICAS E GEOMETRICAS. 5) MATRIZES E DETERMINANTES. 6)
SISTEMAS: Nao lineares e lineares com 2, 3 ou mais variaveis. 7) PROBABILIDADE. 8) ANALISE COMBINATORIA:
fatorial, arranjo, permutacdo e combinagdo simples. Bindbmio de Newton. 9) TRIGONOMETRIA: trigonometria no
tridngulo retangulo, num tridngulo qualquer e no ciclo. Fungdes circulares. Relagdes e identidades trigonométricas.
Transformacgdes, equagdes e Inequagdes trigonométricas. 10) GEOMETRIA: geometria plana (poligonos regulares e
irregulares) e geometria espacial (poliedros em geral). Semelhanca de figuras geométricas planas. Poligonos ou
poliedros regulares inscritos e circunscritos em qualquer outro poligono ou poliedro. Perimetros. Calculo de volume,
massa e areas das figuras planas e espaciais. 11) GEOMETRIA ANALITICA: geometria analitica plana. Estudando a
reta e a circunferéncia no plano cartesiano. 12) PORCENTAGEM. 13) MATEMATICA FINANCEIRA: juros simples, juros
compostos, taxas, descontos, anuidades, equivaléncia de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos,
analise de investimentos, correcdo monetaria. 14) CALCULO A UMA VARIAVEL: calculo diferencial de uma variavel
real, calculo integral das fungdes de uma variavel real. 15) ESTATISTICA: distribuigdo por freqiiéncia, agrupamento em
classes, representagéo grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. 16) Problemas aplicados a todos
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os conteldos citados anteriormente.

INFORMATICA

Conteudo:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do
Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuragdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,
calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir
da versdo 2000) e Planilha Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe
Reader (Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer a
partir da versao 6.0) 12) Nogdes basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliograficas:
- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explo-
rer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conteudo:
1)ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS: As organizagdes: Conceitos e Objetivos; Fundamentos Basicos;
Evolugcdo da teoria e da pratica nas organizacbes; Estratégia de atuacdo na gestdo e anadlises organizacionais;
Instrumentos de levantamento de informagdes; Administragdo de Cargos e Salarios: Salarios e Motivagao; Analise de
Cargos: coleta de dados, descricdo e especificagdo; Avaliagdo; Pesquisa salarial; Planejamento de Carreiras; Gestao
de Pessoas: Introdugdo a moderna gestdo de pessoas; Conceitos; Planejamento Estratégico; Recrutamento e Selegéo;
Remuneracdo e Treinamento; Avaliagcdo de Desempenho: Conceito; Objetivos; Estratégias; Métodos; Instrumentos;
Formacdo dos avaliadores; Resultados 2) ORGANIZACAO E METODOS: Estudo de layout; Analise de processos;
Fluxogramas; Analise da administragdo do trabalho; Analise e desenho de formularios; Manualizagéo: elaboracéo e
usos de manuais; Departamentalizagdo (estruturagédo): formulagdo e analise;Organograma: formulagdo e andlise
estrutural; Sistemas de informacdo nos estudos organizacionais; Arquitetura organizacional: novos desenhos para as
organizagdes do futuro; Benchmarking: ser o melhor entre os melhores; Empowerment: poder e energia para as
pessoas; Qualidade: a busca da exceléncia.; Reengenharia: a ferramenta da folha de papel em branco; Mudanca
organizacional; Interacdo entre pessoas e organizacdes. 3) ESTATISTICA: distribuicéo por freqiiéncia, agrupamento em
classes, representagéo grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. Problemas aplicados a todos os
conteudos citados anteriormente.

4) ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: orgamento publico, principios orgamentarios, diretrizes

orcamentarias, processo orgamentario, métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico. CONTABILIDADE:

conceito, objetivos e finalidades. Registros contabeis. Balanco Orgcamentério, Financeiro e Patrimonial. Balancetes e

demonstrativos contabeis: espécies, finalidades. Elaboragdo e relacionamento entre balancetes demonstrativos

contabeis. 5) ADMINISTRACAO PUBLICA: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos.;

Servigos publicos; Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder de policia; Licitagdo; Administragédo

indireta; Orgéos publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patrimdnio publico; Interesse publico; Improbidade

administrativa; Controle da administragdo publica; Espécies de controle; Controle jurisdicional; Controle judicial do
patrimdnio publico; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administragdo. Legislagéo geral.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Ga-
rantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Or-
ganizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).
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- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracgdes.

- BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteracgoes.

- BRASIL. Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracbes. Cédigo Tributario Nacional.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e Emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BOM JESUS. Lei Municipal n°1044, de 22/12/1978 - Cédigo Tributario do Municipio.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas. - ARAUJO, L.C. Organizagdo, Sistemas e Métodos: e as Modernas
Ferramentas de Gestdo Organizacional. Atlas.

- CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizagées. Campus.

- . Administragdo de Recursos Humanos: fundamentos basicos. Atlas S/A.

- . Recursos Humanos. Edigdo Compacta. Atlas.

- DIPIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM

- MASIERO, Gilmar. Introdugao a administragcao de empresas. Atlas S/A.

- MEYER, Paul L. Probabilidade: Aplicacoes a Estatistica. LTC.

- MEIRELLES, H.L. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- SANVICENTE, A.Z. Administragao Financeira. Atlas.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

- SPIEGEL, Murray R. Estatistica. McGraw Hill.

Para os cargos da TABELA D — AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS e TECNICO EM INFORMATICA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concis&do. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagao e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragao. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,
mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) CONJUNTOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagdes. 2) CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N):
propriedades, operagdes basicas, potenciagao e radiciagdo. 3) DIVISIBILIDADE: Multiplos e divisores. Numeros primos
e compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. 4) CONJUNTO DOS NUMEROS
INTEIROS (Z): propriedades, operagbes basicas, potenciagdo e radiciagdo 5) CONJUNTO DOS NUMEROS
RACIONAIS (Q): propriedades, operagdes basicas, potenciagéo e radiciagdo. Sistema decimal. Fracdes Algébricas. 6)
CONJUNTO DOS NUMEROS IRRACIONAIS (I): propriedades, operagdes basicas e potenciagdo. 7) CONJUNTO DOS
NUMEROS REAIS (R): propriedades, operagbes basicas, potenciacdo e radiciagdo 8) POLINOMIOS: operacdes
basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equacdes. 9) EXPRESSOES: numéricas e algébricas envolvendo todos os
conjuntos numéricos (N, Z, Q, | e R). 10) EQUACOES: equagdes do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. 11)
SISTEMAS LINEARES: do 1° grau. 12) INEQUAGOES: do 1° grau. 13) RAZAO: entre dois nimeros, entre duas
grandezas de mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. 14) GRANDEZAS PROPORCIONAIS: diretamente
proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. 15) JUROS SIMPLES. 16)
PROBABILIDADE. 17) GEOMETRIA: Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema de
Tales e de Pitagoras. Poligonos: tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhancga de: figuras, poligonos e
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tridangulos. 18) TRIGONOMETRIA: trigonometria no tridngulo reténgulo. 19) MEDIDAS DE TEMPO. 20) ESTATISTICA:
Nocdes elementares. 21) COORDENADAS CARTESIANAS NO PLANO. 22) FUNCOES: polinomial do 12 e 22 grau. 23)
Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo:

1) Nogdes gerais sobre: limpeza e higiene em geral. 2) Remocgé&o de lixos e detritos. 3) a) alimentos, b) fungdo dos
alimentos, c) vitaminas e nutrientes, d) estocagem dos alimentos, e) controle de estoque, f) reaproveitamento de
alimentos, g) conservagao e validade dos alimentos. 4) Seguranga e higiene do trabalho. 5) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas. (Art. 64 a 78).
= BOM JESUS. Lei Municipal n® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

Manuais e livros diversos sobre os conteudos indicados.

TECNICO EM INFORMATICA

PORTUGUES

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagédo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA

1) CONJUNTOS E CONJUNTOS NUMERICOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagbes. 2) FUNCOES:
Funcgéo polinomial do 1° e 2° grau, modular, exponencial, logaritmica. 3) EQUACOES: 1° e 2° graus, exponencial e
logaritmica. 4) POLINOMIOS: operagbes basicas e equagdes. 5) MATRIZES E DETERMINANTES. 6) SISTEMAS
LINEARES: 2, 3 ou mais variaveis. 7) ANALISE COMBINATORIA: fatorial, arranjo, permutacdo e combinagao simples.
Binémio de Newton. 8) PROBABILIDADE. 9) SUCESSAO OU SEQUENCIA: progressdes aritméticas e geométricas. 10)
TRIGONOMETRIA: trigonometria no tridngulo retadngulo, num tridngulo qualquer e no ciclo. Fungdes trigonométricas e
inversas. Equagdes e inequagdes trigonométricas. 11) PORCENTAGEM. 12) MATEMATICA COMERCIAL E
FINANCEIRA: juro simples e composto. Desconto simples por dentro e bancario. Taxas. 13) GEOMETRIA: Plana
(poligonos regulares e irregulares) e espacial (poliedros em geral). Angulos. Perimetros. Calculo de area, volume,
massa das figuras planas e espaciais. Teoremas de Tales e Pitagoras. Poligonos regulares inscritos e circunscritos em
qualquer outro poligono. Semelhanga de: figuras, poligonos e triangulos. 14) GEOMETRIA ANALITICA: A reta e a
circunferéncia no plano cartesiano. 15) ESTATISTICA: distribuicdo por freqiiéncia, agrupamento em classes,
representacdo grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. 16) Problemas aplicados a todos os
conteudos citados anteriormente.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo:

1) Sistemas Operacionais: caracteristicas e funcionalidades dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows
e LINUX, sistemas distribuidos: clusters e redes. 2) Nogdes de Programacgao: construgédo de algoritmos, tipos de dados
simples e estruturados, variaveis e constantes, comandos de atribuicdo, avaliagdo de expressdes, comandos de
entrada e saida, fungbes pré-definidas, conceito de bloco de comandos, estruturas de controle, subprogramacéo,
passagem de parametros, recursividade, programacao estruturada. 3) Orientagdo a Objetos: conceitos fundamentais,
programacgao orientada a objetos. 4) Redes de computadores: tipos e meios de transmissdo, topologias de redes de
computadores, arquiteturas de redes de computadores, técnicas basicas de transmissao de informagao, modelo OSI da
ISSO, elementos de interconexdo de redes de computadores (hubs, bridges, switches, roteadores, gateways),
construcdo e gerenciamento de sistemas cliente-servidor, servidores de email, servidores Web e servidores proxy;
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dominios, servidores DNS e entidades de registros, conceitos e aplicagdes sobre protocolo TCP/IP, seguranca em
redes de computadores (autenticagdo de usuarios, senhas e Kerberos). 5) Projetos de Web Sites. 6) Linguagem HTML.
7) Servigos e protocolos da Internet; funcionamento e caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL,
POP3, IMAP. 8) Seguranga da Informagdo: conceitos de seguranga da informagéo, classificagdo da informacgéo,
seguranga fisica e seguranga logica, ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,
aplicagdes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e ambiente fisico, sistemas de Backup (tipos
de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para backups), virus de computador (tipos de virus,
danos causados por virus, antivirus, Cavalo de Tréia, Spoof e negagdo de servigo), spywares, malware, criptografia,
IPSEC, assinatura digital e autenticagdo, seguranga na Internet (conceitos basicos de VPN e seguranga de servidores
WWW, SMTP, POP, FTP e DNS). 9) Hardware: conceitos basicos, instalagdo e configuragdo de dispositivos de
hardware, funcionamento de componentes e periféricos: placa motherboard, memoria RAM, placa de rede, fax-modem,
monitor de video, drive de CD-ROM e DVD-ROM, dispositivos de armazenamento de dados, teclado e mouse.10)
Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83.

= BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas.
= BOM JESUS. Lei Municipal n® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional para usuarios e administradores. Axcel Books.

- CERT.br. Cartilha de Seguranga para Internet (Partes de | a VIIl). CERT.br. Disponivel no endereco eletrdnico
http://cartilha.cert.br/ em 15 de julho de 2008.

- DEITEL, Harvey. M.; DEITEL, Paul J. Java como programar. Bookman Companhia ED.

- FARRER, Harry. Algoritmos estruturados. LTC.

- FILHO, JOAO ERIBERTO MOTA. Descobrindo o LINUX. Novatec.

- FURGERI, Sérgio. Java 2 - ensino didatico: desenvolvendo e implementando aplicagées. Erica.

- GRAHAM, lan S. HTML: a referéncia completa. Campus.

- GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilhos. Algoritmos e estruturas de dados. LTC.

- IDOETA, Ivan Valeije; CAPUANO, Francisco Gabriel. Elementos de eletronica digital. Erica.

- JR, Décio. HTTP - Guia de Consulta Rapida. Novatec.

- KEORG, James. OOP desmistificando: programagao orientada a objetos. Alta Books.

- LOWE, Doug. Cliente/Servidor para Leigos. Berkeley Brasil.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 2000 e 2003 Server. (Ajuda eletrénica integrada aos
sistemas operacionais MS Windows 2000 e 2003 Server).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MINASI, Mark. Dominando Windows Server 2003: a biblia. Pearson Education.

- . Mastering Windows XP professional. Campus.

- MORIMOTO, Carlos E. Sistema Operacional Linux, distribuicio KURUMIN: funcionalidades do software e ajuda
eletrénica integrada ao software. Disponivel no enderego eletronico
http://www.guiadohardware.net/gdhpress/kurumin/, em 26 de agosto de 2007.

- NORTON, P., GRIFFITH, A. Guia completo do Linux. Berkeley.

- SALIBA, Walter L. C. Técnicas de Programagao: uma abordagem estruturada. Makron.

- SOARES, Luis Fernando Gomes; LEMOS, Guido; COLCHER, Sérgio. Redes de computadores: das LANs, MANs e
WANSs as Redes ATM. Campus.

- TORRES, Gabriel. Hardware curso completo. Axcel Books.

- . Redes de computadores curso completo. Axcel Books.

- VAREJAO, Flavio. Linguagens de programacgao: conceitos e técnicas. Campus.

- VASCONCELOS, Laércio. Hardware na pratica. Laércio Vasconcelos.

- VELLOSO, F. C. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Para os cargos da TABELA E — CARPINTEIRO, COZINHEIRO, ELETRICISTA, MECANICO, OPERARIO e
PEDREIRO

PORTUGUES - Comum a todos
Conteudo:
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1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagédo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oracéo e periodo). Termos da oracado. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/hd, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,
mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudo:

1) CONJUNTOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagdes. 2) CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N):
propriedades, operagdes basicas, potenciagédo e radiciagdo. 3) DIVISIBILIDADE: Mdultiplos e divisores. NUmeros primos
e compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. 4) CONJUNTO DOS NUMEROS
INTEIROS (Z): propriedades, operagbes basicas, potenciagdo e radiciagdo 5) CONJUNTO DOS NUMEROS
RACIONAIS (Q): propriedades, operagdes basicas, potenciacédo e radiciagdo. Sistema decimal. Fragdes Algébricas. 6)
CONJUNTO DOS NUMEROS IRRACIONAIS (I): propriedades, operagdes basicas e potenciagdo. 7) CONJUNTO DOS
NUMEROS REAIS (R): propriedades, operagbes basicas, potenciacdo e radiciagdo 8) POLINOMIOS: operagdes
basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equacdes. 9) EXPRESSOES: numéricas e algébricas envolvendo todos os
conjuntos numéricos (N, Z, Q, | e R). 10) EQUACOES: equagdes do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. 11)
SISTEMAS LINEARES: do 1° grau. 12) INEQUAGCOES: do 1° grau. 13) RAZAO: entre dois nimeros, entre duas
grandezas de mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. 14) GRANDEZAS PROPORCIONAIS: diretamente
proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. 15) JUROS SIMPLES. 16)
PROBABILIDADE. 17) GEOMETRIA: Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema de
Tales e de Pitagoras. Poligonos: tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanga de: figuras, poligonos e
triangulos. 18) TRIGONOMETRIA: trigonometria no triangulo retangulo. 19) MEDIDAS DE TEMPO. 20) ESTATISTICA:
Nogdes elementares. 21) COORDENADAS CARTESIANAS NO PLANO. 22) FUNCOES: polinomial do 12 e 22 grau. 23)
Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente.

LEGISLAGCAO E CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a todos
CARPINTEIRO, COZINHEIRO, ELETRICISTA, MECANICO, OPERARIO e PEDREIRO

Conteudo:

Todo o conteudo das Normas Regulamentadoras e atualizagbes abaixo, disponiveis no site
http://www.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/default.asp

Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas. (Art. 64 a 78).
- BOM JESUS. Lei Municipal n® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

-NR 6 - Equipamento de Protecao Individual — EPI e atualizagbes.

- NR 11 - Transporte, Movimentacao, Armazenagem e Manuseio de Materiais e atualizagdes.

- NR 11 - Transporte, Movimentag&o, Armazenagem e Manuseio de Materiais e atualizagdes - ANEXO |
- NR 17 — Ergonomia

- NR 17 — Ergonomia — ANEXO |

- NR 23 - Protegao Contra Incéndios

- NR 24 - Condig¢bes Sanitarias de Trabalho

- NR 26 - Sinalizagdo de Seguranca.

Para os cargos da TABELA F - MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE
RETROESCAVADEIRA

PORTUGUES - Comum a todos
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Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagédo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oracéo e periodo). Termos da oracado. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,
mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudo:

1) CONJUNTOS: Nogdes basicas, propriedades, tipos e operagdes. 2) CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N):
propriedades, operagdes basicas, potenciagdo e radiciagdo. 3) DIVISIBILIDADE: Mdultiplos e divisores. NUmeros primos
e compostos. Critérios de divisibilidade: por 2, por 3, por 4, por 5 e por 9. MMC e MDC. 4) CONJUNTO DOS NUMEROS
INTEIROS (Z): propriedades, operagbes basicas, potenciagdo e radiciagdo 5) CONJUNTO DOS NUMEROS
RACIONAIS (Q): propriedades, operagdes basicas, potenciacédo e radiciagdo. Sistema decimal. Fragdes Algébricas. 6)
CONJUNTO DOS NUMEROS IRRACIONAIS (I): propriedades, operagdes basicas e potenciagdo. 7) CONJUNTO DOS
NUMEROS REAIS (R): propriedades, operagbes basicas, potenciacdo e radiciagdo 8) POLINOMIOS: operagdes
basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equacdes. 9) EXPRESSOES: numéricas e algébricas envolvendo todos os
conjuntos numéricos (N, Z, Q, | e R). 10) EQUACOES: equagdes do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. 11)
SISTEMAS LINEARES: do 1° grau. 12) INEQUAGCOES: do 1° grau. 13) RAZAO: entre dois nimeros, entre duas
grandezas de mesma espécie, taxa percentual, porcentagem. 14) GRANDEZAS PROPORCIONAIS: diretamente
proporcionais e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. 15) JUROS SIMPLES. 16)
PROBABILIDADE. 17) GEOMETRIA: Unidades de medidas. Calculo de area, perimetro e volume. Angulos. Teorema de
Tales e de Pitagoras. Poligonos: tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Semelhanga de: figuras, poligonos e
triangulos. 18) TRIGONOMETRIA: trigonometria no triangulo retangulo. 19) MEDIDAS DE TEMPO. 20) ESTATISTICA:
Nogdes elementares. 21) COORDENADAS CARTESIANAS NO PLANO. 22) FUNCOES: polinomial do 12 e 22 grau. 23)
Problemas aplicados a todos os conteudos citados anteriormente.

LEGISLAGAO — Comum a todos

Conteudo:

1) Legislagdo Geral. Legislagdo (Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugbes do Contran). 2)
Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgédo regulamentador de
transito.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagcéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83.

- BOM JESUS. Lei Organica do Municipio e emendas. (Art. 64 a 78).
- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

- Lei 9.503/97 - Codigo de Transito Brasileiro e Legislagdo complementar atualizada até a publicagdo do presente edital.
- Manuais, livros ou revistas sobre os conteldos indicados.

Para o cargo da TABELA G — PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisédo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagao e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.
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MATEMATICA

Conteudo:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicagbes tedricas. 3) A compreenséo

dos conceitos matematicos pelas criangas. 4) A construgdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de

aprendizagem. 6) Tipos de aprendizagem da Matematica. 7) O conceito de Numeralizag&o. 8) O Ensino da Aritmética.

9) O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliograficas:

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educagéao infantil.
Artmed.

- DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdao matematica: as primeiras manifestagoes da escrita infantil. Ediupf.

- DINIZ, Maria Ignez; SMOLE, Katia Stocco. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

- FAYOL, Michel. A crianga e o numero: da contagem a resolugéo de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacéo.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicagoes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagoes da teoria de Piaget. Artmed.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educagao infantil e nas séries iniciais: andlise e propostas.
Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educagao matematica e a construgdo do numero pela crianga. Artmed.

- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflex6es psicopedagégicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos teéricos e
bases pscicopedagdgicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Cristina Stocco. A matematica na educacio infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica
escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Resolucdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

LEGISLAGAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DE ENSINO

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragbes. Estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional.

- BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- BOM JESUS. Lei Municipal n° 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

DIDATICA

Conteudo:

1) Desenvolvimento infantil. 2)Organizacdo do trabalho pedagégico na educacao infantil. 3) Projetos pedagégicos e

planejamento para o trabalho em Educagdo Infantil 4) Avaliagdo na educagao infantil. 5) Teorias educacionais. 6)

Concepgbes Pedagdgicas. 7) Limites. 8) O ludico como instrumento de aprendizagem. 9) O jogo e o brincar. 10)

Sexualidade. 11) Familia. 12) Educagéo Inclusiva.

Referéncias Bibliograficas:

- BONAMIGO, Maria de Rezende; CRISTOVAO, Vera Maria da Rocha; KAEFER, Heloisa & LEVY, Berenice Walfrid.
Como ajudar a crianga no seu desenvolvimento: sugestdes de atividades para a faixa de 0 a 5 anos. Universidade.

- BOYNTON, Mark. Prevencao e resolugao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educagéo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.
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COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Artmed
CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo infantil: pra que te quero? Artmed.
FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

FONSECA, Vitor da. Educagao especial: programa de estimulagéo precoce, uma introducao as idéias de Feuerstein.
Artmed.

GOLDSCHMIED, Elinor. Educagao de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educagao. Petropolis.
MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. Itatiaia.

MOYLES, Janet R.. 86 brincar? O papel do brincar na educagéo infantil. Artmed.
PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

TIBA, Icami. Quem ama educa. Gente.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagao da aprendizagem. Libertad
ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacao infantil. Artmed.

Para os cargos da TABELA H — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS (todas as disciplinas)

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concis&do. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagao e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

LEGISLAGAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DE ENSINO — Comum a todos
Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragbes. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional.

BOM JESUS. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

BOM JESUS. Lei Municipal n°® 2.513, de 13 de junho de 2008. Estatuto dos Servidores Publicos.

DIDATICA — Comum a todos

Conteudo:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias
Educacionais. 4) Concepgbes Pedagodgicas. 5) Avaliagdo. 6) Sexualidade. 7) Drogas. 8) Fracasso escolar. 9) A pratica
educativa. 10) Formagéo de professores. 11) Educagado de Jovens e Adultos.

Referéncias Bibliograficas:

= BOYNTON, Mark. Prevengao e resolugao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.
= DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de adultos: leitura e producéo de textos. Artes Médicas.

= GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagoégicas. Atica.

= GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.
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HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgao de pré-escola a universidade. Mediagao.
IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Cortez.

OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os
povos. Artmed.

TIBA, Icami. Adolescentes: Quem ama, Educa. Integrare.

TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

= VASCONCELLOQOS, Celso dos Santos. Avaliagao da aprendizagem. Libertad

= WERNECK, Hamilton. Se vocé finge que ensina, eu finjo que aprendo. Vozes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

Conteudo:

1) A Vida no Nivel da Célula: Organizacdo basica de células procaridticas e eucaritticas: estrutura e fungdo das
substancias organicas e inorganicas que compdem os seres vivos; Metabolismo celular; Reprodugdo sexuada e
Embriologia. 2) A Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As bases moleculares da
hereditariedade. Fundamentos da Genética. Processos de evolugdo: Teorias da evolugdo; Causas genéticas da
variabilidade; Selecdo e Adaptacdo; Isolamento reprodutivo e formagédo de novas espécies; Genética de Populagbes;
Origem e evolugdo da espécie humana. 3) A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias
relacionadas. Monera, Protista e Fungi : Caracteristicas gerais e aspectos basicos da reproducdo; Importancia
ecolégica e econdmica; Prevengdo das principais doengas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais
grupos de plantas; Evolugdo das plantas e adaptacbes morfoldgicas e reprodutivas ao ambiente; Organizagcéo
morfolégica basica, crescimento, desenvolvimento e reprodugédo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e
habitat dos principais grupos de animais; Evolugdo dos animais e comparagdo dos principais grupos quanto a
alimentacdo, locomogéo, respiragao, circulagdo, excregao, osmorregulacdo e reprodugdo; Animais parasitas do ser
humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagées com os humanos; Estrutura basica e
fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutricdo e desnutricdo; Reprodugdo Humana e regulagdo neuro-enddcrina;
Doengas sexualmente transmissiveis; Constituicho do pensamento humano. 4) Os Seres Vivos e o Ambiente:
Populagdes, comunidades e ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dinamica das
populacdes; Ecossistemas aquaticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de
ecossistemas brasileiros. Ecologia humana: O crescimento da populagdo humana como fenémeno histérico; As
atividades humanas e as alteragbes provocadas nos ecossistemas; A utilizagdo dos recursos naturais; O problema da
geragado de residuos solidos em excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O
problema do esgoto e o tratamento da agua; A genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econémicos; Saude:
indicadores; determinantes sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e
epidemiolégica e dos servicos de assisténcia a saude. 5) Relagbes entre o Ensino das Ciéncias e a concepgéo de
Ciéncia: a histéria do desenvolvimento e construgdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico, seus procedimentos
metodolégicos e suas influéncias no Ensino das Ciéncias. 6) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizagéo da
pratica educativa. 7) Abordagens contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questées polémicas contemporaneas
relacionadas as discussbes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de saude publica, das
relagdes entre tecnologia e sociedade e de outras questdes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos
meios de divulgacgéo cientifica e comunicacao social. 8) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.

- BARROS, C.; PAULINO, W.R. Fisica e quimica. Atica.

- BRASIL. Secretaria de Educacado Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais.

- EL-HANI, C.N.; VIDEIRA, A. A. P. O que é vida? para entender a biologia do século XXI.. Relume Dumara.

- FELTRE, Ricardo. Quimica. v. 1, 2 e 3. Moderna.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educac¢ao do Futuro. Cortez.

- PERRENOUD, P. Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- REVISTA CIENCIA HOJE - SBPC (Sociedade Brasileira para o progresso da Ciéncia).

- SONCINI, M.; CASTILHO JR., M. Biologia. Colecdo Magistério, 2° grau, Série Formagao do Professor. Cortez.
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- WEISSMANN, H. A didatica das ciéncias naturais: contribuicoes e reflexées. Artmed.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTISTICA

Contetdo:

1) Histdria da Arte: movimentos artisticos, originalidade e continuidade. 2) O Teatro: Manifestacao teatral e sala de aula.

O jogo dramatico teatral na escola. 3) Didatica do Ensino da Arte: A linguagem da arte. Produgéo e leitura em arte.

Aprendizagem da arte. Metodologia de ensino e aprendizagem em arte. 4) Iniciagdo artistica e a leitura de uma obra de

arte. 5) A construgdo da linguagem grafico-plastica na crianga e no adolescente. 6) O ensino da arte e o cotidiano

escolar. 7) O papel do professor no ensino da arte. 8) Educacao artistica e educacdo estética. 9) Parametros

Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Arte.

- FERRAZ, Maria Heloisa C. T., FUSARI, Maria F. de Rezende. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

- GOMBRICH,E.H. A Histéria da Arte. LTC AS.

- KOUDELA, I. D. Jogos teatrais. Perspectiva.

- MARTINS, Miriam Celeste, PICOSQUE, Giza, GUERRA, Maria Terezinha Telles. Didatica do ensino de arte: a lin-
gua do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. FTD.

- PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educagao do Olhar no Ensino das Artes. Mediacéo.

- PROENCA, Graca. Descobrindo a Historia da Arte. Atica.

- REVERBEL, Olga. Um caminho do Teatro na Escola. Scipione.

- TREVISAN, Armindo. Como Apreciar Arte. Unipron.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Conteudo:

1) Educacéo Fisica e Sociedade: A importancia da Educacao Fisica. A Educagéo Fisica na Sociedade. A Escola como

instituicdo social. 2) Educagao Fisica no processo ensino-aprendizagem: Planejamento e sua evolugao. Aspectos psico-

sociais. Metodologia. Selecdo de conteudos. 3) A Educacéo Fisica no Curriculo Escolar: Desenvolvimento da Aptiddo

Fisica ou Reflexdo sobre a cultura corporal. 4) Educagédo Fisica Escolar: na diregdo da Construgdo de uma Nova

Sintese. 5) Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica: a Questdo da Organiza¢do do Conhecimento e sua Abordagem

Metodologica. Avaliagdo do Processo Ensino Aprendizagem em Educagido Fisica. Objetivos da Educagdo Fisica

escolar. O jogo na Educacéo Fisica escolar. 6) Cultura popular e a Educacéo Fisica. 7) Educacéo Fisica inclusiva. 8)

Educacao Fisica e alfabetizagdo. 9) Dominios do comportamento humano e o movimento. 10) Aspectos bioldgicos do

desenvolvimento e o movimento humano. 11) O processo de desenvolvimento motor: Desenvolvimento hierarquico de

habilidades e o processo de aprendizagem motora: das habilidades basicas as especificas. 12) Desenvolvimento

cognitivo e suas implicagbes na atividade motora. 13) Desenvolvimento afetivo — social e suas implica¢gdes na educacao

fisica no ensino de 1° grau. 14) A crianga e a psicanadlise. 15) O esporte, a crianga e 0 adolescente. Esportes, jogos e

atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas socio-efetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas

educacionais através do ludico; Regulamentos e regras; Atividades em geral. 16) Educacédo Fisica e danga. 17)

Educacdo Fisica para todos. 18) O esporte infantil. 19) Psicossociologia do vinculo esporte-adulto-criangas e

adolescentes. 20) A crianga, 0 jovem e a competicdo esportiva. 21) Motivagdo para atividade fisica e esporte. 22)

Pedagogia do esporte e os jogos coletivos. 23) Aspectos fisiolégicos do crescimento e do desenvolvimento. 24) Talento

esportivo. 25) Processo de treinamento a longo prazo. 26) Lesbes e alteragbes osteomusculares na crianga e no

adolescente atleta. 27) Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano; Sistemas; Principios bioldgicos basicos

do treinamento esportivo; Socorros e Urgéncias no esporte. 28) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educacéo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

- BRASIL, Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Na-
cionais: Ensino de 5% a 82 séries: Educacgao Fisica.

- CASTELLANI FILHO, L. Educacao Fisica no Brasil: a histéria que nao se conta. Papirus.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacao Fisica. Cortez.

- DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidiscipli-
nar. Artmed.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FREIRE, J.B. Educagao de corpo inteiro. Scipione.

- MARCELINO, N.C. Pedagogia da Animagao. Papirus.

- REINALDO SOLER. Educacao Fisica Escolar. Sprint.
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- TANI, G.; MANOEL,E.J.; KOKUBUN,E.; e PROENCA, J.E. Educacao Fisica escolar; Fundamentos de uma abor-
dagem desenvolvimentista. Edusp/ EPU.
- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagéo fisica numa concepgéo sociointeracionista - de 52 a 82 série. Modulo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudo:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da so-
ciedade atual com relagdo ao meio ambiente; Recursos naturais: localizagéo e potencialidades; As fontes de energia e
os recursos naturais; Geografia e educagdo ambiental. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do
Planeta Terra; Caracterizagdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetagédo, dominios, biomas etc.); As paisagens
naturais; Areas degradadas: identificacédo e recuperagao; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geo-
grafia: conceitos, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagéo: aspectos demograficos, estrutura, di-
namica, migragdes e distribuicdo da populacdo; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia Econémica: as ativi-
dades econbmicas, os blocos econémicos, a questao da globalizagdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do
século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relagdes de poder; a geopolitica mundial no inicio do século
XXI. 4) Cartografia: Meios de orientagédo e de representagéo cartografica; Localizagdo de pontos por coordenadas geo-
graficas; Transformagao e calculo de escalas; Sistemas de projegbes; Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de
Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informacdes Geograficas — SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento;
Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; Aplicagdes das geotecnologias
no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificacdo de bacias hidrograficas; Identificacdo de sistemas de
drenagem. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia.
Referéncias Bibliograficas:

= BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.
= CASTELLS, Manuel. A era da informagao: economia, sociedade e cultura. Paz e Terra.

= CASTRO, Ina Elias de; GOMES, Paulo C. da Costa; CORREA, Roberto L. Geografia: Conceitos e temas. Bertrand
Brasil.

= CASTROGIOVANNI, Antonio C.; CALLAI, Helena C.; KAERCHER, Nestor A. Ensino de Geografia: praticas e tex-
tualizagées no cotidiano. Mediagéo.

- CORREA, Roberto Lobato. O espago urbano. Atica.

- DAMIANI, Amélia. Populagédo e Geografia. Contexto.

= FITZ, Paulo Roberto - Cartografia basica. UnilaSalle.

= GUIMARAES, Mauro. A dimensao ambiental na educagao. Papirus.

= MENEGAT, Rualdo (Coord.) Atlas ambiental de Porto Alegre. Ed. da UFRGS.

= MOREIRA, Mauricio Alves. Fundamentos do sensoriamento remoto e metodologias de aplicagdo. UFV.
= ROCHA, Cézar Henrique Barra. Geoprocessamento: tecnologia transdisciplinar. Ed. do Autor.

= ROSS, Jurandyr Luciano Sanches. Ecogeografia do Brasil: subsidios para planejamento ambiental. Oficina de
Textos.

= ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.) Geografia do Brasil. Ed. da USP.
= SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI. Record.
= STRAHLER, Arthur Newell; STRAHLER, Alan H. Geografia fisica. Omega.
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PROFESSOR DE HISTORIA
Conteudo:
1) Civilizagdes do Oriente Proximo Antigo. 2) Antiguidade Classica. 3) Mundo Medieval. 4) Formacdo do Mundo
Moderno. 5) Formagdao do Mundo Contemporaneo. 6) Histéria do Brasil: Colbnia, Império e Republica. 7) Teoria e
Metodologia da Histéria. 8) Historiografia. 9) Fundamentos Tedricos e Metodolégicos do Ensino de Histéria. 10)
Parametros Curriculares Nacionais
Referéncias Bibliograficas:
- ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Brasiliense.
- . Linhagens do Estado Absolutista. Brasiliense.
- BASCHET, Jérome. A civilizagao feudal. Ed. Globo.
- BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histérico na sala de aula. Contexto.
- BLOCH, Marc. Apologia da historia ou o oficio do historiador. Jorge Zahar.
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Historia.
- CARDOSO, Ciro Flamarion. O Egito Antigo. Col. Tudo é Histéria.
- . Sociedades do antigo oriente préximo. Atica.
- CARVALHO, José Murilo de. A formagao das almas: o imaginario da republica no Brasil. Companhia das Letras.
- CHARTIER, Roger. A beira da falésia: a histdria entre certezas e inquietude. Ufrgs, Programa de Pds-Graduagao
em Ciéncia Politica.
- CHEILIK, Michael. Histdria Antiga. De seus primérdios a queda de Roma. Zahar.
- CORVISIER, André. Histéria Moderna. Bertrand do Brasil.
- FALCON, Francisco; RODRIGUES, Antonio E. A formagao do mundo moderno: a construgdao do Ocidente dos
séculos XIV ao XVIII. Elsevier.
- FAORO, Raymundo. Os donos do poder: formagao do patronato politico brasileiro. Globo.
- FERNANDES, Florestan. A revolugao burguesa no Brasil: ensaios de interpretagao sociolégica. Zahar.
- FLORENZANO, Maria Beatriz Braga. O mundo antigo: economia e sociedade (Grécia e Roma). Brasiliense. Col.
Tudo é Histéria n° 39.
- FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. Cia das Letras.
- FUNARI, Pedro Paulo Abreu. Antigiiidade classica: a historia e a cultura a partir dos documentos. UNICAMP.
- FURTADO, Celso. Formagao econémica do Brasil. Companhia das Letras.
- GORENDER, Jacob. O escravismo colonial. Atica.
- GUAZZELLI, Cesar e outros (org.) Questoes de teoria e metodologia da Histéria. Editora da Universidade/UFRGS.
- HOBSBAWM, Eric J. A Era das Revolugdes: Europa 1789-1848. Paz e Terra.
- . A Era do Capital. 1848-1875. Paz e Terra.
- . A Era dos Impérios. 1874-1914. Paz e Terra.
- . A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.
- HOLANDA, Sérgio Buarque. Raizes do Brasil. José Olympio.
- LE GOFF, Jacques. A civilizagdao do Ocidente Medieval. EDUSC.
- PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagées. Contexto.
- PRADO JUNIOR, Caio. Formagao do Brasil Contemporaneo: colénia. Brasiliense.
- . Evolugao Politica do Brasil: colénia e império. Brasiliense.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Contetido:

1) Interpretagéo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do en-
sino fundamental: Lingua Estrangeira.

- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.

- McCARTHY, Michael & O’'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
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1) Concepcédo de Linguagem: Linguagem como Expressdao do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de
Comunicagao. 3) Linguagem como Processo de Interagdo. 4) Implicagdes na Pratica Pedagdgica. 5) Linguagem como
Processo de Interagdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciagéo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilingtismo
— Metalingliismo. 8) Texto/Discurso/Condigdes de Produgado. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fendbmenos
Constitutivos da Linguagem. 12) Pratica de Andlise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa.
14) Gramatica. 15) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:
- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificagao e Interagdo. Cortez.
- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagdo Verbal. Martins Fontes.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e construgao de sentido. Ed. Unicamp.
- BRANCO, C.C. Amor de Perdigao.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introducao a leitura de Saussure. Cultrix.
- CALVET, Louis-jean. Saussure: pré e contra. Cultrix.

- . Sociolingiiistica. Parabola.

- CAMOES, L.V. Os Lusiadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Lingiiistica e comunicagao. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.
- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.
- LOPES, Edward. Fundamentos da Lingiiistica Contemporéanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producio de textos.
Cabral ed. e Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e lingiiistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramatica estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. S0 Paulo: EDUC; Campi-
nas: Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Lingiiistica geral. Cultrix.

- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Lingiiistica aplicada ao portugués: mo-
rfologia. Cortez.

- . Lingiiistica aplicada ao portugués: sin-
taxe. Cortez.

PROFESSOR DE MATEMATICA
Conteudo:
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1) FUNDAMENTOS DE MATEMATICA: Conjuntos e Conjuntos numéricos. Nogdes basicas da reta euclidiana. Niumeros
algébricos e numeros transcendentes. Numeros complexos. Conceito de fungdo. Fungdes polinomiais; algébricas;
racionais; exponenciais; logaritmicas; trigonométricas; logaritmo e exponencial complexas. Polinémio interpolador de
Lagrange. Numeros complexos, raizes da unidade, formula de Moivre. Progressodes. 2) GEOMETRIA: Geometria plana:
pontos, retas, angulos; tridngulos congruentes e semelhantes; constru¢des com régua e compasso; fungdes
trigonométricas de angulos; lugares geométricos. Decomposi¢cado de regides planas e de soélidos espaciais; area de
figuras planas, comprimento de circulo. Geometria espacial: paralelismo, perpendicularidade, angulos; secgbes cOnicas
e propriedades 6ticas; semelhanga e homotetia; volumes e areas de sdlidos de revolugdo e de poliedros;
transformacdées geométricas, nocdes gerais sobre poligonos, poliedros, simetrias; Teorema de Euler; Sdlidos
platénicos; Trigonometria; Teoremas fundamentais de geometria. Geometria analitica: Teorema Fundamental da
Geometria Analitica; vetores, operagdes com vetores; distancias, areas e volumes; sistemas de coordenadas; estudo da
reta, do plano, de curvas e de superficies no espaco. 3) MATEMATICA FINANCEIRA: Capitalizacdes simples e
compostas. Descontos simples e compostos. Rendas certas. Rendas variaveis. Taxa interna de retorno. Equivaléncia
de fluxos de caixa. Amortizagdo de empréstimos. Nogbes de analise de investimentos. Corregéo monetaria. 4) ANALISE
COMBINATORIA: Principios de contagem. Aplicagées: numeros binomiais, permutacdes, combinagdes, arranjos,
problemas que envolvem varios tipos de agrupamento. Principio da inclus&o e exclusdo. Bindmio de Newton. Triangulo
de Pascal. Principio da casa dos pombos. 5) PROBABILIDADE E ESTATISTICA: Estatistica Descritiva: mensuragéo,
medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, distribuigbes de freqiiéncias e representagdo grafica. Espaco
amostral e eventos. Conceitos de probabilidade. Probabilidade condicionada e independente. Calculo de
probabilidades. Variaveis aleatdrias discretas e continuas. Distribuicbes de probabilidades discretas e continuas.
Amostragem. Estimacdo. Testes de hipdteses. Correlagdo. Regressdo. 6) ALGEBRA LINEAR: Sistema de equacdes
lineares. Matrizes e Determinantes. Fatoracdo L.U. Vetores. Espagos vetoriais. Ortogonalidade. Valores proprios.
Aplicacdes. 7) ALGEBRA: Teoria de conjuntos. Relagbes. O corpo dos numeros complexos. Equagdes de grau n.
Teorema Fundamental da Algebra. Fatoragdo de polinémios em R[X]. Polinémios em K[X]. Algoritmo da Diviséo.
Irredutibilidade. Decomposicdo em fatores irredutiveis. Extensdes de corpos. Numeros construtiveis. 8) CALCULO:
Calculo diferencial de uma variavel real. Calculo integral das fun¢gdes de uma variavel real. Derivadas Parciais. Integrais
Multiplas. Séries. 9) EQUACOES DIFERENCIAIS E DIFERENCAS FINITAS: Equagbes diferenciais ordinarias de
primeira ordem. Equagbes lineares de segunda ordem. Sistemas de equagdes diferenciais lineares. Equagdes de
diferencas finitas. 10) APLICACOES DA MATEMATICA: Modelos de crescimento continuo: linear, exponencial, logistico
e newtoniano; equagdes diferenciais destes modelos. Modelos de crescimento discreto: as equagbes a diferengas
finitas. Aplicacdes a biologia: dindmica das populagbes. Aplicagcbes a Fisica: movimentos, molas, péndulos,
aquecimento. Aplicagbes a Economia: investimentos. Aplicagbes a Quimica: PH, concentragdo de solugbes, teste do
carbono-14, reagbes quimicas. 11) CALCULO NUMERICO: Sistemas de numeragéo. Erros. Ajustamento de equacdes.
Interpolagao, derivagao e integragdo. Solugao de equagdes lineares e nao lineares. Solugdo de sistemas de equagdes
lineares e nao lineares. Nogdes de otimizagdo. Solugao de equagdes diferenciais e equagdes diferenciais parciais.
Nocdes do método Monte Carlo em suas diferentes aplicagdes. 12) TOPICOS DE ANALISE REAL: Aproximacédo de
Taylor e calculo assintético de fungdes reais de variavel real. Séries de Taylor, fungbes analiticas. Integral de Riemann.
Integrais improprias: convergéncia. Numeros reais: conjuntos infinitos, enumeraveis e ndo enumeraveis, supremo e
infimo. Sequéncias infinitas: limite, Teorema de Bolzano-Weierstrass, critério de Cauchy. Séries numéricas:
convergéncia, convergéncia absoluta. 13) PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS.

Referéncias Bibliograficas:
- A. L. Bortoli, C. Cardoso, M. P. G. Fachin & R. D. Cunha. Introdugao ao Calculo Numérico. Cadernos de Matemati-
ca e Estatistica, UFRGS.

- AVILA, G. Analise Matematica para Licenciatura. Edgar Bliicher Ltda.

- BASSANEZI, R. C. & JR, W. C. Ferreira. Equagoes Diferenciais com Aplicagdes. Harbra.

- BOULOS, Paulo e CAMARGO, Ivan de. Geometria Analitica — um tratamento vetorial. Makron.

- BOYCE, W.E. e DIPRIMA, R.C.. Equac¢des Diferenciais Elementares e Problemas de Contorno. John Wiley & Sons.
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Matematica.

- CARACA, Bento de Jesus. Conceitos Fundamentais de Matematica. Gradiva Publicacdes, Colecédo Ciéncias Exa-
tas.

- CARMO, M. Perdigao do. Trigonometria e Nimeros Complexos. Colegdo de Matematica, SBM.

- CONDE, Antonio. Geometria Analitica. Editora Atlas.

- DAL ZOT, Wili. Matematica Financeira. Editora da UFRGS.

- DOLCE, Osvaldo e POMPEO, NICOLAU, José. Fundamentos de Matematica Elementar. Volume 10. Atual.

- . Fundamentos de Matematica Elementar 9: geometria plana. Atual.
- GONCALVES, Adilson. Introdugao a Algebra. Projeto Euclides, IMPA.

Realizagéo Pégina 70de 75

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

- HEFEZ. Curso de Algebra. Colecao Matematica Universitaria, IMP A.

- . ntrodugao a Aritmética. Colecdo Textos Universitarios, SBM.

- HOWARD, Anton. Calculo, um novo horizonte. Vol. 1 e 2. Bookman.

- IORIO, V.. EDP, Um curso de Graduagao. Colecdo Matematica Universitaria.

- J. P. O. Santos. Introdugao a Analise Combinatéria, UNICAMP.

- LAY, David C.. Algebra Linear com Aplicagdes. LTC Editora.

- LIMA, E. L.. A Matematica do Ensino Médio. Vols 1 a 3. Colegao do Professor Matematica, SBM.

- . Andlise Real, Vol. 1. IMPA.

- . Logaritmos. Colecéo do Professor de Matematica, SBM.

- . A Matematica do Ensino Médio. Colegédo do Professor de Matematica, SBM.

- MEYER, Paul L. Probabilidade: Aplicagoes a Estatistica. LTC Editora.

- SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica Financeira Aplicagées a Analise de Investimentos. Prentice Hall.
- SANTOS, Plinio; MELLO O. Margarida P. e MURARI Idani T. C.. Introdugéo a Analise Combinatéria. Editora Unicamp.
- SILVA, Claudio e BARRETO, Benigno. Matematica aula por aula: Ensino Médio. Vols. 1,2 e 3. FTD.

- VIALI, Lori. Probabilidade e Estatistica para as Engenharias. Porto Alegre.

- W. L. Roque, Introdugao ao Calculo Numérico. Atlas.

- WAGNER, Eduardo. Construgées geométricas. SBM.

- ZILL, D. G. & CULLEN, M. R.. Equagdes Diferenciais. Vol. 1, Makron Books.

- ZILL, D.G., Equag¢des Diferenciais com Aplicagées em Modelagem. Ed. Thomson.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Ao
Prefeito Municipal
Bom Jesus - RS

CONCURSO PQBLICO (nome do 6rgao e cidade)
N° de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
( ) | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
( ) | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:
() | CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito oficial:
() | CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato: _
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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(a cargo da Banca)
ANEXO IV Nt

RELAGAO DE TiTULOS

Resp:
Cargo: N° da inscricao:
Nome do candidato:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
RELAGCAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)
N° N° de Histérico / Resumo Pré -
(*) horas pontuagao

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em
02 (duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deveréo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para o cargo de inscricdo o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a
presente relagdo, estando ciente de que o0 mesmo nao sera utilizado para pontuagdo na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagao, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracido sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

Data: / /

assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Realizagéo Pégina 73 de 75

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

ANEXO V
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

N° da inscrigo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagao das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

Declaro ser portador de deficiéncia nos termos da Lei n° 2.138/2002 e estar ciente das atribuicbes
do cargo para o qual me inscrevo e que, no caso de vir a exercé-lo, serei submetido a avaliagao
de desempenho para atestar inclusive a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigcbes do
cargo para fins de habilitagdo no estagio probatério.

E obrigatéria a apresentagao de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

assinatura
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ANEXO VI - CRONOGRAMA DE EVENTOS

(#) Retificado conforme Edital n° 002/2009 — CLIQUE AQUI!

2009/2010 EVENTOS
22/10 a Periodo de Inscrigdes (INTERNET)
05/11/2009
06/11/2009 Ultimo dia de pagamento da taxa de inscri¢cdo
25/11/2009 Homologacao das Inscrigbes e divulgagdo local e horario da Prova Escrita
26,27 e Periodo para interposicao de recursos das inscrigoes
30/11/2009
10/12/2009 Divulgacao do resultado dos recursos das inscrigoes
19 e 20/12 Aplicacéo da Prova Escrita para todos os cargos
21/12 Divulgacgao do gabarito
08/01/2010 Ato Publico de desidentificacdo de provas, Resultado da Prova Escrita e vista da
prova padrao
11,12 e Periodo para interposi¢ao de recursos do Gabarito e da Prova Escrita
13/01/2010
29/01/2010 Divulgacao do Resultado dos recursos do Gabarito e Prova Escrita e convocagéo para
Prova de Titulos e Prova Pratica
03,04 ¢ Periodo para entrega de Titulos
05/02/2010
06/02/2010 Aplicacéo da Prova Pratica
19/02/2010 Divulgacao do resultado da Prova Pratica e Titulos
22,23 e Periodo para interposicao de recursos das notas da Prova Pratica e Titulos
24/02/2010
01/03/2010 Divulgacao do resultado dos recursos da Prova Pratica e Titulos e convocagao para
Sorteio (se houver)
05/03/2010 Sorteio
(#) Homologacéao do resultado final do Concurso Publico com divulgagéo dos candidatos
12/03/2009 aprovados em ordem de classificacao
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