PREFEITURA MUNICIPAL DE PAIM FILHO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2008
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

ELTON LUIZ DAL MORO, Vice-Prefeito em exercicio no cargo de Prefeito Municipal de Paim
Filho, através da Secretaria de Administracdo, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 37 da
Constituigdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob
regime estatutario - Lei n°® 1.176/94 e alteragbes, para provimento de vagas do quadro geral dos servidores
da Prefeitura Municipal, com a execugado técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS
LTDA, o qual reger-se-a pelas Instru¢gdes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 1.535/2008 —
Regulamento de Concurso e pelas demais disposigdes legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste

Concurso Publico dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicagbes do Municipio e/ou seus extratos serao
publicados no “Jornal O Leitor e/ou Jornal Diario Oficial”. Também em carater meramente informativo na

internet, pelo site www.objetivas.com.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes, de acordo com a tabela de cargos
abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragao
Municipal, respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento | Taxa de
gerais | requisitos exigidos para o Horaria Fevereiro/08 | inscrigao
cargo na posse semanal R$ R$
Agente de Vigilancia Ambiental 01 Ensino Médio Completo 40 horas 563,08 30,00
em Saude
Assistente Social 01 Nivel Superior Completo e| 20 horas 914,34 60,00

habilitagdo legal para o
exercicio da profissdo de
Assistente Social

Biologo 01 Nivel Superior Completa e| 33 horas 914,34 60,00
habilitagdo legal para o
exercicio da profissdo de

Bidlogo
Calceteiro 01 Ensino Fundamental| 40 horas 385,85 30,00
Incompleto (1° Grau) (1)
Encarregado do Centro 01 Ensino Fundamental Completo| 40 horas 324,83 30,00
Esportivo (1° Grau)
Engenheiro 01 Nivel Superior e habilitacdo| 20 horas 1.203,99 60,00

legal para o exercicio de
profissdo de Engenheiro

Fiscal de Tributos Municipais 01 Ensino Médio Completo 33 horas 711,01 30,00
Instalador Hidraulico 01 Ensino Fundamental| 40 horas 406,14 30,00
Incompleto (1° Grau) (")
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Incompleto (1° Grau)

Mestre de Obras e Construgdes 01 Ensino Fundamental| 40 horas 711,08 30,00
Incompleto (1° Grau) (1)
Motorista 01 Ensino Fundamental| 40 horas 426,49 30,00
Incompleto (1° Grau) e CNH
Categoria “D” (3)
Nutricionista 01 Nivel Superior Completo com| 12 horas 426,49 60,00
habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de
Nutricionista
Operario 01 Ensino Fundamental| 40 horas 324,83 30,00
Incompleto (1° Grau) (")
Professor Educacao Infantil 01 Nivel Meédio, na modalidade| 22 horas Mag. 387,59 60,00
Normal, e/ou Nivel Superior, Plena 486,61
com Licenciatura de Graduagao
Plena em Pedagogia Educacao
Infantil
Professor Ensino Fundamental 01 Nivel Médio, na modalidade| 22 horas Mag. 387,59 60,00
de 1?2 a 42 Séries Normal, e/ou Nivel Superior, Plena 486,61
com Licenciatura de Graduagao
Plena em Pedagogia Séries
Iniciais
Professor Ensino Fundamental| 01 Nivel Superior, curso de| 22 horas 486,61 60,00
de 5% a 82 Séries, nas Licenciatura de Graduagao
disciplinas: Plena, com habilitagéo
- Ciéncias especifica na disciplina
- Educacgao Artistica (%) Para Professor de Educagao
- Educagao Fisica (%) Fisica, registro no Conselho
- Geografia Regional de Educagéo Fisica —
- Historia CREF/RS, conforme Lei
- Lingua Portuguesa n°9.696/98.
- Lingua Espanhola
- Matematica
Servente 01 Ensino Fundamental| 40 horas 324,84 30,00

(") Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por érgéo publico ou pessoa Juridica ou

fisica responsavel, designando as atribuigdes relacionadas ao cargo.

(%) Para o cargo de Motorista, é obrigatéria a apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo, conforme exigéncia do cargo, quando

da realizagdo da Prova Pratica. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma)

1.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuicbes dos cargos estédo definidas no ANEXO | do presente Edital.

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagcao pelo candidato,

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

das condicoes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverao inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a realizagdo das provas para

todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscrigdes serdao somente Presenciais

2.4. PERIODO: 22/02/2008 a 07/03/2008

2.5. Sao requisitos para ingresso no servigo publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste

Edital.

b) Ser brasileiro de acordo com o que dispde o artigo 12 da Constituicdo Federal de 1988.
¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscrigdes.
d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino).




e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
Posse.

g) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.5.1. ATENGAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A nao apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovagao obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.6. DA INSCRIGAO PRESENCIAL:

2.6.1. LOCAL e HORARIO: de segunda & sexta-feira, em dias Uteis, das 9h as 11h30min e das 14h as 17h,
na Escola Municipal de Ensino Fundamental Irma Maria Anastasie, sito na Rua Maria Anastasie, 66 - Paim
Filho/RS.

2.6.2. Para inscrever-se, o candidato devera:
a) Comparecer no local das inscrigdes para preencher e entregar formulario de Inscrigéo;

b) Comparecer na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Paim Filho, sito na Av. Rio Grande, 1090 —
Paim Filho/RS, das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h, para efetuar o recolhimento, em moeda
nacional corrente ou cheque do proprio candidato, a importancia referente a taxa de inscrigdo
estipulada neste Edital;

C) Apresentar o comprovante do recolhimento da taxa de inscrigéo, que ficara retido junto ao formulario
de inscri¢ao;

d) Apresentar copia legivel (frente e verso), recente e em bom estado do documento de Identidade ou
Carteira Profissional, que sera retida, bem como o original, para simples conferéncia. Nao sera
aceito protocolo deste documento ou ainda cépia autenticada em cartorio;

€) Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que sera retida ( para o caso em que
ndo conste o referido CPF no documento de identidade), bem como o original do documento
apresentado, para simples conferéncia ou ainda copia autenticada em cartorio;

f) Para o cargo de MOTORISTA, apresentar cdpia legivel (frente e verso) em bom estado, da Carteira
Nacional de Habilitagdo, conforme a exigéncia do cargo, acompanhada do documento original, para
simples conferéncia. Caso o candidato ndo a possua na inscricdo, sera obrigatéria a apresentagcao
quando da realizagdo da Prova Pratica;

g) TITULOS, para os cargos de PROFESSOR (todos) - Os candidatos, que tiverem interesse em
concorrer a prova de titulos, segunda etapa deste Concurso Publico, deverdo entregar seus titulos
por ocasido da inscricao, conforme determinado no Capitulo VI deste Edital;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.6.3. Inscrigdo por procuragdo: Deverda ser apresentado documento de Identidade do procurador e
entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, com
apresentagdo dos documentos indispensaveis a inscrigdo, contendo poder especifico para a inscricdo no
processo seletivo publico. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

E obrigacéo do candidato ou seu procurador conferir as informagées contidas na Ficha de Inscricdo,
bem como tomar conhecimento do local, data e horario de realizagdo de cada etapa do concurso publico,
ficando sob sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento da ficha ou sua entrega.

2.7. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Os candidatos deverao inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a realizagdo das provas
para todos os cargos na mesma data e horario.

2.7.2. Nao serao aceitas inscrigdes: com falta de documentos; por via postal; por telex ou via fax; e-mail,
extemporaneas e/ou condicionais.



2.7.3. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condigdes e pré-requisitos para inscrigdo. Nao havera devolugéo da taxa de Inscri¢do, salvo se for cancelada
a realizacado do Concurso Publico.

2.7.4. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publicas, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.7.5. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, n&o-identificaveis ou danificados.

2.7.6. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua niumero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.7. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigdes.

2.7.8. Tera sua inscrigao cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.

2.7.9. Ap6s o encerramento do periodo de inscricdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteragbes das opgdes
de cargo.

2.7.10. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo presencial, bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serao de total responsabilidade do candidato ou seu procurador.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:
2.8.1. Em 20/03/2008 sera divulgado edital de homologagao das inscri¢des.

2.8.2. O candidato deverd acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscricdo; caso sua inscricao nao tenha sido homologada ou processada, o mesmo nao podera
prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacéo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
néo assistindo direito a devolugao da taxa de inscrigdo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologagédo, com a respectiva relagcdo de inscritos, diretamente
pelo site www.objetivas.com.br ou no Painel de Publicagdes do Municipio.

CAPITULO Ill - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais, & assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso, para os cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores e
percentual de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal.

3.2. O candidato nesta condigdo, que desejar concorrer a reserva especial de vagas devera indicar
obrigatoriamente na ficha de inscricio 0 emprego a que concorre, marcar “sim” na opg¢ao “Portador de
Necessidades Especiais” bem como devera entregar no ato da inscri¢gdo, os seguintes documentos:
a) laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da
deficiéncia de que sao portadores.
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b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condi¢do ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, sera examinado para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
op¢éao na Ficha de Inscrigao.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do concurso publico em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagao,
aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislacdo prépria.

3.6. Os candidatos aprovados no concurso publico serao submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condigao fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. A publicacédo do resultado final do concurso publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuagao destes ultimos.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatorio,
em primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formagao académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serado considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os
candidatos que obtiverem 50% (cinqlienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRAT]CA: Para todos os candidatos inscritos nos cargos de MOTORISTA, havera em segunda
etapa, PROVA PRATICA, conforme Capitulo VII, do presente Edital, de carater eliminatdrio/classificatorio.

4.4. PROVA DE TiTULOS Para os candidatos ao cargo de PROFESSOR (todos), desde que habilitados na
prova eliminatéria, havera PROVA DE TITULOS conforme Capitulo VI, do presente Edital, de carater
classificatorio.



4.5. CONTEUDOS E PONTUAGAO

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questoes | questdo | TOTAL
TABELA A
Engenheiro Escrita | Matematica 10 2,5 25,00
Legislagdo e Conhecimentos Especificos 30 2,5 75,00
TABELA B
Assistente Social Escrita | Portugués 10 2,5 25,00
Bidlogo Legislagdo e Conhecimentos Especificos 30 2,5 75,00
Nutricionista
TABELA C
Agente de Vigilancia Ambiental | Escrita | Portugués 10 2,35 23,50
em Saude Matematica 10 2,15 21,50
Fiscal de Tributos Municipais Informatica 05 2,00 10,00
Legislacdo e Conhecimentos Especificos 15 3,00 45,00
TABELA D
Calceteiro Escrita | Portugués 10 3,00 30,00
Encarregado do Centro Matematica 10 3,00 30,00
Esportivo Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
Instalador Hidraulico
Mestre de Obras e
Construgdes
Operario
Servente
TABELA E
Motorista Escrita | Portugués 10 1,00 10,00
Matematica 10 1,00 10,00
Legislacéo 10 3,00 30,00
Pratica 50,00
TABELA F
Professor Educacéo Infantil Escrita | Portugués 10 2,00 20,00
Professor Ensino Fundamental Matematica 10 1,65 16,50
de 12 a 4° Séries Legislagdo/Estrutura e Func. de Ensino 10 1,85 18,50
Didatica 10 2,50 25,00
Titulos 20,00
TABELA G
Professor Ensino Fundamental | Escrita Portugués 10 1,85 18,50
de 5% a 82 Séries (todas as Legislagdo/Estrutura e Func. de Ensino 10 1,65 16,50
disciplinas) Didatica 10 2,00 20,00
Conhecimentos Especificos 10 2,50 25,00
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao
da mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita,
para composi¢cdo da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas so6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscrigdo e o documento de inscrigdo no Concurso Publico, podendo, a critério da organizagao
do presente Concurso, ser dispensada a apresentacdo do documento de inscri¢gdo, desde que comprovada a
efetiva inscricdo do candidato.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.
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4.11. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.12. No recinto de provas ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas ou aparelhos
eletrdnicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrdnico, devera deposita-lo na
Coordenacgao, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera ser depositado junto a
mesa de fiscalizagédo até o final das provas. O descumprimento desta determinagdo implicara na eliminacao
do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova. Nao havera compensagao do tempo
de amamentagao ao tempo da prova da candidata.

4.14. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorregdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e
seus auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou
terceiros, bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

4.15. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitagdo de condigdo ou prova especial
(caso necessario).

4.16. As solicitacoes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. Nao sera admitido as provas, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio
da prova; em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.19. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.20. Os casos de alteragbes psicoldgicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxagdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, nao serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 05/04/2008, em local e horario a serem
divulgados quando da homologagao das inscricdbes em 20/03/2008.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteragdo desta ja publicada, mediante publicagdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagdo das mesmas.

5.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no
ANEXO Il do presente Edital.

5.4. O tempo de duragéo da prova escrita sera de até 3 horas.



5.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta ponta grossa

5.6. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacao entre candidatos, nem a utilizagcdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacoes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.7. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.8. O CARTAO DE RESPOSTAS é o unico documento valido para corregdo eletrnica, devendo ser
preenchido com bastante atencado. Ele ndo pode ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o
candidato o unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A n&o entrega
do cartdo de respostas implicara na automatica eliminagao do candidato do certame.

5.9. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.10. Em nenhuma hipdtese, sera considerado para corregao e respectiva pontuagao o caderno de questdes.

5.11. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.12. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartao de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.13. Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais ndo serdo fornecidas coépias das
provas a candidatos ou instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apods o encerramento do Processo.

5.14. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizagao.

5.15. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos deverao permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenagao para o lacre dos envelopes, sendo liberados quando concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA DE TiTULOS
Somente para os cargos de PROFESSOR

6.1. Os candidatos deverdo apresentar junto com a inscri¢gdo, os titulos para concorrer a ultima etapa do
concurso publico. Nao serao recebido titulos em outra ocasiao.

6.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.



6.3. GRADE DE PONTUAGAO DOS TIiTULOS:

Itens Pontuacéo
1. P6s graduagao Especializagao 4,0
(todos concluidos) Mestrado 6,0
Doutorado 8,0
2. Graduagéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido)
Exceto o curso de exigéncia do cargo 2,0

3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpdsios, Congressos, etc.. desde que
relacionados com o cargo de inscricdo e com data de emissdo do comprovante dentro dos ultimos cinco anos,
contados da data de abertura das inscrigdes, de acordo com o descrito abaixo

1. Até 20 hOras.......ccuuuueuiiiicceiceeeeeee e

0,3
1. De 21 240 horas..........cevevevvvevevenerennnnnnns 0.4
11l. De 41 @ 60 horas........ccccceeuuumennnciaeinnnns 05
IV. De 61 a 100 horas.........cccceeeuunnnnnnnnnnnn. 06
V. De 101 @ 300 horas...........cceveeeeeeeeeeeennnns 08
VI. Acima de 301 horas............ccceeeeeeeeeeennn. 10
4. Artigos publicados em jornais ou revistas. 0,1

5. Maximo de 20 (vinte) pontos nesta prova e maximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo néo sera utilizado para pontuagéo. Titulos de formacgéo de nivel médio ndo serdo pontuados. Titulos
de graduagao ou poés-graduacgéo, além do de exigéncia terao pontuacdo conforme item 1 e 2.

7. Titulos sem conteudo especificado nao serdo pontuados, caso nao se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovagéo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de matricula,
histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na
forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagéo — curso superior ou licenciatura plena e os de pés-graduagédo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares, declaragbes ou atestados de
conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte proporgéo: 01 dia: 08 horas - 01 més: 80
horas.

11. Cursos sem carga horaria definida nao receberdo pontuagéo.

12. Cursos de lingua estrangeira, relagdbes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido.

13. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

14. Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigcos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios ou monitorias, bem como participagdo em cursos, simpésios, congressos, etc. como docente, palestrante ou
organizador.

6.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

6.4.1. Os titulos serdo apresentados pelo préprio candidato, que devera apresentar o documento de
identidade original, ou por seu procurador, através de fotocdpia, em folhas devidamente rubricadas e
numeradas (se por Procuragdo, nos mesmos moldes da inscrigdo por procuracao - Capitulo das inscrigdes).

6.4.2. Juntamente com a fotocopia, devera ser apresentado o titulo original, sendo que o funcionario
encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir cada cépia apresentada com o titulo original para
autenticagao.

6.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relagdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo anexo a este edital. Esta relacdo sera preenchida em duas vias; destas, uma sera
devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdao ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregar nimero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro.

6.4.4. Na relacao dos titulos, o candidato declarara expressamente o curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitagao para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais




titulos. Caso o curso de habilitagdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicao
responsavel pela formacgao.

6.4.5. Os titulos e respectiva relagdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscrigdo e cargo.

6.4.6. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de nao serem pontuados.

6.4.7. O candidato que possuir alteragcdo de nome (casamento, separagdo, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteragdo sob pena de nado ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

6.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

6.4.9. Nao serao recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO VIl - DA PROVA PRATICA
Somente para o cargo de MOTORISTA

7.1. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por
Edital e destina-se a avaliar a experiéncia prévia do candidato, seus conhecimentos técnicos, constando de
demonstracao pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuigdes do cargo.

7.2. Serdo chamados a prestar a Prova Pratica da Fungdo somente os candidatos aprovados na primeira
etapa do concurso e ainda apenas os 20 primeiros.

7.2.1. Os candidatos que nao atingirem esta classificagdo também serdo considerados reprovados no
concurso, nao prestando esta prova.

7.2.2. Em caso de empate na ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

7.2.3. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica da Fungao.

7.3. A prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificagdes que seguem, podendo haver alteragéo de
equipamento, em caso de comprovada necessidade.

7.4. Para o cargo de MOTORISTA, a prova pratica de diregao veicular consistira na condugédo de Caminhao
motorizado, e sera composta de duas partes, quais sejam: direcao de veiculo em percurso na via publica
urbana e rodoviaria, e colocacdo em vaga delimitada por balizas.

7.5. Na aplicacao da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicacéo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre n&o possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.

7.6. Havera um tempo maximo para a realizagdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela
comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho
satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

17.7. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicagéo da prova a fim de ndo
prejudicar o andamento do processo avaliatério bem como n&o intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.
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7.8. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade e documento de inscrigdo e Carteira Nacional de Habilitagao,
conforme exigéncia do cargo.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscrigio;
b) A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagao por edital, de
cada evento.

8.3. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serao dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizagdo do concurso.

8.4. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverao conter os seguintes elementos:

a) Concurso de referéncia — 001/2008 — Prefeitura Municipal de Paim Filho;

b) Cargo ao qual concorre;

c) Circunstanciada exposi¢cdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou numero de pontos;

d) Razbes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.5. Nao se conhecerao os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisao da prova ou nota.

8.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido.

8.8. Se houver alguma alteragdo de gabarito oficial, por forga de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A lista final de classificagdo do Concurso apresentara apenas os candidatos aprovados por cargo.
9.3. Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.4. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com os seguintes critérios:

9.4.1. O primeiro critério de desempate serd o candidato com idade mais elevada, de acordo com as
disposicdes da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, Art.1°, que assegura as pessoas com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, combinado com o Art. 27 Paragrafo Unico que estabelece o primeiro critério
de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.
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9.4.2. Para os cargos das TABELAS A e B:
a) obtiver maior nota em legislagao e conhecimentos especificos;
b) sorteio.

9.4.3. Para os cargos daTABELA C:
a) obtiver maior nota em legislagdo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
¢) obtiver maior nota em matematica;
d) sorteio.

9.4.4. Para os cargos daTABELA D:
a) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) sorteio.

9.4.5. Para os cargos daTABELA E:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislag&o;
C) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

9.4.6. Para os cargos daTABELA F:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em didatica;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) obtiver maior nota em legislagdo/estrutura e funcionamento de ensino;
e) sorteio.

9.4.7. Para os cargos daTABELA G:

a) obtiver maior nota na prova escrita;

b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em didatica;

d) obtiver maior nota em portugués;

e) sorteio.

9.5. O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital.
9.6. O resultado do sorteio publico dar-se-a através do edital de homologacéo final do Concurso.
CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura
Municipal de Paim Filho.

10.3. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de 10(dez)
dias contados da publicacdo do Ato de nomeacdo para tomar posse e 05(cinco) dias para entrar em
exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagéo se ndo ocorrer a posse e/
ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao
Municipio o direito de convocar o préoximo candidato por ordem de classificagao.
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10.4. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagao e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé6 vez.

10.5. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologagcéo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Orgao promotor do Concurso.

10.6. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a) A documentacdo comprobatéria das condigdes previstas no Capitulo Il - item 2.5, deste Edital
acompanhada de fotocopia.

b) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necesséria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica.

c) Declaragdo negativa de acumulagéo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicao Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.7. A ndo apresentagdo dos documentos acima, por ocasidao da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.8. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuigbes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposigoes
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacdbes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Orgdo promotor, em conjunto com a empresa responsavel
pela realizagdo do Concurso publico.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribui¢gdes dos Cargos;
Anexo Il — Conteudos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relagao de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia.

Prefeitura Municipal de Paim Filho, 22 de fevereiro de 2008.

ELTON LUIZ DAL MORO
Vice-Prefeito em exercicio

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE

Sintética: Atividades de agente de campo na captura e controle de vetores e na vigilancia ambiental em saude.
Analitica: Controle da qualidade da agua para consumo humano; captura de vetores em reservatoérios, identificagéo e
levantamento do indice de infestagado; registro, captura e apreensdo de animais que representem risco a saide do
homem; agdes de controle quimico e bioldgico de vetores e de eliminagéo de criadouros; desenvolver agdes de controle
da dengue LI-PE; desenvolver agbes de controle de chagas; responsavel pelo PITs — Posto de Informacdo de
Triatomineos; enviar amostras caninas e felinas a vigilancia da raiva; agdes em geral dentro de programas de Vigilancia
Ambiental em Saude; realizar servigcos administrativos e de digitagdo dentro da fungéo; realizar atividades afins.
ASSISTENTE SOCIAL

Sintética: Planejar programas de bem-estar social e promover sua execugdo; estudar, planejar, diagnosticar e
supervisionar a solugdo de problemas sociais.

Analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social; preparar programas de trabalho
referentes ao servigo social; realizar, interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de
reabilitagdo profissional; encaminhar pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a
recuperacdo dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sob a situagéo social de escolares e
de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da
familia, participar de estudo e diagndstico dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o tratamento
adequado; supervisionar servigo social através da agéncias; orientar nas selegdes sécio-econémicas para a concessao
de bolsa de estudo e ingresso nas colbnias de férias; selecionar candidato a amparar pelos servigos de assisténcia a
velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc..; investigagbes sobre situagdo moral e financeira de pessoas que
desejarem receber ou adotar criangas; manter com a familia legitima e a desejarem receber ou adotar criangas; manter
com a familia legitima e a substituta, promover o recolhimento de criangas abandonadas a asilos; fazer levantamento
sécio-econdmicos com vistas a planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados por
delito ou contravengédo, bem como a suas respectivas familias, promover a reintegragdo dos condenados a suas
familias na sociedade; executar outras tarefas correlatas: assessorar e acompanhar as agdes do Conselho Tutelar
BIOLOGO

Sintética: Realizar trabalhos cientificos de pesquisas, estudos e orientagdo nas diversas areas das Ciéncias Bioldgicas
e providenciar o licenciamento ambiental das atividades de impacto local.

Analitica: Estudar e pesquisar os meios de controle biolégico das pragas e doengas que afetam os vegetais; estudar
sistematicamente, as pragas dos vegetais das pragas e jardins visando a sua identificagéo; verificar as condiges das
espécies vegetais dos parques e jardins, propor e orientar o uso de meios de controle biolégico, visando a defesa e o
equilibrio do meio ambiente; pesquisar a adaptacdo dos vegetais aos ecossistemas do meio urbano; proceder
levantamento das espécies vegetais existentes na arborizagdo publica da cidade, classificando-as cientificamente;
pesquisar e identificar as espécies mais adequadas a repovoamentos e reflorestamentos; planejar, orientar e executar
recolhimento de dados e amostras de material para estudo; realizar estudos e experiéncias em laboratérios com
espécimes biolégicos; realizar pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugdo das atividades proprias do cargo; providenciar e organizar o licenciamento ambiental das atividades de
impacto local a ser realizada de conformidade com as legislagbes vigentes sobre a matéria; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CALCETEIRO

Sintética: Fazer e reparar calgamentos com paralelepipedos e outros materiais.

Analitica: Fazer trabalhos necessarios para o assentamento de paralelepipedos ou alvenaria poliédrica; assentar
paralelepipedos; pedra irregular, lages, mosaicos e pedras portuguesas; fazer rejuntamento de paralelepipedos com
asfalto; abrir, repor e consertar calgamentos; fazer assentamento de meio-fio; orientar e supervisionar servigos de
auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

ENCARREGADO DO CENTRO ESPORTIVO

Sintética: Exercer fun¢des de zeladoria no centro Esportivo do Municipio.

Analitica: Promover a limpeza e a conservagdo das dependéncias do Centro Esportivo, bem como o cumprimento do
regulamento interno; assegurar o asseio, ordem e seguranga do Centro Esportivo e de seus freqlientadores;
inspecionar corredores, patios, areas e instalagbes do Centro Esportivo, verificando as necessidades de limpeza,
reparos, condigdes de funcionamento da parte elétrica, hidraulica e outros aparelhos para providenciar os servigos
necessarios; cuidar da higiene e limpeza das dependéncias do Centro Esportivo; executar ou providenciar servigos de
manutengdo em geral, para assegurar condigdes de funcionamento e seguranga das instalagdes; zelar pelo
cumprimento dos regulamentos e normas disciplinares, a fim de possibilitar a manutengéo da ordem e promover o bem-
estar dos freqlientadores; controlar a distribuicdo de material esportivo e equipamentos necessarios as praticas
esportivas e de recreacéo e conferir os mesmos quando de devolugéo; solicitar aos 6rgdos competentes os materiais
necessarios ao funcionamento e manutengao do Centro Esportivo; executar outras tarefas correlatas.
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ENGENHEIRO

Sintética: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servigos publicos municipais.

Analitica: Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos; estudar projetos dando o respectivo parecer;
dirigir ou fiscalizar a construgédo de edificios e suas obras complementares; projetar, dirigir ou fiscalizar a construgao de
estradas de rodagem, bem como obras de captagdo e abastecimento de agua de drenagem e de irrigagdo das
destinadas ao aproveitamento de energia das relativas a portos, rios e canais, e das de saneamento urbano e rural;
projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos de urbanismo em geral; realizar pericias e fazer arbitramentos; estudar, projetar,
dirigir e executar as instalagcdes de forca motriz, mecénicas, eletrdnicas e outras que utilizem energia elétrica, bem
como as oficinas em geral de usinas elétricas e de redes de distribuigido elétrica; executar outras tarefas correlatas.
FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Sintética: Verificar o cumprimento das leis e cdédigos e posturas municipais referentes a fiscalizacdo das receitas
municipais.

Analitica: Realizar fiscalizagdo em estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos, fiscalizar ambulantes e
feirantes, realizar fiscalizagdo e auditoria em documentos e registros fiscais, efetuar verificagdo e fiscalizagdo de
produtores rurais e outras atividades correlatas com a fiscalizagdo de rendas e tributos municipais; instaurar e instruir
processos fiscais; auxiliar nos procedimentos administrativos relativos a divida ativa; auxiliar nos servigos
administrativos do setor de tributagdo; executar outras tarefas semelhantes.

INSTALADOR HIDRAULICO

Sintética: Fazer e reparar instalagdes hidraulicas e outros consertos.

Analitica: Instalar e consertar tubulagdes, encanamento em geral; assentar manilhas, instalar condutores de agua,
eletricidade, esgoto e gas, eventualmente, fabricar e reformar caixas d’agua; fabricar e consertar condutores e calhas,
fazer instalagcbes de aparelhos sanitarios em geral, caixa de descargas, pias, banheiros e efetuar consertos nos
mesmos; em certos casos, reparar cabos e mangueiras; ministrar conhecimentos e ajudantes; executar outras tarefas
correlatas.

MESTRE DE OBRAS E CONSTRUGOES

Sintética: Orientar e coordenar servigos rotineiros de construgao de obras em geral, coordenagéo de servigos gerais.
Analitica: Supervisionar tarefas rotineiras na construgédo de obras e edificios publicos; fazer a distribuicdo e supervisdo
de servigos para seus subordinados; fazer locacdo de obras; interpretar plantas de construgbes em geral; fazer
medi¢des de obras; controlar a dosagem de argamassa e concreto armado; apresentar relatérios informativos quanto a
marcha dos servigos, consignando as irregularidades encontradas; responsabilizar-se pelos materiais existentes nas
obras a seu cargo e zelar pela sua conservagédo e aplicagdo; fiscalizar a execugdo de obras; organizar pedidos de
materiais; verificar o cumprimento de exigéncias contratuais; supervisionar servigos realizados em estradas, ruas,
pracgas e logradouros publicos; supervisionar os servigos de pavimentacao de ruas e construgdo de pontes e pontilhdes;
executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA

Sintética: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do municipio.

Analitica: Dirigir automéveis, caminhdes, equipamentos rodoviarios, destinados ao transporte de cargas e passageiros;
fiscalizar a utilizagdo de veiculos que estdo sob sua responsabilidade; orientar e coordenar servicos com veiculos
automotores e equipamentos rodovidrios; coordenar o recolhimento dos veiculos e equipamentos rodovidrios as
garagens, quando concluidos os servicos do dia; manter os veiculos e equipamentos que estdo sob sua
responsabilidade, em perfeitas condigbes de utilizagdo e funcionamento; orientar reparos de urgéncia; zelar pela
conservacgéao dos veiculos e equipamentos que lhe forem confiados; orientar e coordenar o abastecimento dos veiculos
e equipamentos, com combustiveis, agua e lubrificantes; executar outras tarefas correlatas.

NUTRICIONISTA

Sintética: Planejar e executar servigos e programas de nutricdo e de alimentacdo em estabelecimentos do Municipio.
Analitica: Planejar servigos e programas de nutrigdo nos campos hospitalares, de saude publica, educagéo, creches,
obras e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagéo, conservagéo e
distribuicdo aos alimentos afim de contribuir para a melhoria protéica, reacionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; planejar e ministrar cursos de educacdo alimentar; prestar orientagdo dietética por ocasido da alta
hospitalar; auxiliar, quando necessario, a outros 6rgaos e entidades conveniadas com o Municipio; auxiliar no
desenvolvimento de campanhas educativas; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
OPERARIO

Sintética: Servigcos em geral, de limpeza, bragal, manual e atribuiges diversas.

Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar, elevar mercadorias, materiais de construgédo
em geral e outros; fazer mudancgas, proceder aberturas de valas; efetuar servigcos de capina em geral, varrer, escovar,
lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cachoeiras e
depositos de lixo e detritos organicos, inclusive em gabinetes sanitarios publicos ou em prédios municipais, cuidar dos
sanitarios; recolher lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefas de construgéo,
calgcamento e pavimentagcdo em geral; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de
materiais; auxiliar em servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar
inseticidas e fungicidas; auxiliar em servicos simples de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreenséo
de animais

soltos nas vias publicas; quebrar e britar pedras; executar outras tarefas correlatas.
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PROFESSOR (todos)

Sintética: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar no processo de planejamento das atividades da
escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola
com as familias e a comunidade.

Analitica: Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular de escola, atendendo ao
avancgo da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 6rgao competente; Definir, operacionalmente,
os objetivos do plano curricular, quanto a sua sala de aula, estabelecendo relagbes entre os diferentes componentes
curriculares; Ministrar aulas nos dias letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a participagdo integral nos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; Participar na
elaboracdo da Proposta Pedagdgica do estabelecimento de ensino; Participar da elaboragéo, execugao e avaliagdo do
Plano Integral da Escola; Participar da elaboragao e selegdo do material didatico utilizado em sala de aula; Zelar pela
aprendizagem dos alunos; Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de
atendimento; Atender as solicitagdes da diregdo da escola referentes a sua agdo docente; Atualizar-se em sua area de
conhecimentos; Participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especificas e das atividades
especificas ou extra-classes; Cooperar com os servigos de administragdo escolar, planejamento, inspe¢ao escolar,
orientagcdo educacional e supervisdo escolar; Participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselhos de
classe, atividades civicas e culturais, bem como de outros eventos da area educacional e correlata; Participar da
elaboragdo, execugcdo e avaliagdo da proposta administrativo-pedagégica do estabelecimento de ensino; Promover
aulas e trabalhos de recuperagdo para alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem; Fornecer dados e
apresentar relatérios de suas atividades; Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes aconselhamento; Zelar
pela disciplina e pelo material docente; Manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino; Executar outras atividades
afins.

SERVENTE

Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocé&o ou arrumagéo de méveis e utensilios.
Analitica: Fazer servigos de faxina em geral; remover o pé de mdveis, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar
escadas, pisos, passarelas, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacao e troca de roupa
de cama; lavar e encerrar assoalhos, lavar e passar vestuario e roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos
colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e eventualmente
servi-lo; fechas portas, janelas e vias de acesso; eventualmente operar elevadores; executar tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para o cargo da TABELA A - ENGENHEIRO

MATEMATICA

Conteudo:

1) MATEMATICA ELEMENTAR: algebra; porcentagem; trigonometria; geometria (plana, espacial e analitica). 2)
CALCULO A UMA VARIAVEL: estudo da reta e de curvas planas, calculo diferencial de uma variavel real, calculo
integral das fungdes de uma variavel real. 3) CALCULO A N VARIAVEIS: geometria analitica espacial, derivadas
parciais, integrais multiplas. 4) EQUACOES DIFERENCIAIS: equagdes ordinarias e lineares, métodos de solugdo e
aplicacdes elementares. 5) MATEMATICA FINANCEIRA E ESTATISTICA: juros simples e composto, capitalizacdes,
descontos, rendas certas, rendas variaveis, taxa interna de retorno, equivaléncia de fluxos de caixa, amortizagéo de
empréstimos, nogdes de analise de investimento, corregdo monetaria; nogdes de estatistica discreta e continua.

LEGISLA(;AO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo:

1.Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgdo civil; dimensionamento de pecas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas. 2.Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tragdo, compressao, flexao e a
esforcos combinados; ligagdes; trelicas. 3.Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reoldgico do
concreto; determinagdo da resisténcia caracteristica do concreto; aco para concreto armado; caracteristicas mecénicas
do acgo; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacgado; dimensionamento de segdes
retangulares e T aos esforgcos de (cisalhamento, flexdo e compressado); no¢des sobre dimensionamento de lajes
retangulares em concreto armado e pré-moldadas. 4.Resisténcia dos materiais: andlise de tensdes e deformagdes;
flexao; cisalhamento; flambagem; elementos da mecanica vetorial (momentos de inércia e centréides de areas);
tensbes principais; teoria da elasticidade. 5.Analise estrutural: esforco normal, esforgo cortante, torcdo e momento
fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformacbes e deslocamentos em
estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. 6.Mecanica dos solos e fundagdes: origem e formacao; indices
fisicos; caracterizagdo; pressdes e deformagdes; resisténcia ao cisalhamento; compactagao; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospeccédo geotécnica; empuxo de terra e influéncia da
agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contengdo e barragens; tipos de fundagdes;
capacidade de carga de fundagbes; estabilidade das fundac¢des superficiais e profundas. 7.Drenagem urbana e
Hidrologia: ciclo hidrolégico; inundagbes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de
macrodrenagem; vazdo maxima e hidrograma de projeto; controle de inundagbes; séries histéricas, fundamentos de
hidrologia estatistica. 8.Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balango
de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagdo, floculagdo, sedimentagdo, filiragdo, desinfecgéao,
fluoragdo); tratamento e langamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas,
caracterizagao dos esgotos, processos de tratamento, principios de sedimentagdo, remocao de solidos sedimentaveis,
digestdo anaerdbia, remogcéo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados e aeragdo prolongada, filtros
bioldgicos e lagoas de estabilizag&o; residuos solidos: residuos solidos domésticos, de saude e industriais: conceitos,
caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geragdo, métodos de disposicdo final, tratamento,
compostagem e vermicompostagem. 9. Projeto e execugdo de obras civis: topografia e terraplenagem: locagéo de
obra, sondagens, instalagcdes provisdrias; canteiro de obras: protegcdo e seguranca, depdsito e armazenamento de
materiais, equipamentos e ferramentas; fundagdes; escavagdes; escoramentos; estruturas metdlicas, de madeira e de
concreto; formas; armacgao; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnolégico; argamassas;
instalagdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagao;
impermeabilizagcdo; seguranca e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10.
Mecanica dos fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equagéo de Bernoulli - aplicagdes;
escoamento em condutos forgados e superficie livre. 11.Redes hidraulicas: Instalagbes hidraulicas prediais; redes de
distribuicdo de agua e esgoto. 12. Legislagdo 13. Informatica: a) Periféricos de um Computador. b) Hardware. c)
Software. d) Utilizagdo do Sistema Operacional Windows 9x / Me / XP. e) Configuragdes Basicas do Windows 9x / Me /
XP. f) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). g) Aplicativos do Pacote Office 2000 ou
XP(Word, Excel, Access, PowerPoint). h) Configuracdo de Impressoras. i) Nogdes basicas de Internet. j) Nogdes
basicas de Correio Eletrdnico. I)Conhecimentos gerais em AutoCAD 2000 e 2004.

Referéncias Bibliograficas:

Especifica
- BIDONE, Francisco Ricardo Andrade; POVINELLI, Jurandyr. Conceitos basicos de residuos solidos. ed.

EESC/USP (Escola de Engenharia da USP), 1999.
- CAPUTO, Homero Pinto. Mecanica dos solos e suas aplicagdes. 6. ed. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.
- YAZIGI, Walid. A técnica de edificar, editora PINI — SINDUSCON/SP, 1998.
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- IMHOFF, Karl e Kalaus R. Manual de tratamento de aguas residuarias, 26. ed. Edgard Blicher.

- NETTO, José M. de Azevedo; FERNADEZ Y Fernadez Miguel; ARAUJO Roberto; ITO, Acacio Eiji. Manual de
hidraulica. 8° edigao, editora Edgard Bllcher, Sdo Paulo, 2003.

- NBR 6118. Projeto e execugao de estruturas em concreto armado. editora ABNT.

- RICHTER, Carlos A; NETTO, José M. de. Tratamento de agua. ed Edgard Bliicher, 1991.

- TIMOSHENKO/GERE. Mecanica dos sélidos. ed. Livros Técnicos e Cientificos. 1994. Vol 1.

- TUCCI, Carlos E. M; PORTO, Rubem La Laina; BARROS, Mario T. De. Drenagem Urbana. ed. Universidade, UFRGS.
Colecao ABRH de recursos hidricos 5, 1995.

- TUCCI, Carlos E. M. Hidrologia, ciéncia e aplicagdo. 2 ed. Universidade, UFRGS. Colegcdo ABRH de recursos
hidricos 4, 2001.

- VELOSO, Dirceu de Alencar; LOPES, Francisco de Rezende. Fundagodes. 2. ed. editora Coppe. Rio de Janeiro. UFRJ.
- WALTER, Pfeil. Estruturas de madeira. 5 ed. Livros Técnicos e Cientificos.

- WALTER, Pfeil; MICHELE Pfeil. Estruturas de ago dimensionamento Pratico. 7 ed. Livros Técnicos e Cientificos.
Legislagao:

- BRASIL “Constituicdo da Republica Federativa do Brasil” - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacdo dos Poderes — Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento/Da Ordem Econdmica e Financeira — Art. 145 a
183)

- Lei Organica do Municipio (Art. 55 a 63 e Art. 52 a 54).

- Cdodigo de Obras do Municipio - Lei n°® 1.398/98 de 29 de dezembro de 1998.

- Cdédigo de Posturas do Municipio - Lei n® 1.397/98 de 29 de dezembro de 1998.

- Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a edificacbes, espaco, mobiliario e equipamentos urbano” - NBR
9050/1994

Informatica

- MANZANO, José Augusto & MANZANO, André Luiz, Estudo Dirigido de Windows Millennium. Sao Paulo: Erica,
2001.

- MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2004:Fundamentos. S&o Paulo:Erica, 2003

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Rio de Janeiro: Campus, 1998.

- OMURA, George. “Dominando o AutoCAD 2000”, LTC Editora.

- SILVA, Mario. Terminologia Basica: Windows XP: Word XP: Excel XP. Sao Paulo: Erica, 2002.

- VELLOSO, F.DE C. Informatica: conceitos basicos. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

- Manuais de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help)

Para os cargos da TABELA B — ASSISTENTE SOCIAL, BIOLOGO e NUTRICIONISTA

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concis&o. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagédo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagao Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/
a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo:

1) Violéncia; 2) Familia; 3) Dialética; 4) Mediagéo; 5) Servigo Social; 6) Assisténcia Social; 7) Direitos; 8) Participagéo;
9) Saude; 10) Sistemas Publico e Privado; 11) Seguridade Social; 12) Politicas Publicas; 13) Gestao Social; 14) Estudo
Social; 15) Laudos Periciais; 16) Questdo Social; 17) Estado; 18) Sociedade Civil; 19) Espaco Institucional e
Profissional; 20) Dialética e Trabalho Social; 21) Etica; 22) Projeto ético-politico do Servigo Social; 23) Globalizacéo; 24)
Saude mental; 25) Interdisciplinaridade; 26) Trabalho; 27) Grupos; 28) Redes; 29) Cidadania; 30) Controle Social; 31)
Vida Social; 32) Legislacdo; 33) ECA; 34) LOAS; 35) SUS; 36) Cddigo de Etica; 37) Lei de Regulamentacdo da
profissdo do Assistente Social; 38) Politica Nacional do Idoso; 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a

18



230. Da Familia, da Crianc¢a, do Adolescente e do Idoso).

- Lei Organica do Municipio (Art. 55 a 63, Art. 99 a 102 e Art. 114)

- Lei Municipal n° 1.176/94 de 14 de margo de 1994 e alteragdes — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- MUNICIPALIZACAO DA SAUDE - SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE - Secretaria da Satde e do Meio Ambiente - Lei
n°® 8080/90 e Lei n° 8142/90.

- BRASIL. Politica Nacional do Idoso. Lei n° 8.842/94 de 04.01.94.

- Conselho Regional de Servigo Social - CRESS - Coletianea de Leis. POA (Lei de Regulamentagéo da Profissdo do
Assistente Social. Cédigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/90).

- Decreto n° 3298 - Estatuto das pessoas com deficiéncia (DOU de 21 de dezembro de 1999).

- BARROCO, Maria L. S. Etica e Servigo Social- Fundamentos ontolégicos. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez: 2005.

- BRAVO, Maria Inés Souza (et al.). Saude e Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

- CAMPOS, Gastdo Wagner de S. Reflexdes sobre a construgido do Sistema Unico de Satide (SUS): um modo
singular de produzir politica publica. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial
2006.

- CARVALHO, Maria do Carmo B.de. Assisténcia Social: reflexdes sobre a politica e sua regulagdo. In. Revista
Servigo Social e Sociedade n°87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

- CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e pareceres
técnicos: contribuicio ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. 6.ed.Sdo Paulo: Cortez:
2006.

- FALEIROS, Vicente de P. Desafios do Servigo Social na era da globalizagdo. In: Revista Servico Social e
Sociedade n°61. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

- FALEIROS, Vicente de P. Saber profissional e poder institucional. 6.ed. S.Paulo: Cortez, 2001. Capit. 1 a 9.

- GUERRA, Viviane Nogueira de Azevedo. Violéncia de pais contra filhos: a tragédia revistada. Sao Paulo: Cortez,
2001 4. ed. revista e ampliada.

- IAMAMOTO, Marilda V. O Servigco Social na Contemporaneidade: Trabalho e formagado profissional. 12 parte: O
Trabalho Profissional na Contemporaneidade. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

- JOVCHELOVITCH, Marlova. O processo de descentralizagdo e municipalizagdo no Brasil. In: Revista Servigo
Social & Sociedade n° 56 ano XIX- margo de 1998. Sao Paulo: Cortez.

- KERN, Francisco Arseli. As mediagdoes em redes como estratégia metodolégica do servigo social. Porto Alegre:
EDIPUCRS:2003.

- LOPES, Marcia Helena C. O tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez,
Especial 2006.

- MENICUCCI, Telma Maria G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizagao e igualdade da
assisténcia no contexto de um sistema dual. In. Revista Servico Social e Sociedade n°87. Sao Paulo: Cortez,
Especial 2006.

-NETTO, José P. Capitalismo monopolista e Servigo Social. 4.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

- PAIVA, Beatriz A. de. O SUAS e os direitos socioassistenciais; a universalizagcdao da seguridade social em
debate. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- PONTES, Reinaldo Nobre. Mediagdao e Servico Social. Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua
apropriagao pelo Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez, 2002 3. ed.

- VASCONCELOS, Eduardo M. (org.). Saude Mental e Servico Social. O desafio da subjetividade e da
interdisciplinariedade. Sdo Paulo: Cortez: 2000.

- YAZBEK, Maria Carmelita. Classes Subalternas e Assisténcia Social. Sdo Paulo: Cortez,1993.

- ZIMERMAN, David E.& OSORIO, Luiz Carlos (orgs.). Como trabalhamos com grupos. Porto Alegre: Artes Médicas,
1997.

BIOLOGO

Conteudo:

BOTANICA: 1) Morfologia externa de plantas: habitos de crescimento. 2) Formas de vida. 3) Orgaos vegetativos: tipos e
adaptacdes. 4) Flor e inflorescéncia: tipos, adaptacdes e evolugdo. 5) Fruto, semente e plantula: tipos e adaptagdes. 6)
Reprodugéo: polinizagéo e fertilizagdo. 7) Anatomia Vegetal: célula vegetal: estrutura e fungdo. 8) Tecidos: nogbes
gerais e tipos celulares: meristemas, parénquima, colénquima, esclerénquima, epiderme, suber, xilema, floema e
estruturas secretoras. 9) Raiz: estrutura primaria e secundaria. 10) Estruturas "andmalas". 11) Caule: estrutura primaria
e secundaria. 12) Estruturas "anémalas". 13) Folha: estrutura e ambiente. 14) Flor: estrutura e ciclo reprodutivo. 15)
Frutos e sementes: estrutura e desenvolvimento. 16) Taxonomia Vegetal: sistemas de classificagdo. 17) Nogbes
basicas de nomenclatura e de tipificacdo. 18) Nogbes basicas de filogenia, primitivismo e evolugdo. 19) Sistemas de
reproducgdo. 20) Mecanismos de especiagao. 21) Principais familias ocorrentes no Brasil. 22) Ecologia Vegetal: clima e
balango hidrico. 23) Solo: conceito, formagao, fixagdo, agua, nutrientes e biologia. 24) diferenciagdo ecotipica. 25)
Relagdo planta/ambiente. 26) Dindmica de populagbes. 27) Ecologia de populagbes: competicdo, predagao,
mutualismo. 28) Ecologia de comunidades: estrutura, organizagdo, sucessdo e métodos de estudo. 29) Nicho
ecologico. 30) Bioquimica Vegetal: organizagédo da célula vegetal. 31) Fotossintese. 32) Metabolismo intermediario e
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bioenergética celular. 33) Metabolismo de nitrogénio. 34) Fisiologia do Desenvolvimento: auxina, giberelinas,
citocininas, etileno e outras substancias de crescimento. 35) Inibidores vegetais. 36) Germinagédo. 37) Tropismos e
nastismos. 38) Floragéo e frutificagdo. 39) Abscisdo e senescéncia. 40) Fisiologia do Metabolismo: nutrigdo mineral.
absorgao idnica. 41) Transporte no xilema e no floema. 42) Absorcao e transporte de agua, transpiragao. 43) Fisiologia
da producdo e integracdo do metabolismo do carbono e nitrogénio. 44) Fisiologia e metabolismo de plantas em
condi¢des de estresse hidrico e estresse nutricional. ECOLOGIA: 1) Conceito, histérico. 2) Ecossistema, conceito. 3)
Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. 4) Climaticas e fisiograficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6)
Conceito de niveis troficos. 7) Piramides tréficas. 8) Cadeias e teias alimentares. 9) Eficiéncia ecoldgica. 10) Produgéo
primaria - conceito. 11) Produg&o primaria em ambientes terrestres. 12) Produg&o primaria em ambientes aquaticos. 13)
Produgdo secundaria - conceitos. 14) Decomposi¢do - conceitos. 15) O uso de energia pelo homem. 16) Ciclos
biogeoquimicos - conceitos. 17) Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso de nutrientes pelo homem. 20)
Fatores limitantes em diferentes ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerancia. 22) Luz, temperatura, agua, fatores
quimicos. 23) Fatores mecénicos, fogo. 24) Populagdes - conceitos: nicho, habitat, selecdo e adaptacao ao habitat. 25)
Aquisicdo de recursos: crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do ambiente. 26)
Interacdes entre populagbes: coevolugdo, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades - conceitos:
estrutura de comunidades terrestres, estrutura de comunidades aquaticas, estrutura de comunidades de transi¢do. 28)
Diversidade: fatores que afetam a diversidade, sucesséo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30) Impactos
antropicos locais, regionais e globais. 31) Residuos solidos. ZOOLOGIA: 1) Distribuigdo dos animais: ambiental e
geogréfica. 2) Filogénese dos Chordata. 3) Tunicata: morfologia, reproducdo e classificagdo. 4) Cephalochordata
(Acrania): organizagdo e biologia. 5) Agnatha e Gnathostoma. 6) Cyclostomata: morfologia, biologia, metamorfose e
classificagdo. 7) Chondrichthyes e Osteichthyes: morfologia, biologia e classificagéo. 8) Tetrapoda: adaptacdes a vida
terrestre. 9) Amphibia: morfologia, reproducdo, metamorfose e classificagdo. 10) Amniota: caracteristicas gerais. 11)
Reptilia: morfologia, biologia e classificagdo. 12) Homeotermia e pecilotermia. 13) Aves: morfologia, locomogéo, biologia
e classificagdo. 14) Mammalia: morfologia, biologia e classificagdo. 15) Porifera: tipos morfolégicos, biologia,
reproducdo e classificacdo. 16) Cnidaria: tipos morfoldgicos, biologia, reproducdo e classificagdo. 17) Ctenophora:
morfologia, biologia e posi¢cdo sistematica. 18) Platyhelminthes: morfologia, biologia e classificagdo. 19) Nemertini:
morfologia, biologia e posicdo sistematica. 20) Aschelminthes: morfologia, biologia, reprodugcdo. 21) Mollusca:
morfologia, biologia e reprodugdo. 22) Annelida: morfologia, biologia, esqueleto hidrostatico. 23) Arthropoda:
exoesqueleto. 24) Chelicerata: caracteres gerais. 25) Arachnida: tipos morfoldgicos, biologia e classificagdo. 26)
Crustacea: tipos morfoldgicos, biologia e classificagdo. 27) Myriapoda: morfologia e biologia. 28) Insecta: morfologia,
biologia, reproducao, sociedade e classificacdo. 29) Filogénese dos Arthropoda. Lophophorata: morfologia e biologia.
30) Echinodermata: morfologia, biologia e classificagdo. 31) Principios de Sistematica e Biogeografia: diversidade
bioldgica e sistematica. 32) Conceitos de individuo, populagéo, raca e espécie. 33) Caracteres. 34) Homologias e
analogias. 35) Plesiomorfias, apomorfias e homoplasias. 36) Tipos de semelhangas e grupos mono, para e polifiléticos.
37) Niveis de universalidade. 38) Dendrogramas. 39) Cladogramas. 40) Arvores enraizadas e ndo enraizadas. 41)
Parcimonia. 42) Histéria das classificagdes bioldgicas. 43) Escolas de classificagdo: tradicional, evolutiva, filogenética e
fenética. 44) Objetivos e metodologia de cada escola. 45) Nomenclatura bioldgica: objetivos. categorias taxonémicas.
46) Os cédigos internacionais de nomenclatura bioldgica. 47) Identificagdo. 48) Métodos de identificagdo. 49)
Importancia dos museus e herbarios. 50) As colegbes sistematicas. 51) Histéria da Biogeografia. 52) Biogeografia
Descritiva. 53) Biogeografia Interpretativa: Histérica e Ecoldgica. 54) Biotas e areas de endemismo. 55) Areas de
distribuicdo. 56) Centros de origem, dispersdo e vicariancia. 57) Principais Escolas de Biogeografia Historica: Evolutiva,
Filogenética, Pan-Biogeografia e Vicariancia. 58) Relacdes entre Sistematica, Ecologia e Biogeografia. GENETICA,
BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR: 1) Células. 2) Componentes quimicos das células. 3) Energia, catalise e
biossintese. 4) Obtengédo de energia a partir dos alimentos. 5) Estrutura e fungao das proteinas. 6) DNA. 7) De DNA a
proteina. 8) Cromossomos e regulagdo génica. 9) Variacdo genética. 10) Tecnologia de DNA. 11) Estrutura de
membrana. 12) Transporte de membrana. 13) Mitocdndrias e cloroplasto. 14) Compartimentos intracelulares e
transporte. 15) Comunicacao celular. 16) Citoesqueleto. 17) Divisdo celular. 18) Controle do ciclo celular e morte celular.
19) Tecidos. 20) Analise mendeliana. 21) Teoria cromossémica da heranga. 22) Ligagcdo e mapeamento. 23) Mutagéo
génica e cromossémica. 24) Recombinacdo. 25) Gendmica. 26) Controle da expressédo génica. 27) Mecanismos de
alteragdo genética. 28) Genética de populagdes. LEGISLACAO AMBIENTAL: a) Lei n°® 4.771: Cédigo Florestal
Brasileiro. b) Medida provisoria n° 2,166/001: altera a Lei do Cédigo Florestal. c) Lei n® 5.197: lei de protegéo a fauna. d)
Decreto Lei n® 221. e) Lei n°7.653. f) Lei n° 6.938: Politica Nacional do Meio Ambiente. g) Lei n° 7.802: Lei de
Agrotoxicos. h) Lei n°® 9.605: Lei de Crimes Ambientais. i) Decreto n°® 3179/99: regulamenta a Lei n°® 9605/98. j) Lei n°®
9.795: Lei de Educagdo Ambiental. I) Lei n°® 9.985: Sistema Nacional de Unidades de Conservagédo da Natureza. m) Lei
n°® 8.974/95: OGM. n) Resolucdo CONAMA n° 001/86: EIA/RIMA. o) Resolugdo CONAMA n° 237/97: Licenciamento
Ambiental. p) Agenda 21: desenvolvimento sustentavel. LEGISLACAO.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83).

- Lei Organica do Municipio (Art. 55 a 63 e Art. 99 a 102 e Art. 114)

- Lei Municipal n° 1.176/94 de 14 de marco de 1994 e alteragbes — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- MUNICIPALIZAGAO DA SAUDE - SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE - Secretaria da Satde e do Meio Ambiente - Lei
n°® 8080/90 e Lei n° 8142/90.
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- ALBERTS, B.; BRAY, D.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; RAFF, M.; ROBERTS,K.; WALTER, P. Fundamentos da
biologia celular: uma introdugao a biologia molecular da célula. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

- BARNES, R.D.; RUPPERT, E.E. Zoologia dos Invertebrados. 6. ed. Sdo Paulo: Roca, 1996.
- BIDONE, F.R.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos soélidos. Sdo Carlos: EESC-USP, 1999.

- EL-HANI, C.N.; VIDEIRA, A. A. P. O que é vida? Para entender a biologia do século XXI. Rio de Janeiro:
Relume-Dumara, 2000.

- ESAU, K. Anatomia das plantas com sementes. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1981.

- FERRI, M.G. Fisiologia Vegetal. 2. ed. Sdo Paulo: EPU, 1985.

- FUTUYMA, D. J. Biologia Evolutiva. 2. ed. Ribeirdo Preto: Sociedade Brasileira de Genética, 1997.

- GUYTON, A. C. Fisiologia humana. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

- JUNQUEIRA, L.C.; CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.
- LEHNINGER, A. A. Principios de Bioquimica. Sao Paulo: Sarvier, 1995.

-  McFARLAND, W.N.; POUGH, F.H.; HEISER, J.B. A Vida dos Vertebrados. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 1999.

- ODUM, E.P. Ecologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

- RAVEN, P.H.; EVERT, R.F.; EICHHORN, S.E. Biologia Vegetal. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

- RICKLEFS, R. E. A economia da natureza: um livro-texto em ecologia basica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1996.

- RIZZINI, C.T. Tratado de fitogeografia do Brasil: Aspectos ecoldgicos, sociolégicos e floristicos. 2. ed. Rio
de Janeiro: Ambito Cultural, 1997.

- SCHIMIDT-NIELSEN, K. Fisiologia animal - adaptagao e meio ambiente. Sdo Paulo: Santos, 1996.

- SUZUKI, D. T.; GRIFFITHS, A. J. F.; MILLER, J.H.; LEWONTIN, R.C.; GELBART, W.M. Introdugdo a genética.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

- VIDAL, W. N,; VIDAL, M. R. R. Botanica organografia. 3. ed. Vigcosa: UFV, 1998.

- ZAHA, A. Biologia Molecular Basica. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1996.

REVISTA CIENCIA HOJE - SBPC (Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia).
- Legislagédo Ambiental:

- HYPERLINK "http://www.planalto.gov.br" www.planalto.gov.br

- HYPERLINK "http://www.senado.gov.br" www.senado.gov.br

- HYPERLINK "http://www.mma.gov.br" www.mma.gov.br
- HYPERLINK "http://www.al.rs.gov.br" www.al.rs.gov.br

- HYPERLINK "http://www.fepam.rs.gov.br" www.fepam.rs.gov.br
- HYPERLINK "http://www.mp.rs.gov.br" www.mp.rs.gov.br

NUTRICIONISTA

Conteudo:

1) O exercicio da profissdo de nutricionista. 2) Regulamentagdo da profissdo de nutricionista. 3) Cdédigo de ética do
nutricionista. 4) Condigdes higiénico-sanitérias dos alimentos. 5) Manual de boas praticas nos servigos de alimentagéo.
6) Avaliagdo de perigos e pontos criticos. 7) Contaminagdo dos alimentos. 8) Higiene do manipulador. 9) Higiene na
operagédo de preparo dos alimentos. 10)Fatores ligados a presenca, numero e propor¢gdo dos microorganismos. 11)
Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. 12) Educagdo em servigo e treinamento. 13)
Custos e produtividade no servigco de alimentag&o controle de qualidade. 14) Planejamento de um lactario. 15) Fator de
corregéo dos alimentos. 16) Calculo do nimero de refeigdes diarias. 17) Nutrigdo nas diferentes fases de vida: infancia,
adolescéncia, adulto, idoso. 18) Peso, estatura, percentual de gordura corporal. 19) Nutricdo na gravidez. 20) Cuidado
nutricional em doengas de ma-absorgao, Anemia, Cancer e AIDS. 21) Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais.
22) Equilibrio de energia e manejo do peso. 23) Caélculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para
portadores de doengas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e cronicos. 24) Hepatopatas agudos
e cronicos. 25) Desnutricdo. 26) Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e crbnica. 27)
Pneumopatas agudos e cronicos. 28) Nutricdo nas doengas gastrointestinais. 29) Macronutrientes e Oligoelementos.
30) Nutricdo e Atividade Fisica. 31) Anorexia e Bulimia. 32) cuidado nutricional para recém nascido de baixo peso e alto
risco. 33) Indicagdes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. 34) Vias de acesso e complicagbes em nutricdo
enteral e parenteral. 35) Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e cardiaca. 36) Todo o
conteudo da bibliografia indicada. 37) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e

21



Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacado dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianc¢a, do Adolescente e do Idoso).

- Lei Organica do Municipio (Art. 55 a 63, Art. 99 a 102 e Art. 114) )

- Lei Municipal n°® 1.176/94 de 14 de margo de 1994 e altera¢des — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- MUNICIPALIZACAO DA SAUDE - SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE - Secretaria da Satde e do Meio Ambiente - Lei
n°® 8080/90 e Lei n° 8142/90.

- ADAMS, M. & Y Motarjemi. Seguranga Basica dos Alimentos para Profissionais de Saude-OMS (Organizagao
Mundial de Saude). Sdo Paulo, Roca, 2000.

- ARRUDA, Gilian A. Manual de boas praticas — Unidades de alimentagdo e nutricdo, 1a ed., Sdo Paulo, Ponto
Critico, 1998.

- EVANGELISTA, José. Tecnologia de Alimentos, 22 edigdo, Sdo Paulo, Atheneu, 1998.

- GERMANO, Pedro Manuel L. e GERMANO, Maria Isabel S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. S&o Paulo:
Livraria Varela, 2001.

- LIESELOTTE H.Orrnelas. Técnica Dietética - Selecdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

- MAHAN, Katleen e Stump, Sylvia Scott. Krause. Alimentos, Nutricao e Dietoterapia. 92 edigdo, Sdo Paulo. Roca,
2002.

- MEZOMO, Iracema F. de Barros. A administragdo de Servigos de Alimentagao. 4. Atual. Sdo Paulo: Loyola, 1994.

- TRIGO, VC. Manual Pratico de Higiene e Sanidade nas Unidades de Alimentagao e Nutrigdo. Sdo Paulo, Varella,
1999.

- WAITZBERG, Dan Linetzki. Nutricdo Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. 3. Sdo Paulo, Atheneu, volumes
1e2.

- WILLIANS, S.R. Fundamentos de Nutricdo e Dietoterapia. Porto Alegre, Artes Médicas, 1997.

- Cédigo de Etica Profissional

Para os cargos da TABELA C — AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE e FISCAL DE
TRIBUTOS MUNICIPAIS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagédo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/
a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudo:

1) CONJUNTOS NUMERICOS: Nogdes basicas, tipos e operacgdes. 2) FUNCOES: Funcéo polinomial do 1° e 2° grau,
modular, exponencial, logaritmica. 3)EQUACOES: 1° e 2° graus, exponencial e logaritmica. 4) POLINOMIOS: operagdes
basicas e equagdes. 5) MATRIZES E DETERMINANTES. 6) SISTEMAS LINEARES: 2, 3 ou mais variaveis. 7) ANALISE
COMBINATORIA: fatorial, arranjo, permutagdo e combinagéo simples. Bindmio de Newton. 8) PROBABILIDADE. 9)
SUCESSAO OU SEQUENCIA: progressbes aritméticas e geométricas. 10) TRIGONOMETRIA: trigonometria no
tridngulo retangulo, num tridngulo qualquer e no ciclo. Fungdes trigonométricas e inversas. Equagdes e inequacdes
trigonométricas. 11) PORCENTAGEM. 12) MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA: juro simples e composto.
Desconto simples por dentro e bancario. Taxas. 13) GEOMETRIA: Plana (poligonos regulares e irregulares) e espacial
(poliedros em geral). Angulos. Perimetros. Calculo de area, volume, massa das figuras planas e espaciais. Teoremas
de Tales e Pitagoras. Poligonos regulares inscritos e circunscritos em qualquer outro poligono. 14) GEOMETRIA
ANALITICA: A reta e a circunferéncia no plano cartesiano. 15) NUMEROS COMPLEXOS: Operagdes basicas, forma
algébrica e trigonométrica.

INFORMATICA - Comum a ambos

Conteudo:

1) Periféricos de um Computador. 2) Hardware. 3) Software. 4) Utilizagdo do Sistema Operacional Windows 9x / Me /
XP. 5) Configuragbes Basicas do Windows 9x / Me / XP. 6) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint,
WordPad). 7) Aplicativos do Pacote Office 2000 ou XP(Word, Excel, Access, PowerPoint). 8) Configuracdo de
Impressoras. 9) Nogbes basicas de Internet. 10) Nogbes basicas de Correio Eletrdnico.
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Referéncias Bibliograficas:
- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Rio de Janeiro: Alta Books, 2002

- MANZANO, José Augusto & MANZANO, André Luiz, Estudo Dirigido de Windows Millennium. Sao Paulo: Erica,
2001.

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Rio de Janeiro: Campus, 1998.

- OLIVEIRA, Jair Figueiredo de Sistema de Informag¢do versus Tecnologia da Informacdo: um impasse
empresarial. 1.ed. Sdo Paulo: Erica, 2004

- SILVA, Mario. Terminologia Basica: Windows XP: Word XP: Excel XP. Sao Paulo: Erica, 2002.

- VELLOSO, F.DE C. Informatica: conceitos basicos. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

- Manuais de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help)

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- Decreto Federal n° 3179/99 — Dispde sobre sangdes aplicaveis as condutas e atividades lesivas ao meio ambiente.

- LEI'N° 6.503/72 — Dispde sobre Promocao, Protegcao e Recuperagédo da Saude Publica.

- DECRETO ESTADUAL N° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promogéo, Protegdo e Recuperagdo da Saude Publica.

- Lei n® 11520 de 03/08/00 — Codigo Estadual de Meio Ambiente

- Lei Organica Municipal (Art. 55 a 63, Art. 99 a 102 e Art. 114)

- Lei n® 1.397/98 de 29 de dezembro de 1998 — Cddigo de Posturas do Municipio.

- Lei Municipal n°® 1.176/94 de 14 de margo de 1994 e alteragdes — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- MUNICIPALIZACAO DA SAUDE - SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE - Secretaria da Saude e do Meio Ambiente - Lei
n°® 8080/90 e Lei n° 8142/90.

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Conteudo:

1) ADMINISTRACAO PUBLICA: a) Poderes administrativos. b) Atos administrativos. ¢) Contratos administrativos. d)
Servigos publicos. e) Servidores publicos. f) Responsabilidade civil da administragdo. g) Controle da administragéo. h)
Regime juridico administrativo. i) Servigos publicos. j) Poder de policia. 1) Atos administrativos. m) Contrato
administrativo. n) Licitagdo. o) Administracdo indireta. p) Orgdos publicos. q) Servidores publicos. r) Processo
administrativo. s) Bens publicos. t) Controle da administragdo publica. u) Improbidade administrativa. v) Lei de
Responsabilidade Fiscal. 2) AUDITORIA: a) Aspectos gerais: Normas de Auditoria. b) Etica Profissional,
Responsabilidade Legal, Objetivo, Controle de Qualidade. c) Desenvolvimento do plano de auditoria: Estratégia de
Auditoria, Sistema de informagdes, Controle interno, Risco de auditoria. d) Testes de auditoria: Substantivos, De
observancia, Revisdo analitica. e) Procedimentos de auditoria: Inspe¢do, Observagéo, Investigagdo, Confirmacao,
Calculo, Procedimentos analiticos. 3) CONTABILIDADE GERAL: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito,
fungdo, funcionamento, teoria das contas, classificagdo das contas. ¢) Plano de Contas: conceito, finalidades,
caracteristicas, planificagdo contabil. d) Escrituragdo: objeto, classificagdo, disposi¢cdes legais, livros de escrituragéo,
formalidades na escrituragdo contabil. e) Langamento: conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de
lancamento, retificacdo de langamentos, documentos contabeis. f) Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de
balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuragao do
resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliagdo de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia
patrimonial. i) Correcdo Monetaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizagdo da conta
resultado da corregcdo monetaria. j) Demonstragdes Contabeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balango
patrimonial, demonstragéo do resultado do exercicio, demonstragdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstragéo
de mutagdes do patriménio liquido, demonstragdo de origens e aplicagdes de recursos. 4) CONTABILIDADE PUBLICA:
conceito, campo de aplicagdo e relagdes com outras disciplinas, sistemas de contabilizagdo, regimes contabeis. a)
Orgamento Publico: definicdo e principios orgamentarios, processo de planejamento-orgamento (Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgamentos Anuais), ciclo orgamentario, créditos adicionais. b) Receita Publica:
conceito, classificagéo legal da receita orgamentaria, receita extra-orcamentaria, estagios da receita publica. c) Despesa
Publica: conceito, classificagdo legal da despesa orgamentaria, despesa extra-orgamentaria, estagios da despesa
segundo a lei, estagios da despesa segundo a realidade, restos a pagar, divida publica, regime de adiantamento. d) Lei
n°® 4.320/64 normas Gerais de direito financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. 5) DIREITO CONSTITUCIONAL: a) Dos principios fundamentais. b) Dos
direitos e garantias fundamentais. c) Da Organizagdo do Estado. d) Da tributagdo e do orgamento. €) Da ordem
econdmica e financeira. f) Emendas constitucionais. g) Lei Organica do Municipio. 6) DIREITO PENAL: a) Crimes
contra a Administragdo Publica: capitulo | e capitulo Il. Lei n°® 8.137/90 que define crimes contra a ordem ftributaria,
econdmica e contra as relagdes de consumo. 7) DIREITO TRIBUTARIO: a) Sistema Tributario Nacional. b) Disposicdes
gerais, competéncia tributaria. c) Impostos municipais, taxas e contribuicdo de melhoria. d) Normas Gerais de direito
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tributario: legislacao tributaria, obrigagdo Tributaria, crédito tributario, administragcéo tributaria — Decreto-Lei 406/6~8 e
suas alteragdes — art. 8° e seguintes. e) Sistema Tributario Municipal - Cédigo Tributario do Municipio. 8) LEGISLACAO.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).

- Lei Municipal n°® 1.176/94 de 14 de marco de 1994 e alteracdes — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Cédigo de Obras do Municipio - Lei n°® 1.398/98 de 29 de dezembro de 1998.

- Cdédigo de Posturas do Municipio - Lei n® 1.397/98 de 29 de dezembro de 1998.

- BRASIL. Lei Complementar 101/2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestéo fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 05 maio 2000.

- BRASIL. Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

- BRASIL. Cédigo Tributario Nacional.

- BRASIL. Lei Federal 4.320/64 e suas alteragdes e legislagdo complementar.

- BRASIL. Cédigo Penal. (Artigos 312 a 337) e suas alteragdes.

- BRASIL. Lei n°® 8.137/90. Define crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagdes de consumo.
- Lei Organica do Municipio (Art. 55 a 63 e Art. 64 a 67).

- Codigo Tributario Municipal Lei n® 1.396/98 de 29 de dezembro de 1998.

- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. Sdo Paulo: Atlas S/A.
- ANGELICO, Jo3o. Contabilidade Publica. Sao Paulo: Atlas S/A.

- ATTIE, Willian. Auditoria: conceitos e aplicagdes. Sdo Paulo: Atlas S/A.

- BALEEIRO, Aliomar. Uma Introdugao a Ciéncia das Finangas. Forense.

- CRUZ, Flavio da. Auditoria Governamental. Sdo Paulo: Atlas S/A.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas S/A.

- KOHAMA, Heilio. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Sao Paulo: Atlas S/A.
- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. “A Lei 4.320 comentada”. Rio de Janeiro, IBAM

- MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. S0 Paulo: Atlas S/A.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros Editores.

- NASCIMENTO, Tupianamba Miguel Castro do. Comentarios a Constituicao Federal. Livraria do Advogado.
- NASCIMENTO, Carlos Valder do. Comentarios ao Cédigo Nacional Tributario. Revista forense.

- NORONHA, E. Magalhaes. Direito Penal.

- SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Sdo Paulo: Atlas S/A.

Para os cargos das TABELAS D e E — CALCETEIRO, INSTALADOR HIDRAULICO, MESTRE DE OBRAS
E CONSTRUGOES, OPERARIO, SERVENTE e MOTORISTA

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreenséo do texto, significado contextual de palavras e expressées. Sinonimia
e antonimia. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: vogais e consoantes. Encontros vocalicos e consonantais.
Divisdo silabica, acentuagédo grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo,
verbo, pronome e numeral. Classificagdo e flexdes. 4) SINTAXE: introducdo a sintaxe (frase, oragédo e periodo). Tipos
de frases: afirmativas, negativas, interrogativas, imperativas e optativas. Concordancia verbal e nominal. Pontuagéo. 5)
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: por que/porque, mal/mau e mas/mais.

MATEMATICA - Comum a todos

1) CONJUNTOS: Nogdes basicas, tipos e operagdes. 2) SISTEMA NUMERICO: unidade, dezena, centena e milhar. 3)
NUMEROS NATURAIS (N): propriedades, operagées basicas, pares e impares, dobro triplo e quadruplo. Prova real. 4)
EXPRESSOES NUMERICAS: operagdes basicas. 5)NUMERO ORDINAL. 6) NUMERO ROMANO. 7)DIVISIBILIDADE:
por 10, 100 e 1000. 8)FRACOES: representagdo, comparacdo, simplificacdo e operacdes basicas. 9)SISTEMA
MONETARIO. 10) MEDIDAS DE TEMPO. 11) GEOMETRIA: 4rea, perimetro; 12) UNIDADES DE MEDIDAS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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CALCETEIRO

Conteudo:

Nocdes gerais sobre: 1) remogéo de pedras e meio-fio; 2) remocgéo e classificagdo de materiais; 3) preparagao e
nivelamento de via publica para assentamento de calgcamento 4) compactagéo do calgamento. 5) Nogbes sobre
Limpeza do local de trabalho, remocéo de lixos e detritos. 6) Nogdes de seguranga e higiene do trabalho.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

- Livros e manuais diversos sobre o conteldo acima elencado.

INSTALADOR HIDRAULICO

Conteudos:

1) Instalagéo predial de agua fria e agua quente. 2) Instalagdo predial de esgoto sanitario. 3) Conceitos basicos de
fossa séptica. 4) Detecgdo de vazamentos, localizag&o, reparos e procedimentos executivos de instalagbes prediais de
agua e esgoto. 5) Materiais utilizados nas instalagdes hidraulicas (PVC, CPVC, Cobre, ago galvanizado, adesivos, lixas,
conectores, entre outros). 6) Ferramentas e equipamentos de uso nas instalagbes hidraulicas. Conceitos de vazéo e
nomenclatura de materiais de uso nas instalagdes. 7) Conceitos basicos de press&o: coluna de agua para kgf/cm?. 8)
Transformagdo de unidades usuais (polegada, metro, milimetro, centimetro). 9) Conceitos basicos de perda de carga
em tubulagdes e conexdes. 10) Problemas tipicos de instalagbes hidraulicas.

Referéncias Bibliograficas:

- CREDER, Hélio. Instalagées Hidraulicas e Sanitarias, Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A.,Rio de Janeiro,
1978

- MACINTYRE, Archibald J., INSTALACOES HIDRAULICAS, Editora Guanabara Dois S.A., Rio de Janeiro, 1982.
- MELO, V. O. e AZEVEDO NETTO, J. M. Instalag6es Prediais Hidraulico-Sanitarias. Editora Edgard Bliicher Ltda,
Séao Paulo, 1988.

- NBR-5626/82: Instalagbes Prediais de Agua Fria.

- NBR-7198/82: Instalagdes Prediais de Agua Quente.

- NBR-8160/83: Instalagdes Prediais de Esgotos Sanitarios.

MESTRE DE OBRAS E CONSTRUGCOES

Conteudo:

1- Nogbes sobre materiais, ferramentas, higiene e seguranga em servigos da construgdo civil, pavimentagéo,
calcamento, desenhos, drenagem urbana e pinturas. 2- Nogdes sobre execucdo de: concretagem, argamassas,
armagédo de vigas e lajes, alvenarias, pisos, azulejos, pinturas, esquadrias, revestimentos, impermeabilizagdes,
escoramentos, formas, pavimentagdo, aterros e de servigos elétricos, instalagdes hidraulicas prediais, pluviais e de
drenagem urbana. 3- Calculo de volumes, areas e perimetros aplicados aos servigos da construgao civil, drenagem,
pavimentacao e instalagdes hidraulicas e nogdes sobre pressdao em tubulagdo 4 - Nog¢des sobre Limpeza do local de
trabalho, remocé&o de lixos e detritos. 5- Nogdes de seguranga e higiene do trabalho.

Referéncias Bibliograficas:

- Livros e manuais diversos que contenham o conteudo acima elencado

OPERARIO

Conteudo:

Nocbes gerais sobre: Jardinagem e cultivo de plantas. Limpeza e higiene em geral. Remocédo de lixos e detritos.
Nogbes gerais sobre alvenaria, marcenaria, pintura, instalagdes elétricas e hidraulicas. Seguranga e higiene do
trabalho. Nogbes sobre materiais, ferramentas, higiene e seguranca em servigos de pavimentacdo e calgamento.
Nogbes sobre execugdo de: concretagem e argamassas.

Referéncias Bibliograficas:

- Praticas das Pequenas Construgdes. Alberto de Campos Borges. Volume1. Editora: Edgard Blucher, 336p. Ano: 2004,
8°. Edigdo. ISBN: 8521200226.

- Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.

SERVENTE

Conteudo:

Nocdes gerais sobre: Limpeza e higiene em geral. Remocéao de lixos e detritos. Segurancga e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliograficas:

Manuais, livros ou revistas sobre os conteudos indicados.

LEGISLAGAO

MOTORISTA

Conteudo:
1)Legislagédo (Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugbes do Contran). 2)Conhecimento tedrico de
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primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito.
Referéncias Bibliograficas:

- Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503 de 23/09/1997, seu regulamento e Resolugdes do Contran
- Manuais, livros ou revistas sobre os conteudos indicados.

Para o cargo da TABELA D - ENCARREGADO DO CENTRO ESPORTIVO

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concis&do. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagdo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragao. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,
mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA

Conteudo:

1) CONJUNTOS NUMERICOS: Nogdes basicas, tipos e operagdes. 2) CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N):
propriedades, operagdes basicas, multiplos, potenciagao e radiciagao. 3) DIVISIBILIDADE: Divisores. Numeros primos e
compostos. MMC e MDC. 4) CONJUNTO DOS NUMEROS INTEIROS (Z): propriedades, operagdes basicas,
potenciagdo e radiciagdo 5) CONJUNTO DOS NUMEROS RACIONAIS (Q): propriedades, operagdes basicas,
potenciacdo e radiciagdo. Sistema decimal. Fragbes Algébricas. 6) CONJUNTO DOS NUMEROS IRRACIONAIS (I):
propriedades, operacgdes basicas e potenciagdo. 7) CONJUNTO DOS NUMEROS REAIS (R): propriedades, operacdes
basicas, potenciagdo e radiciagdo 8) POLINOMIOS: operagdes basicas, produtos notaveis, fatoragdo e equagdes.
9)EXPRESSOES NUMERICAS: envolvendo todos os conjuntos numéricos (N, Z, Q, | e R). 10) EQUAGOES:
fracionarias, literais, do 1° e 2° grau com uma e/ou duas variaveis. 11) SISTEMAS LINEARES: do 1° grau. 12)
INEQUACOES: do 1° grau. 13) RAZAO E PROPORCAOQ. Regra de trés simples e composta. 14) PORCENTAGEM. 15)
MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA: juros simples. 16) PROBABILIDADE. 17) MEDIA: Aritmética. 18)
GEOMETRIA: Unidades de medidas. Calculo de area e perimetro de poligonos. Angulos. Teorema de Tales. Poligonos:
tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e Circulo. Teorema de Pitdgoras. 19) TRIGONOMETRIA: trigonometria no
triangulo retangulo. 20) MEDIDAS DE TEMPO. 21) ESTATISTICA: Nogdes elementares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo:

1) Nogdes gerais sobre: manutencéo, limpeza e conservacdo de instalagées. 2) Nogbes de seguranga e higiene do
trabalho. 3) Conservagao, controle de distribuigdo dos objetos de uso e de equipamentos do Centro Esportivo.

Referéncias Bibliograficas:
- Manuais e livros diversos com os contetudos indicados.

Para os cargos da TABELA F - PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL DE 12 A 4% SERIES

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concisédo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagao e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragao. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagéo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se nao, ao encontro de/de encontro a, afim/
a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessado/sessao/secgao e uso do hifen.

MATEMATICA — Comum a ambos
Conteudo:
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1) A Génese do Numero. 2) O Ensino da matematica e suas implicagbes tedricas. 3) A compreensdo dos conceitos
matematicos pelas criangas. 4) O conceito de Numeralizagdo. 5) O Ensino da Aritmética. 6) O Ensino de Fragdes. 7) O
Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliografcas:

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

- CARRAHER, Terezinha Nunes. Aprender Pensando. 15. ed. Rio de Janeiro: Vozes, 1986.

- DINIZ, Maria Ignez; SMOLE, Katia Stocco. Ler, escrever e resolver problemas. Artes Médicas.

- DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artes Médicas.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Porto Alegre: Mediagdo, 2002.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. 23. ed. Campinas: Papirus, 1996.

. Aritmética: Novas perspectivas: Implicagcdes da teoria de Piaget. 7. ed. Campinas: Papirus,

2001.
- . Reinventando a aritmética: implicagoes da teoria de Piaget. Porto Alegre: Artmed, 2002.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Rio de Janeiro: Zahar Editores, 1981.

- RANGEL, Ana Cristina. Educagdo matematica e a construgdo do numero pela crianga. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1992.

- SAlZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagégicas. Porto Alegre: Artes Médicas,
1996.

LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DE ENSINO — Comum a ambos

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagédo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- Lei n® 8.069/90. ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - ECA.

- Lei n° 9.394/96 e alteragdes. LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO - LDB.

- Lei Orgénica do Municipio (Art. 55 a 63 e Art. 115 a 122).

- Lei Municipal n°® 1.176/94 de 14 de marco de 1994 e alteracdes — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

DIDATICA

PROFESSOR EDUCAQAO INFANTIL

Conteudo:

1) Infancia, Cultura e Pedagogia. 2) Teéricos da Educacgéo e Teorias de Aprendizagem. 3) A Educacgao Infantil no Brasil.
4) Educagéo Infantil no cenario mundial. 5) Tendéncias pedagdgicas em Educagéao Infantil. 6) Desenvolvimento Infantil.
7) Agao pedagdgica com criangas de zero a seis anos. 8) A Insergdo escolar - relagcdes entre familia e escola. 9) A
construgao do desenho Infantil. 10) Praticas de leitura e escrita na Educagao infantil. 11) Organizagdo do tempo e
espaco fisico na escola infantil. 12) Curriculo Escolar. 13) Projetos de Ensino. 14) Inclusdo Escolar. 15) Educacéo
Popular.

Referéncias Bibliograficas:

- ABRAMOWICZ, Anete; WASJSKOP, Gisela. Educagao Infantil: Creches - atividades para criangas de zero a seis
anos. Sao Paulo: Moderna, 1999.

- ARIES, Phillipe. Historia social da crianga e da familia. Rio de Janeiro: Guanabara,1981.

- BUJES, Maria Isabel Edelweis. Infancia e Maquinarias. Rio de Janeiro: DP&A, 2002.

- COLOMER, Tereza, TEBEROSKY, Ana. Aprender a ler e Escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre:
Artmed.

- CAMPOS, Maria Malta; Rosemberg, Fulvia; Ferreira, Isabel M. Creches e Pré-Escolas no Brasil. S3o Paulo: Cortez:
Fundagao Carlos Chagas, 1995.

- CRAIDY, Carmem; KAERCCHER, Gladis E. Educacéao Infantil: pra que te quero? Porto Alegre: Artmed, 2001.

- DEVRIES, Retha; ZAN, Betty. A ética na Educacgao Infantil: 0 ambiente s6cio moral na escola”. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1998.

- FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizagado. Sdo Paulo: Cortez.

- FRANCO, Sérgio. O Construtivismo e a Educagao. GAP.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

- GALVAQ, Izabel. Henri Wallon: uma concepgao dialética do desenvolvimento infantil. Rio de Janeiro: Vozes,
1995.

- HERNANDEZ, Fernando; Ventura. Transgressdo e mudancga na educagio: os projetos de trabalho. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagao Mediadora: Educacgao e Realidade. Porto Alegre: Mediagao, 1999.

- INHELDER, Barbel; PIAGET, Jean. A psicologia da crianga. RJ: Bertrand Brasil, 1999.

- KAMII; Constance; DEVRIES, Retha. Piaget para a Educagao pré Escolar. Porto Alegre: Artes Médicas.
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- KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educagéao. RJ: Vozes, 1993.

- LEVIN, Esteban. A infancia em cena: constituicdo do sujeito e desenvolvimento psicomotor. Petropolis: Vozes,
1997.

- MOSS, Peter; DAHLBERG, Gunilla; PENCE, Alan. Qualidade na Educagdo da Primeira Infancia perspectivas pos-
modernas. Porto Alegre: Artmed, 2003.

- OLIVEIRA, Zilma Moraes Ramos de. Educacgéao Infantil: muitos olhares. Sao Paulo: Cortez, 1994.

- OLIVEIRA, Zilma Moraes Ramos de. Educagao Infantil: Fundamentos e Métodos. S&o Paulo: Cortez, 2002.

- OLIVEIRA, Zilma Moraes Ramos de. A crianga e seu desenvolvimento: perspectivas para se discutir a educagéo
infantil. S0 Paulo: Cortez, 2000.

- PILLAR, AnaliceDutra. Desenho e escrita como sistemas de representacao. Porto Alegre: Artes Médicas.

- REGO, Teresa Cristina. Vygotsky: uma perspectiva historico-cultural da educagéo. Petrdpolis: Vozes, 2002.

- SANS; Paulo de Tarso Cheida. A Crianga e o Artista: fundamento para o ensino das artes plasticas. Campinas:
Papirus: 1995.

- SAVIANI, Nereide. Saber escolar, curriculo e didatica: problemas de unidade conteudo/método no processo
pedagdgico. Sdo Paulo: Autores Associados, 1998.

- VYGOTSKY, Lev Semenovich. Pensamento e Linguagem. SP: Martins Fontes, 1998

- WADSWORTH, Barry J. Inteligéncia e afetividade da crianga na teoria de Piaget. SP: Pioneira Thompson Learning,
2003.

- WINNICOTT, D. W. A crianga e o seu mundo. RJ: Guanabara Koogan, 1982

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacao Infantil. Porto Alegre: ArtMed, 1998.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 A 4° SERIES

Conteudo:

1) Infancia, Cultura e Pedagogia. 2) Educagdo e Sociedade. 3) Bases filosdficas, psicoldgicas e socioldgicas da
educagédo. 4) Tedricos da Educagéo e Teorias de Aprendizagem. 5) Curriculo Escolar. 6) Organizagdo do Ensino. 7)
Didatica e a Pratica Educativa. 8) Planejamento na Pratica Educativa. 9) Projetos de Ensino. 10) Alfabetizagio e
Letramento. 11) Avaliagéo e Fracasso Escolar. 12) Inclusdo Escolar. 13) Educacéo Popular.

Referéncias Bibliograficas:

- AIMARD, Paule. O surgimento da linguagem escrita na crianga. Porto Alegre: Artmed, 1998.

- ARIES, Phillipe. Histéria social da crianga e da familia. Rio de Janeiro: Guanabara, 1981.

- CHARTIER, Anne Marie; CLESSE, Chistiane; HERBRAD, Jean. Ler e Escrever: entrando no mundo da escrita. Porto
- CURY, Augusto Jorge. Pais Brilhantes, Professores Fascinantes, Rio de Janeiro: Sextante, 2003.

- Alegre: Artes Médicas, 1996.

- BECKER, Fernando et alli. Aprendizagem e Conhecimento Escolar. Pelotas: EDUCAT, 2002.

- COSTA, Marcia Rosa; POOLI, Jodo Paulo. Educagdao e Contemporaneidade: A Gestdo da Escola e os Projetos
Politico-Pedagdgicos. Canoas: ULBRA, 2002.

- DELORS, Jacques. Educagao: um tesouro a descobrir. Sdo Paulo, Cortez, 1999.

- Guanabara Koogan S.A.

- ELIAS, Marisa Del Coppo. Célestin Freinet: uma pedagogia de atividade e cooperagéo. Petrépolis: Vozes, 2002.

- ESTEBAN, Maria Teresa. Avaliagdo uma pratica em busca de novos sentidos. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

- FISCHER, Nilton B. Educacao e classes populares. Porto Alegre: Mediagéao.

- FERREIRO, Emilia; TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas.

- FERREIRO, Emilia. Cultura, Escrita e Educagao. Porto Alegre: Artes Médicas, 2001.

- FRANCO, Sérgio. O Construtivismo e a Educagao. GAP.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. A Educagao na Cidade. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

- GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgao dialética do desenvolvimento infantil. Rio de Janeiro: Vozes, 1995.

- HERNANDEZ, Fernando; Ventura. Transgressdo e mudanga na educagdo: os projetos de trabalho. Porto Alegre:
Artemed, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: Educacéo e Realidade. Porto Alegre: Mediacao, 1999.

- MOLL, Jaqueline. Alfabetizagao Possivel. Porto Alegre: Mediacao, 1996.

- PARO, Vitor Henrique. Gestao Democratica da escola Publica. Sdo Paulo: Atica, 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza, saberes e competéncias em uma profissdo
complexa. Porto Alegre: Artmed, 2001.

- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso, Porto
Alegre: Artmed, 2001.

- PIAGET, Jean. A linguagem e o pensamento da crianga. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1993.

- RANGEL, Annamaria P. Construtivismo: apontando falsas verdades. Porto Alegre: Mediagao, 2002.

- SAVIANI, Nereide. Saber escolar, curriculo e didatica: problemas de unidade conteido/método no processo
pedagdégico. Sdo Paulo: Autores Associados, 1998.
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- SILVA, Maria Alice Setubal Souza e. Conquistando o mundo da escrita: o contexto social e escolar no processo de
aprendizagem. SP: Atica, 1994.

- SKLIAR, Carlos (org). Educagao e Exclusao: Abordagens Sdcio-antropolégicas em Educagao Especial. Porto Alegre:
Mediacao, 1997.

- SACRISTAN, J. Gimeno; GOMEZ, A. |. Peres. Compreender e Transformar o Ensino. Porto Alegre: Artes Médicas,
1998.

- SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 1998.

- VASCONCELOQOS, Celso dos santos. Avaliagdo da aprendizagem. Sdo Paulo: Liberta.

- WADSWORTH, Barry J. Inteligéncia e afetividade da crianca na teoria de Piaget. Sdo Paulo: Pioneira Thompson
Learning, 2003.

- XAVIER, Maria Luisa M.; DALLA ZEN, Maria Isabel H. O Ensino nas Séries iniciais: das concepg¢des Teodricas as
Metodologias. Porto Alegre: Mediagao, 1997.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Para os cargos da TABELA G — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 8 SERIES (todos)

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressées.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coeséo, clareza e concis&do. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagao
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificagdo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragao. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/
a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secgao e uso do hifen.

LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DE ENSINO — Comum a todos

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagédo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- Lei n® 8.069/90. ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - ECA.

- Lei n° 9.394/96 e alteracdes. LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO - LDB.

- Lei Orgénica do Municipio (Art. 55 a 63 e Art. 115 a 122).

- Lei Municipal n°® 1.176/94 de 14 de margo de 1994 e alteracdes — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

DIDATICA — Comum a todos

Conteudo:

1) Educagéo e Sociedade. 2) Bases filosoficas, psicoldgicas e sociolégicas da educacgado. 3) Tedricos da Educacgéo
eTeorias de Aprendizagem. 4) Curriculo. 5) Planejamento na Pratica Educativa. 6) Papel do Professor. 7) Avaliagédo e
Fracasso Escolar. 8) Educacgéo Popular.

Referéncias Bibliograficas:

- ALVAREZ, Mendez, J. M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Porto Alegre: Artes Médicas.

- BECKER, Fernando et alli. Aprendizagem e Conhecimento Escolar. Pelotas: EDUCAT, 2002.

- LACERDA, Catarina Augusta de Oliveira Pasin de; LACERDA, Milton Paulo de. Adolescéncia: problema, mito ou
desafio. Petrépolis: Vozes, 1998.

- CURY, Augusto Jorge. Pais Brilhantes, Professores Fascinantes, Rio de Janeiro: Sextante, 2003.

- DELORS, Jacques. Educagao: um tesouro a descobrir. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

- FISCHER, Nilton B. Educacao e Classes Populares. Porto Alegre: Mediagao.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra, 1996.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. Paz e Terra,1987.

- GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgao dialética do desenvolvimento infantil. Rio de Janeiro: Vozes, 1995.

- HARGREAVES, Andy; EARL, Lorna; RYAN, Jim. Educagdao para a mudanca: recriando a escola para
adolescentes. Porto Alegre: Artmed, 2001.
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- MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de Aprendizagem. Sdo Paulo: EPU, 1999.

- MORIN; Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educagado do Futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

- NEVES lara Conceigao (org.). Ler e Escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: Universidade/UFRGS,
2001.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer: Estudos sobre Adolescéncia. Porto Alegre: Ates médicas, 1994.

- PERRENOUD, Ph. Avaliagao: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens-entre duas logicas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 2000.

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza, saberes e competéncias em uma
profissao complexa. Porto Alegre: Artmed, 2001.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto
Alegre: Artmed, 2001.

- SACRISTAN, J. Gimeno; GOMEZ, A. |. Peres. Compreender e Transformar o Ensino. Porto Alegre: Artes Médicas,
1998.

- SALVADOR, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construgido do Conhecimento. Porto Alegre: Artes Médicas,
1994.

- SAVIANI, Nereide. Saber escolar, curriculo e didatica: problemas de unidade conteudo/ método no processo
pedagdgico. Sdo Paulo: Autores Associados, 1998.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. Belo Horizonte:
Auténtica, 1999.

- TIBA, Igami. Adolescentes: quem ama, educa. SP: Gente, 2005.

- VASCONCELOQS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem. S&o Paulo: Liberta, 1994.

- ZABALA, Antoni. Enfoque globalizador e pensamento complexo: uma proposta para curriculo escolar. Porto Alegre:
ArtMed, 2002.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteudo:

1) A Vida no Nivel da Célula: Organizagao basica de células procariéticas e eucariéticas: estrutura e fungao
das substancias organicas e inorganicas que compdem os seres vivos; Metabolismo celular; Reprodugao
sexuada e Embriologia. 2) A Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As
bases moleculares da hereditariedade. Fundamentos da Genética. Processos de evolugao: Teorias da
evolucao; Causas genéticas da variabilidade; Sele¢do e Adaptacao; Isolamento reprodutivo e formagéo de
novas espécies; Genética de Populag¢des; Origem e evolugdo da espécie humana. 3) A Diversidade da Vida.
Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi : Caracteristicas gerais e
aspectos basicos da reproducédo; Importancia ecoldgica e econdmica; Prevengao das principais doencas
humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas; Evolugédo das plantas e
adaptacdes morfoldgicas e reprodutivas ao ambiente; Organizagdo morfoldgica basica, crescimento,
desenvolvimento e reprodugéo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais
grupos de animais; Evolugdo dos animais e comparacgéo dos principais grupos quanto a alimentagao,
locomogao, respiragdo, circulagao, excregdo, osmorregulacao e reproducao; Animais parasitas do ser
humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura
basica e fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutricdo e desnutricao; Reprodugdo Humana e regulagao
neuro-enddcrina; Doencgas sexualmente transmissiveis; Constituicdo do pensamento humano. 4) Os Seres
Vivos e o Ambiente: Populagdes, comunidades e ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos
ecossistemas; Dindmica das populagdes; Ecossistemas aquaticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas
gerais dos principais tipos de ecossistemas brasileiros. Ecologia humana: O crescimento da populagéo
humana como fendbmeno histdrico; As atividades humanas e as alteragdes provocadas nos ecossistemas; A
utilizagcao dos recursos naturais; O problema da geragao de residuos sélidos em excesso: a reciclagem e o
tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e o tratamento da agua; A
genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econdmicos; Saude: indicadores; determinantes sociais;
a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica e dos
servigos de assisténcia a saude. 5) Relagdes entre o Ensino das Ciéncias e a concepgao de Ciéncia: a
histéria do desenvolvimento e constru¢do do conhecimento cientifico, tecnoldgico, seus procedimentos
metodoldgicos e suas influéncias no Ensino das Ciéncias. 6) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a
organizacao da pratica educativa. 7) Abordagens contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes
polémicas contemporaneas relacionadas as discussdes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de
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qualidade de vida, de saude publica, das relagdes entre tecnologia e sociedade e de outras questdes
recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgacao cientifica e comunicagio social.
8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Sdo Paulo: Moderna, 1994.

- BARROS, C.; PAULINO, W.R. Fisica e quimica. Sao Paulo: Atica, 1997.

- EL-HANI, C.N.; VIDEIRA, A. A. P. O que é vida? para entender a biologia do século XXI. Rio de Janeiro: Relume
Dumara, 2000.

- FELTRE, Ricardo. Quimica. v. 1, 2 e 3. Moderna.

- MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educagao do Futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

- PERRENOUD, P. Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

- REVISTA CIENCIA HOJE - SBPC (Sociedade Brasileira para o progresso da Ciéncia).

- SONCINI, M.; CASTILHO JR., M. Biologia. Colecdo Magistério, 2° grau, Série Formacédo do Professor, Sdo Paulo:
Cortez, 1991.

- WEISSMANN, H. A didatica das ciéncias naturais: contribuicoes e reflexées. Porto Alegre: ArtMed, 1998.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : Ciéncias Naturais / Secretaria
de Educacao Fundamental. . Brasilia : MEC / SEF, 1998.

PROFESSOR DE EDUCAQAO ARTISTICA

Conteudo:

Todo o conteudo das obras a seguir relacionadas:

Referéncias Bibliograficas:

- ARCHER, Michael. ARTE CONTEMPORANEA - Uma Histéria Concisa. S3o Paulo: Martins Fontes.

- BARBOSA, ANA Mae. A Imagem no ensino da Arte. Sdo Paulo: Perspectiva.

- Enciclopédia Multimidia, 500 Anos de Pintura Brasileira - Multimidia Cedic.

- FERRAZ, Maria Heloisa C. T., FUSARI, Maria F. de Rezende. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

- GOMBRICH,E.H. A Histoéria da Arte. Rio de Janeiro: LTC SA.

- MARTINS, Miriam Celeste, PICOSQUE, Giza, GUERRA, Maria Terezinha Telles. Didatica do Ensino da Arte. FTD.
- PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educagao do Olhar no Ensino das Artes. Porto Alegre: Mediagao.

- PROENGCA, Graca. Descobrindo a Histéria da Arte. Sao Paulo: Atica.

- REVERBEL, Olga. Um caminho do Teatro na Escola. Scipione.

- TREVISAN, Armindo. Como Apreciar Arte. Porto Alegre: Unipron.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : arte /Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia : MEC /SEF, 1998.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Conteudo:

1) Educacéo Fisica e Sociedade: A importancia da Educagao Fisica. A Educagao Fisica na Sociedade. A Escola como
instituicdo social. 2) Educagéo Fisica no processo ensino-aprendizagem: Planejamento e sua evolugdo. Aspectos psico-
sociais. Metodologia. Selecdo de conteudos. 3) A Educagéo Fisica no Curriculo Escolar: Desenvolvimento da Aptidao
Fisica ou Reflexdo sobre a cultura corporal. 4) Educacédo Fisica Escolar: na diregdo da Construgdo de uma Nova
Sintese. 5) Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica: a Questdo da Organizagdo do Conhecimento e sua Abordagem
Metodologica. Avaliagdo do Processo Ensino Aprendizagem em Educagdo Fisica. Objetivos da Educagado Fisica
escolar. O jogo na Educagéo Fisica escolar. 6) Cultura popular e a Educacao Fisica. 7) Educagéo Fisica inclusiva. 8)
Educacao Fisica e alfabetizagdo. 9) Dominios do comportamento humano e o movimento. 10) Aspectos bioldgicos do
desenvolvimento e o movimento humano. 11) O processo de desenvolvimento motor: Desenvolvimento hierarquico de
habilidades e o processo de aprendizagem motora: das habilidades basicas as especificas. 12) Desenvolvimento
cognitivo e suas implicagbes na atividade motora. 13) Desenvolvimento afetivo — social e suas implica¢gdes na educacao
fisica no ensino de 1° grau. 14) A crianga e a psicanadlise. 15) O esporte, a crianga e o0 adolescente. Esportes, jogos e
atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas socio-efetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas
educacionais através do ludico; Regulamentos e regras; Atividades em geral. 16) Educacdo Fisica e danga. 17)
Educacdo Fisica para todos. 18) O esporte infantil. 19) Psicossociologia do vinculo esporte-adulto-criangas e
adolescentes. 20) A crianga, 0 jovem e a competicdo esportiva. 21) Motivagdo para atividade fisica e esporte. 22)
Pedagogia do esporte e os jogos coletivos. 23) Aspectos fisioldgicos do crescimento e do desenvolvimento. 24) Talento
esportivo. 25) Processo de treinamento a longo prazo. 26) Lesbes e alteragbes osteomusculares na crianga e no
adolescente atleta. 27) Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano; Sistemas; Principios bioldgicos basicos
do treinamento esportivo; Socorros e Urgéncias no esporte. 28) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educagio Fisica dos 3 aos 8 anos. Porto Alegre: Artmed, 2002.

- CASTELLANI FILHO, L. Educagao Fisica no Brasil: a histéria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1988.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacgéo Fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
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- DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

- FREIRE, J.B. Educacéo de corpo inteiro. Sao Paulo: Scipione,1989.

- MARCELINO, N.C. Pedagogia da Animacgao. Campinas: Papirus,1990.

- REINALDO SOLER. Educacgao Fisica Escolar. Rio de Janeiro: Sprint, 2003.

- TANI, G.; MANOEL,E.J.; KOKOBUN,E.; e PROENCA, J.E. Educagao Fisica escolar; Fundamentos de uma
abordagem desenvolvimentista. Sdo Paulo: Edusp/ EPU, 1998.

- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educacao fisica numa concepg¢ao sociointeracionista - de 5% a 82 série. Curitiba:
Maodulo, 1996.

- BRASIL, Ministério da Educagédo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries. v. Educacgéo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudos:

1) “Geografia: Uma Analise do Espago Geografico”: Capitulo 1: Introdugéo a Cartografia: - A ciéncia da Cartografia;
A importancia dos Mapas; Elementos basicos de um mapa; A polémica entre as projecdes de Mercator e Peters; ; As
representagdes topograficas; Novas tecnologias cartograficas; A representagdo do espago em diferentes linguagens.
Capitulo 2: As forgas da natureza; A estrutura interna da Terra; O movimento da crosta terrestre: a deriva continental e
a tectdnica de placas; A descoberta da movimentagdo das placas; Tipos de movimentos das placas; Os agentes do
relevo; Formas de relevo; Capitulo 3: Solos e sua degradagao; Terra: um recurso finito; O que é solo?

A degradacdo acelerada dos solos; Capitulo 4: Alteragdes Atmosféricas; Uma questdo que fascina o homem; A
atmosfera terrestre; Tipos climaticos; O aquecimento de agua no Pacifico; O precario equilibrio.Capitulo 5: A questao
da agua; Um problema mundial; A hidrosfera; A disponibilidade de agua-uma crescente ameaga; Propriedades fisicas
da agua; A origem da agua na Terra; A vida nos oceanos; As correntes maritimas; A agua no século XXI; Capitulo 6:
Desmatamento; O avango sobre as matas nativas; As principais formagbes vegetais; Tipos de desmatamentos;
Desertificacdo; Biodiversidade; Biotecnologia. Capitulo 7: Os recursos naturais; Conceituacdo basica e sua relagdo
com a Geologia; Recursos Naturais e o Desenvolvimento Sustentavel; Os recursos energéticos; As principais fontes
energéticas do Globo; As fontes alternativas de energia. Capitulo 8: A Nova Ordem Econdmica Mundial; O panorama
econdmico; O poder na virada do milénio; O papel da economia dos EUA no mundo; Outros paises ricos; As
economias emergentes; O caso particular da China; Regendo a economia mundial: o FMI, o Banco Mundial e 0 G7; O
processo da globalizagdo; A terciarizagido e a terceirizagdo; A nova economia. Capitulo 9: A Atividade Industrial; Os
fatores de localizagdo e de desenvolvimento industrial; A industria Hi-Tech; A nova localizagdo espacial da industria;
Os novos paises industrializados (NIPs); Os grandes problemas da nova industrializagdo; A transferéncia de
tecnologia ou Know-how. Capitulo 10: O mundo globalizado; O comércio mundial e a OMC; Uma radiografia do
comércio mundial; A China e o comércio mundial; Os blocos econémicos ou Megamercados; A Internet e o comércio
mundial; A dindmica dos transportes e a globalizagdo; A revolugdo nos transporte; O transporte da informacéo;
Capitulo 11: A agricultura e a pecuaria; A importancia e a evolugado da atividade agraria; Conceitos basicos em
agricultura; A economia agricola dos paises desenvolvidos e ndo desenvolvidos; A modernizagdo do campo; A
revolugdo verde; A biorrevolugédo a questdo da fome; A pecuaria. Capitulo 12: A urbanizagdo mundial; A definigcdo de
cidade; A origem das cidades; A expansdo urbana; As aglomeragbes urbanas; Os contrastes da urbanizagdo do
Terceiro Mundo; A rede urbana; As cidades globais; As megacidades; A urbanizagdo; Os problemas ambientais
urbanos. Capitulo 13: A geografia da Populagdo Mundial; Seis bilhdes; Os paises mais populosos do mundo; A
distribuicdo espacial da populagdo; Conceitos basicos e terminologia especifica sobre o crescimento demografico; O
crescimento demografico mundial; A estrutura etaria da populacdo; A questdo do envelhecimento populacional; De
Malthus a Teoria da Transicdo Demografica; As migragdes e sua influéncia na organizagdo do espago mundial;
Grandes fluxos migratérios internacionais; Os reflexos das migragbes; A estrutura econdmica setorial; indice de
desenvolvimento humano (IDH)

2) Geografia: Paisagem e Territorio; Geral e Brasil.: Morfodinamica; Capitulo 1: O tempo profundo; Capitulo 2: A
placa sul-americana; Capitulo 3: O modelado brasileiro; A linguagem da Geografia. Insolagao; Capitulo 4: A dinamica
climatica; Capitulo 5: A biosfera e os ecossistemas; Capitulo 6: A dindmica climatica do Brasil; Capitulo 7:Os ambientes
naturais brasileiros; A linguagem da Geografia; Capital: Capitulo 8: Desenvolvimento e Subdesenvolvimento; Capitulo
9: A globalizagdo e os blocos econdmicos; Capitulo 10: O modelo econdémico brasileiro; Capitulo 11: O Brasil e o
Mercosul; A linguagem da Geografia. Tecnologia; Capitulo 12:0 meio tecnocientifico. Capitulo 13: A producédo do
espaco industrial; Capitulo 14: O espaco industrial brasileiro; Capitulo 15: Agricultura e meio ambiente; Capitulo 16: A
economia rural brasileira; A linguagem da geografia. Redes; Capitulo 17: Redes de transportes; Capitulo 18: Redes
de comunicagbes e cidades globais; Capitulo 19: A rede urbana brasileira; A linguagem da Geografia. Energia;
Capitulo 20: Produgdo e consumo de energia; Capitulo 21: As politicas energéticas no Brasil; Capitulo 22:
Urbanizacdo e meio ambiente; A linguagem da Geografia. Trabalho: Capitulo 23: A transicdo demografica; Capitulo
24:Tecnologia e emprego; Capitulo 25: O mercado de trabalho no Brasil; Capitulo 26: Exclusdo social e pobreza; A
linguagem da Geografia. Politica; Capitulo 27: Estado, nagéo e nacionalismo; Capitulo 28: Brasil: territério e nagéo;
Capitulo 29: Planejamento regional no Brasil; Capitulo 30: A politica internacional e o meio ambiente; A linguagem da
Geografia. 3.Geografia Geral - O espago natural e socioeconémico: Unidade 1- A Geografia e seu objeto de estudo;
Unidade 2- O espago natural e o espago modificado pela humanidade; Unidade 3- A organizacdo do espago e o
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panorama politico e socioecondmico contemporaneo; Unidade 4- Dindmica populacional e urbaniza¢do; Unidade 5-
Espaco da produgéo e da circulagdo mundial; Unidade 6- Meio ambiente e poluigdo (todos os capitulos). 4)Geografia
Geral e do Brasil; Unidade 1- Um planeta azul; Capitulo 1- O principio; Capitulo 2- O tempo geoldgico. Capitulo 3-
Formas da superficie- Fascinio antigo. Capitulo 4- O planeta com sede; Capitulo 5- Clima; Capitulo 6- Vegetagao;
Unidade 2- Geopolitica; Capitulo 7- Os espacos geograficos ao longo da histdria; Capitulo 8- Inicio de uma nova era;
Capitulo 9- O mundo sem fronteiras; Capitulo 10- Principais focos de tensdes; Unidade 3- Populagdo; Capitulo 11- A
populagdo mundial; Capitulo 12- A estrutura da populagéo; Capitulo 13- A populagao brasileira; Unidade 4- O urbano e
o rural; Capitulo 14- O mundo urbano; Capitulo 15- Industria; Capitulo 16- fontes de energia; Capitulo 17- O mundo
rural; Capitulo 18- A economia globalizada; Unidade 5- Os principais atores; Capitulo 19- Estados Unidos da América;
Capitulo 20- Canada; Capitulo 21- Unido Européia; Capitulo 22- Japao; Capitulo 23- Russia; Capitulo 24- As economias
emergentes. 5) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- COIMBRA, Pedro e TIBURCIO, José Arnaldo M. Geografia: Uma Analise do Espago Geografico. Harbra.

- MAGNOLI, Demétrio e ARAUJO, Regina. Geografia: Paisagem e Territorio - Geral e Brasil. Moderna.

- COELHO, Marcos de Amorim, TERRA, Lygia. Geografia Geral - O espago Natural e Socioeconémico. Moderna.

- MORAES, Paulo Roberto. Geografia Geral e do Brasil. Harbra.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : geografia / Secretaria de
Educagado Fundamental. Brasilia : MEC/ SEF, 1998.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudo:

1) PRE-HISTORIA: Caracteristicas socioecondmicas dos periodos da Pré-Histéria. 2) HISTORIA ANTIGA: Civilizagdo
Egipcia. Principais caracteristicas da estrutura socioeconémica e politica. A religiosidade e seus reflexos na cultura
egipcia. Civilizagdo Hebraica. Localizagéo geografica. Principais caracteristicas socioecondmicas e culturais. Civilizagdo
Grega. Os tempos arcaicos: estrutura social e politica de Atenas e Esparta. Os tempos classicos: Guerras Médicas,
Guerra do Peloponeso, a cultura (teatro, filosofia, arquitetura, religido). O periodo helenistico: caracteristicas politicas e
culturais. Civilizagdo Romana. A cultura romana: principais caracteristicas do direito romano e sua contribuicdo para a
Historia, literatura e arquitetura. 3) HISTORIA MEDIEVAL: Alta Idade Média na Europa: a formagdo, influéncias e
caracteristicas do modo de producéo feudal (estrutura sociopolitica e econémica) Baixa Idade Média na Europa: O
renascimento comercial e urbano do século Xl, suas caracteristicas e reflexos na formagéo da sociedade capitalista. As
Cruzadas - causas e consequéncias para a sociedade ocidental. A cultura medieval, principais caracteristicas da
educacgdo, filosofia e arquitetura. 4) HISTORIA MODERNA: A expansdo maritima e a Revolugdo Comercial, o
Mercantilismo e a ocupacdo da América. O Renascimento Cultural, principais caracteristicas, fases, manifestagbes e
expoentes da literatura, escultura, pintura, ciéncias; paises envolvidos no processo cultural renascentista. A Reforma
religiosa, causas, idéias de Lutero, expanséo pela Europa. A Contra-Reforma, caracteristicas e consequiéncias deste
movimento para a Europa e outras regides do mundo. O Absolutismo, teorias que embasaram os governos absolutistas.
A América espanhola e a América inglesa, caracteristicas e contrastes. O movimento iluminista, principais
caracteristicas e expoentes, influéncias deixadas. O processo de independéncia dos Estados Unidos, causas e reflexos.
5) HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolugdo Francesa, O contexto sociopolitico e econdmico da Franca as
vésperas do movimento, causas imediatas, principais caracteristicas de cada etapa. O governo de Napoledo Bonaparte,
fases, caracteristicas e reflexos dentro da Europa. A Revolugdo Industrial, caracteristicas do processo de
industrializacdo, o inicio na Inglaterra; o desenvolvimento tecnoldgico e as consequéncias para a Europa e o mundo.
Principais caracteristicas das doutrinas socialistas. O imperialismo do século XIX, o neocolonialismo na Asia, Africa e
Oceania, principais caracteristicas. Primeira e Segunda Guerra Mundial, O contexto sécio, politico e econdmico europeu
as vésperas dos dois movimentos, o envolvimento de paises de outros continentes, conseqiiéncias de cada uma das
guerras para o mundo. A Revolucdo Russa, causas, objetivos, caracteristicas socioecondmicas dos governos de Lénin
e Stalin. Conflitos do Oriente Médio, causas, paises envolvidos. A nova ordem econdmica internacional, caracteristicas
da globalizag&o capitalista, composigcdo dos novos blocos econémicos e suas consequéncias socio-econémicas e
politicas para o mundo. 6) HISTORIA DO BRASIL: Brasil colonial, A descoberta e a ocupagédo do Brasil como reflexo do
contexto mercantilista europeu (economia e administracéo); a crise do sistema colonial e o processo de independéncia
(movimentos de revoltas). Brasil monarquico, a economia cafeeira, o regime parlamentarista, a Guerra do Paraguai.
Brasil republicano, causas da decadéncia da Monarquia, caracteristicas da Constituicido de 1891, o coronelismo,
movimentos populares, governo de Getulio Vargas, o golpe militar de 1964. 7) Pardmetros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:

- ALENCAR, Francisco e RIBEIRO, Marcus Vinicio. Brasil Vivo. v. 1 e 2. Petrépolis: Vozes, 1996.

- COSTA, Luis César Amad e MELLO, Leonel Itaussu A. Histéria do Brasil. Scipione.

- PILETTI, Nelson, PILETTI, Claudino. Histéria e Vida. v. 1 e 2. Atica.

- PILETTI, Nelson. Histéria do Brasil. Atica.

- VICENTINO, Claudio. Histéria Meméria Viva. v. 1 e 2. Scipione.

- VICENTINO, Claudio. Histéria Geral. Scipione.

- BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : histéria / Secretaria de
Educacdo Fundamental. . Brasilia : MEC / SEF, 1998.
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificagdo dos fonemas. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacédo e flexdes. Estrutura e formagéao de palavras. 4)
SINTAXE: introdugéo a sintaxe (frase, oragéo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e composto. Pontuagéo.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocag&o Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/
a fim, demais/de mais, a/hd, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/seccédo/seccao e uso do hifen. 6) Parametros Curriculares
Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ANDRE, Hildebrando A. de. Curso de Redacéao. Moderna.

- FARACO e MOURA. Gramatica. Atica.

- FAVERO, Lionor Lopes; KOCH, Ingedore G. Villaga. Lingiiistica Textual: introdugdo. Cortez Editora.

- LIMA, Rocha. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Livraria José Olympio.

- MACHADO, Irene A. Literatura e Redagao. Scipione.

- NICOLA, José de.; INFANTE, Ulisses. Gramatica Contemporanea da Lingua Portuguesa.

- OLIVEIRA, Edison de.; LUZZATTO, Sagra. Todo o mundo tem duvida, inclusive vocé.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- ERNANI E NICOLA. Gramatica, Literatura e Redagao. Scipione.

- PASCHOALIN e SPADOTO. Gramatica. FTD.

- SARMENTO, Leila Luar. Oficina de Redagao. Moderna.

- VALENTE, André. Aulas de Portugués - Perspectivas inovadoras. Vozes.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: lingua portuguesa/ Secretaria de Educagdo Fundamental. . Brasilia : MEC/SEF, 1998.

PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA

Conteudo:

1) Analise e entendimento de texto. 2) vocabulario. 3) Conteddos gramaticais: alfabeto, consonantes, vocales, digtongo,
triptongo, articulo, contracciones, reglas de uso de articulo, usos del LO, sustantivos, adjetivos, formacién del plural,
género, posesivos, demostrativos, numerales, apocope, reglas de eufonia, acentuacion, indefinidos, pronombres
personales, relativos, interrogativos, grados del adjetivo, heterogenéricas, heterosemanticas, heteroténicas,
concordancia, conjunciones, interjecciones, adverbio, modos adverbiales, empleo de muy-mucho, preposicion, uso del
“donde”, las conjugaciones, modo y tiempos verbales, voces verbales, verbos auxiliares, verbos regulares, irregulares,
irregularidad propia, irregularidades especiales, formacion de los tiempos derivados, verbos defectivos y verbos
reflexivos. 4) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- SCARPANTER, José. Introduccién a la moderna Gramatica Espaiiola.

- CARVALHO, Maria do Céu; CARNEIRO, Agostinho Dias. Gramatica da Lingua Espanhola: Antologia e
Exercicios.
-  FRIGERIO, Francisco. Curso Practico de Espaiiol.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: lingua estrangeira / Secretaria de Educagdo Fundamental. . Brasilia : MEC/SEF, 1998.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteudo:

Todo o conteudo da bibliografia que segue:

Referéncias Bibliograficas:

- BIANCHINI, Edwald & PACCOLA, Herval. Matematica 2° Grau. v. 1, 2 e 3. Moderna.

- FERNANDEZ, Vicente Paz & YOUSSEF, Antdnio Nicolau. Matematica para o 2° Grau. Scipione.

- GIOVANI, José Ruy. & BONJORNO, José Roberto. Matematica-Uma nova abordagem. FTD SA.

- GENTIL, MARCONDES, GRECO, BELLOTTO, SERGIO. Matematica para o 2° Grau. Atlas.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : Matematica / Secretaria de
Educagdo Fundamental. . Brasilia : MEC / SEF, 1998.
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ANEXO IIl - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
NOME DO CANDIDATO: _
CARGO: N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito oficial:

( ) | CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:
( ) | CONTRA RESULTADO PROVA TiTULOS

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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Cargo:

ANEXO IV
RELAGAO DE TiTULOS

Nome do candidato:

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)

(a cargo da Banca)

N° da inscricao:

RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(deixar em branco)

NO

N° de
horas

Historico / Resumo

Pré -
pontuagao

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em
02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para o cargo

de inscricdo o curso:

(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou

anexando a presente relagao, estando ciente de que 0 mesmo nao sera utilizado para pontuagao na prova de

titulos.

Data:

/ /

assinatura do candidato
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ANEXO V
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagao das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagiao de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

assinatura
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