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PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS 
RETIFICAÇÃO AO PROCESSO SELETIVO Nº 02/2015 

REALIZAÇÃO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA 
 

Douglas Rossoni, Prefeito Municipal de Ibiraiaras/RS, por meio da Secretaria da Administração e 
Planejamento, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 37 da Constituição Federal e Lei Orgânica 
Municipal e emendas, TORNA PÚBLICO a presente retificação ao PROCESSO SELETIVO Nº 02/2015 regido 
pela Consolidação das Leis do Trabalho - CLT - para o emprego de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, em 
conformidade com a Lei nº 11.350, de 05 de outubro de 2006 e Lei nº 1.734, de 16 de outubro de 2006, do 
Município, para provimento de vagas legais do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a 
execução técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA., o qual reger-se-á pelas 
Instruções Especiais contidas no Edital e nesta retificação, pelo Decreto nº 2.398, de 05 de dezembro de 2007 
- Regulamento de Processo Seletivo Simplificado e pelas demais disposições legais vigentes: 

 
1. Fica retificado o preâmbulo do presente edital de processo seletivo que passa a ter a seguinte 

redação: 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS 
EDITAL Nº 06/2015 

PROCESSO SELETIVO Nº 02/2015 
REALIZAÇÃO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA 

 
Douglas Rossoni, Prefeito Municipal de Ibiraiaras/RS, por meio da Secretaria da Admi-

nistração e Planejamento, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 37 da Constituição Federal e 
Lei Orgânica Municipal e emendas, TORNA PÚBLICO o presente edital de PROCESSO SELETIVO Nº 
02/2015 que será realizado sob regime da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT - para o emprego de 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, em conformidade com a Lei nº 11.350, de 05 de outubro de 2006 e Lei 
nº 1.734, de 16 de outubro de 2006, do Município, para provimento de vagas legais do quadro geral dos 
servidores da Prefeitura Municipal, com a execução técnico-administrativa da empresa OBJETIVA 
CONCURSOS LTDA., o qual reger-se-á pelas Instruções Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto nº 
2.398, de 05 de dezembro de 2007 - Regulamento de Processo Seletivo Simplificado e pelas demais 
disposições legais vigentes. 

 
A divulgação oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos às etapas deste 

Processo Seletivo, dar-se-á com a afixação no Quadro de Publicações Oficiais do Município, e/ou seus 
extratos serão publicados no Jornal “Folha do Nordeste”, de Lagoa Vermelha. Também em caráter meramente 
informativo na internet, pelo site www.objetivas.com.br e www.pmibiraiaras.com.br. 

 
É obrigação do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente 

Processo Seletivo. 

 
2. Ficam ratificadas as demais informações constantes no presente edital de processo seletivo. 

 
 

Prefeitura Municipal de Ibiraiaras, 15 de maio de 2015. 
 
 

      DOUGLAS ROSSONI 
Prefeito Municipal 

 
Registre-se e publique-se 
 

 

http://www.objetivas.com.br/

