
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICÍPIO DE CAXIAS DO SUL

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E LOGÍSTICA

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS
EDITAL Nº. 04/2015 – HOMOLOGAÇÃO FINAL

               A Secretaria de Recursos Humanos e Logística do Município de Caxias do Sul, por este edital, torna 
público os seguintes atos de execução do Processo Seletivo Público (Edital de Abertura nº. 01/2014), nos termos 
abaixo:

1. Fica  HOMOLOGADO o resultado final do Processo Seletivo Público para a função de Agente Comunitário de 
Saúde e Agente de Combate às Endemias.

2. A listagem com as notas finais e a classificação de cada candidato aprovado em cada emprego, após aplicação 
de todos os critérios de desempate constantes no Capítulo VI do Edital de Abertura n°. 01/2014, está disponível nos 
sites www.objetivas.com.br e www.caxias.rs.gov.br, bem como afixados no saguão do Centro Administrativo 
Municipal.

3. As respostas dos recursos das notas preliminares  estão disponíveis na Diretoria de Recursos Humanos, da 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos e Logística, onde os candidatos poderão ter acesso.

4. Lembramos que, conforme item 1.2 do Edital de Abertura n°. 01/2014, a aprovação e classificação no Processo 
Seletivo não assegura ao candidato o direito imediato de contratação.

5. Os candidatos, em todas as etapas do certame, deverão obedecer, rigorosamente, os dispositivos 
contidos no Edital de Abertura nº. 01/2014.

Caxias do Sul, 13 de fevereiro de 2015.
                     

                   Rosimeri Minella Loro                 Paula Fernanda Cioato Lemos
    Respondendo pela Secretaria Municipal          Respondendo pelo Presidente da Comissão
          de Recursos Humanos e Logística                 Executiva do Processo Seletivo Público 
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