ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

1760-1811

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 13/2012
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL
DO PROCESSO SELETIVO.

DAICON MACIEL DA SILVA, Prefeito Municipal de Santo Antbnio da Patrulha,
por meio da Secretaria da Administracéo, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do
Edital de Processo Seletivo n® 02/2012, TORNA PUBLICO o presente Edital que homologa o
resultado final do Processo Seletivo, realizado pelo Mun|C|p|o para provimento do emprego de
Agente Comunitario de Saude - Area Bom Principio e Area Varzea. O Anexo deste Edital
contendo o relatério de notas e respectiva classificacao final estd no Painel de Publicacdes do
Municipio, bem como, em carater meramente informativo, pelo site www.objetivas.com.br.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, 17 de maio de 2012.

DAICON MACIEL DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

Nara Terezinha Menezes Diedrich
Secretaria da Administragao

Realizagdo Péglna ldel

[Q
OBJETIVA


http://www.objetivas.com.br/

