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Aguas de Joinville

Companhia do Sameamento Basica

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE

PROGRAMA JOVEM APRENDIZ
EDITAL 004/2014

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGCAO EM CARATER TEMPORARIO PARA O
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM JOVEM APRENDIZ — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

A Companhia Aguas de Joinville, Estado de Santa Catarina, criada pela Lei Municipal n° 5.054, de
02/07/2004, com base nas Leis n° 10.097/2000, 11.180/2005, 11.788/2008, no Decreto n° 5.598/2005 e na
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, TORNA PUBLICA o edital para publicar o que segue:

1. Tendo em vista que ndo foram impetrados recursos relativos ao gabarito preliminar divulgado em
01/12/2014, fica este ratificado, tornando-se gabarito definitivo. O RESULTADO DA PROVA OBJETIVA do
Processo Seletivo, conforme relatério de notas Anexo deste Edital estd divulgado nos site
www.objetivas.com.br e www.aquasdejoinville.com.br

2. Os candidatos interessados em interpor recursos, contra o resultado ora divulgado, poderdo fazé-lo no dia
08/12/2014, em conformidade com o disposto no Capitulo 7, do Edital de Processo Seletivo n° 001/2014, pelo
site www.objetiva.com.br.

Joinville, 06 de dezembro de 2014.
ROBERTO LUIZ CARNEIRO
Diretor Presidente.
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