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PROGRAMA JOVEM APRENDIZ  

EDITAL 003/2014 
 
 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO PARA O 
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM JOVEM APRENDIZ – ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
A Companhia Águas de Joinville, Estado de Santa Catarina, criada pela Lei Municipal n° 5.054, de 
02/07/2004, com base nas Leis n° 10.097/2000, 11.180/2005, 11.788/2008, no Decreto n° 5.598/2005 e na 
Consolidação das Leis do Trabalho – CLT, TORNA PÚBLICA o edital para publicar o que segue: 
 
 
1. RESULTADO DO RECURSO: por ter sido julgado procedente o recurso impetrado, fica homologada a 
inscrição de KETHELIN CAROLINE DE OLIVEIRA inscrição nº 793. 

 
2. O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, que será realizada em 30/11/2014, será divulgado no dia 
01/12/2014, às 14h, pelos sites  www.objetivas.com.br e www.aguasdejoinville.com.br. 

 
3. Os candidatos interessados em interpor recursos relativos ao gabarito preliminar poderão fazê-lo nos dias 
02/12/2014, em conformidade com o disposto no Capítulo 7, do Edital de Concurso nº 001/2014, no site 
www.objetivas.com.br. 

 
4. O resultado da Prova Objetiva, após a análise dos recursos eventualmente interpostos, será divulgado a 
partir do dia 06/12/2014. 
 
 
 
 
 
 
 

Joinville, 27 de novembro de 2014. 
ROBERTO LUIZ CARNEIRO 

Diretor Presidente. 
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