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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 065/2014
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

ADEMIR RENATO NEDEL, Prefeito Municipal de Campina das Missfes, por meio da
Secretaria de Administracdo, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do art. 37 da Constituicao
Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob
regime estatutario - Lei Municipal n°® 991, de 10 de julho de 1990, para provimento de vagas legais e
formacdo de cadastro reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucao
técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA., o qual reger-se-a pelas InstrucGes
Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 103, de 23 de novembro de 2010 - Regulamento de
Concursos e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico, dar-se-a4 com a afixagdo no Painel de Publicagbes da Prefeitura Municipal, e/ou seus
extratos serdo publicados no Jornal “Gazeta do Povo”, de Campina das Missdes. Também em carater
meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e www.campinadasmissoes.rs.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e a formacgéo de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do
Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo
Municipal, respeitada a ordem de classificagéao.

1.1.3 — Tabela de Cargos:
# Alterado conforme edital 066/2014

Cargos Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos Carga | Vencimento Valor
Legais exigidos para o cargo na posse Horéaria | outubro/14 de
Semanal R$ @ inscricdo
R$
Agente Comunitario de Satde Cadastro | - Ensino Fundamental completo; ¥ 40 horas | 2.014.00 58,80
Reserva | . Residir na area da comunidade em 672,54
que atuar;
-Haver concluido com aproveitamento
curso de qualificagdo basica para
formacdo de Agente Comunitario de
Sadde. @
Agente de Combate a Endemias 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.014,00 58,80
721,91
Assistente de Administracdo 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.153,09 58,80
Assistente Social Cadastro | Curso Superior completo e habilitagdo | 40 horas 2.749,90 58,80
Reserva | especifica para o exercicio legal da
profissdo e registro no Conselho
Regional.
Auxiliar de Mecanico 01 Ensino Fundamental completo e| 40 horas 771,91 58,80
(%xperiéncia comprovada em mecénica’
Auxiliar de Odonto6logo Cadastro | Ensino Médio completo, registro no| 40 horas 721,91 58,80
Reserva | 6rgao de classe e curso de Auxiliar de
Consultério Dentario.
Auxiliar de Servicos Gerais 01 Ensino Fundamental completo. 40 horas 672,54 58,80
Contador 01 Nivel Superior, habilitacdo especifica| 40 horas 2.749,90 58,80
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para 0 exercicio da profissao e
inscricdo no CRC.

Eletricista 01 Ensino Médio completo, habilitagdo em | 40 horas 939,53 58,80
curso profissionalizante, e experiéncia
comprovada em eletricidade. @

Enfermeiro do PSF 01 Curso Superior completo, habilitagdo | 40 horas 2.749,90 58,80
legal para o exercicio da profissdo de
Enfermeiro e registro no Conselho
Federal de Enfermagem.

Engenheiro Civil Cadastro | Formagdo Superior em Engenharia| 20 horas 2.749,90 58,80
Reserva [ Civil com habilitagdo legal para o
exercicio da profissédo e inscricdo no
CREA.

Médico do PSF 02 Curso Superior completo, habilitagdo | 40 horas 6.446,30 58,80
legal para o exercicio da profissdo de
Médico e registro no Conselho
Regional de Medicina.

Monitor de Educacéo Infantil 02 Ensino Médio/Magistério e/ou| 40 horas 1.153,09 58,80
Licenciatura em Pedagogia.

Motorista 01 Ensino Médio comé:)leto e CNH| 40 horas 1.153,09 58,80
categoria minima “D”. ©

Odontdlogo Cadastro | Curso Superior, habilitacdo especifica| 40 horas 2.749,90 58,80

Reserva |para o exercicio da profisséo e
inscricdo no CRO.

Operador de Maquina Pesada 01 Ensino Fundamental incompleto, CNH | 40 horas 1.153,90 58,80
categoria minima “C”, e experiéncia
comprovada em trabalhos com
(rE(ésgquinas e equipamentos rodoviarios.

Operario 01 Ensino Fundamental completo. 40 horas 672,54 58,80

Pedreiro Cadastro | Ensino  Fundamental completo e| 40 horas 939,53 58,80
Reserva | experiéncia profissional, experiéncia
comprovada em trabalhos de
construc3o na parte de alvenaria. ¥

Professor Ensino Fundamental Cadastro | Curso Superior em Licenciatura Plena, | 22 horas 1.203,82 58,80
Séries Finais, nas disciplinas: Reserva | especifico para  as disciplinas 963,08
- Portugués respectivas ou formacgdo Superior em
- Matemética area correspondente e formacgéo
- Geografia pedagdgica, nos termos do artigo 63 da
- Historia LDB e demais legisla¢fes vigentes.
Professor Ensino Fundamental 01 Curso Superior de Licenciatura Plena, | 22 horas 963,08 58,80
Séries Iniciais especifico para séries iniciais do Ensino

Fundamental.
Secretario de Escola 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.153,09 58,80
Servente Merendeira 01 Ensino Fundamental completo. 40 horas 672,54 58,80
Técnico em Enfermagem do PSF | Cadastro | Curso  Técnico em Enfermagem | 40 horas 1.777,50 58,80

Reserva | completo, habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de Técnico em
Enfermagem e registro no Conselho
Regional de Enfermagem.

Técnico em Informética Cadastro | Curso Técnico em Informatica e | 40 horas 1.777,50 58,80
Reserva | habilitagdo legal para o exercicio da
profissao.

" para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, haver4 complementacdo até que este seja atingido. Para os
cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias ao vencimento sera acrescentado o pagamento
completivo até o piso nacional (R$ 1.014,00) da categoria dos referidos cargos, nos termos da Lei Municipal n.° 2801/2014.

2 Nao se aplica a exigéncia da conclusdo do Ensino Fundamental aos que, na data da publica¢éo da Lei n® 11.350, de 5 de outubro de
2006, estavam exercendo atividades proprias do cargo, nos termos do § 1°, do Art. 6° da Lei n°® 11.350/06, para o cargo de Agente
Comunitario de Saude, e do Art. 7°, da Lei n°® 11.350/06, para o cargo de Agente de Combate a Endemias.

% Para o exercicio da atividade, o Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate a Endemias deverdo haver concluido, com
ag)roveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e continuada, a ser fornecido pelo Municipio.

“ Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgéo publico ou pessoa Juridica ou
fisica responsavel, designando as atribuigfes relacionadas ao cargo.
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®) para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINA PESADA, é obrigatéria a apresentacédo da Carteira Nacional de
Habilitagdo tipo “C ou D”, respectivamente, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizacdo da Prova Pratica, o
candidato devera apresentar habilitagdo — CNH vélida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos
testes. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

1.1.4. DA LOCALIZACAO e ABRANGENCIA das MICROAREAS — Somente para o cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE:

EQUIPE DA SAUDE DA FAMILIA DA AREA 01

MICROAREA

ABRANGENCIA

01

Segmento territorial urbano e rural que inicia no Rio Tumurapard, segue a Rua Cruz Alta, Rua
Benedito Meister, Rua Sao Leopoldo, Rua Santa Tereza, Rua Porto Alegre, Rua Santa Vitéria, Rua
Rosario até a Rua Santa Rosa. Da ponte do Rio Tumurupara seguindo a estrada geral que vai a
Séo Paulo das Missbes, até a ponte do Rio Comandai e, ao norte a estrada da gruta até a ponte do
Rio Paca. A area compreende todas as quadras e propriedades situadas entre os limites das ruas
acima citadas.

02

Segmento territorial urbano e rural que abrange desde o Rio Tumurapard, chegando ao inicio do
calcamento da Rua Andrey Marusiak, segue a Rua Antonio Backes até a Rua Albino Perius,
seguindo a Rua Leo Guido Roth até a esquina da Rua Albino Ferreira dos Passos, voltando a Rua
Andrey Marusiak, passando a ponte, seguindo a Rua Rosério até a Rua Santa Vitoria e ainda parte
da Rua S&o Gabriel, ao norte da Vila Kennedy até a Linha La Salle travesséo Buriti Niquel. A area
compreende todas as quadras e propriedades entre os limites das ruas acima citadas.

03

Segmento territorial rural, limita-se ao norte com o municipio de Porto Lucena, ao leste com a
estrada que liga a Linha Paca e Porto Lucena, Paca Centro e Paca Sul, ao sul até a estrada que liga
0 municipio de Campina das Missdes a Sdo Paulo das Missdes e Rio Comandai. Abrange Canal
Torto, Linha Oito de Maio (Primeiro de Marc¢o), Primeiro de Marco Norte e Centro.

04

Segmento territorial rural, limita-se ao norte com o0 Rio Sem Peixe e estrada da Paca Reta a Linha
Buriti, ao leste com a estrada que liga Linha Niquel Norte a estrada que liga as Linhas Paca Norte,
Paca Centro e Paca Sul, abrange Linha Buriti, Linha Buriti Norte grande parte da Linha Niquel e
Linha Paca Centro.

05

Segmento territorial rural, limita-se ao norte com o municipio de Porto Lucena, ao leste Porto
Lucena, Candido Goddi, Butid Norte, ao sul abrange a Linha Amadeu Norte, Linha Niquel e
pequena parte da Linha Butia Norte.

EQUIPE DA SAUDE DA FAMILIA DA AREA 02

MICROAREA

ABRANGENCIA

01

Segmento territorial urbano e rural que inicia na Rua Porto Alegre, segue a Rua Santa Tereza, Rua
S&o Leopoldo, Rua Benedito Meister, Rua Cruz Alta, Rua Dom Hermeto José Pinheiro, Rua
Wendelino Ludwig até a Rua Santa Ana, Rua Theobaldo Blume até a RS 307, abrangendo todo
Bairro Esperanca. A area compreende todas as quadras e propriedades situadas entre os limites
das ruas acima citadas. Na &rea rural limita-se com a RS 307, ao leste com a estrada Esquina
Campina, Linha Caraguaté lado oeste e, ao sul e oeste com o Rio Comandai. Incluindo as quadras
08,15,16,23,24,133,143, 25, 26D, 312

02

Segmento territorial urbano e rural, no rural limita-se ao norte com o Rio Tumurupara até a RS 307,
ao leste com a micro-area 03, ao sul com a casa de Alberto Weiler, seguindo até a RS 307. Na area
urbana, abrange desde a Rua Wendelino Ludwig, segue a Rua Dom Hermeto José Pinheiro, Rua
Cruz Alta, Rua Santa Rosa, Rua Pedro Dapper, RS 307, Esquina Campina. A area compreende
todas as quadras e propriedades situadas entre os limites das ruas acima citadas.

03

Segmento territorial rural e urbano, limita-se ao norte e leste com o municipio de Céandido Godéi, ao
sul com o Rio Tumurupard, incluido parte da Rua Ferdinando Perius, ao oeste com a micro-area 04,
abrangendo os dois lados da RS 307, seguindo a estrada Linha Butia Norte, todo o Bairro
Primavera, na Rua Santa Tereza até o Posto de Combustiveis Ipiranga e a Rua Demétrio Budzinski.
Engloba a Linha Butia Norte e Linha Butid Centro.

04

Segmento territorial rural, ao sul limita-se com o Rio Tumurupard e com a micro-area 03, ao leste
com a micro-area 05, ao sul limita-se com o Rio Comandai e ao oeste com a micro-area 02.

05

Segmento territorial rural, ao norte faz divisa com os municipios de Candido Godéi e Ubiretama, ao
sul com o Rio Comandai na ponte, abrangendo as comunidades de Godoi Centro, parte da Vila
Tereza e Ressaca, ao oeste com as micro-areas 03 e 04.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.2.1. As atribui¢cdes dos cargos estdo definidas no Anexo | do presente Edital.

Realizagdo
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CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagcao pelo candidato
das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverao inscrever-se em um cargo somente, tendo em vista a ndo definicdo da data de
realizacdo das provas. Eventualmente, se houver inscricdo em mais de um cargo e prova objetiva no mesmo
horario, ndo sera devolvida a importancia paga a titulo de inscricdo e prevalecera a inscricdo que tenha sido
efetuada por ultimo, sendo, automaticamente, canceladas as anteriores.

2.3. As inscri¢Bes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 06/10/2014 a 27/10/2014.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢gBes via Internet poderéo ser realizadas a partir das 9h do dia 06 de outubro de 2014 até as
23h59min do dia 27 de outubro de 2014, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apés o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscricao. Este serd o seu registro provisoério de inscricao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 28 de outubro de 2014, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depésito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 28 de outubro de 2014. As solicitacdes de inscri¢cdes realizadas com pagamento apds essa data ndo
serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscri¢cdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrdnica, o candidato NAO deve remeter &
OBJETIVA cépia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados
no ato de inscri¢cdo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverao verificar Capitulo proprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no
horario das 07h30min as 11h30min, e das 13h30min as 17h30min, no periodo de 06/10/2014 a
27/10/2014, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, na Secretaria de Administracdo da Prefeitura
Municipal, sito a Avenida Santa Teresa, n.° 821, Bairro Centro, Campina das Miss6es/RS.

2.6. S&o requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

d) Estar quite com as obrigagOes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);
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e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou
funcao publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - comprovacéo de residéncia, que podera
ser feita através de conta de luz, agua ou telefone em nome do candidato ou declaracdo
devidamente reconhecida em cartorio;

i)  Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrénico,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condi¢des e pré-requisitos para inscri¢do, sendo vedada a alteracdo de sua opc¢éo inicial de cargo/emprego
apos o pagamento. Ndo haverd devolucdo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizacdo do
Concurso Publico.

2.7.2.1. Para o caso de mudanca na area/microdrea, a troca podera ser requerida no periodo de recursos de
inscrigbes, desde que apresentado o comprovante de residéncia na microarea a ser trocada, desde a data de
publicacdo do Edital, juntamente com o Anexo III.

2.7.3. Serédo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pela
Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Org&os Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, sdo validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA,
OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade
para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto
desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. O documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscricdo devera ser o
mesmo utilizado para ingresso no local de realizagdo da prova e para tratar de seus interesses junto a
Prefeitura Municipal de Campina das Missdes e a Objetiva Concursos.

2.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao identificaveis.

2.7.4.1. O candidato dever& estar ciente de que, caso nado validado o documento de identificacdo, podera
nao ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo ( Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.
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2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:
2.8.1. A partir de 14/11/2014 seré divulgado edital de homologacao das inscri¢des.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscricdo; caso sua inscricdo nao tenha sido homologada ou processada, o candidato nao
podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
ndo assistindo direito a devolugao do valor da inscri¢éo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacéo de inscritos, diretamente
pelos sites www.objetivas.com.br e www.campinadasmissoes.rs.qov.br ou ainda no Painel de
Publicacdes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco
por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo
Federal e Lei n.° 1.747, de 20 de janeiro de 2004.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢éo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia, devera encaminhar, via postal, até o 1° dia Gtil apds o encerramento das
inscricdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cOpia legivel e autenticada), emitido h4 menos de um ano, atestando
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia. Esse
laudo médico deve ser realizado sob agendamento antecipado no telefone (55) 3567-1120,
ramal 27, Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal, sendo que a avaliacdo sera efetuada na
Unidade Basica de Saude, situada a Rua Porto Alegre, n.°666, Bairro Centro, no municipio de
Campina das Missdes/RS, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 09h30min as
11h30min.

b) requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicao especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no préprio anexo e serdo examinados
para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

c) parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal
n° 7. 853, de 24 de outubro de 1989, e alteracdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato
nao tera deferida a sua solicitacéo.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
nao serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcdo na Ficha de Inscricédo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitacBes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelido, a avaliacédo, aos critérios de
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aprovacado, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, resguardadas as condigfes especiais previstas na legisla¢édo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1, Para todos o0s cargos, o0 Concurso constara de PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatério/classificatério, em primeira etapa, com questdes objetivas, de mudltipla escolha, com 04
alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as
atribuicbes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte o0s
candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatorio/classificatorio para os
cargos de AUXILIAR DE MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINA PESADA, OPERARIO e
PEDREIRO, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4. PROVA DE TITULOS: Para os candidatos ao cargo de ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR,
ENFERMEIRO DO PSF, ENGENHEIRO CIVIL, MEDICO DO PSF, ODONTOLOGO, PROFESSOR (todos),
desde que habilitados na prova eliminatéria, haverd PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do

presente Edital, de carater classificatério.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor PESO
Questdes por TOTAL
questdo
TABELA A
Contador Objetiva | Matematica 10 1,75 17,50
Engenheiro Civil Informética 05 1,00 05,00
Legislagéo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,50 62,50
Titulos 15,00
TABELA B
Assistente Social Objetiva | Portugués 10 1,75 17,50
Enfermeiro do PSF Informatica 05 1,00 05,00
Médico do PSF Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,50 62,50
Odontdlogo
Titulos 15,00
TABELA C
Agente Comunitario de Saude Objetiva | Portugués 10 3,00 30,00
Agente de Combate a Endemias Matematica 05 1,40 07,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA D
Técnico em Informatica Objetiva | Portugués 10 1,50 15,00
Matematica 10 1,00 10,00
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 20 3,75 75,00
TABELA E
Assistente de Administracao Objetiva | Portugués 10 1,60 16,00
Auxiliar de Odonto6logo Matematica 10 1,60 16,00
Monitor de Educacéo Infantil Informéatica 05 1,00 05,00
Secretario de Escola Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Técnico em Enfermagem do PSF
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TABELA F
Auxiliar de Mecanico Objetiva | Portugués 10 1,00 10,00
Operario Matematica 10 0,80 08,00
Pedreiro Conhecimentos Gerais 06 2,00 12,00
Prética 70,00

TABELA G
Motorista Objetiva | Portugués 10 1,00 10,00
Operador de Maquina Pesada Matematica 10 0,80 08,00
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 06 2,00 12,00
Prética 70,00

TABELA H
Auxiliar de Servigos Gerais Objetiva | Portugués 10 1,75 17,50
Eletricista Matematica 10 1,50 15,00
Servente Merendeira Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50

TABELA |
Professor Ensino Fundamental | Objetiva | Portugués 10 1,50 15,00
Séries Iniciais Informatica 05 1,00 05,00
Legislagdo/Didatica 25 2,40 60,00
Titulos 20,00

TABELA J
Professor Ensino Fundamental | Objetiva | Portugués 10 1,50 15,00
Séries Finais, nas disciplinas: Informatica 05 1,00 05,00
- Portugués Legislagdo/Didatica 15 1,80 27,00
- Matematica Conhecimentos Especificos 10 3,30 33,00

- Geografia

- Histéria Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questdes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, ter4 sua nota somada a nota obtida na Prova Obijetiva,
para composicao da NOTA FINAL.

4.8. N&o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horéarios diferentes. N&o sera admitido a
prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipétese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3 do Edital.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

4.11. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de inscricdo (boleto
bancéario). A critério da organizacdo do concurso, esse documento podera ser dispensado, desde que
comprovada a efetiva homologacéo da inscricdo do candidato.

4.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacao
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. No local de provas, ndo sera permitido ao candidato usar oculos escuros e acessorios de chapelaria,
como boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas, e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato esteja portando uma arma, devera
deposita-la na Coordenacgéo. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletrdnicos (desligados), deverdo ser
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depositados na sala de provas, em local indicado pelo fiscal, exceto no caso de telefone celular, que devera
ser desligado e depositado junto a mesa de fiscalizagdo até o final das provas. O descumprimento dessa
determinac&o implicara eliminacéo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

4.14.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacdo, conforme Requerimento - Anexo VII deste
Edital, at¢é o término das inscricdes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), para a OBJETIVA
CONCURSOS LTDA,, localizada na Rua Casemiro de Abreu, 347 — Bairro Rio Branco — CEP 90420-001 —
PORTO ALEGRE/RS.

4.14.2. N&o haverad compensacao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

4.14.3. A crianca devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responséavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

4.14.4. Nos horérios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um (a) fiscal.

4.14.5. Na sala reservada para amamentagéo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e um(a) fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

4.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagdo.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitagdo de condicdo ou prova especial
(caso necessério).

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer das provas determinadas sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteragbes psicolégicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusodes,
luxacBes etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova
prova.

4.20. Ndo sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizagdo da prova,
exceto para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de
atestado médico, o qual ser4 examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.21. Durante a realizagdo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os
seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento
de Identidade e uma garrafa de agua transparente — sem rétulo. A Empresa ndo se responsabiliza por
quaisquer outros objetos, de valor ou néo, trazidos pelo candidato. Os objetos pessoais devem ser deixados
em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando a vista do candidato e sob sua inteira
responsabilidade.
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5.1. A Prova Obijetiva, para todos os cargos, sera aplicada em 06/12/2014, em local e horario a serem
divulgados quando da homologacéo das inscricfes, a partir de 14/11/2014.

5.2. O Municipio reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Objetiva, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulacdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacédo das provas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato na ficha de inscricao. Nao
haverd encaminhamento de comunicac¢éo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicagdo via correio eletrénico, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos 0s atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter
as informacdes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova objetiva de cada cargo sdo os constantes no
Anexo Il do presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Portugués, ndo serdo exigidas as alterac¢des introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583,
de 29 de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.5. O tempo de duracdo da prova objetiva serd de até 3 (trés) horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizagdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotagfes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacdo, & coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.10. A correcéo das provas seré feita por meio eletrdnico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento valido e utilizado para essa correcao. Este deve ser preenchido com bastante atencao.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
sua entrega, devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara
automatica eliminagéo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo poderd também implicar
eliminacéo do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposi¢des do Decreto n° 103/2010 - Art. 34, além de ser o processo de correcao
de provas feito por meio eletrdnico - leitura ética, ndo havera desidentificacdo de provas.

5.10.2. O processo de corregéo eletronica dos cartdes de respostas € aberto aos candidatos interessados,
gue poderao acompanhar o ato publico a ser realizado em data, local e horario a ser informado por Edital.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, estiver em desconformidade com
as instrucbes, que ndo estiver assinalada, ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda,
rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.
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5.12. Em nenhuma hip6tese serd considerado para correcdo -e respectiva pontuacdo- o caderno de
questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar em seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito
oficial.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidas cépias das
provas a candidatos ou instituic6es de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso
Publico.

5.16. Os candidatos interessados poderéo ter vista da prova padréo, sob fiscalizacdo, no prazo dos recursos
do gabarito ou em data a ser informada por Edital.

5.17. Ao final da prova objetiva, os trés dltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacédo para o lacre dos envelopes, quando, entéo,
poderao retirar-se do local, simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA )
Somente para os cargos de AUXILIAR DE MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINA
PESADA , OPERARIO e PEDREIRO.

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sé&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragéo pratica de sua
habilitacdo na execucéo das atribuicbes do cargo.

6.2. Serdo chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos aprovados na primeira etapa do
concurso, em data a ser informada por edital.

6.3. Realizada a Prova Prética, serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas das Provas Obijetiva e Pratica.

6.5. Para o cargo de AUXILIAR DE MECANICO, a prova consistird na execucdo de atividades que
demonstrem conhecimentos envolvendo identificagdo, montagem e substituicdo de pecas em maquinas e/ou
equipamentos leves e/ou pesados; uso correto dos equipamentos de seguranga e de protegédo (EPI’s).

6.6. Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINA PESADA, a prova sera aplicada nos
equipamentos e nas especificacbes que seguem, podendo haver alteracdo de equipamento, em caso de
comprovada necessidade.

6.6.1. Para o cargo de MOTORISTA - A prova pratica de dire¢do veicular consistira na condugdo de
Caminhao Cacamba e/ou Van, e serd composta de verificacdo de itens de seguranga, verificagdo da
condicao do veiculo e manutencao preventiva, avaliacdo da habilidade na conduc¢é&o dos veiculos (manobras
em local determinado e percurso na via publica), em consonancia com as normas do Codigo de Tréansito
Brasileiro, avaliacdo da habilidade no estacionamento do veiculo conforme o balizamento demarcado, bem
como avaliacdo da completa execugéo do percurso estipulado.

6.6.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINA PESADA - A prova consistira na condugdo e operacio
de Pa Carregadeira e/ou Retroescavadeira e ser4d composta de verificacdo de itens de seguranca,
verificagdo da condi¢cdo da maquina e manutencdo preventiva, avaliagdo da conducdo do equipamento, em
consonancia com as normas do Cédigo de Transito Brasileiro, bem como avaliacdo da correta e completa
execucao da tarefa estipulada.

6.7. Para o cargo de OPERARIO a prova consistird na utilizacdo de ferramentas, maquinas e/ou
equipamentos; na manutencdo e no preparo da area de terra, bem como na limpeza e na organizacao do
local de trabalho e no uso correto dos equipamentos de segurancga e de protegao (EPI’s).

Realizagdo

s Pagina 11 de 57
Objetiva



Bl
ﬁ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

e MUNICIiPIO DE CAMPINA DAS MIS§6ES
@ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

6.8. Para o cargo de PEDREIRO, a prova consistira na execucdo de parede/muro de alvenaria; na
identificacdo e preparo dos materiais e/equipamentos a serem utilizados, bem como na identificagdo e no
uso correto dos equipamentos de seguranga e de protecéo (EPI’s).

6.9. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicacéo, a imediata exclusédo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.

6.10. Havera um tempo maximo de 25 (vinte e cinco) minutos, igual para todos os participantes, para a
realizacdo da prova, sendo que o candidato dispora de 05 (cinco) minutos para iniciar a tarefa. Nas provas
para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINA PESADA, todos os candidatos realizaréo o
mesmo percurso, que sera fixado pela Comisséo de Provas.

6.11. O candidato, ao terminar a prova pratica, deverd retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de nédo
prejudicar o andamento do processo avaliatdrio, bem como néo intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

6.12. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitacdo -
CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes (N&do serao
aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

6.13. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condigcbes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.), o
Municipio reserva-se o direito de transferir a realizagdo dos testes e fixara, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a
nova data para a realizacdo das provas.

6.14. A avaliacao da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificagao.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TiTULOS
Somente para os cargos de ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR, ENFERMEIRO DO PSF, ENGENHEIRO
CIVIL, MEDICO DO PSF, ODONTOLOGO e PROFESSOR (todos)

7.1. Ap6s a divulgacdo de notas da prova objetiva, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que
lograram aprovacao deverdo apresentar os titulos para concorrer a essa etapa.

7.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao sera eliminado do
concurso pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS PARA OS CARGOS DE ASSISTENTE SOCIAL,
CONTADOR, ENFERMEIRO DO PSF, ENGENHEIRO CIVIL, MEDICO DO PSF e ODONTOLOGO:

ltens Tltu_los Pontqagao Titulos Pontu’agao
poritem | poritem por titulo
1. P6s graduagao (Curso concluido) Especializa¢éo 2,0
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formagdo mdiltipla,
prevalecera o titulo maior, e, para cada nivel, sera considerado 03 9.5 Mestrado 35
apenas um titulo. Doutorado 4,0
2. Graduagéao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido)
O curso de exigéncia do cargo ndo serad utilizado para 01 15
pontuagao.
3. Participagdo como ouvinte em: Cursos, Seminarios, Jornadas, I. Até 20 horas 0,2
Treinamentos, Oficinas, Workshops, Simpdsios, Congressos, etc., Il. De 21 a 60 horas 04
desde que relacionados com o cargo de inscrigdo, com a data de '
inicio da realizagcdo do evento dentro dos Ultimos cinco anos, 03 2.4 Ill. De 61 a 100 horas 0.6
contados da data de encerramento do periodo para entrega dos IV. De 101 a 200 horas 0,7
titulos, de acordo com o descrito ao lado: V. Acima de 201 horas 0,8
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Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
nédo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 03 (trés)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue namero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quarto.

Cursos com carga horaria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporcao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

4. Apresentacdo de: trabalhos, palestras, oficinas, painéis (em
Cursos, Féruns, Congressos, Encontros etc.), desde que relacionados
com o cargo de inscricdo, com a data de inicio da realizagdo do

evento dentro dos (ltimos cinco anos, contados da data de
Pontos para cada

encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o 01 0,8 = 0,8
descrito ao lado: apresentagao

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento

nédo serdo pontuados.

(Pontuagéo por apresentacao)

5. Publicagbes como autor ou coautor em revistas cientificas,

coletaneas, anais, livros ou capitulos de livros publicados. Pontos para cada

(Pontuagéo por publicagao) 02 0,8 P 0,4

Forma de apresentagdo: Coépia da ficha catalogréfica, artigo publicagdo

especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Maximo 10 15

6. Titulos de formagé&o de nivel médio, técnico (médio, pés-médio) ndo serdo pontuados. Titulos de graduagéo ou pds-graduagdo, além
do de exigéncia, terdo pontuacdo conforme itens 1 e 2.

7. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovagédo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusédo do curso, declaragéo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela prépria promotora. N&o serdo pontuados boletim
de matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nédo
estejam na forma exigida.

9. Para comprovacgéo de conclusdo de curso de pés-graduacdo, em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado, sera aceita a
cépia do diploma, devidamente autenticada em cartério, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou Certificado/Declaragao de
concluséo do curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
namero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertacdo ou tese.

10. Cursos de lingua estrangeira, relagbes humanas e informética serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, no qual serd inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado, e, no caso de Graduagdo e Po6s-Graduacgédo, da revalidagcdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional, EXCETO para 0s casos previstos no Decreto n® 5.518, de 23
de agosto de 2005, que Promulga o Acordo de Admissdo de Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades
Académicas nos Estados Partes do Mercosul.

12. Nao serao pontuados titulos relativos a quaisquer servigcos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, cursos preparatorios, projetos, ou, ainda, participacdo em cursos/eventos como organizador.

7.4. GRADE DE PONTUACAO DOS TiTULOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR (todos):

Titulos |Pontuagao . Pontuacéo
Itens ] . Titulos P
poritem | poritem por titulo
1. P6s graduacao (Curso concluido) Especializagéo 2,5
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formagdo mdultipla,
prevalecera o titulo maior, e, para cada nivel, serd considerado 03 11,5 Mestrado 4.0
apenas um titulo. Doutorado 5,0
2. Graduagéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido)
O curso de exigéncia do cargo nao sera utilizado para 01 2,0
pontuacao.
3. Participagdo como ouvinte em: Cursos, Seminarios, Jornadas, I. Até 20 horas 0,3
;’rei(rjwamentos,I incings, Workshops, Sdimpésio's,~ Congressods,t etg., Il. De 21 a 60 horas 0,6
esde que relacionados com o cargo de inscrigdo, com a data de
inicio (?a realizagdo do evento dgntro dos gltimos cinco anos, lll. De 61 a 100 horas 0.8
contados da data de encerramento do periodo para entrega dos IV. De 101 a 200 horas 1.2
titulos, de acordo com o descrito ao lado: V. Acima de 201 horas 1,5

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento 03 4.5

néo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 03 (trés)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quarto.

Cursos com carga horéaria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte proporcao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

4. Apresentacdo de: trabalhos, palestras, oficinas, painéis (em Pontos para cada

Cursos, Foruns, Congressos, Encontros etc.), desde que relacionados 01 1,0 ~ 1,0
: S g o apresentacédo
com o0 cargo de inscricdo, com a data de inicio da realizacdo do
Realizagdo
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evento dentro dos Ultimos cinco anos, contados da data de
encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o
descrito ao lado:

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
n&o serdo pontuados.

(Pontuacgéo por apresentacéo)

5. Publicagbes como autor ou coautor em revistas cientificas,
coletaneas, anais, livros ou capitulos de livros publicados.

(Pontuagéo por publicacéo) 02 1,0
Forma de apresentagdo: Cépia da ficha catalogréfica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Pontos para cada

publicagao 0.5

Méaximo 10 20
6. Titulos de formagéo de nivel médio, técnico (médio, pés-médio) ndo serdo pontuados. Titulos de graduagéo ou pés-graduagao, além
do de exigéncia, terdo pontuacdo conforme itens 1 e 2.
7. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.
8. Para comprovagédo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragao ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela prépria promotora. N&o serdo pontuados boletim
de matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo
estejam na forma exigida.
9. Para comprovacgéo de conclusédo de curso de pés-graduacdo, em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado, sera aceita a
coépia do diploma, devidamente autenticada em cartério, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou Certificado/Declaragéo de
conclusédo do curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertacdo ou tese.
10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, no qual serd inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.
11. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado, e, no caso de Graduagdo e Pos-Graduagéo, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional, EXCETO para os casos previstos no Decreto n°® 5.518, de 23
de agosto de 2005, que Promulga o Acordo de Admissdo de Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades
Académicas nos Estados Partes do Mercosul.
12. Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigcos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, cursos preparatorios, projetos, ou, ainda, participacdo em cursos/eventos como organizador.

7.5. APRESENTACAO DOS TIiTULOS:

7.5.1. Os titulos serdo entregues pelo proprio candidato, em data a ser informado por edital, que devera
apresentar seu documento de identidade original ou por procuracdo (conforme Anexo VI deste Edital),
devendo ser apresentados os documentos indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identi-
dade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou
particular, contendo poder especifico para a entrega dos titulos. Ndo h& necessidade de reconhecimento de
firma em cartério pelo outorgante.

7.5.2. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionéario encarregado do recebimento desses documentos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no
envelope, assim como de cada cOpia apresentada com o titulo original para autenticacdo, ou podera ser
apresentado através de copia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentacao do titulo original. Os
titulos entregues ndo serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de
guarda para fins de auditoria.

7.5.3. Nao serao consideradas, para efeito de pontuacdo, as coOpias ndo autenticadas, bem como
documentos gerados por via eletrbnica que nao estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo para verificacao.

7.5.4. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo Anexo IV deste Edital, que serd preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo funciondrio encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue ndmero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item,
conforme grade.

7.5.4.1. Nao serdo pontuados os titulos que nao estiverem acompanhados da respectiva relacdo, assim
como aqueles nédo relacionados ou relacionados indevidamente, mesmo que entregues.
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7.5.5. Juntamente com os titulos e a relagdo, Anexo IV deste Edital, devera ser apresentada copia do
documento de identidade, certiddo de nascimento ou casamento, que comprove o nome do candidato. O
candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) deverd anexar, além da cépia do
documento de identidade, copia do documento comprobatério da alteracéo, sob pena de nao ter pontuados
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

7.5.6. Na relacao dos titulos, o candidato declarara expressamente 0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicéo
responsavel pela formacéo ou comprovante. Se o candidato deixar de apresentar esse comprovante, o
mesmo podera ndo ter seus titulos pontuados, ou, ainda, a Banca podera utilizar outro titulo apresentado
para comprovar essa habilitacéo exigida.

7.5.7. Os titulos e sua respectiva relagdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu
nome, numero de inscricdo e cargo.

7.5.8. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados. N&o serdo pontuados titulos sem a informagdo do nome do candidato.

7.5.9. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagéo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato, este sera
excluido do concurso.

7.5.10. N&o serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulag&o das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
c) Aos resultados das provas aplicadas no Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacéo por edital,
de cada evento.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados junto a Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal,
situada a Avenida Santa Tereza, 821, Centro, Campina das Missdes/RS, no horario das 07h30min as
11h30min, e das 13h30min as 17h30min, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no prazo marcado por
Edital, conforme modelo Anexo Il deste Edital, e deverdo conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato;
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Numero de Inscrigéo;
d) Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou niumero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuragdo: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
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instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacdo dos documentos necessarios, original e copia para autenticagcao no local, ou copia autenticada
em cartorio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e
serdo dirigidos ao Presidente da Comissao Executora do Concurso, junto a Secretaria de Administracdo da
Prefeitura Municipal de Campina das Missdes.

8.5. Ndo se conhecerdo os recursos que ndao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou da nota.

8.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente
de terem ou nao recorrido, quando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem
recebido a pontuacéo.

8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas seréo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual & soma das notas obtidas nas provas
objetiva, de titulos e pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificagcdo final do Concurso serd publicada por edital e apresentard apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira;
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacao destes Ultimos, se houver aprovados.

9.2.1. A lista final de classificagdo para o cargo de Agente Comunitario de Salude apresentara apenas 0s
candidatos aprovados por &rea de atuagdo, ou seja, pela Microarea escolhida, em que resida o
candidato.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, 0 desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos; em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

9.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, sera assegurada a preferéncia em
igualdade de condigBes em Concurso Publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

9.3.3. Apos a aplicacd@o dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme
segue:

9.3.3.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
C) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em legislagéo, conhecimentos gerais e especificos;
c) obtiver maior nota em portugués.
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9.3.3.3. Para o cargo da TABELA C e D:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.4. Para o cargo da TABELA E:
a) obtiver maior nota em legislacédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.5. Para o cargo da TABELA F:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.6. Para o cargo da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova obijetiva;
b) obtiver maior nota em legislacao, conhecimentos gerais e especificos;
c) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.7. Para o cargo da TABELA H:
a) obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.8. Para o cargo da TABELA I:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em legislagéo/didatica;
c) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.9. Para o cargo da TABELA J:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislagdo/didatica;
d) obtiver maior nota em portugués.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal
imediatamente anterior ao dia da efetiva realizagdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endere¢o junto a Prefeitura
Municipal de Campina das Missdes/RS.

10.3. A publicacdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicacdes da Prefeitura Municipal e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, no
endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.
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10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo méaximo de 10 (dez)
dias, contados da publicagdo do Ato de homeag&o para tomar posse, podendo a pedido ser prorrogado por
igual periodo, e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito
0 Ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de
classificacao.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacéo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso terd validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Campina das Missdes.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de homeag¢do, a posse no cargo s6 lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a) a documentagdo comprobatéria das condigBes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocépia;

b) atestado de boa salde fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

¢) declaracdo negativa de acumulacao de cargo, emprego ou fungao publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Campina das Misses, em conjunto
com a Objetiva Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicdes dos Cargos;
Anexo Il - Conteddos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacgao de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI - Modelo de Procuracéo;
Anexo VII - Requerimento - Atendimento Especial Lactante.

Prefeitura Municipal de Campina das Missdes, 06 de outubro de 2014.
ADEMIR RENATO NEDEL,

Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se.
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ANEXO |

DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Descricdo sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e promocado da saude, por meio de
acoes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.
Descricdo analitica: Utilizar instrumentos para diagndstico demogréfico e sécio-cultural da comunidade de sua atuagao;
executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das agbes de saude,
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a participacdo da comunidade nas politicas-publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover a¢g8es que fortalecam os elos entre o
setor de salde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes
a funcdo do Agente Comunitario de Saude.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
Descricdo_sintética: Exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promogdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS.
Descricdo analitica: Fazer visitas domiciliares e entrevistas; fazer inspe¢cdes em residéncias e comércio em geral de
transmissores de doencas, tais como: esquistossomose, doenc¢a de chagas, dengue, leishmaniose tegumentar e viceral,
malaria, entre outras; fazer identificacdo e tratamento de focos de vetores com manuseio de inseticidas e similares;
coletar materiais para exames laboratoriais; promover a¢des educativas, com énfase na promoc¢do da salde e na
prevencgdo de doengas; passar informagdes sobre o0 modo de transmisséo de doencas, periodo de incubacéo, sintomas,
diagndstico e medidas de controle, visando desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente;
desenvolver acdes de educacgdo e vigilancia & sadde com individuos e grupos; realizar campanhas de prevencgdo de
doencas; participar e fazer reunifes para discusséo e avaliacdo dos trabalhos de campo; elaborar e apresentar relatérios;
executar outras tarefas afins.
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
Descricdo sintética: Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgdo municipais ou a altos funcionarios,
realizar estudos no campo da Administracdo Publica.
Descricdo analitica:Elaborar pareceres fundamentados na legislacdo ou em pesquisas efetuadas; exarar despachos,
interlocutérios ou ndo, de acordo com a orientacdo do superior hierarquico; revisar atos e informacdes antes de submeté-
los a apreciagdo das autoridades superiores, reunir as informacdes que se fizerem necessérias para as decisfes
importantes na orbita administrativa; estudar a legislagdo referentes ao 6rgdo em que trabalha ou de interesse para o
mesmo, propondo as modificacdes necessérias; efetuar pesquisas para o aperfeicoamento dos servigos; propor a
realizacdo de medidas relativas a boa disposicdo de pessoal e de outros servicos publicos; executar outras tarefas
correlatas.
ASSISTENTE SOCIAL
Descricdo sintética: Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos no ambito de atuacdo do
Servigo Social; encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populacao.
Descricdo analitica: Elaborar, implementar, executar e avaliar as politicas publicas de assisténcia social, geracdo de
renda e habitacéo; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos no ambito de atuagdo do Servigo
Social; planejar, executar e avaliar pesquisas; assessoria e consultoria; prestar assessoria e apoio aos movimentos
sociais; realizar estudos s6cio-econémicos, vistorias, pericias técnicas, estudos sociais, informacdes e pareceres sobre a
matéria do Servico Social; orientar os cidaddos de diferentes segmentos sociais sobre programas disponiveis,
democratizando o acesso a estes programas; fazer levantamentos sécio-econdmicos com vistas a planejamentos
habitacionais; planejar modelos e formularios e supervisionar a organizacdo de ficharios e registros dos casos
investigados; executar outras tarefas correlatas.
AUXILIAR DE MECANICO
Descricao sintética: Executar mecanica e chapeamento em geral.
Descricdo analitica: Chapear e pintar latarias de automdveis, caminh8es e maquinas, desmontar e montar motores bem
como, praticar a sua reforma, substituir mangueiras e pe¢as nas maquinas, caminh8es e automdveis, praticar consertos,
fazer todo e qualquer trabalho que diz respeito a mecanica, fazer soldas elétricas e oxigénio.
AUXILIAR DE ODONTOLOGO
Descricao sintética: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontologico.
Descricdo analitica: Instrumentar o Cirurgido-Dentista; manipular substancias restauradoras; auxiliar no atendimento ao
paciente; revelar e montar radiografias intra-orais; confeccionar modelos em gesso; selecionar moldeiras; promover
isolamento relativo; orientar pacientes sobre higiene oral; realizar bochechos com fluoreto em alunos de
estabelecimentos de ensino; realizar aplicacdes tépicas de fluoretos; auxiliar na remogao de indutos e tartaros; controlar
0 movimento dos pacientes, bem como prepara-los para o tratamento odontolégico; marcar consultas; organizar e manter
em ordem o arquivo e ficharios especificos; fornecer dados para levantamentos estatisticos; executar tarefas afins.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Descricdo sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remog¢do ou arrumacéo de
moveis e utensilios.
Descricdo analitica: Fazer o servigo de faxina em geral; remover o pé dos mdveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; lavar e encerar assoalhos;
coletar lixo colocando-o nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas, varrer patios, prover a limpeza e
conservacao de ruas; fazer café e, eventualmente servi-lo; executar pequenos concertos; executar tarefas afins.
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CONTADOR

Descricdo sintética: Ser responsavel por um servigo de contabilidade ou executar fun¢des de certa complexibilidade em
uma reparticdo do Municipio.

Descricdo analitica: Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar
escrituracéo de livros contabeis de escrituracéo cronolégica ou sistematica; fazer levantamento e organizar balangos
patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balangos; efetuar pericias contabeis, participar do trabalho de tomadas de
conta dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade em
repartigdes industriais ou quaisquer outras que pela sua natureza, tenham necessidade de contabilidade prépria; assinar
balangos e balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situac¢éo financeira e patrimonial das repartic8es; orientar
do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais do Municipio; integrar grupos operacionais, executar
outras tarefas correlatas.

ELETRICISTA

Descricdo sintética: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem como efetuar trabalhos de instalagéo e
reparos de circuitos e aparelhos elétricos.

Descricdo analitica: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmissédo, inclusive os de alta tensdo; fazer
reparos em aparelhos elétricos em geral, instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de equipamentos
elétricos, tais como: elevadores, ventiladores, radios e refrigeradores, etc.; inspecionar e fazer pequenos reparos e limpar
geradores e motores a Oleo, reparar e regular relogios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento de
bobinas; desmontar, ajustar e montar motores elétricos, dinamos, etc..; conservar instalacdes elétricas, internas e
externa; recuperar motores de partida em geral, buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de
painel, e acumuladores; executar a bobinagem de motores; reformar baterias, fazer e consertar instalacdes elétricas em
veiculos automotores; fazer enrolamentos e consertar induzidos de geradores de automoveis; treinar auxiliares em
servicos de eletricidade em geral; executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO DO PSF

Descricdo sintética: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de saude, junto a
equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude,
bem como assistindo as pessoas que necessitam de atencdo de enfermagem.

Descricéo analitica: Executar, no nivel de suas competéncias, acdes de assisténcia basica de vigilancia epidemiol6gica e
sanitaria nas areas de atengdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver a¢bes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
funcdes junto ao servigo de saude; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a saude
e abordar os aspectos de educagao sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-
se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacgéo e
planejamento das ac¢des e da organizacédo do processo de trabalho das Unidades de Saude da Familia (USF); e exercer
outras atividades afins.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricdo sintética: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execug¢do de trabalhos
relacionados com obras e projetos de engenharia, bem como de fiscalizagéo e controle de servigos contratados nas suas
diversas fases de desenvolvimento.

Descricdo analitica: Analisar e avaliar projetos de obras publicas, equipamentos e instalagfes, aquisicdo de imdveis e os
em regime de programacgdo especial, no que diz respeito a oportunidades custos, formas e prazos de execucéo,
aspectos de contratagdo, adequacgdo alternativas técnicas. Analisar, aprovar e assinar, em conjunto com o fiscal de
obras, as licengas para construgdo de obras privadas e dar encaminhamento burocratico necesséario. Coordenar as
atividades referentes a estudos e projetos de engenharia para a instalagdo de distritos industriais. Manter, por
determinacdo superior, contatos com Orgdos da administracdo federal e estadual, objetivando a implantacdo de
complexos industriais. Efetuar estudos e emitir parecer técnico sob a forma de cesséo de terrenos para a instalagéo de
industrias. Examinar expedientes relativos a pontes estaduais e municipais, emitindo o respectivo parecer técnico.
Controlar a programacéo e execucdo de obras publicas em geral, bem como fiscalizar a manutencéo e construgdo de
estradas de rodagem. Colaborar na elaboracdo do orcamento-programa e plurianual de investimentos. Projetar, dirigir e
fiscalizar a construcéo de prédios publicos e trabalhos de urbanismo. Estudar, projetar, dirigir e executar as instalacdes
de forga motriz, mecanica, eletro-mecénicas e outras que utilizem energia elétrica. Executar estudos que visem o controle
da poluicdo ambiental. Fiscalizar a execucao de servicos de engenharia contratados em suas diversas fases, fazendo
com que sejam cumpridas as especifica¢cdes contratuais. Prestar assessoramento as autoridades em assuntos de sua
competéncia. Executar desenhos diversos. Orientar e coordenar os trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares. Efetuar a avaliacdo de desempenho de seus subordinados juntamente com a Comissdo de Avalia¢do, de
conformidade com a legislagédo vigente; conduzir veiculos da Administracdo Municipal quando necessario, desde que
devidamente autorizado e habilitado; realizar tarefas semelhantes.

MEDICO DO PSF

Descricdo sintética: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doencas do corpo
humano.

Descricdo analitica: Realizar consultas clinicas aos usuérios da sua &rea adstrita; executar as agfes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na
Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes
as areas prioritarias na intervencao na atencéo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS);
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aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do tratamento na USF,
por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
Indicar internacéo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins.
MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL

Descricao sintética: Executar atividades de cuidado, orientagdo e recreacao infantil.

Descricdo analitica: Acompanhar o acolhimento e a entrada diaria das criangas na creche, encaminhando—as ao seu
respectivo espaco de atendimento; Apoiar a professora regente nas acdes de rotina das criancas e nas atividades
didaticas apresentadas para aprendizagem das mesmas; auxiliar na higiene pessoal das criangas, sempre que
necessario e regularmente nos horarios estabelecidos pela coordenagéo da creche; Colaborar com a professora na hora
do descanso das criangas, organizando o ambiente (espaco do sono) e os materiais necessarios cuidando para que o
periodo seja adequado; Acompanhar a saida das criangcas da creche no horario estabelecido, cuidando de sua
seguranga no acesso ao meio de transporte, que as conduzird até o lar; monitorar as saidas das criangas da creche, na
realizacdo de passeios, brincadeiras em espagos externos e participacdes em atividades sociais e pedagodgicas diversas,
realizadas durante o horario escolar; organizar e providenciar a manutencdo dos brinquedos, materiais pedagogicos e
equipamentos de recreagdo bem como a recuperacao ou substituicdo dos brinquedos estragados; ajudar na alimentagao
das criangas nos horarios pré-estabelecidos, de acordo com o cardapio estabelecido; cuidar da higiene das criancas,
zelando pelo uso adequado dos materiais e equipamentos dos espacos de troca e banho; estimular e acompanhar os
momentos de participagdo coletiva de experimentacdo sensorial, de socializacdo e construgdo e valorizagdo da
diversidade cultural, através de atividades ludicas, das criancas nas atividades nos grupos formados conforme as faixas
etarias adequadas definidas pela legislag@o vigente; fazer registro de relatério informativo aos pais ou responsaveis
sobre os acontecimentos do dia da crianga na creche; auxiliar nas atividades pedagogicas na sala de atividades e
experiéncias, de acordo com o planejamento, a orientagdo e o encaminhamento da professora regente; realizar o
controle dos objetos, brinquedos e roupas de uso individual das criangas e de uso coletivo na creche; atender as criancas
portadoras de necessidades especiais conforme orientacéo profissional; executar outras tarefas afins.

MOTORISTA

Descricao sintética: Dirigir e conservar maquinas,equipamentos rodoviarios e veiculos do Municipio.

Descricdo analitica: Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automdveis, caminhdes e outros veiculos destinados
ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando
concluido o servico do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condigbes de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia, zelar pela conservacdo dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios
gue Ihe forem confiados; providenciar o abastecimento do combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior
gualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; executar outras tarefas
correlatas.

ODONTOLOGO

Descricdo sintética: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, executar trabalhos de cirurgia
buco faxinal e proceder odontologia profilatica em estabelecimento de ensino ou no mdédulo odontolégico do Municipio

ou locais que venha substituir ou ampliar, inclusive em Unidades Sanitarias na sede ou interior do Municipio.

Descricdo analitica: Executar trabalhos de cirurgia buco faxinal e examinar a boca e os dentes dos alunos e pacientes em
estabelecimento do Municipio; fazer diagnosticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento, executar
operacBes de préteses em geral e de profilaxia; fazer extragées de dentes, compor dentaduras, preparar, ajustar e fixar
dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes, tratar de condi¢gfes patoldgicas da boca e da face, fazer esquema das
condi¢des da boca e dos dentes dos pacientes, fazer registros e relatorios dos servi¢cos executados, proceder a exames
solicitados pelos érgédos de biometria, difundir os preceitos de saude publica odontolégica através de aulas, palestras,
impressos, escritos, etc..., responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do
cargo, executar tarefas afins, inclusive editadas no respectivo regulamento da profissao,recuperar dentes e obturacgéo.
OPERADOR DE MAQUINA PESADA

Descricao sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos rodoviarios.

Descricdo analitica: realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe foram confiados; executar terraplanagem,
nivelamento, abrir valetas e cortar taludes; prestar servigos de reboque, realizar servigos agricolas com tratores; operar
com rolo compressor; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos, quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes as maquinas sob sua
responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia no

funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas.

OPERARIO

Descricao sintética: Realizar Servigos Bracais, de Limpeza e outros.

Descricdo analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder abertura de valas; efetuar servigcos de capinas em geral; varrer,
lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais; zelar pela conservagéo e limpeza de oficinas; recolher lixo
domiciliar; auxiliar em tarefas de construgdo; calcamento e pavimentacdo em geral;, preparar argamassas; auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar no servicos de abastecimento de veiculos; cavar
sepulturas; aplicar inseticidas, fungicidas e herbicidas; auxiliar em servigos de jardinagem, tais como preparo do solo,
semeadura, plantio, tratos culturais, adubacdes, controle de pragas e doencas, colheita e outros; cuidar de arvores
frutiferas e ornamentais; proceder a leitura de registro dos hidrdmetros; proceder a preensdo de animais soltos nas vias
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publicas; quebrar e britar pedras, proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, executar tarefas
correlatas.

PEDREIRO

Descricdo sintética: Executar trabalhos de construcéo e reconstrucdo de obras e edificios publicos, na parte
referente a alvenaria.

Descricdo analitica: Executar pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de alvenaria; fazer muros de arrimo;
trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer orificios e pedras
acimentadas e outros materiais; proceder e orientar a prepara¢do de argamassa para jungdes de tijolos ou para reboco
de paredes; preparar e aplicar caiacdes em paredes; fazer blocos de cimento; mexer e colocar concreto em formas e
fazer artefatos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer
reparos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros,
trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de constru¢édo; operar com instrumentos
de controle de medidas; cortar pedras; orientar e fiscalizar os servigos executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua
direcdo; dobrar ferro para armacdes de concretagem; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR (todos)

Descricdo sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragédo da proposta pedagdégica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos
de avaliacdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de
observacdo dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de cursos de formagéo e treinamentos; participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico;
integrar érgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacgéo.

SECRETARIO DE ESCOLA

Descricao sintética: Atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execucdo de tarefas proprias de
secretaria direcionadas aos estabelecimentos de ensino.

Descricdo analitica: Executar os servigos de secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a orientacdo da
direcdo da escolar; manter atualizado os assentamentos funcionais referentes ao corpo docente; manter cadastro dos
alunos; organizar e manter atualizados prontuérios de legislagcdo referentes ao sistema de ensino; prestar informages e
fornecer dados referentes ao sistema de ensino e as autoridades escolares; extrair certiddes; manter atualizada a
escrituracdo de livros, de fichas cadastrais e demais documentos que se referem as notas e médias dos alunos,
efetuando em tempo hébil os célculos de apuragdo dos resultados mensais, semestrais ou finais; preencher boletins
estatisticos; colaborar na elaboracdo dos horarios escolares; preparar o material de secretaria; arquivar publicacdes
legais de interesse do sistema de ensino; lavrar e assinar atas em reuniées em geral; elaborar modelos de certificados e
diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncia; elaborar boletins de notas, histérico
escolar, certiddes e atestados; lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de escrituragdo escolar; redigir
documentos e subscrever de ordem da direcdo como editais e aviso; colaborar com as matriculas dos alunos;
encarregar-se da publicacdo e controle de avisos em geral; participar do planejamento dos trabalhos da Escola; zelar
pela conservagéo, em boa ordem, dos documentos e material da Secretaria; atualizar-se constantemente, informética e
servicos especificos pertinentes a funcgdo; digitar documentos; executar outras tarefas semelhantes de natureza
administrativa.

SERVENTE MERENDEIRA

Descricao sintética: Realizar tarefas rotineiras nas Escolas para preparagdo de merenda, limpeza e outras atividades
afins.

Descricdo analitica: Preparar e servir a merenda para alunos, criangas e adolescentes assistidos, fazer servigcos de
limpeza dentro das dependéncias de prédios publicos, bem como na area circundante; auxiliar em outras atividades para
0 bom funcionamento do servigco publico; executar tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF

Descricao sintética: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de saude, junto a
equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Salde,
bem como assistindo as pessoas que necessitam de atencao de enfermagem.

Descricdo analitica: Executar, no nivel de suas competéncias, a¢des de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria nas areas de aten¢do a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver agbes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
funcdes junto ao servigo de salde; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a saide
e abordar os aspectos de educacéo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-
se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programagdo e
planejamento das ac¢des e da organizacédo do processo de trabalho das Unidades de Saude da Familia (USF); e exercer
outras atividades afins.

TECNICO EM INFORMATICA

Descricdo sintética: Prestar assisténcia & manutengéo e elaboracédo dos sistemas informatizados.
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Descricdo analitica: Auxiliar no desenvolvimento e manutencdo de sistemas informatizados; realizar instalagdo e
manutencao de software e hardware; controlar e monitorar ambiente operacional da rede de computadores do Municipio;
receber e transmitir dados; executar implantacdo fisica de projetos de rede de computadores do Municipio; prestar
assisténcia técnica na instalacdo e utilizagdo de equipamentos de informatica e seus programas; desenvolver rotinas
operacionais; prestar suporte ao usuario; realizar comunicacéo entre dispositivos; operar sistemas de &audio e video;
codificar, depurar, testar e documentar programas novos, bem como as alteragdes dos programas ja existentes;
identificar e solucionar problemas em softwares e hardwares; elaborar e manter paginas para Internet e Intranet; outras

tarefas afins.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
OBS.: Em todas as provas, quando da citacao de legislacdo, devem ser consideradas as alteracdes da legislacao
publicadas até a data do inicio das inscrigées.

Para os cargos da TABELA A - CONTADOR e ENGENHEIRO CIVIL

MATEMATICA - Somente para o cargo de CONTADOR

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geométrica. 2) Equagdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fungdes: fungédo polinomial do 1°
grau, funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Sequéncias
numeéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Andlise
Combinatéria. 7) Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo,
descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 10) Matemética Financeira:
Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do
banqueiro. Juros simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencfes
linear e exponencial para periodos ndo inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em
juros simples e em juros compostos; taxa over. Desconto Bancario Simples: taxa de desconto, célculo do valor do
desconto e calculo do valor descontado (valor presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operacgdo de
desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de
empréstimos, andlise de investimentos, corre¢cdo monetaria; utilizagdo de tabelas para céalculos. 11) Raciocinio logico. 12)
Aplicacdo dos contelidos acima listados em situag6es cotidianas.

MATEMATICA - Somente para o cargo de ENGENHEIRO CIVIL

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacfes, representacéo
geomeétrica. 2) Equagdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: fungdo polinomial do 1°
grau, funcdo polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria:
tridangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacgdes e inequacgdes. 5)
Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Raz&o e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Matematica
Financeira: Juros simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancério simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,
cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 15) Cénicas:
elipse, hipérbole, parabola. 16) Calculo diferencial e integral de funcdes de uma variavel: limite, derivada e integral.
Célculo e aplicagbes. 17) Raciocinio Idgico. 18) Aplicacdo dos contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA - Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuragdes basicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalagcdo, configuracdo e
utilizagdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores.
7) Recursos Baésicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuracéo e utilizagdo de Impressoras.
9) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e
Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizagdo de Correio Eletrénico — Outlook e interface webmail. 11) No¢des
de seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Segurancga para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Joao. Introdugao a Informatica e Windows XP - Facil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos contetdos.
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LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

CONTADOR

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, funcdo, funcionamento, teoria das contas,

classificacéo das contas. ¢) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificacdo contébil. d) Escrituragao:

objeto, classificacdo, disposi¢cdes legais, livros de escrituracdo, formalidades na escrituragdo contabil. ) Lancamento:

conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de lancamento, retificacéo de langcamentos, documentos contabeis. f)

Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos

contabeis, regimes de apuragdo do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliagdo de Investimentos: conceito, critérios,

método de equivaléncia patrimonial. i) Corre¢cdo Monetéaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir,
contabilizacdo da conta resultado da corregcdo monetaria. j) Demonstragbes Contabeis: conceito, periodicidade,
obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos

acumulados, demonstracdo de mutagbes do patriménio liquido, demonstracdo de origens e aplicagcdes de recursos. 2)

Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacédo, sistemas de contabilizacdo, regimes contabeis. a) Orcamento

Publico: definicdo e principios orcamentérios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes

Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais e execugdo or¢camentéria, ciclo or¢camentério, créditos adicionais. b)

Demonstra¢des Contabeis: Balango Orgamentério, Financeiro e Patrimonial, Demonstracdes e Variagdes Patrimoniais. c)

Patrimbnio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagBes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da

movimentagdo da receita e despesas sobre o patrimdnio. Avaliagdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias

patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificacéo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. e) Regime
de Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessdo e controle. f) Patrimdnio Financeiro e Patriménio

Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas.

h) Prestacdo de Contas e Accountability. i) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais. 3) Gestdo Fiscal,

Orcamentaria e Financeira. 4) Responsabilidade Fiscal. 5) Contabilidade Gerencial. 6) Planejamento e Controle

Governamentais. 7) Politica e Gestédo Tributaria Municipal Eficiente: Sistema Tributario Municipal;, Gestéo Tributaria. 8)

Licitagbes e contratos. 9) Normas Brasileiras de Contabilidade. 10) Legislagdo (as leis que constam na bibliografia

poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados). 11) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterag@es. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragfes.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteracdes. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n° 1236, de 05 de setembro de 1994 e alteracdes. Cédigo Tributéario
Municipal.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, C. M.; FEIJO, P. H.; MEDEIROS, M. B. Gest&o de financas publicas. Gestio Publica Editora.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRANCO, J. C. FLORES, P. C. A Organizac¢ao do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- BRASIL. Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional. Manual Técnico de contabilidade aplicada ao
setor publico. Brasilia: STN/Coordenagdo-Geral de contabilidade, 2012. Volumes | e II.

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislacdo brasileira sobre gestdo de financas publicas. Coordenacdo Edicdes
Cémara.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico:
NBCs T 16.1 a 16.11 disponiveis em http://www?2.cfc.org.br/sisweb/sre/Default.aspx.

- CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000. S&o Paulo: Atlas.

- GUEDES, José Rildo de Medeiros. O que os gestores municipais devem saber: politica e gestéo tributaria municipal
eficiente. IBAM.
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- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E. R.; SANTOS, A. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas -
FIPECAFI — FEA — USP/SP.

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitag8es e Contratos Administrativos. S&o Paulo: Dialética.

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D. V.; CASTRO, R. G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de Responsabilidade
Fiscal. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MATIAS-PEREIRA, J. Manual de Gestdo Publica Contemporanea. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- REIS. Heraldo da Costa. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais.
IBAM

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROSSI, S. C. A Lei n®4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséao Juridica.

- SILVA, L. M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construcdo civil; dimensionamento de pegas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas. 2) Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tracdo, compressao, flexdo e a
esforcos combinados; ligacdes; trelicas. 3) Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reoldgico do
concreto; determinacdo da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas
do ago; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo; dimensionamento de sec¢des
retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compresséo); nog¢des sobre dimensionamento de lajes
retangulares em concreto armado e pré-moldadas e pilares. 4) Resisténcia dos materiais: analise de tensfes e
deformacdes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecénica vetorial (momentos de inércia e centréides de
areas); tensdes principais; teoria da elasticidade. 5) Analise estrutural: esfor¢o normal, esfor¢o cortante, tor¢éo e
momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformagdes e deslocamentos em
estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. 6) Mecéanica dos solos e fundagfes: origem e formacgédo; indices
fisicos; caracterizacdo; pressfes e deformagfes; resisténcia ao cisalhamento; compactagdo; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospecc¢do geotécnica; empuxo de terra e influéncia da agua;
estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contencao e barragens; tipos de fundacdes; capacidade
de carga de fundacgdes; estabilidade das fundagdes superficiais e profundas. 7) Drenagem urbana e Hidrologia: ciclo
hidroldgico; inundagdes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazao maxima
e hidrograma de projeto; controle de inundagles; séries historicas, fundamentos de hidrologia estatistica. 8)
Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balangco de massa, conceitos de
tratamento convencional (coagulacdo, floculacdo, sedimentacdo, filtracdo, desinfeccdo, fluoracdo); tratamento e
lancamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas, caracterizagcdo dos esgotos, niveis,
processos e sistemas de tratamento, principios de sedimenta¢éo, remocéo de sélidos sedimentaveis, digestdo anaerdbia,
remocao de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados, aeracdo prolongada, filtros bioldgicos, lagoas de
estabilizacado, legislagdo ambiental e impacto do langcamento de efluentes nos corpos receptores, estudos e concepgao
de projeto; residuos sélidos: residuos sélidos domésticos, de salde e industriais: conceitos, caracterizagdo, aspectos
ambientais e epidemiolégicos, geracdo, métodos de disposicao final, tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9)
Projeto e execucgao de obras civis: topografia e terraplenagem: locacédo de obra, sondagens, instalagfes provisorias;
canteiro de obras: protecdo e seguranga, depoésito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas;
fundagfes; escavagdes; escoramentos; estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armacao; alvenaria
simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnoldgico; argamassas; instala¢cdes prediais; alvenarias e
revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagdo; impermeabilizacdo; seguranca e higiene do
trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10) Mecanica dos fluidos e hidraulica:
propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equacéo de Bernoulli - aplicagdes; escoamento em condutos forcados e
superficie livre. 11) Redes hidraulicas: Instalacdes hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de agua e esgoto. 12)
Normas técnicas - NBRs. 13) Legislacao (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade,
exceto quando os artigos estiverem especificados). 14) Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo 2010:
conceitos, referéncias, configuracdes e utilitarios. 15) Etica Profissional.
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Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69).

CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n° 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Pablicos
do Municipio.

CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 1256, de 14 de dezembro de 1994. Cédigo de Obras do Municipio.
CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 1260, de 28 de dezembro de 1994. Cédigo de Posturas do Municipio.
Caédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIAQ@O BRASILEIRA DE NORMAS TE(;NICAS. NBR 5.626: Instalag&o Predial de Agua Fria.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucgdo de estruturas em concreto
armado.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalagdes Prediais de
Agua Quente.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucéo.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edificagdes, espago, mobiliario e equipamentos urbano.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10.844: Instalacdes prediais de dguas pluviais.

- ASSOCIA(}@O BRASILEIRA DE NORMAS TEQNICAS. NBR 12.693: Sistemas de prote¢do por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminagdo de servigos para construcdo de
edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacdo de seguranca contra incéndio e
panico - Principios de projeto. ]

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboragdo de projetos de edificagBes -
Atividades técnicas. ]

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliagdo de bens - procedimentos gerais e
iméveis urbanos.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletronica integrada ao Programa).

BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construgé&o. LTC.

BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorenco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.
BIDONE, F. R .A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da
USP).

CAMPQOS, M. H. C. B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

CAPUTO, H.P. Mecénica dos solos e suas aplica¢@es. Livros Técnicos e Cientificos. Vol. 1 e 2.

CREDER, H. Instalacdes Elétricas. LTC.

IMHOFF, K. K. R. Manual de tratamento de aguas residuarias. Edgard Bliicher.

LIMMER, C. Planejamento, Orcamentacéo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

NETTO, J. M. A.; FERNADEZ Y F. M.; ARAUJO, R.; ITO, A. E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.

NISKIER, J.; MACINTYRE. A. J. Instalagcdes Elétricas. LTC.

PINTO. C. S. Curso Basico de Mecéanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

RICHTER, C. A; NETTO, J. M. Tratamento de agua. Edgard Bliicher.

SPERLING. M. V. Introduc¢ao a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. V1. Editora UFMG.
TIMOSHENKO, S. P.; GERE, J. M. Mecanica dos sélidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C. E. M. - Hidrologia: Ciéncia e Aplicac&o, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH — EPUSP.

TUCCI, C. E. M; PORTO, R. L.; BARROS, M. T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Cole¢cdo ABRH de
Recursos Hidricos 5.

TUCCI, C. E. M. Hidrologia: Ciéncia e Aplicagao, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH — EPUSP.

VELOSO, D. A.; LOPES, F. R. Fundagdes. Coppe.

WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de ago dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.

YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

Para os cargos da TABELA B — ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO DO PSF, MEDICO DO PSF e ODONTOLOGO

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacédo de
palavras. 6) Seméntica. 7) Colocacdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais.
10) Vozes do verbo. 11) Termos da oragdo. 12) Coordenacdo e subordinacéo: emprego das conjungdes, locucBes
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conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia
de crase. 16) O uso dos porqués. 17) Pontuagao. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e

configuragbes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalagdo, configuracdo e

utilizagdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores.

7) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e vers@es posteriores. 8) Configuracao e utilizacdo de Impressoras.

9) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e vers@es posteriores e

Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utiliza¢@o de Correio Eletrénico — Outlook e interface webmail. 11) Nocdes

de seguranga para Internet.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jodo. Introduc¢éo a Informética e Windows XP - Facil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos contetdos.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) NOB/SUAS 2012. 2) Programa Bolsa Familia. 3) Organizacédo e oferta de Servigos de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes, no ambito da politica de Assisténcia Social. 4) Violéncia. 5) Familia. 6) Dialética. 7) Mediagdo. 8) Servigo
Social. 9) Assisténcia Social. 10) Direitos. 11) Participacdo. 12) Saude. 13) Sistemas Publico e Privado. 14) Seguridade
Social. 15) Politicas Publicas. 16) Gestdo Social. 17) Estudo Social. 18) Laudos Periciais. 19) Questdo Social. 20)
Estado. 21) Sociedade Civil. 22) Espaco Institucional e Profissional. 23) Dialética e Trabalho Social. 24) Etica. 25) Projeto
ético-politico do Servigo Social. 26) Globalizagdo. 27) Saude mental. 28) Interdisciplinaridade. 29) Trabalho. 30) Grupos.
31) Redes. 32) Cidadania. 33) Controle Social. 34) Vida Social. 35) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia
poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do ldoso — 226 a 230).

BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracBes. Regulamenta a Lei ho 7.853, de 24 de outubro
de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas
de protecdo, e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a
articulacao interfederativa, e d4 outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. DispBe sobre as condi¢ces para a promogao e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®8.662, de 07 de junho de 1993 e alteracdes - Lei de Regulamentacdo da Profissdo do Assistente Social.
BRASIL. Lei n°®8.742, de 07 de dezembro de 1993 e alterac¢des - Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS).

BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteracdes. Dispde sobre a politica nacional do idoso, cria 0 Conselho
Nacional do Idoso e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®11.343, de 23 de agosto de 2006 e alteragdes - Institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas - Sisnad; prescreve medidas para prevengdo do uso indevido, atencdo e reinser¢do social de usuarios e
dependentes de drogas; estabelece normas para repressédo a producdo ndo autorizada e ao tréfico ilicito de drogas;
define crimes e da outras providéncias.

Caédigo de Etica do/a Assistente Social.

CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.
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CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n° 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promocéao, Protecéo e Defesa
do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria. 2010.

BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONANDA. Sistema Nacional de Atendimento S6cioeducativo - SINASE. 2006.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Bolsa Familia. Disponivel em
http://www.mds.gov.br/bolsafamilia.

CNAS e CONANDA. Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes. Disponivel
em http://www.mds.gov.br/cnas/capacitacao-e-boas-praticas

Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

BAPTISTA. M. V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentagdo. Veras Editora.

BAPTISTA, M. V. A Investiga¢cdo em Servi¢co Social. Veras Editora.

BISNETO, J. A. Servi¢o Social e Saude Mental: Uma anélise institucional da pratica. Cortez.

BONETTI D. A., SILVA V. M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servico Social e Etica: Convite a um nova
praxis. Cortez.

CAMPOS, G. W. S. Reflexdes sobre a Construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS): um modo singular de
produzir politica publica. In. Revista Servico Social e Sociedade n° 87. S&o Paulo: Cortez, Especial 2006.

CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais em Servico Social: Observacado Sensivel, Entrevista,
Relatorio, Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervencéo Social. LCTE Editora.

COELHO, Marilene. Imediaticidade na Prética Profissional do Assistente Social. Editora Lumen Juris.

CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O Estudo Social em Pericias, Laudos e
Pareceres Técnicos: contribui¢cdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

COUTO, B. R. O Direito Social e a Assisténcia Social na Sociedade Brasileira: uma equacéo possivel? Cortez.

DE SA, J. L. M. Servi¢o Social e Interdisciplinaridade. Editora Cortez.

DUARTE, M. J. de O. Familia & Familias - Praticas Sociais e Conversa¢fes Contemporaneas.

FALEIROS, V. de P. Estratégias em Servi¢co Social. Editora Cortez.

- . Saber Profissional e Poder Institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

FORTI, Valéria; GUERRA, Yolanda. Direitos Humanos e Servigo Social - Polémicas, debates e Embates.Editora
Lumen Juris.

- . Servigo Social - Temas, textos e contextos- Coletanea Nova de servigo Social. Editora Lumen Juris.
GUERRAY. A Instrumentalidade em Servi¢co Social. Cortez.

IAMAMOTO, M. V. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacéo profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

LOPES, M. H. C. O Tempo do SUAS. In. Revista Servico Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.
MAGALHAES, S. M. Avaliacdo e Linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

MENICUCCI, T. M. G. Politica de sadde no Brasil: entraves para universalizagdo e igualdade da assisténcia no
contexto de um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°® 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Cortez.

PONTES, R. N. Mediacédo e Servigo Social: Um estudo preliminar sobre a categoria teérica e sua apropriacao pelo
Servigo Social. Cortez.

- SALES, M. A.; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questdo de direitos. Cortez.
SANICOLA, L. As Dindmicas de Rede e o Trabalho Social. Veras Editora.

SARMENTO, H.B. de M. Servigo Social - Questdes Contemporaneas. Editora UFSC.

TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢des Sociais. Tomo
editorial.

- VASCONCELOS, A. M. de. A pratica do Servico Social: Cotidiano, formacéo e alternativas na area da saude. Cortez.

ENFERMEIRO DO PSF

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Assisténcia de enfermagem & crianca, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéo, recuperagdo e reabilitagdo da saude. 3)
Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirirgica: Patologia e
procedimentos. 5) Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)
Enfermagem e salde mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevencdo e controle de
infeccdes. 10) Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 12) Administragao
em Enfermagem. 13) Lideranga. 14) Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. 15) Enfermagem de
emergéncias. 16) Processo de enfermagem.
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Conteudo 3 - Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislagdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de saude
publica e saude coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educac@o em salde. 5) SUS e politica
nacional de saude. 6) Agdes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS,
mental, tuberculose, hanseniase. 8) A¢Bes de Atencédo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia

Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10) Legislag&o (as leis que constam na

bibliografia poderé&o ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a
articulagao interfederativa, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n° 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- Cadigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Aten¢do Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BARROS, A. L. B.; etal. Anamnese e Exame Fisico: avaliacdo diagnostica de enfermagem no adulto. Artmed.

- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situag8es de Emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagdo das Intervengfes de Enfermagem: NIC Artmed.

- ELIOPOULOQS, Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administracdo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- POTTER, P. A,; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirdrgico. Elsevier.

- SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de Enfermagem em Terapia Intensiva. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirlrgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiatrica: principios e préticas. Artmed.

- SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de Enfermagem no Cuidado Critico: intervengfes em enfermagem e
problemas colaborativos. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

Conteudo 4 - PSF: 1) Nog8es de vigilancia epidemiolégica. 2) Doengas de notificagdo compulséria. 3) Politicas publicas

e Pacto pela Vida. 4) Atencdo Basica - Salde da Familia. 5) Sistema Unico de Saude: setores de atencio. 6)

Imunizagdes. 7) Doencas sexualmente transmissiveis. 8) Saude da familia. 9) SAE: Sistematiza¢@o da Assisténcia de

Enfermagem. 10) Assisténcia domiciliar. 11) Assisténcia de enfermagem do paciente com doencgas respiratorias. 12)

Atencéo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem e idoso. 13) Primeiros socorros. 14) Procedimentos

de enfermagem: técnicas de enfermagem: curativo, administracdo de medicamentos, etc.

Referéncias Bibliograficas:

- ALVES, Claudia Regina Lindgren. Saude da Familia: cuidando de criangas e adolescentes. COOPMED.

BRASIL. Portaria n°® 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a reviséo de

diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Bésica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de

Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

BRASIL. Conselho Nacional de Secretérios de Salde. Atencdo Priméaria e Promog¢ao da Saude / Livro 3. Conselho

Nacional de Secretarios de Salide. CONASS, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica.

Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso. 8. ed. rev. 2010.

BRASIL. Publicages do Ministério da Salde - Departamento de Atencéo Bésica - http://dab.saude.gov.br/
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- COHN, Amélia. Org. Salde da Familia e SUS: convergéncias e dissonancias. Azougue.

- COSTA, Elisa Maria Amorim. Saude da Familia: uma abordagem interdisciplinar. Rubio.

- GIOVANELLA, Ligia. Org. et al. Politicas e Sistema de Salde no Brasil. FIOCRUZ.

- SILVA, S. F.; CARVALHO, G. ET al. Redes de Atencdo a Saude no SUS: o pacto pela salde e redes regionalizadas
de acOes e servicos de saude. IDISA.

MEDICO DO PSF

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral: 1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4)

Transfus6es de sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cdes Doengas do

Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas

Hematologicas e Oncoldgicas. 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doencgas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13)

Doencas Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e

Obstetricia. 17) Doencas Reumatolégicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de saude publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma

Sanitaria. 3) Educacéo em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢Bes de atengdo a salde da crianca, escolar,

adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atencao a Vigilancia

em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia a Saude do Trabalhador. 8)

Atencdo Basica - Satde da Familia. 9) Etica Profissional. 10) Legislac&o (as leis que constam na bibliografia poder&o ser

usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacédo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacgdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragcbes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulagao interfederativa, e d4 outras providéncias.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengéo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de A¢des Programaticas e Estratégicas.
Politica nacional de atencéo integral a saude da mulher: principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
20009.

- BEHRMAN, Richard E., KLIEGMAN, Robert M., JENSON, Hal B. et al. Nelson textbook of pediatrics. Rio de
Janeiro: Elsevier.

- BENNETT, J. C., M. D. e PLUM, F., M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.

- BEREK, Jonathan S. Berek & Novac tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando Monteiro de, MENKE, Carlos Henrique, RIVOIRE, Waldemar Augusto et al. Rotinas em
ginecologia. Porto Alegre: ARTMED.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LOPEZ, Fabio Ancona, CAMPOS Junior, Dioclécio. Tratado de pediatria. Barueri: Manole.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagndstico e tratamento. Artmed.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnoésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.
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Conteudo 3 - PSF:

1) Nocdes de vigilancia epidemioldgica. 2) Doencas de notificagdo compulséria. 3) Politicas publicas e Pacto pela Vida.
4) Atencdo Basica - Saude da Familia. 5) Sistema Unico de Salde: setores de atengfo. 6) Imunizagdes. 7) Doengas
sexualmente transmissiveis. 8) Saude da familia. 9) SAE: Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem. 10) Assisténcia
domiciliar. 11) Assisténcia de enfermagem do paciente com doencas respiratorias. 12) Atencédo a salde da criancga,
escolar, adolescente, mulher, homem e idoso. 13) Primeiros socorros. 14) Procedimentos de enfermagem: técnicas de
enfermagem: curativo, administracdo de medicamentos, etc.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Claudia Regina Lindgren. Saude da Familia: cuidando de criangas e adolescentes. COOPMED.

BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Bésica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Aten¢cao Primaria e Promoc¢édo da Saude / Livro 3. Conselho
Nacional de Secretarios de Saude. CONASS, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso. 8. ed. rev. 2010.

BRASIL. Publica¢es do Ministério da Saude - Departamento de Atencéo Bésica - http://dab.saude.gov.br/

COHN, Amélia. Org. Salde da Familia e SUS: convergéncias e dissonancias. Azougue.

COSTA, Elisa Maria Amorim. Saude da Familia: uma abordagem interdisciplinar. Rubio.

GIOVANELLA, Ligia. Org. et al. Politicas e Sistema de Saude no Brasil. FIOCRUZ.

SILVA, S. F.; CARVALHO, G. ET al. Redes de Atencado a Saude no SUS: o pacto pela salde e redes regionalizadas
de acdes e servicos de saude. IDISA.

ODONTOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formag&o e composigéo da

saliva. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢des de microbiologia

bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentéria. 6) Risco de cérie e atividade
cariogénica. 7) Diagnostico e prognéstico de cérie. 8) Métodos e Mecanismos de agdo do Fluor. 9) Plano de tratamento
integrado em odontologia. 10) Biosseguranca em odontologia. 11) Processo saude doenc¢a. 12) Promogdo e Educagdo
em Saude. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenga periodontal.

2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Inter-relacdo peridontia e demais areas da

odontologia. 5) cirurgia periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas

dindmicas de mudancas. 2) Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5)

Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na denticdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos

paciente odontopediatricos. 8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e

manifestacBes orais sistémicas. 10) Tratamento ndo invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2)

Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atencéo de saulde ao idoso. DENTISTICA

RESTAURADORA: 1) Propriedades, indicacBes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento

iondbmeros de vidro. 2) Restauracfes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) Noc¢Ges de oclusdo e procedimentos

clinicos de tratamento das disfungbes. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos
odontologicos. 6) Clareamento de dentes vitais e ndo vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA: 1) Formacéo de vinculo
no atendimento odontoldgico. 2) Relacdo paciente profissional. 3) Controle do comportamento. 4) Desenvolvimento

Humano. 5) Dinamica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagdo com a saude bucal. FARMACOLOGIA: 1)

Farmacologia aplicada ao atendimento odontologico e suas implicagdes clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios

gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente

em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagndstico. 2) Materiais para a protegdo do complexo dentino-pulpar. 3)

Tratamento conservador da polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentério. 5) Doencas da polpa e peridpice. 6)

Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indicagdes e Contraindicagbes. 3) Exames

Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de protecdo. 5) Técnicas Operatdrias. 6) Pds-Operatério em Exodontia.

PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas,

tratamento e prognostico. 2) Lesdes cancerizaveis. 3) Lesdes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infeccdes Bacterianas. 6)

Doencas Fungicas e Protozodarias. 7) Infeccdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares. 9) LEGISLACAO (as leis

que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliogréficas:

-BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).
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-BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a sadde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

-BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢des para a promogdo e
recuperacdo da saude e d& outras providéncias.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos

do Municipio.

Caédigo de Etica Profissional.

- ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢cBes e a Pratica Odontolégica
em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia de
Recomendacdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: nog6es de interesse Clinico. Artes Médicas.

BUISCHI, I. P. Promocéao de Salde Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

CARVALHO, A. C. P. Educacdo Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

CONCEICAO, E. N. e colaboradores. Dentistica, Satde e Estética. Artmed.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios biol6égicos e mecénicos. Artes Médicas.

FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentéaria - Um manual para profissionais da saide. Santos.
FIJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradu¢do: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

REGUESI, J. A., SCIUBA, J. J. Patologia Bucal. Correlagdes clinicopatolégicas. Guanabara Koogan.

OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados. EDUFRN. UFRN.

PINKHAM, J. R. Odontopediatria da Infancia & Adolescéncia. Artes Médicas.

KRAMER, P. F, FELDENS, C. A, ROMANO, A. R. Promoc¢é&o de Saude Bucal na Odontopediatria. Artes Médicas.
PINTO,V. G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicacgao clinica. Santos.
SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia: Uma abordagem integradora. Santos.

SILVEIRA, J. O. L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

Para os cargos da TABELA C — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressdes. 2) Ortografia. 3) Acentuacgdo gréafica. 4) Separacgéo silabica. 5) Classes de palavras. 6) Emprego e flexdo de
tempos e modos verbais - verbos regulares e irregulares. 7) Termos da oragdo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9)
Pontuagdo. 10) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e diminutivo;
feminino e masculino. 11) Sindnimos e antdnimos.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operag¢es, divisibilidade, nimeros primos, fatoragao, maximo
divisor comum, minimo mudltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacdes, representagdo
geométrica. 2) Equacgles e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polinbmios: operagdes
béasicas, produtos notaveis, fatoracdo e equagfes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales
e Pitdgoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria:
trigonometria no triangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcdo; regra de trés;
porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Func¢des: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio l6gico. 13)
Aplicacéo dos contetidos acima listados em situag@es cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.
Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
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1) Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Estratégias e acfes de educacio e promogdo da Salde;

Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacédo da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude, em especial o

Programa de Saude da Familia; Atencdo primaria a salde. 2) Conhecimentos béasicos sobre doencas. 3) O trabalho do

Agente Comunitario de Saude. 4) Imunologia e Calendéarios de Vacinacéo. 5) Salde da crianca, adolescente, adulto e

idoso. 6) Legislacéo (as leis que constam na bibliografia poderéo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos

estiverem especificados).

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a
41. Da Organizacédo dos Poderes - Art. 59 a 75. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salide, a assisténcia a sadde e a
articulacao interfederativa, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes. Dispde sobre as condi¢gdes para a promocao, protecdo
e recuperacdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atengdo Basica, para a Estratégia Salde da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Plblicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Salde da Crianc¢a - Menina. 2013.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga - Menino. 2013.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica n°18: HIV/AIDS, hepatites e outras DST. 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica n°19: Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa. 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢ao Basica n°20: Caréncias de Micronutrientes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Béasica n°21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose,
Hanseniase, Maléria, Tracoma e Tuberculose. 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencéo Basica n°32: Atencdo ao pré-natal de baixo risco. 2013

- BRASIL. Ministério da Saude. Como Ajudar no Controle da Hanseniase? 2008

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional da Saude. Educac¢ao em Salde - Diretrizes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. 2009.

- BRASIL. Ministério da Salude. Guia Pratico do Programa de Salde da Familia. 2001.

- BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atencdo Priméria a Salde: conceitos, métodos e
diretrizes. 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Saiude no Controle da Dengue. 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. 2009.

- BRASIL. Portaria n° 3.318, de 28 de outubro de 2010. Calendério Basico de Vacinagao da Crianca, Calendario de
Vacinacdo do Adolescente, Calendério de Vacinagéo do Adulto e do ldoso.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetddos indicados.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Acgdes de controle de focos, vetores e orientagdo sobre vigilancia ambiental e epidemiolégica. 2) Imunologia. 3)

Estrutura e Operacionalizacéo. 4) Modo de transmisséo. 5) Tratamento. 6) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia

poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacgédo dos Poderes - Art. 59 a 75. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saide - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salide e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢8es. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo, prote¢ao
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e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores da Febre Amarela e Dengue — Instru¢cdes para Pessoal de
Operagdes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores Procedimentos de Seguranca — Manual do Supervisor de Campo.

- BRASIL: Ministério da Saude: Fundacéo Nacional de Saude. Dengue instru¢cdes para Pessoal de Combate ao
Vetor: manual de normas técnicas.

- BRASIL. Ministério da Saude: Fundagdo Nacional de Saude. Manual de Vigilancia Epidemioldgica da Febre
Amarela.

- BRASIL. Ministério da Saude. Informe Epidemiolégico do SUS. Dengue, notas prévias e resumos de pesquisas.
Volumes 8, 9, 10 e 11.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: diagndstico e manejo clinico — Adulto e Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: diagndstico e manejo clinico — Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Dengue — Vigilancia Epidemiolégica e Atengdo ao Doente. 22 ed. Fundacgéo
Nacional de Salde.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: Instru¢cfes para pessoal de combate ao vetor: Manual de Normas Técnicas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servi¢os de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.

- BRASIL. Ministério da Saude. Programa Nacional De Controle Da Dengue — Amparo Legal a Execuc¢ado das Ag¢des
de Campo (Imoveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador).

- BRASIL. Ministério da Saude. Vigilancia em Salde: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Cadernos de Atencéo Bésica n° 21.

- CASTRO, J. A. Padilha. Dengue Hemorragica, Diagndstico, Tratamento, Prevenc¢ao e Controle. Santos.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA D - TECNICO EM INFORMATICA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséao e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposic@es e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacdo de palavras. 6)
Semantica. 7) Colocacgdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O
uso dos porqués. 17) Pontuacgdo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equacgbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigpnométrica. 3) Funcdes: funcéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes trigonomeétricas. 4)
Trigonometria: tridangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagcdes entre arcos, equacdes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressao geométrica (PG). 6) Matriz, determinante
e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico.
14) Aplicacéo dos contelidos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLAQAO, CONHECIMENTOS GERAIS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Sistemas Operacionais: caracteristicas e funcionalidades dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows
e LINUX, sistemas distribuidos: clusters e redes. 2) No¢des de Programagéo: construgdo de algoritmos, tipos de dados
simples e estruturados, varidveis e constantes, comandos de atribuicdo, avaliacdo de expressdes, comandos de entrada
e saida, fungdes pré-definidas, conceito de bloco de comandos, estruturas de controle, subprogramagéo, passagem de
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parametros, recursividade, programacao estruturada. 3) Orientagdo a Objetos: conceitos fundamentais, programagao
orientada a objetos. 4) Redes de computadores: conceitos e nomenclaturas, protocolos e servi¢os de rede, cabeamento
e tipos de cabo, tipos e meios de transmissdo, topologias de redes de computadores, arquiteturas de redes de
computadores, técnicas basicas de transmissao de informacéo, Modelo OSI da ISO, elementos de interconexdo de redes
de computadores (hubs, bridges, switches, roteadores, gateways), construcdo e gerenciamento de sistemas cliente-
servidor, servidores de email, servidores Web e servidores proxy; dominios, servidores DNS e entidades de registros,
conceitos e aplicagdes sobre protocolo TCP/IP, seguranga em redes de computadores (autenticacéo de usudrios, senhas
e Kerberos). 5) Projetos de Web Sites. 6) Linguagem HTML. 7) Servicos e protocolos da Internet; funcionamento e
caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL, POP3, IMAP. 8) Seguranca da Informag&o: conceitos de
seguranga da informacdo, classificacdo da informacéo, seguranca fisica e seguran¢a ldgica, ataques e protecbes
relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplica¢des, bancos de dados, redes, inclusive firewalls e proxies,
pessoas e ambiente fisico, sistemas de Backup (tipos de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento
para backups), virus de computador (tipos de virus, danos causados por virus, antivirus, Cavalo de Troia, Spoof e
negacao de servigo), spywares, malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e autentica¢éo, seguranca na Internet
(conceitos basicos de VPN e seguranca de servidores WWW, SMTP, POP, FTP e DNS). 9) Hardware: conceitos basicos,
instalacé@o e configuracdo de dispositivos de hardware, funcionamento de componentes e periféricos: placa motherboard,
memoria RAM, placa de rede, fax-modem, monitor de video, drive de CD-ROM e DVD-ROM, dispositivos de
armazenamento de dados, teclado e mouse. 10) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em
sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacgao dos Poderes - Art. 59 a 75.).
- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.
- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BATTISTI, Jalio. Windows XP — Home & Professional para usudrios e administradores. Axcel Books.

- BROWN, K. Programming Windows Security. Addison-Wesley.

- CERT.br. Cartilha de Seguranga para Internet (Partes de | a VIII). CERT.br. Disponivel no enderego eletrdnico
<http://cartilha.cert.br/> em 15 de outubro de 2012.

- DEITEL, Harvey. M.; DEITEL, Paul J. Java: como programar. Bookman Companhia ED.

- FARRER, Harry. Algoritmos Estruturados. LTC.

- FILHO, JOAO ERIBERTO MOTA. Descobrindo o LINUX. Novatec.

- FURGERI, Sérgio. Java 2 - ensino didatico: desenvolvendo e implementando aplicagées. Erica.

- GALLMEISTER, B. POSIX 4: Programming for the Real World. O’Reilly Media, Inc.

- GRAHAM, lan S. HTML: a referéncia completa. Campus.

- GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilhos. Algoritmos e Estruturas de Dados. LTC.

- IDOETA, Ivan Valeije; CAPUANO, Francisco Gabriel. Elementos de Eletrdnica Digital. Erica.

- JR, Décio. HTTP — Guia de Consulta Rapida. Novatec.

- KEORG, James. OOP desmistificando: programacéo orientada a objetos. Alta Books.

- LOWE, Doug. Cliente/Servidor para Leigos. Berkeley Brasil.

- MAZIOLI, Gleydson. Guia Foca GNU/Linux. Disponivel no link: <http://www.guiafoca.org/ > em 15 de outubro de 2012.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 2000 e 2003 Server. (Ajuda eletrénica integrada aos
sistemas operacionais MS Windows 2000 e 2003 Server).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MINASI, Mark. Dominando Windows Server 2003: a biblia. Pearson Education.

- . Mastering Windows XP Professional. Campus.

- NORTON, P., GRIFFITH, A. Guia Completo do Linux. Berkeley.

- SALIBA, Walter L. C. Técnicas de Programacao: uma abordagem estruturada. Makron.

- SOARES, Luis Fernando Gomes; LEMOS, Guido; COLCHER, Sérgio. Redes de Computadores: das LANs, MANs e
WANSs as Redes ATM. Campus.

- STANEK, William R. Windows Server 2008 - Guia Completo. Bookman.

- TANEBAUM, Andrew S. Redes de Computadores. Campus.

- TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Axcel Books.

- . Redes de Computadores: Curso Completo. Axcel Books.

- VAREJAO, Flavio. Linguagens de Programacéo: conceitos e técnicas. Campus.

- VASCONCELOS, Laércio. Hardware na Pratica. Laércio Vasconcelos.

- VELLOSO, F. C. Informatica: conceitos basicos. Campus.
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Para os cargos da TABELA E - ASSISTENTE DE ADM'INISTRA(;AO, AUXILIAR DE ODONTOLOGO, MONITOR DE
EDUCACAO INFANTIL, SECRETARIO DE ESCOLA e TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulacéo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢fes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo gréfica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formagdo de palavras. 6)
Semantica. 7) Colocag&o pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oragdo. 12) Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locu¢des conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O
uso dos porqués. 17) Pontuagdo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

MATEMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geométrica. 2) Equacgbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigopnométrica. 3) Func¢des: fungdo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcéo logaritmica, fungdes trigpnométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagbes e
inequacgdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante
e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos,
poligonos, tridangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico.
14) Aplicac¢éo dos contetdos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuragbes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalacdo, configuracdo e
utilizagdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores.
7) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuracéo e utilizacdo de Impressoras.
9) Nogbes bésicas de Internet (Internet Explorer 8 e versées posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e
Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizacdo de Correio Eletrdnico — Outlook e interface webmail. 11) Nocdes
de seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jodo. Introducéo a Informéatica e Windows XP - Facil e Passo a Passo! Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos contetdos.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagdes. 5) Contratos

Administrativos. 6) Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Correspondéncia Oficial. 9) Redacéo Oficial. 10) Formas

De Tratamento. 11) Expressfes e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunica¢des Administrativas Oficiais. 12)

Modelos e/ou Documentos utilizados. 13) Cuidados com o ambiente de trabalho: Nog¢bes de seguranca e higiene do

trabalho. 14) Legislacéo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os

artigos estiverem especificados)

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacédo dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragBes. Estabelece normas de financas publicas
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voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alterag@es. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragfes. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicao de bens e servigos comuns, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n©®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacéo da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José. Redacgdo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

AUXILIAR DE ODONTOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) NogOes gerais sobre: a) Fung¢des do cargo. b) Anatomia Bucal. c) Instrumentagdo. d) Radiologia. e) Biosseguranca. f)

Esterilizagdo do instrumental. 2) Materiais dentarios: a) Améalgama Dentéario. b) Materiais para restauracdes estéticas

diretas. ¢) Material odontolégico para prevencdo. d) Cimentos Odontolégicos. e) Materiais odontolégicos para

acabamento, polimento e limpeza. 3) Promog¢éo de saude bucal: a) Responsabilidades dos profissionais de saude bucal

na promoc¢édo de saude. b) Diagndstico de Céarie. c) Avaliacdo do risco de carie. d) Fluoretos. e) Dieta, saide bucal e

geral. 4) Saude bucal coletiva. 5) Epidemiologia da saude bucal. 6) Levantamento em saude bucal. 7) Atribuig6es do

ASB/TSB. 8) Normatizacdo da profissdo. 9) Doengas infectocontagiosas. 10) Instrumentais odontolégicos. 11)

Equipamentos e aparelhos odontoldgicos. 12) Processamento do filme radiogréfico, efeitos biolégicos e radioprotecéo,

historico, fisica das radiac8es, tubos, ampolas e aparelhos de RX, radiografia digital. 13) Bioética, conceitos, contexto

cultural, fundamentos e principios. 14) Consentimento livre e esclarecido em pesquisa. 15) Relacdo da equipe de salde.

16) Humanizagfes das relagbes assistenciais. 17) Assisténcia domiciliaria odontolégica e o enfoque dado pela bioética

personalista. 18) A questdo do sigilo profissional em odontologia. 19) Prontuario odontoldgico implica¢des éticas, civis e

criminais. 20) Funcdes e legalidade do pessoal auxiliar no atendimento odontoldgico. 21) Biossegurancga e vigilancia em

odontologia. 22) Bioética na pratica odontolégica. 23) O papel dos conselhos e entidades odontoldgicas. 24) Documentos
odonto-legais. 25) Pericias em odontologia legal. 26) Legislacéo trabalhista aplicada ao ASB/TSB. 27) Cédigo de defesa

do consumidor e relagbes com o ASB/TSB. 28) Uso de imagens em odontologia: aspectos éticos e legais. 29)

Atendimento pacientes especiais. 30) Legislagdo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua

totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 75. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saide - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulacao interfederativa, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢Ges. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao, protecao
e recuperacgédo da saude, a organizacgao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude
Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- BRASIL. Portaria n°® 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisao de
diretrizes e normas para a organizacéo da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- BRASIL. Portaria n°® 1.444, de 28 de dezembro de 2000. Estabelece incentivo financeiro para a reorganizacdo da
atencdo a saude bucal prestada nos municipios por meio do Programa de Saude da Familia.

- BRASIL. Resolu¢gdo CFO-085/2009, de 30 de janeiro de 2009.

- BRASIL. Resolugdo CFO-086/2009, de 13 de marco de 2009.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica n° 17 - Saude Bucal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Especialidades em Saude Bucal. 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Projeto SB Brasil 2003. Condi¢des de Saude Bucal da Populacdo Brasileira 2002-
2003. Resultados Principais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Atencéo Basica. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. 2004.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢des e a Pratica Odontoldgica
em tempos de AIDS, Manual de Condutas.

- ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

- ANTUNES, J.S.F.; PERES, M.A.; CRIVELLO Junior, O. Fundamentos de Odontologia: Epidemiologia da Saude
Bucal. Guanabara Koogan.

- BUISCHI, I.P. Promocé&o de Saude Bucal na Clinica Odontolégica (Org,) V.22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CHAVES S.C.; BARROS S.G.; CRUZ D.N.; FIGUEIREDO A.C.; MOURA B.L.; CANGUSSU M.C. Politica Nacional de
Saude Bucal: Fatores Associados & Integralidade do Cuidado. Rev. Saude Publica, 2010; in press.

- FIGLIOLI, M. D. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GUANDALINI, S. L. Biosseguranga em Odontologia. Odontex.

- KRASSE, Bo. Risco de Carie: Um guia Pratico para Avaliacédo e Controle. Ed. Ltda.

- PENELLA, J.; CRIVELLO Junior, O. Radiologia Odontoldgica. Guanabara Koogan.

- PINTO, V.G. Saude Bucal Coletiva. Editora Santos.

- RAMOS, D. L. P.; CRIVELLO Junior, O. Fundamentos de Odontologia: Bioética e Etica Profissional. Guanabara
Koogan.

- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos & aplicac&o clinica. Santos.

- RIBEIRO, A. |I. ACD Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.

- SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. Auxiliar de Consultério Odontoldgico. Rubio.

- SILVA, R. H. A. e colaboradores. Orientac&o Profissional para o Cirurgido-Dentista: Etica e Legislac&o. Santos.

MONITOR DE EDUCAGCAOQ INFANTIL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Educacéo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3) Sexualidade. 4) Drogas. 5) Doencas
transmissiveis. 6) Adolescéncia. 7) Teorias Educacionais. 8) Concepc¢des Pedagdgicas. 9) Habitos de higiene. 10)
Alimentagdo. 11) Primeiros socorros. 12) Nutricdo: nogfes gerais.13) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia
poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracBes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

ARIES, Phillipe. Histéria social da crianca e da familia. Guanabara.

COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacao. Vol. 1, 2 e 3. Artmed.
CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacao Infantil: pra que te quero?. Artmed.
DELVAL, Juan. Crescer e Pensar: a constru¢cdo do conhecimento na escola. Artmed.

HUTZ, Claudio Simon. Situa¢des de Risco e Vulnerabilidade na Infancia e na Adolescéncia: aspectos tedricos e
estratégias de intervencdo. Sao Paulo.

OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando criangas. Artmed.

PINTO, Ziraldo Alves. Manual de sobrevivéncia do Menino Maluquinho. L&PM.

ZAGURY, Tania. Limites sem trauma. Record.

- . O adolescente por ele mesmo. Record.

Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

SECRETARIO DE ESCOLA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Comunicacdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagbes humanas, comunicagdo, comunicacdes
organizacionais, eficAcia nas comunica¢des administrativas, correspondéncia oficial — documentos e/ou modelos
utilizados, mensagens eletrdnicas, atendimento telefénico, formularios, cartas comerciais, servicos da empresa brasileira
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de telégrafos, fraseologia adequada, redacgédo oficial, abreviacdes, formas de tratamento. 2) Documentagdo e Arquivo:

pesquisa, documentacao, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. 3) Atividades: orienta¢des sobre os indicativos

e rotinas dos servigos de Secretaria: cronograma de atividades do servico de secretaria. Servico de pessoal, conceito,

competéncia, atribuigcbes. 4) Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizagéo e higiene do/no local de

trabalho, informagdo e operacdo. 5) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados). 6) Codigo de Etica Profissional do Secretariado.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69.).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d&
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracbes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n° 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagéo. Parecer n°® 202/1977 - Estabelece normas sobre escrituracao
escolar e arquivo nos estabelecimentos de 1° e 2° graus do Sistema Estadual de Ensino.
RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacéo. Parecer n° 140/97 — Orientacdes iniciais, aplicaveis no
Sistema Estadual de Ensino, relativamente a aplicacéo da lei federal n°® 9.394/96.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacgédo. Parecer n° 705/97 — Orientagdes para o Sistema Estadual de
Ensino relativo & organizacéo do calendario escolar e ao controle de frequéncia escolar.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagdo. Parecer n° 969/97 — Responde a consulta sobre bases
curriculares.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacao. Parecer n° 852/98 — Responde a consulta sobre estudos de
recuperagao.

- BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicac&o: oficial, comercial, bancéria e particular.
Atlas.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, Jodo Bosco e HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: técnicas de trabalho. Atlas.

- RITTA, Wanda. Manual do Profissional de Secretariado. Edic&o do autor.

- SOUSA, Rosineide Magalhaes de. Técnicas de redacao e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nogbes de anatomia e fisiologia humana: altera¢cdes anatdmicas e sinais vitais. 2) Necessidades humanas basicas:

oxigenacgdo, nutricdo, dietética, hidratagcdo, eliminagbes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a

enfermagem. 3) Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia, epidemiologia e doengas de notificacdo compulsoéria.

4) Educacao, prevencao e controle de infecces em servicos de salde e na comunidade. 5) Preparo e manuseio de

materiais: esterilizacdo, higiene e profilaxia. 6) Doencas em geral: prevencgédo, sinais, sintomas, orientagfes, cuidados,

atendimento aos pacientes, tratamento. 7) Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. 8) Preparo do leito,

movimentagdo, transporte e contencdo do paciente. 9) Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e

procedimentos em servicos basicos de saude, bem como em clinica-cirirgica, urgéncia e emergéncia e ao paciente

critico. 10) Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo e administracdo de medicacao e solugdes, bem como suas

caracteristicas e seus efeitos. 11) Prevenc¢éo de acidentes e primeiros socorros. 12) Imunizagdes. 13) Politicas Nacionais

de Saude. 14) Sistema Unico de Salde. 15) Estratégias e acdes de educacdo e promocéo da Saude. 16) Vigilancia e

prioridades em salide. 17) Humanizacdo da Assisténcia & Salde. 18) Acbes e programas de salde. 19) Etica

profissional. 20) Legislagdo (as leis que constam na bibliografia poder&o ser usadas em sua totalidade, exceto quando os

artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacgédo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saide - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salide e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n°8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. Dispbe sobre as condi¢fes para a promogao, prote¢éo
e recuperacgdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n®2.616, de 12 de maio 1998. Disp&e sobre prevengédo e controle das infecgbes hospitalares.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Bésica - http://dab.saude.gov.br/

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR 32 e alteracdes - Seguranca e Salde no Trabalho em Servigos de
Saude.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- PERRY, Anne G., POTTER, Patricia A. Guia completo de procedimentos e competéncias de enfermagem.
Elsevier. Tem Google books

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Béasicos em Enfermagem. Senac Sao Paulo. Tem Google books

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed. Tem Google books

- SMELTZER, Suzanne C. Brunner e Suddarth: Tratado de enfermagem médico-cirargica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan.

- SOARES, Nelma Rodrigues. Administracdo de medicamentos na enfermagem. EPUB - Editora de Edi¢des
Biomédicas Ltda.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

Conteudo 3 - PSF: 1) Nog68es de vigilancia epidemiolégica. 2) Doencas de notificagdo compulsoria. 3) Politicas publicas

e Pacto pela Vida. 4) Atencdio Basica - Saude da Familia. 5) Sistema Unico de Salde: setores de atencido. 6)

Imunizagdes. 7) Doengas sexualmente transmissiveis. 8) Saude da familia. 9) Atencdo a saude da crianga, escolar,

adolescente, mulher, homem e idoso. 10) Nog¢Bes de primeiros socorros. 11) Procedimentos de enfermagem: técnicas

basicas de enfermagem: curativo, administragdo de medicamentos, etc.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Atencédo Primaria e Promocado da Saude / Livro 3. Conselho
Nacional de Secretarios de Salide. CONASS, 2011.

- BRASIL. Ministério da Saide. Departamento de Atencdo Bésica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 1.

- BRASIL. Ministério da Salde. Departamento de Atencdo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 2.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencéo Béasica. Revista Brasileira de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica.
Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. 8. ed. rev. 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Sadde. Manual de Enfermagem — Programa de
Saude da Familia.

- BRASIL. Publicagbes do Ministério da Saude - Departamento de Atencdo Bésica - http://dab.saude.gov.br/
ALVES, Claudia Regina Lindgren. Salde da familia: cuidando de criangas e adolescentes. COOPMED.

- COHN, Amélia. Org. Saude da familia e SUS: convergéncias e dissonancias. Azougue.

- COSTA, Elisa Maria Amorim. Saude da familia: uma abordagem interdisciplinar. Rubio.

- GIOVANELLA, Ligia. Org. et al. Politicas e sistema de saude no Brasil. FIOCRUZ.

- Redes de atencao a saude no SUS: o pacto pela salde e redes regionalizadas de acdes e servicos de saude. IDISA.

Para os cargos da TABELA F - AUXILIAR DE MECANICO, OPERARIO e PEDREIRO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacéo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagado grafica. 4) Separacao silabica. 5) Classes de palavras. 6) Emprego e flexdo de
tempos e modos verbais - verbos regulares e irregulares. 7) Termos da oragdo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9)
Pontuacdo. 10) Classificacdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e diminutivo;
feminino e masculino. 11) Sindnimos e anténimos.
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MATEMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operac@es, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagdes, representacdo
geométrica. 2) Equacdes e inequag8es: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operacdes
bésicas, produtos notaveis, fatoragdo e equagdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales
e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria:
trigonometria no triangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; raz&o; proporcdo; regra de trés;
porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Funcdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio Idgico. 13)
Aplicacéo dos contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a todos

Conteudos:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) Noc¢des sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e
higiene do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Para os cargos da TABELA G - MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINA PESADA
Apenas para o cargo de MOTORISTA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulacéo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposi¢fes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo gréfica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formagdo de palavras. 6)
Semantica. 7) Colocagéo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O
uso dos porqués. 17) Pontuagéo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacfes, representagdo
geomeétrica. 2) Equacdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: funcéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcéo logaritmica, fungdes trigpnométricas. 4)
Trigonometria: tridangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagbes e
inequacgdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante
e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Mateméatica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos,
poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico.
14) Aplicac&o dos contetdos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacéo (Cdodigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do CONTRAN). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgédo regulamentador de transito. 3) Direcéo

defensiva. 4) Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteracdes. Institui o Codigo de Transito Brasileiro. Legislacéo
complementar atualizada até a publicagdo do presente edital.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contelidos indicados.
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Apenas para o cargo de OPERADOR DE MAQUINA PESADA

PORTUGUES

Conteuddos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura compreensdo das informag6es; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagéo. 4) Classifica¢éo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e antdnimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Numeros naturais (N): propriedades, operacdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e
fracionarios: propriedades, operacdes bésicas. 4) Expressfes numéricas: operacdes bésicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, &rea, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de
tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicagdo dos
contetdos acima listados em situag@es cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacéo (Codigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢cdes do CONTRAN). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgédo regulamentador de transito. 3) Direcéo

defensiva. 4) Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e altera¢bes. Institui 0 Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagdo
complementar atualizada até a publicagdo do presente edital.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Para os cargos da TABELA H — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, ELETRICISTA e SERVENTE MERENDEIRA
Para os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e SERVENTE MERENDEIRA

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuacgdo grafica. 4) Separacao silabica. 5) Classes de palavras. 6) Emprego e flexdo de
tempos e modos verbais - verbos regulares e irregulares. 7) Termos da oragdo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9)
Pontuagdo. 10) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e diminutivo;
feminino e masculino. 11) Sindnimos e antdnimos.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo
divisor comum, minimo mudltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equacgles e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polinbmios: operagdes
béasicas, produtos notaveis, fatoracdo e equagfes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales
e Pitdgoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria:
trigonometria no triangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcdo; regra de trés;
porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Func¢des: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio l6gico. 13)
Aplicacéo dos contelidos acima listados em situag@es cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

AUXLIAR DE SERVICOS GERAIS

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2- Especificos:

1) Nogbes gerais sobre: limpeza e higiene em geral. 2) Remogéo de lixos e detritos. 3) Seguranca e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.
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SERVENTE MERENDEIRA

Conteddo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Contetido 2- Especificos:

1) Nog0es gerais sobre: a) alimentos, b) fungdo dos alimentos, c) vitaminas e nutrientes, d) estocagem dos alimentos, €)
controle de estoque, f) reaproveitamento de alimentos, g) conservagéo e validade dos alimentos. 2) Nutricdo. 3) Merenda
escolar. 4) Seguranca e higiene do trabalho. 5) Limpeza e conservacédo dos objetos de uso, de equipamentos e do local
de trabalho. 6) Remog&o de lixo e detritos, destino e selecéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

Somente para o cargo de ELETRICISTA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagcdo e articulagcdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo gréfica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacdo de palavras. 6)
Semantica. 7) Colocacgdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenac¢do e subordinagdo: emprego das conjuncdes, locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O
uso dos porqués. 17) Pontuacgdo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geomeétrica. 2) Equacdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: funcao
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, funcdes trigonomeétricas. 4)
Trigonometria: tridangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagBes entre arcos, equagfes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante
e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio Idgico.
14) Aplicacéo dos contelidos acima listados em situacdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS e ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2- Especificos:

1) Questionamentos sobre instalagdo de fiagdo elétrica, montagem de quadros de distribui¢éo, caixas de fusivel, tomadas
e interruptores. 2) Instalacdo elétrica e de circuitos, utilizacdo de aparelhos de precisdo, reparo ou substituicdo de
unidades danificadas. 3) Utilizacdo de ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes. 4) Instalacdo e manutencéo de
motores e geradores elétricos. 5) Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos. 6) Nogbes de seguranca e
higiene do trabalho. 7) Limpeza do local de trabalho. 8) Remocéo de lixos e detritos.

Referéncias Bibliograficas:

- CREDER, H. Instalac8es Elétricas. LTC.

- MILLER. R. H. Operacéao de sistemas de poténcia. McGraw-Hill.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

Para o cargo da TABELA |- PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséao e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentacdo. 2) Fonética. 3) Ortografia. 4) Acentuagdo gréfica. 5) Classes de palavras. 6) Estrutura e
formacgéo de palavras. 7) Semantica. 8) Colocagédo pronominal. 9) Flexdo nominal e verbal. 10) Emprego de tempos e
modos verbais. 11) Vozes do verbo. 12) Termos da orac¢éo. 13) Coordenacao e subordinagdo: emprego das conjungoes,
locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. 14) Concordancia nominal e verbal. 15) Regéncia nominal e verbal. 16)
Paralelismo de regéncia. 17) Ocorréncia de crase. 18) O uso dos porqués. 19) Pontuacgédo. 20) Figuras de linguagem. 21)
Vicios de linguagem.
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INFORMATICA
Conteudos:

1) Informéatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuragBes basicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalagdo, configuracdo e
utilizagdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores.
7) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuragdo e utilizagdo de Impressoras.
9) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e
Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizacdo de Correio Eletrénico — Outlook e interface webmail. 11) Nocdes
de seguranga para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jo&o. Introducéo a Informética e Windows XP - F4cil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

LEGISLACAO/DIDATICA

Conteddo 1 - Legislacdo

Todo o contetdo relacionado as leis abaixo indicadas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacé@o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagédo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragcBes. Estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Conteudo 2 — Didética geral:

1) Histéria da Crianca e da Familia. 2) Infancia: Educacdo e Sociedade. 3) Concepgbes Pedagogicas. 4) Teorias

Educacionais. 5) Planejamento na Pratica Educativa. 6) Disciplina. 7) Avaliacdo. 8) Curriculo. 9) O Ludico como

Instrumento de Aprendizagem. 10) Desenvolvimento Infantil. 11) A Importancia do Jogo na Aprendizagem. 12) Fracasso

Escolar. 13) Problemas Comportamentais e Dificuldades de Aprendizagem. 14) Alfabetizacdo. 15) Educacéo Inclusiva.

16) Educacao de Jovens e Adultos. 17) Midia e Educacao. 18) Formagéao de Professores. 19) Cidadania. 20) Parametros

Curriculares Nacionais. 21) Ensino Fundamental de Nove Anos. 22) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente

Educacional e Familiar, Participacéo dos Pais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteddos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Vozes.

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagcdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora

Mediagao.

BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucéo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orienta¢des Gerais. 2004.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagc8es para a inclusdo da crianca de

seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estacdo Gréfica, 2006.

BRASIL. Ministério da Educacgéo. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:

orientagdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de idade. Belo

Horizonte: 2009.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros curriculares

nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacédo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com

necessidades especiais. Redes Editora.

CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as Ciéncias Sociais e a Historia. Artmed.

CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribuicfes para o debate. Ed. Atica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacédo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima

Murad. Artmed.

- DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Mediagéo.

DORNELLES, Leni Vieira (org.). Produzindo Pedagogias Interculturais na Infancia. Vozes.

DURANTE, Marta. Alfabetizacéo de Adultos: leitura e producéo de textos. Artes Médicas.
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FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre Alfabetizag&o. Cortez.
ESTEBAN, Maria Teresa. O que sabe quem erra? Reflexdes sobre avaliagéo e fracasso escolar. DP&A.
FERRERO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed.
FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica.
FONSECA, Vitor da. Educacao Especial: programa de estimulag&o precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.
FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. Cortez.
. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra (Colecéo
Leitura).
GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.
HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Ed. Mediagé&o.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.
MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed, 2007
MACEDO, LINO. Ensaios Pedag6gicos: como construir uma escola para todos. Artmed.
MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusé@o Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.
MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagdo dos Saberes a Construcédo de Competéncias. Premier.
MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Construgdo do Conhecimento na Educagao. Artmed.
MOLL, Jaqueline (Org.). Multiplos Alfabetismos: didlogos com a escola publica na formagéo de professores. Editora
da UFRGS.
MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necesséarios a Educagéo do Futuro. Cortez.
PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.
. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.
PINTO,Marly Rodan, Formagé&o e Aprendizagem no espaco Ludico.Sao Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.
SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os
povos. Artmed.
SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento. Editora Contexto.
TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.
UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia: 2009.
VASCONCELLOQOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudancga por uma praxis transformadora.
Libertad.
VYGOSTSKY, L. S. Formac&o Social da Mente. Martins Fontes.
WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.
ZABALA, A. A Préatica Educativa — como ensinar. Artmed.

Conteludo 3 - Didatica da Matematica:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas Implicacdes Tedricas. 3) A Compreensao
dos Conceitos Matematicos pelas Criangas. 4) A Constru¢do do Conhecimento Mateméatico. 5) Principios de
Aprendizagem. 6) Tipos de Aprendizagem da Matemética. 7) O Conceito de Numeralizacdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9)
O Ensino de Fragdes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliograficas:

ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética Através de Brincadeiras e Jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo Matematica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educacédo Infantil.
Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizacdo Matematica: as primeiras manifestacdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros Iniciais com a Matemaéatica. Artmed.

FAYOL, Michel. A Crianca e o Numero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa Seligman. Matematica nas Séries Iniciais: O sistema decimal de numeragdo. Editora
Mediacgéao.

. Novos Rumos na Aprendizagem da Matematica. Mediagéo.

KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. Papirus.
. Aritmética: Novas Perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.
. Reinventando a Aritmética: implicagdes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educacdo Infantil e Percepgdo Matematica. Autores Associados.

MALDANER, Anastacia. Educagdo Matematica: Fundamentos teérico-praticos para professores dos anos
iniciais. Editora Mediacao.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educacgado Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas.
Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educac¢do Matemética e a Constru¢cdo do Niumero pela Crianca. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos
para o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

PARRA, Cecilia. SAIZ, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.
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- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O Ensino da Matematica: fundamentos tedricos e
bases pscicopedagégicas. Artmed.

- SMOLE, Kétia Stocco. A Matematica na Educacdo Infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar.
Artmed.

- SMOLE, Kétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo Matematica de 0 a 6 Anos: resolugdo de
problemas. Artmed.

- . Colegdo Matematica de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

Para o cargo da TABELA J — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS (todos)

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagcdo e articulagcdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos COesivos;
recursos de argumentagdo. 2) Fonética. 3) Ortografia. 4) Acentuacdo grafica. 5) Classes de palavras. 6) Estrutura e
formacgéo de palavras. 7) Semantica. 8) Colocagdo pronominal. 9) Flexdo nominal e verbal. 10) Emprego de tempos e
modos verbais. 11) Vozes do verbo. 12) Termos da oracdo. 13) Coordenacado e subordinagdo: emprego das conjuncoes,
locugBes conjuntivas e dos pronomes relativos. 14) Concordancia nominal e verbal. 15) Regéncia nominal e verbal. 16)
Paralelismo de regéncia. 17) Ocorréncia de crase. 18) O uso dos porqués. 19) Pontuacao. 20) Figuras de linguagem. 21)
Vicios de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuragBes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalagdo, configuracdo e
utilizacdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores.
7) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e vers@es posteriores. 8) Configuragao e utilizacdo de Impressoras.
9) Nocgdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e versfes posteriores e
Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizac&do de Correio Eletrénico — Outlook e interface webmail. 11) Nocdes
de seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jo&o. Introducéo a Informética e Windows XP - F4cil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

LEGISLACAO/DIDATICA — Comum atodos

Conteudo 1 - Legislacdo

Todo o conteudo relacionado as leis abaixo indicadas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢édo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacgédo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CAMPINA DAS MISSOES. Lei Municipal n® 991, de 10 de julho de 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio.

Conteudo 2 — Didatica Geral

1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formagdo de Professores. 13) Educacdo de Jovens e

Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educagéo Inclusiva. 18)

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:
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- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediac&o

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolugdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educacgé&o. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educac&o. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Bésica.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacéo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- . Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediagéo.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producéo de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organiza¢cdo do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em constru¢éo de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Ed. Mediagé&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediag&o.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagédo da Aprendizagem: contribui¢cdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢do do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necesséarios a Educacéo do Futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugao as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&o: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacado escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Diadlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa — como ensinar. Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE PORTUGUES

Conteudos:

1) Concepcao de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicagéo.

3) Linguagem como Processo de Interagdo. 4) Implicacdes na Pratica Pedagédgica. 5) Linguagem como Processo de

Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinguismo —

Metalinguismo. 8) Texto/Discurso/Condi¢cdes de Produgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fendmenos

Constitutivos da Linguagem. 12) Pratica de Analise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa.

14) Gramatica. 15) Cidadania. 16) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ASSIS, Machado de. Papéis Avulsos.

- AZEVEDO, Aluisio de. O cortigo.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagao Verbal. Editora Martins Fontes.

- BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Companhia Nacional.

- BOUQUET, Simon. Introducdo a leitura de Saussure. Editora Cultrix.

- BRAIT, Beth (org). Bakhtin: conceitos-chave. Editora Contexto.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pard@metros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Portuguesa.

- CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Editora Ouro sobre Azul.

- CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Editora Vozes.

- CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Editora Companhia Nacional.
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- CINTRA, Lindley; CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Editora Nova Fronteira.

- DIONISIO, Angela Paiva et al. (org). Géneros textuais e ensino. Editora Lucerna.

- GARCIA, Othon. Comunica¢do em Prosa Moderna. Editora FGV.

- GERALDI, Jo&o Wanderley. Linguagem e Ensino. Editora Mercado de Letras.

- (org). O texto na sala de aula. Editora Atica.

- GUEDES, Paulo. Manual de Redacéo. Editora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

- GONZAGA, Sergius. Manual de Literatura Brasileira. Editora Mercado Aberto.

- GUIMARAES ROSA, Jodo. Primeiras Historias.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Editora Global.

- . Linglistica e comunicagao. Editora Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender os sentidos do texto. Editora Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Editora Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Editora Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Editora Cultrix.

- LOPES NETO, Jodo Simdes. Contos Gauchescos.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producéo de textos.
Editora Cabral e Livraria Universitéaria.

- LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. Editora Atica.

- . Dicionario Préatico de Regéncia Verbal. Editora Atica.

- MELLO NETTO, Jodo Cabral de. A Educacéo pela Pedra.

- PASQUALE e ULISSES. Gramética da Lingua Portuguesa. Editora Scipione.

- ROJO, Roxane (org). A prética de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Editora Mercado de Letras.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Lingiistica Geral. Editora Cultrix.

- VERISSIMO, Erico. O Continente.

PROFESSOR DE MATEMATICA
Conteudos:
1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geomeétrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equacgdes e
inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢des: funcao polinomial do 1° grau, funcao polinomial do 2°
grau, funcdo exponencial, fungdo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos
quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo
aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatoria. 8)
Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matemética Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais;
razao e proporgao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o
preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica:
ponto, reta e circunferéncia. 14) Coénicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Numeros Complexos. 16) Polindémios e
Equacdes Algébricas. 17) Calculo diferencial e integral de funcdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Calculo e
aplicagdes. 18) Raciocinio logico. 19) Aplicacdo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas. 20) Cidadania.
21) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): Matematica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.
- Qualquer material que contemple os contetidos acima citados.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da
sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancas Climaticas; Evolugcao da humanidade e o clima; Fontes de
energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancas climaticas; O Brasil e 0 meio ambiente Antartico.
Recursos naturais: localizagdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de
energia, etc.) e 0s recursos naturais; Geografia e educacdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera;
caracterizagdo, fungfes, processos e composicdo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e
estrutura do Planeta Terra; Caracterizagdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas;
processos erosivos e de formacdo do solo; transformacdes naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas
degradadas: identificagdo e recuperacéo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e
linguagem geoldgico-geomorfolégico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos
demograficos, estrutura, dinamica, migracGes e distribuicdo da populagdo; Geografia dos espagos rural e urbano;
Geografia Econbmica: as atividades econdmicas, os blocos econémicos, a questdo da globalizacdo e a crise do
capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relagcdes de poder; a
geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica;
Localizagdo de pontos por coordenadas geogréficas; Transformacé@o e célculo de escalas; Sistemas de projecoes;
Cartografia digital; A Cartografia e 0 ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informacdes Geograficas —
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SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e
Sensoriamento Remoto; Aplica¢des das geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificacdo
de bacias hidrogréficas; Identificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e o uso racional do mar;
Fendmenos oceanograficos e climatologicos no Brasil; Abundancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da
agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia:
Préaticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) Nocdes e conceitos basicos no ensino
de geografia. 9) Cidadania. 10) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica.

BRASIL. Ministério da Educacao - Secretaria da Educacédo Béasica. Colegdo Explorando o Ensino - Geografia. Vol.
22.

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M. A;; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de
Sistemas de Informagdes Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas mé&os,
praticas para a sala de aula. UFRGS.

FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- . Geoprocessamento sem complicagdo. Oficina de Textos.

GUERRA, A. T.; GUERRA, A. J. T. Novo Dicionario Geoldgico-Geomorfologico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.
GUERRA, A. J. T,; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs). Erosdo e Conservagdo dos Solos, Conceitos,
Temas e Aplicac@es. Bertrand Brasil.

MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antértica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Cole¢do Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacao. Secretaria da Educacgédo Bésica.

MENDONCA, F., DANNI-OLIVEIRA, |. M. Climatologia: no¢des bésicas e climas do Brasil. S&o Paulo: Oficina de
Textos.

MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Histéria Critica. Hucitec.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudancgas Climéticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecéo
Explorando o Ensino - vol. 13. Ministério da Educacgdo. Secretaria da Educacéo Basica.

PRESS, F., etal. Para Entender a Terra. Bookman.

ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. S&o Paulo: EDUSP.

SANTOS, M. Por uma nova geografia. EDUSP.

- . Por uma outra globalizagéo - do pensamento Unico a consciéncia universal. Record.

SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia geral: teoria e pratica. Rideel.
SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o0 mar no espago geogréfico
brasileiro. Cole¢ao Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Basica.
SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra fei¢cBes ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A.; BASSO, L. A.; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territérios em
Transformacgéo. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C .M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudos:

1) Processo Civilizatério: Pré-histéria da América, Pré-histéria do Brasil. 2) Civilizagbes da Antiguidade Oriental e
Ocidental. 3) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 4) Transicéo Idade Média / Idade Moderna. 5) Histéria da Africa 6) As
Revolugdes Burguesas. 7) Idade Contemporanea: o Brasil e 0 Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI. 8) Histéria do Rio
Grande do Sul. 9) Cidadania. 10) ParAmetros Curriculares Nacionais.11) Conhecimento sobre as Teorias da Histdria,
historiografia, autores fundamentais e intérpretes do Brasil.

Referéncias Bibliograficas:

- BETHELL, Leslie (Org.). Histéria da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. Sdo Paulo: Edusp.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: histéria / Secretaria de
Educacao Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.

FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. SP: EDUSP.

HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1924-1991). Sao Paulo: Cia das Letras.

KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formacéao da Nag&o. Contexto.

- KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Porto Alegre, Editora da UFRGS.

- LE GOFF, Jacques. A civilizacdo do ocidente medieval. Bauru: EDUSC.

MAESTRI, Mario. Breve histdria do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. Passo Fundo, Editora da
Universidade de Passo Fundo.
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- PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagdes. Contexto. THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a

cultura popular tradicional. Companhia das Letras.
- VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Anallcia Danilevicz. Breve Histdria da Africa. Porto

Alegre: Leitura XXI.
- WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Organizadores). Ditaduras Militares na América Latina.

UFRGS (2004).
- WEBER, Max. A ética Protestante e o espirito do capitalismo. Companhia das Letras.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

NOME:
CARGO: N° de INSCRICAO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:
() |CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA Gabarito Preliminar/Oficial: ___
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato: _
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

INSTRUCOES:

Entregar o recurso na Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal, sito a Avenida Santa Tereza,
n.° 821, Centro, Campina das Missfes/RS, no horario das 07h30min as 11h30min, e das 13h30min as
17h30min, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis.

Cada recurso contera: - 1 (uma) Capa;
- 1 (um) Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacbes
estabelecidas no Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso, de forma a manter a justificativa desidentificada.
Apresentar fundamentacgéo I6gica e consistente.
Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02

(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 065/2014
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESTAOD: .........ccoiiiiiiiiiiiiiiee e

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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SUL

MUNICIiPIO DE CAMPINA DAS MIS§6ES
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS
Cargo: N° da inscri¢ao: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES Resp:
RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
N°|Ne de Histérico / R Pré — Avaliacdo | Revisado
® |horas istorico / Resumo pontuacio
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia do carqo| - i () concluido ( ) em andamento. -0- i i
g g (Titulo ndo serd utilizado para pontuagdo, sendo
obrigatorio anexa-lo a este formulario)
Doutorado |01
8
g
=}
B Mestrado |02
)
@
Ne)
a -
Especializagdo |03
Graduacéo 04
Participacao em
Cursos, 05
Seminarios,
Jornadas,
Treinamentos, |06
Oficinas,
Workshops,
Simposios,
07
Congressos, etc.
Apresentagao de
trabalhos, 08
palestras, oficinas,
painéis.
09
Publicac¢bes
10

Verificar Grade de Pontuacdo de Titulos para preenchimento deste formulario em 02 (duas) vias. Entregar conforme
previsto no item 7.4. deste Edital.

*
) Os titulos deveréo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.

O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo, etc.) devera anexar copia do documento
comprobatério da alteragdo sob pena de néo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

Data: / /

Assinatura do candidato
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Q

Objetiva

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V )
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néao serdo considerados como deficiéncia os distlirbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI )
MODELO DE PROCURAGAO

P R OCURATCAD O

Eu, ,
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , No bairro ,

na cidade de , nomeio e constituo
. Carteira de Identidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos

no Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela
Municipio de Campina das Missoes, de de 2014.

Assinatura do Candidato

Realizagdo

Q

Péagina 56 de 57
Objetiva



ﬁ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
v MUNICIPIO DE CAMPINA DAS MISSOES
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ANEXO VII
REQUERIMENTO — ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTE

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome da candidata:

N° da inscri¢ao: Cargo:

RG n° CPF n°

Endereco:

Tel.: fixo: ( ) Celular ( ) E-mail:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentag¢do, em sala reservada, no dia de realizacdo da
prova do (Concurso Publico e/ou Processo Seletivo).

Obs:. Durante a realizagc8o da prova, a candidata devera levar um (a) acompanhante, que ficara em
sala reservada, e que serd responséavel pela guarda da crianca. Ndo havera compensacéo do tempo
de amamentacdo em favor da candidata.

(Data)

(Assinatura)
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