ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CARAA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FAZENDA E PLANEJAMENTO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 006/2013
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

SILVIO MIGUEL FOFONKA, Prefeito Municipal de CARAA, por meio da Secretaria
Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento, no uso de suas atribuicdes legais e nos
termos do Edital de Concurso n° 001/2012, TORNA PUBLICO o presente Edital para divulgar o
que segue:

1. RESULTADO DO RECURSO: por ter sido julgado improcedente o recurso
impetrado, conforme parecer da Banca Examinadora, em nada altera os resultados
anteriormente divulgados. O parecer esta a disposi¢éo na Prefeitura Municipal de Caraa.

2. HOMOLOGAQAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO, realizado pelo Municipio,
para provimento dos cargos de Agente Administrativo, Agente Administrativo Auxiliar,
Assistente Social (10h e 30h), Auxiliar de Saude Bucal, Auxiliar de Servigos Gerais,
Bi6logo, Dentista, Enfermeiro, Engenheiro, Fiscal, Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral
(20h), Médico Gineco-Obstetra, Médico Veterinario, Monitor, Nutricionista, Operario,
Pedagogo - Orientacdo Educacional, Pedagogo - Supervisdo Escolar, Professor
Educacéo Infantil (22h e 34h), Professor Ensino Fundamental de 12 a 42 Séries, Professor
Ensino Fundamental de 52 a 82 Séries (nas disciplinas de Ciéncias, Educacéo Artistica,
Educacéo Fisica, Geografia, Histdria, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Matematica),
Psic6logo, Secretério de Escola, Técnico Agricola, Técnico em Contabilidade, Técnico
em Enfermagem, Tesoureiro e Vigilante e pela Camara de Vereadores para os cargos de
Auxiliar de Servicos Gerais e Secretario Geral Administrativo. O Anexo deste Edital,
contendo o relatério de notas e respectiva classificagéo final dos cargos homologados nesta
etapa, esta divulgado no Painel de Publicagdes da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal
de Vereadores, bem como, em carater meramente informativo na internet, pelos sites
www.objetivas.com.br, www.caraa.rs.gov.br e www.cmcaraa.rs.gov.br.

3. Os cargos de Eletricista, Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas e
Operario Especializado, constantes no Edital de Concurso n® 001/2012, serdao homologados
apés a conclusdo das etapas seguintes do certame, conforme aplicadas aos cargos até
07/05/2013.

Municipio de Carad, 12 de abril de 2013.

SILVIO MIGUEL FOFONKA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se.
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