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REALIZAÇÃO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA. 

 

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO 
PROCESSO SELETIVO. 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO do SERVIÇO NACIONAL DE 

APRENDIZAGEM RURAL DE SANTA CATARINA – SENAR-SC, no uso de suas atribuições 

legais e nos termos do Edital de Processo Seletivo nº 001/2011, TORNA PÚBLICO o presente 

Edital para divulgar o que segue: 

 

1. RESULTADO DOS RECURSOS: por terem sido julgados improcedentes os recursos 

impetrados, conforme Pareceres da Banca Examinadora,  em nada se alteram os resultados 

anteriormente divulgados. Os pareceres estão disponíveis no SENAR-SC e no site da Objetiva 

Concursos LTDA. 

 

2. HOMOLOGAÇÃO FINAL DO PROCESSO SELETIVO, realizado pelo SENAR, para 

provimento dos cargos Agente de Serviços Gerais, Supervisor e Técnico em Atividades de 

Formação Profissional. O Anexo deste Edital, contendo o relatório de notas e respectiva 

classificação final, está divulgado em caráter meramente informativo, na internet, pelo site 

www.objetivas.com.br. 

 

 

Florianópolis, 15 de março de 2012. 

               

 

 

JOSÉ ZEFERINO PEDROZO 

Presidente do Conselho Administrativo do SENAR/SC 

 

 

 

Registre-se e publique-se. 
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