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SENAR-AR/SC

| CONVOCACAO DE CANDIDATO |

O PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO do SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM RURAL DE SANTA CATARIA - SENAR-AR/SC, no uso de suas
atribuices legais, TORNA PUBLICO o presente Edital que CONVOCA os candidatos
abaixo discriminados, classificados no PROCESSO SELETIVO, Edital de Processo
Seletivo n® 001/2011, para comparecer no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do
recebimento da notificagcdo do ato de contratagdo, para apresentar-se, munidos dos
documentos que comprovem estarem atendidos os requisitos previstos nos itens 2.6,
alinea ‘c’ do Edital, a fim de tratar de sua contratacdo e encaminhar os exames
complementares de ingresso. O ndo comparecimento, no prazo determinado, sera
entendido como desisténcia dos candidatos a contratacdo no respectivo cargo. Ressalva-
se que, os candidatos que comprovarem ter atendido os requisitos do item 2.6 do Edital
deverao, no ato da contratacio, apresentar a CN prevista no item 8.7 alinea ‘c’ do Edital.

Cargo: Supervisor

Nome Classificacéo

Laura Roza Conrado 5° lugar

Cargo: Técnico em Atividades de Formagao Profissional

Nome Classificacéo

Nayana Setubal Bittencourt 3° lugar

Florianopolis, 25 de abril de 2012.

JOSE ZEFERINO PEDROZO
Presidente do Conselho Administrativo do SENAR-AR/SC



