. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE CACHOEIRA DO SUL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2012
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

JULIO OSMAR DOS SANTOS LUIZ, Presidente da Camara de Vereadores Cachoeira do Sul, no
uso de suas atribuicbes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e
emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei n°® 2.751, de 21 de
novembro de 1994 e alteragbes e Resolucdo 16/91, de 08 de dezembro de 1991 e altera¢des, para provimento
de vagas legais do quadro geral dos servidores da Camara Municipal, com a execuc¢édo técnico-administrativa da
empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instru¢cées Especiais contidas neste Edital,
pelo Decreto n° 034/2006, de 03 de marco de 2006 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposicées
legais vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicacdes da Camara de Vereadores e/ou seus
extratos serdo publicados no “Jornal do Povo”, de Cachoeira do Sul. Também em carater meramente informativo
na internet, pelo site www.objetivas.com.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com a tabela de
cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Camara de Vereadores,
respeitada a ordem de classificagao.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Vagas Escolaridade e/ou outros Carga | Vencimento | Valor de
Vagas - S o . : . . X
Cargos - | Afrodescen requisitos exigidos para o Horéaria | janeiro/12 |inscri¢céo
Legais
dentes cargo na posse Semanal R$ R$
Assessor de Comissfes o1 ) Nivel Superior de Bacharel em| 36 horas 3.660,46 103,62
Ciéncias Juridicas e Sociais
Assessor de Comunicagdo Nivel Superior em Comunicacao | 36 horas 3.660,46 103,62
Social com  habilitagdo em
01 - Jornalismo; ou Publicidade e
Propaganda; ou Rela¢des Publicas;
registro profissional.
Motorista o1 ) Ensino Fundamental completo;| 36 horas 1.543,55 62,17
CNH categoria D. @
Tesoureiro 01 - Ensino Médio completo (2° grau) 36 horas 2.940,12 82,90

D para o cargo de MOTORISTA, é obrigatéria a apresentacéo da Carteira Nacional de Habilitagdo tipo D, conforme exigéncia do cargo, por
ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH valida e compativel com o veiculo ou
equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permisséo para
Dirigir).
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1.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

ASSESSOR DE COMISSOES

01 — elaborar a pauta, atas, pareceres e demais documentos relativos aos trabalhos das Comissdes Permanentes e
Temporéarias da Camara de Vereadores; 02 — redigir e digitar oficios, cartas de apresentacéo e emendas, acompanhando a
redacédo final dos projetos de emenda a Lei Organica, leis, decretos legislativos e resolu¢des sob andlise das comissdes; 03
— providenciar dados e elementos necessarios a apreciacdo de proposi¢Bes pelas comissdes; 04 — acompanhar a
tramitagdo das proposi¢des, informando a Mesa Diretora dos encaminhamentos dados; 05 — encaminhar oficios de
convocacdo as reunibes das comissdes; 06 — atender o publico; 07 — elaborar cerimonial para a realizagcdo de audiéncias
publicas; 08 — auxiliar os vereadores na elaboracao de pareceres; 09 — elaborar a documentagéo das comissdes atendendo
a determinacdes de seus membros; 10 - realizar estudos técnicos, pesquisas, investigacdes e diligéncias sobre matérias em
andlise nas comissoes; 11 — assessorar os edis nas audiéncias publicas promovidas pelas comissdes; 12 — zelar pelo fiel
cumprimento dos prazos de tramita¢éo das proposi¢cdes nas comissdes; 13 — encaminhar mensalmente ao setor de pessoal
documento com a frequéncia dos edis as reunides das comissdes; 14 — Outras atividades que forem correlatas.

ASSESSOR DE COMUNICACAO

01 - elaborar, para distribuicdo a imprensa, a resenha das sessdes plenarias, bem como noticiarios sobre fatos relacionados
com as Comissfes Técnicas, com o Presidente, com os Vereadores e com outros servicos de interesse da Camara; 02 —
recolher, na Secretaria da Camara, as noticias para serem distribuidas aos 6rgéos de imprensa; 03 — acompanhar e assistir,
o Presidente, os Vereadores, Diretor-Geral e outros servidores, em misséo oficial fora do recinto da Camara, quando for
solicitada cobertura da natureza jornalistica; 04 — executar os servicos fotogréaficos e de filmagens; 05 — manter permanente
contato com a imprensa para melhor desempenho de suas func¢des; 06 — manter arquivo atualizado de noticiario da
imprensa relativo a atos e fatos relacionados com a Camara de Vereadores e de fatos, videos e demais materiais da
instituicdo, tanto sob a forma individual como coletiva; 07 — comparecer as sessfes da Camara; 08 - executar, quando
determinado pelo Presidente ou pelo Diretor-Geral, outros servigos relacionados com sua fungéo; 09 — planejar, coordenar e
supervisionar programas e projetos relacionados com a comunicacao interna e externa de a¢des da Camara Municipal de
Cachoeira do Sul, bem como redigir matérias sobre atividades da Camara e distribui-las a imprensa para divulgagédo; 10 —
promover o relacionamento entre a Camara e a imprensa e intermediar as relagées de ambos, inclusive, na divulgacdo de
informag®@es jornalisticas e no atendimento as solicitagdes dos profissionais dos veiculos de comunicacado; 11 — agendar
entrevistas, individuais ou coletivas, a serem concedidas a veiculos de comunicacdo e, quando solicitado, assessorar 0s
vereadores em entrevistas; 12 — realizar os trabalhos jornalisticos e a cobertura de eventos oficiais realizados pela Casa
Legislativa; 13 — planejar e coordenar o conjunto de métodos, procedimentos e técnicas de comunicacdo destinados a
difundir informacg8es de interesse publico sobre a Camara de Vereadores; 14 — planejar e executar projetos graficos de
divulgacao; 15 — planejar e coordenar a edicdo e distribuicdo de publicagbes institucionais da Camara de Vereadores; 16 —
planejar e coordenar a producéo de videos institucionais; 17 — gerenciar as atividades relacionadas com a transmisséo de
solenidades e sessdes da Camara; 18 — organizar a promog¢ao de eventos desenvolvidos pelo 6rgdo e, quando necessario,
preparar e coordenar o cerimonial e as medidas de protocolo; 19 — executar, quando determinado pelo Presidente ou pelo
Diretor-Geral, outros servicos relacionados com a sua funcao.

MOTORISTA

01 — dirigir o veiculo da Camara com prudéncia e pericia; 02 — zelar para que a documentagdo oficial do veiculo esteja
sempre em dia, alertando a autoridade com antecedéncia, do prazo do vencimento da mesma; 03 — zelar pela conservagéo
do veiculo que lhe for confiado; 04 — guardar a documentagdo do veiculo em local adequado; 05 — providenciar no
abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes do veiculo; 06 — recolher o veiculo a garagem quando concluido o
servico do dia; 07 — providenciar para que o veiculo colocado sob sua responsabilidade, esteja sempre em perfeitas
condi¢des de funcionamento e limpeza, para uso imediato; 08 — comunicar imediatamente ao seu superior hierarquico, a
ocorréncia de qualquer problema no funcionamento do veiculo para o devido reparo, e quando possivel fazer reparos de
urgéncia; 09 — respeitar, quando na direcdo do veiculo, todas as normas previstas no Cédigo Nacional de Transito; 10 —
cumprir, rigorosamente, a escala de servigo, quando elaborada; 11 — anotar, diariamente, em impresso proprio, os dados
relativos ao dia, hora de saida e de retorno, local para onde se dirigiu, quem foi conduzido no veiculo, alem de outras
informac0es julgadas oportunas; 12 — atender com educacao e urbanidade o vereador ou funcionario conduzido no veiculo
sob sua responsabilidade, apresentando - se sempre decentemente trajado e zelando para que ndo sejam propalados
assuntos comentados em sua presenca; 13 — executar outras tarefas correlatas.

TESOUREIRO

01 — Receber o numerario destinado a Camara Municipal; 02 - Efetuar todos os pagamentos e adiantamentos a funcionarios
para pequenas despesas; 03 — Depositar importancias em bancos e emitir cheques, assinando com o Presidente os
respectivos saques; 04 — Creditar, quando o pagamento for feito pelos bancos, os vencimentos ou gratificacbes dos
funcionarios ativos e inativos da Camara, bem como os subsidios dos Vereadores e verba de representacéo de presidente;
05 — Fazer a escrituragdo dos boletins de caixa, receita e despesa; 06 — Proceder a conferéncia das contas bancarias
extraindo a sua verificacdo mensal; 07 — Efetuar pagamentos externos, quando necessario; 08 — Efetuar remessas bancérias
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e manter contatos com os bancos, quando for determinado pelos 6rgdos superiores; 09 — Manter o registro de controle do
recebimento dos duodécimos orgamentarios; 10 — Exercer a mais estrita vigilancia sobre todos os valores a seu cargo; 11 -
Exercer a mais estrita vigilancia a todo o material a si confiado; 12 — providenciar sobre o suprimento de valores que tiver
que movimentar e a guarda daqueles que tiverem que ser recolhidos, assinando, neste caso, a respectiva guia; 13 —
Recolher, mensalmente, aos destinatarios, as condi¢cdes nas folhas de pagamento de Vereadores e funcionarios; 14 —
Recolher a Tesouraria Municipal importancias correspondentes a juros de depdsitos bancarios e outras que forem
determinadas; 15 — Comunicar a Chefia as disponibilidades financeiras, quando solicitado.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Puablico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacao pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos ha mesma data e horario.

2.3. As inscrigBes serdo somente Presenciais.
2.4. PERIODO: 20/06/2012 a 04/07/2012.
2.5. DA INSCRICAO PRESENCIAL:

2.5.1. LOCAL e HORARIO: de segunda a sexta-feira, em dias Gteis, das 9h as 11h15min e das 14h as 17h, no
Plenario Edgar Muller, na Camara Municipal de Vereadores, sito na Rua 07 de Setembro, n° 1.078, em Cachoeira
do Sul/RS.

2.5.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Comparecer no local das inscrices para preencher e entregar formulario de Inscri¢éo;

b) Pagar o valor correspondente a taxa de inscricdo e apresentar o comprovante de pagamento. O
pagamento da taxa serd feito através de depdsito bancario do valor devido, a favor da Prefeitura
Municipal de Cachoeira do Sul, no BANRISUL - Agéncia: 0150 - Conta Corrente: 04.0373280-3. O
depodsito podera ser feito nos caixas de qualquer agéncia do Banrisul, transferéncia em terminais de
atendimento e internet. Preferentemente o mesmo ndo devera ser realizado por sistema de
autoatendimento (depésito por envelope). Para o caso de ser realizado desta forma, a inscri¢cdo ficara
condicionada a comprovacgéo do efetivo deposito, pelo Banco. Em caso de ndo confirmagéo, o candidato
terd sua inscri¢do indeferida, quando da divulgacdo do Edital de Homologacgéao de Inscri¢cbes;

c) Apresentar o comprovante do recolhimento do valor da inscri¢éo, que ficara retido junto ao formulario de
inscricao;

d) Apresentar copia legivel (frente e verso), que sera retida, recente e em bom estado do documento de
Identidade ou Carteira Profissional, bem como o original, para simples conferéncia, ou ainda cépia
autenticada em cartério. Nao sera aceito protocolo deste documento;

e) Apresentar copia legivel do CPF ou do Protocolo do mesmo, que sera retida (para o caso em que n&o
conste o referido CPF no documento de identidade), bem como o original do documento apresentado,
para simples conferéncia ou ainda cdpia autenticada em cartorio;

f) Para o cargo de MOTORISTA, apresentar copia legivel (frente e verso) em bom estado, da Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), conforme a exigéncia do cargo, acompanhada do documento original,
para simples conferéncia. Caso o candidato ndo a possua na inscrigdo, sera obrigatéria a apresentacao
da mesma por ocasido da Posse. Na realizacdo da Prova Prética, sera obrigatéria a apresentacao da
CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado;

g) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.5.3. Inscricdo por procuracdo: Devera ser apresentado documento de Identidade do procurador e entregue o
instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para
a inscricdo no concurso publico, conforme Anexo V deste Edital. Ndo h& necessidade de reconhecimento de
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firma em cartério, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos indispensaveis a inscri¢cdo, original e
copia para autenticacéo no local, ou copia autenticada em cartoério.

E obrigacdo do candidato ou seu procurador conferir as informacbes contidas na Ficha de
Inscricdo, bem como tomar conhecimento do local, data e horario de realizacdo de cada etapa do concurso
publico, ficando sob sua inteira responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento da ficha ou sua entrega.

2.5.4. DO PEDIDO DE ISENGCAO

2.5.4.1. Os candidatos interessados e que atenderem as condi¢cdes estabelecidas na Lei n° 3.221, de 27 de
dezembro de 2000 — Doadores de Sangue, poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo através do
preenchimento do Requerimento de Isencéo que sera disponibilizado no Local das inscri¢des.

2.5.4.2. O pedido de isencéo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

- comprovacgdo de doagdo de sangue, pelo periodo minimo de 01 (hum) ano, anterior & data da inscricdo do
Concurso Publico da Camara de Vereadores, através de Atestado fornecido pelo Banco de Sangue, anexado ao
requerimento.

2.5.4.3. Solicitacéo de Isencédo no valor da inscri¢do:

2.5.4.3.1. Nos dias 21, 22 e 25/06/2012, impreterivelmente, os candidatos interessados em obter isen¢cao do
valor da inscricdo deverdo efetuar a inscricdo presencial, preenchendo o campo destinado a isencao na ficha de
inscricao.

2.5.4.4. O Requerimento de Isencéo, preenchido, acompanhado do Atestado referido no item 2.5.4.2 deste Edital,
devera ser entregue na sede da Camara de Vereadores, até o dia 25/06/2012, no horario das 9h as 11h15min e das
14h as 17h.

2.5.4.4.1. A ndo apresentacéo de qualquer documento para comprovar a condicdo de que trata o subitem 2.5.4.2
ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido de
isencéo.

2.5.4.4.2. O resultado da analise da documentacdo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscrigdo sera divulgado no dia 29/06/2012 pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.4.4.3. Os candidatos com isencado concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos que
tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa, deverdo providenciar o pagamento no
momento da inscricdo dentro do prazo estipulado, para permanecerem participando do certame.

2.6. DAS DISPOSICOES SOBRE A RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES:

2.6.1 De acordo com as disposi¢Bes da Lei Municipal n°® 4.018, de 29 de dezembro de 2010, ficam reservadas
aos afrodescendentes 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos realizados para
provimento efetivo de cargos publicos no &mbito da Administragdo Publica Municipal.

2.6.1.1. O candidato, ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo e marcar a opgéo
“Afrodescendente”.

2.6.2. No computo das vagas reservadas aos afrodescendentes, quando o calculo do percentual resultar em
fracdo, serd considerado como numero inteiro a primeira casa decimal, se esta for igual ou superior a 5 (cinco).

2.6.3. Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em nimero suficiente para homeacgédo, de acordo com a
reserva de vagas prevista no item 2.6.1 deste Edital, devera ser considerada a classificacdo geral para o
preenchimento das vagas remanescentes.
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2.6.4. Para efeitos da lei serd considerado afrodescendente aquele que assim se declare expressamente,
identificando-se como de cor preta ou parda, ou descendente da raca e etnia negra.

2.7. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do paréagrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de abertura das inscri¢des;

d) Estar quite com as obrigages eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicio Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo proprio, neste Edital.

2.7.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados.
A nao apresentacao dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovagao obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.8. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.8.1. N&do serdo aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.8.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para inscricdo, sendo vedada a alteracdo de sua opg¢éo inicial de cargo apos o
pagamento. Nao haverd devolugcdo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso
Publico.

2.8.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgédos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
vélidos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.8.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2.8.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificacdo, podera nao ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.8.5. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua ndmero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.8.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscri¢des.
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2.8.7. As informacgfes prestadas na ficha de inscricdo (presencial), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serao de total responsabilidade do candidato ou seu procurador.

2.9. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

2.9.1. Em 20/07/2012 sera divulgado edital de homologacéao das inscrigées.

2.9.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o0 mesmo ndo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.9.3. Se mantida a ndo homologacdo ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito & devolug&o do valor da inscrigéo.

2.9.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacédo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente pelo
site www.objetivas.com.br ou ainda no Painel de Publica¢cdes da Camara de Vereadores.

CAPITULO lII - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento)
das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIl da Constituicéo
Federal e Lei Municipal n° 2.680, de 12 de janeiro de 1994.

3.1.1 Em qualquer hipétese serd assegurada uma vaga aos deficientes, apdés nove preenchidas por néo
deficientes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera entregar, no ato da inscri¢cao os seguintes documentos:

a) Laudo Médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido hd menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia. Este laudo médico deve ser
realizado, sob agendamento antecipado no telefone (51) 3722-2782, na Direc&o Geral da Camara de
Vereadores, das 9h as 11h15min e das 14h as 17h, em dias Uteis, durante o periodo de inscri¢ao;

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo llI
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para
verificag@o das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853, de
24 de outubro de 1989 e alteracdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera
deferida a sua solicitacéo.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscricdo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢céo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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3.5. As solicitagdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardao do concurso publico em igualdade de condic6es com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo prépria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatério, em
primeira etapa, com questfes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacdo académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de caréater eliminatério/classificatério para o cargo de
MOTORISTA, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4. CONTEUDOS E PONTUACAO

N° Valor por | PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes | questio TOTAL
TABELA A
Assessor de Comissdes Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Assessor de Comunicagao Informatica 05 1,30 06,50
Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA B
Tesoureiro Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Matematica 10 1,60 16,00
Informéatica 05 1,00 05,00
Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA C
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Matematica 10 0,80 08,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,40 24,00
Préatica 60,00

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao namero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da
mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA serd o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.6. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, terd sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para
composicdo da NOTA FINAL.

4.7. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao serd admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o horéario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hip6tese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.
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4.8. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
desde que o documento permita com clareza sua identificagdo, conforme item 2.8.3.

4.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificagcao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

4.10. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo. A critério da
organizacdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacdo da
inscricao do candidato.

4.11. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

4.12. No local de provas ndo seré permitido ao candidato usar éculos escuros e acessorios de chapelaria como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou
quaisquer dispositivos eletrnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrbnico, devera
deposita-lo na Coordenacdo, exceto no caso de telefone celular que deverd ser desligado e podera ser
depositado junto & mesa de fiscalizacao até o final das provas. O descumprimento desta determina¢éo implicara
na eliminag&o do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.13. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

4.13.1. A candidata lactante deverd encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscri¢cdes, via SEDEX ou
Aviso de Recebimento (AR), para a OBJETIVA CONCURSOS LTDA., localizada na Rua Casemiro de Abreu, 347
— Bairro Rio Branco — CEP 90420-001 — PORTO ALEGRE/RS.

4.13.2. Nao havera compensacgéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

4.13.3. A crianca deverd estar acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

4.13.4. Nos horérios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um (a) fiscal.

4.13.5. Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e um (a) fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

4.14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao.

4.15. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo proprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).
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4.16. A identificacao correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu comparecimento, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.17. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.18. Os casos de alteracbes psicoldgicas ou fisioldégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacoes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serédo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

4.19. Nao sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizacdo da prova,
exceto para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salide, desde que comprovados através de
atestado médico, os quais serdo examinados para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.20. Durante a realizacdo das provas, o candidato sé poderda manter consigo e, em lugar visivel, os seguintes
objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento de Identidade, e
uma garrafa de dgua transparente — sem rétulo. A Empresa nédo se responsabiliza por quaisquer outros objetos,
de valor ou néo, trazidos pelo candidato. Os mesmos devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da
sala de prova, ficando & vista do candidato e sob inteira responsabilidade do mesmo.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos sera aplicada em 26/08/2012, em local e horario a serem divulgados
quando da homologacao das inscricdes em 20/07/2012.

5.2. A Camara de Vereadores, reserva-se o direito de indicar nova data para a realiza¢do da Prova Escrita, em
caso de necessidade de alterac@o desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulacdo local, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no Anexo |
do presente Edital.

5.3.1. Na Prova de Portugués nédo serdo exigidas as altera¢fes introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583 de 29
de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.4. O tempo de duragdo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.6. Durante as provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de méaquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.7. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacéo, a coleta da impresséo digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.8. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.
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5.9. A correcdo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura ética, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminagdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na eliminacgao
do candidato do certame.

5.9.1. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto n° 034/2006 - Art. 33 e ainda de ser o processo de corregdo de
provas por meio eletrénico - leitura 6tica, nao havera desidentificacao de provas.

5.10. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.11. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacéo o caderno de questoes.

5.12. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo ha Camara.

5.13. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.14. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito pablico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5.15. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizago.

5.16. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderéo retirar-se
do local simultaneamente, ap6s concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para o cargo de MOTORISTA

6.1. A Prova Prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que séo inerentes ao cargo pleiteado, constando de condugdo de Micro-6nibus e ser4 composta
de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e direcdo de veiculo em percurso na via publica,
podendo haver alteracdo de equipamento, em caso de comprovada necessidade.

6.2. A Prova Prética serd aplicada em data a ser informada por edital.

6.3. Somente serdo convocados a prestar a Prova Prética os candidatos aprovados na primeira etapa do
concurso e ainda, apenas os 15 primeiros pré-classificados.

6.3.1. Os candidatos que ndo atingirem esta classificacdo também seréo considerados reprovados no concurso,
n&o prestando esta prova.

6.3.2. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Prética.

Realizagdo Péglna 10 de 24

¢
OBJETIVA



. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE CACHOEIRA DO SUL

6.5. Na aplicacdo da prova, com utlizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de
aplicacado, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

6.6. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comissao
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes,
por parte dos candidatos.

6.7. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como nédo intervir psicologicamente na avaliacdo do
proximo candidato.

6.8. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados para
o teste, portando cédula de identidade, documento de inscri¢cdo e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH valida e
compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizac@o dos testes (N&o serdo aceitos protocolos
ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).

6.9. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacao da Prova Pratica na data fixada para sua realizagéo,
tendo em vista as condi¢cBes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) a Camara de Vereadores
reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Uteis, a nova data para a
realizag&o das provas.

6.10. A avaliacdo da presente prova serd feita considerando-se o processo de desidentificacao.
CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacio das questBes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

7.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagéo por edital, de
cada evento.

7.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Camara de Vereadores, no prazo marcado por Edital,
conforme modelo Anexo Il deste Edital e dever&o conter o que segue:

7.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Nudmero de Inscri¢éo;
d) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

7.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

7.3.3. Recurso por procuracdo: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o documento de
Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou
particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo V deste edital. Nao ha
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necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos
necessarios, original e copia para autenticagdo no local, ou cépia autenticada em cartorio.

7.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e serdo
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realizacdo do concurso.

7.5. Nao se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

7.6. Serdo desconsiderados o0s recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrénico
(e-mail) ou em desacordo com este Edital.

7.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados oS pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacéo.

7.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por for¢ca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracgéo.

CAPITULO VIII - DA APROVAGCAO E CLASSIFICACAO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova escrita
e prova prética, conforme aplicada ao cargo.

8.2. A classificagdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacao destes Ultimos,
se houver aprovados.

8.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com
0s seguintes critérios:

8.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da
maior idade.

8.3.2. Para 0s casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, sera assegurada a preferéncia em
igualdade de condi¢des em concurso publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

8.3.3. Apds a aplicagdo dos critérios acima, se ainda persistir 0 empate, o desempate ocorrera, conforme segue:

8.3.3.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

8.3.3.2. Para o cargo da TABELA B:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matemaética.

8.3.3.3. Para o cargo da TABELA C:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagéo, conhecimentos gerais e especificos;
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C) obtiver maior nota em portugués.

8.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apés aplicados os critérios acima, o desempate se dara através
do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

8.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscrigdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente anterior
ao dia da efetiva realizagéo da prova escrita, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
9.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagcdo dos candidatos aprovados.

9.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Camara de Vereadores
de Cachoeira do Sul.

9.3. A publicacdo da nomeacao dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publica¢des da
Cémara de Vereadores de Cachoeira do Sul e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal,
no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

9.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo de até 15 (quinze) dias
contados da publicacdo do Ato de nomeagdo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual
periodo, e 30 (trinta) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de
nomeacdo se nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificacéo.

9.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagcdo e a
validade do Concurso, a nhovo chamamento uma sé vez.

9.6. O Concurso tera validade por até 2 (dois) anos a partir da data de homologac¢éo dos resultados, prorrogavel
por mais 2 (dois) anos, a critério da Camara de Vereadores.

9.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacdo, a posse no cargo s6 lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) a documentacdo comprobatéria das condicbes previstas no Capitulo Il - item 2.7 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

9.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.
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9.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuic6es do cargo.

CAPITULO X - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicdes elencadas naquele
dispositivo.

10.2. A inexatiddo das informacdes falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Vereadores de Cachoeira do Sul, em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.

10.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | — Conteudos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo lll - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo IV - Modelo de Requerimento — Doador de Sangue;
Anexo V — Modelo de Procuracgéo.

Cémara de Vereadores de Cachoeira do Sul, 20 de junho de 2012.
JULIO OSMAR DOS SANTOS LUIZ
Presidente da Camara de Vereadores

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da TABELA A - ASSESSOR DE COMISSOES e ASSESSOR DE COMUNICAGCAO

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢des e inferéncias; hexos e outros recursos coesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocagdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oracdo. 16) Coordenagédo e subordinagéo: emprego das conjuncdes, locu¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows 07. 6) Configuracdes Béasicas do Windows 07. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracao e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da verséo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nog¢Bes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 07 (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows 07).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introdugéo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ASSESSOR DE COMISSOES

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagdes. 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle Da Administragdo. 9) Processo Legislativo. 10) Técnica Legislativa.

11) Correspondéncia Oficial. 12) Redacao Oficial. 13) Formas De Tratamento. 14) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso

frequente nas Comunicagbes Administrativas Oficiais. 15) Modelos e/ou Documentos utilizados. 16) Cuidados com o

ambiente de trabalho: Limpeza do local de trabalho. Nogbes de seguranca e higiene do trabalho. 17) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacgdo do Estado - Art. 29 a 41 e Art. 59 a 83. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a 75. Dos or¢gamentos — Art. 165 a 169).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar 101/2000 e alteracbes — Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666/93 e suas alteragfes - Institui normas para licitagbes e contratos da Administracao Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢fes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para
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aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei Complementar n° 95/98, de 26 de Fevereiro de 1998. Disp8e sobre a elaboragao, a redacao, a alteragdo e
a consolidagdo das leis, conforme determina o paragrafo Unico do art. 59 da Constituicdo Federal, e estabelece normas
para a consolidagéo dos atos normativos que menciona.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei n°® 2751, de 21 de novembro de 1994 e alteragfes. Estatuto e o Regime Juridico dos
Servidores do Municipio.

- CACHOEIRA DO SUL. Resolugao n° 16/91, de 08 de dezembro de 1991 e alteragbes. Regimento Interno da Camara.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagédo da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- FERREIRA FILHO, Manoel Goncalves. Do Processo Legislativo. Saraiva.

- KASPARY, Adalberto José. Redacgao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MARTINS, Ives Gandra da Silva e Outro. Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Saraiva.
- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

ASSESSOR DE COMUNICACAO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia. 2) Média Training. 3) Produgdo e realizacdo de eventos.

4) Planejamento e coordenagdo de publicagBes organizacionais impressas e/ou virtuais. 5) Cerimonial e protocolo. 6)

Planejamento e gerenciamento da comunicagcdo organizacional. 7) Teorias da comunicagdo. 8) Marketing interno. 9)

Comunicacdo em situagfes de crise. 10) Comunicacéo dirigida e comunicacdo de massa. 11) Publicidade institucional. 12)

Responsabilidade social. 13) Comunica¢éo integrada. 14) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83).

- CACHOEIRA DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei n° 2751, de 21 de novembro de 1994 e alteracdes. Estatuto e o Regime Juridico dos
Servidores do Municipio.

- CACHOEIRA DO SUL. Resolucéo n° 16/91, de 08 de dezembro de 1991 e altera¢cGes. Regimento Interno da Camara.

- ALSINA, M. R. A construcgdo da noticia. Vozes.

- ARGENTI. P. A. Comunicac¢do Empresarial. Elsevier.

- BARBEIRO, H. Vocé na Telinha: como usar a midia a seu favor. Futura.

- BRUM, A. Um Olhar sobre o Marketing Interno. L&PM.

- . Respirando Endomarketing. L&PM.

- CESCA, C. G. G. Comunicacéo Dirigida Escrita na Empresa: teoria e pratica. Summus.

- CHINEM, R. Assessoria de Imprensa: Como Fazer. Summus.

- DUARTE, J. (organizador). Assessoria de Imprensa e Relacionamento com a Midia: teoria e técnica. Atlas.

- DUARTE, J. Comunicagdo Publica. Estado, mercado, sociedade e interesse publico. Atlas.

- EID, M. A. C. Entre o Poder e a Midia: Assessoria de Imprensa no Governo. M. Books.

- FOSSATTI, N. C. Gestdo da Comunicacdo na Esfera Publica Municipal. Sulina.

- GARCIA, M. T. A Arte de se Relacionar com a Imprensa. Novatec.

- GOMES, P. G.. Tépicos de Teoria da Comunicagdo. Unisinos.

- GOMES, Sara. Guia do Cerimonial: do Trivial ao Formal. LGE

- HOHLFELDT, A.; MARTINO, L. C.; FRANCA, V. V. Teorias da Comunicaco. Vozes.

- KUNSCH, M. Planejamento de Rela¢g8es Publicas na Comunicacéo Integrada. Summus.

- KUNSCH, M. M. K. Gestao Estratégica em Comunicag¢do Organizacional e Relagdes Publicas. Difuséo.

- LOPES, M. Quem tem Medo de ser Noticia? Da informacéo a Noticia - a midia formando ou deformando uma imagem.
Makron.

- LORENZON, G.; MAWAKDIYE, A. Manual de Assessoria de Imprensa. Mantiqueira.

- LUCAS, L. (organizadora). Media Training. Summus.

- MAFEI, M. Assessoria de Imprensa: como se relacionar com a midia. Contexto.
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- MELO NETO, F. P. Criatividade em Eventos. Contexto.

- . Responsabilidade Social e Cidadania Empresarial: a administra¢é@o do terceiro setor. Qualitymark.

- MILMAN, T.; KRAEMER, H. Venca com a Midia: transforme os meios de comunicagéo em aliados. Artes e Oficio.

- NEVES, R. C. Comunicac¢do Empresarial Integrada. Mauad.

- . Crises Empresariais com a Opinido Publica. Mauad.

- . Imagem Empresarial. Mauad.

- NUNES, M. M. Cerimonial para Executivos: um guia para execu¢do e supervisdo de eventos empresariais. Sagra-
Luzzato.

- NOGUEIRA, N. Media Training. Cultura Editores Associados.

- POLISTCHUK, I.; TRINTA, A. R. Teorias da Comunicag¢éo: O Pensamento e a Pratica da Comunicacéo Social. Campus.

- ROSA, M. A Era do Escéandalo. Geragéo.

- SODRE, M. Antropolégica do Espelho. Uma teoria da comunicagéo linear e em rede. Vozes.

- SUSSKIND, L.; FIELD, P. Em Crise com a Opinido Publica. Futura.

- TORQUARTO, G. Tratado de Comunicagdo Organizacional e Politica. Thomson.

- VIANA, F. De Cara com a Midia: Comunicagdo Corporativa, Relacionamento e Cidadania. Neg6cio Editora.

- . Comunicagéo Organizacional de A a Z. CLA Editora.

- ZANELLA, L. C. Manual de Organiza¢fes de Eventos. Atlas.

Para o cargo da TABELA B - TESOUREIRO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢fes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacao grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Processos de coordenacao e subordinagéo.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equacgles e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fung¢fes: fungéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4)
Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relages entre arcos, equacdes e inequacdes.
5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Analise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o pre¢co de custo e sobre o preco de venda. 11) Raciocinio l6gico. 12) Aplicacdo dos conteudos
acima listados em situac¢des cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows 07. 6) Configuracdes Basicas do Windows 07. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da verséo 2000) e
Planilha Eletronica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo
6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 07 (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows 07).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducédo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
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LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nogbes bésicas de contabilidade: escrituracdo de fatos contabeis, receitas, despesas, ativo, passivo, patrimonio liquido.
Provisdes de despesas a pagar. Elaboragdo do livro caixa: entradas e saidas de numerarios. Elaboragdo do fluxo de caixa.
2) Conhecimentos sobre: Lei Orgcamentaria Anual: previsdo, execucdo e controle; exercicio financeiro; créditos adicionais;
receita e despesa publica; Fases da despesa Publica. Receitas e despesas extra-orcamentario. Andlise do Balango
Financeiro e Orgamentario. 3) Sistema Tributario Nacional: impostos, taxas e contribuicdo de melhoria, impostos municipais;
reparticdo das receitas tributarias. 4) Sistema Tributario Municipal. 5) Sistema de controle interno. 6) Conhecimentos sobre
conciliacdo bancéaria - cheques e documentos bancérios. 7) Titulos de crédito (cheque, nota promisséria, duplicata) 8)
Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragdes. Codigo Tributario Nacional.

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢fes. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterag6es. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo
Publica e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994, retificada. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licita¢cdes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag¢Bes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e d& outras providéncias.

BRASIL Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes e legislacdo complementar. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboragéo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

CACHOEIRA DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

CACHOEIRA DO SUL. Lei n° 2751, de 21 de novembro de 1994 e alteragcBes. Estatuto e o Regime Juridico dos
Servidores do Municipio.

CACHOEIRA DO SUL. Lei n° 2769, de 28 de dezembro de 1994 e alteragBes. Cddigo Tributario Municipal.

CACHOEIRA DO SUL. Resolugéo n° 16/91, de 08 de dezembro de 1991 e alteragces. Regimento Interno da Camara.

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Analise de Balan¢os: um enfoque econdmico-financeiro. Atlas.

BOTELHO, Milton Mendes. Manual de Controle Interno: teoria e pratica um enfoque na administracao publica municipal.
Jurua.

KOHAMA, Heilio. Balangos Publicos: teoria e pratica. Atlas.

MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 comentada. Ed. Rio de Janeiro, IBAM.

MARION, José Carlos. Anélise das Demonstra¢cdes contabeis: contabilidade empresarial. Atlas.

MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

MANUAL DE RECEITA NACIONAL: Aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios a partir da
elaboragéo e execucao da lei orcamentéaria de 2009. 12 Edigdo. Portaria Conjunta STN/SOF n° 3, de 2008.

RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA C - MOTORISTA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensé@o e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Pontuacédo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flex&o de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragéo.
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MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo
divisor comum, minimo mdltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacdes, representacéo
geométrica. 2) Equagbes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Unidade de medida:
comprimento, &rea, volume, capacidade, massa, tempo. 5) Probabilidade. 6) Funcdes: polinomial do 1* e 22 grau. 7)
Raciocinio logico. 8) Aplicacé@o dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagdo (Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢gdes do CONTRAN). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Direcdo defensiva.

4) Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- CACHOEIRA DO SUL. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CACHOEIRA DO SUL. Lei n°® 2751, de 21 de novembro de 1994 e alteragfes. Estatuto e o Regime Juridico dos
Servidores do Municipio.

- CACHOEIRA DO SUL. Resolugao n° 16/91, de 08 de dezembro de 1991 e alteragbes. Regimento Interno da Camara.

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 e alteragdes - Institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.
- Manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.
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. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE CACHOEIRA DO SUL

ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do érgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

Ne de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova Escrita

() |CONTRA GABARITO DA PROVA ESCRITA N° da questéo:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:
INSTRUCOES:

Entregar o recurso no Protocolo Geral da Camara de Vereadores, localizada a Rua 07 de Setembro, n° 1.078,
Cachoeira do Sul/RS, das 9h as 11h15min e das 14h as 17h, no prazo marcado por Edital.

Cada recurso contera:
e uma Capa;
e um Formulério para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacdes
estabelecidas no Edital,

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentacéo légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /
Assinatura do candidato Assinatura do Responsével p/ recebimento
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. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE CACHOEIRA DO SUL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 001/2012
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar o n° da questéo:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE CACHOEIRA DO SUL

ANEXO Il
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE CACHOEIRA DO SUL

ANEXO IV
REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE CONCURSO PUBLICO — DOADOR DE SANGUE

Concurso Publico: Edital n°:

Nome do candidato:

Cargo:

N° Inscricao:

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do concurso publico, prevista na Lei Municipal n°

3.221/2000, conforme atestado, em anexo, fornecido pelo Banco de Sangue e/ou Hospital.

(Datar e assinar)

Assinatura
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. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE CACHOEIRA DO SUL

ANEXO V
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURACGCADO O

Eu, , Carteira de
Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , ho bairro , ha cidade de ,

nomeio e constituo , Carteira de ldentidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para realizar inscrigfes/interpor recursos, no

Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Camara de Vereadores de Cachoeira do Sul, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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